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I EDITAL DE RETIFICACAO AO EDITAL N° 003/2019 — SEFIN.

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA FORMACAO DE CADASTRO DE RESERVA
PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS E
PLANEJAMENTO DO MUNICIPIO DO CRATO.

O MUNICIPIO DO CRATO-CE, através da SECRETARIA MUNICIPAL. DE FINANCAS E
PLANEJAMENTO - SEFIN, no uso de suas atribui¢bes legais, em consonancia com o Art. 37, IX, da
Constituicio Federal e com a Lei Municipal n° 3.032/2014, de 01.10.2014, TORNA PUBLICO, para o
conhecimento dos interessados, a RETIFICAQAO do Edital n° 003/2019 — SEFIN, Processo Seletivo
Simplificado, para formagio de CADASTRO DE RESERVAS, com vistas a suprir caréncias temporarias
dos quadros de servidotes do referido érgido municipal para a contratacdo futura, por tempo determinado,
para atuarem de acordo com as funcGes dispostas neste Edital, a fim de atender as necessidades temporarias
de excepcional interesse publico.

1. No Anexo I. DA ESPECIFICACAO DA FUNCAO, DA ESCOLARIDADE, DAS

ATRIBUICOES, CARGA HORARIA E VENCIMENTOS, fica RETIFICADO o scguinte:
* ONDE SE LE:

ESPECIFICACAO
DA FUNCAO

ESCOLARIDADE

ATRIBUICOES

C.H

VENCIMENTOS

ANALISTA DE
GESTAO DA
INFORMACAO

Diploma de Nivel
Superior em
Biblioteconomia
ou Arquivologia
em IES
devidamente
credenciada pelo
MEDC e registro no
conselho
professional.

Disponibilizar
gerenciar centros de
documentagio, centros de
informagio e correlatos, disseminar
informag¢do com o objetivo de
facilitar o acesso e geragio do
conhecimento, Prestar os servigos
inerentes ao cargo na
Administragdo Publica Municipal,
Disponibilizar informacio:
Localizar e recuperar informagdes;
prestar atendimento personalizado;
elaborar estratégias de buscas
avancadas; intercambiar
informagdes e documentos;
controlar circulacio de recursos
informacionais; prestar servigos de
informagdo on-line, desenvolver
politicas de informagio, elaborar
relatorios, manuais de servigos e
procedimentos; analisar tecnologias
de informagdo e comunicagio;
Realizar tratamento técnico de
recursos informacionais: Selecionar,
registrar, classificar, catalogar,
recuperar e armazenar/guardar
recursos informacionais; elaborar
linguagens documentarias,
desenvolver metodologias para
elaboragdo de documentos digitais,
selecionar recursos informacionais;
Seguir a politica da tabela de
temporalidade existente no Centro
de Documentagio; avaliar,
conservar, presetvar e inventariar

informacgio,

40h/

semanais

R$4000,00 (quatro
mil reais)
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acervos; desenvolver interfaces de
servicos informatizados;
desenvolver bibliotecas virtuais e
digitais e planos de conservagio
preventiva. Disseminar informagao:
Disseminar seletivamente a
informagdo; compilar sumarios
correntes e bibliografia; elaborar
clipping de informacgdes, alerta e
boletim  bibliografico. Executar
outras tarefas de mesma natureza e
nivel de complexidade associadas
ao ambiente organizacional e
demais atividades definidas pela
Coordenagio.

* RETIFICA-SE PARA:

ESPECIFICACAO
DA FUNCAO

ESCOLARIDADE

ATRIBUICOES

C.H

VENCIMENTOS

ANALISTA DE
GESTAO DA
INFORMACAO

Diploma de Nivel
Superior em
Biblioteconomia ou
Arquivologia em IES

devidamente

credenciada pelo MEC
e registro no conselho

profissional

comprovagio de

Disponibilizar informacgio,
gerenciar centros de
documentagio, centros de
informagio e correlatos,
disseminar informac¢do com o
objetivo de facilitar o acesso e
geragio do  conhecimento,
Prestar os servigos inerentes ao
cargo na Administragido Publica
Municipal, Disponibilizar
informagio: Localizar e
recuperar informagdes; prestar
atendimento personalizado;
elaborar estratégias de buscas
avangadas; intercambiar
informagées e documentos;
controlar circulagdo de recursos
informacionais; prestar servigos
de informagio on-line,

€ fs
= | desenvolver politicas de

experiéncia em Gestio

informagio, elaborar relatorios,

de

Documentos/arquivos.

manuais de servigos e

procedimentos; analisar
tecnologias de informagido e
comunicagao; Realizar
tratamento técnico de recursos
informacionais: Selecionatr,

registrar, classificar, catalogar,
recuperar e armazenat/guardar
recursos informacionais;
elaborar linguagens
documentarias, desenvolver
metodologias para elaboragio
de documentos digitais,
selecionar recursos

40h/

semanais

R$ 4.000,00
(quatro mil reais)
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informacionais; Seguir a politica
da tabela de temporalidade

existente no  Centro de
Documentagio; avaliar,
consetrvar, preservar e
inventariar acervos; desenvolver
interfaces de servigos
informatizados; desenvolver
bibliotecas virtuais e digitais e
planos de conservagio
preventiva. Disseminar
informagao: Disseminar

seletivamente a informagdo;
compilar sumarios correntes e
bibliografia; elaborar clipping
de informacdes, alerta e boletim
bibliografico. Executar outras
tarefas de mesma natureza e
complexidade

ambiente
organizacional e demais
pela

nivel de
associadas ao
atividades definidas
Coordenagio.

2. No Anexo VIL. DO CONTEUDO PROGRAMATICO DAS DISCIPLINAS
INTEGRANTES DAS PROVAS OBJETIVAS, fica RETIFICADO o seguinte:

* ONDE SE LE:

CONTEUDO PROGRAMATICO DAS DISCIPLINAS INTEGRANTES DAS PROVAS OBJETIVAS

FUNCAO

DIVISAO

CONTEUDO PROGRAMATICO

ANALISTA DE GESTAO DA
INFORMAGCAO

CONHECIMENTOS
ESPECIFICOS

Biblioteconomia, Documentagio e
Ciéncia da Informacio: Conceituacio,
principios, evolugio e relagées com
outras ciéncias. Representacio
descritiva do documento: Principios
de Catalogacido. Catalogos: funcdes,
tipos e formas. Tabelas de notacio de
autor. Catalogacio dos diferentes
tipos de materiais e suportes,
Recuperacao da informacio,
Disseminacio Seletiva da Informagao
(DSI), Tecnologia da Informacio e da
Comunicacio: Conceito de redes de
comunicacao de dados. Redes locais.
Gerenciamento  do  fluxo  da
informacio em ambiente WEB.
Bancos e Bases de dados. Gestao de
Unidades de Informacao:
Planejamento, organizacao e
administracdo de recursos: materiais,
financeiros, informacionais e
humanos.

CONHECIMENTOS
COMPLEMENTARES

Compreensio e interpretagio de
texto. Adequacio vocabular.
Linguagem figurada. Redacio de
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frases. Reescrita de frases. Redacio
oficial: caracteristicas e
especificidades.  Ortografia  oficial.
Acentuacao Grafica. Flexdo nominal
e verbal. Pronomes: emprego, forma
de tratamento e coloca¢do. Emprego
de tempos e modos verbais. Regéncia
nominal e vetbal. Concordancia
nominal e verbal. Ocorréncia de
crase. Pontuacio.

* RETIFICA-SE PARA:

CONTEUDO PROGRAMATICO DAS DISCIPLINAS INTEGRANTES DAS PROVAS OBJETIVAS

FUNCAO

DIVISAO

CONTEUDO PROGRAMATICO

ANALISTA DE GESTAO DA
INFORMACAO

CONHECIMENTOS
ESPECIFICOS

Biblioteconomia, Documentacio e
Ciéncia da Informacio: Conceituacio,
principios, evolugdo e relagcbes com
outras ciéncias. Representacio
descritiva do documento: Principios
de Catalogacido. Catalogos: fungdes,
tipos e formas. Tabelas de nota¢io de
autor. Catalogacio dos diferentes
tipos de materiais e  suportes,
Recuperagio da informacao,
Disseminacio Seletiva da Informacao
(DSI), Tecnologia da Informacio e da
Comunicacio: Conceito de redes de
comunicacio de dados. Redes locais.
Gerenciamento  do  fluxo  da
informacio em ambiente WEB.
Bancos e Bases de dados. Gestio de
Unidades de Informacio:
Planejamento, organizacio e
administracdo de recursos: matetiais,
financeiros, informacionais e
humanos.

CONHECIMENTOS
COMPLEMENTARES

Compreensio e interpretagio de
texto. Adequagio vocabular.
Linguagem figurada. Redagiao de
frases. Reescrita de frases. Redacio
oficial: caracteristicas e
especificidades.  Ortografia  oficial.
Acentuaciao Grifica. Flexao nominal
e verbal. Pronomes: emprego, forma
de tratamento e colocacio. Emprego
de tempos e modos verbais. Regéncia
nominal e verbal. Concordancia
nominal e verbal. Ocorréncia de
crase.  Pontuagao. Raciocinio
Matemitico,  sequéncias  ldgicas,
andlise combinatéria, Regra de Trés,
Principios da Administragao Puablica e
Gestio estratégica.
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3. INCLUIR o Anexo VIII.
Anexo VIII: Quadro de distribuicdo de questdes da Prova Objetiva.
Fungio Conhecimentos Conhecimentos
Especificos Complementares
Analista Desenvolvedor de Sistemas Sénior 20 10
Analista de Gestdo da Informacao 17 8
Engenheiro de Producio 20 10
Desenvolvedor WEB 20 10
Desenvolvedor ACCESS SQL 20 10

4. No item 3.2.1.3, fica RETIFICADO, o seguinte:

* ONDE SE LE:

3.2.1.3. Analise Curricular de titulos e experiéncias profissionais, comprovadas através da avaliacdo

de Curriculum Vitae, valendo no maximo 100 (cem) pontos conforme disposto no anexos III e IV

deste Edital;

* RETIFICA-SE PARA:

3.2.1.3. Analise Curricular de titulos e experiéncias profissionais, comprovadas através da avaliacdo
de Curriculum Vitae, valendo no maximo 40 (quarenta) pontos conforme disposto nos anexos III e

1V deste Edital,

5. No Anexo VIL. DO CONTEUDO PROGRAMATICO DAS DISCIPLINAS
INTEGRANTES DAS PROVAS OBJETIVAS, fica RETIFICADO o seguinte:

* ONDE SE LE:
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ANEXO III
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N. ° 03/2019 — SEFIN

NIVEL SUPERIOR
CURRICULUM VITAE PADRONIZADO
Eu , Portador de CPF
sob o n° candidato (a) a Funcio de
Secretaria de Lotagao contratado (a) por tempo determinado,

apresento e declaro ser de minha exclusiva responsabilidade o preenchimento das informagGes
apresentadas e que os titulos, declaragdes e documentos a seguir relacionados sio verdadeiros e validos na
forma da Lei, sendo comprovados mediante copias em anexo autenticadas que compdem este curriculo
padronizado, para fins de atribuicdo de pontos através da andlise curricular pela Comissio Organizadora do
Processo Seletivo, com vistas a atribuicio da nota na Andlise Curricular.

Nome do curso de Graduagio — (0 pontos).

Nome do Curso Carga horaria

Certificado de conclusdo de Curso de P6s-Graduagao Jato sensu com carga horaria minima de 360

(trezentos e sessenta) horas — (3 pontos).

Nome do Curso Carga horaria

Diploma de conclusio de Curso de Pés-Graduagido Stricto Sensu — Mestrado na area de
atuagio para a qual concorrera nesse processo seletivo, ou em area correlata da qualificagido

exigida para a fungdo — (5 pontos).

Nome do Curso Carga horaria

Diploma de conclusido de Curso de Pés-Graduagao Stricto Sensu —Doutorado na area de atuagio
para a qual concorrera nesse processo seletivo, ou em area correlata da qualificagdo exigida para a

fungido — (7 pontos).

Nome do Curso Carga horaria
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Curso de capacitagdo correlato a fungdo, com carga horaria minima de 40 (quarenta) horas,
limitado a 1 (um) curso— (1,5 pontos por curso, totalizando 1,5 pontos).
Nome do Curso Carga Horaria
Curso de capacitagdao correlato a fungio, com carga horaria minima de 80 (oitenta) horas,
limitado a 1 (um) curso— (1,5 pontos por curso, totalizando 1,5 pontos).
Nome do Curso Carga horaria
Experiéncia de trabalho no exercicio da fungéo, limitada a 36 (trinta e seis) meses anteriores a data
da publicagio do presente edital - (2 pontos por cada semestre, totalizando 12 pontos).
NOME DA INSTITUICAO Tempo (em]

semestre)

Crato-CE de de 2019.

Assinatura do Candidato
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* RETIFICA-SE PARA:

ANEXO III
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N. ° 03/2019 — SEFIN

NIVEL SUPERIOR

CURRICULUM VITAE PADRONIZADO

Eu Portador de CPF
sob o n° candidato (a) a Funcio de
Secretaria de Lotagao contratado (a) por tempo determinado,

apresento e declaro ser de minha exclusiva responsabilidade o preenchimento das informagoes
apresentadas e que os titulos, declaracdes e documentos a seguir relacionados sio verdadeiros e validos na
forma da Lei, sendo comprovados mediante copias em anexo autenticadas que compdem este curriculo
padronizado, para fins de atribui¢do de pontos através da analise curricular pela Comissio Organizadora do
Processo Seletivo, com vistas a atribui¢io da nota na Andlise Curticular.

Nome do curso de Graduagio — (0 pontos).

Nome do Curso Carga horaria

Certificado de conclusio de Curso de Pés-Graduagio /ato sensu com carga horaria minima de 360

(trezentos e sessenta) horas — (3 pontos).

Nome do Curso Carga horaria

Diploma de conclusio de Curso de Po6s-Graduagio Stricto Sensu — Mestrado na area de
atuagio para a qual concorrera nesse processo seletivo, ou em area correlata da qualificagido

exigida para a fungdo — (6 pontos).

Nome do Curso Carga horaria

Diploma de conclusido de Curso de P6s-Graduagdo Stricto Sensu —Doutorado na area de atuagio
para a qual concorrera nesse processo seletivo, ou em area correlata da qualificagido exigida para a

fungdo — (10 pontos).

Nome do Curso Carga horaria
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Curso de capacitagdo correlato a fungdo, com carga horaria minima de 40 (quarenta) horas,
limitado a 1 (um) curso— (1,0 pontos por curso, totalizando 1,0 pontos).
Nome do Curso Carga Horaria
Curso de capacitagdao correlato a fungio, com carga horaria minima de 80 (oitenta) horas,
limitado a 1 (um) curso — (2,0 pontos por curso, totalizando 2,0 pontos).
Nome do Curso Carga horaria
Experiéncia de trabalho no exercicio da fungéo, limitada a 36 (trinta e seis) meses anteriores a data
da publicagio do presente edital - (3 pontos por cada semestre, totalizando 18 pontos).
NOME DA INSTITUICAO Tempo (em]

semestre)

Crato-CE de de 2019.

Assinatura do Candidato

Crato — CE, 26 de agosto de 2019.

Secretario Municipal de Finangas e Planejamento.



