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EDICAO 2013-2016

EDITAL N° 06/2019 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO — SME
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA MEDIADORES E FACILITADORES DO
PROGRAMA NOVO MAIS EDUCAGAO

A SECRETARIA DE EDUCACAO DO MUNICIPIO DE CRATO, torna publico o edital para
a selecdo e constituicao do banco de reserva de Mediadores da Aprendizagem e
Facilitadores, através do Programa Novo Mais Educacéo instituido pela portaria MEC n°
1.144/2016 como uma estratégia do Ministério da Educacdo para melhorar a
aprendizagem em Lingua Portuguesa e Matematica e do desenvolvimento de atividades
dos campos de artes, cultura, esporte e lazer por meio da ampliagdo da jornada escolar

de criangas e adolescentes.

1. DO PROGRAMA NOVO MAIS EDUCAGAO:

1.1 O programa sera implementado por meio da realizagdo de acompanhamento
pedagogico em Lingua Portuguesa e Matematica e do desenvolvimento de atividades nos
campos de artes, cultura, esporte e lazer, impulsionando a melhoria do desempenho
educacional mediante a complementacdo da carga horaria em quinze horas ou cinco
horas semanais no contra turno escolar, conforme adesio no sistema PDDE Interativo.

As escolas que ofertarem 5 (cinco) horas de atividades semanal por turma realizardo 02
(duas) atividades de Acompanhamento Pedagdgico, sendo: duas horas e meia semanal
de Portugués, e duas horas e meia semanal de Matematica em cada turma, totalizando
5 (cinco) horas semanais

As escolas que ofertarem 15 (quinze) horas de atividades por semana realizardo 02
(duas) atividades de Acompanhamento Pedagdgico, totalizando 8 (oito) horas, e outras 3
(trés) atividades de escolha da escola via sistema PDDE Interativo, sendo:

1.2. (uma) de Acompanhamento Pedagdgico de Lingua Portuguesa com 04 (quatro) horas
de duracéo;

1.3. (uma) de Acompanhamento Pedagdgico de Matematica, com 04 (quatro) horas de
duracao;

1.4. (trés) atividades de escolha da escola no Plano de A¢ao via Sistema PDDE Interativo,
a serem realizadas nas 07 (sete) horas restantes.

O trabalho do Mediador de Aprendizagem e do Facilitador é considerado de natureza
voluntaria de acordo com a lei n°® 9.608/1998. Os selecionados receberdo uma bolsa

mensal para custeio de despesas com transporte e alimentacido; visto que ele



desempenhara um trabalho voluntario, podendo atuar em mais de uma turma, havendo

disponibilidade de horario.

O servico voluntario ndo gera vinculo empregaticio, nem obrigagdo de natureza

trabalhista previdenciaria ou afim.

2. DASELEGAO

2.1. A selegao destina-se ao preenchimento de vagas para Mediadores da Aprendizagem

e Facilitadores voluntarios do Programa Novo Mais Educagdo no ambito das Escolas da
Rede Municipal de Ensino do Municipio Crato-CE. (ANEXO 1)

2.2. Serao considerados os seguintes critérios para a Selecdo de MEDIADORES DE
APRENDIZAGEM:

Ser brasileiro;

Ter a idade minima de 18 (dezoito) anos, no ato da inscrigéo;

Ter disponibilidade de horario para participar de formagdes, com o técnico
responsavel pela Secretaria Municipal de Educacao;

Mediador de Aprendizagem Portugués: certificado de conclusdo do normal
meédio (Art. 62 da LDB 9.394/96) ou possuir habilitacdo na area ou ter cursado
50% da carga horaria do curso de Licenciatura em Pedagogia ou Letras em
Universidades Publicas e/ou Particular.

Mediador de Aprendizagem Matematica: certificado de conclusdo do normal

médio (Art. 62 da LDB 9.394/96), ou possuir habilitacdo na area ou ter cursado

50% da carga horaria do curso de licenciatura em Pedagogia, Matematica ou

Ciéncias Biologicas) em Universidades Publicas e/ou Particular.

Declaragao ou certificado de aperfeicoamento profissional na area pretendida

(20h).

Declaracao de comprovacao de experiéncia na area de atuagao pretendida.

. Seréo considerados os seguintes critérios para a Selecdo de FACILITADORES:

Ser brasileiro;

Ter a idade minima de 18 (dezoito) anos, no ato da inscrigao;

Ter disponibilidade de horario para participar de formacdes, com o técnico
responsavel pela Secretaria Municipal de Educacéo.

Certificado de conclusdo do ensino médio ou graduagéao ou ter cursado 50% da
carga horaria do curso superior.

Certificado de aperfeicoamento profissional na area pretendida (20h).

Declaracao de comprovacao de experiéncia na area de atuagao pretendida.



2.4. A selecdo se dara por uma unica etapa classificatéria e eliminatéria, realizada por
meio da analise de curriculo, cuja pontuagdo maxima sera (dez) pontos de acordo com
o ANEXO Il deste Edital.

2.5. Para ser selecionado o candidato deve obter na analise de curriculo no minimo 3
(trés) pontos.

2.6. Cada escola instituira Comissao Especial para analise dos curriculos.

2.7. O candidato sera eliminado caso nao atenda as exigéncias deste Edital.

2.8. Se ocorrer empate na nota final tera preferéncia, sucessivamente, o candidato
que:

a) Residir no bairro mais proximo da unidade escolar.

b) Caso permanecga o empate, tenha a maior idade civil.

2.9. Os candidatos selecionados constituirdo o banco de reserva de Mediadores da
Aprendizagem e Facilitadores voluntarios do Programa Novo Mais Educagédo das
escolas municipais participantes do referido edital.

2.10. A convocagao dos candidatos selecionados acontecera conforme ordem de
classificagao e disponibilidade do candidato, bem como a necessidade das unidades
escolares.

2.11. A classificacao final sera divulgada no dia 03 de maio de 2019, no Diario Oficial
do Municipio de Crato-CE

3. DAS ATRIBUIGOES DOS MEDIADORES E FACILITADORES

3.1. Participar, de forma integral, da formacao, do planejamento e da execucado das
atividades do programa, conforme calendario da Secretaria Municipal de Educacéo,
controlando a frequéncia e o desempenho dos alunos do Ensino Fundamental, além de
desempenhar suas atividades conforme a orientagdo da Coordenagdo do Programa
Novo Mais Educacao.

3.2. Cumprir carga horaria de acordo com as diretrizes e especificidades do Programa.
3.3. Ministrar conteudos previamente preparados, utilizando metodologia adequada a
faixa etaria, conforme orientagcao do Ministério da Educacgao e da Instituicdo escolar.

3.4. Acompanhar o desempenho escolar dos alunos, inclusive efetuando o controle da
frequéncia dos estudantes no sistema de monitoramento.

3.5. Elaborar e apresentar mensalmente a coordenagao, relatério dos conteudos e

atividades realizadas.



3.6. Cumprir com responsabilidade, pontualidade e assiduidade suas obrigagdes junto
ao Programa.

4. DAS INSCRIGCOES:

4.1. Aiinscricdo do candidato implicara o conhecimento e aceitagéo tacita das normas e
condigbes estabelecidas neste Edital, em relagdo as quais ndo podera alegar
desconhecimento.

4.2. As inscrigbes serao realizadas na escola, na qual o candidato deseja desempenhar
suas fungdes (ANEXO [), nos dias 29 e 30 de abril de 2019.

4.3. Nao sera cobrada taxa de inscrigéo.

4.4. No ato da inscrigdo o candidato devera entregar os seguintes documentos:

a) Ficha de inscricao devidamente preenchida, com todos os dados solicitados,
sem emendas e/ou rasuras; (ANEXO III)

b) Fotocédpias nitidas dos seguintes documentos, com a apresentagéo dos originais
para fins de conferéncia:

| - Carteira de Identidade (frente e verso);

Il - CPF;

[lI-Comprovante de residéncia;

[V-Curriculo padronizado (ANEXO 1V)

V-Diploma (para candidatos, nivel médio e graduados); Declaragao e histérico escolar
atualizado quando se tratar de estudante universitario;

VlI-Declaracdo de comprovacado de experiéncia na area de apoio a docéncia, para
mediadores de aprendizagem. No caso de facilitadores € necessario que o candidato
apresente documentos que comprovem suas habilidades na area pretendida
(declaragdes, certificados, etc.)

4.5.As informagdes prestadas na ficha de inscricdo do Processo Seletivo Simplificado
sao de inteira responsabilidade do candidato, ficando a Coordenagao no direito de
exclui-lo, caso comprove inveracidade das informacdes.

4.6.Nao serao aceitos documentos apos o ato da inscrigao.

4.7.Sera entregue ao candidato o comprovante de requerimento de inscricdo do
Processo Seletivo Simplificado.

4.8.Serao eliminados os candidatos que ndo apresentarem a documentagao exigida.

5. DA CLASSIFICACAO
5.1. A lotacido obedecera a ordem de classificacdo dos candidatos aprovados na

selecao e o atendimento dos critérios estabelecidos no item 2.2. deste Edital.



5.2. Sera reservado o percentual de 2% (dois por cento) das caréncias surgidas aos
portadores de deficiéncia fisica, ficando a lotagdo vinculada a ordem decrescente de
classificagao dos ,deficientes fisicos e a capacidade para exercicio da fungéo.

5.3. Os candidatos classificados, preenchidos os requisitos constantes no item 2.2. deste
Edital, assinardo o Termo de Compromisso para prestacédo das atividades de Mediadores
da Aprendizagem e Facilitadores pelo prazo maximo de 8(oito) meses (podendo ser um
prazo inferior), periodo este que podera ser alterado de acordo com normas e diretrizes (a
serem) estabelecidas pelo FNDE/MEC.

5.4. Em caso de desisténcia, o candidato assinara o termo de desisténcia e sera
convocado, o candidato classificado segundo a ordem decrescente de pontos.

5.5. Cada escola devera encaminhar a SME até o dia 02 de Maio de 2019, a lista de

candidatos por ordem de classificacdo para que seja publicada no Diario Oficial do

Municipio e no Portal da Prefeitura Municipal de Crato-CE.
6. DOS RECURSOS .

6.1. Os recursos poderao ser interpostos somente no dia 06 de maio do corrente ano, no

horario de 8:00 as 14:00, no local de inscricéo.

6.2. Havendo alteragcdes no resultado oficial do processo seletivo, e razdo de julgamento
de recursos apresentados a Comissdo Organizadora da selegédo, este devera ser
republicado com as alteracdes que se fizerem necessario no dia 07/05/2019 no endereco

eletronico http://crato.ce.gov.br.

6.3. Em hipo6tese alguma sera acatado pedido de revisdo de Recurso ja julgado.

7. DISPOSICOES GERAIS

7.1. O trabalho do facilitador e considerado de natureza voluntaria (na forma da lei n°
9.608 de 1998), sendo que os selecionados receberao uma bolsa mensal ressarcimento
de despesas pessoais (alimentagéo e transporte) por turma/més, podendo o mediador ou
facilitador atuar em mais de uma turma, ndo excedendo o limite de 10 (dez) turmas.

7.2. Para as escolas urbanas com carga horaria complementar de 15 (quinze) horas o
valor do ressarcimento por turma sera no valor de R$ 150,00 (cento e cinquenta reais),
por més e por turma de acompanhamento pedagdgico e os facilitadores receberdo bolsas
no valor de R$ 80,00 (oitenta reais) por més, por turma das atividades escolhida no
momento da adesao da escola nos sistema PDDE INTERATIVO.

7.3. Para as escolas urbanas , com carga horaria complementar de 5 (cinco) horas o
valor do ressarcimento por turma sera no valor de R$ 80,00 (oitenta reais), por més e por

turma de acompanhamento pedagdgico.


http://crato.ce.gov.br/

7.4. Para as escolas rurais com carga horaria complementar de 15 (quinze) horas, o valor
do ressarcimento por turma sera no valor de R$ 225,00 (duzentos e vinte e cinco reais),
por més e por turma de acompanhamento pedagdgico , e os facilitadores receberdo o
valor de R$ 120,00 (cento e vinte reais) por més, por turma das atividades escolhida no
momento da adesdo da escola nos sistema PDDE INTERATIVO

7.5. Para as escolas rurais com carga horaria complementar de 5 (cinco) horas o valor do
ressarcimento por turma sera no valor de R$ 120,00 (cento e vinte reais), por més e por
turma de acompanhamento pedagogico

7.6. O ressarcimento sera efetuado ao Mediador de Aprendizagem e ao Facilitador
mediante apresentagao de relatério de atividades diarias, frequéncias diarias dos alunos e
recibo mensal de atividades desenvolvidas.

7.7. Os Mediadores e Facilitadores podera ser desligado a qualquer tempo, no caso de:
nao estar correspondendo as finalidades e objetivos do Programa; pratica de atos de
indisciplina, maus tratos desabonadores de conduta pessoal e profissional.

7.8. Nao serdo permitidas inscricdes de candidatos que tenham vinculo empregaticio nos
termos efetivo ou temporario com a prefeitura Municipal de Crato-CE.

7.9. E vedado ao profissional selecionado ter vinculo de parentesco com o(a) ocupante do
cargo de diretor(a) da unidade escolar na qual sera lotado;

7.10. Compor o Banco de Cadastro de Reserva das escolas ndo gera compromisso de
convocacgao do candidato para atuar no Programa,;

7.11. Os casos omissos deste Edital serdo resolvidos pela Secretaria Municipal de

Educacao de Crato-CE.

Crato-CE, 26 de Abril de 2019

Germana Maria Brito Rodrigues Alencar

Secretéaria Municipal de Educacéo



ANEXO |

ESCOLAS
N° NOME DA ESCOLA ATIVIDADES ATIVIDADES
COMPLEMENTARES
01 |Prof. José do Vale Arraes Feitosa - Musica
02 |Aderson da Franca Alencar Portugués e -
Matematica
03 Luiz Gonzaga da Fonseca Mota - Musica
04 |Cel. Filemon Fernandes Teles Matematica -
05 |Dom Vicente de Paulo Araujo - Capoeira
Matos
06 ' Séo Francisco - Musica
07 Maria Sonia Callou Matematica Capoeira
07 | Colégio Municipal Pedro Felicio - Musica




ANEXO Il

Experiéncia a ser comprovada Pontuacao
1.Diploma de Graduagcdo (  critérios 4 pontos
estabelecidos no item 2.2. deste Edital)
2.Declaracédo e histérico cursado 50% da 3 pontos

carga horaria do curso de Licenciatura
(critérios estabelecidos no item 2.2. deste

Edital)
3.Ensino Médio completo 2 pontos
4.Curso de aperfeicoamento profissional, com 2 pontos

carga horaria minima de 20 (vinte)
ras.( maximo 2 cursos)

5.Declaracao de comprovacao de experiéncia 0,5 ponto a cada semestre
na area de atuacao pretendida comprovado na area pretendida
( maximo 4 semestres)

Observacao: O candidato s6 recebera pontuacido em um dos itens apontados de 1 a 3.




ANEXO Il
FICHA DE INSCRIGAO DO CANDIDATO

NUMERO DE INSCRICAO:

NOME DO(A) CANDIDATO(A):

FILIACAO:

RG: ORGAO/ CPF:
ENDERECO RESIDENCIAL:

N° BAIRRO OU DISTRITO:

FONE: CELULAR:

E-MAIL

*FORMACAO PROFISSIONAL

ENSINO MEDIO COMPLETO: () GRADUACAO:COMPLETA( )
GRADUACAO INCOMPLETA ()

ESCOLA:

ATIVIDADE DE OPGAO DO CANDIDATO:

CRATO/CE, de de 2019.

Assinatura do (a) Candidato (a)

RESPONSAVEL PELA INSCRICAO:

FICHA DE INSCRIGAO DO CANDIDATO

NUMERO DE INSCRICAO:

NOME DO(A) CANDIDATO(A):

ESCOLA:

ATIVIDADE DE OPGAO DO CANDIDATO:

RESPONSAVEL PELA INSCRICAO:




ANEXO IV
CURRICULO PADRONIZADO

NOME COMPLETO

DATA DE NASCIMENTO: ISEXO:

ENDERECO:

BAIRRO: ICIDADE: JUF:

TELEFONE/CELULAR:

ESTADO CIVIL: ICPF: RG:

E-MAIL:

FILIACAO:

FORMAGAO/TITULAGAO:

( )Ensino Médio — 2 pontos

( )Ensino Superior Incompleto — 3 pontos
( )Ensino Superior Completo — 4 pontos

CURSOS DE APREFEICOAMENTO PROFISSIONAL

() carga horaria minima de 20 vinte horas.( maximo 2 cursos)

EXPERIENCIA PROFISSIONAL
0,5 ponto a cada semestre comprovado na area pretendida
( maximo 4 semestres)




ANEXO V

CRONOGRAMA
Publicacdo do Edital 26/04/2019
Periodo de Inscricéo 29 e 30/04/2019
Resultado da andlise curricular 03/05/2019

Recursos do resultado da andlise
. 06/05/2019
curricular

Resultado Final e Homologacgéao 07/05/2019




