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ESTADO DO CEARA
Poder Executivo
MUNICIPIO DE CRATO

Diario Oficial
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EDITAL

EDITAL N° 01/2016 SSPCT

Dispde sobre o Curso de Capacitagdo e Requalificagdo Profissional da Guarda Civil Municipal do Crato. A Secretaria de Seguranca Publica, Cidadania e
Transito no uso de suas atribui¢des, torna publica a realizagdo do Curso de Capacitagdo e Requalificagdo Profissional da Guarda Civil Municipa do Crato.

1. DASDISPOSI C,‘OES PRELIMINARES

1.1. O Curso de Capacitagdo e Requalificagdo Profissiona da Guarda Civil Municipal do Crato sera regulamentado por este Edital, executado pela
Secretariade Seguranca Publica, Cidadania e Trénsito da Prefeitura Municipal de Crato com acompanhamento do Comando da Guarda Civil Municipal de
Crato.

1.2. O cronograma de atividades podera ser parciamente flexivel, conforme a necessidade do processo de operacionaizacdo do Curso. Caso venha
ocorreralteragdo nas datas de algum de seus eventos, a divulgacdo sera feita através de aditivos do Edital ou retificagdes. Recomenda-se, portanto, aos
GCMsacompanharem as informagdes em diario oficia do municipio e no mural da Guarda Civil Municipal do Crato.

1.3. O Curso de Capacitagdo e Requalificagdo Profissional da Guarda Civil Municipal do Crato serd qualificatério como requisito positivo no regime de
progresséo do Plano de Cargos, Carreira e Remuneracao da Guarda Municipal a ser implementado posteriormente.

2. DA MATRICULA:

2.1. Todos os Guardas Civis Municipais do Crato estdo convidados a fazerem sua respectiva matriculano Curso de Capacitagdo e Requalificagdo Profissional
da Guarda CivilMunicipal do Crato.

2.2. As matriculas seréo realizadas no Setor Pessoal da Guarda Civil Municipal do Crato, localizado a Rua Araripe, n° 128, Centro, Crato/CE, a partir do dia 1°
de agosto até 12 de agosto do corrente ano, no horario de 8:00 as 14:00 horas, em requerimento padréo fornecido pela Guarda Municipal.

3. DO CURSO DE CAPACITAGAO

3.1.0 Curso de Capacitacdo e Requalificagdo Profissional da Guarda Civil Municipal do Crato tera duragéo de 30 h/a.

3.2.0s contetidos mini strados serdo:

1°MODULO: ESTATUTO DA GUARDA MUNICIPAL DO CRATO (LEI N°2.867/13):

a) Conceito;

b) Direitos, Responsabilidades e Deveres;

d) Discipling

€) Corregedoria:

|. Conceito;

I1. Atribuicdes.

2° MODULO: ASPECTOS CONSTITUCIONAISLIGADOS A ATUAQAO PROFISSIONAL DOS GUARDAS MUNICIPAIS

a) Dignidade da Pessoa Humana— (art. 1°, I11);

b) Inviolabilidade Domiciliar — (art. 5°, VI);

¢) Principio da Humanidade — Proibi¢&o da Tortura— (art. 5°, 111 e XLI11, CF/88)

d) Da Seguranga PUblica— das guardas municipais — (art. 144,§ 8°, CF/88)

3° MODULO: LEI DA TORTURA —LEI N° 9.455/97:

a) Conceito de Tortura;

b) Espécies de Crimes e Sujeitos da A¢ao;

¢) Punices e Consequéncia da Condenag&o.

4° MODULO: ABUSO DE AUTORIDADE:

a) Conceito de Abuso de Autoridade;

b) Espécies de Crimes e Sujeitos da Ac¢ao;

¢) Punices e Conseguéncias da Condenaggo.

5° MODULO -LEI MARIA DA PENHA:

a) Breve Historico;

b) Abrangénciadalei;

¢) Sujeitos da Agao;

d) Procedimentos.
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6°MODULO: ESTATUTO DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE:

a) O que é0 ECA;

b) Conceito de Crianca e Adolescente;

¢) Inimputabilidade;

d) Atos Infracionais:

- diferencade crime;

- espécies;

- requisitos.

€) Medidas Punitivas,

f) Procedimentos.

3.3. Distribuicéo das turmas do Curso:

a) De acordo com o nimero de inscritos dentro do prazo previsto neste Edital, poder&o ser divididos em duas ou mais turmas, sendo que o GCM assistira as
aulas em seu diade folga. A distribuicdo dasturmas seré feita na aulainaugural, a ser posteriormente designada pela Corregedoria.

b) Os GCMs escalados em horario comercial poderdo ser liberados de seus postos de servico no horério das aulas e cumprirdo sua escala no Curso, de acordo
com a conveniéncia da Administraggo.

3.4. Avaliacgo no Curso de Capacitagao e Requalificagdo Profissional da Guarda Civil Municipal do Crato sera feita da seguinte forma:

a) A avaliacdo de aprendizagem das disciplinas do Curso serd realizada no final do curso e terd pontuagdo de 0 a 10, ficando a sua forma a critério dos
Instrutores,

b) Com o minimo de frequéncia de 75% de presencas

3.5 Os trajes a serem usados:

O GCM devera se apresentar para aulas tedricas trgjando calga jeans, ténis e camisa.

3.6 Os alunos ndo poder&o:

a) Usar o telefone durante as atividades realizadas no Curso.

b) Permanecer forado loca de aula em horério de suarealizagéo.

¢) Sair no horério da aula sem autorizago.

d)Adentrar aos setores administrativos ou qual quer outro espago fisico dos locais do Curso sem autorizago.

3.7 Os Guardas Civis Municipais em periodo de Licenca para Tratar de Interesses Particulares ndo poderdo participar do Curso de Capacitagdo
eRequdlificacdo Profissional da Guarda Civil Municipal do Crato.

4. DAS DISPOSIGOES FINAIS

4.1. O fornecimento de material didatico fica a critério da Administragéo, podendo os mesmos serem cedidos em formato digital.

4.2. As datas, horérios e local da realizagdo dos mddulos seréo divulgados posteriormente as matriculas, a ser publicado no portfolio da Sede da Guarda
Municipal.

Crato, 25 dejulho de 2016.

Wiladimir Carvalho Ibiapina
Secretario de Segurancga Publica, Cidadania e Transito.
Prefeitura Municipal do Crato

EXTRATO DE CONTRATO

PREFEITURA MUNICIPAL DE CRATO

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO N° 2016.04.18.1 — PREGAO PRESENCIAL N° 2015.12.01.2 Objeto: CONTRATAGCAO DE SERVIGOS DE COFFEE BREAK, BUFFET,
REFEICOES E LANCHES PARA ATENDER A SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO DE CRATOICE, Valor Global do Contrato: R$ 297.480,00
(duzentos e noventa e sete mil e quatrocentos e oitenta reais)Dotagdes Orgamentérias —0401.10.122.0002.2.004 (Coordenacdo e Manutencdo de FMS),
0401.10.301.0011.2.008 (Bloco da atencdo Basica - PAB — FIXO), 0401.10.302.0012.2.018 (Bloco de Media e Alta Complexidade Hospitalar — MAC),
elemento de despesa: 3.3.90.39.00. Signatérios: Secretaria de Salde, representada pelo Sr. Alexandre Almino de Alencar e do outro lado a empresa
FRANCINEIDE VIRGINA BEZERRA — ME, representada pela Sra. FRANCINEIDE VIRGINA BEZERRA. Vigéncia do Contrato: 31 de dezembro de 2016.
Data do Contrato: 18 de abril de 2016.

EXTRATO DE CONTRATO

PREFEITURA MUNICIPAL DE CRATO

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO N° 2016.07.19.1 — PREGAO PRESENCIAL N° 2016.01.18.4 Objeto: AQUISICAO DE MATERIAIS PARA FORMAGAO DE KITS BEBE
EM PROL DOS PROGRAMAS ASSISTIDOS PELA SECRETARIA MUNICIPAL DO TRABALHO E DESENVOLVIMENTO SOCIAL DO MUNICIPIO
DO CRATO-CE. Valor Global do Contrato: R$ 60.999,00 (Sessenta mil novecentos e noventa e nove reais). Dotagdo: 0501 08 122 0002 2.025 (Manutencdo e
Coordenag@o da Secretaria Municipal do Trabalho e Desenvolvimento Social) — Elemento de Despesa 3.3.90.30.00 (Material de Consumo). Signatérios:
SECRETARIA MUNICIPAL DO TRABALHO E DESENVOLVIMENTO SOCIAL, representada pela Sra. Elisangela Rodrigues Leite Moura e do outro
lado a Empresa COMERCIAL RL LTDA-ME, representado pelo Sr. JOSE WANDERSON DA SILVA FEITOSA. Vigéncia do Contrato: até 31 de dezembro
de 2016. Data do Contrato: 19 de Julho de 2016

RETIFICACAO

Retificagdo

O Secretério de Salide faz saber que o extrato do contrato 2016.04.25.2 (pagina 888) do presente processo Pregéo Presencial N° 2015.10.20.3, contrato este
que tem por objeto AQUISICAO DE MOVEIS PARA ESCRITORIO E EQUIPAMENTOS MEDICO HOSPITALARES PARA ATENDER A
SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO DE CRATO/CE, onde I&-se “CONTRATO 2016.03.28.1" deve-se ler da seguinte forma “CONTRATO
2016.04.25.2". Sem mais.

Crato, 06 de maio de 2016.

Alexandre Almino de Alencar

Secretério de Salide

http://www.crato.ce.gov.br



