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Ano 2014, Edi¢do n.° 3027E - Crato (CE), Segunda-feira 11 de Agosto de 2014.

ESTADO DO CEARA
Poder Executivo
MUNICIPIO DE CRATO

Diario Oficial

Ano 2014, Edi¢do n.° 3027E - Crato (CE), Segunda-feira 11 de Agosto de 2014.

DECRETO

DECRETO N° 0708001/2014-GP.

CRATOICE, 07 DE AGOSTO DE 2014.

Ementa: Regulamenta e Implementa a Lei Complementar Federal n° 123, de 14 de Dezembro de 2006, e a Lei Geral Municipal da Micro e Pequena Empresa
N° 2.726/2011, de 12 de dezembro de 2011, do Municipio de Crato-CE e estabelece regras especiais para o microempreendedor individual; dispde sobre os
aspectos relacionados a simplificacdo, racionalizagdo e uniformizagdo do processo de registro, legalizagdo e funcionamento de empreendedores individuais,
microempresas e empresas de pequeno porte instaladas no municipio e d4 outras providéncias.

O Prefeito Municipa de Crato, no uso de suas atribui¢es, e CONSIDERANDO a necessidade de regulamentar os dispositivos da Lei Complementar Federal
n° 123, de 14 de dezembro de 2006, que institui o Estatuto Nacional da Microempresa e Empresa de Pequeno Porte,

DECRETA:

SECAOI

DO MICROEMPREENDEDOR INDIVIDUAL (MEI)

Art. 1° - Para os efeitos desta lei, ficam adotados na integra os parametros de defini¢do do microempreendedor individual constantes dos artigos 18-A a 18-C
daLel Complementar Federal n° 123, de 14 de dezembro de 2006, desde que satisfaga todos os requisitos legais para sua inscricéo.

Art. 2° - Apbs efetuar seu cadastro no portal do empreendedor, o0 MEI devera seguir os procedimentos previstos na legislagdo municipal para obtengdo de sua
autorizacdo de funcionamento, na forma deste Decreto, sob pena de cancelamento do seu cadastro.

SECAOII

DASDISPOSI QGES PRELIMINARES

Art. 3° - Os Orgéos da Administraggo Plblica Direta e Indireta envolvidos na abertura e fechamento de empresas dever&o adotar procedimentos simplificados
de modo a evitar exigéncias ou trémites redundantes, tendo por fundamento a unicidade do processo de registro e legalizag@o de empresas no municipio.

Art. 4° - Serdo adotados os procedimentos que forem instituidos pela Rede Nacional para a Simplificagdo do Registro e da Legalizagdo de Empresas e
Negécios — REDESIM visando regulamentar a inscrigdo, cadastro, abertura, alvard, arquivamento, licengas, permissdo, autorizagao, registros e demais itens
relativos a abertura, legalizacdo e funcionamento de microempreendedores individuais, microempresas e empresas de pegqueno porte.

Art. 5° - As pesquisas prévias a elaboragdo de ato constitutivo ou de sua alteracdo deverdo bastar a que o0 usuario sgja informado pelos 6rgéos e entidades
competentes:

| - da descrigdo oficial do endereco de seu interesse e da possibilidade de exercicio da atividade desejada no local escolhido; e

Il - de todos os requisitos a serem cumpridos para obtencdo de licengas de autorizag&o de funcionamento, segundo a atividade pretendida, o porte, o grau de
risco e alocalizacao.

Art. 6° - O cadastro fisca municipal relativo ao Microempreendedor Individual (MEI) sera simplificado, sem prejuizo da possibilidade de emissdo de
documentos fiscais de prestacdo de servigos, vedada, em qualquer hipdtese, a imposi¢ao de custos pela autorizagdo para emissdo, inclusive na modalidade
avulsa

Art. 7° - Ficam reduzidos a O (zero) os valores referentes a taxas, emolumentos e demais custos relativos a abertura, a inscrigdo, ao registro, ao avarg, a
licenga, ao cadastro e aos demais itens relativos ao Microempreendedor Individual (MEI).

SECAOIII

DA LOCALIZAQ,Z\O E DO FUNCIONAMENTO

Art. 8° - Sera permitido o funcionamento de estabel ecimentos comerciais e de prestacdo de servigos em imoveis residenciais, desde que as atividades estgjam
de acordo com o Cédigo de Posturas, Vigilancia Sanitéria, Meio Ambiente e Salide do Municipio.

Art. 9° - O microempreendedor individua (MEI), a microempresa e a empresa de pequeno porte poderdo ser instalados em éreas desprovidas de regulacéo
fundiérialegal ou com regulamentaco precéria.

Art. 10 - Os ¢rgaos e entidades envolvidos na abertura e fechamento de empresas que sgjam responséveis pela emissdo de licencas e autorizagOes de
funcionamento? somente realizardo vistorias apds o inicio de operagdo do estabelecimento, quando a atividade, por sua natureza, comportar grau de risco
compativel com esse procedimento.

Art. 11 - Consideram-se atividades com alto grau de risco afabricagdo, comercializagdo, manipulagdo continua €/ou armazenagem de:

| — produtos explosivos;

Il —gases;

111 — substancias sujeitas a combustdo espontanea ou que emita gases inflaméaveis em contato com a égua;
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IV —liquidos atamente inflaméveis;

V — substéancias altamente oxidantes, corrosivas, toxicas e/ou infectantes; e,

VI —materiais radioativos.

Parégrafo Unico. As subclasses referidas nos incisos | a V1 deste artigo estdio descritas no Anexo da Resolugéo ne 22, de 22 de junho de 2010, do COMITE
PARA GESTAO DA REDE NACIONAL PARA A SIMPLIFICAGAO DO REGISTRO E DA LEGALIZAGAO DE EMPRESAS E NEGOCIOS — CGSIM.
SECAO IV

DO ALVARA DE FUNCIONAMENTO

Art.12 - O Municipio emitira Alvara de Funcionamento Provisorio para Empreendedores Individuais, Microempresas e Empresas de Pequeno Porte, atitulo de
autorizacao condicionada ao funcionamento e a instalagdo de atividade econdmica, para posterior regularizacdo definitiva, desde que as atividades ndo sgjam
consideradas como de alto grau de risco.

Art. 13 - A concessdo do Alvara de Funcionamento Provisorio para Empreendedores Individuais sera feita automaticamente, com base na comunicacéo de
registro recebida do Comité Gestor do Simples Nacional, desde que a localizagdo do estabelecimento esteja de acordo com as normas municipais que
regulamentam o uso e ocupaggo do solo, atividades domiciliares e restrigdes ao uso de espagos publicos.

Art. 14 - Em se tratando de Microempresa e Empresa de Pequeno Porte o pedido de Alvara de Funcionamento Provisorio seréiniciado pela consulta préviade
|ocalizagdo, devendo o 6rgdo competente responder em um prazo maximo de 48(quarenta e oito) horas.

Art. 15 - Os documentos necessarios para instruir o pedido de Alvara de Funcionamento Provisorio sdo, exclusivamente: @) parecer favoravel da consulta
prévia; b) registro piblico de empresério individual ou contrato social, devidamente arquivado nos 6rgaos de registro de empresas; €, ¢) Termo de
Responsabilidade (model o-padréo), no qual o empresario declara que conhece e atende os requisitos legais exigidos pela Prefeitura do Municipio para emissdo
de Alvara de Licenca e Funcionamento, compreendidos os aspectos sanitarios, ambientais, tributérios, de seguranca publica, uso e ocupagdo do solo,
atividades domiciliares e restri¢fes ao uso de espagos publicos.

Art. 16 - O Alvara de Funcionamento Provisorio sera substituido pelo alvara normal, previsto na legislagdo municipal, no prazo de 30(trinta) dias apos a
realizacao da vistoria, desde que a mesma ndo constate qual quer irregularidade.

Art. 17 - Constatadas irregul aridades sanaveis e que ndo importem risco alto, sera concedido um prazo de 30(trinta) dias para regularizagdo das mesmas, prazo
este em que o Alvara Provisorio continuara vélido.

Art. 18 - Caso 0 empreendedor individual, a microempresa ou a empresa de pequeno porte permanegam na mesma atividade empresarial, no mesmo local e
sem alteragdo societéria, tero a renovacdo automética, mediante requerimento do interessado firmado em formulério simplificado.

Art. 19 - O Alvara de Funcionamento Provisorio sera declarado nulo se:

| — expedido com inobservancia de preceitos legais e regulamentares;

I —ficar comprovada falsidade ou inexatidéo de qualquer declaragdo ou documento ou o descumprimento do termo de responsabilidade firmado.

SECAOV

DA INSCRIGAO, ALTERAGAO E BAIXA

Art. 20 - O registro dos atos constitutivos, de suas alteraces e extingdes (baixas), referentes a empresarios e pessoas juridicas em qualquer érgdo envolvido no
registro empresarial e na abertura da empresa, ocorrera independentemente da regul aridade de obrigac6es tributérias, previdenciérias ou trabalhistas, principais
ou acessorias, do empresario, da sociedade, dos socios, dos administradores ou de empresas de que participem, sem prejuizo das responsabilidades do
empresario, dos socios ou dos administradores por tais obrigagtes, apuradas antes ou apds o ato de extinggo.

§1° - A microempresa e empresa de pequeno porte que se encontre sem movimento ha mais de 12 (doze) meses podera solicitar a baixa nos registros dos
6rgaos municipais independentemente do pagamento de débitos tributérios, taxas ou multas devidas pelo atraso na entrega das respectivas declaracfes de
informagdes econdmico fiscais nesses periodos, observado o disposto no parégrafo seguinte.

8§20 - A baixa referida no caput deste artigo ndo impede que, posteriormente, sejam langados ou cobrados impostos, contribuigdes e respectivas penalidades
decorrentes da simples fata de recolhimento ou da prética comprovada e apurada em processo administrativo ou judicia de outras irregularidades praticadas
pelos empreséarios, pelas microempresas, pelas empresas de pequeno porte ou por seus titulares, socios ou administradores.

83° - A solicitagdo de baixa na hipotese prevista neste artigo importa responsabilidade solidaria dos titulares, dos socios e dos administradores do periodo de
ocorréncia dos respectivos fatos geradores.

84° - Os 6rgdos municipais responsaveis pela baixa de empreséarios e empresas teréo o prazo de 60 (sessenta)?dias para efetivar a baixa nos respectivos
cadastros, sob pena da baixa ser considerada por presunggo.

85° - Na baixa de microempresa ou de empresa de pequeno porte aplicar-se-8o as regras de responsabilidade previstas para as demais pessoas juridicas.

86° - Para os efeitos do §1°, considera-se sem movimento a microempresa ou a empresa de pegueno porte que ndo apresente mutacdo patrimonial e atividade
operacional durante todo o periodo considerado sem movimento.

Art. 21 - O registro dos atos constitutivos, de suas alteragdes e extingdes (baixas), referentes a0 Microempreendedor Individual (MEI) em qualquer 6rgéo
municipal envolvido no registro empresarial e na abertura de empresas, ocorrerd independentemente da regularidade de obrigagoes tributérias, previdenciarias
ou trabalhistas, principais ou acessorias, do empresario, sem prejuizo das responsabilidades apuradas antes ou apds o ato de extingao.

81° - A baixa referida no caput deste artigo ndo impede que, posteriormente, sejam langados ou cobrados do titular impostos, contribuicdes e respectivas
penalidades, decorrentes da simples falta de recolhimento ou da prética comprovada e apurada em processo administrativo ou judicial de outras
irregularidades praticadas pelo seu titular.

§2° - A solicitagdo de baixa na hipdtese prevista no caput deste artigo importa assungéo pelo titular das obrigacdes ali descritas.

Art. 22 - N&o poderdo ser exigidos pelos 6rgaos e entidades envolvidos na abertura e fechamento de empresas:

| 2-?excetuados os casos de autorizagdo prévia, quaisquer documentos adicionais aos requeridos pelos 6rgaos executores do Registro Publico de Empresas
Mercantis e Atividades Afins e do Registro Civil de Pessoas Juridicas;

11?-?documento de propriedade ou contrato de locagdo do imdvel onde sera instalada a sede, filia ou outro estabelecimento, salvo para comprovacdo do
endereco indicado; e

I11?-?comprovacdo de regularidade de prepostos dos empresarios ou pessoas juridicas com seus 6rgéos de classe, sob qualquer forma, como requisito para
deferimento de ato de inscricdo, alteracdo ou baixa de empresa, bem como para autenticagdo de instrumento de escrituragdo.?

Art. 23 - Fica vedada a ingtituicdo de qualquer tipo de exigéncia de natureza documental ou formal, restritiva ou condicionante, pelos érgéos municipais
envolvidos na abertura e fechamento de empresas, que exceda o estrito limite dos requisitos pertinentes a esséncia do ato de registro, alteragdo ou baixa da
empresa.

SECAO VI

DA SALA DO EMPREENDEDOR

Art. 24 - A administragdo pablica municipal devera criar e colocar em funcionamento no prazo de até 60 (sessenta) dias, a contar da data da promulgagéo
destalei, a Sala do Empreendedor, espaco fisico em local de fécil acesso & populacdo e sem custos pel o uso dos seus servicos.

Art. 25 - A Sala do Empreendedor devera contar com pessoal habilitado e dispor de recursos necessérios para, obrigatoriamente, prestar 0s seguintes servicos:

| — concentrar o atendimento ao publico no que se refere a todas as agles necessarias a abertura, regularizacdo e baixa de empresé&rios e empresas no
municipio, inclusive as agfes que envolvam érgéos de outras esferas publicas, de modo a evitar a duplicidade de exigéncias e garantir alinearidade e agilidade
do processo na perspectiva do usuario;

Il — disponibilizar todas as informagdes, orientagbes e instrumentos, de forma presencia e pela rede mundial de computadores, de forma integrada e
consolidada, que permitam pesquisas prévias as etapas de registro ou inscricdo, alteragdo e baixa de empresas, de modo a prover ao usudrio a certeza quanto a
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documentagdo exigivel e quanto a viabilidade do registro ou dainscrigdo.

111 — disponibilizar os seguintes servigos:

a) referéncias ao atendimento consultivo para empresarios e demais interessados em informagdes de natureza administrativa, mercadoldgica, gestdo de
pessoas, producdo e assuntos &fins;

b) acervos fisicos e eletrénicos sobre a gestéo dos principais tipos de negécios instalados no municipio;

¢) informagdes atualizadas sobre crédito e financiamento para os microempreendedores individuais, microempresas e empresas de pequeno porte;

d) oferecer infraestrutura adequada para todos os servicos descritos neste artigo, incluindo acesso a Internet pelos usuarios;

€) disponibilizar as informagfes e meios necessérios para facilitar o acesso dos microempreendedores individuais, microempresas e empresas de peqgueno
porte locais aos programas de compras governamentais no &mbito municipal, estadual, federal e internacional.

Parégrafo Unico. Para o disposto neste artigo, a administragdo publica municipal podera firmar convénios com outros érgaos publicos e ingtituicoes de
representagéo e apoio aos microempreendedores individuai s, microempresas e empresas de pegueno porte.

SECAOVII

DO AGENTE DE DESENVOLVIMENTO

Art. 26 - Cabera a administragdo publica municipal a designacdo de servidor e area responsavel em sua estrutura funcional para a efetivagdo dos dispositivos
previstos no presente decreto, observadas as especificidades locais.

§ 1° - A funcgdo de agente de desenvolvimento caracteriza-se pelo exercicio de articulagdo das agOes publicas para a promog&o do desenvolvimento local e
territorial, mediante agBes locais ou comunitérias, individuais ou coletivas, que busguem cumprimento das disposicdes e diretrizes contidas na Lei
Complementar Federal 123/2006, de 14 de Dezembro de 2006, sob supervisio do 6rgao gestor local responsavel pelas politicas de desenvolvimento.

§ 2° - O agente de desenvolvimento devera preencher os seguintes requisitos:

| —residir na &rea da comunidade em que atuar;

I —ter concluido, com aproveitamento, curés de qualificagdo bésica para aformagéo de agente de desenvolvimento;

Il —ter concluido o ensino fundamental / primeiro grau.

§3° - Caberd a Administracdo Publica Municipal buscar, junto ou Ministério do Desenvolvimento, IndUstria e Comércio Exterior — MDIC, as entidades
municipalistas e de apoio e representacdo empresarial, o suporte para agdes de capacitacdo, estudos e pesquisas, publicagdes, promogdo de intercdmbio de
informacdes e experiéncias.

Art. 27 - Este decreto entrara em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢des em contrato.

Pago da Prefeitura Municipa do Crato/CE, em 07 de Agosto de 2014.

Ronaldo Sampaio Gomes de Mattos

Prefeito Municipa do Crato/CE

OFicIO

OFICIO N° 282 /2014 — Finangas/ Tesouraria

Crato, 08 de Agosto de 2014.

Ilmo Senhor

Jairismar Pereirada Silva

M.D. Gerente Geral Banco do Brasil (BB).

Crato/Ce

Autorizo esta instituicio a conceder poderes aos senhores (as) ELISANGELA RODRIGUES LEITE MOURA CPF 500.642.743-49 E ANGELA TAVARES
LEITAO CPF: 036.750.343-30, a movimentarem as contas vinculadas ao FUNDO MUNICIPAL DOS DIERITOS DA CRIANCA E DO ADOLECENTE DE
CRATO CNPJ 19.178.238/0001-30, durante o periodo de 11 de Agosto & 09 de Setembro de 2014, para narem em conjunto, cheques e oficios de
transferéncias de valores e pagamentos, efetuarem em conjunto transferéncias e pagamentos por meio eletronicos, e solicitar saldos, extratos e comprovantes
isoladamente, e de todas as contas vinculadas, junto a esta Institui¢do Financeira pertencente & PREFEITURA MUNICIPAL DO CRATO, inclusive as que
vierem a serem abertas desta data em diante, podendo para tanto efetuarem e autorizarem transferéncias de valores, assinar chegues em conjunto entre este
banco e outras institui¢des, além de solicitarem extratos e saldos (no méximo duas assinaturas).

Na oportunidade renovamos os mais elevados protestos de alta estima e consideraggo.

Ronaldo Sampaio Gomes de Mattos

PREFEITO MUNICIPAL DO CRATO

PORTARIA

PORTARIA N° 04008001/2014 — SEAD

CRATOICE, 04 DE AGOSTO DE 2014

O Chefe de Gabinete do Prefeito do Crato/CE, no uso de suas atribui¢des legais e nos termos dos Arts. 64, VIII, X1V e 118, |1, “a" e“€e" e o parégrafo Unico
daLe OrganicaMunicipal, bem como o Decreto Municipal N° 1405002/2013, de 14 de maio de 2013,

RESOLVE:

NOMEAR LEYNA REGIS DE QUEIROZ MAIA, portador (a) de CPF 260.556.193-37, no cargo de ASSISTENTE EXECUTIVO |, ssimbologia CDA 01,
parte integrante da SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS, criadapelaLei 2.852, de 09 de maio de 2013.

REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Paco da Prefeitura Municipa do Crato/CE, 04 de agosto de 2014.

Cristiano MeiraLeitao
Chefe de Gabinete

PORTARIA

PORTARIA N°(0508001/2014 — SEAD

CRATOICE, 05 DE AGOSTO DE 2014

O Chefe de Gabinete do Prefeito do Crato/CE, no uso de suas atribui¢des legais e nos termos dos Arts. 64, VIII, X1V e 118, |1, “a” e“€e" e o parégrafo Unico
daLei OrgénicaMunicipal, bem como o Decreto Municipal N° 1405002/2013, de 14 de maio de 2013,

RESOLVE:

NOMEAR CRISNA ROBERTA DO NASCIMENTO COSTA, portador (a) de CPF 914.277.543-49, no cargo de ASSISTENTE EXECUTIVO I, simbologia
CDA 01, parte integrante da SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, criadapelalei 2.852, de 09 de maio de 2013.

REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Paco da Prefeitura Municipal do Crato/CE, 05 de agosto de 2014.
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Cristiano Meira Leitéo
Chefe de Gabinete

PORTARIA

PORTARIA N° 0508002/2014 — SEAD

CRATOICE, 05 DE AGOSTO DE 2014

O Chefe de Gabinete do Prefeito do Crato/CE, no uso de suas atribui¢des legais e nos termos dos Arts. 64, VIII, X1V e 118, |1, “a” e“€e" e o parégrafo Unico
daLe OrganicaMunicipal, bem como o Decreto Municipal N° 1405002/2013, de 14 de maio de 2013,

RESOLVE:

NOMEAR RAQUEL DE OLIVEIRA FERNANDES, portador (a) de CPF 028.507.503-95, no cargo de ASSISTENTE EXECUTIVO Il, simbologia CDA 02,
parte integrante da SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, criada pelalei 2.852, de 09 de maio de 2013.

REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Pago da Prefeitura Municipa do Crato/CE, 05 de agosto de 2014.

Cristiano MeiraLeitao
Chefe de Gabinete

PORTARIA

PORTARIA N°1108001/2014 — SEAD

CRATOICE, 11 DE AGOSTO DE 2014

Delega poderes de TESOUREIRA a servidora ocupante do cargo de GERENTE DA CELULA DE FISCALIZACAO por motivo de FERIAS REGULARES
do titular.

O Chefe de Gahinete do Prefeito do Crato/CE, no uso de suas atribuicles legais e nos termos dos Arts. 64, VIII, XIV e 118, 11, “d e “€" e o parégrafo Unico
daLe OrgénicaMunicipal, bem como o Decreto Municipal N° 1405002/2013, de 14 de maio de 2013,

RESOLVE:

Art. 1° Delega Poderes de TESOUREIRA, parte integrante da SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS, a Sra ANGELA TAVARES LEITAO,
portadora de CPF 036.750.343-30, nomeada no cargo de GERENTE DA CELULA DE FISCALIZACAO, simbologia CDA 02, através da Portaria 1106175,
pelo periodo de 11 (onze) de agosto a 09 (nove) de setembro de 2014, em virtude do afastamento do titular JOAO BOSCO PEREIRA TORRES, portador de
CPF n° 462.271.483-34, paragozo de FERIAS REGULARES.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data da publicacao.

REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Paco da PrefeituraMunicipal do Crato/CE, 11 de agosto de 2014.

Cristiano MeiraLeitao
Chefe de Gabinete

PORTARIA

PORTARIA N° 2014.07.01 — BENEFICIO

CRATOICE, 14 DE JULHO DE 2014.

Dispde sobre a prorrogacéo do beneficio Auxilio-Doenga a servidora PEDRO GOMES PEREIRA.

O Diretor Presidente do Fundo Municipal de Previdéncia Socia dos Servidores de Crato — PREVICRATO, no uso de suas atribui¢des legais conferidas pela
Lei Municipal n° 2.630, de 18 de agosto de 2010, que instituiu 0 Regime Préprio de Previdéncia Social, resolve:

Art. 1° Prorrogar Auxilio-Doenga a servidor(a) PEDRO GOMES PEREIRA, servidor(a) efetivo(@) no cargo de SECRETARIO ESCOLAR, matricula n®
24282, lotado(a) na Secretaria de Educagao, fonte pagadora Fundeb 40% Ensino Fundamental, com vencimentos mensais no valor de R$ 744,00 (setecentos e
quarenta e quatro reais) proporcionais a sua remuneragdo de contribuigdo, a contar do dia 02 de julho de 2014 com término em 02 de outubro de 2014,
consoante processo n° 2014.07.06.

Fagcam-se as comunicagfes necessrias.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.

Crato, CE, em 14 dejulho de 2014.

Antonio de Padua Amador de Albuquerque

Presidente da Previcrato

Portaria N°2301001/2014

PORTARIA

PORTARIA N° 2014.07.02 — BENEFICIO

CRATOICE, 14 DE JULHO DE 2014.

Disp0e sobre a prorrogacéo do beneficio Auxilio-Doenca a servidora MARIA HELENA DA SILVA GOMES.

O Diretor Presidente do Fundo Municipal de Previdéncia Socia dos Servidores de Crato — PREVICRATO, no uso de suas atribui¢des legais conferidas pela
Lei Municipal n° 2.630, de 18 de agosto de 2010, que instituiu 0 Regime Préprio de Previdéncia Social, resolve:

Art. 1° Prorrogar Auxilio-Doenca a servidor(@) MARIA HELENA DA SILVA GOMES, servidor(a) efetivo(a) no cargo de SECRETARIO ESCOLAR,
matricula n® 24282, lotado(a) na Secretaria de Educagdo, fonte pagadora Fundeb 40% Ensino Fundamental, com vencimentos mensais no valor de R$ 744,00
(setecentos e quarenta e quatro reais) proporcionais a sua remuneragdo de contribuiggo, a contar do dia 02 de julho de 2014 com término em 02 de outubro de
2014, consoante processo n° 2014.07.06.

Fagcam-se as comunicagOes necessrias.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.

Crato, CE, em 14 dejulho de 2014.

Antdnio de Padua Amador de Albuquerque

Presidente da Previcrato

Portaria N°2301001/2014

PORTARIA
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PORTARIA N° 2014.07.03 — BENEFICIO

CRATOICE, 14 DE JULHO DE 2014.

Disp0e sobre a prorrogacéo do beneficio Auxilio-Doenca a servidora MARGARIDA TAVARES DE LUNA.

O Diretor Presidente do Fundo Municipal de Previdéncia Socia dos Servidores de Crato — PREVICRATO, no uso de suas atribui¢des legais conferidas pela
Lei Municipal n° 2.630, de 18 de agosto de 2010, que instituiu 0 Regime Préprio de Previdéncia Social, resolve:

Art. 1° Prorrogar Auxilio-Doenga a servidor(a MARGARIDA TAVARES DE LUNA, servidor(a) efetivo(a@) no cargo de SECRETARIA ESCOLAR,
matricula n® 23856, |otado(a) na Secretaria de Educagao, fonte pagadora Secretaria de Educagéo, com vencimentos mensais no valor de R$ 744,00 (setecentos
e quarenta e quatro reais) proporcionais a sua remuneragdo de contribuicdo, a contar do dia 01 de julho de 2014 com término em 03 de janeiro de 2015,
consoante processo n° 2014.07.05.

Fagam-se as comunicagOes necessrias.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.

Crato, CE, em 14 dejulho de 2014.

Antdnio de Padua Amador de Albuquerque

Presidente da Previcrato

Portaria N°2301001/2014

PORTARIA

PORTARIA N° 2014.07.04 — BENEFICIO

CRATOICE, 14 DE JULHO DE 2014.

Disp0e sobre a prorrogagéo do beneficio Auxilio-Doenga a servidora ROGERIO PEREIRA DA SILVA.

O Diretor Presidente do Fundo Municipal de Previdéncia Socia dos Servidores de Crato — PREVICRATO, no uso de suas atribui¢des legais conferidas pela
Lei Municipal n° 2.630, de 18 de agosto de 2010, que instituiu 0 Regime Préprio de Previdéncia Social, resolve:

Art. 1° Prorrogar Auxilio-Doenca a servidor(a ROGERIO PEREIRA DA SILVA., servidor(a) efetivo(a) no cargo de GUARDA MUNICIPAL, matricula n®
25873, lotado(a) na Secretaria de Educagao, fonte pagadora Fundeb 40% Ensino Fundamental, com vencimentos mensais no valor de R$ 784,36 (setecentos e
oitenta e quatro reais e trinta e seis centavos) proporcionais a sua remuneragdo de contribuicdo, a contar do dia 04 de julho de 2014 com término em 30 de
julho de 2014, consoante processo n° 2014.07.04.

Fagcam-se as comunicagOes necessarias.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.

Crato, CE, em 14 de julho de 2014.

Antdnio de Padua Amador de Albuquerque

Presidente da Previcrato

Portaria N°2301001/2014

PORTARIA

PORTARIA N° 2014.07.05 - BENEFICIO

CRATOICE, 14 DE JULHO DE 2014.

Dispde sobre a concessfo do beneficio Auxilio-Doenca a servidora ERNESTO JOSE AMORIM CASELLI.

O Diretor Presidente do Fundo Municipal de Previdéncia Socia dos Servidores de Crato — PREVICRATO, no uso de suas atribui¢des legais conferidas pela
Lei Municipal n° 2.630, de 18 de agosto de 2010, que instituiu 0 Regime Préprio de Previdéncia Social, resolve:

Art. 1° Conceder Auxilio-Doenca a servidor(a) ERNESTO JOSE AMORIM CASELLI, servidor(a) efetivo(a) no cargo de GUARDA MUNICIPAL, matricula
n° 26169, lotado(a) na Secretaria de Seguranga Publica, fonte pagadora Secretaria de Seguranga Publica, com vencimentos mensais no valor de R$ 856,09
(oitocentos e cinquenta e seis reai's € nove centavos) proporcionais a sua remuneragdo de contribuigdo, a contar do dia 05 de julho de 2014 com término em 20
de setembro de 2014, consoante processo n° 2014.06.37.

Fagam-se as comunicagdes necessarias.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.

Crato, CE, em 14 dejulho de 2014.

Antdnio de Padua Amador de Albuquerque

Presidente da Previcrato

Portaria N° 040703/2014

PORTARIA

PORTARIA N° 2014.07.06 —- BENEFICIO

CRATOICE, 14 DE JULHO DE 2014.

Dispde sobre a prorrogagéo do beneficio Auxilio-Doenga a servidora ANTONIO ALDENIR RODRIGUES.

O Diretor Presidente do Fundo Municipal de Previdéncia Socia dos Servidores de Crato — PREVICRATO, no uso de suas atribui¢des legais conferidas pela
Lei Municipal n° 2.630, de 18 de agosto de 2010, que instituiu o Regime Préprio de Previdéncia Social, resolve:

Art. 1° Prorrogar Auxilio-Doenca a servidor(a) ANTONIO ALDENIR RODRIGUES, servidor(a) efetivo(a) no cargo de GUARDA MUNICIPAL, matricula
n° 25838, lotado(a) na Secretaria de Educacéo, fonte pagadora Fundeb 40% Ensino Fundamental, com vencimentos mensais no valor de R$ 856,18 (oitocentos
e cinguenta e seis reais e dezoito centavos) proporcionais a sua remuneracdo de contribuicdo, a contar do dia 13 de julho de 2014 com término em 27 de julho
de 2014, consoante processo n° 2014.07.13.

Fagam-se as comunicagdes necessarias.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.

Crato, CE, em 14 de julho de 2014.

Antonio de Padua Amador de Albuquerque

Presidente da Previcrato

Portaria N°2301001/2014

PORTARIA

PORTARIA N° 2014.07.07 — BENEFICIO

CRATOICE, 14 DE JULHO DE 2014.

Dispde sobre a prorrogagéo do beneficio Auxilio-Doenca a servidoraMARIA HELENA DA SILVA GOMES.

O Diretor Presidente do Fundo Municipal de Previdéncia Socia dos Servidores de Crato — PREVICRATO, no uso de suas atribui¢des legais conferidas pela
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Lei Municipal n°2.630, de 18 de agosto de 2010, que instituiu o Regime Préprio de Previdéncia Social, resolve:

Art. 1° Prorrogar Auxilio-Doenca a servidor(a) MARIA HELENA DA SILVA GOMES, servidor(a) efetivo(a) no cargo de AUXILIAR DE SERVICOS
GERAIS, matriculan® 1353, lotado(a) na Secretaria de Educagéo, fonte pagadora Fundeb 40% Ensino Fundamental, com vencimentos mensais no valor de R$
780,18 (setecentos e oitenta reais e dezoito centavos) proporcionais a sua remuneracdo de contribuicdo, a contar do dia 18 de jnho de 2014 com término em 10
de julho de 2014, consoante processo n° 2014.07.07.

Fagam-se as comunicagdes necessarias.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.

Crato, CE, em 14 dejulho de 2014.

Antdnio de Padua Amador de Albuquerque

Presidente da Previcrato

Portaria N°2301001/2014

PORTARIA

PORTARIA N° 2014.07.08 - BENEFICIO

CRATOICE, 14 DE JULHO DE 2014.

Disp6e sobre concessdo do beneficio Auxilio-Doenca a servidora NAGELA GARCIA SOUZA.

O Diretor Presidente do Fundo Municipal de Previdéncia Socia dos Servidores de Crato — PREVICRATO, no uso de suas atribuigdes legais conferidas pela
Lei Municipal n° 2.630, de 18 de agosto de 2010, que instituiu o Regime Préprio de Previdéncia Social, resolve:

Art. 1° Concederr Auxilio-Doenga a servidor(a) NAGELA GARCIA SOUZA, servidor(a) efetivo(a) no cargo de ENFERMEIRO, matricula n® 0552, |otado(a)
na Secretaria de Salde, fonte pagadora PAB 01-PSF, com vencimentos mensais no valor de R$ 4.059,18 (quatro mil e cinquenta e nove reais e dezoito
centavos) proporcionais a sua remuneragdo de contribui¢go, a contar do dia 03 de julho de 2014 com término em 04 de julho de 2014, consoante processo n°
2014.06.36.

Fagam-se as comunicagdes necessarias.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.

Crato, CE, em 14 dejulho de 2014.

Antdnio de Padua Amador de Albuquerque

Presidente da Previcrato

Portaria N° 040703/2014

PORTARIA

PORTARIA N° 2014.07.09 — BENEFICIO

CRATOICE, 14 DE JULHO DE 2014.

Disp0e sobre a prorrogacéo do beneficio Auxilio-Doenga a servidora CANDIDO SILTON AMORIM CASELLI.

O Diretor Presidente do Fundo Municipal de Previdéncia Socia dos Servidores de Crato — PREVICRATO, no uso de suas atribui¢des legais conferidas pela
Lei Municipal n° 2.630, de 18 de agosto de 2010, que instituiu 0 Regime Préprio de Previdéncia Social, resolve:

Art. 1° Prorrogar Auxilio-Doenca a servidor(a) CANDIDO SILTON AMORIM CASELLI, servidor(a) efetivo(a) no cargo de GUARDA MUNICIPAL,
matricula n°® 2587, lotado(a) na Secretaria de SEGURANGCA, fonte pagadora Secretaria de Seguranga, com vencimentos mensais no valor de R$ 856,09
(oitocentos e cinquenta e seis reais € nove centavos) proporcionais a sua remuneragdo de contribuigdo, a contar do dia 07 de julho de 2014 com término em 08
de agosto de 2014, consoante processo n° 2014.07.11.

Fagcam-se as comunicagfes necessrias.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.

Crato, CE, em 14 dejulho de 2014.

Antonio de Padua Amador de Albuquerque

Presidente da Previcrato

Portaria N° 040703/2014

PORTARIA

PORTARIA N° 2014.07.10 — BENEFICIO

CRATOICE, 14 DE JULHO DE 2014.

Disp0e sobre concessdo do beneficio Auxilio-Doenga a servidora JAMES DA LUZ CHAGAS.

O Diretor Presidente do Fundo Municipal de Previdéncia Socia dos Servidores de Crato — PREVICRATO, no uso de suas atribui¢des legais conferidas pela
Lei Municipal n° 2.630, de 18 de agosto de 2010, que instituiu 0 Regime Préprio de Previdéncia Social, resolve:

Art. 1° Concederr Auxilio-Doenga a servidor(a) JAMES DA LUZ CHAGAS, servidor(a) efetivo(a) no cargo de Musico, matricula n® 3321, lotado(a) na
Secretaria de Cultura, fonte pagador Secretaria de Cultura, com vencimentos mensais no valor de R$ 762,36 (setecentos e sessenta e dois reais e trinta e seis
centavos) proporcionais a sua remuneragdo de contribuigdo, a contar do dia 15 de julho de 2014 com término em 30 de agosto de 2014, consoante processo n°
2014.07.10.

Fagam-se as comunicagOes necessrias.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.

Crato, CE, em 14 dejulho de 2014.

Antdnio de Padua Amador de Albuquerque

Presidente da Previcrato

Portaria N° 040703/2014

PORTARIA

PORTARIA N°2014.07.11 - BENEFICIO

CRATOICE, 14 DE JULHO DE 2014.

Dispde sobre concessdo do beneficio Auxilio-Doenca a servidoraMARIA JOSE DE AMORIM.

O Diretor Presidente do Fundo Municipal de Previdéncia Socia dos Servidores de Crato — PREVICRATO, no uso de suas atribui¢des legais conferidas pela
Lei Municipal n° 2.630, de 18 de agosto de 2010, que instituiu 0 Regime Préprio de Previdéncia Social, resolve:

Art. 1° Concederr Auxilio-Doenga a servidor(a) MARIA JOSE DE AMORIM, servidor(a) efetivo(a) no cargo de Auxiliar de Servicos Gerais’Merendeira,
matricula n® 25138, lotado(a) na Secretaria de Educacdo, fonte pagador Fundeb 40% Ensino Fundamental, com vencimentos mensais no valor de R$ 744,00
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(setecentos e quarenta e quatro reais) proporcionais a sua remuneragdo de contribuicdo, a contar do dia 28 de junho de 2014 com término em 13 de agosto de
2014, consoante processo n° 2014.07.09.

Fagam-se as comunicagdes necessarias.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.

Crato, CE, em 14 dejulho de 2014.

Antonio de Padua Amador de Albuquerque

Presidente da Previcrato

Portaria N° 040703/2014

PORTARIA

PORTARIA N° 2014.07.12 — BENEFICIO

CRATOICE, 14 DE JULHO DE 2014.

Dispde sobre concessao do beneficio Auxilio-Doenca a servidora PAULO CESAR SANTANA DE MENEZES.

O Diretor Presidente do Fundo Municipal de Previdéncia Social dos Servidores de Crato — PREVICRATO, no uso de suas atribuicdes legais conferidas pela
Lei Municipal n° 2.630, de 18 de agosto de 2010, que instituiu o Regime Préprio de Previdéncia Social, resolve:

Art. 1° Concederr Auxilio-Doenca a servidor(a) PAULO CESAR SANTANA DE MENEZES, servidor(a) efetivo(a) no cargo de Auxiliar Administrativo,
matricula n° 0162, lotado(a) na Secretaria de Administracdo, fonte pagador Secretaria de Administragdo, com vencimentos mensais no valor de R$ 744,00
(setecentos e quarenta e quatro reais) proporcionais a sua remuneragéo de contribuicado, a contar do dia 23 de julho de 2014 com término em 23 de setembro de
2014, consoante processo n° 2014.07.08.

Fagam-se as comunicagdes necessarias.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.

Crato, CE, em 14 dejulho de 2014.

Antonio de Padua Amador de Albuquerque

Presidente da Previcrato

Portaria N° 040703/2014

PORTARIA

PORTARIA N°2014.07.13 - BENEFICIO

CRATOICE, 14 DE JULHO DE 2014.

Dispde sobre concessao do beneficio Auxilio-Doenca a servidora FRANCISCO GLEDSON SALATIEL DE ALENCAR.

O Diretor Presidente do Fundo Municipal de Previdéncia Socia dos Servidores de Crato — PREVICRATO, no uso de suas atribui¢des legais conferidas pela
Lei Municipal n°2.630, de 18 de agosto de 2010, que instituiu o Regime Préprio de Previdéncia Social, resolve:

Art. 1° Concederr Auxilio-Doenca a servidor(a) FRANCISCO GLEDSON SALATIEL DE ALENCAR, servidor(a) efetivo(a) no cargo de Médico, matricula
n° 0544, lotado(a) na Secretaria de Salde, fonte pagador Secretaria de Salide, com vencimentos mensais no valor de R$ 7.097,91 (sete mil noventa e sete reais
€ noventa e um centavos) proporcionais a sua remuneragdo de contribuicéo, a contar do dia 14 de julho de 2014 com término em 31 de outubro de 2014,
consoante processo n° 2014.07.15.

Fagam-se as comunicagdes necessarias.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.

Crato, CE, em 14 dejulho de 2014.

Antonio de Padua Amador de Albuquerque

Presidente da Previcrato

Portaria N° 040703/2014

PORTARIA

PORTARIA N° 2014.07.14 — BENEFICIO

CRATOICE, 14 DE JULHO DE 2014.

Dispde sobre concessdo do beneficio Auxilio-Doenca a servidora GERALDO GONCALVES DE OLIVEIRA.

O Diretor Presidente do Fundo Municipal de Previdéncia Socia dos Servidores de Crato — PREVICRATO, no uso de suas atribui¢des legais conferidas pela
Lei Municipal n° 2.630, de 18 de agosto de 2010, que instituiu 0 Regime Préprio de Previdéncia Social, resolve:

Art. 1° Concederr Auxilio-Doenca a servidor(@) GERALDO GONCALVES DE OLIVEIRA , servidor(a) efetivo(a) no cargo de Médico, matricula n® 1438,
lotado(a) na Secretaria de Educaggo, fonte pagador Fundeb 40% Ensino Fundamental, com vencimentos mensais no valor de R$ 896,00 (oitocentos e noventa
e seis reais) proporcionais a sua remuneraco de contribuiggo, a contar do dia 14 de julho de 2014 com término em 27 de julho de 2014, consoante processo n°
2014.07.14.

Fagcam-se as comunicagles necessarias.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.

Crato, CE, em 14 dejulho de 2014.

Antonio de Padua Amador de Albuquerque

Presidente da Previcrato

Portaria N° 040703/2014

http://www.crato.ce.gov.br



