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ESTADO DO CEARA
Poder Executivo
MUNICIPIO DE CRATO

Diario Oficial

Ano 2014, Edi¢do n.° 2944 - Crato (CE), Quinta-feira 27 de Marco de 2014.

PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR

DECISAO EM PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR N° 006/2013

Considerando o Processo Administrativo Disciplinar N° 006/2013 em face do servidor Jorge Luiz Ferreira Pereira, guarda municipal, matricula 2746, CPF:
005.772.887-92 imputando-se a0 mesmo, infracdo disciplinar de natureza grave, tipificadano art. 51, XXXI| dalei municipal 2.867/2013;

Considerando o principio da verdade material verificada no cotidiano do servidor;

Considerando ainda a circunstancia atenuante previstano art. 147, | dalei municipal 2.867/2013;

DECIDIMOS pelo acatamento do Relatério Final exarado pela Corregedoria da Guarda Municipal e consegiiente SUSPENSAO de 05 (cinco) dias do
servidor, pois restou comprovado através do devido processo legal o cometimento dainfraggo disciplinar por parte do servidor em epigrafe.

Julio César dos Santos Alves
Comandante da Guarda Municipal
Ad referendum,

Francisco de Assis Castro Bomfim
Secretario de Seguranca Publica,
Cidadania e Transito.

LEI

LEI N°©2.994/2014.

CRATOICE, 21 DE MARCO DE 2014.

EMENTA: AlteraaLe N°2.336, de 25 de novembro de 2005, que dispde sobre o Conselho Municipal dos Direitos do |doso e adota outras providéncias.

O Prefeito Municipal do Crato, Estado do Ceard, no uso das atribuigdes que lhes sdo conferidas por Lei, faco saber que a Camara Municipal aprovou e eu
sanciono a seguinte Lei:

CAPITULOI

DOS OBJETIVOS

Art. 1°. A Politica Municipal do Idoso tem por objetivo resguardar os direitos sociais do idoso, criando condi¢Bes para a promogdo de sua autonomia,
integracdo e participagdo efetiva na vida comunitéria.

Parégrafo Unico. Considera-se idoso, para os efeitos desta lei, a pessoa com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos.

Art. 2°. O Conselho Municipa dos Direitos do Idoso — CMDI é 6rgdo permanente, paritério, consultivo, deliberativo, formulador e controlador das Politicas
Publicas e agdes inerentes ao idoso em d&mbito municipal, sendo vinculado administrativamente a Secretaria Municipal do Trabalho e Desenvolvimento Socia
ou 6rgdo equivalente gestor da PoliticaMunicipa de Assisténcia Social.

Art. 3°. O Conselho Municipal dos Direitos do Idoso — CMDI ter& por objetivos:

| — exercer a supervisdo, o acompanhamento, a fiscalizagdo e a avaliagcdo da Politica Nacional do Idoso, no ambito da sua respectiva instancia politico-
administrativa;

I —exercer afiscalizagdo das entidades governamentais e néo-governamentais de atendimento ao idoso;

Il — zelar pelo cumprimento das normas constitucionais e legais inerentes ao idoso, em especial, as definidas na Lei N° 10.741 de 1° de outubro de 2003
(Estatuto do Idoso) e leis de @mbito estadual e municipal, denunciando a autoridade competente e ao Ministério PUblico o descumprimento de qualquer delas;
IV — receber comunicados dos profissionais de salide, de suspeita ou confirmag&o de maus tratos contra idoso;

V — estabelecer a forma de participagéo do idoso no custeio de entidade de longa permanéncia, observando o limite de até 70% (setenta por cento) de qualquer
beneficio previdenciario ou de assisténcia social percebido pelo idoso;

VI -SUPRIMIDO

VIl —trabalhar aintegracdo do idoso com as demais geracOes e a sociedade em geral;

VIII —viabilizar campanhas de conscientizacdo, programas e projetos para a comunidade, com o intuito de proporcionar ao idoso o envelhecimento saudavel;
IX — emitir parecer, sugerir e acompanhar a execugao de programas e projetos que tenham por publico avo, a pessoa idosa;

X —promover debates, estudos e pesquisas relativas ao idoso;
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XI —auxiliar o Poder Publico no desenvolvimento de projetos e programas que promovam a autonomia e efetivagao participagdo do idoso navida comunitéria;
X1l —estimular e assessorar grupos de idosos e entidades a eles ligadas;

XI1I —inscrever os programas de entidades governamentai s e ndo-governamentais, bem como, as respectivas entidades ndo-governamentais;

XIV — auxiliar na elaboragéo do Plano Plurianual, na Lei de Diretrizes Orcamentérias e Lei Orcamentéria Anua e suas eventuais ateracoes, buscando e
zelando pelainclusdo de agbes voltadas a politica de atendimento do idoso;

XV —fiscalizar aaplicagdo dos recursos depositados no Fundo Municipal dos Direitos do 1doso;

XVI — definir, aprovar e modificar a Politica Municipal do Idoso;

XVII —elaborar e reformular seu Regimento Interno;

XVIII —outras agBes visando a protegéo do Direito do |doso.

CAPITULOII

DA ESTRUTURA E DO FUNCIONAMENTO

SECAO|

DA COMPOSICAO

Art. 4°. O Conselho Municipal dos Direitos do Idoso — CMDI 6érgao paritario com representacdes do Governo Municipa e sociedade civil tera a seguinte
composi ¢&o:

| —do Governo Municipal:

a) 01 (um) representante da Secretaria Municipal do Trabalho e Desenvolvimento Social;

b) 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Educacéo;

¢) 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Salide;

d) 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Cultura;

Il — da Sociedade Civil:

a) 01 (um) representante de Entidades que tenha o idoso como publico alvo;

b) 01 (um) representante das Associagdes Comunitérias e Entidades de Bairro;

¢) 01 (um) representante das Entidades religiosas do Municipio;

d) 01 (um) representante dos aposentados e pensionistas.

§ 1° SUPRIMIDO

§ 20 Cadatitular do Conselho Municipal dos Direitos do |doso — CMDI tera um suplente, oriundo do mesmo segmento representativo;

§ 3° Somente serd admitida a participagdo no Conselho Municipal dos Direitos do Idoso — CMDI de Entidade juridicamente constituidas e em regular
funcionamento;

§ 4° Os representantes da sociedade civil serdo escol hidos em Forum especifico para esta finaidade;

§ 5° O Conselho Municipal dos Direitos do |doso serd composto da seguinte forma:

| —plendria.

Il —mesadiretora:

a) presidente;

b) vice-presidente;

C) primeiro secretério;

d) segundo secretario.

Il — comissOes teméticas;

IV — secretaria executiva

§ 6° A composi¢éo, quantidade e funcionamento das comissdes teméticas previstas neste artigo serdo disciplinadas no regimento interno do CMDI.

Art. 5°. Os membros efetivos e suplentes do Conselho Municipal dos Direitos do Idoso — CMDI ser&o indicados, pelos respectivos segmentos em Férum para
esta finalidade, se forem representantes da sociedade civil ou, se forem representantes do Organizagdo Governamental, seréo indicados pelos respectivos
gestores de cada Secretaria Municipal com assento no Conselho.

Art. 6°. Os membros efetivos e suplentes do Conselho Municipal dos Direitos do 1doso — CMDI serdo nomeados por Portaria do Executivo Municipal para
mandato de 02 (dois) anos, sendo permitida uma tinica reconducao por igua periodo.

Art. 7°. A atividade dos membros do Conselho Municipal dos Direitos do Idoso — CM DI reger-se-a pel as disposi¢des seguintes:

| — o0 exercicio dafungdo de Conselheiro é considerado servigo de relevancia publica e ndo sera remunerado;

Il — os Conselheiros serdo excluidos do Conselho Municipal dos Direitos do Idoso — CMDI e substituidos pelos respectivos suplentes, em caso de faltas
injustificadas a 03 (trés) reunifes consecutivas ou 05 (cinco) intercaladas ao longo do ano;

Il — os membros do Conselho Municipal dos Direitos do Idoso — CMDI também poderdo ser substituidos mediante solicitagdo da Entidade ou autoridade
responsavel, apresentada ao Presidente do CMDI;

IV — cada membro titular do Conselho Municipa dos Direitos do Idoso — CMDI tera direito a um Unico voto na sessdo plendria, em se tratando de membro
suplente e estando presente o titular, so teradireito avoz;

V — as decisdes do Conselho Municipal dos Direitos do Idoso — CMDI serdo consubstanciadas em Resolugdes que devem ser encaminhadas ao gestor
municipal para publicaggo, regulamentag&o e/ou outras providéncias necessarias.

SECAOII

DO FUNCIONAMENTO

Art. 8°. O Conselho Municipal dos Direitos do Idoso — CMDI tera seu funcionamento regido por Regimento préprio e obedecendo as seguintes normas:

| — plenéria, como Orgdo de deliberacio méaxima;

I — as Sessdes Plendrias serdo realizadas ordinariamente uma vez por més por convocagéo de seu Presidente, ou extraordinariamente, mediante convocagéo
do Presidente ou 1/3 (um terco) dos membros, observando, em ambos 0s casos, 0 prazo minimo de 03 (trés) dias para a realizagdo da reunido, mencionando-se
arespectiva pauta.

Art. 9°. A Secretaria Municipal do Trabalho e Desenvolvimento Social ou a que vier a assumir as suas atribuigoes, prestara 0 apoio administrativo necessario
ao funcionamento do Conselho Municipal dos Direitos do |doso — CMDI.

Art. 10. O Conselho Municipal dos Direitos do Idoso — CMDI contar4 com uma secretaria executiva, cujo (a) Secretério(a) Executivo(a) sera indicado pelo
Poder Executivo do Municipio.

Art. 11. SUPRIMIDO

CAPITULOIII

DAS DISPOSIGCOES FINAIS

Art. 12. O Conselho Municipal dos Direitos do Idoso — CMDI elaborard e/ou revisara seu Regimento no prazo de 90 (noventa) dias ap6s a promulgacéo da lei.
Art. 13. Para atender as despesas decorrentes da adequagdo da presente Lei, fica o Chefe do Poder Executivo autorizado a alocar recurso na Lei Orcamentéria
Anual — LOA, paraimplementacdo da Politica Municipa de Idoso.

Art. 14. Esta Lei entraem vigor na data de sua publicagdo, revogados os artigos 6°, 8°, 14 e 16 da Lei n° 2.336/2005.

Paco da Prefeitura Municipal de Crato/CE, em 21 de Marco de 2014.

Ronaldo Sampaio Gomes de Mattos
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Prefeito Municipa do Crato/CE
OFicIO

OFICIO N° 098/2014 — Finangas/Tesouraria

Crato, 26 de Marco de 2014.

Ilmo Senhor

Jairismar Pereirada Silva

M.D. Gerente Geral Banco do Brasil (BB).

Crato/Ce

Cumprimentando-o cordialmente, autorizo o cadastro da chave, da servidor Vicente Pinheiro Torre Neto, CPF: 525.574.803-04, todavia com poderes
especificos de visualizar e imprimir, extratos e saldos das seguintes contas correntes vinculadas aos CNPJ:
Descri¢do CNPJ Conta Corrente

Prefeitura Municipal do Crato/CE 07.587.975-0001-07 45391-9

Prefeitura Municipal do Crato/CE 07.587.975-0001-07 43325-x

Prefeitura Municipa do Crato/CE 07.587.975-0001-07 9161-8

Prefeitura Municipal do Crato/CE 07.587.975-0001-07 19492-1

Prefeitura Municipal do Crato/CE 07.587.975-0001-07 22498-7

Prefeitura Municipal do Crato/CE 07.587.975-0001-07 22500-2

Descricéo CNPJ Conta Corrente

Fundo Municipal de Salde 11.737.471/0001-01 39495-5

Fundo Municipal de Salde 11.737.471/0001-01 39510-2

Na oportunidade renovamos os mais elevados protestos de alta estima e consideracéo.
Ronaldo Sampaio Gomes de Mattos

PREFEITO MUNICIPAL DO CRATO

http://www.crato.ce.gov.br



