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Ano 2013, Edi¢do n.° 2838 - Crato (CE), Domingo 30 de Junho de 2013.

ESTADO DO CEARA
Poder Executivo
MUNICIPIO DE CRATO

Diario Oficial

Ano 2013, Edi¢do n.° 2838 - Crato (CE), Domingo 30 de Junho de 2013,

DECRETO

DECRETO N° 2406001/2013-GP.

CRATOICE, 24 DE JUNHO DE 2013.

EMENTA:DecretaPontoFacultativo na Prefeitura Municipal e nosseusdiversosorgaos, no dia26 de junho de 2013, a partir das 12 horas e adota outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DO CRATO, no uso de suasatribuigbes egais.

CONSIDERANDO que 0 Jogo da Selecdo Brasileira na Copa das Confederagdes, se daré as 16 horas do dia 26 de junho de 2013.

CONSIDERANDO que as atividades dos servidores municipais seréo suspensas parcialmente, no expediente do dia 26 de junho do corrente ano, a partir das
12 horas, em virtude do horério do Jogo das ConfederagGes, em que a Selecdo do Brasil ir& participar.

CONSIDERANDO o principio da economicidade, a administragéoobjetivacom a presentemedidareduzirgastosinerentes a atividade administrativa.

DECRETA

Art. 1°.Fica decretado PontoFacultativo na Prefeitura Municipal do Crato e nosdiversosdrgéos, no dia26 de junho de 2013, a partir das 12(doze) horas.

Art. 2°. Excetuam-se do pontofacultativo os servidores municipais lotados emservigosessenciais, taiscomo o fornecimentoregular de agua e atendimento
médico-hospitalar de urgéncia e o Departamento Municipal de Transito.

Art. 3°. EsteDecreto entra emvigor na data de sua publicacéo, revogadas as di sposi gdesemcontrario.

Pago da Prefeitura Municipa do Crato/CE, em 24 de junho de 2013.

Ronaldo Sampaio Gomes de Mattos.

Prefeito Municipal do Crato/CE

DECRETO

DECRETO N° 2506001/2013.

CRATOICE, 25 DE JUNHO DE 2013.

EMENTA: Decreta de Utilidade Publica para fins de desapropriacdo o imével que indica e adota outras providéncias.

O Prefeito Municipa do Crato, no uso de suas atribuigdes legais e nos termos do Decreto-Lei n° 3.365/41, e do inciso XXIV, do art. 5° da Constitui¢ao
Federal, eainda, do art. 118, inciso |, alinead, c/c o art. 64, inciso XIX daLei Organicado Municipio do Crato,

CONSIDERANDO o compromisso assumido por empresarios de instalarem seus empreendimentos em nossa cidade, o que ser4 fomento a geragdo de
emprego e renda no Municipio do Crato/CE.

CONSIDERANDO os estudos realizados no ambito do Municipio do Crato e a aprovagdo dos 6rgaos ambientais competentes, no sentido de que a area mais
apropriada técnica e economicamente para aimplantagéo do polo industrial, sendo este empreendimento a ser localizado as margens da Avenida Padre Cicero,
no sentido Crato/Juazeiro do Norte, Bairro Muriti, no Municipio do Crato/CE, conforme levantamento topogréfico e outros estudos.

DECRETA

Art. 1°. Fica declarado de utilidade publica para fins de desapropriagdo, em cardter de urgéncia, o imével localizado as margens da Avenida Padre Cicero, no
sentido Crato/Juazeiro do Norte, Bairro Muriti, no Municipio do Crato/CE, com as seguintes descri¢oes e caracteristicas:

Um terreno, com é&rea total de 2.360,00 m2(dois mil, trezentos e sessenta metros quadrados), cujo proprietario é o Sr. Francisco Janior Bringel de Souza,
inscrito no CPF N° 568.897.393-53, com as seguintes confrontacdes e medicoes: terreno medindo 40 m(quarenta metros) na linha de frente, onde se limita
com a Avenida Padre Cicero; 80,00 m(oitenta metros) na linha de fundos, onde se limita com imével remanescente do vendedor; 50 m(cinquenta metros) de
comprimento pelo lado direito, onde se limita com imével do Sr. Diorgenes Borges Neto, e trés segmentos ndo colineares de reta de 30 m — 18 m e 20 m, onde
se limitam com terreno do senhor Eduardo Pereira.

Parégrafo Unico. O terreno individualizado neste artigo é detalhadamente descrito na planta geodésica anexa, que fica fazendo parte integrante do presente
Decreto.

Art. 2°. O imével de que trata o artigo primeiro deste Decreto sera destinado a construgéo e implantagdo de empreendimentos empresariais, que deverdo ser
doados as empresas beneficiarias apds aregular e prévia autorizagdo da Camara Municipal do Crato, naformadalei.

Art. 3°. O valor daindenizagdo justa e prévia do imével ora desapropriado, sera o estipulado em Laudo técnico emitido pelo setor competente da Secretaria de
Infra-estrutura deste Municipio, que devera tomar todas as medidas necessérias a este fim em prazo exiguo, face a urgéncia das providéncias.

Art. 4°. As despesas decorrentes deste Decreto correrdo por conta de dotagdes préprias do orgamento municipal .
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Art. 5°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢gdes em contrério.
Paco da Prefeitura Municipa de Crato/CE, em 25 de junho de 2013.

Ronaldo Sampaio Gomes de Mattos.

Prefeito Municipal do Crato/CE

LEI

LEI N°2.885/2013.

CRATOICE, 26 DE JUNHO DE 2013.

EMENTA:Dispde sobre as diretrizes para a elaboracdo da lei orcamentéaria anual para o exercicio de 2014 e adota outras providéncias.

O Prefeito Municipal do Crato, Estado do Ceard, no uso das atribui¢fes que lhes sdo conferidas por lei, fagco saber que a Camara Municipal aprovou e eu
sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°. Sdo estabelecidos, em cumprimento ao disposto no artigo 165, § 2°, da Constituicdo Federal,da Lel Orgénica Municipal e as normas contidas na Lei
Complementar Federal n°. 101, de 04 de maio de 2000, as Diretrizes Orgcamentérias do Municipio de Crato — CE, para o exercicio financeiro de 2014,
compreendendo:

| - as prioridades e metas fiscais da Administragdo Pdblica Municipal;

Il - aestrutura e organizag&o do orgamento;

Il - as diretrizes gerais para a elaboragdo, execugdo e acompanhamento do orgamento do Municipio e suas alteragoes;

IV - as diretrizes para a execucgéo, avaliagdo e controle dos orgamentos;

V - asdiretrizes sobre alteragOes nalegislaco tributéria;

V1 - as diretrizes sobre a Divida Piblica Municipal;

VII - asdiretrizes relativas as despesas do Municipio com pessoa e encargos sociais;

VIII - asdiretrizesfinais.

| - DAS PRIORIDADES E METAS FISCAIS DA ADMINISTRAQAO PUBLICA MUNICIPAL

Art. 2°. Em consonancia com a Lei Orgéanica do Municipio de Crato, as metas e as prioridades da administracdo Municipal para o exercicio financeiro de
2014, estar&o consignadas e em consonancia com o Plano Plurianual para o periodo de 2014 — 2017 e observar&o eixos estratégicos para o desenvolvimento do
Municipio.

§ 1°. As prioridades e metas a que se refere o caput, integrardo o Projeto de Lei Orgamentéria para o exercicio financeiro de 2014.

§ 2°. A execugdo das agOes vinculadas as prioridades e metas a que se refere 0 caput esta condicionada a manutencdo do equilibrio das contas publicas,
conforme Anexo de Metas Fiscais que integra a presente L ei.

Art. 3°. Na Lei Orgament&ria, os recursos destinados a programas sociais deverdo ser alocados, prioritariamente, para atendimento das popul agdes localizadas
nas éreas com menor indice de desenvolvimento humano do Municipio, bem como na periferia da cidade.

Parégrafo Unico. Para o disposto do caput, consideram-se programas sociais aqueles destinados a melhoria qualitativa e quantitativa das areas de Educacéo,
Salide, Saneamento Bésico, Seguranga, Assisténcia Social, Habitagdo, Geragdo de Emprego e Renda e Suplementagdo Alimentar.

Il - DA ESTRUTURA E DA ORGANIZAGAO DO ORGAMENTO

Art. 4°. O Projeto de Lei Orcamentéria Anual (LOA) para o exercicio de 2014, compreendera os orgamentos, Fiscal e da Seguridade Social, e sera elaborada
de conformidade com as diretrizes estabelecidas nesta L ei, e as normas da Lei Complementar Federal n°. 101, de 04 de maio de 2000.

Art. 5°. Para efeito desta Lei considera-se:

| — PROGRAMA: instrumento de organizagdo da agdo governamenta visando a concretizagdo dos objetivos pretendidos, sendo mensurado por indicadores
estabelecidos no Plano Plurianual;

Il — ACAO: conjunto de atividades, projetos e/ou operacdes especiais mensurados em termos financeiros e, sempre que possivel, por unidade de medidas
fisicas que retratam a of erta de bem e/ou servicos;

I1l — ATIVIDADE: instrumento de programagdo para alcangar o objetivo de um programa, envolvendo um conjunto de operagdes que se realizam de modo
continuo e permanente, das quais resulta um produto necessario a manutengdo da agdo de governo;

IV — PROJETO: instrumento de programagdo para a cangar o objetivo de um programa, envolvendo um conjunto de operagdes limitadas no tempo, das quais
resulta um produto que concorre para a expansdo ou o aperfeicoamento de agdo do governo;

V — OPERACOES ESPECIAIS: despesas que ndo contribuem para a manutencéo, a expansio ou o aperfeicoamento das agBes do governo, das quais ndo
resulta um produto nem gera contraprestacdo direta sob aforma de bens e servicos.

§ 1°. Cada programa identificard as agdes necessérias e suficientes ao cumprimento de seus objetivos, sob a forma de projetos, atividades ou operagdes
especiais, especificando, sempre que possiveis valores e metas fisicas, bem como as unidades orgamentérias responsaveis pela realizagéo de cada agéo.

§ 2°. Cada projeto, atividade e operagdo especial identificaréo a unidade orcamentéria, 0 programa, a fungéo e a subfungéo as quais se vinculam.

§ 3°. As categorias de programagdo de que trata esta Lel serdo identificadas por programas, projetos, atividades ou operagdes especiais e grupo de natureza de
despesa, com indicagdo, sempre que possivel, de suas metas fisicas.

Art. 6% As dotagbes orcamentarias constantes nos Orgamentos Fiscais e da Seguridade Social seréo agregadas segundo Unidades Orcamentérias, Fungdes,
Subfuncbes, Programas e A¢des de Governo.

Parégrafo Unico. As unidades Orcamentérias seréo agrupadas em 6rgdos, sendo estes os de maior nivel da classificagdo institucional.

Art. 7°. No Projeto de Lei Orgamentéria Anual, a discriminagdo da despesa, quanto a sua Natureza, far-se-a por Categoria Econdmica, Esfera Orcamentaria,
Grupo de Natureza de Despesa, Modalidade de Aplicacdo e a Fonte de Recursos.

Art. 8% O Orgamento Municipal podera consignar recursos para financiar servicos de sua responsabilidade, a serem executados por entidades de direito
privado, mediante convénio, apds a satisfacdo das seguintes exigéncias:

| - sejam entidades de atendimento direto ao pablico nas dreas de assisténcia social, salde ou educagdo e estejam registradas no Conselho Nacional de
Assisténcia Socia —CNAS;

Il - estejam em regular funcionamento, inclusive com a indicagdo da regularidade da Ultima diretoria constituida, comprovados mediante a apresentagdo da
declaragdo firmada no exercicio de 2014, por autoridade judicia ou por membro do Ministério Pablico; 111 - submetam-se a fiscalizagdo da Secretaria da Agao
Social e dos 6rgéos proprios de controle interno do Municipio.

Art. 9°. A administracdo publica podera destinar recursos para direta ou indiretamente, cobrir necessidades de pessoas fisicas ou déficits de pessoa juridica,
por meio de contribuigdes, subvengdes sociais e auxilios, nos temos do artigo 26 da Lei Complementar n° 101/2000, e serdo assim classificados:

| - Contribuigdes — dotagdes destinadas a atender despesas as quais ndo corresponda contraprestacdo direta de bens e servigos e ndo sejam reembolsaveis pelo
recebedor, bem como as destinadas a atender outras entidades de direito privado;

I - SubvencOes Sociais — dotagOes destinadas a atender despesas de institui¢Oes privadas sem fins lucrativos de cardter educacional, cultural, esportiva ou
assistencial, inclusive as de assisténcia a salide;

I11 - Auxilios — dotacGes destinadas a atender despesas de investimentos e inversoes financeiras de entidades privadas sem fins lucrativos.

§ 1°. A inclusdo, no Projeto de Lei Orcamentéria Anual, de recursos na forma estabelecida neste artigo, além de autorizacdo por lei especifica, fica
condicionada que sua aplicagdo concorra para atender as diretrizes e programas de governo, bem como a prestagdo de contas do Municipio, nos termos da
legislacdo financeira pertinente.
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§ 2°. Para habilitar-se ao recebimento dos recursos referidos neste artigo, a pessoa juridica, aém do cumprimento das exigéncias legais, deve apresentar
declaragdo de funcionamento regular nos Gltimos trés anos, emitida no exercicio de 2014.

§ 3°. O recurso publico com destinacdo a pessoa fisica, reconhecidamente considerada como carente e de baixa renda na forma da Lei, pode corresponder
tanto & moeda em espécie como a bens materiais, para atender necessidades proeminentes nas areas de salide, educagéo, transporte e de moradia, quando ndo
possivel o atendimento por programas de governo.

111 - DASDIRETRIZES PARA A ELABORAQAO DA LEI DO ORCAMENTO ANUAL

Art. 10. No Projeto de Lei do Orgamento Anual abrangera os orgamentos, fiscal e da seguridade social, referentes aos 6rgéos, entidades e fundos dos poderes
do Municipio.

Parégrafo Unico. O Poder Executivo podera propor a inclusdo na lei orcamentéria, dispositivo que estabeleca critérios e forma para atualizagdo dos valores
orcados.

Art. 11. As Propostas Orgamentérias da Camara Municipal e dos 6rgdos integrantes da administragdo direta e indireta do Poder Executivo deverdo ser
elaboradas eencaminhadas na forma e contelido estabelecidos neste Projeto de Lel e em consonancia com as disposicdes sobre a matéria contida nas
ConstituicOes Federal, Estadual e da Lei Organica do Municipio até o dia 15 de agosto, para fins de ajustamento e consolidacdo, pela Secretaria de Finangas,
de acordo com o disposto no artigo 31 da Lei Federal n°. 4.320 de 1964.

Art. 12. No Projeto de Lei do Orgamento Anual para 2014, as receitas e despesas serdo orcadas a pregos correntes de julho de 2013.

Art. 13. Os valores da receita e da despesa apresentados no Projeto de Lei do Orgamento Anual, poderdo ser atualizados na Lei Orgamentéria, para precos de
dezembro de 2013, pela variagio do IPCA (indice de Pregos ao Consumidor), no periodo compreendido entre os meses de agosto e dezembro de 2013.
Parégrafo Unico. Os vaores atualizados na forma do artigo anterior poderdo ser corrigidos durante a execugdo orgamentéria, de acordo com a variagdo
percentual positiva verificada entre as receitas ordinérias previstas e as efetivamente arrecadadas.

Art. 14. O Projeto de Lei do Orgamento Anual contera dotagdo sob a denominagdo de Reserva de Contingéncia, em montante equivalente a, até 3% (trés por
cento) da Receita Corrente Liquida, que ser& destinada a atender aos passivos contingentes e outros riscos e eventos fiscais imprevistos.

Art. 15. O Projeto de Lei do Orgamento Anual para 2014 contera dispositivos para adaptar as receitas e as despesas aos ef eitos econdmicos de:

| - alteragdes na estrutura organizacional ou na competéncialegal ou regimental de 6rgéos, entidades e fundos dos Poderes do Municipio;

Il - realizaco de receitas néo previstas,

I11 - realizacdo inferior, ou ndo realizag8o, de receitas previstas,

IV - catastrofes de abrangéncia limitada;

V - ateragBes conjunturais da economia nacional, estadual ou municipal, inclusive as decorrentes de mudancga de legislagéo.

Art. 16. O Projeto de Lei do Orgamento Anual podera conter autorizagao para abertura de créditos suplementares e contratacéo de operagdes de crédito, ainda
gue por antecipagdo de receita, até os limites previstosem Lei.

Art. 17. Nao poderdo ser fixadas despesas em desacordo com os ditames deste Projeto de Lel e sem que estgjam definidas as fontes de recursos
correspondentes.

§ 1°. O Valor da Despesa de Custeio e de Investimentos dos Orggos do Poder Executivo serd estabel ecido dentro de um limite de gasto considerado necessario
paramanter o gjuste fiscal do Municipio de Crato - CE.

§ 2°. A alocagdo dos créditos orgamentédrios da LOA - 2014, deverd ser feita diretamente & Unidade Orcamentéria responsavel pela execucdo das agoes
correspondentes, e aquelas que sdo destinadas a0 PREVIDENCIA MUNICIPAL DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DE CRATO - PREVICRATO, a
titulo de Contribuicdes Previdenciérias, tanto do Servidor (segurado) quanto ao Empregador (patronal).

Art. 18. As despesas com amortizagdo, juros e outros encargos da Divida Publica Municipal deverdo considerar apenas as operagfes contratadas ou
autorizagoes concedidas até a data do encaminhamento do Projeto de Lei do Orgamento Anual a Camara Municipal.

Art. 19. O Orcamento da Seguridade Social compreendera as dotacBes destinadas a atender as agdes nas areas de Salde, Previdéncia e Assisténcia Social,
abrangendo, entre outros, 0s recursos provenientes de receitas proprias dos érgaos, entidades e fundos que, por sua natureza, devam integrar o orgamento de
gue trata esta se¢ao.

Art. 20. O Orgamento da Seguridade Social discriminard os recursos do Municipio e as transferéncias de recursos do Estado e da Unido pela execugdo
descentralizada das ages de salide.

Art. 21. A elaboracdo do projeto, a aprovacdo e a execugdo da Lei Orgamentéria de 2014 deverdo ser realizadas de modo a evidenciar a transparéncia da
gestéo fiscal, observando-se o principio da publicidade e permitindo-se amplo acesso da sociedade a todas as informagdes relativas a cada uma dessas etapas,
bem como levard em conta a obteng&o dos resultados previstos no Anexo |, considerando, ainda, os riscos fiscais demonstrados no Anexo |1 destalei.

IV - DASDIRETRIZES PARA A EXECUGAO, AVALIACAOE

CONTROLE DO ORCAMENTO

Art. 22. A criagao, expansdo ou aperfeicoamento de acdo governamental que venha a ser acrescida a execugao orcamentéria de 2014, a qualquer tempo, devera
atender ao disposto nosincisos | e ll do artigo 16 daLei Complementar Federal n° 101, de 2000.

Art. 23. Entendem-se como despesas irrelevantes, para fins de atendimento ao que dispde o § 3° do artigo 16 daLei Complementar Federal n° 101, de 2000, as
despesas cujo valor ndo ultrapasse os limites fixados nosincisos | el do artigo 24 da Lei Federal N° 8.666, de 21 de junho de 1993.

Art. 24. A execugéo orcamentdria e financeira da despesa podera se dar de forma descentralizada, mediante Decreto do Chefe do Poder Executivo, designando
0s respectivos responsaveis, como também da correspondente Portaria de nomeagdo para Ordenar Despesas.

Parégrafo tnico. Até ulterior deliberag8o, os registros contabeis e financeiros ficam respectivamente, centralizados na Tesouraria Geral e no Departamento de
Contabilidade e Finangas do Municipio, também compreendidos os alusivos aos Fundos nasareas da Educacdo, Salide, Assisténcia Social, Saneamento,
FMDCA, Iluminacéo Piblica, Ambiental, Esportivo, Trénsito e Cultura.

Art. 25. Sao vedados quaisquer procedimentos pelos Ordenadores de Despesa que viabilizem a execugdo de despesas sem comprovada e suficiente
disponibilidade orcamentéria.

Art. 26. As unidades responsaveis pela execucdo dos créditos orcamentérios e adicionais, que vierem a ser autorizado, processardo o empenhamento da
despesa, observados os limites fixados para cada categoria de programag@o e respectivos grupos e categoria econdmica da despesa, fonte de recursos,
modalidade de aplicagdo e elemento de despesa.

Art. 27. Todas as Receitas e Despesas realizadas pelos 6rgdos, entidades e fundos integrantes dos orcamentos, Fiscal e da Seguridade Socia, inclusive as
receitas proprias, serdo devidamente classificadas e contabilizadas na Secretaria de Finangas do Municipio no més em que ocorrerem 0s respectivos ingressos,
no que se refere as Receitas, e, para as despesas, a competente licitag8o, se for o caso, 0 Empenhamento ou comprometimento da Despesa, sua liquidagéo e
Seu pagamento.

V - DAS DIRETRIZES SOBRE A DiVIDA PUBLICA MUNICIPAL

Art. 28. A Lei Orgcamentéria Anual de 2014, podera conter autorizagdo para contratagdo de Operagdes de Crédito para atendimento a Despesas de Capital,
observado o limite de endividamento, de até 50% das Receitas Correntes Liquidas apuradas até o final do semestre anterior a assinatura do contrato, na forma
estabelecidana LRF (art. 30, 31 e 32).

Art. 29. A contratagio de operagBes de crédito dependera de autorizagio em lei especifica (art. 32, Paragrafo Unico da LRF).

Art. 30. Ultrapassado o limite de endividamento definido na legislagdo pertinente e enquanto perdurar o excesso, 0 Poder Executivo obterd resultado primario
necessario através da limitagdo de empenho e movimentagdo financeira (art.31, § 19, Il daLRF).

Art. 31. A lei orgamentéria de 2014 somente incluira dotagdes para 0 pagamento de precatdrios cujos processos contenham certidd@o de transito em julgado da
decisdo exequenda e pelo menos um dos seguintes documentos:
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| - certiddo de transito em julgado dos embargos a execucao;

I1 - certiddo de que ndo tenham sido opostos embargos ou qual quer impugnagdo aos respectivos calcul os.

VI - DAS DIRETRIZES ESPECIFICAS SOBRE ALTERACOES NA LEGISLACAO TRIBUTARIA

Art. 32. O Poder Executivo considerara na estimativa da receita orcamentéria as medidas que venham a ser adotada para a expanséo da arrecadac&o tributéria
municipal bem como modificagdes constitucionais da legislagdo tributaria municipal, estadual e nacional.

§ 1°. A justificativa ou mensagem que acompanhe o Projeto de Lei de alteracdo da legislagdo tributéria discriminaré os recursos esperados em decorréncia da
alteragdo da proposta.

§ 2°. Caso as alteragfes ndo sgjam aprovadas, as despesas correspondentes, se contempladas na Lei do Orgamento Anual, terdo suas realizagdes canceladas
mediante decreto do Poder Executivo.

VIl - DASDIRETRIZES RELATIVAS AS DESPESAS DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

Art. 33. As despesas com Pessoal Ativo e Inativo dos Poderes do Municipio, no exercicio financeiro de 2014, observardo as normas e limites previstos nos
artigos 18, 19 e 20 da Lei Complementar Federal N°. 101, de 2000.

Art. 34. Para fins de atendimento no disposto no artigo 169, § 1°, inciso I, da Constitui¢do Federal, ficam autorizados as concessdes de quaisquer vantagens,
aumentos ou regjustes de remuneracdo, inclusive revisdo de vencimentos e proventos em geral dos servidores, criacdo de cargos, empregos e funcoes,
ateragOes de estrutura de carreiras do quadro de pessoal dos Poderes Executivo e Legislativo e de suas entidades descentralizadas instituidas e mantidas pelo
Poder Piblico Municipal, desde que obedecidos o disposto nos artigos 19, 21, 22 e 23 da Lei Complementar N° 101, de 04 de maio de 2000.

Art. 35. O cumprimento do disposto nos artigos 22 e 23 ficam condicionados a existéncia de dotagso orcamentéria especifica para esse fim.

Parégrafo Unico. Nainsuficiéncia de dotag@o orgamentéria, poderdo ser abertos créditos adicionais, mediante autorizagdo legislativa, desde que comprovados a
disponibilidade de recursos e a capacidade de pagamento do Tesouro Municipal.

Art. 36. O Executivo Municipa adotara as seguintes medidas para reduzir as despesas com o pessoal caso elas ultrapassem os limites estabelecidos na LRF
(art. 19 € 20):

| - eliminagdo de vantagens concedidas a servidores;

I1 - eliminagéo das despesas com horas extras;

I11 - exoneracéo de servidores ocupantes de cargo em comissao;

IV - demissdo de servidores admitidos em caréter temporario.

Art. 37. O disposto no § 1° do artigo 18 da Lei Complementar Federal n° 101, de 04 de maio de 2000, aplica-se exclusivamente para fins de cdlculo no limite
da despesa com pessoal, independente da | egalidade ou validade dos contratos.

Parégrafo Unico. Ndo se considera como substitui¢do de servidores e empregados publicos, para efeito do caput deste artigo, os contratos de terceirizagdo
relativos a execucdo indireta de atividades que, simultaneamente:

| - sgjam acessorias, instrumentais ou complementares aos assuntos que constituem area de competéncia legal do 6rgéo ou entidade;

Il - ndo sejam inerentes a categorias funcionais abrangidas por plano de cargos do quadro de pessoal do 6rgdo ou entidade, salvo se expresso em disposi¢ao
legal em contrério ou quando se tratar de cargo ou categoria, extinta ou em fase de extingao.

Art. 38. Fica o Poder Executivo autorizado a promover alteragdes e adequagdes de sua estrutura administrativa, desde que com o objetivo de modernizar e
conferir maior eficiéncia e eficacia ao poder publico municipal.

VIII - DASDIRETRIZES FINAIS

Art. 39. Serdo consideradas legais as despesas com multas e juros pelo eventual atraso no pagamento de compromissos decorrentes de insuficiéncia de caixa, e
ainda, pela necessidade de priorizar outras despesas em detrimento daguelas que possam gerar acréscimos moratorios.

Art. 40. O Projeto de Lei Orcamentéria Anual devera ser encaminhado pelo Poder Executivo a Camara dos Vereadores, para apreciagdo, até 31 de agosto do
corrente ano e devolvido para sangdo até o encerramento dos trabal hos legislativos do exercicio.

Parégrafo Unico. Simultaneamente com o encaminhamento a sangdo do Prefeito Municipal, do autégrafo do Projeto de Lei Orgamentaria Anual, o Poder
Legislativo enviara cpia de todas as emendas para ele aprovadas para que sejam incorporadas ao texto da lei e de seus anexos, quando ndo seja possivel a
insercéo no Autdgrafo elaborado pela Camara Municipal .

Art. 41. Se o Projeto de Lei do Orgamento Anual ndo for aprovado até o término da sessdo legislativa, a Camara dos V ereadores sera de imediato convocada,
extraordinariamente, até que o Projeto de Lei seja encaminhado a sancéo, sobrestadas as demais proposi ¢coes até sua votagdo final.

Parégrafo Unico. Caso o Projeto de Lei do Orgamento Anua ndo seja encaminhado para sancdo até o dia 31 de dezembro de 2013, fica o Poder Executivo
autorizado a executar a Proposta Orgamentéria para 2014, originalmente encaminhada ao Poder Legisiativo, até a sangdo da respectiva Lei do Orgamento
Anual, limitando-se a0 duodécimo as Despesas Correntes, respeitadas as despesas com pessoal, encargos sociais, servicos da divida e despesas ja contratadas.
Art. 42. O Quadro de Detalhamento da Despesa — QDD é parte integrante da Lei Orgamentéaria Anual — LOA de 2014, especificando, para cada categoria de
programagéo, no seu menor nivel, os grupos de despesas e respectivos desdobramentos.

Parégrafo unico. O Quadro de Detalhamento da Despesa— QDD sera divulgado juntamente com a Lei Orgcamentaria Anual - LOA.

Art. 43. Sem prejuizo das competéncias constitucionais e legais, o Poder Legislativo, 6rgéos da Administragdo Piblica Municipal e as unidades responsaveis
pel os seus orgamentos ficam sujeitos as orientagdes normativas que vierem a ser adotadas pelo Poder Executivo.

Art. 44. O Poder Executivo podera, durante o exercicio de 2014, adotar medidas que visem a racionalizar e manter o equilibrio na execucdo da Lei do
Orgamento Anual.

Pardgrafo Unico. Se houver necessidade de limitagdo de empenho das dotagbes orcamentérias e da movimentacdo financeira sera fixado percentual de
limitag&o para o conjunto de outras despesas correntes e despesas de capital, calculado de forma proporcional a participacdo dos Poderes, no total das dotagbes
iniciais constantes da Lei Orcamentéria de 2014, excluidas as despesas que constituem obrigag&o constitucional ou legal de execucao.

Art. 45. O Poder Executivo enviarda Camara Municipal, impresso e por meios eletronicos, o Projeto da Lei Orgamentaria Anual.

Art. 46. O Poder Executivo Municipa divulgara anualmente, através do seu portal eletrénico — www.crato.ce.gov.br — os Projetos de Leis das Diretrizes
Orcamentérias (LDO), do Plano Plurianual e das Leis Orcamentérias Anuais (LOA).

Art. 47. Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des em contrério.

Paco da Prefeitura Municipal, em 26 de junho de 2013.

Ronaldo Sampaio Gomes de Mattos.

Prefeito Municipa do Crato/CE

LEI

LEI N° 2.886/2013.

CRATOICE, 26 DE JUNHO DE 2013.

Ementa: “AlteraalLel Municipal N° 2.864, de 29/05/2013 e d& outras providéncias’.

O Prefeito Municipal do Crato, Estado do Ceara, no uso das atribui¢fes que lhes sdo conferidas por lei, faco saber que a Camara Municipal aprovou e eu
sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Passaavigorar o Art. 1°daLei N°2.864, de 29 de junho de 2013 com a seguinte redacéo:

Art. 1° Fica o PoderExecutivo Municipa autorizado a celebrarconvénioscom as entidadesabaixo registradas, procedendo ou néo, a depender dos critérios de
oportunidade ou conveniéncia, repassefinanceiro no ano de 2013.



§ 1°. As entidadessdo:

1. Abrigo da Velhice Abandonada Jesus Maria José

2. APAE — Crato Associacao de Pais e Amigos dos Excepcionais do Crato
3. ASFLAS (Associagdo Flavio Sensel)

4. Associagdo Arte e Vida

5. Associagdo Atlética Banco do Brasil —AABB

6. Associagdo Caririense de Karaté Shotokan Oficial

7. Associagdo Comunitariado Sitio Barreiras

8. Associagao Comunitéria Padre Frederico/Aradagem

9. Associagdo Comunitéria Padre Frederico/Rogo

10. Associagdo Comunitéria Rural do Sitio Palmeirinhados Vilar

11. Associagdo Cristéd Esperancae Vida— ACEV

12. Associag&o de Agricultores e Moradores do Sitio Luanda

13. Associagdo de Amparo as Familias Carentes do Municipio do Crato
14. Associagdo de Moto Taxistas do Crato

15. Associagdo de Skate do Crato

16. Associag&o dos Agentes Recicladores do Municipio do Crato

17. Associagdo dos Amigos e Pacientes Renais do Crato

18. Associagdo dos Deficientes Motores — Secéo do Cariri — ADM/Cariri
19. Associagdo dos Moradores do Bairro Zacarias Gongalves

20. Associagdo dos Moradores e Produtores do Distrito de Ponta da Serra

21. Associagdo dos Pais Padrinhos e Amigos do Projeto Menino Jesus— APAPROMEJE

22. Associagéo dos Prefeitos do Estado do Ceara— APRECE
23. Associagdo dos Produtores Rurais do Sitio S8o José

24. Associagdo para 0 Desenvolvimento dos Municipios do Estado do Cear&-APDM.CE

25. Associagdo Prol Desenvolvimento Rural Distrito Santa Fé

26. Associagéo Sport Club Cratense

27. Centro de Integragdo Empresa Escola— CIEE

28. Centro de Pastoral Coracéo de Jesus

29. Centro Educativo do Cariri de Apoio as Pessoas com Deficiéncia Visual-CEC
30. Centro Profissionaizante ATS

31. Centro Vocacional Tecnoldgico— CENTEC —CVT

32. Comunidade TerapéuticaBOM SAMARITANO

33. Confederagdo Nacional dos Municipios- CNM

34. Conselho Municipal do Direito Da Mulher Cratense

35. Corpo de Bombeiros Militar do Estado do Ceara— CBECE

36. Crato Esporte Clube

37. Defensoria Pablica do Estado do Ceara

38. EBCT — Empresa Brasileirade Correios e Telegramas

39. Faculdade Ledo Sampaio

40. Federagdo das Entidades Comunitérias do Crato — FEC

41. Frente Municipaistado Sul do Ceara— FRENTE SUL

Fundacdo de Desenvolvimento Sustentével Urbana e Rura da Regido do Cariri
Fundac&o de Desenvolvimento Tecnol6gico do Cariri — FUNDETEC
Fundacdo do Folclore Mestre El6i

Fundacao Padre |biapina

46. Grupo de Apoio e Defesa Edval Carvalho — GRADEC

47. Hospital Maternidade S3o Vicente de Paulo

GREES

48. Instituicdo Centro de Restaurag&o de Alcdolatras Taxicomanos - Desafio Jovem
49. Ingtituto Brasileiro do Direito a Vida dos Animais e Meio Ambiente-IBDVAMA

50. Instituto Cultural do Cariri —1CC

51. Ingtituto de Arte e Cultura os Filhos de Maria

52. Instituto de Educagéo do Cariri

53. Instituto Flor do Piqui

54. JOCUM - Jovens Com Uma Missao

55. Junta Militar (42 Delegacia de Servigo Militar)

56. LICEU

57. Liceu Diocesano de Artes e Oficios

58. Liga de Esportes Amadores do Crato

59. Neurofortaleza S/S Ltda

60. Organizag&o das Associacdes do Estado do Ceara

61. Policia Militar do Estado do Ceara

62. Procuradoria Geral de Justica do Estado do Ceara— DECON

63. Projeto Crianga Crescendo — Congregagdo das Filhas de Santa Teresa de Jesus
64. Projeto Nova Vida

65. Projeto Verde Vida

66. Secretaria de Segurancga Publica e Defesa Socia do Crato — SSPDS
67. Servigo Social da Indistria— SESI

68. Sindicato dos Trabalhadores e Trabal hadoras da Agricultura Familiar de Crato-CE

69. Sociedade Cariri das Artes

70. Sociedade de Apoio a Familia Carente - SOAFAMC

71. Sociedade de Cultura Artisticado Crato — SCAC

72. Sociedade | ndependente do Conjunto Novo Crato

73. Sociedade L irica do Belmonte

74. Sociedade Pro-melhoramentos e Desenvolvimento do Bairro Vilata
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75. Sociedade Protetora dos Animais
76. SPAC (Sociedade Pro-amiga Cariri)

77. Tiro de Guerra 10-004 (Exército Brasileiro/ 107 Regido Militar e o Municipio de Crato-Ce.)

78. Tribunal de Justica do Estado do Ceara - TICE

79. Tribunal Regional do Trabalho — TRT/CE

80. Tribunal Regional Eleitoral do Ceara— TRE

81. UNESBC — Escolas de Samba e Blocos Carnaval escos do Crato
82. Unidade Terapéutica Lar de Béncéo Renascer - UNTELABERE
83. Universidade Anhanguera Ltda

84. Universidade Regional do Cariri — URCA

85. Fundagéo para o Desenvolvimento Sustentavel do Araripe(Fundagdo Araripe)
86. Rotary Clube do Crato

87. Associagdo dos Moradores do Sitio Minguiriba

88. Comunidade dos Filhos Amados do Céu do Conjunto Padre Cicero
89. Projeto de Reabilitagdo Vida Livre— PREVIL
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90. Associagéo dos Trabalhadores de Agricultura Familiar e de Empreendedorismo Familiar e Rural do Distrito de Monte Alverne

91. Associagdo Rural de Pequenos Produtores do Sitio Bréa

92. Associagdo de Desenvolvimento Comunitario Cultural, Desporte e Lazer de Dom Quintino

93. Unido Nacional dos Dirigentes Municipais de Educagdo — UNDIME

Art. 1°. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a celebrar convénios com as entidades abaixo registradas, procedendo ou ndo, a depender dos critérios

de oportunidade ou conveniéncia, repasse financeiro no ano de 2013.

§ 1°. As entidades s3o:

1. Abrigo da Velhice Abandonada Jesus Maria José

2. APAE — Crato Associagao de Pais e Amigos dos Excepcionais do Crato

3. ASFLAS (Associagéo Flavio Sensel)

4. Associagdo Artee Vida

5. Associagdo Atlética Banco do Brasil —AABB

6. Associagdo Caririense de Karaté Shotokan Oficial

7. Associagdo Comunitéria do Sitio Barreiras

8. Associagao Comunitéria Padre Frederico/Aradagem

9. Associagdo Comunitéria Padre Frederico/Rogo

10. Associagdo Comunitéria Rural do Sitio Palmeirinhados Vilar

11. Associagdo Cristé Esperancae Vida— ACEV

12. Associag&o de Agricultores e Moradores do Sitio Luanda

13. Associagdo de Amparo as Familias Carentes do Municipio do Crato

14. Associagdo de Moto Taxistas do Crato

15. Associagdo de Skate do Crato

16. Associag&o dos Agentes Recicladores do Municipio do Crato

17. Associacdo dos Amigos e Pacientes Renais do Crato

18. Associagdo dos Deficientes Motores — Se¢éo do Cariri — ADM/Cariri

19. Associagdo dos Moradores do Bairro Zacarias Gongalves

20. Associagdo dos Moradores e Produtores do Distrito de Ponta da Serra

21. Associagéo dos Pais Padrinhos e Amigos do Projeto Menino Jesus— APAPROMEJE
22. Associagéo dos Prefeitos do Estado do Ceara— APRECE

23. Associagéo dos Produtores Rurais do Sitio Sdo José

24. Associagdo para 0 Desenvolvimento dos Municipios do Estado do Cear&-APDM.CE
25. Associagdo Prol Desenvolvimento Rural Distrito Santa Fé

26. Associagéo Sport Club Cratense

27. Centro de Integragdo Empresa Escola— CIEE

28. Centro de Pastoral Coragdo de Jesus

29. Centro Educativo do Cariri de Apoio as Pessoas com Deficiéncia Visual-CEC
30. Centro Profissionalizante ATS

31. Centro Vocaciona Tecnologico— CENTEC —-CVT

32. Comunidade TerapéuticaBOM SAMARITANO

33. Confederagdo Nacional dos Municipios- CNM

34. Conselho Municipal do Direito Da Mulher Cratense

35. Corpo de Bombeiros Militar do Estado do Ceara— CBECE

36. Crato Esporte Clube

37. Defensoria Publica do Estado do Ceara

38. EBCT — Empresa Brasileirade Correios e Telegramas

39. Faculdade Ledo Sampaio

40. Federac8o das Entidades Comunitérias do Crato — FEC

41. Frente Municipaistado Sul do Ceara— FRENTE SUL

. Fundacdo de Desenvolvimento Sustentédvel Urbana e Rura da Regido do Cariri
. Fundacao de Desenvolvimento Tecnol6gico do Cariri — FUNDETEC

. Fundacgo do Folclore Mestre El6i

. Fundaco Padre | biapina

46. Grupo de Apoio e Defesa Edval Carvalho — GRADEC

47. Hospital Maternidade S&o Vicente de Paulo

48. Instituicdo Centro de Restaurag&o de Alcdolatras Taxicomanos - Desafio Jovem
49. Ingtituto Brasileiro do Direito a Vida dos Animais e Meio Ambiente-IBDVAMA
50. Instituto Cultural do Cariri —I1CC

51. Ingtituto de Arte e Cultura os Filhos de Maria

52. Ingtituto de Educagdo do Cariri

53. Instituto Flor do Piqui

GRED
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54. JOCUM — Jovens Com Uma Misséo

55. Junta Militar (42 Delegacia de Servigo Militar)

56. LICEU

57. Liceu Diocesano de Artes e Oficios

58. Ligade Esportes Amadores do Crato

59. Neurofortaleza S/S Ltda

60. Organizagéo das AssociacOes do Estado do Ceara.

61. Policia Militar do Estado do Ceara

62. Procuradoria Geral de Justica do Estado do Ceara— DECON

63. Projeto Crianga Crescendo — Congregago das Filhas de Santa Teresa de Jesus

64. Projeto Nova Vida

65. Projeto Verde Vida

66. Secretaria de Seguranca Publica e Defesa Social do Crato — SSPDS

67. Servigo Social da Indistria— SESI

68. Sindicato dos Trabalhadores e Trabal hadoras da Agricultura Familiar de Crato-CE
69. Sociedade Cariri das Artes

70. Sociedade de Apoio a Familia Carente - SOAFAMC

71. Sociedade de Cultura Artisticado Crato — SCAC

72. Sociedade | ndependente do Conjunto Novo Crato

73. Sociedade L irica do Belmonte

74. Sociedade Pro-melhoramentos e Desenvolvimento do Bairro Vilata

75. Sociedade Protetora dos Animais

76. SPAC (Sociedade Pro-amiga Cariri)

77. Tiro de Guerra 10-004 (Exército Brasileiro/ 107 Regido Militar e o Municipio de Crato-Ce.)
78. Tribunal de Justica do Estado do Cearad - TICE

79. Tribunal Regional do Trabalho — TRT/CE

80. Tribunal Regional Eleitoral do Ceara— TRE

81. UNESBC — Escolas de Samba e Blocos Carnaval escos do Crato

82. Unidade Terapéutica Lar de Béncdo Renascer - UNTELABERE

83. Universidade Anhanguera Ltda

84. Universidade Regional do Cariri — URCA

85. Fundagéo para o Desenvolvimento Sustentavel do Araripe(Fundagdo Araripe)

86. Rotary Clube do Crato

87. Associagdo dos Moradores do Sitio Minguiriba

88. Comunidade dos Filhos Amados do Céu do Conjunto Padre Cicero

89. Projeto de Reabilitagdo Vida Livre— PREVIL

90. Associagéo dos Trabalhadores de Agricultura Familiar e de Empreendedorismo Familiar e Rural do Distrito de Monte Alverne
91. Associagdo Rural de Pequenos Produtores do Sitio Bréa

92. Associagdo de Desenvolvimento Comunitario Cultural, Desporte e Lazer de Dom Quintino
93. Unido Nacional dos Dirigentes Municipais de Educacdo — UNDIME

94. Grupo de Tradic¢les Princesado Cariri

95. Sociedade dos Amigos do Bairro Ossian Araripe

96. AssociagdoPré-Melhoramento do Bairro Parque Grangeiro

97. Associagdo do Bairro Alto da Penha

98. Associagdo de Defesa, Apoio e Cidadania dos Homossexuais do Crato — ADACHO
99. Centro de Prevencéo e Reabilitagio de Alcool e Drogas - CPRAD

100. SociedadePr6-Melhoramento e Desenvolvimento do Bairro VilaAlta

101. Sociedade Pré Amiga Cariri — SPAC

102. Instituicdo HEMOCE Crato - Centro de Hematol ogia e Hemoterapia do Crato
103. Associagéo dos Moradores do Mirand&o e Conjunto Conviver — AMMICC

104. Servigo Social do Comércio-SESC

105. Centro de Assisténcia a Familia Dom Fernando Panico

106. Associagdo dos Moradores da VilaNovo Horizonte

107. Fundagdo Arte Brasil Capoeira— FABRAC KARIRI, Conjunto Vitéria Nossa
108. Associagdo de Moradores do Bairro Gizélia Pinheiro

109. Associagdo Pro Melhoramento e Desenvolvimento do Bairro VilaAlta— ADEVILTA
110. Associagdo dos Moradores do Conjunto Habitacional Novo Horizonte — Bairro Vila Lobo;
111. Associagdo Cratense de Defesa da Pessoa Surda— ACDPS;

112. Instituto da Memdria e da Cidadania do Cariri;

113. Instituto Agropolos do Cearg;

114. Casade Apoio Ovelha Perdida— C.A.O.P,

115. Associagdo do Sitio Cafundé (Vae do Amanhecer).

Art. 2°. Esta L ei entrara emvigor na data de sua publicacgo, ficando revogadas as disposigdesemcontrario.
Pago da Prefeitura Municipal, em 26 de junho de 2013.

Ronaldo Sampaio Gomes de Mattos.

Prefeito Municipal do Crato/CE

LEI

LEI N°2.887/2013.

CRATOICE, 26 DE JUNHO DE 2013.

EMENTA: Concede aumento para servidores municipais do magistério e adota outras providéncias.

O Prefeito Municipal do Crato, Estado do Ceard, no uso das atribui¢des que lhes sdo conferidas por lei, fago saber que a Camara Municipal aprovou e eu
sanciono aseguinte Lei:

Art. 1°. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a conceder regjuste nos vencimentos dos professores municipais de educagéo bésica.
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§1°. Os professores municipais de educagéo bésica terdo os vencimentos majorados em 5% (cinco por cento) a partir do dia 03 de junho de 2013;

§2°. Os professores municipais de educaggo bésica terdo os vencimentos majorados em mais 5% (cinco por cento) a partir de janeiro de 2014.

Art. 2°. As despesas, decorrentes da execucdo desta Lei, correrdo a conta de recursos especificos de dotagGes orgamentérias proprias do Poder Executivo
Municipal.

Art. 3°. Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacdo, sendo que seus efeitos contidos retroagem ao dia 03(trés) de junho de 2013, revogando-se as
disposi¢des em contrario.

Paco da Prefeitura Municipal, em 26 de junho de 2013.

Ronaldo Sampaio Gomes de Mattos.

Prefeito Municipal do Crato/CE

LEI

LEI N° 2.888/2013.

CRATOICE, 26 DE JUNHO DE 2013.

EMENTA: Denomina deRua Luiza Nogueira Sidrim “M&e Luiza’, uma das artérias localizada no Conjunto Conviver, Bairro Mirandao, Municipio de Crato-
CE e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal do Crato, Estado do Ceara, no uso das atribui¢fes que lhes sdo conferidas por lei, faco saber que a Camara Municipal aprovou e eu
sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica denominada de Rual uiza Nogueira Sidrim “Mé&e Luiza’, a artéria, tendo inicio na Rua Filgueiras Sampaio e com seu término na Rua Louro
Macedo, no Bairro Mirandao, Conjunto CONVIVER, Municipio do Crato/CE.

Art. 2°. O Chefe do Poder Executivo Municipal do Crato, encaminhara cépia desta lei aos érgdos publicos, como VIVO, OI, TIM, CLARO, SAAEC,
COELCE, CORREIOS e demais reparti¢des publicas no Municipio.

Art. 3°.As placas designativas com esta denominacéo ficaréo a cargo da Prefeitura Municipal do Crato.

Art. 4°. Esta L ei entraem vigor na data de sua publicag&o.

Pago da Prefeitura Municipal, em 26 de junho de 2013.

Ronaldo Sampaio Gomes de Mattos.

Prefeito Municipal do Crato/CE

PORTARIA

PORTARIA N 28/2013

CRATOICE, 07 DE JUNHO DE 2013.

Designa servidor(a) para empreender a viagem que indica, conceder diéria e adota outras providéncias.

O Secretério da Secretaria de Infraestrutura Municipio do Crato/CE, no uso de suas atribuicoes legais e em conformidade com a Lei N°2.273/2005, de 12 de
Abril de 2005 e o Decreto N° 0604001/2011, de 06 de abril de 2011.

RESOLVE:

Artigo 1° - Designar para empreender viagem a servigo da municipalidade, o servidor adiante indicado, conforme condigdes a seguir:

Objetivo da viagem: Considerando a importancia da necessidade do senhor José Eder Laurentino Vilar para participar de uma capacitagdo no Centro de
Treinamento da EMATERCE-CETREX, para treinamento de méaquinas pesadas, programa de Aceleragéo e crescimento (PAC2).

Nome: José Eder Laurentino Vilar

CPF: 976.329.703-63

Cargo: Operador de Maquinas

Lotagdo: Infraestrutura

Destino: Caucaia- CE

Periodo 10/06/2013 a 14/06/2013

Quantidade: 05 (cinco)

Valor daDiédia R$ 120,00

Total Concedido: R$ 600,00 (Seiscentos reais).

Artigo 2° - Fica a Tesouraria autorizada a efetuar ao (a) servidor (a) acima qualificado, em transferéncia bancéria ou cheque nominal, o pagamento em moeda
corrente no pais, mediante recibo.

Artigo 3° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagéo.

REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Prefeitura Municipal do Crato, Secretaria de Infraestrutura, em 07 de Junho de 2013.

José Muniz de Alencar
Secretério
Secretaria de Infraestrutura

PORTARIA

PORTARIA No012 /2013-SECRETARIA DE CULTURA

CRATOICE, 24 DE JUNHO DE 2013.

Designa servidora para empreender a

viagem queindica, conceder didriae

adota outras providéncias.

A Secretédriada Cultura, Esporte e Juventude do Municipio de Crato/CE, no uso de suas
atribuicdes legais e em conformidade com a Lei N°2.273/2005, de 12 de Abril de 2005 eo
Decreto No 0604001/2011, de 06 de abril de 2011.

RESOLVE:

Artigo 1o - Designar para empreender viagem a servi¢o da municipalidade, a servidora
adiante indicado, conforme condigdes a seguir:

Objetivo da viagem: Redlizar articulagdes institucionais bem a mobilizag8o de recursos para
arealizagdo do | Seminario Internacional Cultura da Sustentabilidade : perspectivas na
Contemporaneidade que realizar-se-a em janeiro de 2014 e constitui numarealizagdo da
Prefeitura Municipal do Crato através da Secretaria De Cultura e Secretariade Meio
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Ambiente e ,ainda,participar do Seminario sobre Conflitos Territoriais e Cartografia Social
que realizar-se — & na Universidade Federal do Ceara - Departamento de Geografia no
Campus do Pici entre os dias 05 e 06 de julho de 2013

Nome: Luciana Melo de Medeiros Rolim

Campos

Destino: Fortaleza

CPF: 677.929.283-49

Periodo: 01 a 06 de julho de 2013

Cargo: Assessora Técnica

Quantidade: 06

Lotagdo: Sec. Cultura, Esporte e Juventude

Vaor daDiaria: R$ 300,00

Total Concedido: R$ 1.800,00. (mil e oitocentos reais)

Artigo 20 - Ficaa Tesouraria autorizada a efetuar ao (&) servidor (a) acima qualificado, em
transferéncia bancéaria ou cheque nominal, o pagamento em moeda corrente no pais,
mediante recibo.

Artigo 30 - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacéo.

REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Prefeitura Municipal do Crato, Secretaria de Cultura, em 24 de junho de 2013.
Rosiane Bezerra de Oliveira

Secretaria de Cultura, Esporte e Juventude

PORTARIA

PORTARIA N° 0012406/2013-SMS

CRATOICE, 24DE JUNHODE 2013

Designa servidor para empreender a viagem que indica, concede diaria e adota outras providéncias.

O Secretario Municipal do Crato/CE, no uso de suas atribuicdes legais e em conformidade com o Decreto N° 001003001/2013, de 01 de margo de 2013.
RESOLVE:

Artigo 1° - Designar para empreender viagem a servigo da municipalidade, o servidor adiante indicado, conforme condigdes a seguir:

Objetivo da viagem:Participar do IX Encontro do Férum Cearense de Ouvidores do SUS, com o objetivo de fomentar a reflex@o sobre os desafios atuais das
ouvidorias publicas brasileiras, relacionados ao processo de edificagdo e consolidagdo do Sistema Nacional de Ouvidorias do SUS, que acontecera nos dias 02
€ 03 dejulho de 2013, no Hotel Mareiro na Cidade de Fortaleza— CE.

Nome: Monique Oliveira Silva

CPF:033.593.373-44

Cargo:Coordenadora Ouvidoria

Lotac8o: Secretaria de Salde

Destino: Fortaleza-CE

Periodo:02/03de Julhode 2013

Quantidade: 02 (Duas) diarias

Valor daDidria: R$ 300,00

Total Concedido: R$ 600,00 (Seiscentosreais)

Artigo 2° - Fica a Tesouraria autorizada a efetuar o (a) servidor (a) acima qualificado, em transferéncia bancéria ou cheque nominal, o pagamento em moeda
corrente no pais, mediante recibo.

Artigo 3° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicaco.

REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE E CUMPRA-SE.

SecretariaMunicipal do Crato/CE, Gabinete do Secretério, em24 de Junhode 2013.

Aline Maria Alencar da Franca

Secretéria Municipal de Saide do Crato

PORTARIA

PORTARIA N° 0012506/2013-SMS

CRATOICE, 25 DE JUNHODE 2013

Designa servidor para empreender aviagem que indica, concede diéria eadota outras providéncias.

O Secretario Municipal do Crato/CE, no uso de suas atribuicoes legais e em conformidade com o Decreto N° 001003001/2013, de 01 de margo de 2013.
RESOLVE:

Artigo 1° - Designar para empreender viagem a servigo da municipalidade, o servidor adiante indicado, conforme condigdes a seguir:

Objetivo da viagem:Participar de Reuni&o na Secretaria de Salide do Estado do Ceard, no dia 04 de julho de 2013 as 08:00 horas, e Reunido da Comissio
IntergestoresBipartite—CIB/CEARA, a fim de discutir recursos que envolvem o municipio, que acontecera no dia 05 de Julho de 2013, as 14:00 horas no
Auditério Waldir Arcoverde, localizado nas dependéncias da Secretaria de Salide do Estado do Ceara.

Nome: Aline Maria Alencar da Franca

CPF:416.193.583-87

Cargo: Secretaria Municipal de Saide

Lotac8o: Secretariade Salide

Destino: Fortaleza-CE

Periodo:04/05 de Julhode 2013

Quantidade: 02 (Duas) diarias

Valor daDidria: R$ 300,00

Total Concedido: R$ 600,00 (Seiscentosreais)

Artigo 2° - Fica a Tesouraria autorizada a efetuar o (a) servidor (a) acima qualificado, em transferéncia bancéria ou cheque nominal, o pagamento em moeda
corrente no pais, mediante recibo.

Artigo 3° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicago.

REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE E CUMPRA-SE.

SecretariaMunicipal do Crato/CE, Gabinete do Secretério, em25 de Junhode 2013.
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Aline Maria Alencar da Franca
Secretaria Municipal de Saide do Crato

PORTARIA

PORTARIA N°0022405/2013-SMS

CRATOICE, 24 DE JUNHODE 2013

Designa servidor para empreender aviagem que indica, concede didria e adota outras providéncias.

O Secretéario Municipal do Crato/CE, no uso de suas atribuicoes legais e em conformidade com o Decreto N° 001003001/2013, de 01 de margo de 2013.
RESOLVE:

Artigo 1° - Designar para empreender viagem a servigo da municipalidade, o servidor adiante indicado, conforme condigdes a seguir:

Objetivo da viagem: Prestar assisténcia durante o transporte da paciente Vitoria Paulo da Silva, para realizagdo de reavaliacdo de cirurgia, no Hospital Infantil
Albert Sabin no dia 26 de junho de 2013 em Fortaleza-CE.

Nome: Maysa Geovani A. Peixoto

CPF:212.612.703.63

Cargo: Técnica de Enfermagem

Lotacdo: Secretaria de Salide

Destino: Fortaleza-CE

Periodo:25/26 de Junho de 2013

Quantidade: 01 (Uma) diaria

Vaor daDiaria: R$ 120,00

Total Concedido: R$ 120,00 (Cento e vinte reais)

Artigo 2° - Fica a Tesouraria autorizada a efetuar o (a) servidor (@) acima qualificado, em transferéncia bancéria ou cheque nominal, o pagamento em moeda
corrente no pais, mediante recibo.

Artigo 3° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacéo.

REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE E CUMPRA-SE.

SecretariaMunicipal do Crato/CE, Gabinete do Secretério, em24 de Junhode 2013.

Aline Maria Alencar da Franca

SecretariaMunicipal de Saide do Crato

PORTARIA

PORTARIA N° 0022506/2013-SMS

CRATOICE, 25 DE JUNHODE 2013

Designa servidor para empreender aviagem que indica, concede didria e adota outras providéncias.

O Secretério Municipal do Crato/CE, no uso de suas atribuicdes legais e em conformidade com o Decreto N° 001003001/2013, de 01 de margo de 2013.
RESOLVE:

Artigo 1° - Designar para empreender viagem a servigo da municipalidade, o servidor adiante indicado, conforme condi¢des a seguir:

Objetivo da viagem: Participar do XXIX Congresso Nacional do Conasems 2013, o tema deste ano é “ Responsabilidade interfederativa no SUS: Desafios e
agenda dos municipios’, que acontecerd nos dias 07 a 10 de julho no Centro de Convencdes Ulysses Guimardes em Brasilia— DF.

Nome: Aline Maria Alencar da Franca

CPF: 416.193.583-87

Cargo: Secretaria Municipa de Saide

Lotacdo: Secretaria de Salide

Destino: Brasilia- DF

Periodo:07 a 10 de Julho de 2013

Quantidade: 03(Trés) diarias

Vador daDiaria: R$ 780,00

Total Concedido: R$ 2.340,00 (Dois mil trezentos e quarenta reais)

Artigo 2° - Fica a Tesouraria autorizada a efetuar ou servidor (a) acima qualificado, em transferéncia bancaria ou cheque nominal, o pagamento em moeda
corrente no pais, mediante recibo.

Artigo 3° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacéo.

REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE E CUMPRA-SE.

SecretariaMunicipal do Crato/CE, Gabinete do Secretéario, em25 de Junhode 2013.

Aline Maria Alencar da Franca

SecretariaMunicipal de Saide do Crato

PORTARIA

PORTARIA N°0032506/2013-SM S

CRATOICE, 25 DE JUNHODE 2013

Designa servidor para empreender a viagem que indica, concede diéria eadota outras providéncias.

O Secretario Municipal do Crato/CE, no uso de suas atribuicdes legais e em conformidade com o Decreto N° 001003001/2013, de 01 de margo de 2013.
RESOLVE:

Artigo 1° - Designar para empreender viagem a servi¢o da municipalidade, o servidor adiante indicado, conforme condigdes a seguir:

Objetivo da viagem: Participar de Reunido na Secretaria de Salide do Estado do Cearg, no dia 04 de julho de 2013 as 08:00 horas, e Reunido da Comissdo
IntergestoresBipartite-CIB/CEARA, a fim de discutir recursos que envolvem o municipio, que acontecera no dia 05 de Julho de 2013, &s 14:00 horas no
Auditério Waldir Arcoverde, localizado nas dependéncias da Secretaria de Sallde do Estado do Ceara.

Nome: Myllene Muniz Sampaio Leite

CPF:825.189.633-91

Cargo:Coord. Controle, Avaliagdo e Auditoria

Lotagdo: Secretariade Salde

Destino: Fortaleza-CE

Periodo:04/05 de Julhode 2013

Quantidade: 02 (Duas) diarias
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Vaor daDiaria: R$ 300,00

Total Concedido: R$ 600,00 (Seiscentosreais)

Artigo 2° - Fica a Tesouraria autorizada a efetuar o (a) servidor (a) acima qualificado, em transferéncia bancéria ou cheque nominal, o pagamento em moeda
corrente no pais, mediante recibo.

Artigo 3° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacéo.

REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE E CUMPRA-SE.

SecretariaMunicipal do Crato/CE, Gabinete do Secretéario, em25 de Junhode 2013.

Aline Maria Alencar da Franca

SecretariaMunicipal de Saide do Crato

PORTARIA

PORTARIA N°0092706/2013-SM S

CRATOICE, 27 DE JUNHO DE 2013

Designa servidor para empreender a viagem que indica, concede diéria e adota outras providéncias.

O Secretério Municipal do Crato/CE, no uso de suas atribuicdes legais e em conformidade com o Decreto N° 001003001/2013, de 01 de margo de 2013.
RESOLVE:

Artigo 1° - Designar para empreender viagem a servi¢o da municipalidade, o servidor adiante indicado, conforme condigdes a seguir:

Objetivo da viagem: Prestar assisténcia durante o transporte do paciente MaxuelKaua de Oliveira Cavalcante, para o Hospital Infantil Albert Sabin (HIAS) em
Fortaleza - CE.

Nome: Maysa Geovani A. Peixoto

CPF:212.612.703.63

Cargo: Técnica de Enfermagem

Lotagdo: Secretariade Salde

Destino: Fortaleza-CE

Periodo:28/29 de Junho de 2013

Quantidade: 01 (Uma) diéria

Vador daDiaria: R$ 120,00

Total Concedido: R$ 120,00 (Cento e vinte reais)

Artigo 2° - Fica a Tesouraria autorizada a efetuar o (a) servidor (a) acima qualificado, em transferéncia bancéria ou cheque nominal, o pagamento em moeda
corrente no pais, mediante recibo.

Artigo 3° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo.

REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE E CUMPRA-SE.

SecretariaMunicipal do Crato/CE, Gabinete do Secretario, em27 de Junhode 2013.

Aline Maria Alencar da Franca

Secret&ria Municipal de Salide do Crato

PORTARIA

PORTARIA N°014/2013

DE 26 DE JUNHO DE 2013

Designa servidor para empreender a viagem que indica, concede didria e adota outras providéncias.

O Secret&io de Desenvolvimento Econdmico e Turismo /CE, no uso de suas atribui¢des legais e em conformidade com o Decreto Municipal N°
0103001/2013, de 01 de margo de 2013.

RESOLVE:

Art 1° - Designar para empreender viagem a servi¢o da municipalidade, o servidor adiante indicado, conforme condigdes a seguir:

Objetivo da viagem: Viagem a Fortaleza para manter contato, com o Senador Eunicio Oliveira, no dia 28/06/13 , a fim de tratar de assuntos relacionados ao
Distrito Industrial do Crato

Nome: MANOEL SARAIVA DE MELO

CPF: 212645203-44

Cargo: Secretério de Desenvolvimento Econdmico e Empreendedorismo

Lotac&o: Secretaria de Desenvolvimento Econdmico e Empreendedorismo

Destino: Fortaleza- CE

Periodo: 27/06/13 a 29/06/13

Quantidade: 01

Vador daDiaria: R$ 300,00

Total Concedido: R$ 300,00

Art. 2° - Fica a tesouraria autorizada a efetuar ao servidor acima qualificado, transferéncia bancéria e/ou cheque nominal, o pagamento em moeda corrente no
pais, mediante recibo.

Art. 3° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagéo.

REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Prefeitura Municipal do Crato, Secretaria de Desenvolvimento Econdmico

e Turismo, em, 26 de junho de 2013.

Manoel Saraivade Melo

Secretério de Desenvolvimento Econdmico e Turismo

PORTARIA

PORTARIA N° 1106159/2013 — SEAD

CRATOI/CE, 11 DE JUNHO DE 2013

O Chefe de Gabinete do Prefeito do Crato/CE, no uso de suas atribui¢des legais e nos termos dos Arts. 64, VIII, X1V e 118, |1, “a" e“e" e o parégrafo Unico
daLe OrgénicaMunicipal, bem como o Decreto Municipal N° 1405002/2013, de 14 de maio de 2013;

RESOLVE:

CONCEDER aVICENTE ALAN DE MELO E SILVA, portador (a) de CPF 172.348.913-15, GRATIFICACAO DE 100%, por estar exercendo, além de suas
atribuigdes, outras de interesse da SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVIGOS PUBLICOS, conforme Lei 2.852, de 09 de maio de 2013.
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REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE, CUMPRA-SE.
Pago da Prefeitura Municipa do Crato/CE, 11 de junho de 2013.

Cristiano Meira Leitdo
Chefe de Gabinete

PORTARIA

PORTARIA N° 1106222/2013 — SEAD

CRATOI/CE, 11 DE JUNHO DE 2013

O Chefe de Gabinete do Prefeito do Crato/CE, no uso de suas atribui¢des legais e nos termos dos Arts. 64, VIII, X1V e 118, |1, “a" e“e" e o parégrafo Unico
daLe OrganicaMunicipal, bem como o Decreto Municipal N° 1405002/2013, de 14 de maio de 2013,

RESOLVE:

CONCEDER a LAMAR TAVARES DE OLIVEIRA, portador (8) de CPF 779.827.463-49, GRATIFICACAO DE 100%, por estar exercendo, além de suas
atribuigdes, outras de interesse da SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E TURISMO, conforme Lei 2.852, de 09 de
maio de 2013.

REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE, CUMPRA-SE

Pago da Prefeitura Municipa do Crato/CE, 11 de junho de 2013.

Cristiano Meira Leitao
Chefe de Gabinete

PORTARIA

PORTARIA N° 1806001/2013 — GP

CRATOICE, 18 DE JUNHO DE 2013.

O Excelentissimo Senhor Prefeito do MUNICIPIO DE CRATO/CE, no uso de suas atribuicdes legais, nos termos dos incisos VIII e X1V do art. 64 da Lei
Organica do Municipio de Crato/CE.

RESOLVE

EXONERAR a pedido, ANTONIO AURISMAR PEREIRA DE MORAIS, do cargo de provimento efetivo de Professor, nomeado pela Portaria n° 0751/95,
|otado na Secretaria de Educacéo do Municipio.

Prefeitura Municipal do Crato/CE, 18 de junho de 2013.

Ronaldo Sampaio Gomes de Mattos.

Prefeito Municipa do Crato/CE

PORTARIA

PORTARIA N°2006007/2013 — SEAD

CRATOICE, 20 DE JUNHO DE 2013

O Chefe de Gabinete do Prefeito do Crato/CE, no uso de suas atribuigdesiegais e nos termos dos Arts. 64, VIII, X1V e 118, 11, “a’ e“€" e o paragrafo Unico da
Lei Organica Municipal, bem como o Decreto Municipal N° 1405002/2013, de 14 de maio de 2013,

RESOLVE:

NOMEAR TIAGO BRITO ALMEIDA, portador (a) de CPF 645.612.243-00, no cargo de DIRETOR DE ADMINISTRAGCAO E ARRECADAGAO
TRIBUTARIA, simbologia CDS 03,parte integrante da SECRETARIA DE FINANCAS, criada pelaLei 2.852, de 09 de maio de 2013.

REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Paco da Prefeitura Municipa do Crato/CE, 20 de junho de 2013.

Cristiano Meira Leitdo
Chefe de Gabinete

PORTARIA

PORTARIA N° 2006008/2013 — SEAD

CRATOICE, 20 DE JUNHO DE 2013

O Chefe de Gabinete do Prefeito do Crato/CE, no uso de suas atribuigdesiegais e nos termos dos Arts. 64, VIII, X1V e 118, 11, “a’ e“€" e o paragrafo Gnico da
Lei Organica Municipal, bem como o Decreto Municipal N° 1405002/2013, de 14 de maio de 2013,

RESOLVE:

CONCEDER a TIAGO BRITO ALMEIDA, portador (a) de CPF 645.612.243-00, GRATIFICACAO DE 100%, por estar exercendo, além de suas atribuicdes,
outras de interesse daSECRETARIA DE FINANCAS, criadapelaLei 2.852, de 09 de maio de 2013.

REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Paco da Prefeitura Municipa do Crato/CE, 20 de junho de 2013.

Cristiano Meira Leitao
Chefe de Gabinete

PORTARIA

PORTARIA N° 2006059/2013 — SEAD REPUBLICACAO POR INCORREGCAO

CRATOI/CE, 20DE JUNHO DE 2013

O Chefe de Gabinete do Prefeito do Crato/CE, no uso de suas atribuicdes legais e nos termos dos Arts. 64, VIII, X1V e 118, |1, “a" e“e" e o parégrafo Unico
daLe OrganicaMunicipal, bem como o Decreto Municipal N° 1405002/2013, de 14 de maio de 2013,

RESOLVE:

NOMEAR ESPEDITA RONEIDE TEMOTEO DA SILVA portador (a) de CPF 519.566.163-49,n0 cargo de COORDENADOR - CRAS, simbologia CDA
01,parte integrante da SECRETARIA MUNICIPAL DE TRABALHO E DESENVOLVIMENTO SOCIAL, criada pelaLei 2.884, de 19 de junho de 2013.
REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Pago da Prefeitura Municipa do Crato/CE, 20 de junho de 2013
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Cristiano MeiraLeitao
Chefe de Gabinete

PORTARIA

PORTARIA N°2006111/2013 — SEAD

CRATOICE, 20 DE JUNHO DE 2013

O Chefe de Gabinete do Prefeito do Crato/CE, no uso de suas atribuicles legais e nos termos dos Arts. 64, VIII, XIV e 118, 11, “d e “€" e o parégrafo Unico
daLe OrgénicaMunicipal, bem como o Decreto Municipal N° 1405002/2013, de 14 de maio de 2013,

RESOLVE:

CONCEDER a JOSIMERE DE MELO SILVA, portador (a) de CPF 775.738.114-20, GRATIFICAGAO DE 100%, por estar exercendo, além de suas
atribuigBes, outras de interesse da SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA PUBLICA, conforme Lei 2.852, de 09 de maio de 2013.

REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Pago da Prefeitura Municipal do Crato/CE, 20 de junho de 2013.

Cristiano MeiraLeitao
Chefe de Gabinete

PORTARIA

PORTARIA N° 2013.06.46 — BENEFICIO

CRATOICE, 27DE JUNHODE 2013.

Disp6e sobre aconcessdo do beneficio Auxilio-Doencga aoservidor(Q) EUMAR SIEBRA FURTADO

A Diretora Presidente do Fundo Municipal de Previdéncia Social dos Servidores de Crato — PREVICRATO, no uso de suas atribui¢des legais conferidas pela
Lei Municipal n° 2.630, de 18 de agosto de 2010, que instituiu 0 Regime Préprio de Previdéncia Socia, resolve:

Art. 1° Conceder o Auxilio-Doenca aoservidor(8)EUMAR SIEBRA FURTADOservidor(a) efetivo(@) no cargo deGuarda Municipal, matricula n°® 1574,
lotado(a) na Secretaria Municipal de Educagdo, fonte pagadora Secretaria Municipal de Educagdo, com vencimentos mensais no valor de R$731,81
(setecentos e trinta e um reais e oitenta e um centavos) proporcionais a sua remuneraggo de contribuicdo, a contar do dia 25de junhode 2013 com término
em24de julho de 2013, consoante processo n° 2013.06.17

Fagcam-se as comunicagOes necessrias.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.

Crato, CE, em 27 de junho de 2013.

Michelle Thamyles Melo Abath

Diretora Presidente PREVICRATO

Portaria n® 0201022/2013 — GP

PORTARIA

PORTARIA N° 2013.06.47 — BENEFICIO

CRATOICE, 27DE JUNHODE 2013.

Disp0e sobre aconcessdo do beneficio Auxilio-Doenca aoservidor(Q)ANA MIKAELLE ROMOALDO AZEVEDO

A Diretora Presidente do Fundo Municipal de Previdéncia Social dos Servidores de Crato — PREVICRATO, no uso de suas atribui¢des legais conferidas pela
Lei Municipal n° 2.630, de 18 de agosto de 2010, que instituiu 0 Regime Préprio de Previdéncia Socia, resolve:

Art. 1° Conceder o Auxilio-Doenca aoservidor(2)ANA MIKAELLE ROMOALDO AZEVEDO

servidor(a) efetivo(a) no cargo deAuxiliar de Enfermagem, matricula n® 1574, lotado(a) na Secretaria Municipal de Educacgo, fonte pagadora Secretaria
Municipal de Saude, com vencimentos mensais no valor de R$698,00 (seiscentos e noventa e 0ito reais) proporcionais & sua remuneragdo de contribuigdo, a
contar do dia 04de junhode 2013 com término em23de junho de 2013, consoante processo n° 2013.06.18

Fagam-se as comunicagdes necessarias.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.

Crato, CE, em 27 de junho de 2013.

Michelle Thamyles Melo Abath

Diretora Presidente PREVICRATO

Portaria n® 0201022/2013 — GP

PORTARIA

PORTARIA N° 2406004/2013

RETIFICADORA DA PORTARIA N° 1706003/2013.

CRATOICE, 24 DE JUNHO DE 2013.

O Procurador Geral do Municipio de Crato-CE, no uso de suas atribui¢des legais e nos termos do anexo 1V, artigo 2° da Lei n° 2.852/2013,

CONSIDERANDO os principios constitucionais da legaidade, economicidade e eficiéncia, e a responsabilidade que toda Administragdo Municipal tem em
agilizar a apuragdo dos fatos de natureza grave praticados por servidor que chegam ao seu conhecimento, através de Processo Administrativo, dispensando,
assim, a Sindicancia, garantindo a devidajustica.

CONSIDERANDO que as deniincias chegadas a esta autoridade, através do Requerimento para Abertura de Processo Administrativo, contendo em anexo o
Boletim de Ocorréncia n° 446-1479/2012 da Delegacia Regional do Crato/CE e o Termo Circunstanciado de Ocorréncia TCO n° 043/2013, bem como as
informagdes oriundas da Secretaria de Salide do Municipio, através do Oficio n°® 49/2013, versam sobre possiveis condutas indisciplinares praticadas pelo(a)s
servidor(a)s municipal (is) MARIA DO SOCORRO RODRIGUES CLEMENTINO, nafungdo de Auxiliar de Servicos Gerais, lotada no Centro de Nutricdo de
Crato/CE, trata-se de infragfes cometidas em prejuizo ao exercicio dafungao.

CONSIDERANDO que as denlncias chegadas a esta autoridade, trata-se das seguintes condutas: Nao tratar com urbanidade os colegas; Desobedecer as
ordens superiores; N& manter o espirito de cooperagéo e solidariedade com os companheiros de trabalho; Referir-se, publicamente, de modo depreciativo, aos
seus hierérquicos; Insubordinagéo grave em servigo; Ofensa fisica em servigo contra pessoa, infringindo assim, osincisos |11, IV e IX do Art. 201, inciso | do
art. 202, eosincisos |V eV do art. 218 todos da Lei n® 917/1971- Estatuto do Servidor Pablico Municipal, conforme descreve(m) documento(s) anexo(a)s.
CONSIDERANDO que tal(is) atitude(s) constitui(em), em tese, falta(s) disciplinar(ES) grave(s) e punivel(is) nos termos do

Estatuto dos Servidores Pdblicos Municipais do Crato/CE.

CONSIDERANDO a Portaria N° 07022001/2013, de 07 de fevereiro de 2013, que nomeia 0os membros da Comissdo Permanente para instaurar PROCESSOS
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ADMINISTRATIVOS.

RESOLVE:

Artigo 1° - Ingtituir o prazo de 60 (sessenta) dias para a conclusdo dos trabal hos da comissdo mencionada, que poderd ser prorrogada por mais 30 (trinta) dias,
a contar da data do recebimento desta Portaria pela comissdo processante, mediante autorizag@o do Procurador Geral do Municipio, com afinalidade de apurar
as possiveis faltas disciplinar cometida pela servidora pdblica municipal, MARIA DO SOCORRO RODRIGUES CLEMENTINO, na fungéo de Auxiliar de
Servicos Gerais, lotada no Centro de Nutri¢&o de Crato/CE.

Artigo 2° - Durante o periodo dos trabalhos da Comissdo, os quais deverdo ser respeitados os direitos do contraditorio e da ampla defesa em favor da servidora
processada, a comissdo remetera os autos, juntamente com relatério conclusivo de suas atividades a autoridade competente, conforme for o caso.

Artigo 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposi¢cdes em contrério.

REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE E CUMPRA-SE

Paco da Prefeitura Municipal do Crato/CE, 24 de junho de 2013.

GEORGE ERICO DE ALENCAR BRAGA BORGES

Procurador Geral do Municipio de Crato-CE.

PORTARIA

PORTARIA N° 2506001/2013 - GP

CRATOICE, 25 DE JUNHO DE 2013.

O Prefeito Municipa do Crato/CE, no uso de suas atribuicdes legais, e nos termos do inciso VIII do art. 64, inciso X1V, da Lei Organica do Municipio do
Crato/CE,

RESOLVE CEDER,

FERNANDA MAIA MOREIRA, servidora municipal,lotada na Secretaria de Educagdo, com 6nus para este municipio, para exercer fungdo no Poder
Legislativo Municipal do Crato/CE.

REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE, CUMPRA-SE

Paco da Prefeitura Municipa do Crato/CE, Gabinete do Prefeito, em 25 de junho de 2013.

Ronaldo Sampaio Gomes de Mattos.

Prefeito Municipal do Crato/CE

PORTARIA

PORTARIA N° 2506001/2013 — SEAD

CRATOICE, 25 DE JUNHO DE 2013

O Chefe de Gabinete do Prefeito do Crato/CE, no uso de suas atribui¢des legais e nos termos dos Arts. 64, VIII, X1V e 118, |1, “a” e“e" e o parégrafo Unico
daLei OrganicaMunicipal, bem como o Decreto Municipal N° 1405002/2013, de 14 de maio de 2013,

RESOLVE:

NOMEAR JOVANESSA MARTINS DE SOUSA, portador (a) de CPF 909.374.493-34, do cargo de DIRETORA ESCOLAR, simbologia CDE 02, com
lotacBo na EEIEF THOMAZ FERREIRA, parte integrante da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, conforme Lei 2.852, de 09 de maio de 2013.
REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE, CUMPRA-SE

Paco da Prefeitura Municipal do Crato/CE, 25 de junho de 2013.

Cristiano MeiraLeitao
Chefe de Gabinete

PORTARIA

PORTARIA N° 2606001/2013 — SEAD

CRATOICE, 26 DE JUNHO DE 2013

O Chefe de Gahinete do Prefeito do Crato/CE, no uso de suas atribuicles legais e nos termos dos Arts. 64, VIII, XIV e 118, 11, “d e “€" e o parégrafo Unico
daLe OrgénicaMunicipal, bem como o Decreto Municipal N° 1405002/2013, de 14 de maio de 2013;

RESOLVE:

NOMEAR ANA JAQUELINE DE BRITO SOUSA, portador (a) de CPF 803.478.273-49, no cargo de COORDENADOR (A) DE ESCOLA, simbologia CDE
05, lotado (a) na EEIEF JOSE PEIXOTO DE LIMA E EEIEF JOSEFA SALVIANO DE ALMEIDA, parte integrante da SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCAGCAO, criadapela Lei 2.852, de 09 de maio de 2013.

REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE, CUMPRA-SE

Pago da Prefeitura Municipa do Crato/CE, 26 de junho de 2013.

Cristiano MeiraLeitao
Chefe de Gabinete

PORTARIA

PORTARIA N° 2606001/2013-GP

CRATOICE, 26 DE JUNHO DE 2013.

Designa servidor para empreender aviagem que indica, concede diéria e adota outras providéncias.

O Chefe de Gabinete do Crato/CE, no uso de suas atribui¢oes legais e em conformidade com o Decreto N° 0103001/2013, de 01 de margo de 2013.
RESOLVE:

Artigo 1° - Designar para empreender viagem a servigo da municipalidade o servidor adiante indicado, conforme condigdes a seguir:

Objetivo da viagem: Participar de reunido com o Senador Eunicio Oliveira sobre a instalagdo das empresas do Distrito Industrial, em Fortaleza/CE.
Nome: Ronaldo Sampaio Gomes de Mattos.

CPF: 232.866.013-49

Cargo: Prefeito Municipal

L otac&o: Gabinete do Prefeito

Destino: Fortaleza/CE Periodo: 27/06/2013

Quantidade: 1(uma)

Vador daDiaria: R$ 450,00

Agéncia: 0094-9 Banco do Brasil
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Conta Corrente: 41576-6

Total Concedido: R$ 450,00 (quatrocentos e cinquentareais).

Artigo 2° - Fica a Tesouraria autorizada a efetuar ao servidor acima qualificado, em espécie e/ou cheque nominal, o pagamento em moeda corrente no pais,
mediante recibo.

Artigo 3° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacéo.

REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Paco da Prefeitura Municipal do Crato/CE, Gabinete do Prefeito, em 26 de junho de 2013.

Cristiano Meira Leit&o.

Chefe de Gabinete

PORTARIA

PORTARIA N° 2706001/2013

CRATOICE, 27 DE JUNHO DE 2013.

Designa servidor para empreender a viagem que indica, concede diéria e adota outras providéncias.

O Secretério de Seguranga Publica Patrimonial, Cidadania e Transito do Municipio do Crato/CE, no uso de suas atribuicfes legais etc.

RESOLVE:

Artigo 1° - Designar para empreender viagem a servigo da municipalidade o servidor adiante indicado, conforme condi¢des a seguir:

Nome: José Alfredo Alencar Lacerda.

CPF: 66361559300

Cargo: Diretor do DEMUTRAN. CDS 02.

Lotac&o: Secretariade Seg. Pat. Cid. e Transito.

Destino: Fortaleza/CE

Periodo: 27/06/2013

Quantidade: 01 (uma)

Valor daDidria: R$ 300,00

Agéncia: 094-9 Banco do Brasil

Conta Corrente: 26070-3

Objetivo da viagem: Reunido com a Superintendéncia do DETRAN — CE em Fortaleza para assinar convénio de cooperacdo para fornecimento de
equipamentos de controle de fluxo (seméforos) pelo DETRAN ao Municipio de Crato dando continuidade aos assuntos tratados na reunido do dia 06/06/2013
entre o Diretor do DEMUTRAN e aguela Superintendéncia.

Tratar do assunto pautado na reunido anterior sobre a celebrago de convénio com o Estado do Ceara para delegagéo de competéncia a0 municipio de Crato
para fiscalizagdo das infragdes ao Codigo de Transito Brasileiro — CTB nas Rodovias Estaduais que passam pelo perimetro urbano do Crato, como também
nos trecho entre Aragjara e Crato.

Artigo 2° - Fica a Tesouraria autorizada a efetuar ao servidor acima qualificado, em depésito bancario na conta acima especificada, 0 pagamento em moeda
corrente no pais, mediante recibo.

Artigo 3° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo.

REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Crato/CE, em 27 de junho de 2013.

Antdnio Afonso Siqueira Gongalves.

Secretério de Seg. Patrimonial, Cidadania e Transito.

PORTARIA

PORTARIA N° 2806001/2013 — SEAD

CRATOICE, 28 DE JUNHO DE 2013

O Chefe de Gabinete do Prefeito do Crato/CE, no uso de suas atribuigdes legais e nos termos dos Arts. 64, VIII, XIV e 118, 11, “d e “€" e o parégrafo Unico
daLe OrgénicaMunicipal, bem como o Decreto Municipal N° 1405002/2013, de 14 de maio de 2013,

RESOLVE:

EXONERAR, a pedido, MANOEL IVAN PEDROZA, portador (a) de CPF 070.961.603-10, do cargo de DIRETOR DE ARQUIVO PUBLICO, simbologia
CDS 03, parte integrante da SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, criada pelaLei 2.852, de 09 de maio de 2013.

REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Paco da Prefeitura Municipa do Crato/CE, 28 de junho de 2013.

Cristiano Meira Leitdo
Chefe de Gabinete

PORTARIA

PORTARIA N° 2806002 /2013 - SEAD

CRATOICE, 28 DE JUNHO DE 2013

O Prefeito Ronaldo Sampaio Gomes de Mattos, no uso das atribuigBes que Ihes foram conferidas pelo art. 64 e seguintes da Lei Organica do Municipio de
Crato/CE,

RESOLVE:

EXONERAR ANA LUCIA GOMES SILVEIRA, portador (a) de CPF 435.209.793-49, do cargo de SECRETARIO MUNICIPAL, simbologia CDS 01, parte
integrante da SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL.

REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Paco da Prefeitura Municipa do Crato/CE, 28 de junho de 2013.

Ronaldo Sampaio Gomes de Mattos
Prefeito Municipal do Crato

PORTARIA

PORTARIA N° 2806002/2013 — GP
CRATOICE, 28 DE JUNHO DE 2013.
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O Excelentissimo Senhor Prefeito do MUNICIPIO DE CRATO/CE, no uso de suas atribuicdes legais, nos termos dos incisos VIII e X1V do art. 64 da Lei
Organica do Municipio de Crato/CE.

RESOLVE

EXONERAR a pedido, PAULO LEONARDO CLEMENTINO, do cargo de provimento efetivo de agente comunitério de salde, nomeado pela Portaria n°
0110032/2008 - GP, lotado na Secretaria de Salide do Municipio, com data retroativa a 01 de agosto de 2012, de acordo com decisdo proferida nos autos do
processo administrativo n° 201206051337.

Prefeitura Municipal do Crato/CE, 28 de junho de 2013.

Ronaldo Sampaio Gomes de Mattos.

Prefeito Municipal do Crato/CE

PORTARIA

PORTARIA N° 2806003/2013 — SEAD

CRATOICE, 28 DE JUNHO DE 2013

O Chefe de Gabinete do Prefeito do Crato/CE, no uso de suas atribuigles legais e nos termos dos Arts. 64, VIII, XIV e 118, 11, “d e “€" e 0 parégrafo Unico
daLe OrgénicaMunicipal, bem como o Decreto Municipal N° 1405002/2013, de 14 de maio de 2013,

RESOLVE:

EXONERAR ELISANGELA RODRIGUES LEITE MOURA portador (a) de CPF 500.642.743-49, do cargo de ASSESSOR TECNICO, simbologia CDS 03,
parte integrante da SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL.

REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Pago da Prefeitura Municipa do Crato/CE, 28 de junho de 2013

Cristiano Meira Leitdo
Chefe de Gabinete

PORTARIA

PORTARIA N° 2806004/2013 - SEAD

CRATOICE, 28 DE JUNHO DE 2013

O Prefeito Ronaldo Sampaio Gomes de Mattos, no uso das atribuicBes que Ihes foram conferidas pelo art. 64 e seguintes da Lei Organica do Municipio de
Crato/CE,

RESOLVE:

EXONERARJOSE MUNIZ DE ALENCAR, portador (a) de CPF 768.234.903-49, do cargo de SECRETARIO MUNICIPAL DE OBRAS, simbologia CDS
01,parte integrante da SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS PUBLICAS, criada pelaLei 2.852, de 09 de maio de 2013.

REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE, CUMPRA-SE

Paco da Prefeitura Municipa do Crato/CE, 28 de junho de 2013.

Ronaldo Sampaio Gomes de Mattos
Prefeito Municipal do Crato

PORTARIA

PORTARIA N° 2806004/2013 — SEAD

CRATOICE, 28 DE JUNHO DE 2013

O Chefe de Gabinete do Prefeito do Crato/CE, no uso de suas atribui¢des legais e nos termos dos Arts. 64, VIII, X1V e 118, |1, “a" e“e" e o parégrafo Unico
daLe OrganicaMunicipal, bem como o Decreto Municipal N° 1405002/2013, de 14 de maio de 2013,

RESOLVE:

EXONERAR LISIEUX SEZISNANDO DE SOUSA, portador (a) de CPF 729.840.903-49, do cargo de COORDENADOR DE UNIDADE DE AGENTE DE
APOIO DA EEIEF THOMAZ FERREIRA, simbologia CDS 04, parte integrante da SECRETARIA DE EDUCACAO, conforme Lei 2.852, de 09 de maio de
2013.

REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Paco da Prefeitura Municipa do Crato/CE, 28 de junho de 2013.

Cristiano Meira Leitdo
Chefe de Gabinete

PORTARIA

PORTARIA N° 2806006/2013 — SEAD

CRATOICE, 28 DE JUNHO DE 2013

O Chefe de Gabinete do Prefeito do Crato/CE, no uso de suas atribui¢des legais e nos termos dos Arts. 64, VIII, X1V e 118, |1, “a’ e“e" e o parégrafo Unico
daLe OrganicaMunicipal, bem como o Decreto Municipal N° 1405002/2013, de 14 de maio de 2013,

RESOLVE:

EXONERAR EVERARDO COELHO DA SILVA, portador (8) de CPF 806.075.433-53, do cargo de DIRETOR ESCOLAR, simbologia CDE 03, com
lotagio na EEIEF SAO FRANCISCO, parte integrante da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, conforme Lei 2.852, de 09 de maio de 2013.
REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE, CUMPRA-SE

Pago da Prefeitura Municipa do Crato/CE, 28 de junho de 2013.

Cristiano MeiraLeitao
Chefe de Gabinete

PORTARIA
PORTARIA N° 2806007/2013 — SEAD

CRATO/CE, 28 DE JUNHO DE 2013
O Chefe de Gabinete do Prefeito do Crato/CE, no uso de suas atribui¢des legais e nos termos dos Arts. 64, VIII, X1V e 118, |1, “a’ e“€e" e o parégrafo Unico
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daLei OrgénicaMunicipal, bem como o Decreto Municipal N° 1405002/2013, de 14 de maio de 2013,

RESOLVE:

EXONERAR SORAYA TAVARES ALMEIDA, portador (a) de CPF 434.214.073-04, do cargo de COORDENADOR ESPECIAL DE RH, simbologia CDS
04, parte integrante da SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, criada pelaLei 2.852, de 09 de maio de 2013.

REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Paco da Prefeitura Municipal do Crato/CE, 28 de junho de 2013.

Cristiano MeiraLeitao
Chefe de Gabinete

PORTARIA

PORTARIA N°2806009/2013 — SEAD

CRATOICE, 28 DE JUNHO DE 2013

O Prefeito Ronaldo Sampaio Gomes de Mattos, no uso das atribuicdes que Ihes foram conferidas pelo art. 64 e seguintes da Lei Organica do Municipio de
Crato/CE,

RESOLVE:

EXONERAR EUGENIA MARTA NUNES MENDES, portador (a) de CPF 358.489.013-68, no cargo de SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO,
simbologia CDS 01, parte integrante da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO, criada pelaLei 2.852, de 09 de maio de 2013.

REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE, CUMPRA-SE

Pago da Prefeitura Municipal do Crato/CE, 28 de junho de 2013.

Ronaldo Sampaio Gomes de Mattos
Prefeito Municipal

PORTARIA

PORTARIA N° 2806010/2013 — SEAD

CRATOICE, 28 DE JUNHO DE 2013

O Prefeito Ronaldo Sampaio Gomes de Mattos, no uso das atribuicBes que Ihes foram conferidas pelo art. 64 e seguintes da Lei Organica do Municipio de
Crato/CE,

RESOLVE:

EXONERAR RAIMUNDO SERGIO RIBEIRO BASTOS, portador (a) de CPF 221.371.813-04, no cargo de SECRETARIO PEDAGOGICO, simbologia
CDS 02, parte integrante da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, criadapela Lei 2.852, de 09 de maio de 2013.

REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Pago da Prefeitura Municipa do Crato/CE, 28 de junho de 2013

Ronaldo Sampaio Gomes de Mattos
Prefeito Municipal

PORTARIA

PORTARIA N° 2806011/2013 — SEAD

CRATOICE, 28 DE JUNHO DE 2013

O Chefe de Gabinete do Prefeito do Crato/CE, no uso de suas atribui¢des legais e nos termos dos Arts. 64, VIII, X1V e 118, 11, “a’ e “€" e o parégrafo Unico
daLe OrgénicaMunicipal, bem como o Decreto Municipal N° 1405002/2013, de 14 de maio de 2013,

RESOLVE:

EXONERAR MARIA BETANIA GOMES BITU, portador (a) de CPF 358.489.013-68, no cargo de ASSESSOR PEDAGOGICO, simbologia CDS 03, parte
integrante da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, criadapelaLei 2.852, de 09 de maio de 2013.

REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Paco da Prefeitura Municipa do Crato/CE, 28 de junho de 2013.

Cristiano Meira Leitdo
Chefe de Gabinete

PORTARIA

PORTARIA N° 2806012/2013 — SEAD

CRATOI/CE, 28 DE JUNHO DE 2013

O Chefe de Gabinete do Prefeito do Crato/CE, no uso de suas atribui¢des legais e nos termos dos Arts. 64, VIII, X1V e 118, |1, “a" e“e" e o parégrafo Unico
daLe OrganicaMunicipal, bem como o Decreto Municipal N° 1405002/2013, de 14 de maio de 2013,

RESOLVE:

EXONERAR JUCICLEIDE CORREIA DA SILVA, portador (a) de CPF 670.190.303-78, do cargo de ASSESSOR ADMINISTRATIVO, simbologia CDS
03, parte integrante da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, criada pela Lei 2.852, de 09 de maio de 2013.

REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE, CUMPRA-SE

Paco da Prefeitura Municipa do Crato/CE, 28 de junho de 2013.

Cristiano MeiraLeitao
Chefe de Gabinete

PORTARIA

PORTARIA N° 2806014/2013 — SEAD

CRATO/CE, 28 DE JUNHO DE 2013

O Chefe de Gabinete do Prefeito do Crato/CE, no uso de suas atribui¢des legais e nos termos dos Arts. 64, VIII, X1V e 118, |1, “a” e“€e" e o parégrafo Unico
daLei OrganicaMunicipal, bem como o Decreto Municipal N° 1405002/2013, de 14 de maio de 2013,
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RESOLVE:

EXONERAR ADELANIA CANUTO DE SOUZA, portador (a) de CPF 170.031.994-91, do cargo de COORDENADOR (A) DE ESCOLA, simbologia CDE
05, lotado (a) na EEIEF ADERSON DA FRANCA ALENCAR, parte integrante da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, criadapela Lei 2.852, de
09 de maio de 2013.

REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Pago da Prefeitura Municipa do Crato/CE, 28 de junho de 2013.

Cristiano Meira Leitdo
Chefe de Gabinete

PORTARIA

PORTARIA N°2806014/2013 — SEAD

CRATOICE, 28 DE JUNHO DE 2013

O Chefe de Gabinete do Prefeito do Crato/CE, no uso de suas atribui¢des legais e nos termos dos Arts. 64, VIII, X1V e 118, |1, “a" e“e" e o parégrafo Unico
daLe OrganicaMunicipal, bem como o Decreto Municipal N° 1405002/2013, de 14 de maio de 2013,

RESOLVE:

EXONERAR AILSON CANDIDO LOBO, portador (a) de CPF 387.563.583-34, do cargo em comissio de no cargo de GERENTE DE CELULA DE
CONTROLE URBANO, simbologia CDA 02, parte integrante da SECRETARIA MUNICIPAL MEIO AMBIENTE E CONTROLE URBANO, conforme Lei
2.852, de 09 de maio de 2013.

REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Pago da Prefeitura Municipa do Crato/CE, 28 de junho de 2013.

Cristiano Meira Leitéo
Chefe de Gabinete

PORTARIA

PORTARIA N° 2806015/2013 — SEAD

CRATOICE, 28 DE JUNHO DE 2013

O Chefe de Gabinete do Prefeito do Crato/CE, no uso de suas atribui¢des legais e nos termos dos Arts. 64, VIII, X1V e 118, |1, “a" e“e" e o parégrafo Unico
daLe OrganicaMunicipal, bem como o Decreto Municipal N° 1405002/2013, de 14 de maio de 2013,

RESOLVE:

EXONERAR MARIA APARECIDA SOARES DE SOUSA, portador (a) de CPF 622.758.793-15, do cargo de COORDENADOR DE CRECHE lotada na
CRECHE CAIC - MARIA YARA DE BRITO GONCALVES, simbologia CDE 03, parte integrante da Secretaria de Educagéo.

REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Pago da Prefeitura Municipa do Crato/CE, 28 de junho de 2013.

Cristiano MeiraLeitao
Chefe de Gabinete

PORTARIA

PORTARIA N° 2806016/2013 — SEAD

CRATOICE, 28 DE JUNHO DE 2013

O Chefe de Gabinete do Prefeito do Crato/CE, no uso de suas atribuicdes legais e nos termos dos Arts. 64, VIII, X1V e 118, 11, “d’ e “€" e o parégrafo Unico
daLei OrgénicaMunicipal, bem como o Decreto Municipal N° 1405002/2013, de 14 de maio de 2013,

RESOLVE:

EXONERAR LUCLECIA SILVA DE SOUSA, portador (a) de CPF 812.120.113-68, do cargo de COORDENADOR DE UNIDADE DE AGENTE DE
APOIO lotada na ESCOLA MARIA JOSEFA DE MENEZES, parte integrante da Secretaria de Educacao.

REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Paco da Prefeitura Municipal do Crato/CE, 28 de junho de 2013.

Cristiano MeiraLeitao
Chefe de Gabinete

PORTARIA

PORTARIA N°2806017/2013 — SEAD

CRATOICE, 28 DE JUNHO DE 2013

O Chefe de Gabinete do Prefeito do Crato/CE, no uso de suas atribuicles legais e nos termos dos Arts. 64, VIII, XIV e 118, 11, “d e “€" e o parégrafo Unico
daLe OrgénicaMunicipal, bem como o Decreto Municipal N° 1405002/2013, de 14 de maio de 2013,

RESOLVE:

REVOGAR GRATIFICACAO DE 20%, CONCEDIDA a servidora EMANUELA FROTA MACHADO, servidora da SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE, através da PORTARIA 0306095/2013, datada de 03 de junho de 2013.

REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Pago da Prefeitura Municipal do Crato/CE, 28 de junho de 2013.

Cristiano Meira Leitao
Chefe de Gabinete

PORTARIA
PORTARIA N°29/2013

CRATOICE, 07 DE JUNHO DE 2013.
Designa servidor(a) para empreender a viagem que indica, conceder diéria e adota outras providéncias.
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O Secretério da Secretaria de Infraestrutura Municipio do Crato/CE, no uso de suas atribui¢des legais e em conformidade com a Lei N°2.273/2005, de 12 de
Abril de 2005 e o Decreto N° 0604001/2011, de 06 de abril de 2011.

RESOLVE:

Artigo 1° - Designar para empreender viagem a servi¢o da municipalidade, o servidor adiante indicado, conforme condigdes a seguir:

Objetivo da viagem: Considerando a importancia da necessidade do senhor Francisco Felix Moreira para participar de uma capacitagdo no Centro de
Treinamento da EMATERCE-CETREX, paratreinamento de méaquinas pesadas, programa de Aceleracéo e crescimento (PAC2).

Nome: Francisco Felix Moreira

CPF: 059.223.486-53

Cargo: Operador de Maguinas

Lotacdo: Infraestrutura

Destino: Caucaia- CE

Periodo 10/06/2013 a 14/06/2013

Quantidade: 05 (cinco)

Valor daDidria: R$ 120,00

Total Concedido: R$ 600,00 (Seiscentos reais).

Artigo 2° - Fica a Tesouraria autorizada a efetuar ao (a) servidor (a) acima qualificado, em transferéncia bancéria ou cheque nominal, o pagamento em moeda
corrente no pais, mediante recibo.

Artigo 3° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicago.

REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Prefeitura Municipal do Crato, Secretaria de Infraestrutura, em 07 de Junho de 2013.

José Muniz de Alencar
Secretério
Secretaria de Infraestrutura

PORTARIA

PORTARIA N°30/2013

CRATOICE, 25 JUNHO DE 2013.

Designa servidor(a) para empreender a viagem que indica, conceder diéria e adota outras providéncias.

O Secretério da Secretaria Municipal de Obras Publica do Crato/CE, no uso de suas atribuicdes legais e em conformidade com a Lei N°2.273/2005, de 12 de
Abril de 2005 e o Decreto N° 0604001/2011, de 06 de abril de 2011.

RESOLVE:

Artigo 1° - Designar para empreender viagem a servico da municipalidade, o servidor adiante indicado, conforme condicdes a seguir:

Objetivo da viagem:

Para participar de um curso Prético em Topografia e Georreferenciamento (curso Prético Estag@o Total 40hs) na sede de treinamentos da Geodata localizada
na Av.Desembarcador Moreira, 2020, sala 1105/edf. Trade Center/Aldeota Fortaleza—CE.

Nome: Francisco Edigle Linhares Pereira

CPF: 714.638.524-87

Cargo: Tecndlogo em Const.Civil

Lotagdo: Secretaria Municipal de Obras Plblicas

Destino: Fortaleza- CE

Periodo: 01/07/2013 a 05/07/2013

Quantidade: 05 (cinco)

Vador daDiaria: R$ 120,00

Total Concedido: R$ 600,00 (Seiscentos reais).

Artigo 2° - Fica a Tesouraria autorizada a efetuar ao (a) servidor (a) acima qualificado, em transferéncia bancéaria ou cheque nominal, o pagamento em moeda
corrente no pais, mediante recibo.

Artigo 3° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo.

REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Prefeitura Municipal do Crato, Secretaria Municipal de Obras Publicas, em 25 de Junho de 2013.

Secretario
Jose Muniz de Alencar
Secretaria Municipal de Obras Publicas

PORTARIA

PORTARIA N°32/2013

CRATOICE, 25 JUNHO DE 2013.

Designa servidor(a) para empreender aviagem que indica, conceder diéria e adota outras providéncias.

O Secretério da Secretaria Municipal de Obras Piblicas do Crato/CE, no uso de suas atribuigdes legais e em conformidade com a Lei N°2.273/2005, de 12 de
Abril de 2005 e o Decreto N° 0604001/2011, de 06 de abril de 2011.

RESOLVE:

Artigo 1° - Designar para empreender viagem a servigo da municipalidade, o servidor adiante indicado, conforme condigdes a seguir:

Objetivo da viagem:

Para participar de um curso Prético em Topografia e Georreferenciamento (curso Prético Estagdo Total 40hs) na sede de treinamentos da Geodata localizada
na Av.Desembargador Moreira, 2020, sala 1105/edf. Trade Center/Aldeota Fortaleza—CE.

Nome: Marta Gongalves da Silva

CPF: 495.265.293-91

Cargo: Topografa

Lotacdo: Secretaria Municipal de Obras Piblicas

Destino: Fortaleza- CE

Periodo: 01/07/2013 a 05/07/2013

Quantidade: 05 (cinco)
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Vador daDiaria: R$ 120,00
Total Concedido: R$ 600,00 (Seiscentos reais).
Artigo 2° - Fica a Tesouraria autorizada a efetuar ao (a) servidor (a) acima qualificado, em transferéncia bancaria ou cheque nominal, o pagamento em moeda

corrente no pais, mediante recibo. Artigo 3° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacgéo.
REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Prefeitura Municipal do Crato, Secretaria Municipal de Obras Publicas, em 25 de Junho de 2013.

Secretario
Jose Muniz de Alencar

http://www.crato.ce.gov.br



