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Crato

PREFEITURA

DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO

Ano 2026, Ediciao n° 6045 - Crato/CE
Terca - Feira, 15 de Setembro de 2026.

ATOS DO PREFEITO

PORTARIA N° 481/2026 — GP
CRATO/CE, 15 DE SETEMBRO DE 2026.

O PREFEITO MUNICIPAL DO CRATO, Estado do Ceara, no uso das atribui¢des legais que lhe sdo conferidas pela Lei Otganica do

Municipio e demais disposicoes legais aplicaveis;

CONSIDERANDO o disposto nos atts. 55 ¢ 56 da Lei Municipal n° 917 /1971 — Estatuto dos Servidores Publicos Municipais, que

disciplinam a readaptacdo funcional do servidor em cargo ou fun¢io compativel com sua capacidade, mediante avaliagdo médica;

CONSIDERANDO o Processo Administrativo, Protocolo n° 2026 /00122, instaurado a pattir do requetimento formulado pela servidota
MARCIA ALVES DE MOURA, ocupante do cargo de Professora, matricula n® 51822, vinculada a Secretaria Municipal de Educacio;

CONSIDERANDO o Laudo de Exame Médico Pericial, emitido pela Pericia Médica Oficial do Municipio, que concluiu pela
necessidade de Readaptagdo Funcional Temporaria, pelo petiodo de 180 (cento e oitenta) dias, compreendido entre 31 de julho de

2026 e 26 de janeiro de 2027,

CONSIDERANDO que a avaliagdo médico-pericial reconheceu a existéncia de limitagdes funcionais que justificam o exercicio

temporario de atividades compativeis com a capacidade laborativa da servidora;

CONSIDERANDO os laudos e relatérios médicos e multiprofissionais constantes do processo administrativo, que recomendam a
adequacio das atividades laborais, especialmente com restri¢ao ao exercicio de atividades docentes diretas em sala de aula durante o perfodo

de readaptacio;

CONSIDERANDO, por fim, o Parecer n° 663/2026-PGM, da Procuradoria Geral do Municipio, que opinou pelo deferimento da

readaptagido funcional em carater temporario, nos termos estabelecidos pela Pericia Médica Oficial;
RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER READAPTACAO FUNCIONAL TEMPORARIA i servidora publica municipal MARCIA ALVES DE
MOURA, matricula n® 51822, ocupante do cargo de Professora, vinculada a Secretaria Municipal de Educagio, pelo perfodo

compreendido entre 31 de julho de 2026 e 26 de janeiro de 2027, conforme conclusdo da Pericia Médica Oficial.

Art. 2°. Durante o periodo de readaptagao, a servidora devera exercer atividades compativeis com sua capacidade laborativa e com
as limitagdes funcionais reconhecidas pela Pericia Médica Oficial, preservadas, sempre que possivel, as atribui¢cdes correlatas ao seu

cargo e sua habilitacdo profissional.
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Paragrafo tnico. A Secretaria Municipal de Educagio devera promover a adequagio das atividades desempenhadas pela servidora,
evitando sua atuagio direta em regéncia de sala de aula e priorizando, conforme a necessidade e disponibilidade administrativa,
atividades de apoio pedagogico, administrativas ou outras fungdes compativeis com as restricdes constantes dos documentos

meédico-periciais, sem que a readaptagao implique provimento em novo cargo publico.

Art. 3°. A readaptacio funcional de que trata esta Portaria possui carater temporario, nao importando em alteracio definitiva do cargo
efetivo ocupado pela servidora, devendo ser observadas as limitagoes e recomendagdes estabelecidas pela Pericia Médica Oficial durante

todo o periodo de sua vigéncia.

Art. 4°. Ao término do perfodo estabelecido no art. 1°, a servidora devera ser submetida a nova avaliagdo pela Pericia Médica Oficial,
caso persista a necessidade de readaptacao, a fim de verificar sua capacidade laborativa e deliberar acerca da manutencio, alteracio ou

encerramento das restricdes funcionais.

Art. 5°. A Secretaria Municipal de Educacdo devera adotat as providéncias administrativas necessarias ao cumprimento desta Portaria,
observando as orienta¢des da Pericia Médica Oficial e promovendo o acompanhamento funcional da servidora durante o periodo de

readaptacio.

Art. 6°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacio, produzindo seus efeitos funcionais pelo periodo indicado no art. 1°,

nos termos da decisio da Pericia Médica Oficial e do Parecer n° 663/2026-PGM.

REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE, CUMPRA-SE.
Pago da Prefeitura Municipal do Crato, Gabinete do Prefeito, em Crato/CE, 15 de setembro de 2026.

ANDRE BARRETO ESMERALDO

Prefeito Municipal do Crato
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PORTARIA N° 482/2026 — GP
CRATO/CE, 15 DE SETEMBRO DE 2026.

O PREFEITO MUNICIPAL DO CRATO, Estado do Ceara, no uso das atribui¢des legais que lhe sdo conferidas pela Lei Otganica do

Municipio;

CONSIDERANDO o disposto no art. 135 da Lei Municipal n® 917, de 29 de novembro de 1971 — Estatuto dos Servidores Publicos do

Municipio do Crato, que prevé a concessao de licenca por motivo de doenca em pessoa da familia;
CONSIDERANDO as disposi¢oes do Dectreto Municipal n° 101/2023-GP, que regulamenta a concessao da referida licenca;

CONSIDERANDO o requerimento formulado pela servidora RACHEL ALVES GOMES, matricula n® 24.854, ocupante do cargo de
Professora, lotada na Secretaria Municipal de Educacio, para acompanhamento de sua genitora, ARGEMIRA ALVES GOMES;

CONSIDERANDO a documentagio médica constante dos autos, que demonstra que a genitora da servidora foi submetida a
procedimento cirurgico em decorréncia de fratura do fémur, apresentando limitacdes funcionais e complicagbes pods-operatorias,

necessitando de acompanhamento e assisténcia continua;

CONSIDERANDO o Relatério Social n® 91.08/2026, que concluiu favoravelmente a concessio da licenca, reconhecendo a

indispensabilidade da assisténcia prestada pela servidora;
CONSIDERANDO o Patecer Jutidico n® 660/2026-PGM, que se manifestou favoravelmente ao deferimento do pleito;
RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER LICENCA POR MOTIVO DE DOENCA EM PESSOA DA FAMILIA i servidora publica municipal
RACHEL ALVES GOMES, matricula n® 24.854, ocupante do cargo de Professora, lotada na Secretaria Municipal de Educagio, para
acompanhamento de sua genitora, ARGEMIRA ALVES GOMES, pclo petiodo de 30 (trinta) dias, compreendido entre 31/07/2026 e
29/08/2026, conforme periodo reconhecido pela Peticia Médica Oficial.

Art. 2°. A licenga serd concedida com remuneragdo integral, nos termos do art. 135, § 2°, da Lei Municipal n° 917/1971 e do art. 2° do

Decteto Municipal n° 101/2023-GP.

Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publica¢io, retroagindo seus efeitos a data de inicio da licenga estabelecida pela

Pericia Médica Oficial, revogadas as disposi¢bes em contrario.

REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE, CUMPRA-SE.
Pago da Prefeitura Municipal do Crato, Gabinete do Prefeito, em Crato/CE, 15 de setembro de 2026.

ANDRE BARRETO ESMERALDO

Prefeito Municipal do Crato
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SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E GESTAO - SMPG

PORTARIA 464/2026 — SMPG
Crato, 15 de Setembro de 2026.

Dispoe sobre a PRORROGAGAO do Beneficio de Auxilio Doenca a(ao) servidor(a) JOSE ISMAEL CARNEIRO BEZERRA.

O Secretario Municipal de Planejamento e Gestao, tendo em vista o disposto no art. 2° da Lei Municipal n® 3.721, de 22 de dezembro de
2020, e no art. 17, inciso 1V, da Lei Municipal n® 4.247, de 26 de dezembro de 2024, e no uso da competéncia que lhe foi delegada pelo
art. 1° da Portaria n® 372/2025-GP, resolve:

Art. 1° - PRORROGAR o beneficio de Auxilio-doenga de protocolo n°® 2026/00171 ao(a) servidor(a) JOSE ISMAEL CARNEIRO
BEZERRA, ADVOGADO, de matricula(s) n® 2620, portador(a) do CPF: XXX.568.793-XX, a contar do dia 21/08/2026 a 21/11/2026.

Facam-se as comunica¢oes necessarias. Registre-se. Publique-se. Cumpra-se. 15 de Setembro de 2026.

RAIMUNDO AMADEU DE FREITAS
Secretario Municipal de Planejamento e Gestao

Portaria n° 170/2026-GP
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PORTARIA 465/2026 — SMPG
Crato, 15 de Setembro de 2026.

Dispée sobre a PRORROGACAO do Beneficio de Auxilio Doenga (ao) servidor(a) RIVANEIDE GALENO DA SILVA.

O Secretario Municipal de Planejamento e Gestdo, tendo em vista o disposto no art. 2° da Lei Municipal n° 3.721, de 22 de dezembro de
2020, e no art. 17, inciso 1V, da Lei Municipal n® 4.247, de 26 de dezembro de 2024, e no uso da competéncia que lhe foi delegada pelo
art. 1° da Portaria n® 372/2025-GP, resolve:

Art. 1° - PRORROGAR o beneficio de Auxilio-doenga de protocolo n® 2026/00178 ao(a) servidor(a) RIVANEIDE GALENO DA
SILVA, GARI, de matricula(s) n° 3044, portador(a) do CPF: XXX.056.073-XX, a contar do dia 26/08/2026 a 24/10/2026. Facam-sc as

comunica¢oes necessarias. Registre-se. Publique-se. Cumpra-se. 15 de Setembro de 2026.

RAIMUNDO AMADEU DE FREITAS
Secretario Municipal de Planejamento e Gestio

Portaria n° 170/2026-GP
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO - SME

A PREFEITURA MUNICIPAL DO CRATO, através da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO, sob o auspicio dos principios
da eficiéncia administrativa, CONVOCA CLASSIFICADO(S), para a func¢io especificada abaixo, PARA COMPARECER NO DIA
16/09/2026 de 08h as 16h, na sede da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCA(;AO, nesta localidade de Crato, munidos de
documentos descritos abaixo, nos expressos termos do inciso IX do art. 37, da Constituicio Federal, com fim especifico de atender a
demanda da Rede Municipal — SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, em funcio das necessidades da Secretaria, seguindo

rigorosamente a ordem de classificacdo.

1.1 — A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAOQ esclarece que, encerrado o preenchimento das vagas e advindo vacancia, sera

CONVOCACAO - EDITAL N° 002/2025 - PROFESSORES(AS)

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

respeitada a ordem de classificacdo para futura convocacio. Classificado(s) convocado(s) para func¢io:

PROFESSOR DE PEDAGOGIA (AMPLA CONCORRENCIA)

CLASS. CPF CANDIDATO PONTUAGAO
397 853.3%* #+k.91 CARMEN SILVIA CARDOSO DA COSTA 23,0
398 623, 1% 4504 CICERA FABIANA ALVES PEREIRA 230
399 626.6%* F++.78 ANDRE LUIZ DE ARAUJO NOGUEIRA 23,0

Por ocasido da convocagdo e contratagdo conforme edital n° 002/2025 — SME devetdo ser apresentados os seguintes

documentos:

16.3.1. 01 fotografia 3x4, recente; 16.3.2. Carteira de Identidade (RG) (copia reprografica); obs.: ndo ¢ valida a CNH (Habilitagédo),
e fotocopia autenticada ou acompanhada do original da CTPS (carteira de trabalho), 16.3.3. Titulo de Eleitor, Comprovante de
Endereco atualizado, CPF (Cadastro de Pessoa Fisica) (copia reprografica); 16.3.4. PIS/PASEP (cépia reprogrifica) se tiver; 16.3.5.
Certificado de Reservista (copia reprografica); 16.3.6. Certidao de Nascimento ou Certidio de Casamento se for casado, ou de
Casamento com Averbacdo, se for separado judicialmente ou divorciado (copia reprografica); 16.3.7. Certiddo de Antecedentes
Criminais expedida pela Secretaria de Seguranga Publica; 16.3.8. Diploma ou Certificado de Conclusio de Curso (copia autenticada);

16.3.9. Certificado de Conclusiao de Curso de Pés- graduagdo (copia autenticada); 16.3.10. A comprovagido do item 2.2. e outros

documentos que a Prefeitura do Municipio de Crato-CE, julgat necessatios, conforme a Lei n°® 3.723/2020.
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DECLARAGAO DE NAO OCUPAGCAO DE CARGO PUBLICO

Eu portador (@) do RG
n° inscrito (a) no CPF sob o n° DECLARO

para o fim especifico de ingresso no servico publico do Municipio de Crato/CE, que, nesta data NAO EXERCO cargo, emprego ou
funcdo no ambito do Servigo Publico Federal, Estadual ou Municipal, ou ainda em Autarquias, Fundages, Empresas Publicas, Sociedade
de Economia Mista, suas subsidiarias e sociedades controladas direta ou indiretamente pelo Poder Publico, bem como nao percebo

proventos decorrentes de aposentadoria em cargo ou funcdo publica. Por ser expressdao de verdade, firmo o presente.

Crato/CE, de de 2026.

Assinatura

DECLARACAO DE OCUPACAO DE CARGO PUBLICO

Eu portador (a) do RG

o

n , inscrito (a) no CPF sob o n° DECLARO

para o fim especifico de ingresso no setvigo publico do Municipio de Crato/CE, que, nesta data EXERCO cargo, emprego ou fun¢io no
ambito do Servico Publico () Federal, () Estadual ou () Municipal, ou ainda em ( )Autarquias, () Fundagdes, () Empresas Publicas, ()
Sociedade de Economia Mista, suas subsidiarias e sociedades controladas direta ou inditetamente pelo Poder Publico, compativel com a
acumulagio prevista no Artigo 37, Inciso XVI, alinea “a” da Constitui¢do Federal e com carga horaria compativel, conforme documentac¢io

anexa, conforme comprovagio anexa. Por ser expressdo de verdade, firmo o presente.

Crato/CE, de de 2026.

Assinatura
DECLARAGAO DE ACUMULO (Aposentado)

Eu portador(a) do RG

o

n , inscrito (a) no CPF sob o n° declaro sob

pena de responsabilidade, para fins de acumulacio remunerada que sou aposentado(a) e exetcia o cargo/funcio/emprego de

e prestava servicos no(a) conforme documentagio anexa. Por ser expressio de

verdade, firmo o presente.

CRATO-CE, de de 2026.

Assinatura
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DECLARACAO DE BENS E RENDAS

Eu portador(a) do RG n° e inscrito(a) no CPF

sob o n° declaro, sob as penas e formas da lei, e a quem possa interessar, que até a data presente o meu acervo
patrimonial é formado pelos bens e rendas abaixo mencionados: Pigina 52 de 67 D.O.M. — Ano 2018, Edicio n°® 3879 — Crato/CE, Terca,
27 de  Fevereiro de 2018, Dados de bens e  rendas Item  Discriminagio  Valor  (em  R§)
1
2
3

4 Declaro que as informagbes aqui prestadas sio verdadeiras.

Dato e assino o presente para que produza seus efeitos legais.

Crato/CE, ____de de 2026.

Assinatura
Crato CE, 15 de setembro de 2026.
Sem mais para o momento, renovamos elevada estima e consideracio.

Atenciosamente,
Neyla Cyrce Brito Falcdo Cavalcanti
Secretaria Municipal de Educagio

Portaria N° 77/2026-GP
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CENTRAL DE LICITACAO MUNICIPAL

EXTRATO DE ADITIVO AO INSTRUMENTO CONTRATUAL

A SECRETARIA DE EDUCACAO DO MUNICIPIO DE CRATO/CE, TORNA PUBLICO O EXTRATO DO SEGUNDO TERMO
DE ADITIVO DO CONTRATO N° 2025.06.23.2, DECORRENTE DO PREGAO ELETRONICO N° 2024.10.04.1, CUJO OBJETO
E CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTACAO DE SERVICOS LIGADOS A VIGILANCIA POR MEIO
DE MONITORAMENTO, ENGLOBANDO OS EQUIPAMENTOS DESCRITOS NO TERMO DE REFERENCIA PARA
ATENDER AS DEMANDAS DAS DIVERSAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS (SECRETARIAS) DO MUNICIPIO DE
CRATO/CE. CONSTITUI OBJETO DESTE TERMO DE ADITIVO A PRORROGACAO POR MAIS 12 (DOZE) MESES DO
PRAZO DE VIGENCIA CONTRATUAL.. CONTRATANTE: SECRETARIA DE EDUCACAO. NEYLA CYRCE BRITO FALCAO
CAVALCANTI - CONTRATADO: FOCO TECNOLOGIA LTDA, INSCRITA NO CNPJ N° 48.621.240/0001-30. DATA DO
APOSTILAMENTO: 23 DE JUNHO DE 2026.

kkoksk kkoksk kokskk skokkk

EXTRATO DE ADITIVO AO INSTRUMENTO CONTRATUAL

A SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO DE CRATO/CE, TORNA PUBLICO O EXTRATO DO SEGUNDO TERMO DE
ADITIVO DO CONTRATO N° 2025.06.2312, DECORRENTE DO PREGAO ELETRONICO N° 2024.10.04.1, CUJO OBJETO E
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTACAO DE SERVICOS LIGADOS A VIGILANCIA POR MEIO
DE MONITORAMENTO, ENGLOBANDO OS EQUIPAMENTOS DESCRITOS NO TERMO DE REFERENCIA PARA
ATENDER AS DEMANDAS DAS DIVERSAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS (SECRETARIAS) DO MUNICIPIO DE
CRATO/CE. CONSTITUI OBJETO DESTE TERMO DE ADITIVO A PRORROGACAO POR MAIS 12 (DOZE) MESES DO
PRAZO DE VIGENCIA CONTRATUAL. CONTRATANTE: SECRETARIA DE SAUDE. SHEYLA MARTINS ALVES
FRANCELINO - CONTRATADO: FOCO TECNOLOGIA LTDA, INSCRITA NO CNPJ N° 48.621.240/0001-30. DATA DO
APOSTILAMENTO: 23 DE JUNHO DE 2026.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO - SETUR

PORTARIA N° 20/2026 — SETUR
CRATO/CE, 15 DE SETEMBRO DE 2026.

Dispde sobre a retificagdo (Errata) do Art. 3° da Portaria n® 17/2026 — SETUR, para
especificar o periodo de férias do Secretario Municipal de Turismo, Antonio Morais

Brito, e da outras providéncias.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE TURISMO DO CRATO, Estado do Cearé, no uso de suas atribuicdes legais e regimentais, e

CONSIDERANDO a necessidade de especificar com precisio o periodo relativo as férias do Secretario Municipal de Turismo constante

na Portaria n°® 17/2026 — SETUR;

RESOLVE:

Art. 1° Fica retificado o Art. 3° da Portaria n° 17/2026 — SETUR, datada de 31 de agosto de 2026, o qual passa a vigorat com a seguinte

redacio:

"Art. 3° A delegacio prevista nesta Portaria terd vigéncia durante o petriodo de férias do Secretdrio Municipal de Turismo, ANTONIO

MORAIS BRITO, compreendido entre 17 e 31 de agosto de 2026."

Art. 2° Permanecem inalteradas e em pleno vigor as demais disposicdes constantes na Portaria n® 17/2026 — SETUR.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio, retroagindo seus efeitos a 17 de agosto de 2026.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Prefeitura Municipal do Crato/CE, Sectetatia Municipal de Tutismo, em 15 de setembro de 2026.

ANTONIO MORAIS BRITO
Secretario Municipal de Turismo

Portaria n° 76/2026 — GP
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CONTROLADORIA E OUVIDORIA GERAL DO MUNICIPIO - COGM

PREFEITURA MUNICIPAL DO CRATO
CONTROLADORIA E OUVIDORIA GERAL DO MUNICIiPIO - COGM

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 01/2026-COGM

SELECAO DE REPRESENTANTES DOS USUARIOS DOS SERVICOS
PUBLICOS PARA COMPOSICAO DO CONSELHO MUNICIPAL DE
USUARIOS DO SERVICO PUBLICO - CMUSP

A CONTROLADORIA E OUVIDORIA GERAL DO MUNICIPIO — COGM, no uso de suas atribuicSes legais, e considerando o
disposto na Lei Federal n°® 13.460, de 26 de junho de 2017, e no Decreto Municipal n° 52, de 07 de maio de 2026, especialmente seu
Capitulo VIII, torna piblico o presente EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO, destinado 4 selegio de 05 (cinco) representantes

dos usuarios dos servigos publicos para composicio do Conselho Municipal de Usuarios do Servigo Publico — CMUSP.
1. DO OBJETO

1.1 O presente Edital tem por objeto estabelecer as regras e procedimentos para selecio de 05 (cinco) representantes dos usuarios dos
servigos publicos municipais, mediante chamamento publico, para composicao do Conselho Municipal de Usuarios do Servigo Publico

— CMUSP.

1.2 O CMUSP ¢ 6rgio colegiado de carater consultivo, vinculado a Controladoria e Ouvidoria Geral do Municipio — COGM.
1.3 Conforme o Decreto Municipal n° 52/2026, o CMUSP sera composto por 11 (onze) membros, sendo:

I — 05 (cinco) representantes dos usuarios dos setrvigos publicos, escolhidos mediante chamamento publico;

II - 05 (cinco) representantes da Administragao Publica Municipal;

III — o Controlador e Ouvidor Geral, que exercera a Presidéncia do Conselho.

1.4 A participa¢do no CMUSP sera considerada servico publico relevante e nao sera remunerada.

2. DA FUNDAMENTAGAO LEGAL

2.1 O Chamamento Publico fundamenta-se:

I — na Lei Federal n° 13.460, de 26 de junho de 2017, que dispoe sobre patticipacdo, protecdo e defesa dos direitos do usuatio dos servicos
publicos da Administragao Publica e estabelece os Conselhos de Usuarios como 6rgaos consultivos, atribuindo-lhes, entre outras fungdes,
acompanhar a prestacao dos servicos, participar de sua avaliagdo, propor melhorias, contribuir para a definigio de diretrizes de atendimento

20 usuario e acompanhar e avaliar a atuacio do ouvidor;
II — no Decreto Municipal n® 52, de 07 de maio de 2020;

IIT — nas demais normas aplicaveis a participagao e ao controle social na Administragio Publica.
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3. DOS OBJETIVOS DO CHAMAMENTO

3.1 Sio objetivos do presente Chamamento Publico:

1 — assegurar a participacio direta dos usuarios dos servicos puiblicos municipais;

II — garantir a efetivacdo do controle social;

IIT — possibilitar a participagao dos usuarios no acompanhamento e na avalia¢do dos servigos publicos;
IV — planejar e executar melhorias na prestacio dos servigos publicos;

V — fortalecer a comunicagdo entre usudrios dos servigos publicos e a Administragao Publica Municipal.
4. DAS VAGAS E DA REPRESENTATIVIDADE

4.1 Serdo selecionados 05 (cinco) representantes titulares dos usuarios dos servigos publicos municipais, sendo obrigatoriamente

selecionado 01 (um) representante de cada um dos seguintes segmentos:

I — usudrios dos servicos de Saude;

IT — usudrios dos setvicos de Educacio;

TIT — usudrios dos servicos de Assisténcia Social e Desenvolvimento Social;

IV — usuirios dos servicos de Infraestrutura, Mobilidade, Meio Ambiente e Servicos Utbanos;
V — usuarios dos demais servicos publicos municipais.

4.2 A distribui¢ao prevista no item antetior tem por finalidade assegurar a pluralidade, a representatividade e o equilibrio entre os diferentes

tipos de usuatios dos setvigos publicos municipais, nos tetmos da Lei Federal n° 13.460/2017.

4.3 O candidato deverd, no ato da inscri¢ao, indicar apenas um dos segmentos previstos no item 4.1 pelo qual pretende concorrer.
4.4 A classificacdo dos candidatos e a formagao do cadastro de reserva ocorrerdo separadamente em cada segmento.

5. DOS REQUISITOS PARA PARTICIPAGCAO

5.1 Podera participar do Chamamento Publico qualquer pessoa fisica que:

I — seja maior de 18 (dezoito) anos;

II — seja usuario efetivo de servigo publico municipal;

IIT — resida no Municipio do Crato;

IV — tenha disponibilidade para participar das reunides e atividades do CMUSP;
11
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V — declare ciéncia de que a participagao sera voluntaria, considerada servigo publico relevante e nio remunerada.
5.2 Nio poderio ser selecionados como representantes dos usuarios:

I — agentes publicos municipais em exercicio de cargo, emprego ou func¢io publica no Municipio do Crato;

II — pessoas que estejam impedidas legalmente de exercer fungio publica;

IIT — candidatos que apresentem documentacio falsa ou informagoes inveridicas;

IV — candidatos que nio atendam aos requisitos estabelecidos neste Edital.

5.3 A vedacio prevista no inciso I do item anterior tem por finalidade preservar a distingdo entre a representag¢do dos usudrios e a

representacio da Administracio Publica Municipal prevista no Decreto n® 52/2026.
6. DAS INSCRICOES

6.1 As inscri¢oes serdo gratuitas e realizadas no periodo de 16/09/2026 a 30/09/2026, observada a prévia publica¢io deste Edital no Diario
Oficial do Municipio.

6.2 As inscri¢oes poderio ser realizadas:

I — presencialmente, na sala da Ouvidoria Geral do Municipio, localizada no Largo Julio Saraiva, S/N, Centro, CEP 63.100-347, Prefeitura
Municipal;

II — por meio eletrénico, através do endereco de e-mail: ouvidotia@crato.ce.gov.br.

6.3 No ato da inscricio, o candidato devera apresentar:

I — ficha de inscri¢do devidamente preenchida e assinada;

IT — documento oficial de identificaciao e CPF;

IIT — comprovante de residéncia ou declaragao de residéncia no Municipio;

IV —indicagdo do segmento previsto no item 4.1 pelo qual pretende concorrer;

V — declaragdo de que ¢ usuario efetivo de servico publico municipal;

VI — declaragao de disponibilidade para participacdo nas atividades do CMUSP;

VII — declaracio de ciéncia quanto a natureza nao remunerada da participacio;

VIII — documentos, declarages, certificados ou outros elementos que o candidato pretenda utilizar para fins de pontuacio nos critérios

previstos no item 8 deste Edital;

IX — proposta objetiva de contribuicio para melhoria dos servigos publicos relativa, preferencialmente, a0 segmento pelo qual concorre.

12
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7. DA HABILITACAO

7.1 A COGM, por meio da Comissao de Selegao, realizara a analise da documentagao apresentada pelos candidatos.
7.2 Serio considerados habilitados os candidatos que:

I — apresentarem a documentagio exigida;

II — atenderem aos requisitos estabelecidos neste Edital;

IIT — apresentarem informacSes verdadeiras e verificaveis.

7.3 A relagao dos candidatos habilitados e ndo habilitados sera publicada no sitio eletronico oficial da Prefeitura Municipal do Crato, com
observancia das normas de protecao de dados pessoais e sem divulgacio de informagoes pessoais que ndo sejam necessarias a publicidade

do procedimento.

7.4 O candidato nio habilitado podera interpor recurso contra o resultado preliminar no periodo expressamente estabelecido no

cronograma constante do item 11 deste Edital.
8. DOS CRITERIOS DE SELECAO E PONTUACAO

8.1 A selegdo dos representantes dos usudrios observara critérios objetivos, buscando assegurar participacdo social, pluralidade e

representatividade.

8.2 Os candidatos habilitados serdo avaliados conforme os seguintes critérios:

] PONTUACAO

CRITERIO ;

MAXIMA
Experiéncia comprovada em causas sociais, conselhos, associagdes comunitarias

30 pontos
ou entidades representativas
Participacdo comprovada em atividades comunitarias ou de interesse coletivo 25 pontos
Declaragdo de disponibilidade para participagdo nas reunides ¢ atividades do

20 pontos
CMUSP
Apresentacdo de proposta objetiva de contribui¢iao para melhoria dos servicos

25 pontos
publicos no segmento escolhido

Pontua¢ao maxima total: 100 (cem) pontos.

8.3 A atribuicdo da pontuagdo devera ser devidamente motivada pela Comissio de Selecio, com base nos documentos apresentados e em

critérios uniformes aplicaveis a todos os candidatos do mesmo segmento.

8.4 Para fins de avaliacdo da experiéncia comprovada, a Comissdo considerard o petiodo, a natureza e a pertinéncia das atividades

efetivamente demonstradas pelo candidato, vedada a atribuicdo de pontuacido baseada exclusivamente em informag¢des ndo comprovadas.
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8.5 Na avaliacao da proposta objetiva de contribuigao serdo considerados, de maneira uniforme, a pertinéncia com o segmento escolhido,

a clareza da proposta, sua viabilidade e sua potencial contribuicio para a melhoria dos servicos publicos.

8.6 A comprovacao dos critérios podera ser realizada por declaragoes, certificados, documentos, atas, comprovantes de participagao,

registros de entidades ou outros documentos idéneos.
8.7 A pontuagio sera atribuida exclusivamente quando houver documentagio ou declaracio suficiente para comprovagao do critério.
8.8 A avaliagdo sera realizada pela Comissio de Selecio designada pela Controladoria e Ouvidoria Geral do Municipio.

8.9 A Comissdo de Selecdo devera registrar em ata a pontuacdo atribuida a cada candidato, a respectiva fundamentacio e o resultado da

selecdo.
I — sera considerado selecionado em cada segmento o candidato que obtiver a maior pontuacio;

II — os demais candidatos habilitados integrardo cadastro de reserva, correspondente ao respectivo segmento, observada a ordem de

classificacio.
9. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE
9.1 Em caso de empate entre candidatos do mesmo segmento, serdo adotados, sucessivamente, os seguintes critérios:

I — maior pontuacio no critério “Experiéncia comprovada em causas sociais, conselhos, associagbes comunitarias ou entidades

representativas’’;

II — maior pontuagdo no critério “Apresentacio de proposta objetiva de contribuicao para melhoria dos servicos publicos no segmento

escolhido pelo candidato”;

IIT — maior tempo de participa¢do comprovada em atividades de interesse coletivo;

IV — persistindo o empate, sera realizado sorteio publico, com registro em ata.

10. DA COMISSAO DE SELECAO

10.1 A selegdo sera realizada por Comissio de Sele¢do instituida por ato proprio da Controladoria e Ouvidoria Geral do Municipio.
10.2 Compete a Comissao:

I — analisar a documentagao apresentada;

II — verificar o atendimento aos requisitos do Edital;

IIT — atribuir a pontuagio aos candidatos;

IV — elaborar a classificagdao por segmento;

14



D.O M. — Ano: 2026, Edicio: 6045, Crato/CE, Terca — Feira, 15 de Setembro de 2026.

DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO

V — analisar os recursos apresentados;

VI — registrar em ata os atos, avaliagoes e decisdes adotadas no procedimento;

VII — publicar no sitio eletrénico o resultado final.

10.3 Os membros da Comissio deverdo atuar com imparcialidade, impessoalidade, transparéncia e observancia dos critérios previstos neste

Edital.

11. DO CRONOGRAMA

ETAPA DATA

Periodo de inscricoes 16/09/2026 a 30/09/2026
Analise da documentacio, habilitacio e pontuacio 01/10/2026 a 08/10/2026
Publicagio da relagio preliminar e respectiva pontuagio 09/10/2026

Prazo para interposicio de recurso 13/10/2026 a 16/10/2026
Anélise dos recursos 19/10/2026 a 21/10/2026
Publicacio do resultado definitivo 23/10/2026

11.1 As datas previstas poderdo ser alteradas por motivo devidamente justificado, mediante prévia divulgacio nos canais oficiais do

Municipio, assegurada a preservacio dos prazos necessatios a participacdo dos interessados.
12. DOS RECURSOS

12.1 Cabera recurso:

I — contra o resultado da habilitacio;

II — contra a pontuacio atribuida;

III — contra o resultado preliminar.

12.2 O recurso devera ser fundamentado e apresentado dentro do prazo previsto no Cronograma, devendo indicar objetivamente a matéria

questionada e as razdes do pedido de revisio.
12.3 Nio serdo conhecidos recursos apresentados fora do prazo ou sem fundamentagio.
12.4 A decisio dos recursos sera publicada nos canais oficiais da COGM.

13. DA PARTICIPACAO NO CMUSP

13.1 Os representantes dos usuarios deverdo participar das reuniGes ordinarias e extraordinarias do CMUSP e colaborar com as atividades

relacionadas as suas atribuicdes.

13.2 As deliberacdes do CMUSP obsetvario as disposicoes do Decteto Municipal n® 52/2026.
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13.3 Conforme estabelecido no Decteto Municipal n® 52/2026, as deliberagdes do CMUSP serdo tomadas por maiotia simples, mediante

deliberacdo fundamentada e votacio nominal, registrada em ata.
14. DA VACANCIA E DO CADASTRO DE RESERVA

14.1 Em caso de desisténcia, impedimento, renuncia ou perda da condi¢io de representante, a vaga podera ser preenchida pelo candidato

subsequente do mesmo segmento, observada a ordem de classificagdo.

14.2 Na inexisténcia de candidato apto no cadastro de reserva do respectivo segmento, a COGM podera realizar novo Chamamento

Publico para preenchimento da vaga, preservada a representatividade estabelecida neste Edital.
15. DA PROTEGCAO DE DADOS PESSOAIS

15.1 Os dados pessoais fornecidos pelos candidatos serdo utilizados exclusivamente para fins relacionados ao presente Chamamento

Publico, a selecdo e a composicio do Conselho Municipal de Usuarios do Servigo Publico.

15.2 A COGM observari, no tratamento dos dados pessoais, as disposi¢oes do Decreto n® 15/2026-GP, que regulamenta a aplica¢io da
Lei Federal n® 13.709, de 14 de agosto de 2018 — Lei Geral de Prote¢do de Dados Pessoais — LGPD, no ambito da Administracdo Puablica

Direta e Indireta do Municipio do Crato.

15.3 Na divulgagdo dos resultados e demais atos do processo seletivo serdo publicados apenas os dados estritamente necessarios a
identificagdo dos candidatos e a transparéncia do procedimento, vedada a divulgagao desnecessaria de CPF, endereco residencial, telefone,

e-mail ou outros dados pessoais.
16. DAS DISPOSICOES FINAIS
16.1 A inscri¢do implica conhecimento e aceitacio integral das regras estabelecidas neste Edital.

16.2 A constatagdo de informacio falsa ou documentacio irregular podera resultar na desclassificacio do candidato ou, caso ja selecionado,

na perda da representagio, assegurados o contraditério e a ampla defesa.
16.3 Os casos omissos serdo resolvidos pela Controladoria e Ouvidoria Geral do Municipio, observada a legislacdo aplicavel.

16.4 A participagdao dos representantes dos usuarios no CMUSP nio gera vinculo funcional, empregaticio ou remuneratério com o

Municipio.
16.5 Este Edital entra em vigor na data de sua publicacio.
Crato/CE, 15 de setembro de 2026.

VALCICLEIA NUNES FERREIRA FEITOSA
Controladora e Ouvidora Geral do Municipio

Portaria n° 314/2026-GP
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ANEXOI

FICHA DE INSCRICAO
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 01/2026 - COGM

1. DADOS DO CANDIDATO

Nome completo:

CPF:

RG:

Data de nascimento:

Endereco:

Bairro:

CEP:

Telefone:

E-mail:

2. EXPERIENCIA/PARTICIPACAO SOCIAL

Descreva, resumidamente, sua experiéncia ou participacdo em atividades comunitarias, conselhos, associa¢oes, movimentos sociais, controle social

ou outras atividades de interesse coletivo:

3. EXPERIENCIA COMO USUARIO DE SERVICOS PUBLICOS

Indique os principais servicos publicos municipais que utiliza ou ja utilizou:

4. PROPOSTA DE CONTRIBUICAO PARA O CMUSP

Indique, resumidamente, como pretende contribuir para o acompanhamento, avaliacio e melhoria dos servigos publicos municipais:

Declaro que as informacGes prestadas nesta ficha sdo verdadeiras.

Crato/CE, de de 2026.

Assinatura do candidato
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ANEXO II
DECLARACAO DO CANDIDATO

Eu, s inscrito(a) no CPF sob o n°

, candidato(a) ao processo de sele¢do para representante dos usudrios dos servicos publicos no Conselho

Municipal de Usuarios do Servigo Publico — CMUSP, DECLARO, para os devidos fins, que:

I — sou usuadrio efetivo ou potencial de servigo piblico municipal;

II — as informacoes apresentadas no processo de inscri¢do sdo verdadeiras;

IIT — tenho disponibilidade para participar das reuniGes e demais atividades do CMUSP;

IV — tenho ciéncia de que a participagao no Conselho é considerada servigo publico relevante e nio sera remunerada;
V — tenho ciéncia de que o CMUSP possui carater consultivo;

VI — comprometo-me a atuar com responsabilidade, respeito, imparcialidade e interesse publico;

VII — comprometo-me a comunicar eventual alteracdo das condigbes que fundamentaram minha inscricdo;

VIII — autorizo o tratamento dos dados pessoais fornecidos exclusivamente para as finalidades relacionadas ao presente processo de selecio e

a composicao do CMUSP, nos termos no Decerto n® 15/2026-GP;
IX — estou ciente de que a prestagdo de informacio falsa podera resultar em minha desclassificagdo ou perda da condicao de representante.

Por ser expressio da verdade, firmo a presente declara¢io.

Crato/CE, de de 2026.

Assinatura do candidato

kekoksk koksksk kokskk skokskk
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PORTARIA DE N° 17/2026 - COGM
CRATO/CE, 15 DE SETEMBRO DE 2026.

EMENTA: Designa servidores para compor a Comissio de Selegido do Edital de Chamamento
Publico n° 01-COGM da Controladotia e Ouvidoria Geral do Municipio.

A CONTROLADORIA E OUVIDORIA GERAL DO MUNICIPIO DO CRATO/CE, no uso de suas atribuicoes legais ¢ em
conformidade com a Lei n°® 4.396/2026 - CRATO - CE, 27 de fevereiro de 2026.

RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores abaixo relacionados para constituitem a Comissdo de Selegio e Homologagio do EDITAL DE
CHAMAMENTO PUBLICO N° 01/2026-COGM, que tem como objeto a selecio de representates dos usudrios dos servigos publicos para
composicio do Conselho Municipal de Usuarios do Servigo Publico — CMUSP:

I — Luis Augusto Onoftre e Silva, Analista de Gestdo, Matricula n® 3239;

II- Yasmin de Freitas Martins Melo, Gerente da Controladoria e Ouvidoria Geral, Matricula n°® 57382;

III- Italo Landim Luna Filgueiras, Gerente da Controladotia e Ouvidotia Geral, Matricula n® 56792;
Art. 2° Os servidores designados realizario as funcées pelo periodo de 90(noventa) dias, a contar da data de publicacdo desta portatia;
Art. 4° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacio, revogando as disposi¢Ges em contrario.

REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Prefeitura Municipal do Crato, Controladoria e Ouvidoria Geral do Municipio, em 15 de setembro de 2026.
VALCICLEIA NUNES FERREIRA FEITOSA
Controladora e Ouvidora Geral do Municipio

Portaria n° 314/2026-GP

Skekkok skkokok kakoksk kakoksk
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SMS

EDITAL PSS N° 002/2025 - DIVERSAS SECRETARIAS

XXX EDITAL DE CONVOCACAO

A PREFEITURA MUNICIPAL DO CRATO, através da SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, sob o auspicio dos principios da
eficiéncia administrativa, CONVOCA CLASSIFICADO(S), para a funcio especificada abaixo, PARA COMPARECER ATE O DIA
16/09/2026 de 08h00min as 16h00min, na sede da SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, nesta localidade de Crato, munidos

de documentos descritos abaixo, nos expressos termos do inciso IX do art. 37, da Constituicdo Federal, com fim especifico de atender a

demanda da Rede Municipal — SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, em funcdo das necessidades da Secretaria, seguindo

rigorosamente a ordem de classificacio.

1.2 — A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE esclarece que, encerrado o preenchimento das vagas e advindo vacancia, serd

respeitada a ordem de classificacdo para futura convocagio. Classificado(s) convocado(s) para fungio:

FUNCAO: PSICOLOGO

AMPLA CONCORRENCIA
CLASSIFICACAO INSCRIGCAO NOME DO CANDIDATO PONTUACAO
TOTAL
19 PSS-1907321 LIVIA LIMAVERDE CARVALHO 52,00
FUNCAO: CIRURGIAO DENTISTA ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA
AMPLA CONCORRENCIA
CLASSIFICACAO INSCRICAO NOME DO CANDIDATO PONTUACAO
TOTAL
14 PSS-5577355 CAIO GLAUCO LUSTOSA DE 62,00
ALENCAR
FUNCAO: TECNICO DE ENFERMAGEM
AMPLA CONCORRENCIA
CLASSIFICACAO INSCRICAO NOME DO CANDIDATO PONTUACAO
TOTAL
45 PSS-5857435 ANDREZIELLE ALVES 66,50
DUARTE LANDIM
46 PSS-7540786 EDSON AGNELO DA SILVA 65,50
48 PSS-5482979 CLAUDENICE CAMPOS SILVA 64,00
49 PSS-8746248 MARIA ROSIETE RODRIGUES 63,50

LOBO DA SILVA
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OBSERVACAO: 10. DAS CONDICOES PARA CONTRATACAO

10.1. Sao condigdes para contratagdo, quando do ato convocatério, pelo Municipio de Crato-CE:

10.1.1. Ter obtido prévia classificacdo no processo de selecio de que trata o presente Edital; 10.1.2. Apresentar os seguintes documentos:
a) Fotocopia, autenticada ou acompanhada do original, da Carteira de Identidade e do CPF;

b) Fotocdpia autenticada ou acompanhada do original, do Titulo de Eleitor e do ultimo comprovante de votagio ou certidio de quitacdo

eleitoral.
¢) Fotocopia, autenticada ou acompanhada do original, da CTPS, constando ainda, o nimero do PIS ou PASEP;

d) Fotocopia, autenticada ou acompanhada do original, do Diploma/Certificado de Conclusio do Cutso Exigido para a func¢io pelo

presente Edital ou documento equivalente;

e) Fotocopia, autenticada ou acompanhada do original, do comprovante de residéncia;

f) CertidGes negativas de antecedentes criminais, emitidas pelo 6rgao federal e estadual competente;

2) Duas (02) fotos recentes 3x4;

h) Declaragdo de ocupagio ou ndo em cargo publico, na Administragdo Federal, Estadual ou Municipal;
i) Declaragio de bens;

j) Fotocopia, autenticada ou acompanhada do original, da Carteira de Registro Profissional expedida pelo Conselho de Classe, para as

funcoes que apresentem conselho de representacio;
k) Fotocépia autenticada ou acompanhada do original, da Carteira Reservista (estar quite com o servico militar), quando do sexo masculino;

1) Declaracio de proprio punho de que possui disponibilidade para assumir a fun¢éo por tempo determinado e de estar ciente de que a ndo

observancia desta clausula, acarretara a sua desclassificacio do certame;

m) Declaracio de que ndo sofreu penalidade (s) em virtude de ter respondido a Processo Administrativo no ambito da Administracio

Municipal do Crato;
n) Declara¢do de que nio exerce fung¢do em cargo efetivo no Municipio do Crato-CE;
0) Outros documentos exigidos pela Lei Municipal n° 3.723/2020, no ato da convocagio.

Crato — Cear4, 15 de setembro de 2026.

Sheyla Martins Alves Francelino

Secretaria Municipal de Saiade
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PORTARIA N 483/2026-SMS
CRATO/CE, 15 DE SETEMBRO DE 2026.

Designa servidor para empreender a viagem que indica, concede diaria e

adota outras providéncias.

A Sectetatria Municipal de Satde do Crato/CE, no uso de suas atribui¢cdes legais ¢ em conformidade com o Decreto n° 56/2026 — GP, em

consonancia com a Lei Municipal n® 4.396/2026.

RESOLVE:

Artigo 1° - CONCEDER DIARIA para empreender viagem a servico da municipalidade, o servidor abaixo especificado, conforme

condi¢bes a seguir:

Objetivo da viagem: Considerando a necessidade de transportar a paciente MELRYANE DE CARVALHO BARROS para Tratamento
Fora de Domicilio-TFD, para Fottaleza-CE, saindo dia 15/09/2026 a noite e retotnando no dia 16/09/2026.

Eduardo Siebra Macedo Fortaleza-CE
NOME DESTINO
CPF XXX.470.493-XX PERIODO 15 e 16 de setembro de 2026
Motorista- Efetivo 02 (duas) diarias
CARGO QUANTIDADE
VALOR DA R$ 195,00
SIMBOLOGIA .
DIARIA(RS$)
~ Secretaria de Saude TOTAL R$ 390,00 (trezentos e
LOTACAO
CONCEDIDO(RS) | noventa reais)

Artigo 2° - Fica a Tesouraria autorizada a efetuar ao(a) servidor(a) acima qualificado(a), em transferéncia bancaria, o pagamento em moeda

corrente no pafs, mediante recibo.

Artigo 3° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacio.

REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Paco da Prefeitura Municipal do Crato, Secretatia de Sadde, em 15 de setembro de 2026.
Sheyla Martins Alves Francelino
Secretaria Municipal de Saude do Crato

Portaria N° 66/2026-GP
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PORTARIA N° 484,/2026-SMS
CRATO/CE, 15 DE SETEMBRO DE 2026.

Designa servidor para empreender a viagem que indica, concede diaria e

adota outras providéncias.

A Sectetatia Municipal de Satde do Crato/CE, no uso de suas atribui¢des legais e em conformidade com o Decteto n° 56/2026 — GP, em
consonancia com a Lei Municipal n® 4.396/2026.

RESOLVE:

Artigo 1° - CONCEDER DIARIA para empreender viagem a servico da municipalidade, o servidor abaixo especificado, conforme

condi¢oes a seguir:

Objetivo da viagem: Considerando a necessidade de transportar o paciente JOSE RAVI FERREIRA DA SILVA para Tratamento Fora
de Domicilio-TFD, para Fortaleza-CE, saindo dia 15/09/2026 a noite e retornando no dia 16/09/2026.

Antonio Martins De Freitas Fortaleza — CE
NOME DESTINO
CPF XXX.979.823-XX PERIODO 15 e 16 de setembro de 2026
Motorista (Efetivo) 02 (duas) diarias
CARGO QUANTIDADE
VALOR DA R$ 195,00
SIMBOLOGIA :
DIARIA(RS)
- Secretaria Municipal de Saude TOTAL R$ 390,00 (trezentos e
LOTACAO
CONCEDIDO(RS) | noventa reais)

Artigo 2° - Fica a Tesouraria autorizada a efetuar ao(a) servidor(a) acima qualificado(a), em transferéncia bancaria, o pagamento em moeda

corrente no pafs, mediante recibo.

Artigo 3° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publica¢io.

REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Paco da Prefeitura Municipal do Crato, Secretaria de Sadde, em 15 de setembro de 2026.
Sheyla Martins Alves Francelino

Secretaria Municipal de Saide do Crato

Portaria N° 66/2026-GP
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