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ATOS DO PREFEITO

PORTARIA N° 472/2026 — GP
CRATO - CE, 02 DE SETEMBRO DE 2026.

EMENTA: Dispoe sobre a estruturagdo Comissao Gestora do Programa ConectaClima

Jovem da Prefeitura Municipal do Crato, e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DO CRATO, Estado do Ceara, no uso das atribui¢des que lhe sao conferidas pela Lei Organica do

Municipio,

Art. 1°. Fica designada a composi¢io Comissio Gestora do Programa ConectaClima Jovem da Prefeitura Municipal do Crato, conforme

abaixo especificado:

I Coordenadora: ELENICE BEZERRA VIANA, inscrita no CPF sob o nimero XXX.640.433-XX, com lotagdo na secretaria Municipal de Meio
Ambiente e Mudanca do Clima;
IIL. Membro: BRENDA TAMIRES CONCEICAO E SA, inscrita no CPF sob o nimero XXX.790.594-XX, com lotacio na secretaria Municipal
de Meio Ambiente e Mudanga do Clima;
111. Membro: FLAVIA CAROLINE SALES DE SOUSA, inscrita no CPF sob o numero XXX.097.343-XX, com lotacdo na secretaria Municipal
de Meio Ambiente e Mudanga do Clima;
1V. Membro: LUCIANA SIDRIM BARRETO, inscrita no CPF sob o nimero XXX.758.864-XX, com lota¢io na secretaria Municipal de Meio
Ambiente e Mudanca do Clima;
V. Membro: MANOEL RODRIGUES DE ARAUJO, inscrita no CPF sob o nimero XXX.013.353-XX, com lotag¢do na secretaria Municipal de
Meio Ambiente e Mudanca do Clima;
VI. Membro: MARIA JACEME SANTANA FURTADO DE SOUSA, inscrita no CPF sob o nimero XXX.350.793-XX, com lotagdo na secretaria
Municipal de Meio Ambiente e Mudanga do Clima;
VIL. Membro: MILENA CORDEIRO BORBA, inscrita no CPF sob o nimero XXX.296.983-XX, com lota¢io na secretaria Municipal de Meio
Ambiente e Mudanca do Clima;
VIIIL. Membro: NATHALIA DE SOUSA FERNANDES, inscrita no CPF sob o ntimero XXX.624.873-XX, com lotacdo na secretaria Municipal de
Meio Ambiente e Mudanca do Clima;

Paragrafo tnico. A Coordenadora Local respondera perante a Administracdo Municipal e o Fundo Global de A¢ao Climatica para Jovens

pela execugdo do programa e pela prestagio de contas, cabendo-lhe a coordenagio geral dos trabalhos da Comissao.
Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacio, revogadas as disposi¢bes em contratio.

Paco da Prefeitura Municipal do Crato, Estado do Ceara, 02 de setembro de 2026.

ANDRE BARRETO ESMERALDO

Prefeito Municipal do Crato
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PORTARIA N° 635/2026 — SMPG
CRATO/CE, 02 DE SETEMBRO DE 2026.

O PREFEITO MUNICIPAL DO CRATO, Estado do Cear4, no uso de suas atribui¢Ses legais, e nos termos do Art. 3°, do Decreto n°
3001001/2017 — GP, e dos incisos VIII e XIV, do Art. 64, da Lei Organica do Municipio;

RESOLVE:

Art. 1°. NOMEAR MARIA CLEONEIDE DE OLIVEIRA SOUZA, inscrita no CPF sob o n°® XXX.289.153-XX, para o cargo de
COORDENADORA ESCOLAR, simbologia CDE 04, com lotagio na EEIEF PEDRO MORAIS DE BRITO, parte integrante da
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, criado pela Lei Municipal n°® 4.396, de 27 de fevereiro de 2026.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publica¢do, revogando as disposi¢Ges em contrario.

REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Paco da Prefeitura Municipal do Crato, Secretaria Municipal de Planejamento e Gestdo, em 02 de setembro de 2026.

ANDRE BARRETO ESMERALDO

Prefeito Municipal
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ERRATA: PORTARIA N° 443/2026- GP.

A presente errata se presta a cotrigit a PORTARIA N° 443/2026 - GP, de 06 de agosto de 2026, publicada na edicio n° 6020, fls. 09, do Diatio Oficial do
Municipio do Crato —D.O.M, passando a vigorar com a seguinte tedacao:

PORTARIA N° 443/2026 — GP
CRATO/CE, 06 DE AGOSTO DE 2026.

O Prefeito Municipal do Crato/CE, no uso de suas atribui¢des legais, € nos termos do inciso II, “a”, do art. 118, da Lei Organica do

Municipio do Crato/CE, assim como att. 92, VI da Lei Municipal n® 917/71;

CONSIDERANDO o oficio da Secretatia de Saude n°® 2030/2026, datado de 03 de agosto de 2026, instruido pelo Requerimento efetuado
pela servidora Municipal MARCIANA FELICIANO, ocupante do cargo de ENFERMEIRA, matricula funcional n® 52871, lotado na

Secretaria Municipal de Saude, solicitando vacancia do cargo publico em razio de posse noutro cargo publico inacumulavel;
CONSIDERANDO o PARECER FAVORAVEL n° 578/2026, emitido pela Procuradoria Geral do Municipio;

CONSIDERANDO que a vacancia, na legislagio municipal vigente, implica o desligamento definitivo do cargo, nos termos do art.
92, VI, do Estatuto do Setrvidor Publico Municipal do Crato (Lei n® 917/71), e que a possibilidade de recondugdo ao cargo de origem
ndo possui previsio expressa na Lei Municipal n® 917 /71, nem na Lei Otganica do Municipio do Crato; e que, conforme entendimento
do Superior Tribunal de Justica no RMS 46.438/MG, a aplicacio analdgica da Lei n® 8.112/1990 nio é cabivel quando a legislagio municipal

¢ omissa, por for¢a da autonomia municipal para legislar sobre o regime juridico de seus servidores;
RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER VACANCIA DE CARGO PUBLICO POR POSSE EM OUTRO CARGO INACUMULAVEL, a servidora
Municipal MARCIANA FELICIANO, ocupante do cargo de ENFERMEIRA, matricula funcional n® 52871, lotado na Secretatia
Municipal de Saude.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacio, tendo seus efeitos a partir de 01 de setembro de 2026.

REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE, CUMPRA-SE.
Pago da Prefeitura Municipal do Crato/CE, Gabinete do Prefeito, em 06 de agosto de 2026.

ANDRE BARRETO ESMERALDO
PREFEITO MUNICIPAL
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PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO - PGM

PORTARIA N° 012/2026-PGM
CRATO-CE, 02 DE SETEMBRO DE 2026.

EMENTA: Disp6e sobre delegacio de competéncias e autorizacdo para ordenadores
de despesas assinarem documentos contabeis, de licitacdao, de prestacdo de contas entre

outros, e adota outras providéncias.

O PROCURADOR GERAL DO MUNICIPIO DO CRATO, Estado do Ceari, no uso de suas atribuicoes legais, que lhes sao

conferidas pela alinea “a”, do Art. 76, da Lei Organica do Municipio, assim como pelas demais legislacoes pertinentes;

CONSIDERANDO os principios que regem a fiscalizagao contabil, orcamentaria, financeira e patrimonial dos recursos publicos;

CONSIDERANDO que o ordenador de despesa ¢ responsavel pelos atos praticados com os recursos publicos e, portanto, tem o dever

de prestar contas;

CONSIDERANDO a Lei Municipal n° 4.396, de 27 de fevereiro de 2026, que “institui a Estrutura Organizacional do Poder Executivo
do Municipio do Crato”, prevendo dentre outras atribuigdes dos Secretarios Executivos a substitui¢do do Secretirio Municipal nos casos

de afastamento ou impedimento (inciso 1I, §§ 1° e 2°, do Art. 6°, de referida Norma);

RESOLVE:

Art. 1°. Fica o Procurador Geral Executivo do Municipio, lotado na Procuradoria Geral do Municipio, St. ADNAN BISPO BESERRA,
inscrito no CPF sob o n°® 056.870.673-02, nomeado através da Portaria n® 95/2026-GP, de 02 de marco de 2026, AUTORIZADO a
ordenar despesas, assinar documentos contabeis, de licitacGes, de prestacao de contas, e a exercer outras atribuicGes previstas na Lei

Municipal n° 4.396, de 27 de feveteiro de 2026.

§ 1°. A autorizagio referida no caput, se dara pelo periodo de 08 de setembro de 2026 a 07 de outubro de 2026, ¢ em face do gozo de

férias anuais regulares do titular da pasta.

§ 2°. Findo o mencionado periodo, o Procurador Geral do Municipio, St. Fabiano Brasil Sales, reassume, automaticamente, as atribuicoes

do cargo.

Art. 2°. Ap6s a publicacdo da presente Portaria no Diario Oficial do Municipio do Crato, encaminhe-se cépias deste ato a SEFIN e a

SEPLAG para os fins de direito.

Art. 3°. Esta Portatia entra em vigor na data de sua publicaco.

REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE, CUMPRA-SE.
Paco da Prefeitura Municipal do Crato, PGM, em 02 de setembro de 2026.

FABIANO BRASIL SALES
Procurador Geral do Municipio

Portaria de Nomeagio n° 67/2026-GP



D.O M. — Ano: 2026, Edicio: 6037, Crato/CE, Quarta — Feira, 02 de Setembro de 2026.

DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SMS

NOTIFICAGAO ADMINISTRATIVA N° 12/2026 SMS

Ao Senhor RODRIGO ALVES PEREIRA

Representante da empresa RPS COMERCIO DE PRODUTOS COSMETICOS LTDA - ME
CNP]J n° 52.280.387/0001-80

Rua Prefeito Delio Basilio Leal, 500. SALA 203. Centro. Paracambi/R]

CONSIDERANDO o Contrato Administrativo n® 2026.03.31.1, celebrado entre a Secretaria de Sadde Municipal do Crato e a empresa
RPS COMERCIO DE PRODUTOS COSMETICOS LTDA - ME, tendo como o objeto “AQUISICAO DE PROTERTOR SOLAR
PARA ATENDER AS NECESSIDADES DOS AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE (ACS), AGENTES COMUNITARIOS
DE ENDEMIAS (ACE) E AGENTES DO PROJETO BOA NOITE, QUE ATUAM NO MUNICIPIO DO CRATO, ATRAVES DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.”; CONSIDERANDO que a empresa recebeu 02 (duas) Ordens de Compras n® 2026.7.23-1
e n° 2026.7.23-2, em 23 de Julho de 2026; CONSIDERANDO que o prazo de entrega dos itens, presente no Plano de Trabalho e no
Contrato é de 30 (trinta) dias; Servimo-nos do presente para NOTIFICAR Vossa Senhoria do CUMPRIMENTO NO PRAZO MAXIMO
DE ATE 05 (CINCO) DIAS UTEIS da entrega do material, descrito no Contrato n® 2026.03.31.1 e nas Ordens de Compras n° 2026.7.23-
1 e n® 2026.7.23-2, sob pena de abertura de Processo Administrativo para apuragio de irregularidade e aplicagio das penalidades previstas
contratualmente e na Lei Federal n°® 14.133/21.

Desta forma, fica Vossa Senhoria NOTIFICADA que ndo cumprimento da presente notificagdo ensejara abertura de Processo
Administrativo para apuragio de irregularidade e aplicagio das penalidades cabiveis.

Crato, 02 de Setembro de 2026.

Sheyla Martins Alves Francelino
Secretaria Municipal de Saude do Crato

Portaria n° 66/2026 — GP
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PORTARIA N° 466/2026-SMS
CRATO/CE, 02 DE SETEMBRO DE 2026.

Designa servidor para empreender a viagem que indica, concede diaria e

adota outras providéncias.

A Sectetatria Municipal de Satde do Crato/CE, no uso de suas atribui¢cdes legais ¢ em conformidade com o Decreto n° 56/2026 — GP, em
consonancia com a Lei Municipal n® 4.396/2026.

RESOLVE:

Artigo 1° - CONCEDER DIARIA para empreender viagem a servico da municipalidade, o servidor abaixo especificado, conforme

condi¢oes a seguir:

Objetivo da viagem: Considerando a necessidade de transportar paciente para Tratamento Fora de Domicilio-TFD, para Fortaleza-CE,

saindo dia 02/09/2026 a noite e retornando no dia 03/09/2026.

Gessiano Dias de Oliveira Fortaleza — CE
NOME DESTINO
CPF XXX.141.593-XX PERIODO 02 e 03 de setembro de 2026
Motorista (Efetivo) 02 (duas) diarias
CARGO QUANTIDADE
VALOR DA R$ 195,00
SIMBOLOGIA .
DIARIA(RS)
. Secretaria Municipal de Saude TOTAL R$ 390,00 (trezentos e
LOTACAO
CONCEDIDO(RS) | noventa reais)

Artigo 2° - Fica a Tesouraria autorizada a efetuar ao(a) servidor(a) acima qualificado(a), em transferéncia bancaria, o pagamento em moeda

corrente no pafs, mediante recibo.

Artigo 3° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publica¢o.

REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Paco da Prefeitura Municipal do Crato, Secretaria de Sadde, em 02 de setembro de 2026.

Sheyla Martins Alves Francelino
Secretaria Municipal de Saide do Crato

Portaria N° 66/2026-GP
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SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E MUDANCA DO CLIMA - SEMMA

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 002/2026-SEMMA - FUNDO DE ACAO CLIMATICA JUVENIL -
CRATO/CE.

ORIGEM DA SELECAO: SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E MUDANCA DO CLIMA
MODALIDADE: CHAMAMENTO PUBLICO

OBJETO: SELECAO DE ORGANIZACOES DA SOCIEDADE CILVIL PARA A EXECUCAO DE PROJETOS DE
ACAO CLIMATICA, A SEREM DESENVOLVIDOS POR JOVENS DE 15 A 24 ANOS, POR MEIO DE TERMO DE
FOMENTO.

A Prefeitura Municipal do Crato, por intermédio da Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Mudanga do Clima, no uso de suas atribui¢oes
legais, torna publico o presente Edital de Chamamento Publico com a finalidade de selecionar Organiza¢des da Sociedade Civil para o
desenvolvimento de Projetos Juvenis de A¢ao Climatica, no ambito do Programa ConectaClima Jovem, vinculado ao Youth Climate Action
Fund (YCAF) — Fundo de Agdo Climatica Juvenil, iniciativa internacional das entidades norte-americanas Bloomberg Philanthropies,
United Cities and Local Governments (UCLG) — Cidades Unidas e Governos Locais, e Bloomberg Center for Public Innovation at Johns
Hopkins University (Centro Bloomberg para Inovagio Publica da Universidade Johns Hopkins).

O presente Chamamento Publico rege-se pelos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade ¢ eficiéncia, previstos no
art. 37 da Constitui¢io da Republica Federativa do Brasil de 1988, bem como pelas disposi¢oes da Lei Federal n® 13.019/2014, da Lei
Municipal n°® 3.259/2017 e do Decreto Municipal n°® 2605001 /2017, além das demais normas aplicaveis a espécie.

1. DO OBJETO

1.1 O presente Chamamento Publico tem como objeto a SELECAO DE PROPOSTAS APRESENTADAS POR ORGANIZACOES
DA SOCIEDADE CIVIL PARA O EXECUCAO DE PROJETOS DE ACAO CLIMATICA, a serem desenvolvidos por jovens de 15
a 24 anos, residentes no municipio, para recebimento de apoio financeiro (micro subvengio) e técnico para a implementacio de solugoes
que contribuam com a mitigacdo e adaptacdo as mudangas climaticas.

1.2 O programa selecionara projetos liderados pot jovens que apresentem solugoes criativas e factiveis para desafios climaticos locais,
promovendo o engajamento da juventude na constru¢io de um futuro mais sustentavel e resiliente. Os projetos devem ser elaborados e
desenvolvidos por grupos de, no minimo, 3 (trés) jovens na faixa etaria elegivel, que atuario como lideres e executores do projeto, em
conjunto com a organiza¢ao da sociedade civil, gestora dos recursos.

1.3 O edital contemplara um universo de 8 a 40 projetos, sendo que o quantitativo maximo dos projetos serd determinado a partir da
quantidade de propostas que atenderem aos critérios de elegibilidade e mérito, bem como pelo valor total dos subsidios requeridos,
observada a disponibilidade or¢amentaria global de R$ 200.000,00 (duzentos mil reais), que nio podera ser excedida.

1.4 O valor do Projeto deve ser entre R$ 5.000,00 (cinco mil reais) e R$25.000,00 (vinte e cinco mil reais). As regras para uso do

recurso foram estabelecidas principalmente pelo organismo financiador internacional (Bloomberg Philanthropies).

1.5 Poderdo concorrer a candidatura projetos climaticos liderados por jovens, alinhados aos 04 (quatro) eixos do Plano Local Estratégico
de Acio Climatica da cidade.

e  Educacio Ambiental: Soluges relacionadas a blitz educativas, criagdo de jogos interativos, produgao de conteudo digital (reels,
podcasts, videos) para redes sociais, mutiroes de limpeza, oficinas de reciclagem e reuso, e criagio de materiais didaticos acessiveis,
campanhas de conscientizagdo publica, educa¢io climatica, intervengdes artisticas (como murais), hackathons e eventos
comunitatios.

e Infraestrutura Verde: Soluces relacionadas a mutirdes de plantio de mudas nativas, recuperacio de ecossistemas, reflorestamento,
criagdo de dreas verdes urbanas, constru¢io de jardins de chuva com materiais reciclaveis, criagdo de canteiros elevados com pneus

ou garrafas PET, e implantacdo de sistemas simples de drenagem sustentavel, entre outros.

e  Agricultura Resiliente: Solu¢des relacionadas a hortas comunitarias, irrigacdo por gotejamento, oficinas de compostagem, troca

de sementes crioulas entre familias, formacdo de pequenos bancos comunitarios de sementes, entre outros.

e  Gestao de Riscos e Defesa Civil: Solugbes relacionadas a mapeamento participativo de areas vulneraveis, criagdo de grupos de
alerta para chuvas fortes e queimadas, monitoramento climdtico, realizagdao de simulados de evacuagio em escolas e associacoes,
mutirées de limpeza de riachos e canais, e campanhas de conscientizacio sobre riscos, adaptacido a riscos climaticos como
enchentes e ondas de calor dentre outros

1.6 O objeto deste Chamamento Publico sera executado por meio da formalizagdo de Termo de Fomento, nos termos da Lei Federal n°
13.019/2014, entre o Municipio do Crato, pot intermédio da Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Mudanca do Clima, e as Otganizagio
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da Sociedade Civil selecionadas, mediante a execug¢ao de Plano de Trabalho, observadas as condi¢des, exigéncias e diretrizes estabelecidas
neste Edital e em seus anexos.

1.7 O valot destinado a execugio dos termos de fomento serd por conta da dotagio orcamentiria - Projeto/Atividade:
18.122.1101.2.057.0000- Gestao Administrativa da Secretaria Municipal de Meio Ambiente; Cédigo: 867; Natureza da Despesa: 3.3.50.41.00

— Contribuig¢bes, no total de R$200.000,00 (duzentos mil reais), fracionado nos termos dos itens 1.3 e 1.4.

1.8 Sdo partes integrantes deste Edital, para todos os fins de direito, os seguintes anexos:

ANEXO I — Modelo de Requerimento de Credenciamento;

e ANEZXO II - Declarac¢io sobre Instalacoes e Condicoes Materiais;

e ANEXO III — Declaracio e Relacdo dos Dirigentes da Entidade

e ANEXO IV- Declaragio de nio ocorténcia de impedimentos - art. 39 da Lei Federal de n° 13.019/14 ¢ art. 17 do decreto
municipal n® 2605001/2017;

e ANEXO V — Modelo de Plano de Trabalho;

e ANEXO VI — Modelo de solicitacao de micro subsidio;

e  ANEXO VII — Declaragio escrituracido contabil;

e ANEXO VIII — Minuta do Termo de Fomento;

e ANEXO IX — Declaragio de cumprimento do plano de trabalho

e  ANEXO X- Declara¢io de Recebimento, Aplicacio e Prestacio de Contas.

e ANEXO XI - Termo de autoriza¢do dos responsaveis;

e  ANEXO XII — Termo de autoriza¢ao de uso de imagem e dudio.

e ANEXO XIII — Autodeclara¢iao de Baixa Renda

e ANEXO XIV — Autodeclaracdo de Pertencimento a Grupo Minoritario

e ANEXO XV — Guia de referéncia para avaliacdo do comité de selecao

e ANEXO XVI — Declara¢io cumprimento do plano de trabalho;

e  ANEXO XVII - Declaragio recebimento, aplicacio e prestacao de contas; e

2. DA JUSTIFICATIVA

A crise climatica constitui um dos maiores desafios contemporaneos, demandando respostas urgentes e articuladas em todas as esferas de
governo e da sociedade. O Municipio do Crato, inserido no bioma da Caatinga e na Bacia Hidrografica do Salgado, enfrenta desafios
ambientais significativos, incluindo o assoreamento de corpos d'dgua, a degradacio de nascentes, a poluicio dos recursos hidricos, o
desmatamento, as queimadas e os efeitos das mudangas climaticas sobre a agricultura familiar e a populacdo mais vulneravel.

A juventude, segmento populacional compreendido na faixa etaria de 15 a 24 anos, constitui parcela fundamental da popula¢io cratense,
com elevado potencial transformador e capacidade de inovagio. O Estatuto da Juventude (Lei Federal n® 12.852/2013) reconhece os
jovens como sujeitos de direitos e estabelece principios e diretrizes para as politicas publicas de juventude, destacando a necessidade de sua
participagdo ativa na construcdo de politicas publicas.

A selegio do Crato para este fundo internacional representa uma oportunidade impar para empoderar a juventude cratense como
protagonista na construcio de solugdes climdticas, fomentar a inovagio social e ambiental por meio de micro financiamento a projetos
juvenis, bem como fortalecer a governanga climatica local, gerando impactos positivos mensuraveis na qualidade ambiental e na resiliéncia
urbana.

O Youth Climate Action Fund, lancado pela Bloomberg Philanthropies em parceria com a UCLG e o Bloomberg Center for Public
Innovation, tem como propésito fornecer assisténcia técnica e financiamento para que prefeitos e prefeitas ativem milhares de jovens na
concepcido e implementacdo de solucoes climaticas locais. O programa ja demonstrou resultados expressivos em todo o mundo, com a
participacdo de mais de 300 mil jovens, a criacio de mais de 1.600 espacos verdes, o plantio de 1,8 milhdo de plantas e 235 mil arvores, e
a coleta de 184 toneladas de residuos reciclaveis.

A realizacdo do presente Chamamento Publico encontra amparo em um consistente sistema normativo que legitima plenamente a atuagao
do Municipio do Crato. No plano federal, a iniciativa concretiza o dever constitucional de defesa ambiental imposto a todos (art. 225 da
CF/88), alinhando-se a Politica Nacional sobre Mudanca do Clima (Lei 12.187/2009) e ao recente Plano Clima (Lei 14.904/2024), bem
como ao Plano Estratégico de Ag¢do Climatica municipal, a0 mesmo tempo em que, no aspecto subjetivo, atende integralmente aos
ptincipios do Estatuto da Juventude (Lei 12.852/2013) ao assegutrar o protagonismo, a autonomia e a patticipagdo ativa dos jovens na
formulacido de politicas publicas.

Do ponto de vista procedimental, o instrumento eleito — o chamamento publico — encontra previsio expressa na Lei de Licitacoes (Lei
14.133/2021) e ¢ minuciosamente regulamentado pelo Matrco Regulatétio das Organizagoes da Sociedade Civil (Lei 13.019/2014), que
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autoriza a formalizacdo das parcerias por meio de Termos de Fomento ou Colaboragio, garantindo a observancia aos principios da
impessoalidade, moralidade, transparéncia e eficiéncia que regem a Administracao Publica.

Em ambito estadual e municipal, a agdo estd em sintonia com a Constituicio do Estado do Ceara e com as politicas ambientais e de
juventude estaduais, além de encontrar respaldo nas normas municipais que instituem o Conselho Municipal da Juventude — COMJUV
(Lei 4.346/2025) e o Dia Municipal da Juventude Cratense (Lei 4.416/2026), instrumentos que legitimam e estruturam a atuacio do Podet
Publico local no fomento a politicas juvenis sustentaveis.

Assim, todo o arcabouco juridico citado confere validade, seguranca e higidez ao presente edital, assegurando que a captacio e aplicacio
dos recursos oriundos do Youth Climate Action Fund (YCAF), bem como a sele¢io, execucio e prestacdo de contas dos projetos juvenis,
ocorram com total respaldo legal, impessoalidade e transparéncia, em perfeita consonincia com os preceitos do ordenamento juridico
patrio e com as diretrizes dos patceiros internacionais Bloomberg Philanthropies, UCLG e Bloomberg Center for Public Innovation.

O edital contemplard um universo de 8 a 40 projetos, sendo que o quantitativo maximo dos projetos sera determinado a partir
da quantidade de propostas que atenderem aos critérios de elegibilidade e mérito, bem como pelo valor total dos subsidios requeridos,
observada a disponibilidade or¢amentaria global de R$ 200.000,00 (duzentos mil reais), que nao podera ser excedida. O valor do Projeto
deve ser entre R$ 5.000,00 (cinco mil reais) e R$25.000,00 (vinte e cinco mil reais). As regras para uso do recurso foram estabelecidas
principalmente pelo organismo financiador internacional (Bloomberg Philanthropies).

Diante do exposto, justifica-se o presente Edital de Chamamento Publico, cujo objeto consiste na selecio de projetos climaticos
pensados e liderados por jovens e apoiados por Organizacdo da Sociedade Civil interessadas em patrocinar e acompanhar a execu¢io e

implementacio das atividades dos projetos que devem ser executados no municipio do Crato/CE.
3. DA VIGENCIA

3.1. O Termo de Fomento a ser celebrado entre o Municipio do Crato, Estado do Ceard, e as Organiza¢oes da Sociedade Civil selecionadas
no ambito do presente Chamamento Publico tera vigéncia de 4 (quatro) meses, contados a partir da data de sua assinatura. (Todos os

projetos devem ser finalizados até marco de 2027).

4.1. Quem pode participar?

Podem participar Organiza¢io da sociedade civil sem fins lucrativos que apresentem projetos desenvolvidos e executados por grupos ou
coletivos de jovens de 15 a 24 anos, cuja natureza seja:
O grupo ou coletivo deve contar com:
e No minimo, 3 (trés) integrantes com idades entre 15 e 24 anos, completos no momento da inscri¢io;
e  Os integrantes com idade entre 15 ¢ 17 anos poderio participar somente se o seu responsavel legal preencher uma declaragio
autorizando sua participacio;
e O representante legal deve designar pelo menos um representante da organizacdo para acompanhar, orientar e dar suporte ao
grupo ou coletivo;

e Asagdes do projeto devem ser executadas dentro do municipio de Crato-CE.

4.2-Quantos projetos podem ser enviados?
A Organizagdo da Sociedade Civil - OSC podera submeter até 3 projetos climaticos distintos, respeitando os valores minimo e maximo
estabelecidos nesse edital. Mas, o grupo ou coletivo sé pode escrever um unico projeto.

Os projetos selecionados devem cobrir diversos temas climaticos, nao se concentrando em um unico tema ou tipo de intervencaio.

4.3. Das Condicbes de Participacdo

4.3.1. Poderao participar do presente Chamamento Publico Organizagdes da Sociedade Civil — OSCs, assim consideradas as pessoas
juridicas de direito privado, sem fins lucrativos, que atendam integralmente ao disposto nos arts. 2°, inciso I, 33 e 34 da Lei Federal n°
13.019/2014, e que:

I — Estejam regidas por normas de organiza¢io interna que prevejam objetivos voltados a promogao de atividades e finalidades de

relevincia publica e social, compativeis com o objeto do presente Chamamento Publico;
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II — Estejam regidas por normas estatutarias que disponham que, em caso de dissolugio da entidade, o respectivo patrimoénio liquido
seta transferido a outra pessoa jutidica de igual natureza, que atenda aos requisitos da Lei Federal n° 13.019/2014 e cujo objeto social seja,
preferencialmente, o mesmo da entidade extinta;

IIT — Mantenham escrituragdo contabil regular, em conformidade com os principios fundamentais de contabilidade e com as Normas
Brasileiras de Contabilidade;

IV — Possuam no minimo 01 (um) ano de existéncia, com cadastro ativo, devidamente comprovado por meio de documentagao emitida
pela Secretaria Especial da Receita Federal do Brasil, com base no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ;

V — Comprovem experiéncia prévia na execucio de atividades ou projetos de natureza semelhante ao objeto deste Chamamento Publico,
nos termos do art. 33, inciso V, da Lei Federal n® 13.019/2014, e dos arts. 23, inciso XII, e 24 do Decreto Municipal n® 2605001/2017,
VI — Demonstrem possuir condi¢des materiais, operacionais e técnicas para o desenvolvimento das atividades necessarias ao

cumprimento das metas e resultados previstos no Plano de Trabalho.

4.3.2. A participa¢do neste Chamamento Publico implica a aceitagdo integral e irretratavel de todas as condigoes estabelecidas neste
Edital e em seus anexos, sendo de inteira responsabilidade da OSC o exame prévio de toda a documentagio exigida.

4.3.3. As Organizagdes da Sociedade Civil — OSCs submeterio as documentacdes, porém os projetos deverdo ser pensados, liderados
e executados pelos jovens proponentes, acompanhados por pelo menos um representante da OSC.
4.4. Das VedagGes a Participagdo

4.4.1. Fica expressamente vedada a participacdo de OrganizagGes da Sociedade Civil que se enquadrem nas hipéteses previstas no art.
39 da Lei Federal n° 13.019/2014 ¢ no art. 17 do Decreto Municipal n® 2605001/2017, bem como daquelas que:

I - Niao esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja autorizada a funcionar no territério nacional;

II - Esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;

III - Tenha como dirigente membro de quaisquer dos Poderes constituidos da Federagdo ou do Ministério Publico, ou dirigente de 6rgao
ou entidade da administragdo publica municipal na qual sera celebrado o termo de colaboragio ou de fomento, estendendo-se a vedagio
ao0s respectivos conjuges ou companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o 2° (segundo) grau;

IV - Tenha tido as contas rejeitadas pela administracao publica nos ultimos cinco anos, exceto se:

a) for sanada a irregularidade que motivou a rejeicdo e quitados os débitos eventualmente imputados;

b) for reconsiderada ou revista a decisdo pela rejei¢io;

¢) a apreciagdo das contas estiver pendente de decisdo sobre recurso com efeito suspensivo;

V - Tenha sido punida com uma das seguintes sang¢oes, pelo petiodo que durar a penalidade:

a) suspensio de participacdo em licitacdo e impedimento de contratar com a administracio;

b) declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar com a administracéo publica;

¢) suspensao temporaria da participagao em chamamento puiblico e impedimento de celebrar parceria ou contratos com 6rgios e entidades

da esfera de governo da administra¢ao publica municipal, por prazo nido superior a dois anos;

d) declaragao de inidoneidade para participar em chamamento publico ou celebrar parceria ou contratos com 6rgios e entidades de todas
as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a
propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a organizagao da sociedade civil ressarcir a administragao

publica pelos prejuizos resultantes, e apds decorrido o prazo da sang¢io aplicada com base na alinea “c” do inciso V, deste artigo;
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VI — Tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por tribunal ou conselhos de contas de qualquer esfera da federacio,

em decisio irrecortivel, nos tltimos 8 (oito) anos;
VII — Tenha tido entre seus dirigentes pessoa que:

a) cujas contas relativas a parceria tenham sido rejeitadas os julgadas irregulares por tribunal ou conselho de contas de qualquer esfera da

federacio, em decisio irrecortivel, nos ultimos oito anos.

b) julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comissdo ou fun¢io de confianga, enquanto durar a

inabilitacio;

¢) considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos estabelecidos nos incisos I, I e I1I do art. 12 da Lei n.°
8.429/1992.

VIII - Nas hipéteses deste artigo, € igualmente vedada a transferéncia de novos recursos no ambito de parcerias em execugio, excetuando-
se os casos de servicos essenciais que nio podem ser adiados sob pena de prejuizo ao erario ou a populacio, desde que precedida de
expressa e fundamentada autorizacio do dirigente maximo do 6rgao ou entidade da administracdo publica, sob pena de responsabilidade

solidaria.

IX - Em qualquer das hipdteses previstas no caput, persiste o impedimento para celebrar parceria enquanto niao houver o ressarcimento

do dano ao erario, pelo qual seja responsavel a organizacao da sociedade civil ou seu dirigente.

X - Nio serdo considerados débitos, os que decorram de atrasos na liberagio de repasses pela administragdo publica ou que tenham sido

objeto de parcelamento, se a organizagao da sociedade civil estiver em situagdo regular no parcelamento.

XI - A vedagio prevista no inciso II1, do art. 17 deste Decreto, ndo se aplica a celebracio de parcerias com entidades que, pela sua prépria
natureza, sejam constituidas pelas autoridades referidas naquele inciso, sendo vedado que a mesma pessoa figure no termo de colaboracio,

no termo de fomento ou no acordo de cooperagio simultaneamente como dirigente e administrador pablico.
XII - Nio sio considerados membros de Poder os integrantes de conselhos de direitos e de politicas publicas.

4.4.2. Nio sera firmado termo de colaborag¢do ou termo de fomento com as entidades inadimplentes com suas prestagdes de contas ou
que aplicarem os recursos em desacordo com a legislagdo em vigor, tenha dado causa a perda, extravio, dano ou prejuizo ao erario, que
tenha praticado atos ilegais, ilegitimos ou antieconoémicos relacionados a aplicagdo de recursos publicos, ou dentro do prazo fixado no §6°
do art. 57 e §6° do art. 58 deste Decreto; tenha deixado de atender a notificagdo do 6rgio de controle interno, para regularizar a prestagao

de contas.
4.5. Do Processo de Sele¢io

4.5.1. O Edital de Chamamento Publico sera divulgado no Didrio Oficial do Municipio do Crato, pelo sitio eletronico oficial do Municipio

(www.crato.ce.gov.br) e no site oficial do programa (https://climajovem.crato.ce.gov.br/) com antecedéncia minima de 06 (seis)

semanas, contados da data de sua publicacio, para apresenta¢do das propostas pelas Organizacoes da Sociedade Civil interessadas.

4.5.2. O processo de selecio das propostas observard as disposicées da Lei Federal n® 13.019/2014, do Decteto Municipal n°
2605001/2017 e deste Edital, sendo estruturado em etapas sucessivas, conforme cronograma a ser definido no instrumento convocatétio.
4.5.3. A verificagdo do cumprimento dos requisitos para celebragido da parceria, previstos nos arts. 33 ¢ 34 da Lei Federal n°
13.019/2014 ¢ atts. 31 ¢ 32 do Decreto Municipal n°® 2605001/2017, bem como da ndo ocotréncia de impedimentos, conforme art. 39
da mesma Lei e art. 17 do decreto municipal, sera realizada apos a etapa competitiva de julgamento das propostas, sendo exigida
exclusivamente da Organizagdes da Sociedade Civil classificadas.

4.5.4. Da Fase de Selecio
A fase de selecdo das propostas observara as disposi¢des da Lei Federal n® 13.019/2014, do Decteto Municipal n° 2605001/2017 e deste

Edital, sendo realizada por meio das etapas sucessivas descritas na tabela 01 abaixo:
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Etapa Atividade Data
1 Publicacio do Edital de Chamamento Publico 02 /09/2026
5 D)atafhmlte para Impugnacio ao Edital de Chamamento 07/10/2026
Publico
3 Envio das Propostas pelas OSC’s 03/09/2026 a 15/10/2026
4 Abertura dos envelopes 16/10/2026 as 09:00
5 Etapa competitiva de andlise das propostas pela institui¢ao 16/10/2026 a 23/10/2026
patrocinadora
6 Etapa competitiva de andlise das propostas pelo Comité 26/10/2026 a 04/11/2026
6 Etapzi competitiva de Analise das propostas pela Comissao de 05/11/2026 2 12/11,/2026
Selecdo
7 Divulgacio do Resultado Preliminar 12/11/2026
8 Prazo para interposicio de Recursos/Emissio de Pateceres. 13/11/2026 a 17/11/2026
9 Analise final 'pela Comissio de Selegio das propostas e 23/11/2026
recursos deferidos
Homologagao e publicacdo do resultado definitivo da fase de
10 selecio, com divulgacio das decisdes recutsais proferidas (se | 24/11/2026
houver).
11 Prazo para a assinatura do termo de fomento 25/11/2026 a 27/11/2026

*A homologagado nio gera direito para a Organizagio da Sociedade Civil a celebragdo da parceria, nos termos da Lei Federal
n° 13.019/2014.

*Este cronograma pode sofrer altera¢Ses de acordo com feriados e/ou pontos facultativos decretados.

5. COMISSAO DE SELEGCAO E DO COMITE DE SELEGAO INDEPENDENTE

5.1. A Comissio de Selecio ¢ o 6rgao colegiado destinado a processar e julgar o presente chamamento publico, constituida pela Portaria
Municipal de N° 135/2026 — GP, de 05 de matco de 2026, é composta pelos seguintes membros, funcionando sob a presidéncia do
primeiro:

I - Presidente: GIULIANA PEIXOTO BRILHANTE, inscrita no CPF sob o n° 769.XXX.XXX -15, com lotacio na Procuradoria Geral
do Municipio;

II - Membro: CARLA ISIS BRITO LEITE, inscrita no CPF sob o n® 685.XXX.XXX-53, com lotacio na Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Economico e Trabalho;

IIT - Membro: CECILIA LUIZA CARVALHO ARAU]JO, inscrita no CPF sob o n® 027.XXX.XXX-02, com lota¢do na Secretaria

Municipal de Planejamento e Gestao.

5.2. O Comité de Sele¢iio Independente ¢ o 6rgio colegiado destinado a processar e julgar o presente chamamento publico, constituida
pela Portaria Municipal de N° 471/2026 — GP, de 31 de agosto de 2026, é composta pelos seguintes membros, funcionando sob a
presidéncia do primeiro:

1- FRANCIELSON DA SILVA BARBOSA, inscrito no CPF sob o n° 036.XXX.XXX-09, Analista Ambiental do Instituto Chico Mendes
de Conservagio da Biodiversidade ICMBio);

II - CRISTHIANE ARRAES CHAVES MAGALHAES, inscrita no CPF sob o n° 733.XXX.XXX-04, Coordenadora Regional do Projeto
AJA da Secretatia do Meio Ambiente do Estado do Ceara (SEMA/CE);

I1I - JOAO DIEGO BEZERRA BRAZ, inscrita no CPF sob o n® 095.XXX.XXX-38, Presidente do Conselho Municipal de Juventude.

5.3. Cada membro da Comissdo de Selecio e do Comité de Selecio Independente é investido de autonomia e independéncia quanto as
suas avaliagoes, que serdo feitas em conformidade com os critérios de pontuagao que consta neste edital.

5.4. A selecio se dara pela analise dos projetos e documentacGes apresentadas, aplicando pontuagao de acordo com os critérios extraidos
deste edital.
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5.5.  Devera se declarar impedido o membro da Comissao de Selecao ou do Comité de Selegao Independente que tenha participado, nos
ultimos 05 (cinco) anos, contados da publicagido do presente Edital, como associado, cooperado, dirigente, conselheiro ou empregado de
qualquer OSC participante do chamamento publico, ou cuja atua¢do no processo de sele¢ao configure conflito de interesse, nos termos do
art. 27, §§ 2° e 3°, da Lei n® 13.019, de 2014.

5.6. O membro que se enquadrar em situagdao de impedimento devera comunicar o fato imediatamente
20 Comité/Comissdo e declarar-se impedido de participar da avaliacio da respectiva proposta.
5.7. A declaragio de impedimento de membro da Comissdo de Sele¢io ou do Comité de Selegao Independente ndo obsta a continuidade

do processo de selegao. Configurado o impedimento, o membro impedido devera ser imediatamente substituido por membro que possua
qualificagao equivalente a do substituido, sem necessidade de divulgagao de novo Edital (art. 27, §§ 1° a 3°, da Lei n® 13.019, de 2014).

5.8. A Comissio de Selecdo podera realizar, a qualquer tempo, diligéncias para verificar a autenticidade das informagées e documentos
apresentados pelas entidades concorrentes ou para esclarecer dividas e omissdes. Em qualquer situagdo, devem ser observados os
principios da isonomia, da impessoalidade e da transparéncia.

6. DA DATA, LOCAL E HORARIO DE ENTREGA DOS ENVELOPES E DA REALIZAGAO DA SESSAO PUBLICA

6.1. A Proposta do Plano de Trabalho (Envelope 01) e os Documentos de Habilitacio (Envelope 02), deverdo estar devidamente
acompanhados de midia digital (pen drive) contendo toda a documentagio apresentada nos dois envelopes distintos, totalmente
lacrados, indevassaveis e devidamente identificados, com todos os documentos numerados e rubricados a serem protocolados junto a
Procuradoria Geral do Municipio, localizado no Largo Julio Saraiva, S/N, Centro, Crato/CE, entre os dias 03/09/2026 a 15/10/2026,
das 08h:00 as16h:00min.

6.2. A sessdo publica de abertura dos envelopes sera realizada no dia 16/10/2026 as 09h00, na sala da Comissido Permanente de Selecio,
no Palicio Alexandre Arraes, Largo Julio saraiva, S/N, Centro, Crato/CE, conforme cronograma estabelecido neste Edital, com a presenca
facultativa dos representantes das Organizac¢oes da Sociedade Civil participantes.

6.3. Cada envelope deverd conter, externamente, a seguinte identifica¢io:

ENVELOPE 01 — PLANO DE TRABALHO

A COMISSAO PERMANENTE DE SELECAO

Chamamento Publico n® 002/2026/SEMMA

Razio Social da OSC

CNPJ

Endereco e Telefone

ENVELOPE 02 - DOCUMENTOS DE HABILITACAO

A COMISSAO PERMANENTE DE SELECAO

Chamamento Puablico n® 002/2026/SEMMA

Razao Social da OSC

CNPJ

Endereco e Telefone
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7. DOS ESCLARECIMENTOS E DAS IMPUGNACOES AO EDITAL

7.1. Os pedidos de esclarecimentos, providéncias ou impugnacées ao presente Edital poderio ser apresentados até 05 (cinco) dias uteis,

antes da data final para entrega das propostas.

7.2. Os pedidos de esclarecimentos e impugnacSes deverio ser enderecados a Comissao Permanente de Selecio e encaminhados por meio
fisico, mediante protocolo junto Procuradotia Geral do Municipio, localizado no Latgo Julio Saraiva, S/N, Centro, Crato/CE, das 08h:00
as16h:00min.

7.3. Cabera a Unidade Gestora responsavel decidir sobre os pedidos de esclarecimentos ou impugnacées no prazo de até 03 (trés) dias

uteis, contados do seu recebimento.

7.4. Acolhida a impugnacio ao ato convocatorio, sera designada nova data para a realizagdio do Chamamento Publico, mediante a devida
publicidade.

7.5. A auséncia de solicitagdo de esclarecimentos ou impugnagSes pelas Organizacoes da Sociedade Civil interessadas implicard a presun¢io
de que o Edital ¢ suficientemente claro e preciso, nio sendo admitidas alegacoes posteriores de desconhecimento ou diavida quanto as suas
disposicoes.

8. DA PROPOSTA DE PLANO DE TRABALHO - ENVELOPE N° 01

8.1. A Proposta de Plano de Trabalho devera ser elaborada em conformidade com as condicbes, exigéncias e diretrizes estabelecidas neste
Edital e em seus anexos, constituindo-se no principal instrumento para a avaliacdo técnica e para a atribuicdo das pontuacdes previstas no
presente Chamamento Publico.

8.2. A Proposta de Plano de Trabalho devera ser apresentada em 01 (uma) via, devidamente organizada, numerada e rubricada, sem

emendas, rasuras ou entrelinhas.

8.3. O prazo para apresentacdo das propostas serd de, no minimo, 06 (seis) semanas, contados a partir da data de publicacio do Edital, em
conformidade com o disposto neste edital, na Lei 13.019/2014 e no Decreto Municipal n® 2605001/2017.

8.4. A Proposta de Plano de Trabalho devera estar integralmente compativel com o objeto do Chamamento Publico, observando as metas,

atividades, resultados esperados, indicadores e demais requisitos definidos neste Edital e em seus anexos.

8.5 No Plano de Trabalho o grupo interessado apresentara de forma organizada e detalhada o planejamento completo da realizagio do

projeto, incluindo o cronograma de execugio, detalhamento das despesas e descrigdao detalhada das a¢Ges e respectivos locais

8.6 O plano de trabalho devera ser acompanhado dos elementos que demonstrem a compatibilidade dos custos com os precos praticados
no mercado ou com outras parcerias da mesma natureza, devendo existir elementos indicativos da mensutragdo desses custos, tais como:
cotagdes, tabelas de precos de associagdes profissionais, publicagdes especializadas ou quaisquer outras fontes de informacio disponiveis

ao publico;

8.7 Cada projeto deve incluir pelo menos um produto (um entregavel direto, como o nimero de eventos realizados); pelo menos um
resultado (o efeito dessas atividades); uma meta numérica para ambos. Um "produto" é um entregavel direto ou resultado mensuravel das
atividades (como "numero de mutirdes de limpeza realizados"), e um "resultado" é o que acontece por causa dessas atividades (exemplo

nimero de sacos de lixo coletados). Ambos precisam ter uma meta numérica.

8.8 As informacoes sobre o projeto devem seguir obrigatoriamente o modelo anexo VI, bem como o plano de trabalho deve seguir o

modelo do anexo V deste edital.

8.9 Para fins de elaboragdo da planilha de custos, as Organizacées da Sociedade Civil deverdo observar as orientagcGes constantes deste

Edital e de seus anexos, apresentando proposta detalhada, compativel com as atividades previstas no Plano de Trabalho.

14



D.O M. — Ano: 2026, Edicio: 6037, Crato/CE, Quarta — Feira, 02 de Setembro de 2026.

DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO

8.10 Todos os 6nus decorrentes da participagio neste Chamamento Puablico, inclusive aqueles relacionados a elaboracao da proposta,
emissio de documentos, copias, autenticagbes e demais despesas necessarias, correrdo exclusivamente por conta da Organizacio da
Sociedade Civil proponente.

8.11 E de inteira responsabilidade da Organizacio da Sociedade Civil a realizagio de todas as diligéncias necessarias a adequada elaboragao
e apresentacio da Proposta de Plano de Trabalho, nao cabendo ao Municipio do Crato quaisquer responsabilidades por eventuais
equivocos, omissoes ou interpretacdes incorretas.

8.12. No envelope n°. 01 contendo a Proposta de Plano de Trabalho devera vir a seguinte documentacio:

a) Modelo de Requerimento de Credenciamento (anexo I);

b) Plano de Trabalho (anexo V);

c) Solicitagdao de micro subsidio (anexo VI);
d) Declaracio de baixa renda, caso possufa integrantes nestas condicées (anexo XII);
e) Declaragido de que possui integrantes no grupo identitarios minoritarios historica e estruturalmente, caso possua integrante nestas

condicdes (anexo XIII).

f) Termo de cota¢do prévia indicando os materiais, equipamentos ou insumos de forma detalhada com seus respectivos valores,
constando o valor médio de 03 (trés) orgamentos, sendo pelo menos 01 (um) apresentado por meio fisico, em papel timbrado e

assinado pelo fornecedor e os outros 02 podendo ser (dois) eletronicos;

Paragrafo unico: os documentos contantes das alineas ‘@’, ‘b’ e ‘c’, deste item, sao de entrega obrigatoria.
9. DA DOCUMENTACAO - ENVELOPE N° 02

9.1. Para fins de habilitagdo no presente Chamamento Publico, as Organizages da Sociedade Civil deverdo apresentar os documentos
relacionados neste item, validos na data limite para entrega dos envelopes, podendo ser apresentados em original ou por copia, nos termos
da legislagdo vigente.

Paragrafo tinico. Os documentos deverio, preferencialmente, ser organizados na mesma ordem em que sao solicitados neste Edital, a
fim de facilitar a anélise pela COMISSAO PERMANENTE DE SELECAO.

9.2. Os documentos eventualmente emitidos em lingua estrangeira deverdo estar acompanhados de tradugdo para o idioma portugués, nos
termos da legislacio aplicavel.

9.3. Da Habilitacio Juridica, Fiscal e Técnica

As Organizacoes da Sociedade Civil deverdo apresentar:

I — Documentagao Juridica

a) Estatuto Social vigente, devidamente registrado, com suas eventuais altera¢des, em conformidade com o art. 33 da Lei Federal n°
13.019/2014;

b) Ata de elei¢iao ou designac¢ao da atual diretoria;

c) Comprovante de inscricio no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ, com situagdo cadastral ativa e existéncia minima de 01 (um)
ano;

d) Documento oficial de identificacdo do representante legal da Organizacio da Sociedade Civil;

e) Comprovante de endere¢o atualizado da Organizacio da Sociedade Civil (com no maximo 02 meses de emissio), a exemplo de conta
de consumo ou contrato de locagio; caso o comprovante de endereco seja em nome de terceiro, além do comprovante devera ser juntada
declaracido de que a OSC funciona no endereco indicado, emitida pelo titular do comprovante, com firma reconhecida em cartério;

f) Alvara de Funcionamento;

@) Lei de utilidade publica da Organizagao da sociedade Civil;
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IT — Regularidade Fiscal e Trabalhista
a) Certidées validas de regularidade fiscal, previdenciaria, tributaria, de contribui¢oes e da divida ativa a nivel Federal, Estadual e
Municipal;

b) Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servico — FGTS;
c) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT.

III — Capacidade Técnica e Operacional
a) Comprovagiao de execugdo prévia de projetos com a mesma natureza da proposta apresentada ou semelhante através de
declaracdes emitidas pelos entes patceiros e/ou extrato de patcetias publicadas em meios oficiais, ou relatérios de atividades desenvolvidas,

noticias vinculadas nas midias sobre as atividades realizadas ou prémios locais ou internacionais recebidos.

IV — Declaragdes

a) Declarag¢do de compromisso com a transparéncia na aplicagiao dos recursos piblicos e com a prestacdo de contas, nos termos da Lei
Federal n® 13.019/2014 ¢ do dectreto municipal n® 2605001/2017 (anexo IX);

b) Declaracao sobre Instalacoes e Condicdes Materiais (Anexo IT);

¢) Declaracio e Rela¢io dos Dirigentes da Entidade (Anexo III);

d) Declaracio da Nao Ocorréncia de Impedimentos - art. 39 da Lei Federal de n° 13.019/14 e att. 17 do decreto municipal n® 2605001/2617
(Anexo IV);

e) Declaracio Cumprimento do Plano de Trabalho (Anexo IX);

f) Declaracdo Recebimento, Aplicagao e Prestacio de Contas (Anexo X);

10. Além da documentagdo do item anterior devem ser apresentados os seguintes documentos de todos os
participantes do grupo:
a) Documentagdo pessoal com foto de (frente e verso);

b) Para menores de idade, anexar o Termo de Autorizacio dos Responsaveis e o Termo de Autotizacio de Imagem e Som conforme

modelo disponivel no Anexo XI;
¢) Para maiores de idade, anexar o Termo de Autorizagiao de Imagem e Som conforme modelo disponivel no Anexo XII;

11. Disposigdes Gerais sobre o plano de trabalho e a documentagio de habilitagio
11.1. Constatada irregularidade formal nos documentos e/ou plano de trabalho apresentados pela OSC serd concedido prazo razodvel a
ser estabelecido pela COMISSAO PERMANENTE DE SELECAO, desde que nio implique alteracio substancial da proposta de plano

de trabalho ou violagdo aos principios da isonomia e da competitividade.

11.2. O ndo atendimento aos requisitos de habilitagdo implicara a convocagio da Organizacdo da Sociedade Civil subsequente, observada

a ordem de classificacio.

11.3. Serao considerados INSCRITOS no presente chamamento Publico os proponentes que apresentarem os dois envelopes nos moldes
indicados nos itens 8, 9 e 10 deste edital, impressos em papel timbrado da OSC, lacrados, com todas as suas paginas e todos os seus
anexos rubricados pelo(a) responsavel do proponente, bem como numerados sequencialmente.

12. DA SESSAO PUBLICA E DO PROCESSAMENTO DO CHAMAMENTO

12.1. Os envelopes contendo a Proposta de Plano de Trabalho (Envelope n° 01) e a Documentacio de Habilitacio (Envelope n°® 02)

deverio ser entregues devidamente lacrados, na forma, local, data e horario definidos neste Edital.

12.2. A sessdo publica de abertura do Envelope n° 01 — Proposta de Plano de Trabalho e do Envelope n° 2 - Documentac¢io de Habilitacao,
setd trealizada em 16/10/2026 as 09h00, no Palicio Alexandre Arraes, Largo Julio saraiva, S/N, Centro, Crato/CE, conforme dispde o
cronograma do item 4.5.4, podendo também ser acompanhada pelos representantes das Organizacoes da Sociedade Civil interessadas, nos
termos deste Edital.
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12.3. Encerrada a fase de entrega dos envelopes, nio serdo admitidos adendos, acréscimos ou substituicbes em seu contetdo, ressalvados
os esclarecimentos ou diligéncias eventualmente solicitadas pela COMISSAO PERMANENTE DE SELECAO, os quais deverio constar

formalmente em ata.

12.4. O resultado preliminar da classificacdo das propostas sera divulgado no Diario Oficial do Municipio do Crato e no site oficial do
programa, assegurando-se o direito a interposicao de recursos, nos termos deste Edital.

12.5. Os interessados poderio interpor recurso administrativo no prazo de 03 (trés) dias corridos, contados da publicacio do resultado

preliminar, sendo-lhes assegurado o diteito ao contraditério e a ampla defesa.

12.6. Os recursos e respectivas contrarrazoes deverdo ser dirigidos 2 Comissio Permanente de Sele¢io, observados os prazos, forma e local
indicados neste Edital.

12.7. As decisoes sobre os recursos serdo devidamente motivadas e proferidas no prazo maximo de 03 (trés) dias, contados do encerramento
do prazo para apresentacido das contrarrazdes, sendo divulgadas no Diario Oficial do Municipio do Crato.

12.8. O eventual acolhimento de recurso implicard a invalidacio apenas dos atos diretamente afetados, desde que passiveis de

aproveitamento, em observancia aos principios da razoabilidade e da economicidade.

12.9. Na hipétese de todas as propostas serem desclassificadas ou de todas as Organiza¢des da Sociedade Civil serem inabilitadas, a
COMISSAO PERMANENTE DE SELECAO poderi conceder prazo razoavel para a correcio de falhas formais ou para apresentagio

de nova documentagio, nos termos da legislagio aplicavel.

12.10. Finalizadas as fases de classificacdo e habilitacdo, e nio havendo impedimentos, a COMISSAO PERMANENTE DE SELECAO

encaminhard o processo a autoridade competente para fins de homologac¢io do resultado do Chamamento Publico.
12.11. A homologacio do certame cabera a Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Mudanga do Clima, nos termos da legislagao vigente

12.12. Comité de Selecio Independente indicard até 2 projetos suplentes para cada tema. Eles assumirio as vagas em caso de desisténcia

dos projetos inicialmente selecionados.

12.13. A pontua¢io maxima de cada proposta sera de 80 (oitenta) pontos, considerando a soma de cada critério. Os projetos que nio

alcancarem o equivalente a 50% do total maximo de pontuagdo, ou seja, 40 (quarenta) pontos, serdo desclassificados.
13. CRITERIOS DE JULGAMENTO E CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS

13.1. Do Julgamento das Propostas:

13.1.1. Para avaliacdo prévia das candidaturas serd realizada uma analise de elegibilidade de solicitagdo de micros subsidios feita por

representante da instituicdo financeira patrocinadora.

13.1.2. Para analise técnica, a equipe do Comité de Selecdo Independente observara se o projeto atende aos requisitos minimos de
elegibilidade do Fundo Juventude e A¢io Climatica (YCAF), conforme anexo XV.

13.1.3. O julgamento dos projetos terd carater eliminatdrio e classificatério e sera realizado pelo Comité de Selegiao Independente, que
procedera a analise técnica das Propostas de projeto apresentadas pelos Grupos de jovens, com independéncia técnica, observados os

critérios e a metodologia definidos neste Edital.

13.1.4. A Comissdao Permanente de selecdo analisara a documentacio e plano de trabalho apresentados pelas Organiza¢es da Sociedade
Civil-OSC.

13.2. As propostas serdao analisadas e pontuadas com base nos seguintes critérios:
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I-Avaliagdo geral da proposta de projeto para analise pelo comité:

Relevincia para o Plano Local de A¢ao Climatica (0 a 10 pontos);
Clareza no Papel dos Jovens (0 a 10 pontos).

Inovacao (0 a 10 pontos);

Viabilidade técnica e financeira (0 a 10 pontos);

Impacto do Projeto (0 a 10 pontos);

IT — Avaliagdo da proposta de plano de trabalho para analise da Comissdo Permanente de Selegio:

Avaliacdo da clareza, coeréncia e viabilidade das a¢cdes propostas, metas, indicadores, prazos e adequa¢do ao objeto do Chamamento
Publico (0 a 10);

Experiéncia comprovada da OSC na execugio de atividades de natureza semelhante (0 a 10);

Compatibilidade, coeréncia e adequagio do orgamento proposto com as atividades previstas e com o valor de referéncia do Edital (0 a 10).
ITI- Avaliagdo do aspecto do grupo:

Analise da faixa etaria obrigatéria do grupo (eliminatério)

13.3. A pontuacio maxima de cada proposta sera de 80 (oitenta) pontos, considerando a soma de cada critério.

13.4. Os projetos que nao alcangarem o equivalente a 50% do total maximo de pontuagido previsto no item 13.2, I, ou seja, 40 (quarenta)

pontos, serdo desclassificados.
13.5. As propostas de plano de trabalho que zerarem quaisquer dos aspectos de avaliacio do item 13.2. I, serdo desclassificadas.
13.6 Dos Critérios de Desempate

Em caso de empate entre duas ou mais propostas, serdo usados os critérios na seguinte ordem:

I Avaliacdo geral da proposta;

IL. Perfil socioeconémico do grupo;
111 Promocio da diversidade;
IV. Maior participagdo e protagonismo juvenil na elabora¢io das propostas;

V. Potencial de replicabilidade.

13.7. Da Integridade das Informacdes
A constatagdo de informagio falsa ou inconsistente na proposta podera ensejar a desclassificagdo da Organizagdo da Sociedade Civil, sem

prejuizo da adogdo das medidas administrativas cabiveis, observada a legislagdo vigente.
14. DOS RECURSOS DO FUNDO

14.1 O recurso financeiro sera depositado pela Prefeitura Municipal do Crato para a entidade juridica selecionada, apos a assinatura do
Termo de Fomento, 05 (cinco) dias apds a assinatura do termo. E obrigatério que a conta seja exclusiva para movimentagao dos recursos

do projeto, em banco oficial (Caixa Economica Federal, Banco do Brasil ou Banco do Nordeste).

14.2 A Organizacio da Sociedade Civil selecionada devera providenciar a abertura uma conta bancaria exclusiva em banco oficial para a

gestdo do recurso financeiro deste edital.

14.3 O valor do Projeto deve ser entre R$ 5.000,00 (cinco mil reais) e R$25.000,00 (vinte e cinco mil reais). As regras para uso do recurso
foram estabelecidas principalmente pelo organismo financiador internacional (Bloomberg Philanthropies).

14.4 O que pode ser feito com o recurso: Custos administrativos da entidade proponente, limitados a 10% do valor total do subsidio, para
cobrir despesas pela administracdo do recurso em nome do grupo ou coletivo de jovens; Compra de materiais necessarios para realizar o

projeto, como canetinhas, cartolina, pas, tinta, mudas de plantas, etc.; Aluguel de itens diretamente necessarios para a execucao do projeto,
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como equipamentos, ferramentas, materiais artisticos ou tecnologia; Custos de autorizacdes necessarias para implementar o projeto, bem
como com a organizacdo de eventos na comunidade, oficinas ou sessoes educativas, incluindo aluguel de espagos, impressao de materiais
para participantes e lanches basicos; Produgdo e impressao de materiais de divulgacido, como cartazes, panfletos, publicac¢ido de livros,
camisetas, bonés, etc.; Recursos humanos, como oficineiros, artistas convidados, seguranga, etc.; Auxilio para possibilitar a participacdo
dos jovens (para cobrir custos razoaveis de passagem de 6nibus, de alimentacio, etc.); Aquisi¢io de equipamentos desde que necessarios a
execugdo do projeto. Os custos com equipamentos e infraestrutura ndo podem ultrapassar 50% do orgamento do projeto. O auxilio para

ajudar a participa¢io do jovem devem ser razoaveis, proporcionais as atividades, e nio podem exceder 50% do micro subsidio.

14.5 O que NAO pode ser feito com os recursos: Financiamento de servicos ji cobertos por iniciativas municipais existentes, aluguel ou
servicos publicos; Taxas de registro de organizacoes sem fins lucrativos/ ONGs; Despesas bancérias, como tarifa de manutenc¢io da conta
aberta exclusivamente para o projeto e taxas bancirias; Honorarios de palestrantes; Pagamentos a funciondrios/as municipais; Despesas
para: bolsas de estudo, apoio direto a individuos ou familias, organiza¢des politicas partidarias, candidatos politicos, lobby (tentativa de
influenciar legislagdo) ou registro eleitoral, captagdo de recursos ou projetos, campanhas de capital, doagdes ou catedras dotadas, eventos
ou arrecada¢oes de fundos nio relacionados a a¢do climatica juvenil; Redistribuicio de subsidios ou subconcessio de subsidios a outras
organizacoes ou individuos.

15. DO ACOMPANHAMENTO DO PROJETO

15.1 Os projetos selecionados serdo acompanhados e monitorados pela COMISSAO PERMANENTE DE MONITORAMENTO E
AVALIACAO, prevista no DECRETO N° 2605001/2017 — GP e pela Comissao Gestora do Programa ConectaClima Jovem da Prefeitura
Municipal do Crato.

15.2 Os grupos selecionados sio obrigados a patticipar de encontros e reuniées de acompanhamento e monitoramento dos projetos e de

evento final de apresentacio dos resultados. As datas serdo divulgadas pela Comissio Gestora.

15.3 Os encontros serdo marcados de forma a respeitar a agenda escolar do grupo, podendo participar uma parte em um turno e o restante

no turno seguinte.

15.4. Cada grupo devera participar de todos os encontros e reuniées de acompanhamento e monitoramento e responder as pesquisas, junto

a Comissao Gestora;

15.5 Apresentar relatério mensal da execugio do projeto com respectivas comprovagdes; desenvolver relatério final de micro subsidios,
explicando como o projeto foi realizado, incluindo fotos, videos, e copias de materiais graficos, bem como apresentar a prestacdo de contas

com as devidas comprovagoes.

15.6 Os grupos deverao utilizar as marcas da Prefeitura de Crato e das institui¢des financiadoras em todo o material de divulgacio do

projeto.

15.7 Qualquer recurso nio utilizado na execugdo do projeto, incluindo receitas de aplica¢oes financeiras, deve ser devolvido a Prefeitura
Municipal do Crato em até 10 dias ap6s o término do projeto; apresentar o extrato bancario da conta do projeto, comprovantes de

transferéncias, recibos, etc...

15.8 A ndo observancia do item anterior ensejara a aplicacdo das penalidades previstas em lei, que estardo claramente descritas no Termo

de Fomento assinado entre as partes

16. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

16.1. O descumprimento das obrigagdes assumidas no Termo de Fomento, no Plano de Trabalho ou nas normas previstas na Lei Federal
n° 13.019/2014, na Lei Municipal n° 3.259/2017 ¢ no Decteto Municipal n® 2605001/2017, podera ensejar a aplicagio de sangdes
administrativas a Organizacio da Sociedade Civil parceira, sempre assegurados o contraditério e a ampla defesa.

16.2. As sangdes aplicaveis, observada a gravidade da infracdo, a reincidéncia e as circunstancias do caso concreto, sdo as seguintes:

I — Adverténcia, quando constatadas irregularidades de natureza leve, passiveis de correcio imediata, sem prejuizo a execucio da parceria;
II — Suspensido temporaria da participacio em chamamento publico e impedimento de celebrar parcerias ou contratos com 6rgiaos ou
entidades da Administra¢ao Publica Municipal do Crato, pelo prazo maximo de 02 (dois) anos, nos termos da legislagao vigente;
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IIT — Declaragao de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parcerias ou contratos com 6rgaos e entidades da
Administragao Publica, enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a reabilitacdo, nos termos
do art. 39 da Lei Federal n° 13.019/2014.

Paragrafo dnico. A reabilitacio podera ser concedida desde que a Organizagiao da Sociedade Civil ressarca integralmente os prejuizos
eventualmente causados a Administragao Publica e ap6s o decurso do prazo minimo da sangdo aplicada.

16.3. Dos Recursos Administrativos

16.3.1. Da aplicacio da sancdo de adverténcia, cabera recurso administrativo ao titular da Unidade Gestora, no prazo de 10 (dez) dias tteis,
contados da ciéncia da decisio.

16.3.2. Da aplicacio das sang¢des previstas nos incisos II e III do item 13.2, cabera pedido de reconsideragdo, no prazo de 10 (dez) dias
uteis, contado da ciéncia do ato sancionatério.

16.4. Do Processo Administrativo de Apuragao.

16.4.1. A apuragao de infragcGes que possam ensejar san¢oes diversas da adverténcia sera realizada por meio de processo administrativo,
instaurado de oficio ou mediante representacio fundamentada.

16.4.2. O processo administrativo sera conduzido por comissao especialmente designada pela autoridade competente, vedada a participagio
de gestores, fiscais da parceria ou membros das comissoes de selegdao e de monitoramento e avaliagdo.

16.4.3. A Organizagao da Sociedade Civil sera notificada para apresentar manifestagao preliminar, no prazo de 05 (cinco) dias uteis, acerca
dos fatos apontados.

16.4.4. Caso a comissio entenda que os fatos ndo configuram infracio ou que as irregularidades foram sanadas, podera propor o
arquivamento do processo, mediante relatério fundamentado.

16.4.5. Niao sendo o caso de arquivamento, a comissdo procedera a instru¢do do processo, com a produ¢io das provas necessarias,
assegurada a Organizacao da Sociedade Civil a participacio e o acompanhamento dos atos processuais.

16.4.6. Concluida a fase de instrugio, a Organizacdo da Sociedade Civil serd notificada para apresentar alegacdes finais, no prazo de 10
(dez) dias uteis.

16.4.7. Encerrada a fase de defesa, a comissdo elaborara relatorio final, encaminhando-o a autoridade competente para decisdo.

16.4.8. Das decisbes proferidas no ambito do processo administrativo cabera recurso ao titular da Unidade Gestora, no prazo de 03 (trés)

dias uteis, contados da ciéncia do ato decisorio.
17. DAS DISPOSICOES FINAIS

17.1. A participacdo da Organizagao da Sociedade Civil no presente processo de selecdo implica a aceitagdo integral e irretrativel de todas
as disposi¢oes constantes neste Edital ¢ em seus anexos, os quais passardo a integrar o Termo de Fomento, como se nele estivessem
transcritos, em conformidade com a legislagio aplicavel, regulamentos administrativos e normas técnicas pertinentes, nio sendo admitidas
alegacGes de desconhecimento em qualquer fase do processo seletivo ou da execucdo da parceria.

17.2. A Organizacdo da Sociedade Civil selecionada que, regularmente convocada, deixar de comparecer para assinatura do Termo de
Fomento no prazo de 05 (cinco) dias uteis, contados da convocacio, perdera o direito a celebracao da parceria, salvo se houver solicitacdo
de prorrogacio, por igual perfodo, devidamente justificada e aceita pela Administracio Publica.

17.3. Na hipétese prevista no item anterior, podera a Administragdo Publica Municipal convocar a Organizacdo da Sociedade Civil
remanescente, observada rigorosamente a ordem de classifica¢do do processo seletivo.

17.4. A Otganizagdo da Sociedade Civil participante é inteiramente responsavel pela veracidade das informacdes e documentos
apresentados, sujeitando-se, em caso de irregularidades, as san¢oes previstas nas legislagGes civil, administrativa e penal aplicaveis.

17.5. As decisbes proferidas pela COMISSAO PERMANENTE DE SELECAO sio passiveis de recurso administrativo, nos termos e
prazos previstos neste Edital, observado o disposto na Lei Federal n° 13.019/2014.

17.6. Os atos decis6rios da COMISSAO PERMANENTE DE SELECAO, bem como a interposicio e o julgamento de recursos e demais
comunicac¢des oficiais relativas ao presente Chamamento Publico, serdo publicados no Diario Oficial do Municipio do Crato, assegurando-
se a publicidade e a transparéncia do procedimento.

17.7. O presente processo de selecdo podera ser revogado por razdes de interesse publico ou anulado por ilegalidade, mediante decisdo
devidamente motivada, assegurados o contraditorio e a ampla defesa, quando cabiveis.

17.8. A execuc¢io do Plano de Trabalho e das atividades desenvolvidas no ambito da parceria sera de responsabilidade exclusiva da
Organizac¢ao da Sociedade Civil, inclusive no que se refere a contratagdo, remuneragio e gestao de profissionais envolvidos, bem como ao
pagamento de encargos trabalhistas, previdenciarios, sociais e fiscais, ndo sendo tais obrigagdes, em nenhuma hipétese, transferidas ao
Municipio do Crato/CE, devendo a OSC manter arquivados os respectivos comprovantes de recolhimento.

Crato - CE, 02 de setembro de 2026.

GEORGE ERICO DE ALENCAR BRAGA BORGES
SECRETARIO MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E MUDANCA DO CLIMA
PORTARIA N° 69/2026 - GP
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ANEXO0S DO CHAMAMENTO PUBLICO
ANEXO I

MODELO DE REQUERIMENTO DE CREDENCIAMENTO
A

Comissdo Permanente de Selecido

Chamamento Publico n® /2026

A Otrganizacio da Sociedade Civil , inscrita no CNPJ
n° , com sede a neste ato
representada por seu(sua) representante legal portador(a) do documento de identidade n°

e CPF n° vem, tespeitosamente, tequeter o CREDENCIAMENTO para
participacio no Chamamento Publico n® __ /2026, cujo objeto € a sele¢io de Otganizacio da Sociedade Civil para implementagio de

projeto climético local liderados pot jovens no ambito do Municipio do Crato/CE.

Para fins de representacdo no certame, fica credenciado(a) o(a) Sr.(a)

portador(a) do documento de identidade n°® e CPFn° a quem sao conferidos poderes

para acompanhar as sessOes publicas, manifestar-se, interpor recursos, apresentar contrarrazdes e praticar todos os atos inerentes ao
referido Chamamento Pdblico.

Declara-se, ainda, que todas as informagdes prestadas sio verdadeiras, assumindo a Organizagio da Sociedade Civil inteira responsabilidade
por sua veracidade.

Crato/CE, de de 2026.

Nome do(a) Representante Legal
Cargo
Assinatura
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ANEXO II

DECLARAGAO SOBRE INSTALACOES E CONDICOES MATERIAIS

A Organizagao da Sociedade Civil inscrita no CNPJ n° por intermédio
de seu(sua) representante legal, declara, para fins de participagdo no Chamamento Publico n® ___ /2026, que:

I — Possui, ou se compromete a disponibilizar, instalagdes fisicas, equipamentos, materiais, recursos humanos e condi¢Ges técnicas
adequadas para a execugdo das atividades previstas no Plano de Trabalho;

II — Detém capacidade operacional compativel com as metas e agdes estabelecidas no projeto proposto no plano de agao.

IIT — Compromete-se a manter, durante toda a vigéncia da parceria, as condicdes materiais e estruturais necessarias a adequada execucio
do objeto.

Declara, ainda, estar ciente de que a prestacdo de informacoes falsas podera ensejar a desclassificagdo da proposta e a aplicagio das sangoes
cabiveis.

Crato/CE, de de 2026.

Nome do(a) Representante Legal
Cargo

Assinatura
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ANEXO III

DECLARAGAO E RELAGCAO DOS DIRIGENTES DA ENTIDADE

A Organizagao da Sociedade Civil inscrita no CNPJ n° por intermédio

de seu(sua) representante legal, declara, para os devidos fins, que seus dirigentes sio os abaixo relacionados:

Nome Completo Cargo CPF RG

Declara, ainda, que nenhum de seus ditigentes se enquadra nas vedagdes previstas na Lei Federal n® 13.019/2014, especialmente no que se

refere a incompatibilidade para celebragao de parcerias com a Administragao Publica.

Crato/CE, de de 2026.

Nome do(a) Representante Legal
Cargo
Assinatura
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ANEXO IV

DECLARACAO DE ATENDIMENTO AO ART. 39 DA LEI FEDERAL N° 13.019/2014 E AO ART. 17 DO DECRETO
MUNICIPAL NF° 2605001/2017.

A Organizagao da Sociedade Civil inscrita no CNPJ n° por intermédio

de seu(sua) representante legal, DECLARA, para os devidos fins e sob as penas da lei, que nio incorre em nenhuma das hipéteses de
impedimento previstas no art. 39 da Lei Federal n® 13.019/2014, especialmente que:

Sendo assim, a citada Organizacdo da Sociedade Civil:
- Estar regularmente constituida (ou, se estrangeira, estar autorizada a funcionar em territorio nacional);
- Nio foi omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;

- Nio tem como dirigente membro de Poder ou do Ministério Puablico, ou dirigente de 6rgdo ou entidade da Administragdo Publica da
mesma esfera governamental na qual sera celebrado o termo de colaboragio, estendendo-se a vedagdo aos respectivos conjuges ou

companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau;

- Nio teve as contas rejeitadas pela Administracio Publica nos dltimos 5 (cinco) anos, (observadas as exce¢oes previstas no Art. 39, caput,
inciso IV, alineas “a” a “c”, da Lei Federal de n® 13.019/2014;

- Nio se encontra submetida aos efeitos das sanc¢oes de suspensio de participagdo em licitagdo e impedimento de contratar com a
administracdo, declaracio de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administraciao Publica; Suspensio temporatia da participacdo em
chamamento publico e impedimento de celebrar parceria ou contrato com érgio e entidade da esfera do governo da Administragdo Publica
sancionadora e, por fim, declaragio de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou contrato com 6rgao e

entidade de todas as esferas de governo;

- Nio teve contas de parceria julgadas irregulates ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacio, em

decisio irrecorrivel, nos dltimos 8 (oito) anos; e

- Nio tem, entre seus dirigentes, pessoa cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou
Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagio, em decisao irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos; julgada responsavel por falta grave
e inabilitada para o exercicio de cargo em comissdo ou fungao de confianga, enquanto durar a inabilitagdo, ou considerada responsavel por
ato de improbidade, enquanto durarem os prazos estabelecidos nos incisos I, I e III do Art. 12 da Lei Federal de n® 8.429/1992.

Declara, ainda, estar ciente de que a prestacio de informagdes falsas ou a omissao de dados relevantes podera ensejar a desclassificagdo da

proposta, a rescisio da parceria e a aplicagdo das san¢Ges administrativas, civis e penais cabiveis, nos termos da legislagdo vigente.

Crato/CE, de de 2026.

Nome do(a) Representante Legal
Cargo
Assinatura
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ANEXOV

MODELO DE PLANO DE TRABALHO
(A ser apresentado em papel timbrado da Organizagio da Sociedade Civil)

1. Dados cadastrais da Instituicao da Sociedade Civil

NOME DA INSTITUICAO

Endereco:

Cidade:
CEP:

Fone: e-mail:

CNPJ:

Representante Legal:

Responsavel pela execucido do projeto:

2. PLANO DE TRABALHO
(Nos termos do art. 20, incisos I a2 V, do Decreto Municipal n® 2605001/2017 — GP)

I — Descri¢do da realidade objeto da patceria
Apresentar diagnostico da realidade a ser atendida pela parceria, demonstrando de forma clara o nexo entre essa realidade, as atividades ou
projetos propostos e as metas a serem atingidas.

II — Metas e atividades a serem executadas
Descrever as metas a serem alcangadas e as atividades ou projetos que serdo desenvolvidos para sua execugdo, de forma clara, objetiva e
mensuravel.

III — Previsdo de receitas e despesas

Apresentar a previsdo de receitas e despesas necessatias a execugdo das atividades ou projetos abrangidos pela parceria.

Os custos relativos a realizacdo de exames laboratoriais, exames de imagem e testes diagnésticos rapidos, incluindo aqueles destinados ao
diagnéstico de doencas infectocontagiosas, deverdo estar expressamente previstos na planilha de custos do Plano de Trabalho, observada
a compatibilidade com os precos de mercado e com o valor global da parceria.

O repasse de cada parcela ficara condicionado: Ao cumprimento das metas e etapas previstas no Plano de Trabalho. Na regularidade da
entidade parceira. A apresentacio e aprovagio da prestacio de contas parcial, quando exigida e a disponibilidade financeira do Municipio.
Eventuais ajustes no presente Cronograma de Desembolso deverdo ser formalizados por meio de termo aditivo, devidamente justificado
e aprovado pela Administragio Publica.
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PREVISAO DE DESPESA

ORIGEM

VALOR

Repasse

Contrapartida

Total

IV — Forma de execucio das atividades e cumprimento das metas

Descrever a metodologia de execucio das atividades ou projetos e a forma como as metas serdo alcancadas e monitoradas.

V — Parametros de afericao das metas

Definir os indicadores e parametros que serdo utilizados para avaliar o cumprimento das metas e dos resultados previstos.

VI — Compatibilidade dos custos com os precos de mercado

Apresentar elementos que demonstrem a compatibilidade dos custos com os precos praticados no mercado ou com outras parcetrias da

mesma natureza, por meio de cotagdes, tabelas de precos de associagGes profissionais, publicacées especializadas ou outras fontes publicas

disponiveis.

VII-TABELA DE PRECOS UNITARIOS

O presente Cronograma de Desembolso tem por finalidade definir a programacio financeira para a execugdo do objeto do Termo de

fomento, observada a disponibilidade or¢amentaria e financeira, bem como o cumprimento das etapas previstas no Plano de Trabalho.

O cronograma de desembolso observara a liberacdo das parcelas, conforme detalhamento a ser apresentado no Plano de Trabalho

aprovado.
CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
OBJETO ATIVIDADE
DESCRICAO DOS | UNID | QUANT VL VL TOTAL
ITENS UNIT
Dizer o que vai precisar
para realizar a atividade
VALOR GLOBAL

Observacao: Caso haja mais de uma etapa, deverdo ser acrescidas linhas, conforme necessario. A soma dos valores por etapa devera

corresponder ao valor global da parceria.
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VIII - PLANO DE APLICACAO DO RECURSOS

PLANO DE APLICAGCAO DOS RECURSOS
Metas Natureza da despesa Origem do recurso | Valor médio de mercado
(repasse ou
contrapartida)
Dizer o que vai fazer Dizer em que vai ser | Ex:concedente
gasto.
Valor Total

Observagido 01: O que pode ser feito com o recurso: Custos administrativos da entidade proponente, limitados a 10% do valor total do
subsidio, para cobrir despesas pela administracio do recurso em nome do grupo ou coletivo de jovens; Compra de materiais necessarios
para realizar o projeto, como canetinhas, cartolina, pas, tinta, mudas de plantas, etc.; Aluguel de itens ditetamente necessarios para a
execucdo do projeto, como equipamentos, ferramentas, materiais artisticos ou tecnologia; Custos de autorizagdes necessarias para
implementar o projeto, bem como com a organizacdo de eventos na comunidade, oficinas ou sessdes educativas, incluindo aluguel de
espagos, impressao de materiais para participantes e lanches basicos; Producio e impressio de materiais de divulgagdo, como cartazes,
panfletos, publicacdo de livros, camisetas, bonés, etc.; Recursos humanos, como oficineiros, artistas convidados, seguranca, etc.; Auxilio
para possibilitar a participacio dos jovens (para cobrir custos razoaveis de passagem de 6nibus, de alimentagdo, etc.); Aquisicio de
equipamentos desde que necessarios a execucao do projeto. Os custos com equipamentos e infraestrutura ndo podem ultrapassar 50% do
orgamento do projeto. O auxilio para ajudar a participagdo do jovem devem ser razoaveis, proporcionais as atividades, e nio podem exceder

50% do micro subsidio.

Observagio 02: O que NAO pode ser feito com os recursos: Financiamento de servigos ja cobertos por iniciativas municipais existentes,
aluguel ou servicos publicos; Taxas de registro de organizacdes sem fins lucrativos/ ONGs; Honoririos de palestrantes; Pagamentos a
funcionérios/as municipais; Despesas bancérias, como tarifa de manutencio da conta aberta exclusivamente pata o projeto ¢ taxas
bancarias; Despesas para: bolsas de estudo, apoio direto a individuos ou familias, organizacdes politicas partidarias, candidatos politicos,
lobby (tentativa de influenciar legislacdo) ou registro eleitoral, captacio de recursos ou projetos, campanhas de capital, doagdes ou catedras
dotadas, eventos ou arrecadagbes de fundos nido relacionados a agdo climatica juvenil; Redistribuicdo de subsidios ou subconcessio de

subsidios a outras organizacoes ou individuos

IX- CRONOGRAMA DE EXECUCAO

CRONOGRAMA EXECUTIVO

AGCOES DESENVOLVIDAS INICIO TERMINO
Y A -/
Y Y S S
Y S -/

Observacio: toda atividade deve ter inicio e término.
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Observaciao Geral:

Para a celebragdo de Acordos de Cooperagao, nio serdo exigidos os requisitos previstos nos itens IIT e VI.

Nos demais casos, a previsiao de receitas e despesas devera conter elementos que comprovem a compatibilidade dos custos com os pregos
praticados no mercado ou com outras patcetias da mesma natureza, conforme disposto no Decreto Municipal n® 2605001/2017.

3. JUSTIFICATIVA

Apresentar as razdes que fundamentam a celebracio do Termo de fomento, evidenciando o interesse publico, a relevincia social e a

adequacdo da parceria as politicas publicas municipais.

4. OBJETO GERAL
Identificagdo clara e precisa do objeto a ser executado, discriminando as etapas e fases de execucdo das atividades ou projetos, bem como

os parametros (indicadores e resultados) que serdo utilizados para afericdo do cumprimento das metas.

5. OBJETIVOS ESPECIFICOS

Objetivo Especifico Agdes (descrever as acdes | Resultados Esperados
necessarias para alcangar o objetivo)

6. PUBLICO ALVO

Informar a 4rea de abrangéncia do projeto (zona urbana e/ou rural), o petfil do publico atendido, faixa etiria, estimativa de beneficidrios
diretos e indiretos.
Local e data,

Assinatura do responsavel técnico

Assinatura do representante legal da Institui¢do
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ANEXO VI

MODELO DE SOLICITACAO DE MICROSUBSIDIO

(APRESENTADO PELO GRUPO DE JOVENS)

Este modelo ¢ OBRIGATORIO.

Objetivo: Abaixo estio as perguntas que precisam ser respondidas por cada candidato/a em sua proposta de projeto. Embora vocé possa

adicionar perguntas, certifique-se de incluir todas as perguntas abaixo, pois essas informagSes sao necessirias para a apresentacdo de

relatorios.
*Nome do projeto [Inserir o nome do projeto aqui]
*QOrganizagio ou grupo candidato: [Inserir 0 nome da organiza¢io ou grupo candidato aqui]
*Jovens lideres de projetos: [Inserir os nomes completos e idades de pelo menos trés jovens lideres de
projetos|
*Pessoa de contato da equipe do [Inserir nome e sobrenome da pessoa de contato]
beneficiario do subsidio:
*E-mail da pessoa de contato: [Inserir o endere¢o de e-mail da pessoa de contato]
*Telefone da pessoa de contato: [Inserir o numero de telefone da pessoa de contato]
*Temas climaticos: Nosso projeto responde as prioridades climaticas de Crato-CE, que sio:
1. [INSERIR RESPOSTA AQUI]
2. [INSERIR RESPOSTA AQUI] (Opcional)
3. [INSERIR RESPOSTA AQUI] (Opcional)
Voceé pode ler o Plano Local de A¢ao Climatica completo aqui
https://crato.ce.gov.br/publicacoes.php?id=3315
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*Descrigdo do projeto:

[Forneca uma visao geral do seu projeto, incluindo suas principais metas e
objetivos, bem como o efeito esperado na comunidade e no meio ambiente.
Descreva os problemas ou desafios atuais que o projeto pretende abordar e

por que essa intervencao ¢ crucial agora. (Max. 300 palavras)]

*Atividades e cronograma do
projeto:

[Descreva as atividades e etapas especificas a serem realizadas durante o
projeto. Inclua um cronograma claro que mostre que as atividades e a
implementagdo do projeto serdo concluidas até 30 de marco de 2027. (Max.
300 palavras)]

*Papel dos/das jovens:

[Descteva como os/as jovens participardo do projeto, incluindo seus papéis,
responsabilidades e oportunidades de lideranca. (Max. 200 palavras)]

*Numero de jovens envolvidos/as
no projeto

[Estime o nimero total de jovens que participardo do seu projeto, incluindo
jovens lidetes de projetos, voluntirios/as e participantes.]

*Resultado(s) do projeto:

[Descreva pelo menos um resultado mensuravel que demonstre as conquistas
imediatas e o progresso do projeto. (Max. 10 palavras)]

*Impacto do projeto:

[Descreva como o projeto vai gerar mudancas em comportamento,

conhecimento, atitudes ou processos. (Max. 100 palavras)]

*Solicitagdo de micro subsidio:

[Especifique um valor entre R$5.000 a R$ 25.000]

*Orcamento:

[Explique em uma lista de topicos ou em anexo como os fundos do micro

subsidio seriam usados em seu projeto.]

Exemplo:
® Suprimentos e materiais: R$ 2.300
®  Equipamentos: R$ 2.500
® Transporte e alimentacao: R$ 1.500,00
® Eventos e comunica¢io: R$ 1.000,00

o Total: R$ 7.300

*Declaragio:

Ao enviar esta candidatura, concordamos em cumprir os termos e condicoes

do Fundo Juventude e A¢io Climatica e nos comprometemos a usar os fundos
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de micro subsidio de forma responsavel e transparente para alcangar os

objetivos do nosso projeto.

Assinatura da pessoa de contato: [Inserir assinatura digital de um/a

representante autorizado/a da organizacio beneficiaria do subsidio]

*Papel dos/das jovens:

[Descreva como os/as jovens participario do projeto, incluindo seus papéis,
responsabilidades e oportunidades de lideranca. (Max. 200 palavras)]

*Numero de jovens envolvidos/as
no projeto

[Estime o nimero total de jovens que participardo do seu projeto, incluindo
jovens lidetes de projetos, voluntirios/as e participantes.]

*Resultado(s) do projeto:

[Descreva pelo menos um resultado mensuravel que demonstre as conquistas
imediatas e o progresso do projeto. (Max. 10 palavras)]

*Impacto do projeto:

[Descreva como o projeto vai gerar mudancas em comportamento,
conhecimento, atitudes ou processos. (Max. 100 palavras)]

*Solicitagdo de micro subsidio:

[Especifique um valor entre R$ 5.000 a R$ 25.000]

*Orcamento:

[Explique em uma lista de topicos ou em anexo como os fundos do micro

subsidio seriam usados em seu projeto.]

Exemplo:
®  Suprimentos e materiais: R§ 2.300
® Equipamentos: R§ 2.500
® Transporte e alimentacao: R$ 1.500,00
® Eventos e comunicacao: R§ 1.000,00

o Total: R$ 7.300

*Declaragio:

Ao enviar esta candidatura, concordamos em cumprir os termos e condi¢oes

do Fundo Juventude e A¢do Climatica e nos comprometemos a usar os fundos
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de micro subsidio de forma responsavel e transparente para alcangar os

objetivos do nosso projeto.

Assinatura da pessoa de contato: [Inserir assinatura digital de um/a

representante autorizado/a da organizacio beneficiaria do subsidio]
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ANEXO VII

DECLARAGAO ESCRITURACAO CONTABIL

Declaro para os devidos fins, que (denomina e qualifica a entidade), por intermédio de seu representante legal, (denomina e qualifica o
representante legal), possui escrituracio de acordo com os principios fundamentais da contabilidade e com as normas brasileiras de
contabilidade, atendendo ao disposto no art. 23, inciso XI do Dectreto Municipal n°. 2605001/2017-GP.

Crato/CE, de de 20

Assinatura (nome e cargo)
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ANEXO VIII
MINUTA DO TERMO DE FOMENTO
TERMO DE FOMENTO QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DO CRATO/CE E A

ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL PARA A EXECUCAO DE
PROJETOS DE ACAO CLIMATICA

O MUNICIPIO DO CRATO, Estado do Cears, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ n® 07.587.975/0001-07, por
intermédio da Secretaria Municipal de Meio Ambiente ¢ Mudanca do Clima, com sede no Largo Juilio Saraiva, s/n, Centro, Crato/CE,
CEP 63.100-347, doravante denominado ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL, e, de outro lado, 2 ORGANIZACAO DA

SOCIEDADE CIVIL inscrita no CNPJ n° com sede a
n® ___, Bairro , Municipio /UF, CEP , neste ato representada
por seu(sua) representante legal , resolvem celebrar o presente TERMO DE FOMENTO, decorrente do

Chamamento Publico n® ___ /2026, regendo-se pelo disposto na Lei Federal n® 13.019/2014, na Lei Municipal n® 3.259/2017, no Decteto
Municipal n° 2605001/2017 — GP, ¢ pelas cldusulas e condi¢des a seguir estabelecidas:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO
O presente Termo de fomento tem por objeto a EXECUCAO DE PROJETOS DE ACAO CLIMATICA, a serem desenvolvidos por
jovens de 15 a 24 anos, residentes no municipio, para recebimento de apoio financeiro (micro subvengao) e técnico para a implementagao

de solugbes que contribuam com a mitigacio e adaptacio as mudancas climaticas.

CLAUSULA SEGUNDA — DA GESTAO DA PARCERIA

Fica a cargo da SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E MUDANCA DO CLIMA-SEMMA o acompanhamento ¢ a
fiscalizacdo da execucdo do Termo de fomento com vista a garantir a regularidade dos atos praticados e a adequada execucido do objeto,
nos termos do art. 58 da Lei 13.019 de 31 de julho de 2014, sem prejuizo da atuagio dos 6rgaos de controle interno e externo, designando

para tanto:

a) A presente parceria terd como gestor pela Administracio Municipal o sr(a). XXXXX, portador do RG XXXX, inscrito (a) sob o
CPF n° XXXXX, ocupante do cargo puiblico na Secretatia Municipal de Meio Ambiente ¢ Mudanca do Clima, conforme portaria, anexa

ao prSCIltC instrumento.

b) A presente parcetia terd como gestora pela entidade st (a). XXXXXXX, RG XXXX, inscrito (a) sob o CPF n® XXXXX, residente
na XXXX.
©) Os quais serdo responsaveis pela gestio da parceria, com poderes de controle e fiscaliza¢io, procedendo com o

acompanhamento do instrumento, tendo como base o Plano de Trabalho, o correspondente cronograma de execucio do objeto e
cronograma de desembolso de recursos financeiros, bem como, o projeto, conforme previsto na Lei Federal n°. 13.019/2014 e no Decreto
municipal n° 2605001/2017 — GP.
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CLAUSULA TERCEIRA — DAS OBRIGACOES
I - DA ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL

)

Transferir 8 ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL os recursos financeiros necessarios a execucio do objeto, no valor de R$
( ), conforme Cronograma de Desembolso;

Efetuar os repasses em conta bancaria especifica da parceria;
Acompanhar, supervisionar, monitorar e avaliar a execu¢io do objeto;
Designar a Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo, nos termos do Edital;

Assinalar prazo para saneamento de irregularidades eventualmente constatadas;

Paragrafo unico: a administragdo publica possui prerrogativa para assumir ou transferir a responsabilidade pela execu¢do do objeto, no

caso de paralisagdo, de modo a evitar sua descontinuidade.

11 - DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL

)
b)
9
d)
9
f

)

m)

Executar fielmente o objeto, em conformidade com o Plano de Trabalho aprovado;

Manter padrio adequado de qualidade, eficiéncia, continuidade e regularidade dos servigos;

Disponibilizar recursos humanos, materiais e técnicos compativeis com o objeto;

Comunicar imediatamente 2 Administracdo Publica qualquer paralisacio ou alteracio relevante na execugio;
Recrutar, contratar e gerir profissionais qualificados, sob sua exclusiva responsabilidade;

Aplicar integralmente os recursos publicos no objeto pactuado;

Manter escrituragio contabil especifica, regular e atualizada;

Prestar contas na forma, prazos e condi¢Ges estabelecidos na legislagdo vigente;

Assegurar livre acesso aos 6rgaos de controle interno e externo;

Divulgar as informacdes relativas a parceria, nos termos do art. 11 da Lei Federal n® 13.019/2014;
Responder integralmente pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, sociais e fiscais decorrentes da execucio;

Observar integralmente as normas de vigilancia sanitaria, biosseguranca e controle de residuos, conforme legislacio ambiental

aplicavel;

Apresentar relatérios de execugdo fisica e financeira conforme solicitado pela secretaria municipal e comissio permanente de

monitoramento e avaliacdo;

A execugio das atividades pela Organizacio da Sociedade Civil ndo gera vinculo funcional, trabalhista ou previdenciario entre seus

empregados, colaboradores ou prepostos e a Administragdo Publica Municipal, em nenhuma hipétese.

CLAUSULA QUARTA — DA DOTAGCAO ORCAMENTARIA E DOS RECURSOS FINANCEIROS.
Os recursos decorrentes deste termo de fomento correrdo por conta da dotagio Projeto/Atividade: 18.122.1101.2.057.0000- Gestio

Administrativa da Secretaria Municipal de Meio Ambiente; Cédigo: 867; Natureza da Despesa: 3.3.50.41.00 — Contribui¢bes; o valor total

destinado a execugdo do Termo de Fomento sera de R$ XX. XXX, XX (XXX reais), conforme plano de trabalho na conta bancaria especifica
do BANCO OFICIAL XXX, agéncia XXXX, segundo cronograma de desembolso previsto no Edital 002/2026-SEMMA.

CLAUSULA QUINTA — DO CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

Os recursos serdo repassados em 1 (uma) parcela, conforme Cronograma de Desembolso constante no Plano de Trabalho, condicionadas

a regular execugio do objeto.
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CLAUSULA SEXTA — DOS SALDOS E RENDIMENTOS
Os saldos financeiros deverdo ser aplicados conforme a legislacao vigente e, ao final da parceria, eventuais valores nao utilizados deverdo
ser devolvidos a Administragao Pablica Municipal.

CLAUSULA SETIMA — DA RETENCAO DOS RECURSOS
A liberagdo dos recursos poderi ser suspensa nas hipdteses previstas no art. 34 do Decteto Municipal n°® 2605001/2017, inclusive em caso
de irregularidade, paralisacio indevida ou descumprimento do Plano de Trabalho.

CLAUSULA OITAVA — DA EXECUGCAO DAS DESPESAS

E vedada a utilizacio dos recursos para finalidade diversa da pactuada, bem como para:

a) para pagamento de taxas administrativas, multas, juros, publicidade promocional, nos termos da Lei Federal n° 13.019/2014 ¢ do
Decteto municipal n° 2605001/2017;

b) Financiamento de servicos ja cobertos por iniciativas municipais existentes, aluguel ou servigos publicos;

¢) Taxas de registro de organiza¢ées sem fins lucrativos/ ONGs;

d) Despesas bancarias, como tarifa de manutenc¢do da conta aberta exclusivamente para o projeto e taxas bancarias;
e) Honorarios de palestrantes;

f) Pagamentos a funcionirios/as municipais;

@) Despesas para: bolsas de estudo, apoio direto a individuos ou familias, organizacGes politicas partidatias, candidatos politicos,
lobby (tentativa de influenciar legislagio) ou registro eleitoral, captagdo de recursos ou projetos, campanhas de capital, doagoes

ou catedras dotadas, eventos ou arrecada¢oes de fundos nao relacionados a agdo climética juvenil;

h) Redistribui¢do de subsidios ou subconcessao de subsidios a outras organizacées ou individuos.

Pardgrafo dnico: F vedado pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a parceria, salvo nas hipéteses
previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orcamentirias, nos termos da Lei Federal n® 13.019/2014 ¢ do Decreto municipal n°

2605001/2017.

CLAUSULA NONA - DA VIGENCIA
O presente Termo terd vigéncia de 04 (quatro) meses, podendo ser prorrogado mediante termo aditivo, desde que atendidos os requisitos

legais e demonstrado o interesse publico.

CLAUSULA DECIMA — DO MONITORAMENTO E DA PRESTACAO DE CONTAS

10.1. A prestacio de contas tem por finalidade demonstrar a correta aplicagdo dos recursos e o alcance das metas pactuadas.

10.2. A Organizagdo da Sociedade Civil devera apresentar prestacdo de contas mensal, contada a partir da liberagdo da primeira parcela,
composta por:
I — Relatério de Execugio do Objeto;

II — Demonstrativo das despesas realizadas;

III — Extratos da conta bancaria especifica;

IV — Comprovagio documental das despesas;

V — Relagio de atendimentos e atividades executadas.

10.3. Além das prestagbes mensais, devera ser apresentada:

a) Prestacdo de contas final, ao término da vigéncia;

b) Informacées adicionais sempre que solicitadas pela Administracio Publica ou 6rgios de controle.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DAS SANCOES
O descumprimento das obrigacdes podera ensejar a aplicacdo das sangdes administrativas cabiveis, assegurados o contraditério e a ampla

defesa, nos termos da legislacdo vigente.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA RESCISAO
I - O Termo podera ser rescindido, a qualquer tempo, por inadimplemento, interesse publico superveniente ou infragao legal, observados

os procedimentos legais.
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II - E facultado aos participes rescindirem o instrumento, a qualquer tempo, com as respectivas condi¢Ges, sancoes e delimitacoes claras
de responsabilidades, além da estipulac¢ido de prazo minimo de antecedéncia para a publicidade dessa intengdo, que ndo podera ser infetior
a 00 (sessenta) dias;

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA PUBLICACAO
A eficacia do presente Termo fica condicionada a publica¢do de seu extrato no Diario Oficial do Municipio do Crato.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DOS BENS REMANESCENTES
A titularidade dos bens e direitos remanescentes sera deliberada pela administra¢ao publica, na data da conclusio ou extingdo da parceria.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DO FORO

Fica eleito o Foro da Comarca de Crato/CE, para dirimir quaisquer controvérsias decorrentes deste Termo.

Crato/CE, de de

GEORGE ERICO DE ALENCAR BRAGA BORGES
SECRETARIO MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E MUDANCA DO CLIMA

NOME DO(A) REPRESENTANTE LEGAL
Cargo:
CPF n°
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ANEXO IX

DECLARACAO DE CUMPRIMENTO DO PLANO DE TRABALHO

A Organizacdo da Sociedade Civil inscrita no CNPJ n° com
sede a neste ato representada por seu(sua) representante legal
CPF n° declara, para os devidos fins, que:

Executa, ou executard, integralmente o Plano de Trabalho aprovado, em estrita conformidade com o objeto pactuado no Termo de

FOMENTO celebrado com o Municipio do Crato/CE, observando as metas, atividades, prazos, indicadores e resultados previstos;

Compromete-se a manter a regularidade da execucdo das agdes, zelando pela qualidade, continuidade e efetividade dos servigos prestados,
em consonancia com as diretrizes estabelecidas no Edital de Chamamento Publico, no Plano de Trabalho e na legislacao aplicavel;

Reconhece que o descumprimento injustificado do Plano de Trabalho podera ensejar a adogdo das medidas administrativas cabfveis,
inclusive aplicacdo de sancdes, nos termos da Lei Federal n® 13.019/2014, da Lei Municipal n°® 3.259/2017 ¢ do Decteto Municipal n°
2605001/2017.

Declara, ainda, que as informag¢des acima sio verdadeiras, assumindo inteira responsabilidade por sua veracidade.

Crato/CE, de de

Nome do(a) Representante Legal
Cargo:
CPF n°
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ANEXO X
DECLARACAO DE RECEBIMENTO, APLICACAO E PRESTACAO DE CONTAS DOS RECURSOS

A Organizagao da Sociedade Civil inscrita no CNPJ n° com
sede a , neste ato representada por seu(sua) representante legal
CPF n° declara, para os devidos fins, que:

Recebera os recursos publicos oriundos do Termo de Fomento celebrado com o Municipio do Crato/CE exclusivamente em conta

bancaria especifica, aberta em instituicdo financeira oficial, destinada unicamente a execugio da parceria;

Compromete-se a atuar como a entidade administradora dos recursos financeiros recebidos pela prefeitura municipal de Crato-CE, em
nome da equipe juvenil proponente do projeto e a aplicar integralmente os recursos financeiros recebidos na execucio do objeto pactuado,

em conformidade com o Plano de Trabalho aprovado, vedada qualquer destinagdo diversa;

Manterd escrituragdo contabil regular, especifica e atualizada, bem como todos os documentos comprobatérios das receitas e despesas

realizadas, a disposi¢ao da Administracdo Publica e dos 6rgdos de controle interno e externo;

Compromete-se a apresentar a prestagdo de contas de forma periddica, conforme estabelecido no Edital ¢ no Termo de Fomento,

especialmente a prestacio de contas mensal, bem como a prestagdo de contas final, nos prazos e condi¢ées definidos pela legislacio vigente;

Reconhece que a ndo apresentacdo ou a apresentacio irregular da prestacio de contas podera ensejar a ado¢ao das medidas administrativas

e legais cabiveis, inclusive a devolugdo de recursos e a aplicagao de sancGes.
Declara, por fim, que tem ciéncia de que a taxa de administragiao ou gestdo do projeto esta limitada a 10% (dez por cento) do valor total
da subvencio recebida e declara pleno conhecimento das normas que regem a aplica¢io e a prestacio de contas de recursos publicos,

assumindo total responsabilidade pelo seu cumprimento.

Crato/CE, de de

Nome do(a) Representante Legal

Cargo:
CPF n°
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ANEXO XI

TERMO DE AUTORIZACAO DOS RESPONSAVEIS E DE AUTORIZACAO DE IMAGEM E AUDIO

Nome do(a)
Responsavel
(Declarante)

CPF do(a) Declarante

Grau de patrentesco do(a)
Declarante  com  ofa)
Menor de Idade

Nome do(a) Menor
de Idade

Tipo de documentagio [ ]RG [ ]CPF [ ] Certidio de Nascimento
do(a) Menor de Idade

Numero da documentacio
do(a) Menor de Idade

Autorizo o(a) menor a participar do Programa ConectaClima Jovem de Crato, ofertado pela Prefeitura Municipal do Crato .

Ademais, autorizo, de forma expressa, o uso e a reproducio de som e imagem (fotografias, ilustracdes, audio e video) do(a)
menor de idade sem qualquer 6nus, em favor da Prefeitura de Crato para que os disponibilize para utilizagio em futuras
campanhas institucionais fisicas ou digitais, inclusive em seu site na Internet, em ambito nacional ou internacional, sem custo,
ap6s a assinatura do referido instrumento contratual, no contexto do Programa ConectaClima Jovem de Crato.

Esta autorizagdo ¢ valida por periodo indeterminado, portanto, deverd permanecer junto aos documentos do(a) menort,
devidamente assinados.

Crato, Ceara, de de 2026.

Assinatura do(a) Responsavel (Declarante)

Os direitos das criancas e dos adolescentes estdo previstos no Estatuto da Crian¢a e do Adolescente (Lei federal n. 8.069, de 13 de julho
de 1990).

[Deve, obrigatoriamente, ser anexado junto a este Termo, o documento de identificacio com foto do responsivel
(Declarante) do(a) menor]
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ANEXO XII

TERMO DE AUTORIZACAO DE IMAGEM E AUDIO

Nome Completo do(a)

Declarante

CPF do(a) Declarante

Eu autorizo, de forma expressa, o uso e a reproducio de som e imagem (fotografias, ilustracoes, audio e video) sem qualquer
onus, em favor da Prefeitura de Crato, para que os disponibilize para utilizacdo em futuras campanhas institucionais fisicas ou
digitais, inclusive em seu site na Internet, em ambito nacional ou internacional, sem custo, apés a assinatura do referido

instrumento contratual, no contexto do Programa ConectClima Jovem de Crato.

Esta autorizacio ¢ valida por perfodo indeterminado, portanto, deverd permanecer junto aos documentos, devidamente

assinados.

Crato, Ceari, de de 2026.
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ANEXO XIII
AUTODECLARACAO DE BAIXA RENDA

Nome Completo do(a)
Declarante

CPF do(a) Declarante

Autoidentificacdo [ ] em situacdo de vulnerabilidade socioeconémica, por ser membro de
familia de baixa renda

Com a finalidade especifica de me inscrever nos termos do Edital de selecdo de projetos para o Programa ConectaClima Jovem
de Crato, eu declaro estar em situacdo de vulnerabilidade socioeconémica, por ser membro de familia de baixa renda, nos
termos do Decreto n° 11.016, de 2022, em que a renda familiar per capita mensal, que é razdo entre a renda familiar mensal e
o total de individuos da familia, é de até meio salirio minimo.

Estou ciente de que, se for detectada falsidade desta declaragéo, poderei sofrer puni¢Ses legais, como eliminagio da selecio,
em qualquer fase, e rescisao contratual, caso o contrato ja tenha sido assinado, aps procedimento administrativo interno em
que sejam assegurados o contraditorio e a ampla defesa.

Crato, Cear3i, de de 2026.

Assinatura do(a) Declarante
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ANEXO XIV
AUTODECLARACAO DE PERTENCIMENTO A GRUPO MINORITARIO

Nome Completo do(a)
Declarante

CPF do(a) Declarante

Autoidentifica¢do [ ] pessoa preta [ ] pessoaindigena
[ ] pessoa parda [ ] pessoa quilombola
[ ]pessoa LGBTQIA+ [ ] pessoa com deficiéncia

[ ] pessoa do genéro feminino (cis ou trans)

Com a finalidade especifica de me inscrever nos termos do Edital de selecido de projetos para o Programa ConectaClima Jovem de Crato,

eu declaro que pertenco a grupo minoritario em termos de efetivacdo de direitos e me declaro conforme assinalado no quadro acima.

Estou ciente de que, se for detectada falsidade desta declaracdo, poderei sofrer puni¢des legais, como eliminac¢io da sele¢io, em qualquer

fase, e rescisdo contratual, caso o contrato ja tenha sido assinado, apés procedimento administrativo interno em que sejam assegurados o

contraditério e a ampla defesa.

Crato, Ceari, de de 2026.

Assinatura do(a) Declarante
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ANEXO XV
Guia de referéncia para o comité de selecdo

Critérios InformagGes sobre pontuagio Maximo de
Pontos

Relevancia para o | 0-3 Nio aborda as prioridades climaticas da cidade. 10

Plano Local de Agao o o

Climatica 4—6 Aborda as prioridades climaticas, mas sem foco claro.

7-10 Aborda diretamente as prioridades climaticas com foco claro.

Papel dos jovens 0-3 Naio explica o papel dos jovens. 10
4—6 Menciona a juventude, mas sem descricdo clara de como os jovens vdo
liderar o projeto.

7-10 Descreve claramente como a juventude vai liderar o projeto, incluindo
seus papéis e responsabilidades.

Inovagio 0-3 Naio parece novo ou experimental. 10
4-6 Possui alguns elementos novos e experimentais.

7-10 A abordagem do projeto é nova e experimental.

Viabilidade técnica e | 0—3 Nao explica como o projeto pode ser concluido de forma realista até 30 | 10

financeira de marco de 2027 e or¢camento no esta claro
4-6 Apresenta um plano para concluir o projeto até 15 de abril de 2027, mas
sem foco claro ou com riscos significativos.

7-10 Apresenta um plano e orcamento claro e realista para concluir o projeto
até 30 de marco de 2027.
Impacto 0-3 Naio explica o impacto. 10

4—-6 Aborda o impacto, mas nao tem um foco claro.

7-10 Explicagio clara do impacto com foco definido. Inclui pelo menos um
produto mensuravel e um resultado mensuravel.
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Ficha de avaliagdo da proposta

Nome do/a avaliador/a:

Data:

Nome do projeto

Relevancia para o
Plano Local de Agio
Climatica

0-10
pontos

Papel dos jovens

0-10 pontos

Inovacao

0-10 pontos

Viabilidade técnica e
financeira

0-10
pontos

Impacto

0-10pontos

Pontuagio total

0-100
pontos
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(Modelo)

ANEXO XVI
DECLARACAO CUMPRIMENTO DO PLANO DE TRABALHO

Declaro para os devidos fins, que (denomina e qualifica a entidade), por intermédio de seu representante legal, (denomina e qualifica o
representante legal), se compromete a cumprir rigorosamente o Plano de Trabalho, mantendo durante todo o periodo da parcetia as
condi¢oes de habilitagdo e qualificagdo exigidas para participagdo e a nossa integra idoneidade perante os 6rgaos das Administracoes

Publicas: Federal, Estadual e Municipal.

Crato/CE, de de 20

Assinatura (nome e cargo)
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ANEXO XVII
DECLARACAO RECEBIMENTO, APLICAGAO E PRESTACAO DE CONTAS

(Decteto Municipal n°. 2605001/2017-GP, art. 31, IT)

Declaro para os devidos fins, que (denomina e qualifica a entidade), por intermédio de seu representante legal, (denomina e qualifica o
representante legal), que me responsabilizo pelo recebimento, aplicagio e prestacdo de contas dos recursos que a OSC acima qualificada,

receber a conta da presente parceria, bem como os da devida contrapartida, se houver.

Crato/CE, de de 20

Assinatura (nome e cargo)
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA - SMASC

PORTARIA N° 75/2026 - SMASC
CRATO/CE, 02 DE SETEMBRO 2026.

A Secretaria executiva de Assisténcia Social e Cidadania, no uso de suas atribui¢Ges legais, e nos termos dos atts. 7 e 117 da Lei Federal n.

14.133/2021, de 01 de abril de 2021, bem como do Decreto n® 1602001/2023, de 16 de fevereiro de 2023;

RESOLVE:

Art. 1°. DESIGNAR os servidores publicos municipais, TARCILIA MARIA DE SOUZA VIEIRA ALENCAR, matricula n. 23760,
Portaria n. 547/2026- SMPG, ocupante de cargo Coordenadora de Prote¢do Social Basicae RICARDO DE SOUSA AGUIAR, matricula
n. 56910, Portaria n. 95/2026-SMPG, ocupante de cargo de Coordenador de Protecio Social Especial, lotados na Sectetaria Municipal de
Assisténcia Social e Cidadania, para exercerem a fun¢ido de FISCAL DE CONTRATO, titular e substituto respectivamente, no contrato
referente ao objeto selecdo de melhor proposta para registro de pregos visando futura e eventual prestagdes dos servicos de dedetizacio,

desratizag¢do e descupinizagdo para atender as necessidades das diversas secretarias do municipio de Crato-CE.

Art. 2°. Cabe a0 Fiscal de Contrato exercer as funcdes que lhe sio correlatas, conforme o Anexo VI do Decreto n® 1602001/2023, de 16

de fevereiro de 2023.

Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacio e revogando as disposi¢des em contrario.

REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Secretaria de Assisténcia Social e Cidadania, em 02 de setembro de 2026.

TICIANA FERREIRA CANDIDO FRANCA
SECRETARIA EXECUTIVA DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA
Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania

Portaria de Nomeagio n° 107/2026 - GP
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SOCIEDADE ANONIMA DE AGUA E ESGOTO DO CRATO - SAAEC

EXTRATO DE CONTRATO

Extrato de Contrato n°® 2026.08.17.1. PREGAO ELETRONICO N° 2025.11.04.1. Partes: a Sociedade Andnima de 4dgua e Esgoto do
Crato - SAAEC e a D.G IRRIGAGAO LTDA. Objeto: Aquisicio de material hidraulico para atender as demandas da Sociedade Anénima
de Agua e Esgoto do Crato - SAAEC, conforme especificagdes constantes no Edital Convocatério. Valor Total do Contrato: R$ 19.943,82
(dezenove mil e novecentos e quarenta e trés reais e oitenta e dois centavos). Vigéncia: 31/12/2026. Signatirios: Raimundo Feitosa

Brilhante e Daniel Gomes Felipe. Data de Assinatura do Contrato: 17 de Agosto de 2026.

skekokok skakoksk kokskk skskkok

EXTRATO DE CONTRATO

Extrato de Contrato n° 2026.04.15.1. PREGAO ELETRONICO N° 2025.10.23.1. Partes: a Sociedade Andénima de 4dgua e Esgoto do
Crato - SAAEC e a empresa DS2 SERVICOS LTDA. Objeto: Aquisi¢ao de material de construgao para atender as demandas da Sociedade
Anénima de Agua e Esgoto do Crato - SAAEC, conforme especificacdes constantes no Edital Convocatério. Valor Total do Contrato: R$
9.900,00 (nove mil e novecentos reais) Vigéncia: 31/12/2026. Signatarios: Raimundo Feitosa Brilhante e Nathélia Maria de Oliveira.Data

de Assinatura do Contrato: 27 de Agosto de 2026.

EXTRATO DE ADITIVO CONTRATUAL

PROCESSO N: Pregao 2025.10.23.1 — ADITIVO AO CONTRATO N° 2026.04.15.2

OBJETO: Aquisicio de material de construgio para atender as demandas da Sociedade An6nima de Agua e Esgoto do Crato - SAAEC.
FONTE PAGADORA: recursos proprios.
VALOR UNITARIO REAJUSTADO:

Item Descrigdo Und Valor Valor realinhado
Contratado pretendido
11 CIMENTO PORTLAND - SACO 50 KG UND 45,16 52,42

CONTRATANTE: Raimundo Feitosa Brilhante — SAAEC.
CONTRATADA: DS2 SERVICOS LTDA.
Crato-CE, 27 de agosto de 2026.
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DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO

CENTRAL DE LICITACAO MUNICIPAL

EXTRATO DE ADITIVO CONTRATUAL
PROCESSO N°: 2024.07.01.1 - ADITIVO AO CONTRATO N° 20240701101.

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA PRESTACAO DE SERVICO DE RECUPERACAO ELETROMECANICA
COM PECAS DE MOTORES E BOMBEADORES, EM UTILIZADOS NO BOMBEAMENTO DE AGUA CAPTADA NOS
POCOS TUBULARES PROFUNDOS E AMAZONAS DOS SISTEMAS DE ABASTECIMENTO DE AGUA DA SOCIEDADE
ANONIMA DE AGUA E ESGOTO DO CRATO - SAAEC.

FONTE PAGADORA: recursos préprios.

PRAZO DE VIGENCIA: Até 08/08/2027.

CONTRATANTE: RAIMUNDO FEITOSA BRILHANTE - SAAEC

CONTRATADA: José Rodrigues Vieira - J. RODRIGUES BOMBAS SUBMERSAS - LTDA.
Crato-CE, 07 de agosto de 2026.

EXTRATO DE ADITIVO AO INSTRUMENTO CONTRATUAL

A Sectetatia de Saade do Municipio de Crato/CE torna publico o extrato do QUINTO TERMO DE ADITIVO AO CONTRATO N° 2022.08.31.3,
decorrente do Pregio Eletrénico N° 2022.07.07.3, cujo objeto ¢ a CONTRATAGCAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTACAO DE
SERVICOS DE MANUTENCAO PREVENTIVA E CORRETIVA, COM REPOSICAO DE PECAS, NOS EQUIPAMENTOS MEDICOS,
HOSPITALARES E ODONTOLOGICOS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, resolvem prorrogar o referido contrato por mais 12
(doze) meses. CONTRATANTE: SECRETARIA DE SAUDE. CONTRATADO: DIOTEC COMERCIO E MANUTENCAO INDUSTRIAL E
HOSPITALAR LTDA. Crato/CE, 28 de agosto de 2026.
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