DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO

crato Ano 2026, Edicio n° 6014 - Crato/CE selounicef

PREFEITURA Quarta-Feira, 29 de Julho de 2026.

LABORE

ATOS DO PREFEITO

PORTARIA N° 434/2026 - GP
CRATO - CE, 29 DE JULHO DE 2026.

O PREFEITO MUNICIPAL DO CRATO, Estado do Ceara, no uso de suas atribui¢es legais, e nos termos dos incisos VIII e XIV,
do Art. 64, da Lei Organica do Municipio;

CONSIDERANDO o disposto no Art. 42, da Lei Municipal n® 4.396, de 27 de fevereiro de 2026, que cria a gratificagdo pela execucio

de trabalho relevante, técnico ou cientifico;

CONSIDERANDO o disposto no Decteto Municipal n® 28/2026 - GP, de 23 de marco de 2026, que regulamentou a refetida gratificacio

pela execucido de Trabalho Relevante, Técnico ou Cientifico;

CONSIDERANDO a Pottaria n° 307/2026-GP, de 30 de abril de 2026, que instituiu e nomeou a Comissio de Heteroidentificagio;

CONSIDERANDO o Parecer da Procuradoria Geral do Municipio, que opinou pela plena legalidade da concessdo da gratificacdo pela

execugao de trabalho relevante, técnico ou cientifico aos membros da Comissiao de Heteroidentificacao;

RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER GRATIFICA(;AO, por Trabalho Relevante, Técnico ou Cientifico, aos servidores abaixo relacionados, membros
da Comissdo de Heteroidentifica¢io, instituida pela Portaria n® 307/2026-GP, no valor de R$ 500,00 (quinhentos reais) a cada um:

I — Moisés Otavio da Silva, matricula n® 1.720, Analista de Gestdo, lotado na Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania;

IT — Rayanne Alves da Silva, matricula n® 52.954, Pedagoga, lotada na Secretaria Municipal de Educacio;

III — Livia Maria Nascimento Silva, matricula n® 56.755, Coordenadora de Politicas Pablicas Para Promogio de Igualdade Racial, lotada
na Secretaria de Direitos Humanos.

Paragrafo tinico. A gratificacdo prevista no caput nio se estende ao presidente da Comissao de Heteroidentificacio, Sr. Alex Josberto
Andrade Sampaio, matricula n® 56.890, Secretario Executivo, lotado na Secretaria Municipal de Direitos Humanos.

Art. 2°. A gratificagfio de que trata esta Portaria ¢ devida exclusivamente em razido dos trabalhos realizados no més de julho de 2026.

Art. 3°. Esta Portatia entra em vigor na data de sua publicacio, exaurindo-se seus efeitos com o pagamento de que trata o art. 2°, revogadas

as disposicoes em contrario.

REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE, CUMPRA-SE.
Paco da Prefeitura Municipal do Crato, Gabinete do Prefeito, em 29 de julho de 2026.

ANDRE BARRETO ESMERALDO
PREFEITO MUNICIPAL
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ERRATA: DECRETO N° 98/2026 - GP

Referente ao Decreto Orgamentario n° 098/2026, de 28 de julho de 2026.

Na publicacio do Decreto Orcamentario n® 098/2026, de 28 de julho de 2026, veiculada no Diario Oficial do Municipio do Crato, Ano

2026, Edicdo n° 6013, de 28 de julho de 2026, paginas 1 a 4, fica retificada a numeracio do ato, em razdo de erro material:

ONDE SE LE:
“Decreto Orcamentitio N° 098/2026, de 28 de Julho de 2026”

LEIA-SE:
“Decreto Orcamentatio N° 100/2026, de 28 de Julho de 2026”

Permanecem inalterados o contetdo, os valores, as dotagdes orcamentarias, a vigéncia e os demais efeitos do ato, considerado vigente
desde sua publicagio originaria, em 28 de julho de 2026.

Determina-se a republicagio integral do Decteto Otrcamentario n® 100/2026, com a numeracio devidamente cotrigida.

Crato/CE, 29 de julho de 2026.

ANDRE BARRETO ESMERALDO

Prefeito Municipal
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(Republicado por incorrecio na numeragio constante da publicagio original veicnlada no Didrio Oficial do Municipio do Crato, Edigdo n° 6013, de 28 de julho

O(A) Prefeito(a) Municipal de Crato, no uso das atribuicdes que lhes sdo conferidas por lei e de conformidade com o que faculta o Art. 6

DECRETO ORCAMENTARIO N° 100/2026, DE 28 DE JULHO DE 2026

de 2026.)

EMENTA: Abre Crédito Adicional Suplementar, ao vigente or¢amento e dd

outras providéncias.

da Lei Municipal N° 4.365/2025 de 24/11/2025.

Att. 1°. Fica aberto ao vigente orgamento um Crédito Adicional Suplementar no valor de R$ 7.273.000,00 (SETE MILHOES DUZENTOS

DECRETA:

E SETENTA E TRES MIL REAIS), para atender a(s) necessidade(s) de reforco da(s) seguinte(s) dotacio(des) orcamentaria(s):

REDU.

CLASSIF. ORCAMENTARIA / NATUREZA / FONTE

CREDITO (RS$)

07.01 - Secretaria Municipal de Planejamento e Gestio

04.122.0701.2.030 - Gestao Administrativa da Secretaria de Planejamento e Gestio

3.1.90.11.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil

0314 400.000,00
1500000000 - Recursos ndo vinculados de Inmpostos
Total do Projeto/Atividade: 400.000,00
Total da Unidade Orgamentaria: 400.000,00
09.01 - Secretaria Municipal de Infraestrutura
15.122.0901.2.049 - Gestao Administrativa da Secretaria de Infraestrutura
3.1.90.04.00 - Contratacio por Tempo Determinado
0699 45.000,00
1500000000 - Recursos ndo vinculados de Impostos
3.3.90.93.00 - Indenizacdes e Restituicdes
0731 195.000,00
1707000000 - Outras Transferéncias de Convénios on Repasses dos Estados
Total do Projeto/Atividade: 240.000,00
Total da Unidade Orgamentaria: 240.000,00
10.01 - Secretaria Municipal de Servigos Publicos e Consetvagao
15.452.1001.2.053 - Manutengao dos Servicos de Limpeza Piiblica
3.3.90.39.00 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica
0829 2.000.000,00
1500000000 - Recursos nao vinculados de Inmpostos
Total do Projeto/Atividade: 2.000.000,00
Total da Unidade Orgamentaria: 2.000.000,00
14.01 - Secretaria Municipal de Educagio
12.361.1402.2.067 - Gestio Administrativa da Secretaria de Educagdo - SME
3.3.90.93.00 - Indenizacdes e Restituicdes
1017 3.000,00
1569000000 - Outras Transferéncias de Recursos do FNDE
Total do Projeto/Atividade: 3.000,00
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REDU. CLASSIF. ORCAMENTARIA / NATUREZA / FONTE CREDITO (RS$)
Total da Unidade Orgamentaria: 3.000,00
15.02 - Fundo Municipal de Saude
10.301.1501.2.100 - Manutengio do Programa Agentes Comunitérios de Sarde - PACS
3.1.90.11.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil
1459 1604000000 - Transferéncias Provenientes do Governo Federal Destinadas ao Vencimento dos Agentes 500.000,00
Communitdrios de Saside e dos Agentes
3.1.90.04.00 - Contratacdo por Tempo Determinado
1456 1600000000 - Transf- Fundo a Fundo de Recursos do SUS do Governo Federal - Bloco de Manutengao 300.000,00
das Agdes e Servigos Piiblico de Saside
Total do Projeto/Atividade: 800.000,00
10.301.1501.2.093 - Gestio Fortalecimento e Expansao da Atengio Basica de Saside
3.3.90.39.00 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica
1354 1600000000 - Transf- Fundo a Fundo de Recursos do SUS do Governo Federal - Bloco de Manutengao 450.000,00
das Agdes e Servios Pitblico de Saside
Total do Projeto/Atividade: 450.000,00
10.301.1501.2.098 - Gestao ¢ Ampliacio do Programa Saiide da Familia - Bloco de Atengio Bdsica
3.1.90.04.00 - Contratacdo por Tempo Determinado
1428 1600000000 - Transf. Fundo a Fundo de Recursos do SUS do Governo Federal - Bloco de Manutengio 1.000.000,00
das Agdes e Servios Pitblico de Saside
Total do Projeto/Atividade: 1.000.000,00
10.301.1503.2.096 - Saside Bucal - Bloco de Atengio Bsica
3.1.90.04.00 - Contratacdo por Tempo Determinado
1385 800.000,00
15007100200 - Receitas de Impostos e de Transferéncia de Impostos — Saiide
Total do Projeto/Atividade: 800.000,00
10.302.1502.2.103 - Gestio e Expansao da Atengao Ambulatorial e Hospitalar - MAC
3.1.90.04.00 - Contratacdo por Tempo Determinado
1478 1600000000 - Transf. Fundo a Fundo de Recursos do SUS' do Governo Federal - Bloco de Manutengio 500.000,00
das Agdes e Servigos Piiblico de Saside
Total do Projeto/Atividade: 500.000,00
10.302.1502.2.105 - Teto Municipal Rede Saside Mental
3.1.90.11.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil
1527 1600000000 - Transf- Fundo a Fundo de Recursos do SUS do Governo Federal - Bloco de Manutengio 250.000,00
das Agdes e Servigos Piiblico de Saside
Total do Projeto/Atividade: 250.000,00
10.302.1503.2.097 - Gestio e Ampliacao de Especialidade no CEO - Centro de Especialidades Odontoldgicas Municipal
1409 3.1.90.04.00 - Contratacdo por Tempo Determinado 200.000,00
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REDU. CLASSIF. ORCAMENTARIA / NATUREZA / FONTE CREDITO (R$)

1600000000 - Transf. Fundo a Fundo de Recursos do SUS do Governo Federal - Bloco de Manutengao
das Agdes e Servigos Piiblico de Saside

Total do Projeto/Atividade: 200.000,00

Total da Unidade Orgamentaria: 4.000.000,00

16.01 - Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania

08.122.1601.2.117 - Gestao Administrativa e Funcionamento da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania

3.1.90.11.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil

1647 300.000,00
1662000000 - Transferéncias de Recursos dos Fundos Municipais de Assisténcia Social

Total do Projeto/Atividade: 300.000,00

Total da Unidade Orgamentaria: 300.000,00

16.02 - Fundo Municipal de Assisténcia Social

08.244.1601.2.136 - Bloco Protecao Social Bdsica

3.1.90.04.00 - Contratacdo por Tempo Determinado
2517 130.000,00
1662000000 - Transferéncias de Recursos dos Fundos Municipais de Assisténcia Social

Total do Projeto/Atividade: 130.000,00

Total da Unidade Orgamentaria: 130.000,00

20.01 - Secretaria Municipal de Direitos Humanos

14.122.2001.2.205 - Gestiao ¢ Manutencio da Secretaria Municipal de Direitos Humanos

3.1.90.11.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil
2916 200.000,00
1500000000 - Recursos ndo vinculados de Impostos

Total do Projeto/Atividade: 200.000,00
Total da Unidade Orgamentaria: 200.000,00
TOTAL (R$): 7.273.000,00

Art. 2°. Os recursos para fazer face a suplementacio desctita no Art. 1°. deste Decteto, cotrerdo a conta de Anulagido parcial e¢/ou total

da(s) seguinte(s) dotagdo(6es) orcamentaria(s):

REDU. CLASSIF. ORCAMENTARIA / NATUREZA / FONTE ANULACAO (R$)

14.03 - Fundo Municipal de Desenvolvimento da Educagao Basica - FUNDEB

1403-12.361.1402.2.084 - FDB 70% - 1 alorizagdo dos Profissionais do Magistério - Ensino Fundamental

3.1.90.11.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil
1135 1.383.000,00
1540107000 - Transferéncias do FUNDEB - Impostos e Transferéncias de Inmpostos - 70%

Total do Projeto/Atividade: 1.383.000,00

1403-12.365.1401.2.087 - FDB 30% - Manutengio e Desenvolvimento do Ensino Infantil

4.4.90.61.00 - Aquisicdo de Imoveis
2430 500.000,00
1542000000 - Transferéncias do FUNDEB 30% - Complementagio da Unido - 17 AAT

Total do Projeto/Atividade: 500.000,00
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REDU. CLASSIF. ORCAMENTARIA / NATUREZA / FONTE ANULACAO (R$)
Total da Unidade Orgamentaria: 1.883.000,00
14.02 - Fundo Municipal de Educagio - FME
1402-12.361.1402.2.071 - Fardamento Escolar para Alunos da Rede Priblica Municipal de Ensino
3.3.90.30.00 - Material de Consumo
1075 200.000,00
1500000000 - Recursos ndo vinculados de Impostos
Total do Projeto/Atividade: 200.000,00
Total da Unidade Orgamentaria: 200.000,00
15.02 - Fundo Municipal de Saude
1502-10.301.1501.2.099 - Bloco de Investimento da Atencao Bdsica de Saside
4.4.90.52.00 - Equipamentos e Material Permanente
1453 1607000000 - Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do Governo Federal - 200.000,00
Bloco de Estruturagio da Rede de Servigos
Total do Projeto/Atividade: 200.000,00
1502-10.302.1502.1.090 - Construcao ¢ Aquisicao de Equipamentos de UPA - Unidades de Pronto Atendimento
4.4.90.51.00 - Obras e Instalacdes
2340 500.000,00
1500100200 - Receitas de Impostos e de Transferéncia de Impostos — Sadide
Total do Projeto/Atividade: 500.000,00
1502-10.302.1502.1.130 - Construcao ¢ Aquisicao de Equipamentos do CER II - Centro Especializado em Reabilitagiao
4.4.90.51.00 - Obras e Instalacdes
3364 1600000000 - Transf- Fundo a Fundo de Recursos do SUS do Governo Federal - Bloco de Manutengao 500.000,00
das Agoes e Servigos Piiblico de Saside
4.4.90.52.00 - Equipamentos e Material Permanente
3365 200.000,00
1632000000 - Transferéncias do Estado referentes a Convénios e outros Repasses vinculados d Saside
Total do Projeto/Atividade: 700.000,00
Total da Unidade Orgamentaria: 1.400.000,00
09.01 - Secretaria Municipal de Infraestrutura
0901-08.245.1601.1.034 - Reforma e Adequagao de Onadra Social
4.4.90.51.00 - Obras e Instalacdes
3400 300.000,00
1700000000 - Outras Transferéncias de Convénios on Repasses da Unido
Total do Projeto/Atividade: 300.000,00
0901-13.392.1801.1.033 - Reforma e Revitalizagio do Centro Cultural do Araripe
3.3.90.39.00 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica
0650 150.000,00
1701000000 - Outras Transferéncias de Convénios on Repasses dos Estados
Total do Projeto/Atividade: 150.000,00
0901-15.451.0901.1.007 - Construcio, Reforma e Ampliacio de Prédios Priblicos Municipais
0573 | 4.4.90.51.00 - Obras e Instalacoes 200.000,00
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REDU. CLASSIF. ORCAMENTARIA / NATUREZA / FONTE ANULACAO (R$)
1754000000 - Recursos de Operagies de Crédito
Total do Projeto/Atividade: 200.000,00
0901-15.451.0901.1.010 - Execugio de Obras e Instalagoes de Pequeno Porte
4.4.90.51.00 - Obras e Instalacdes
0582 250.000,00
1701000000 - Outras Transferéncias de Convénios on Repasses dos Estados
Total do Projeto/Atividade: 250.000,00
0901-15.451.0901.1.138 - Construcio da Sede do Poder 1 egislativo Municipal de Crato
3.3.90.39.00 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica
3404 300.000,00
1701000000 - Outras Transferéncias de Convénios on Repasses dos Estados
Total do Projeto/Atividade: 300.000,00
0901-15.543.0901.1.093 - Recuperagio de Encostas e Areas Degradadas
3.3.90.39.00 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica
2357 490.000,00
1700000000 - Outras Transferéncias de Convénios on Repasses da Unido
4.4.90.51.00 - Obras e Instalacdes
2356 1.000.000,00
1754000000 - Recursos de Operagies de Crédito
Total do Projeto/Atividade: 1.490.000,00
0901-15.544.0901.1.038 - Construcio e Ampliagao de Sistemas de Abastecimento D'dgua
4.4.90.51.00 - Obras e Instalacdes
0661 300.000,00
1701000000 - Outras Transferéncias de Convénios on Repasses dos Estados
Total do Projeto/Atividade: 300.000,00
Total da Unidade Orgamentaria: 2.990.000,00
10.01 - Secretaria Municipal de Servigos Publicos e Consetvagio
1001-15.452.1001.2.056 - Programa de Conservacao de Bens e Espagos Piiblicos
3.3.90.39.00 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica
3126 400.000,00
1500000000 - Recursos nao vinculados de Inmpostos
4.4.90.51.00 - Obras e Instalagdes
0843 400.000,00
1500000000 - Recursos nao vinculados de Inmpostos
Total do Projeto/Atividade: 800.000,00
Total da Unidade Orgamentaria: 800.000,00
TOTAL ANULACAO (RS$): 7.273.000,00

Art. 3°. Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogada as disposi¢es em contrario.

Crato, 28 de Julho de 2026.

ANDRE BARRETO ESMERALDO
PREFEITO
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ERRATA: PORTARIA N° 428/2026- GP.

A presente etrata se presta a cottigir a PORTARIA N° 428/2026 - GP, de 28 de julho de 2026, publicada na edi¢io n° 6013 fls. 7, do Didtio Oficial do
Municipio do Crato —D.O.M, passando a vigorar com a seguinte tedacao:

PORTARIA N° 428/2026 — GP
CRATO - CE, 28 DE JULHO DE 2026.

O PREFEITO MUNICIPAL DO CRATO, Estado do Ceard, no uso de suas atribui¢Ges legais, e nos termos do inciso II, “a”, do Art.
118, da Lei Otganica do Municipio, bem como da Lei Municipal n° 917/71, em seus Arts. 128, 140 e 141;

CONSIDERANDO o requerimento administrativo formulado pela servidora Dalvaneide Fortaleza de Souza, ocupante do cargo de
provimento efetivo de Assistente Social, matricula n® 52281;

CONSIDERANDO o teor do Parecer n° 531/2026-PGM, da Procuradoria Geral do Municipio, que opinou pelo deferimento do pleito,
ressaltando-se que a concessdo de licenca para tratar de interesses particulares é ato discricionatrio do Chefe do Poder Executivo,

condicionado a conveniéncia e oportunidade da Administracao Publica;

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER, i servidora DALVANEIDE FORTALEZA DE SOUZA, lotada na Secretaria Municipal de Assisténcia Social
e Cidadania, Licenga para Tratar de Interesses Particulares, sem remuneragio, com fundamento no Estatuto do Servidor Puiblico
Municipal.

Art. 2° — A licenga de que trata esta Portaria sera concedida pelo periodo de 02 (dois) anos, a contar da data de sua publicacio.

Art. 3° — O servidor devera reassumir suas funcdes imediatamente apds o término do prazo estabelecido no Art. 2°, ou a qualquer tempo,
caso desista da licenca.

Art. 4° — A nio reapresentacdo do referido servidor a Secretaria na qual esta lotado, para desempenho de suas fung¢des, no primeiro dia util
ap6s a expira¢do do prazo de licenca previsto nesta Portaria, acarretard auséncia injustificada ao trabalho.

Art. 5° — A auséncia injustificada do servidor ao servigo por prazo superior a 30 (trinta) dias consecutivos configura abandono de cargo,
sujeitando-a a instauracdo de processo administrativo e punicio nos termos da Lei Municipal n® 917/1971 e demais disposi¢oes legais
atinentes a espécie.

Art. 6° — Em observancia ao Art. 11 da Lei Municipal n°® 4.434, de 08 de junho de 2026, durante o periodo da licenga, o servidor podera
manter a qualidade de segurado perante o Regime Proprio de Previdéncia Social, desde que efetue o recolhimento mensal das contribui¢oes
previdencidrias (cota do segurado e cota patronal), calculadas sobre a remuneracio de contribuicio do cargo efetivo, sob pena de suspensio
do tempo de contribuicio para fins previdenciarios.

Art. 7° — Fica suspensa, durante o afastamento, a contagem de tempo de servico para fins de progressio, promog¢io e demais vantagens
que exijam o efetivo exercicio.

Art. 8° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacio, produzindo efeitos retroativos a 8 de julho de 2026.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Paco da Prefeitura Municipal do Crato, Gabinete do Prefeito, em 28 de julho de 2026.

ANDRE BARRETO ESMERALDO
Prefeito Municipal
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ERRATA: PORTARIA N° 431/2026- GP.

A presente etrata se presta a cortigit a PORTARIA N° 431/2026 - GP, de 28 de julho de 2026, publicada na edicio n° 6013 fls. 10, do Diitio Oficial do
Municipio do Crato —D.O.M, passando a vigorar com a seguinte tedacao:

PORTARIA N° 431/2026 — GP
CRATO - CE, 28 DE JULHO DE 2026.

O PREFEITO MUNICIPAL DO CRATO, Estado do Ceara, no uso de suas atribui¢oes legais, e nos termos do inciso 11, “e”, do Att.
118, da Lei Orginica do Municipio;

CONSIDERANDO o requerimento protocolado pela servidora municipal ALESSANDRA ARAUJO LIMA BARROS, solicitando a
prorrogacio da reducio de sua carga horaria para acompanhar familiar doente;

CONSIDERANDO o Art. 135 do Estatuto do Servidor Pablico Municipal (Lei n® 917-1971), que prevé a licenga por motivo de doenga
em pessoa da familia, demandando assisténcia indispensavel do servidor;

CONSIDERANDO a aplicabilidade supletiva da Lei Federal n° 8.112/1990, em seu Att. 98, § 3°, que concede hotério especial ao servidot
que tenha conjuge, filho ou dependente com deficiéncia, como balizador para as agdes do municipio no que couber;
CONSIDERANDO o atendimento aos requisitos do art. 1°, §§ 1° e 2°, do Decreto Municipal n® 101/2023, mediante a comprovac¢io do
vinculo familiar e da dependéncia econémica da beneficiatia;

CONSIDERANDO o Parecer n° 565/2025 - PGM, emitido pela Procuradotia Geral do Municipio, opinando pelo defetimento da
solicitacdo em comento;

CONSIDERANDO a documentacio acostada ao Oficio n® 682/2025 — PERICIAS — SMPG ¢ o Laudo de Exame Médico Pericial n°

166202600553, os quais atestam a indispensabilidade da assisténcia pessoal a sua genitora;
RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER a PRORROGACAO DA REDUGAO em 50% (cinquenta por cento), a carga horaria da servidora publica
municipal ALESSANDRA ARAUJO LIMA BARROS, inscrita no CPF sob o n°® XXX.138.403-XX, ocupante do cargo de
PROFESSORA 1V 200H, lotado na Secretaria Municipal de Educacéo, pelo periodo de 12 de maio de 2026 a 06 de maio de 2027.
Art. 2°. Fica vedada a acumulac¢do das horas reduzidas e referidas no Art. 1°, para fins de usufruto num s6 dia, devendo o servidor utilizar-
se da mencionada reducio a cada dia laborado.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacio, com efeitos retroativos a data de inicio da licenca.

REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE, CUMPRA-SE.
Paco da Prefeitura Municipal do Crato, Gabinete do Prefeito, em 28 de julho de 2026.

ANDRE BARRETO ESMERALDO
Prefeito Municipal
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA - SMASC

CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Resolugio N° 35/2026
(28 de julho de 2026)

O CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - CMAS DO MUNICIPIO DO CRATO-CE, no uso de suas
atribui¢des legais que lhe sio conferidas pela Lei Municipal n® 3.702/2020 e demais normativas do Sistema Unico de Assisténcia Social —

SUAS, em Reuniio Ordinaria realizada no dia 28 de julho de 2026, conforme Ata n® 09/2026,

RESOLVE:

Art. 1° - APROVAR por unanimidade o Plano de Trabalho do Fundo Municipal de Assisténcia Social — FMAS de Crato, referente
aos recursos otiundos da Emenda Patlamentar N° 202520830019, no Grupo de Natureza de Despesa — GND 3 - Custeio, Espelho da
Programacao n® 230420220250003, no valor total de R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais).

Art. 2° - Esta resolucdo entra em vigor na data de sua publica¢io.

Crato-CE, 28 de julho de 2026.

Ticiana Ferreira Candido Franga

Presidente do CMAS de Crato-CE

Resolugio N° 36/2026
(28 de julho de 2026)

O CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - CMAS DO MUNICIPIO DO CRATO-CE, no uso de suas
atribui¢Ges legais que lhe sio confetidas pela Lei Municipal n® 3.702/2020 e demais normativas do Sistema Unico de Assisténcia Social —
SUAS, em Reunido Otrdinaria realizada no dia 28 de julho de 2026, conforme Ata n® 09/2026,

RESOLVE:

Art. 1° - APROVAR por unanimidade o Projeto de Intervencido do Programa de Fortalecimento Emergencial do Atendimento do

Cadastro Unico no Sistema Unico da Assisténcia Social (PROCAD-SUAS) para o exercicio de 2026.

Art. 2° - Esta resolugdo entra em vigor na data de sua publicago.

Crato-CE, 28 de julho de 2026.

Ticiana Ferreira CAndido Franga

Presidente do CMAS de Crato-CE
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EDITAL PSS N° 002/2025 - DIVERSAS SECRETARIAS
IX EDITAL DE CONVOCACAO

A PREFEITURA MUNICIPAL DO CRATO, através da SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA,
sob o auspicio dos principios da eficiéncia administrativa, CONVOCA CLASSIFICADO(S), para as funcdes especificada abaixo, PARA
COMPARECER NO DIA 29/07/2026 de 08:00h s 16:00h, na sede da SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL E CIDADANIA, nesta localidade de Crato, munidos de documentos descritos abaixo, nos expressos termos do inciso IX do
art. 37, da Constituicio Federal, com fim especifico de atender a demanda da Rede Municipal — SECRETARIA MUNICIPAL DE
ASSITENCIA SOCIAL E CIDADANIA, em funcio das necessidades da Secretaria, seguindo rigorosamente a ordem de classificagio.

1.1 — A SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOACIAL E CIDADANIA esclarece que, encerrado o preenchimento das

vagas e advindo vacancia, sera respeitada a ordem de classificacdo para futura convocacio. Classificado(s) convocado(s) para funcio:

FUNGCAO: VISITADOR SOCIAL - PROGRAMA CRIANCA FELIZ

AMPLA CONCORRENCIA
Classificagdo Inscrigdo Nome Candidato Pontuagio Total
28 PSS-3400902 JOSE PEDRO DA SILVA SOBRINHO 61,00

OBSERVACAO: 10. DAS CONDICOES PARA CONTRATACAO

10.1. Sdo condi¢des para contratagdo, quando do ato convocatério, pelo Municipio de Crato-CE:

10.1.1. Ter obtido prévia classificagdo no processo de seleciao de que trata o presente Edital; 10.1.2. Apresentar os seguintes documentos:
a) Fotocopia, autenticada ou acompanhada do original, da Carteira de Identidade e do CPF;

b) Fotocépia autenticada ou acompanhada do original, do Titulo de Eleitor e do ultimo comprovante de votagdo ou certidio de quitagdo
eleitoral.

¢) Fotocopia, autenticada ou acompanhada do original, da CTPS, constando ainda, o nimero do PIS ou PASEP;

d) Fotocdpia, autenticada ou acompanhada do original, do Diploma/Certificado de Conclusdo do Curso Exigido para a fungio pelo
presente Edital ou documento equivalente;

e) Fotocopia, autenticada ou acompanhada do original, do comprovante de residéncia;

f) Certidoes negativas de antecedentes criminais, emitidas pelo 6rgio federal e estadual competente;

@) Duas (02) fotos recentes 3x4;

h) Declara¢io de ocupagio ou ndo em cargo publico, na Administracio Federal, Estadual ou Municipal;

i) Declaragdo de bens;

j) Fotocopia, autenticada ou acompanhada do original, da Carteira de Registro Profissional expedida pelo Conselho de Classe, para as
funcoes que apresentem conselho de representacio;

k) Fotocopia autenticada ou acompanhada do original, da Carteira Reservista (estar quite com o servico militar), quando do sexo
masculino;

1) Declaragao de préprio punho de que possui disponibilidade para assumir a fungdo por tempo determinado e de estar ciente de que a
ndo observincia desta cldusula, acarretara a sua desclassificacdo do certame;

m) Declara¢do de que nio sofreu penalidade (s) em virtude de ter respondido a Processo Administrativo no d4mbito da Administra¢do
Municipal do Crato;

n) Declara¢do de que nio exerce func¢do em cargo efetivo no Municipio do Crato-CE;

0) Outros documentos exigidos pela Lei Municipal n® 3.723/2020, no ato da convocagio.

Crato — Ceara, 29 de julho de 2026.

RONDINELE DOS SANTOS BRASIL
SECRETARIO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA
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SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E GESTAO - SMPG

PORTARIA 369/2026 — SMPG
Crato, 29 de Julho de 2026.

Dispoe sobre a PRORROGAGAO do Beneficio de Auxilio Doenga a(ao) servidor(a) SERGIO AQUINO DA SILVA.

O Secretario Municipal de Planejamento e Gestao, tendo em vista o disposto no art. 2° da Lei Municipal n® 3.721, de 22 de dezembro de
2020, e no art. 17, inciso IV, da Lei Municipal n°® 4.247, de 26 de dezembro de 2024, e no uso da competéncia que lhe foi delegada pelo
art. 1° da Portaria n® 372/2025-GP, resolve:

Art. 1° - PRORROGAR o beneficio de Auxilio-doenga de protocolo n° 67202600592 ao(a) servidor(a) SERGIO AQUINO DA SILVA,
GUARDA MUNICIPAL, de matricula(s) n® 2765, portador(a) do CPF: XXX.375.773-XX, a contar do dia 01/07/2026 a 28/09/2026.

Facam-se as comunicacoes necessarias. Registre-se. Publique-se. Cumpra-se. 29 de Julho de 2026.

RAIMUNDO AMADEU DE FREITAS
Secretario Municipal de Planejamento e Gestio

Portaria n° 170/2026-GP

PORTARIA 370/2026 — SMPG
Crato, 29 de Julho de 2026.

Dispoe sobre a PRORROGAGAO do Beneficio de Auxilio Doenga a(ao) servidor(a) MARIA DE LOURDES QUEIROZ DA SILVA.

O Secretario Municipal de Planejamento e Gestio, tendo em vista o disposto no art. 2° da Lei Municipal n° 3.721, de 22 de dezembro de
2020, e no art. 17, inciso 1V, da Lei Municipal n® 4.247, de 26 de dezembro de 2024, e no uso da competéncia que lhe foi delegada pelo
art. 1° da Portaria n°® 372/2025-GP, resolve:

Art. 1° - PRORROGAR o beneficio de Auxilio-doenga de protocolo n® 67202600595 ao(a) servidor(a) MARIA DE LOURDES
QUEIROZ DA SILVA, ANALISTA DE GESTAO, de matricula(s) n® 35257, portador(a) do CPF: XXX.143.233-XX a contar do dia
06/07/2026 a 04/08/2026. Facam-se as comunica¢des necessarias. Registre-se. Publique-se. Cumpra-se. 29 de Julho de 2026.

RAIMUNDO AMADEU DE FREITAS
Secretario Municipal de Planejamento e Gestdo

Portaria n° 170/2026-GP
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PORTARIA 371/2026 — SMPG
Crato, 29 de Julho de 2026.

Dispoe sobre a PRORROGAGAO do Beneficio de Auxilio Doenca a(ao) servidor(a) JOSE VALMIR LOURO.

O Secretario Municipal de Planejamento e Gestdo, tendo em vista o disposto no art. 2° da Lei Municipal n® 3.721, de 22 de dezembro de
2020, e no art. 17, inciso 1V, da Lei Municipal n° 4.247, de 26 de dezembro de 2024, e no uso da competéncia que lhe foi delegada pelo
art. 1° da Portaria n® 372/2025-GP, resolve:

Art. 1° - PRORROGAR o beneficio de Auxilio-doenca de protocolo n® 207202600634 ao(a) servidor(a) JOSE VALMIR LOURO,
GUARDA MUNICIPAL, de matricula(s) n® 3212, portador(a) do CPF: XXX.282.203-XX, a contar do dia 17/06/2026 a 14/09/2026.

Facam-se as comunicagoes necessarias. Registre-se. Publique-se. Cumpra-se. 29 de Julho de 2026.

RAIMUNDO AMADEU DE FREITAS
Secretario Municipal de Planejamento e Gestio

Portaria n° 170/2026-GP

PORTARIA 372/2026 — SMPG
Crato, 29 de Julho de 2026.

Dispde sobre 2 PRORROGACAO do Beneficio de Auxilio Doenca a(a0) servidor(a) JOSE NAIRTON CLEMENTINO DOS
SANTOS.

O Secretario Municipal de Planejamento e Gestio, tendo em vista o disposto no art. 2° da Lei Municipal n° 3.721, de 22 de dezembro de
2020, e no art. 17, inciso IV, da Lei Municipal n°® 4.247, de 26 de dezembro de 2024, e no uso da competéncia que lhe foi delegada pelo
art. 1° da Portaria n® 372/2025-GP, resolve:

Art. 1° - PRORROGAR o beneficio de Auxilio-doenga de protocolo n® 137202600615 ao(a) servidor(a) JOSE NAIRTON
CLEMENTINO DOS SANTOS, GUARDA MUNICIPAL, de matricula(s) n® 26234, portador(a) do CPF: XXX.424.523-XX, a contar
do dia 26/06/2026 a 24/08/2026. Facam-se as comunicagdes necessatias. Registre-se. Publique-se. Cumpra-se. 29 de Julho de 2026.

RAIMUNDO AMADEU DE FREITAS
Secretario Municipal de Planejamento e Gestio

Portaria n° 170/2026-GP
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PORTARIA 373/2026 - SMPG
Crato, 29 de Julho de 2026.

Dispoe sobre a CONCESSAO do Beneficio de Auxilio Doenga a(a0) servidor(a) SOLANGE DOS SANTOS.

O Secretario Municipal de Planejamento e Gestdo, tendo em vista o disposto no art. 2° da Lei Municipal n® 3.721, de 22 de dezembro de
2020, e no art. 17, inciso 1V, da Lei Municipal n° 4.247, de 26 de dezembro de 2024, e no uso da competéncia que lhe foi delegada pelo
art. 1° da Portaria n® 372/2025-GP, resolve:

Art. 1° - CONCEDER o beneficio de Auxilio-doenca de protocolo n°® 247202600648 ao(a) servidor(a) SOLANGE DOS SANTOS,
MERENDEIRA, de matricula(s) n° 1691, portador(a) do CPF: XXX.636.243-XX, a contar do dia 23/07/2026 a 01/08/2026. Facam-se

as comunicagbes necessarias. Registre-se. Publique-se. Cumpra-se. 29 de Julho de 2026.

RAIMUNDO AMADEU DE FREITAS
Secretario Municipal de Planejamento e Gestio

Portaria n° 170/2026-GP

PORTARIA 374/2026 — SMPG
Crato, 29 de Julho de 2026.
Dispée sobre a PRORROGACAO do Beneficio de Auxilio Doenga a(ao) servidor(a) RISALVA ALVES DA SILVA.
O Secretario Municipal de Planejamento e Gestio, tendo em vista o disposto no art. 2° da Lei Municipal n° 3.721, de 22 de dezembro de
2020, e no art. 17, inciso IV, da Lei Municipal n°® 4.247, de 26 de dezembro de 2024, e no uso da competéncia que lhe foi delegada pelo
art. 1° da Portaria n°® 372/2025-GP, resolve:
Art. 1° - PRORROGAR o beneficio de Auxilio-doenga de protocolo n® 287202600653 ao(a) servidor(a) RISALVA ALVES DA SILVA,

PROFESSORA, de matricula(s) n° 2469, portador(a) do CPF: XXX.078.753-XX, a contar do dia 09/06/2026 a 29/06/2026. Facam-se

as comunicag¢Ges necessarias. Registre-se. Publique-se. Cumpra-se. 29 de Julho de 2026.

RAIMUNDO AMADEU DE FREITAS
Secretario Municipal de Planejamento e Gestido

Portaria n° 170/2026-GP
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PORTARIA 375/2026 - SMPG
Crato, 29 de Julho de 2026.

Dispoe sobre a PRORROGAGAO do Beneficio de Auxilio Doenga a(ao) servidor(a) ANA MARIA DE BRITO ANSELMO.

O Secretario Municipal de Planejamento e Gestdo, tendo em vista o disposto no art. 2° da Lei Municipal n® 3.721, de 22 de dezembro de
2020, e no art. 17, inciso 1V, da Lei Municipal n° 4.247, de 26 de dezembro de 2024, e no uso da competéncia que lhe foi delegada pelo
art. 1° da Portaria n® 372/2025-GP, resolve:

Art. 1° - PRORROGAR o beneficio de Auxilio-doenca de protocolo n® 247202600650 ao(a) servidor(a) ANA MARIA DE BRITO
ANSELMO, PROFESSORA, de matricula(s) n° 24138, portador(a) do CPF: XXX.723.333-XX, a contar do dia 21/07/2026 a
19/08/2026. Fagam-se as comunicagdes necessarias. Registre-se. Publique-se. Cumpra-se. 29 de Julho de 2026.

RAIMUNDO AMADEU DE FREITAS
Secretario Municipal de Planejamento e Gestio

Portaria n° 170/2026-GP

PORTARIA 376/2026 — SMPG
Crato, 29 de Julho de 2026.

Dispoe sobre a PRORROGAGAO do Beneficio de Auxilio Doenca a(ao) servidor(a) FLAVIO HENRIQUE DE SOUSA SILVA.

O Secretario Municipal de Planejamento e Gestio, tendo em vista o disposto no art. 2° da Lei Municipal n° 3.721, de 22 de dezembro de
2020, e no art. 17, inciso IV, da Lei Municipal n°® 4.247, de 26 de dezembro de 2024, e no uso da competéncia que lhe foi delegada pelo
art. 1° da Portaria n°® 372/2025-GP, resolve:

Art. 1° - PRORROGAR o beneficio de Auxilio-doenga de protocolo n® 306202600571 ao(a) servidor(a) FLAVIO HENRIQUE DE
SOUSA SILVA, MUSICO, de matricula(s) n° 7607, portador(a) do CPF: XXX.620.253-XX, a contar do dia 27/06/2026 a 26/07/2026.

Facam-se as comunicacoes necessarias. Registre-se. Publique-se. Cumpra-se. 29 de Julho de 2026.

RAIMUNDO AMADEU DE FREITAS
Secretario Municipal de Planejamento e Gestido

Portaria n° 170/2026-GP
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VI EDITAL DE CONVOCACAO DO PROCESSO SELETIVO PARA A SELECAO DE
ESTAGIARIOS PARA PARTICIPAGAO NO PROGRAMA BOLSA ESTAGIO — CRATO
JOVEM/ EDITAL N° 003/2025.

O MUNICIPIO DO CRATO, Estado do Ceara, através da Secretatia Municipal de Administragdo, no uso de suas atribui¢Ges legais, em
consonancia com a Lei Municipal n® 3.963/2022, de 09 de dezembro de 2022, TORNA PUBLICO, para o conhecimento dsinteressados,
a VI CONVOCAGAO, conforme relagio abaixo, dos aprovados no PROCESSO SELETIVO — PROGRAMA DE BOLSA
ESTAGIO/CRATO JOVEM - EDITAL N° 003/2025, de 17 de julho de 2025; conforme cronograma, abaixo:

1. Dos convocados:

DIREITO
ORDEM | INSCRIGAO NOME NOTA
11. PSS-9706609 ANA LICA FREIRE DE OLIVEIRA 9,10
12. PSS-3591761 MARIA DASCIANE MARQUES CAEVALHO 9,09
1.1. Os candidatos trelacionados no presente Edital deverdo entregar a documentagio disposta no item 2, até o dia 07 de

agosto de 2026, das 09h as 16h, na Controladoria e Ouvidoria Geral do Municipio, Palicio Alexandre Arraes — Largo
Julio Saraiva, S/N, Centro, Crato/CE, na Prefeitura Municipal do Crato.

2. DAS DISPOSICOES FINAIS

2.1. Deverio ser entregues copias dos seguintes documentos:

2.1.1.  Serio exigidos do candidato convocado, além de firmar “Termo de Compromisso de Estigio” com interveniéncia obrigatdria

da Instituicdo de Ensino, no ato de sua apresentagdo, os seguintes documentos:
a) 01 (uma) foto 3x4;

b) Cépias autenticadas da cédula de identidade e do CPF (poderi ser apresentado Comprovante de Situagio Cadastral no CPF
emitido pela Secretaria da Receita Federal do Brasil);

¢) Declaracio de que nao desempenha qualquer atividade de estagio em 6rgio de natureza ptblica ou privada em

concomitancia total ou parcial com o estagio desta Prefeitura;

d) Declaragio fornecida pela Instituicio de Ensino de que esta frequentando regularmente o curso e que conste o semestre
cursado e carga hordria cursada;

€) Histérico Escolar contendo Indice de Rendimento Académico ou média global;

f) Documento de identificacio RG/CNH ou similar;

g) Titulo de eleitor e comprovante de quitagio eleitoral;

h) PIS/NIT;

i) CTPS;

j) Certidio de Alistamento Militar ou Reservista, para candidato do sexo masculino;

k) Comprovante de endereco.

Crato-CE, 29 de julho de 2026.

Robério Alves Nogueira
Secretirio Municipal Executivo de Gestao.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO - SETUR

NOTIFICACAO ADMINISTRATIVA 001/2026 - SETUR
CONTRATO N* 03.26.06.2026

OBJETO: CONTRATACAO DA ATRACAO ARTISTICA “EDSON GOMES”, ATRAVES DE EMPRESARIO EXCLUSIVO,
PARA APRESENTAGCAO NO EVENTO EXPOCRATO 2026.

Senhor Isaque Santos Gomes,
Representante da empresa GOMES 86 PRODUGCOES ARTISTICAS LTDA, CNPJ n° 28.543.501/0001-33
Endereco Rua Principal, 02, Condominio Village Royalle, Capoeirugu, Cachoeira/BA.

Servimos do presente termo para NOTIFICAR V. §*. do descumprimento parcial referente ao contrato n® 03.26.06.2026,
que tem por objeto a contratagdo da atragdo artistica “Edson Gomes”, através de empresario exclusivo, para apresentacdo no evento
EXPOCRATO 2026.

Os fatos versam sobre o acontecido na data de 12 de julho de 2026, em que ndo houve a apresentacio do cantor Edson
Gomes, bem como a auséncia de comunicacio da situagio a este Contratante, situagdo esta que sé fora conhecida junto com o publico,
ap06s inicio do show.

Desta feita, NOTIFICAMOS V. §* para apresentacio de defesa prévia, no prazo de 05 (cinco) dias tteis, contados
do envio deste, contendo as comprovag¢oes da situacio excepcional de saude, bem como a justificativa da auséncia de comunicacdo da
situagdo fatica. Registramos ainda que o descumprimento desta notificagao pode ocasionar a aplicacdo das penalidades previstas na Clausula
Décima Segunda do contrato acima citado, sem prejuizo de demais san¢oes otiundas da Lei Federal n°® 14.133/2021.

Crato/CE, 29 de julho de 2026.

ANTONIO MORAIS BRITO
SECRETARIO MUNICIPAL DE TURISMO
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SMS

EDITAL PSS N° 002/2025 - DIVERSAS SECRETARIAS
XXIII EDITAL DE CONVOCAGAO

A PREFEITURA MUNICIPAL DO CRATO, através da SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, sob o auspicio dos principios da
eficiéncia administrativa, CONVOCA CLASSIFICADO(S), para a funcio especificada abaixo, PARA COMPARECER NO DIA
30/07/2026 de 08h00min as 16h00min, na sede da SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, nesta localidade de Crato, munidos
de documentos descritos abaixo, nos expressos termos do inciso IX do art. 37, da Constituicdo Federal, com fim especifico de atender a
demanda da Rede Municipal — SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, em funcio das necessidades da Secretaria, seguindo
rigorosamente a ordem de classificacdo.

1.2 — A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE esclarece que, encerrado o preenchimento das vagas e advindo vacincia, serd

respeitada a ordem de classificacdo para futura convocacio. Classificado(s) convocado(s) para funcio:

FUNCAO: TECNICO DE ENFERMAGEM

AMPLA CONCORRENCIA
CLASSIFICAGCAO | INSCRICAO NOME DO CANDIDATO PONTUACAO
TOTAL
32 PSS-8738789 GEORGIA HERTHA FERNANDES 69,50
RIBEIRO
FUNCAO: ENFERMEIRO
AMPLA CONCORRENCIA
CLASSIFICAGAO | INSCRICAO NOME DO CANDIDATO PONTUACAO
TOTAL
9 PSS-7123964 JOSNEIDE NOGUEIRA BRITO 77,50
FUNGAO: PSICOLOGO
AMPLA CONCORRENCIA
CLASSIFICAGAO | INSCRICAO NOME DO CANDIDATO PONTUACAO
TOTAL
11 PSS-9302339 | MARIA GILZENIR NUNES MENEZES 59,00
LIMA

OBSERVACAO: 10. DAS CONDICOES PARA CONTRATACAO
10.1. Sao condigbes para contratagdo, quando do ato convocatério, pelo Municipio de Crato-CE:
10.1.1. Ter obtido prévia classificagao no processo de selegiao de que trata o presente Edital; 10.1.2. Apresentar os seguintes documentos:

a) Fotocopia, autenticada ou acompanhada do original, da Carteira de Identidade e do CPF;
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b) Fotocépia autenticada ou acompanhada do original, do Titulo de Eleitor e do ultimo comprovante de votacio ou certidio de quitacdo
eleitoral.

c) Fotocopia, autenticada ou acompanhada do original, da CTPS, constando ainda, o nimero do PIS ou PASEP;

d) Fotocopia, autenticada ou acompanhada do original, do Diploma/Certificado de Conclusio do Cutrso Exigido para a func¢io pelo
presente Edital ou documento equivalente;

e) Fotocopia, autenticada ou acompanhada do original, do comprovante de residéncia;

f) Certidées negativas de antecedentes criminais, emitidas pelo 6rgio federal e estadual competente;

@) Duas (02) fotos recentes 3x4;

h) Declaragiao de ocupagdo ou nao em cargo publico, na Administracdo Federal, Estadual ou Municipal;

i) Declarac¢io de bens;

j) Fotocopia, autenticada ou acompanhada do original, da Carteira de Registro Profissional expedida pelo Conselho de Classe, para as
func¢des que apresentem conselho de representacio;

k) Fotocépia autenticada ou acompanhada do original, da Carteira Reservista (estar quite com o servigo militar), quando do sexo masculino;
1) Declaracio de proprio punho de que possui disponibilidade para assumir a fun¢io por tempo determinado e de estar ciente de que a ndo
observancia desta clausula, acarretara a sua desclassificacao do certame;

m) Declaracio de que ndo sofreu penalidade (s) em virtude de ter respondido a Processo Administrativo no ambito da Administracio
Municipal do Crato;

n) Declaragio de que nio exerce fungdo em cargo efetivo no Municipio do Crato-CE;

0) Outros documentos exigidos pela Lei Municipal n® 3.723/2020, no ato da convocagio.

Crato — Ceara, 29 de julho de 2026.

Sheyla Martins Alves Francelino

Secretaria Municipal de Saude
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