bl DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO

LABORE
crato Ano 2026, Edigio n° 5957 - Crato/CE st

PREFEITURA Quinta - Feira, 07 de Maio de 2026.

vor| CRATO | w5

ATOS DO PREFEITO

DECRETO N° 51/2026
CRATO/CE, 07 DE MAIO DE 2026.

EMENTA: Regulamenta o Processo de Tomada de Contas Especial no ambito do
Poder Executivo Municipal do Crato/CE, estabelece valores de alcada, ritos
procedimentais e salvaguardas de responsabilidade, em conformidade com a Lei

Municipal n° 3.598/2019 ¢ a Instrucio Normativa n® 03/2017 do TCE-CE.
O PREFEITO MUNICIPAL DO CRATO, no uso de suas atribui¢Ges legais, e

CONSIDERANDO o disposto no art. 31 da Constitui¢io Federal, no art. 76, II, da Constituicdo do Estado do Ceara, e na Lei Municipal

n° 3.598/2019, que dispde sobre a organizacio do Sistema de Controle Interno do Municipio;

CONSIDERANDO a Instru¢io Normativa n® 03/2017 do Tribunal de Contas do Estado do Ceara, que disciplina a instauragio,

organizacio e encaminhamento dos processos de Tomada de Contas Especial;

CONSIDERANDO 2 Resolu¢io Administrativa n° 06/2022 do TCE-CE, que fixou o valor de alcada para dispensa de instauracio de

Tomada de Contas Especial;

CONSIDERANDO que os processos de ressarcimento de dano ao Erario devem pautar-se pelos principios do devido processo legal, da

ampla defesa, do contraditério, da celeridade, da economicidade, da eficiéncia, da racionalidade administrativa e da segregacdo de fungoes;

CONSIDERANDO a necessidade de conferir seguranca juridica aos agentes publicos, limitando a responsabilidade pessoal as hipo6teses
de dolo ou erro grosseiro, conforme o art. 28 da LINDB e a jurisprudéncia do STF (ADI 6421);

DECRETA:

CAPITULOI
DAS DISPOSICOES GERAIS E VALORES DE ALCADA

Art. 1°. Este Decreto estabelece as normas para instauracio, processamento e encaminhamento da Tomada de Contas Especial (TCE) no

ambito do Poder Executivo Municipal do Crato.

Art. 2°. A Tomada de Contas Especial é processo administrativo de excegdo, de rito proprio, destinado a apurar fatos, identificar responsaveis

>

quantificar danos ao Erario e obter o respectivo ressarcimento, apés esgotadas, sem éxito, as medidas administrativas ordinarias.

Paragrafo unico. A instauracdo de TCE nido é automatica, devendo ser precedida de juizo de admissibilidade quanto a relevancia,

matetialidade e viabilidade de ressarcimento, obsetrvados os pressupostos do art. 7° da IN n°® 03/2017-TCE/CE.

Art. 3°. As medidas administrativas internas que antecedem a instauracdo da Tomada de Contas Especial deverdo ser adotadas no prazo

maximo de 180 (cento e oitenta) dias, nos termos do art. 3°, §2°, da IN n° 03/2017-TCE/CE, contados:

I — nos casos de omissdao no dever de prestar contas, do primeiro dia subsequente ao vencimento do prazo para apresentacio;
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II — nos casos em que os elementos das contas apresentadas ndo permititem a conclusio sobre a regular aplicacdo dos recursos, da data-

limite para analise da prestacao de contas;

IIT — nos demais casos, da data do evento ilegitimo ou antieconémico, quando conhecida, ou da data da ciéncia do fato pela administracao.

Art. 4°. Fica dispensada a instauracio de Tomada de Contas Especial quando:

I — o valor do débito atualizado for inferior a R$ 54.476,71 (cinquenta e quatro mil, quatrocentos e setenta e seis reais e setenta e um
centavos), conforme valor de algada fixado pela Resolu¢io Administrativa n® 06/2022 do TCE-CE, ou outro valor que vier a ser estabelecido

por ato normativo posterior do Tribunal;

II — for presumido prejuizo ao contraditério e a ampla defesa, decorrente de transcurso de prazo superior a 10 (dez) anos entre a data
provavel de ocorréncia do dano e a primeira notificacdo dos responsaveis, ressalvada a hipétese de dano ao Erario decorrente de ato doloso

de improbidade administrativa, cuja pretensio de ressarcimento é imprescritivel, nos termos do Tema 897 do STF.

§ 1°. A dispensa de que trata o inciso I ndo se aplica aos casos em que a soma dos débitos de um mesmo responsavel, perante 0 mesmo

orgio ou entidade, atingir o referido valor.

§ 2°. A dispensa de instauracdo nio exime a autoridade competente de adotar outras medidas administrativas com vistas ao ressarcimento,

tais como inscricdo em divida ativa, protesto e medidas judiciais cabiveis.

Art. 5°. Sera procedido o arquivamento na origem da Tomada de Contas Especial, antes do encaminhamento ao TCE-CE, nas hipéteses

do art. 9° da IN n° 03/2017-TCE/CE:

I — recolhimento integral do débito;

II — comprovagdo da ndo ocorréncia do dano imputado aos responsaveis;

IIT — subsisténcia de débito inferior ao limite de alcada.

CAPITULO II
DAS RESPONSABILIDADES

Art. 6°. A responsabilidade pessoal do Prefeito Municipal e do Controlador-Geral do Municipio por atos objeto de Tomada de Contas

Especial dar-se-4 exclusivamente em casos de dolo ou erro grosseiro, nos termos do art. 28 da LINDB.

§ 1°. Considera-se erro grosseiro a negligéncia, imprudéncia ou impericia manifestamente grave, que extrapole o padrio de diligéncia exigivel

do administrador médio.

§ 2°. A atuagdo do Prefeito ou do Controlador-Geral amparada em pareceres técnicos ou juridicos fundamentados afasta a caracterizagao de

erro grosseiro, desde que ausentes elementos que evidenciem manifesta inadequacdo ou ma-fé.

Art. 7°. A responsabilidade primaria pela execucdo das despesas, pela guarda da documentagdo e pela adogdo tempestiva das medidas
administrativas internas recai sobre os Secretarios Municipais e dirigentes equivalentes, na qualidade de Ordenadores de Despesas de

suas respectivas pastas.
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Paragrafo unico. Cabe aos titulares das secretarias e 6rgdos equivalentes solicitar formalmente a Controladoria e Ouvidoria Geral do

Municipio a instauracio da Tomada de Contas Especial, nos tetmos do art. 11 da Lei Municipal n°® 3.598/2019.

Art. 8°. O Controlador-Geral do Municipio nio respondera solidariamente por danos ao Erario se comprovar que, ao tomar conhecimento

da irregularidade, emitiu recomendacio formal de corre¢ao ou alerta de risco a autoridade competente.

Paragrafo unico. Persistindo a omissiao do gestor apds o alerta formal, o Controlador-Geral devera representar ao Tribunal de Contas do

Estado do Cear4, nos termos do att. 5° da IN n° 03/2017-TCE/CE, pata eximit-se da responsabilidade solidaria.

CAPITULO III
DO PROCEDIMENTO E SEGREGACAO DE FUNCOES

Art. 9°. E vedada a participacio de membros da Controladoria e Ouvidoria Geral do Municipio em Comissdes Setoriais de Tomada de
Contas Especial, em observancia ao principio da segregacdo de funcgdes, conforme o paragrafo tnico do art. 5° da Lei Municipal n°®

3.598/2019.

CAPITULO IV
DA INSTAURACAO

Art. 10. A instauracio da Tomada de Contas Especial dar-se-a por ato formal da Controladoria e Ouvidoria Geral do Municipio, nas seguintes

hipéteses:

I — solicitacdo dos titulares das secretarias e 6rgios equivalentes do Poder Executivo Municipal, nos termos do art. 11 da Lei Municipal n®

3.598/2019;
II — determinacdo do Chefe do Poder Executivo Municipal;
IIT — determinacdo do Tribunal de Contas do Estado do Cears;

IV — instauragio de oficio pela Controladoria e Ouvidoria Geral do Municipio, quando identificados indicios de dano ao erario nio

comunicados pelos 6rgios responsaveis, no exercicio regular de suas atribui¢ées de controle interno.
§ 1°. O ato de instauragio sera publicado no 6rgio oficial de publica¢io do Municipio.

§ 2°. Instaurado o processo, a Controladoria e Ouvidoria Geral do Municipio notificara o titular da unidade administrativa de origem para

que, no prazo de 10 (dez) dias, designe por Portaria o Tomador de Contas e os demais membros da Comissdo Setorial de Tomada de Contas.

§ 3°. A Comissio Setorial de Tomada de Contas sera composta por, no minimo, 3 (trés) servidores efetivos, sendo o presidente denominado
Tomador de Contas, todos lotados em 6rgao diverso daquele em que se encontram os supostos responsaveis, preferencialmente com

formacio compativel com as atividades de controle.

Art. 11. Instaurado o processo nos termos do art. 10 deste Decreto, a Controladoria e Ouvidoria Geral do Municipio formalizara a

instauracdo mediante portatia especifica, adotando as providéncias necessarias a condugdo do processo.

§ 1°. A apuragio dos fatos serda conduzida por Comissdo Setorial de Tomada de Contas Especial, designada por portaria do dirigente
maximo do 6rgao de origem da despesa, composta por, no minimo, 3 (trés) servidores efetivos, preferencialmente com formagio compativel

com a matéria.
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§ 2°. A Comissdo Setorial tera prazo inicial de 60 (sessenta) dias, prorrogavel uma tnica vez por igual periodo mediante justificativa, para a

conclusio dos trabalhos e elaboracdo de relatorio conclusivo.

Art. 12. A portaria de instauracio da Tomada de Contas Especial deverd conter, obrigatoriamente:

I — descricio objetiva e detalhada dos fatos, com indicacdo das normas violadas;

IT — identificagio completa dos supostos responsaveis, pessoas fisicas ou jutidicas, com CPF/CNPJ e endereco atualizados;

IIT — quantificacdo precisa do valor do dano e indicacdo da data da ocorréncia;

IV — demonstracdo do nexo de causalidade entre a conduta dos responsaveis e o dano identificado;

V — exame da adequacao das informagdes contidas em pareceres de agentes publicos quanto a identificagdo e quantificagdo do dano.

Art. 13. A quantificagdo do débito far-se-a mediante:

I — verificagdo, quando for possivel quantificar com exatidio o real valor devido; ou

II — estimativa, quando, por meios confiaveis, apurar-se quantia que seguramente nio excederia o real valor devido.

Paragrafo unico. A atualizacio monetaria e os juros moratérios incidentes sobre o valor do débito serdo calculados conforme a legislacio

vigente, observado o disposto no art. 11 da IN n° 03/2017-TCE/CE.

Art. 14. O processo de Tomada de Contas Especial sera autuado, protocolado e numerado em ordem cronolégica e devera conter, no

minimo, as pegas relacionadas no art. 12 da IN n° 03/2017-TCE/CE, especialmente:

I — relatério do tomador das contas, com todos os elementos previstos no art. 12, 1, da IN n°® 03/2017;

II — pronunciamento da autoridade supervisora atestando ciéncia do relatério;

III — ficha de qualificagéio dos responsaveis;

IV — demonstrativo financeiro do débito;

V — copia integral do processo de transferéncia de recursos, quando aplicavel;

VI — pareceres técnicos e juridicos pertinentes.

CAPITULO V
DO ENCAMINHAMENTO AO TCE-CE

Art. 15. A Tomada de Contas Especial sera obrigatoriamente encaminhada ao Tribunal de Contas do Estado do Ceara no prazo

de 180 (cento e oitenta) dias apds a sua instauracio, nos termos do att. 14 da IN n° 03/2017-TCE/CE, quando:

I — o valor do dano apurado ultrapassar o limite de algada vigente;

II - houver indicios de dolo, fraude ou improbidade administrativa;
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IIT — nido for caso de arquivamento na origem nos termos do art. 5° deste Decreto.
§ 1°. O prazo previsto no caput podera ser prorrogado pelo Plenario do TCE-CE, em carater excepcional, mediante solicitagao fundamentada.

§ 2°. O descumprimento injustificado do prazo caracteriza grave infracao a norma legal e sujeita a autoridade administrativa omissa as sang¢oes

previstas no art. 62, II1, da Lei n® 12.509/1995.
Art. 16. A autoridade competente devera, ainda:

1 — registrar nos cadastros de devedores e nos sistemas de informagdes contabeis as informagoes relativas ao valor do débito e a identificacdo

dos responsaveis;
II — dar ciéncia da providéncia ao responsavel;
IIT — manter adequadamente organizadas as informac¢oes sobre as medidas administrativas adotadas.

CAPITULO VI
DISPOSICOES FINAIS

Art. 17. Os casos omissos serdo resolvidos pela Controladoria e Ouvidoria Geral do Municipio, observada, supletivamente, a IN n° 03/2017-

TCE/CE e demais atos normativos do Tribunal de Contas do Estado do Ceara.
Art. 18. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢oes em contratio.

Paco da Prefeitura Municipal do Crato, Gabinete do Prefeito, em 07 de maio de 2026.

ANDRE BARRETO ESMERALDO

Prefeito Municipal do Crato
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DECRETO N° 52/2026
CRATO/CE, 07 DE MAIO DE 2026.

EMENTA: Regulamenta a Lei Federal n® 13.460, de 26 de junho de 2017, reorganiza o Sistema

de Ouvidoria do Poder Executivo Municipal, e d4 outras providéncias.
O PREFEITO MUNICIPAL DO CRATO, Estado do Ceara, no uso das atribui¢oes que lhe confere a Lei Organica Municipal;

CONSIDERANDO os principios da eficiéncia, publicidade, participac¢do social e moralidade administrativa previstos no art. 37 da

Constituicao Federal,
CONSIDERANDO o direito fundamental de acesso a informagao previsto no art. 5°, inciso XXXIII, da Constitui¢io Federal;

CONSIDERANDO a jurisprudéncia consolidada do Supremo Tribunal Federal que admite a deflagracio de procedimentos administrativos
a partir de dentincias anonimas, desde que seguidas de diligéncias preliminares para avetriguacio da plausibilidade dos fatos (HC 108.147/PR

e RHC 207.459/SP);

CONSIDERANDO as diretrizes da Lei Federal n® 13.709, de 14 de agosto de 2018 (Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais - LGPD),

aplicaveis ao tratamento de dados pelo Poder Publico;
DECRETA:
CAPITULO I DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° Este Decreto reorganiza, no dambito do Municipio do Crato, Estado do Ceara, os procedimentos para a participagio, protegio e defesa
dos direitos do usudrio de servicos publicos da Administracio Municipal, direta e indireta, de que trata a Lei Federal n® 13.460, de 26 de

junho de 2017, e estrutura o Sistema de Ouvidoria do Poder Executivo.

Art. 2° O disposto neste Decreto se aplica 2 Administragio Publica Municipal direta e as autarquias, fundag¢des publicas, as empresas publicas
e as sociedades de economia mista, e, subsidiariamente, aos prestadores de servicos publicos, incluidos os concessionarios e permissionarios,

e particulares, independentemente do regime contratual de delegacio, cooperagio, parcetia ou convénio.

Art. 3° A Administracdo Publica Municipal devera implementar mecanismos eficientes destinados a participacio, protecio e defesa dos
direitos dos usudrios dos servicos publicos, os quais serdo coordenados pela Controladoria e Ouvidoria Geral do Municipio, em

conformidade com os principios constitucionais da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia.
Art. 4° Para fins do disposto neste Decteto, sem prejuizo das defini¢Ges previstas na Lei Federal n® 13.460, de 2017, considera-se:

I - Ouvidoria: setor responsavel pelo tratamento das manifestagdes relativas as politicas e aos servigos publicos prestados sob qualquer forma

ou regime, com o objetivo de avaliacdo da efetividade e ao aprimoramento da gestdao publica;
II - Usuario: pessoa fisica ou juridica que se beneficia ou utiliza, efetiva ou potencialmente, de servico publico;
IIT - Agente Publico: aquele que, ainda que transitoriamente ou sem remuneragao, exerce cargo, emprego ou fun¢io publica;

IV - Setvigo Publico: atividade administrativa ou de prestagio direta ou indireta de bens e/ou servicos a populagio, exetcida por 6tgio,

entidade da administracao publica e particulares delegatarios de servigo publico;
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V - Atendimento: o conjunto das atividades necessatias para recepcionar e dar andamento as solicitacbes dos usuarios, inclusive as

manifestacoes de opinido, percep¢do e apreciagio relacionadas a prestagao do servigo publico;

VI - Canais de Atendimento: pragas de atendimento presencial, sitios eletronicos, aplicativos, midias sociais, centrais telefonicas, terminais

de autoatendimento, carta ou qualquer outro meio que permita ao usuario fazer solicitagdes e obter informagdes sobre servigos publicos;

VII - ManifestacGes: reclamacoes, dendncias, sugestdes, elogios e demais pronunciamentos de usuarios que tenham como objeto a prestacio

de servigos publicos e a conduta de agentes publicos na prestacao e fiscalizagdo de tais servigos;

VIII - Reclamacio: demonstracdo de insatisfacdo relativa a prestacdo de servigo publico e a conduta de agentes publicos na prestagdo e na

fiscalizacdo desse servico;

IX - Dentncia: ato que indica a eventual pratica de irregularidade ou de ilicito cuja solu¢ido dependa da atuacdo dos érgaos apuratérios

competentes;

X - Sugestdo: apresenta¢do de ideia ou formulagdo de proposta de aprimoramento de servigos publicos prestados por 6rgaos e entidades da

administragdao publica municipal;
XI - Elogio: demonstra¢io de reconhecimento ou de satisfagdo sobre o servico publico oferecido ou o atendimento recebido;

XII - Solicitagdo de Providéncias: pedido para adogdo de providéncias por parte dos 6rgdos e das entidades da Administracdo Publica

municipal;

XIIT - Certificagdo de Identidade: procedimento de conferéncia de identidade do manifestante por meio de documento de identificacao
valido ou, na hipétese de manifestagdo por meio eletrénico, por meio de assentamento constante de cadastro publico municipal, respeitado

o disposto na legislacdo sobre sigilo e protecio de dados e informacGes pessoais;

XIV - Decisao Administrativa: delibera¢io e desfecho administrativo acerca do objeto das manifestagSes e solicitagdes encaminhadas pelos

usuarios.

Art. 5° O acesso do usudrio a informagoes sera regido pelos termos da Lei Federal n® 12.527, de 18 de novembro de 2011.

Art. 6° Os direitos basicos e deveres dos usudrios sdo previstos nos artigos 5%, 6° e 8° da Lei Federal n® 13.460, de 2017.
CAPITULO IT

DA PROTEGAO E DEFESA DO USUARIO DOS SERVICOS PUBLICOS

Art. 7° Fica instituida a politica municipal de protecdo e defesa do usuario dos servigos publicos, com a finalidade de institucionalizar as
diretrizes de qualidade no atendimento ao cidaddo e realizar acGes voltadas as boas praticas no acolhimento ao usuatio, sem prejuizo das

disposi¢oes da Lei Federal n°® 13.460, de 2017.
Art. 8° O agente publico deve:
I - recepcionar o usuario dos servicos com cortesia e atenc¢io;

II - viabilizar a participa¢do do usuario na Administracao Publica, de acordo com as formas previstas na legislagao pertinente;
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III - garantir a participacio e o controle social dos cidadios sobre a prestacdo de servicos publicos;
IV - fomentar e impulsionar a adoc¢io de mediagio e conciliacio de conflitos entre particulares e a Administracio Municipal;
V - assegurar aos cidaddos o direito ao acesso a informagoes sobre os servigos publicos de forma simples e compreensivel;

VI - preservar o sigilo das informagGes pessoais do usudrio do servigo, nos termos da Lei Federal n® 12.527, de 2011, e da Lei Federal n°

13.709, de 2018.
CAPITULO III
DA CARTA DE SERVICO AO USUARIO

Art. 9° Nos termos do art. 7° da Lei Federal n® 13.460, de 2017, a Administragao Publica Municipal direta e indireta divulgara, de maneira

permanente, no seu sitio eletronico oficial, a Carta de Servigos ao Usuario atualizada.
Art. 10. A Carta de Servigos ao Usuario devera conter, no minimo, as seguintes informagoes:
I - relacdo dos servigos ofertados pelo 6rgio ou unidade administrativa;

II - finalidade e publico-alvo do servigo;

IIT - forma de prestacio do servigo;

IV - requisitos e documentos necessarios para obter a prestacdo do servigo;

V - locais, horarios e informagbes necessarias para acessar o servico;

VI - previsao de tempo de espera para atendimento;

VII - previsdo do prazo maximo para a prestagdo do servigo;

VIII - mecanismos de consulta acerca do andamento do servigo solicitado;

IX - prioridades de atendimento, conforme legislagdo vigente.

§ 1° A atualizagio das informagGes devera ser elaborada pelo 6rgio responsavel pela prestagdo do servigo, sendo objeto de revisao peribédica

sempre que houver alteragiao ou, no minimo, anualmente.
§ 2° A Carta de Servigos utilizara linguagem cidada, de facil compreensio e em formato acessivel.
CAPITULO IV
DA AVALIACAO DOS SERVICOS PUBLICOS

Art. 11. A Administracdo Municipal devera, anualmente, avaliar e monitorat seus servigos, sob os aspectos previstos no art. 23 da Lei Federal

n°® 13.460, de 2017.
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§ 1° O objetivo da avaliacdo é detectar as necessidades do usuatio, aperfeicoar a prestacio, simplificar processos e avaliar a satisfagao.

§ 2° O resultado da avaliagdao devera ser integralmente publicado no sitio eletrénico oficial.

§ 3° Os resultados das avaliagbes constituirdo subsidio para formulacio de indicadores de desempenho, metas institucionais e

aperfeicoamento das politicas piblicas municipais, orientando a gestio baseada em evidéncias.

CAPITULO V

DO SISTEMA DE OUVIDORIA DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

Art. 12. Fica instituido o Sistema de Ouvidoria do Poder Executivo Municipal, gerido e monitorado pela Controladoria e Ouvidoria Geral

do Municipio.

Art. 13. Sio objetivos do Sistema de Ouvidoria:

I - coordenar e articular as atividades de ouvidoria;

II - propotcionar ao usuario a patticipagao e fiscalizacdo da gestdo publica;

IIT - zelar pela interlocugio entre o usudrio e os 6rgaos municipais;

IV - acompanhar a implementa¢io da Carta de Servigos ao Usuario.

Art. 14. Integram o Sistema de Ouvidoria:

I - como 6rgio central, a Controladoria e Ouvidoria Geral do Municipio;

II - como unidades de ouvidoria setoriais, as ouvidorias instituidas nas entidades e 6rgios abrangidos por este Decreto;

IIT - o Conselho Municipal de Usuérios do Setrvigco Publico (CMUSP);

IV - a rede de interlocutores, composta de, no minimo, um representante de cada Secretaria Municipal ou unidade administrativa.

§ 1° Os representantes da rede de interlocutores serdo indicados pelo titular do érgio e designados por portaria de designacio expedida pela

Controladoria e Ouvidoria Geral.

§ 2° Um dos representantes serd, preferencialmente, servidor efetivo do quadro permanente.

§ 3% A participagao na rede de interlocutores sera considerada prestacio de servigo relevante e nio remunerada.

CAPITULO VI

DAS COMPETENCIAS

Art. 15. Compete a0 6rgio central do Sistema de Ouvidoria:

I - estabelecer procedimentos para o exercicio das atribui¢des da Lei n® 13.460, de 2017,
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II - monitorar a atuacdo das unidades setoriais e da rede de interlocutores quanto ao tratamento das manifestacoes;
III - promover capacitacio e treinamento continuo para os servidores que integram o sistema;
IV - manter base de dados consolidada e sistematizar informagdes para divulgacao de estatisticas e niveis de satisfacio;
V - definir metodologias e padrées para afericdo da qualidade dos servicos, requisitando suporte tecnolégico quando necessatio;
VI - praticar mecanismos de mediac¢do e conciliacio para a solucdo pacifica de conflitos entre usudrios e a Administracio;
VII - formular e expedir atos normativos, manuais, fluxos operacionais e orientagdes técnicas complementares;
VIII - realizar acoes de ouvidotia 7z Joco e escuta ativa nos equipamentos publicos municipais;
IX - zelar pela integracdo institucional e suporte tecnoldgico das unidades setoriais.
CAPITULO VII

DO RECEBIMENTO, DA ANALISE E RESPOSTA DE MANIFESTACOES
Art. 16. Em nenhuma hipétese serd recusado o recebimento de manifestagdes formuladas nos termos da lei.
Art. 17. Os procedimentos de que trata este Decreto sdo gratuitos, ressalvados os custos de reproducio de documentos.
Art. 18. As manifestacGes serdo apresentadas preferencialmente em meio eletroénico, por meio de sistema informatizado oficial.

Art. 19. A tramitacdo interna das manifestacdes entre as unidades setoriais e o 6rgio central devera observar prazo compativel com o

cumprimento do prazo maximo de resposta ao cidadio previsto no art. 16 da Lei Federal n® 13.460, de 2017.

§ 1° O 6rgio central encaminhard a decisdo administrativa final ao usuario no prazo de 30 (trinta) dias, prorrogavel uma tnica vez por igual

periodo.

§ 2° Sempre que as informagSes apresentadas pelo usuario forem insuficientes, a manifestagdo podera ser arquivada sem andlise de mérito,

mediante decisido fundamentada, assegurada ao usuario a possibilidade de reapresentacio com os elementos necessatios.

Art. 20. A dentncia somente sera conhecida se contiver elementos minimos descritivos de irregularidade ou indicios que permitam a

apuragao.

§ 1° Néo serdo admitidas dentuncias manifestamente infundadas, desconexas, formuladas de ma-fé ou destituidas de minima plausibilidade

fatica.

2° Nos casos de dendncia anoénima, a Controladoria e Ouvidoria Geral a recebera e tratara, realizando diligéncias preliminares para
el >

averiguacdo dos fatos antes do encaminhamento aos 6rgaos apuratérios, em observancia a jurisprudéncia dos Tribunais Supetiores.

Art. 21. O Sistema de Ouvidoria deve garantir acesso restrito a identidade do requerente e as demais informacdes pessoais, observados os
principios da finalidade, adequacio, necessidade, transparéncia, prevencio, seguranga e responsabilizacdo previstos na Lei Geral de Protecio

de Dados Pessoais (LGPD).
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CAPITULO VIII
DO CONSELHO MUNICIPAL DE USUARIOS DO SERVICO PUBLICO (CMUSP)

Art. 22. Fica criado o Conselho Municipal de Usuarios do Servico Pablico (CMUSP), vinculado a Controladoria e Ouvidoria Geral, como

orgio colegiado de carater consultivo.

Art. 23. O CMUSP ¢ composto por 11 (onze) membros, tendo como presidente o Controlador e Ouvidor Geral, além dos seguintes

representantes:

I - cinco representantes dos usuarios de servigos publicos, escolhidos mediante chamamento publico;
II - cinco representantes da Administracio Publica Municipal.

§ 1° A participagao no CMUSP ¢ considerada servigo publico relevante e sem remuneracao.

§ 2° E facultado o convite de representantes de 6rgaos de controle e entidades representativas da sociedade civil organizada para participarem

das reunides, com direito a voz.

Art. 24. As deliberagbes do CMUSP serdo tomadas por maioria simples, mediante deliberacio fundamentada e votagdo nominal, registrada

em ata.
CAPITULO IX
DA GOVERNANCA, TRANSPARENCIA E EDUCACAO CIDADA

Art. 25. A Controladoria e Ouvidoria Geral do Municipio publicara anualmente relatério consolidado das atividades do Sistema de Ouvidoria,
contendo estatisticas, indicadores de desempenho, indice de resolutividade, tempo médio de resposta e recomendagdes de melhoria

administrativa.

Art. 26. A Controladoria e Ouvidoria Geral podera expedir recomendag¢Ges administrativas ndo vinculantes destinadas ao aperfeicoamento

dos servigos publicos e a prevencio de falhas recorrentes identificadas nas manifestagdes dos usudrios.

Art. 27. Poderio ser utilizados meios eletrénicos de mediacio, conciliagdo e resolucio consensual de conflitos relacionados aos servigos

publicos, visando a celeridade e a eficiéncia na solugdo de demandas.

Art. 28. A Administracdo Municipal promovera a¢oes periddicas de educagdo cidadi e divulgacio dos canais de participagdo social e

ouvidoria, visando fortalecer o controle social.
CAPITULO
X DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 29. As unidades que compdem o Sistema de Ouvidoria deverio utilizar, de forma obrigatéria, o sistema informatizado oficial, vedada a

manutencdo de controles paralelos que comprometam a integridade e a rastreabilidade das manifestacoes.



Péagina 12 de 50
D.O.M. — Ano 2026, Edicio 5957, Crato/CE, Quinta- Feira, 07 de Maio de 2026.

Art. 30. A Controladoria e Ouvidoria Geral promovera revisio periédica das diretrizes e procedimentos previstos neste Decreto, com vistas

ao aperfeicoamento continuo da politica municipal de participagdo e defesa dos usuarios dos servicos publicos.

Art. 31. Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicacio, revogando-se as disposicbes em contritio, especialmente o Decreto n®

1705001/2019-GP.

Paco da Prefeitura Municipal do Crato, Gabinete do Prefeito, em 07 de maio de 2026.

ANDRE BARRETO ESMERALDO

Prefeito Municipal do Crato
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ERRATA: PORTARIA N° 264/2026 - GP

A presente errata se presta a corrigir a PORTARIA N° 264/2026 - SMPG, de 14 de abril de 2026, publicada na edi¢io n® 5942 fls. 10, do

Diario Oficial do Municipio do Crato — D.O.M, passando a vigorar com a seguinte redacio:

PORTARIA N° 264/2026-GP
CRATO - CE, 14 DE ABRIL DE 2026.

O PREFEITO MUNICIPAL DO CRATO, Estado do Ceatd, no uso de suas atribui¢des legais que lhe sio conferidas pelo Art. 64, incisos
VIII e XIV da Lei Organica do Municipio;

CONSIDERANDO as disposi¢coes da Lei Municipal n® 4.396, de 27 de fevereiro de 2026, que institui a nova Estrutura Organizacional

do Poder Executivo;

CONSIDERANDO que o cargo de ASSESSOR ESPECIAL II (CDSGP 02) possui, dentre suas atribuicdes previstas no Anexo IV da

referida Lei, a competéncia para exercer a funcdo de ordenador de despesa quando delegada pelo titular do 6rgio;

CONSIDERANDO o afastamento regulamentar por motivo de férias da servidora VALCICLEIA NUNES FERREIRA FEITOSA,

Chefe de Gabinete Interina;
RESOLVE:

Art. 1°. Designar a servidora VITORIA REGIA SILVA COELHO, ocupante do cargo de ASSESSORA ESPECIAL II (CDSGP 02),
para exercer a fungio de ORDENADORA DE DESPESA do Gabinete do Prefeito, no periodo de 14 de abril a 30 de abril de 2026, em

substituicdo a titular interina da pasta.

Art. 2°. No exercicio da referida funcio, a servidora terd competéncia plena para autorizar despesas, assinar empenhos, ordens de pagamento

e demais documentos de gestdo financeira e or¢amentitia, conforme a delegagio prevista na Lei Municipal n® 4.396,/2026.
Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio.
REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Paco da Prefeitura Municipal do Crato, Gabinete do Prefeito, em 14 de abril de 2026.

ANDRE BARRETO ESMERALDO

Prefeito Municipal
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ERRATA: PORTARIA N° 321/2026 - GP

A PRESENTE ERRATA SE PRESTA A CORRIGIR A PORTARIA N° 321/2026-GP, DE 05 DE MAIO DE 2026, PUBLICADA
NA EDICAO 5955, FLS.06, DO DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO DO CRATO/CE- D.O.M, PASSANDO A VIGORAR COM A
SEGUINTE REDACAO:

PORTARIA N° 321/2026 — GP
CRATO/CE, 06 DE MAIO DE 2026.

HOMOLOGA O ESTAGIO PROBATORIO DE SERVIDOR PUBLICO COM A
CONSEQUENTE ESTABILIDADE NO SERVICO PUBLICO, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DO CRATO, Estado do Ceard, no uso de suas atribui¢Ges legais, e em conformidade com os incisos X1 e
XIII, do Art. 64, da Lei Organica do Municipio;

CONSIDERANDO as exigéncias quanto a regulamenta¢io dos critérios de avaliagdo do cumprimento dos requisitos estabelecidos para

fins de aprovagdo em estagio probatério;

CONSIDERANDO os artigos 1°, 4°, 19 e 0 os incisos I e II do § 2° do Art. 15 do Dectreto Municipal n® 66/2023 — GP, de 18 de agosto
de 2023;

CONSIDERANDO a conclusio favoravel da Comissiao de Avaliacio do estagio Probatério quanto as avaliagoes realizadas.
RESOLVE:

Art. 1°. HOMOLOGAR o estagio probatério e reconhecer a ESTABILIDADE no servigo publico aos servidores publicos municipais

abaixo listados, em razdo de sua aprovagao nas avaliagdes de desempenho.

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

CODIGO | NOME DO SERVIDOR (A) CARGO DATA DE
ADMISSAO
51989 ANTONIO VIEIRA CAMPOS PROFESSOR 03/04/2023
51857 DEBORA DE SOUSA | PROFESSOR 10/04/2023
FERREIRA
51856 KLEBER BEZERRA DA CUNHA | PROFESSOR 10/04/2023

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacio, produzindo efeitos retroativos a 10 de abril de 2026.

Paco da Prefeitura Municipal do Crato, Gabinete do Prefeito, em 06 de maio de 2026.

ANDRE BARRETO ESMERALDO
PREFEITO MUNICIPAL
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PORTARIA N° 324/2026-GP
CRATO - CE, 07 DE MAIO DE 2026.

EMENTA: Dispde sobre a substituicio de membros do Conselho Municipal de
Seguranca Alimentar e Nutricional - CONSEA de Crato constituido pela Portaria N°

462/2025 — GP.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CRATO, Estado do Cear4, no uso de suas atribuicbes que lhes sdo conferidas, fundamentado pelas
legislagoes pertinentes;

RESOLVE
Art. 1° - ALTERAR as alineas “/” e ‘¢” do inciso I, do Art. 1° da Portatia N° 462/2025 — GP de 01 de outubro de 2025, que nomeia os
membros do Conselho Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional - CONSEA de Crato, Estado do Ceara, passando a vigorar a seguinte
redagio:

“Art. 1°. (.)”

I - DOS ORGAOS GOVERNAMENTAIS

b) SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
TITULAR — LESLLEY RENATA DE SOUSA LIMA
SUPLENTE - ELIDA MARIA SOARES DA SILVA

c) SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO RURAL E RECURSOS HIDRICOS
TITULAR - JONAS PAZ DUARTE
SUPLENTE — RAHISSA BEATRIZ ALENCAR DE ALMEIDA
Art. 2° - Os demais artigos da Portaria N° 462/2025 — GP de 01 de outubro de 2025 permanecem inalterados.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacio.

REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Paco da Prefeitura Municipal de Crato, Estado do Ceara, em 07 de maio de 2026.

André Barreto Esmeraldo

Prefeito Municipal
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PORTARIA N° 325/ 2026 - GP
CRATO/CE, 07 DE MAIO DE 2026.

Ementa: Designar Fiscal de Contrato.

O Chefe de Gabinete do Municipio do Crato/CE, no uso de suas atribui¢oes legais ¢ em conformidade com a Lei N° 4.247/2024, de 26 de
dezembro de 2024 e em observancia aos termos dos arts. 7 e 117 da Lei Federal n. 14.133/2021, de 01 de abril de 2021, bem como do
Decreto n° 1602001/2023, de 16 de fevereiro de 2023;

RESOLVE:

Art. 1°. DESIGNAR o setvidot publico DAVID YAGO RIBEIRO LEMOS, matricula n® 56927, Portaria n® 180/2026 — SMGP, de 10 de
marco de 2026, ocupante do cargo de ASSESSOR 11, lotado no Gabinete do Prefeito, para exercer a funcio de FISCAL DE CONTRATO
TITULAR e a setvidora publica ANNE HELOISE DE CASTRO NESS, matticula n® 56665 , Pottaria n® 38/2026 — GP, de 02 de marco
de 2026, ocupante de cargo de COORDENADORA ESPECIAL ADMINISTRATIVA FINANCEIRA, para exercer a fun¢ao de FISCAL
DE CONTRATO SUBSTITUTO dos contratos com os objetos consignados a seguir:

Objeto

Contratagdo de empresa especializada na prestagao de servigos de publicidade e propaganda de
interesse da Chefia de Gabinete, Secretaria de Educagdo, Secretaria de Satde e Secretaria de

Desenvolvimento Social do Municipio de Crato/CE.

Art. 2°. Cabe ao Fiscal de Contrato exercer as funcGes que lhe sio correlatas, conforme legislagio pertinente ¢ Anexo VI do Decteto n®

1602001/2023, de 16 de fevereiro de 2023.
Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, retroagindo seus efeitos a data de 06 de abril de 2026.
REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Prefeitura Municipal do Crato, Gabinete do Prefeito, em 07 de maio de 2026.

FREDERICO NOBREGA LEMOS
CHEFE DE GABINETE
PORTARIA N° 313/2026-GP
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SMS

PORTARIA N° 199/2026
CRATO, CE, 06 DE MAIO DE 2026.

O Secretirio(a) de saude, no uso de suas atribuicdes legais, e nos termos dos artigos 7 ¢ 117 da Lei Federal n. 14.133/2021, de 01 de abril de
2021, bem como do Decreto n® 1602001/2023, de 16 de fevereiro de 2023;

RESOLVE

Art. 1°. DESIGNAR o servidor publico municipal José Ailton Meneses Porfirio, matricula n° 56971, ocupante do cargo de gerente da
célula de transportes, lotado na Secretaria da Saude, para exercer a fungao de fiscal de contrato, no contrato referente a: aquisi¢do de veiculo

ambuldncia tipo A - remocio simples e eletiva para atender as necessidades da Secretaria Municipal de Saude do Crato/CE

Art. 2°. Cabe a0 Getente de Contrato exercer as fungdes que lhe sio correlatas, anexo VI, art.8°, secdo III, do Decreto n® 1602001/2023-

GP;

Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos retroativos a 30 de abril de 2026, revogando as disposicbes em

contrario.

REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Gabinete da Secretiria de Saude, em 06 de maio de 2026.

Sheyla Martins Alves Francelino
Secretaria de Satde do Crato

Portaria n° 66/2026 - GP
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SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA - SEINFRA

PORTARIA N° 12/2026 — SEINFRA
CRATO/CE, 06 DE MAIO DE 2026.

O Sectetatio(a) de Infraestrutura do Crato, no uso de suas atribui¢cdes legais, e nos termos dos arts. 7 e 117 da Lei Federal n. 14.133/2021,

de 01 de abril de 2021, bem como do Decreto n® 1602001/2023, de 16 de fevereiro de 2023;

RESOLVE:

Art. 1°. DESIGNAR o servidor EDUARDO ANDRE ESMERALDO JUSTO, matricula N° 56.894, CPF n° 082.717.554-04, ¢
RAIMUNDO NONATO BELCHIOR VILAR, matricula N° 8404, CPF n° 339.503.424-00, para exercerem a fun¢do de FISCAL e
FISCAL SUBSTITUTO, respectivamente, no contrato referente 2 CONTRATACAO DOS SERVICOS DE ENGENHARIA PARA
REQUALIFICACAO DA DRENAGEM DO CANAL DO RIO GRANJEIRO, 3* ETAPA NO MUNICIPIO DE CRATO/CE, COM
EXTENSAO DE 0,8 KM, CONFORME ESPECIFICACOES E DIRETRIZES TECNICAS — Concorréncia N° 2026.02.26.1.

Art. 2°. Cabe a0 Fiscal de Contrato exercer as fun¢des que lhe sdo correlatas, conforme o Anexo VI do Decreto n® 1602001/2023, de 16 de

fevereiro de 2023.

Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo e revogando as disposi¢des em contrario.

REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Secretaria de Infraestrutura, em 06 de maio de 2026.

Lucas Maximino Cruz Silva
Secretario Municipal de Infraestrutura

Portaria N° 73/2026 — GP
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PORTARIA N° 13/2026
CRATO/CE, 06 DE MAIO DE 2026.

O Sectretirio(a) de Infraestrutura, no uso de suas atribui¢oes legais, e nos termos dos arts. 7 e 117 da Lei Federal n. 14.133 /2021, de 01 de

abril de 2021, bem como do Decreto n°® 1602001/2023, de 16 de fevereiro de 2023;
RESOLVE:

Art. 1°. DESIGNAR o(a) setvidor(a) puiblico(a) municipal VITOR CRUZ WERTON SALES, matricula n. 51081, CREA CE 333048,
ocupante de cargo de Engenheiro Civil, lotado(a) na Secretaria Municipal de Infraestrutura, para exercer a funcio de FISCAL TECNICO
DE CONTRATOS no contrato referente a CONTRATACAO DOS SERVICOS DE ENGENHARIA PARA CONSTRUGAO DE
CRECHE TIPO 2 NO MUNICIPIO DE CRATO/CE, FIRMADO ENTRE O MUNICIiPIO DE CRATO E O GOVERNO
FEDERAL ATRAVES DO CONVENIO N° 979421 — MINISTERIO DA EDUCAGCAO/FNDE (NOVO PAC).

Art. 2°, Cabe ao Fiscal de Contrato exercer as fungoes que lhe sio cotrelatas, conforme o Anexo VI do Decteto n® 1602001/2023, de 16 de

fevereiro de 2023.
Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacio e revogando as disposi¢des em contrario.

REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Secretaria Municipal de Infraestrutura, em 06 de maio de 2026

Lucas Maximino Silva Cruz

Secretario Municipal de Infraestrutura
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PORTARIA N° 14/2026 — SEINFRA
CRATO/CE, 07 DE MAIO DE 2026

Dispde sobre delegagio de competéncias e autorizagdo para ordenadores de despesas

assinarem documentos contabeis, de licitagdo, de prestagido de contas, entre outros.

O Secretirio(a) de Infraestrutura do Crato, no uso de suas atribuicGes legais:

CONSIDERANDO os principios que regem a fiscalizagao contabil, orcamentaria, financeira e patrimonial dos recursos publicos;

CONSIDERANDO que o ordenador de despesas é responsavel pelos atos praticados com os recursos publicos e, portanto, tem o dever

de prestar contas;

CONSIDERANDO 2 Lei Municipal n° 3.253/2017, que altera e acrescenta dispositivos da Lei n® 3.257/2017, e prevé no Art. 5°, paragrafo
unico, que sao componentes, ainda, para ordenar despesas no ambito dos 6rgios e entidades da Administracio Publica Municipal, além das
autoridades previstas no caput deste artigo, os secretarios adjuntos correspondentes ou substitutos hierarquicos, nos casos dos titulares
equiparados;
RESOLVE:

Art. 1°. Fica o Sectetitio Executivo de Infraestrutura, o St. Eduardo André Esmeraldo Justo, nomeado através da Portatia N° 144/2026 —
GP, autorizado a ordenar despesas, assinar documentos contabeis, de licitages, prestacio de contas, entre outros, no periodo de 11 de maio
de 2026 a 31 de maio de 2026. Findado o mencionado periodo, o Secretirio Municipal de Infraestrutura, sr. Lucas Maximino Cruz Silva,

reassume automaticamente as atribuicoes.

REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Secretaria Municipal de Infraestrutura, em 07 de maio de 2026.

Lucas Maximino Cruz Silva
Secretario Municipal de Infraestrutura

Portaria 73/2026 - GP
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SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E MUDANCA DO CLIMA - SEMMA

PORTARIA N° 015/2026 - SEMMA
CRATO/CE, 07 DE MAIO DE 2026.

O Secretario(a) de Meio Ambiente e Mudanca do Clima, no uso de suas atribui¢Ges legais, e nos termos dos arts. 7 ¢ 117 da Lei Federal n.

14.133/2021, de 01 de abril de 2021, bem como do Decreto n® 1602001/2023, de 16 de fevereiro de 2023;

RESOLVE:

Art. 1°. DESIGNAR o(a) servidor(a) publico(a) municipal BRENDA TAMIRES CONCEICAO E SA, Matricula n® 52292, PORTARIA
N° 47/2023-GP, ocupante de cargo de FISCAL AMBIENTAL lotada na Sectetatia Municipal de Meio Ambiente ¢ Mudanca do Clima,
para exercer a funcio de FISCAL DE CONTRATO, e o(a) servidor(a) pablico(a) municipal(a) MANOEL RODRIGUES DE ARAU]JO,
matricula n® 56842, PORTARIA N° 109/2026 - SMPG, ocupante de cargo de ASSESSOR 1, lotado(a) na Sectetatia Municipal de Meio
Ambiente e Mudanca do Clima, para exercer a fun¢io de FISCAL DE CONTRATO SUBSTITUTO no(s) contrato(s) referente(s) a:

ITEM DESCRICAO

AQUISICAO DE TENDAS PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA
01 SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E MUDANCA DO CLIMA DO

CRATO/CE

AQUISICAO DE MATERIAIS GRAFICOS E OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO
02 PARA ACOES DA COLETA SELETIVA NA EXPOSICAO AGROPECUARIA DO

CRATO (EXPOCRATO)

AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS DE PROTECAO INDIVIDUAL E OUTROS
03 MATERIAIS DE CONSUMO PARA EXECUCAO DA COLETA SELETIVA NA
EXPOSIGAO AGROPECUARIA DO CRATO (EXPOCRATO)

Art. 2°. Cabe a0 Fiscal de Contrato exercer as funcdes que lhe sio correlatas, conforme o Anexo VI do Decreto n® 1602001/2023, de 16
de fevereiro de 2023.

Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo e revogando as disposi¢bes em contrario.

REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE, CUMPRA-SE.
Secretatia de Meio Ambiente ¢ Mudanca do Clima, em 07 de maio de 2026.

GEORGE ERICO DE ALENCAR BRAGA BORGES
SECRETARIO DE MEIO AMBIENTE E MUDANCA DO CLIMA
PORTARIA N° 69/2026 — GP
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SMS

PORTARIA N° 207/2026-SMS
CRATO/CE, 07 DE MAIO DE 2026.

Designa servidor para empreender a viagem que indica, concede diaria e

adota outras providéncias.

A Secretaria Municipal de Saude do Crato/CE, no uso de suas atribui¢oes legais e em conformidade com o Decreto n® 2103003/2017 — GP
e suas alteracoes, constantes no Decreto n® 0205001/2022 — GP, e o Decreto n® 47/2025-GP.

RESOLVE:

Artigo 1° - Designar para empreender viagem a servico da municipalidade, o servidor abaixo especificado, conforme condi¢oes a seguit:

Objetivo da viagem: Considerando a necessidade de transportar o paciente JOEL COELHO LOREIRO para Tratamento Fora de
Domicilio-TFD, para Fortaleza-CE, saindo dia 08/05/2026 a noite e retornando no dia 09/05/2026.

Gessiano Dias de Oliveira Fortaleza — CE
NOME DESTINO
CPF 044.141.593-85 PERIODO 08 e 09 de maio de 2026
Motorista (Efetivo) 02 (duas) diarias
CARGO QUANTIDADE
VALOR DA R$ 195,00
SIMBOLOGIA .
DIARIA(RS)
- Secretaria Municipal de Saude TOTAL R$ 390,00 (trezentos e
LOTACAO
CONCEDIDO(RS) | noventa reais)

Artigo 2° - Fica a Tesouraria autorizada a efetuar ao(a) servidor(a) acima qualificado(a), em transferéncia bancaria, o pagamento em moeda

corrente no pafs, mediante recibo.
Artigo 3° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publica¢o.

REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Paco da Prefeitura Municipal do Crato, Sectetaria de Saude, em 07 de maio de 2026.

Sheyla Martins Alves Francelino
Secretaria Municipal de Saude do Crato

Portaria N° 66/2026-GP
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COMISSAO PERMANENTE DE SELECAO — CPS

COMISSAO PERMANENTE DE SELECAO - CPS

ATA DE SESSAO PUBLICA PARA JULGAMENTO PRELIMINAR E HABILITACAO DA PROPOSTA REFERENTE AO EDITAL
DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 002/2026-SEJU/CPS/PGM/CPS/PGM, PARA TERMO DE COLABORACAO.

Aos 07 dias do més de maio de 2026 as 09h na sala de reuniées da Comissio Permanente de Selecio — CPS, localizada no Palicio Alexandre
Atrraes, Largo Julio Satraiva, S/N, reuniram-se, os Membros da Comissdo Permanente de Sele¢io, nomeada pela Portaria n°® 135/2026 — GP,
de 05 de marco de 2026, Giuliana Peixoto Brilhante - Presidente, Cecilia Luiza Carvalho Aradjo e Carla Isis Brito Leite - Membros, com a
finalidade de proceder ao julgamento final das propostas e documentos referentes ao Edital de Chamamento Publico n® 002/2026-
SEJU/CPS/PGM/CPS/PGM, cujo objeto se trata de selecionar propostas para a celebracio de parcetia com a Prefeitura Municipal do
Crato, Estado do Ceara, por intermédio da Secretaria Municipal de Esporte e Juventude — SEJU, por meio da formalizacio de Termo de
Colaboragao, para a consecucido de finalidade de interesse publico e reciproco que envolve a transferéncia de recursos financeiros a

Organizac¢io da Sociedade Civil (OSC), conforme condi¢oes estabelecidas no Edital.

O Edital foi devidamente publicado no Diario Oficial do Municipio, conforme disposto no Art. 5° do Decreto Municipal n® 2605001/2017
— GP, no D.O.M. — Ano 2026, Edi¢io 5928, Crato/CE, Sexta- Feira, 20 de Marco de 2026, tendo 03 (trés) Organizagoes da Sociedade Civil
— OSC, protocolado propostas com 02 (dois) envelopes contendo proposta com a documentagdo, dentro do prazo estipulado, quais sejam:
Associagio de Arbitros e Arbitragem — AAAC, inscrita no CNPJ n°.208.220.477/0001-00 a Associacio Civil para o Desenvolvimento do
Brasil — ACDB, inscrita no CNPJ n°.04.204.994/00014-19 ¢ a Construir ecologicamente — CONSTRUECO, inscrita no CNPJ n°.
08.902.590/0001-50.

Aos 28 dias do més abril do ano de 2026, esta comissio iniciou o julgamento preliminar, entendendo pela notificagdo das Organizacoes da

Sociedade Civil para complementa¢io do Plano de Trabalho apresentado, conforme publicagio no Diario Oficial do Municipio.

A Comissio iniciou o julgamento das propostas dos planos de trabalho apresentadas, sob os critétios do Edital n° 002/2026-

SEJU/CPS/PGM/CPS/PGM, sendo vetificado o seguinte:

1. DO RECURSO AO RESULTADO PRELIMINAR

Trata-se de recurso apresentado tempestivamente pela Associagio de Arbitragem e Arbitros, CNPJ n° 28.220.477/0001-00 em face do

resultado preliminar de julgamento e Habilitacdo, encaminhado para as Organizacoes da Sociedade Civil no dia 28/04/2026, via e-mail.

1.1 Das preliminares

Em sede de admissibilidade recursal, foram preenchidos os pressupostos de legitimidade, interesse processual, pedido de nova decisdo e

tempestividade.

Quanto ao pressuposto de fundamentagio, a recorrente ampara o seu petitdrio nos principios da isonomia e da competitividade, bem como,

pugna pela aplicagio da Lei 14.133/2021.

In casu, o chamamento publico do Edital 002/2026-SEJU/CPS/PGM tem fundamento juridico na Lei federal n® 13.019/2014, na Lei
Municipal n° 3.259/2017 e no Decteto Municipal n® 2605001 /2017, otdenamento jutidico este, que de forma expressa, tepele a aplicagio da

Lei de Licitagdes e contratos, vide art. 84 do da Lei 13.019/2014.
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Pelo exposto, ante a impossibilidade de aplicacido da Lei federal n°® 14.133/2021, esta comissio decide pelo afastamento a fundamentacio
pertinente a Lei de Licitagdes e RECEBE o pleito revisional para analise, sob o fundamento dos principios normativos e do Ordenamento

juridico pertinente ao Marco Regulatério das Organizacdes da Sociedade Civil.

1.2. Dos Fatos

A recorrente ¢ patticipante do Chamamento publico de Edital n® 002/2026-SEJU/CPS/PGM, vez que, aptesentou os envelopes contendo
o plano de trabalho e os documentos de habilitacdo de forma tempestiva. Ocorre que, no julgamento preliminar, as entidades proponentes

a execucdo do Lote 02 foram notificadas a complementar o plano de trabalho, sob o fundamento do item 11.4.2.

Inconformada com o julgamento preliminar em referéncia, a Associacao de Arbitragem e Arbitros apresentou o recurso Administrativo que

esta comissao passa a analisar.

1.3. Das Razdes recursais

A Associacio de Arbitragem e Arbitros alega, em sede de recurso Administrativo que:

“Pelo principio da isonomia e vinculagdo ao instrumento convocatério, uma entidade nio pode mudar sua proposta
(valores/metas) depois de aberta, apenas sanat erros formais (assinaturas, certidoes).

A falha da CONSTRUIR ECOLOGICAMENTE — CONSTRUECO nio é mera “falta de documento” , mas sim a
apresentacdo de uma proposta baseada em um edital que ja havia sido alterado pela a errata publicado no D.O.M -Ano
2026, Edicio, Crato, Segunda-feira, 30 de Marco de 20206, pagina 23.

Ao Permitir que eles adequem o “Plano de Aplica¢io” a Comissao estd permitindo que eles formulem uma “nova

proposta” apés o prazo, o que ¢ vedado.”

Em suma, a recorrente pugna pela inabilitacdo e desclassificacdo da proposta apresentada pela CONSTRUIR ECOLOGICAMENTE —
CONSTRUECO, para a execugio do lote 02.

E o que se extrai da peca recursal.

14. Da Anailise e decisio

Ante o recurso apresentado, a Comissdo iniciou a reandlise das propostas apresentadas para execucgdo do lote 02, sendo verificado que o
plano de aplicagido apresentado pela CONSTRUIR ECOLOGICAMENTE — CONSTRUECO possui vicios insanaveis, vez que, nido

observou a Errata publicada do diario oficial do municipio.

Pelo exposto, a Comissio Permanente de Selecio reconsidera o julgamento preliminar e decide pela DESCLASSIFICAGAO da proposta
apresentada pela CONSTRUIR ECOLOGICAMENTE — CONSTRUECO, pata a execugiao do LOTE 02.
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DA ANALISE DAS PROPOSTAS PARA EXECUCAO DO LOTE 01 - CORRIDAS

Construir ecologicamente — CONSTRUECO, inscrita no CNPJ n°. 08.902.590/0001-50

A entidade apresentou resposta a notificagao, no dia 04 de maio de 2026, sendo considerando tempestivo, vez que, o prazo final caiu em dia

ndo util, sendo este, prorrogado ao primeiro dia util subsequente.

Da documentagio acostada, verificou-se o devido cumprimento ao solicitado, razdo pela qual, esta comissao deu andamento analise da
proposta sob os critérios do item 10.1.16 do Edital, apés o julgamento, a entidade obteve 82 (oitenta e dois) pontos, conforme disposto na

tabela abaixo:

1. Organizagio do Plano de Trabalho Peso Pontos
a) Preencheu de forma satisfatéria os dados cadastrais da entidade e do(s) 1 4
responsavel(eis):

b) Caracteriza o publico-alvo de forma quantitativa e qualitativa: 1 4

c) Apresenta correta identificacio do projeto, respondendo aos quesitos “O que?”, 1 2

“Quando?” e “Onde?”, bem como quais as ag¢des serdo desenvolvidas durante o

projeto:

d) Apresenta justificativa da proposicao de forma compreensivel, em consonancia com 1 4
o projeto e com ortografia correta, definindo o territério de abrangéncia e o beneficio

social gerado com o projeto:

e) Apresenta a programacio das a¢oes do projeto, indicando a atividade, o local, a data 1 4
e o horario:

f) Estipula o objetivo geral com clareza e objetividade: 1 2

@) Estipula objetivos especificos mensuraveis com clareza e objetividade: 1 2

h) Firma compromisso de divulgar apoio do Municipio de Crato em todas as pegas de 1 4

midia do projeto, bem como citagdo verbal, se for o caso:

2. Cronograma de Execugio e Plano de Aplicagio Peso Pontos
a) Cronograma de Execucio preenchido integralmente: 2 4
b) Descricdo da Despesa apresentada contendo informagao suficiente para a afericao 2 4

de valor de mercado do item:

¢) Cronograma de Aplicacio apresentando os calculos corretos: 2 2

Peso Pontos
3. Capacidade Técnica e Gerencial da Entidade

a)Apresenta comprovacdo de parcerias (convénios, contratos de patrocinio ou 2 4
congéneres) firmadas com o Municipio de Crato, para a execugao de projetos com a

mesma natureza da proposta apresentada nos ultimos 5 anos:
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b) Apresenta comprovagiao de parcerias (convénios, contratos de patrocinio ou 2 4
congéneres) firmadas com outras entidades ou entes publicos diversos para a execugao
de projetos com a mesma natureza da proposta apresentada (comprovada através de

declaracio do 6rgio concedente/organizador):

c) Apresenta comprovac¢io das atividades da instituicdo através de matérias em sitios 2 0
eletrdnicos, jornais, revistas, cartazes, publica¢oes, declaragdes e/ou certificados de

participagdo em eventos, entre outros:

d) Apresentar curriculos dos profissionais com especialidade na area que atuardo 2 2

diretamente na execugao no projeto.

4. Da Adequagio da Proposta Peso Pontos

a) Adequacio da proposta ao valor teto previsto no lote escolhido, considerando para 2 4

analise a integralidade do plano de trabalho:

b) Atendimento ao evento escolhido, no que tange ao grau de adequagdo da proposta 2 4
aos objetivos especificos do programa ou da agdo em que se insere o objeto da parceria,

considerando para analise a integralidade do plano de trabalho:

TOTAL 82 PONTOS

Seguindo o tramite, a Comissdo passou a analise da documentagio de habilitacio apresentada pela Construir Ecologicamente —

Construeco, CNPJ n° 08.902.590/0001-50, sendo constatando que a OSC deu cumprimento ao item 7.8.2.

Associagdo Civil para o Desenvolvimento do Brasil — ACDB, insctita no CNP]J n°.04.204.994/00014-19

A entidade ndo protocolou resposta a notificacio do dia 28 de abril de 2026, razdo pela qual, esta comissio entendeu pela

DESCLASSIFICACAO da proposta apresentada.

DA ANALISE DAS PROPOSTAS PARA EXECUGAO DO LOTE 02 - FESTIVAL CRATO 21 DE JUNHO

Associagio de Arbitros e Arbitragem — AAAC, inscrita no CNPJ n°.208.220.477/0001-00

A entidade apresentou resposta a notificacdo, no dia 30 de abril de 2026, de forma tempestiva.

Da documentagio acostada, verificou-se o devido cumprimento ao solicitado, razdo pela qual, esta comissao deu andamento analise da

proposta sob os critérios do item 10.1.16 do Edital, apés o julgamento, a entidade obteve 66 (sessenta e seis) pontos, conforme disposto na

tabela abaixo:
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1. Organizagio do Plano de Trabalho Peso Pontos
a) Preencheu de forma satisfatéria os dados cadastrais da entidade e do(s) 1 4
responsavel(eis):
b) Caracteriza o publico-alvo de forma quantitativa e qualitativa: 1 4
c) Apresenta correta identificacio do projeto, respondendo aos quesitos “O que?”, 1 2

“Quando?” e “Onde?”, bem como quais as a¢des serdo desenvolvidas durante o

projeto:

d) Apresenta justificativa da proposicao de forma compreensivel, em consonancia com 1 2

o projeto e com ortografia correta, definindo o territério de abrangéncia e o beneficio

social gerado com o projeto:

e) Apresenta a programacio das acGes do projeto, indicando a atividade, o local, a data 1 4

e o horiario:

f) Estipula o objetivo geral com clareza e objetividade: 1 2

) Estipula objetivos especificos mensuraveis com clareza e objetividade: 1 4
h) Firma compromisso de divulgar apoio do Municipio de Crato em todas as pegas de 1 4
midia do projeto, bem como citagdo verbal, se for o caso:

5. Cronograma de Execugao e Plano de Aplicagio Peso Pontos
a) Cronograma de Execugido preenchido integralmente: 2 2
b) Descricio da Despesa apresentada contendo informacio suficiente para a aferi¢do 2 4

de valor de mercado do item:
¢) Cronograma de Aplicagdo apresentando os calculos corretos: 2 4

Peso Pontos

6. Capacidade Técnica e Gerencial da Entidade
a)Apresenta comprovacdo de parcerias (convénios, contratos de patrocinio ou 2 1
congéneres) firmadas com o Municipio de Crato, para a execugdo de projetos com a
mesma natureza da proposta apresentada nos ultimos 5 anos:

b) Apresenta comprovagido de parcerias (convénios, contratos de patrocinio ou 2 0
congéneres) firmadas com outras entidades ou entes publicos diversos para a execu¢do
de projetos com a mesma natureza da proposta apresentada (comprovada através de
declaragio do 6rgio concedente/otganizador):
c) Apresenta comprovagao das atividades da institui¢do através de matérias em sitios 2 3
eletronicos, jornais, revistas, cartazes, publicagoes, declaragdes e/ou certificados de
participagdo em eventos, entre outros:
e) Apresentar curriculos dos profissionais com especialidade na 4rea que atuardo 2 0
diretamente na execugdo no projeto.
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7. Da Adequagio da Proposta Peso Pontos

a) Adequagido da proposta ao valor teto previsto no lote escolhido, considerando para 2 4

analise a integralidade do plano de trabalho:

b) Atendimento ao evento escolhido, no que tange ao grau de adequagdo da proposta 2 2
a0s objetivos especificos do programa ou da agdao em que se insere o objeto da parceria,

considerando para andlise a integralidade do plano de trabalho:

TOTAL 66 PONTOS

Seguindo o tramite, a Comissio passou a analise da documentagio de habilitacio apresentada pela Associagdo de Arbitros e Arbitragem

— AAAC, inscrita no CNPJ n°.208.220.477/0001-00, sendo constatando que a OSC deu cumprimento ao item 7.8.2.

Construir ecologicamente — CONSTRUECO, inscrita no CNPJ n°. 08.902.590/0001-50

Considerando a decisdo recursal proferida acima, esta Comissio deixa de analisar documentagdo apresentada pela CONSTRUIR

ECOLOGICAMENTE — CONSTRUECO, vez que, esta restou DESCLASSIFICADA para a execu¢io do LOTE 02.

CONCLUSAO

Por fim, restaram CLASSIFICADAS E HABILITADAS: a Construir Ecologicamente — Construeco, CNPJ n° 08.902.590/0001-50, para
a execugio do lote 01 e a Associacio de Arbitros e Arbitragem — AAAC, inscrita no CNPJ n°.208.220.477/0001-00, para execugio do lote
02.

Nada mais havendo a tratar a Comissdo deu por encerrada a presente sessdo, lavrando-se a presente ata que vai devidamente assinada pela

Comissiao Permanente de Sele¢iao por quem mais o quiser.

Giuliana Peixoto Brilhante
Presidente de Comissdo Permanente de Selecido

Portaria n° 135/2026 — GP, de 05 de margo de 2026

Cecilia Luiza Carvalho Araujo
Membro da Comissdo Permanente de Selegido

Portaria n° 135/2026 — GP, de 05 de margo de 2026

Carla Isis Brito Leite

Membro da Comissio Permanente de Selegdo

Portaria n° 135/2026 — GP, de 05 de margo de 2026
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSSTENCIA SOCIAL E CIDADANIA - SMASC

ERRATA PORTARIA N° 34/2026 — SMASC.

A presente errata se presta a corrigit a PORTARIA 34/2026 - SMASC, de 06 de maio de 2026, publicada na edicio n°® 5956, fls. 37, do Diério

Oficial do Municipio do Crato — D.O.M, passando a vigorar com a seguinte redagao:

PORTARIA N° 34/2026 - SMASC
CRATO/CE, 06 DE MAIO DE 2026.

A Secretaria executiva de Assisténcia Social e Cidadania, no uso de suas atribuices legais, e nos termos dos arts. 7 e 117 da Lei Federal n.
14.133/2021, de 01 de abril de 2021, bem como do Decreto n® 1602001/2023, de 16 de fevereiro de 2023;
RESOLVE:

Art. 1°. DESIGNAR a servidora publica municipal ELIZANGELA DE GOUVEIA, matricula n® 56811, ocupante do cargo Coordenadora
do CRAS, portaria n® 311/2025-SMPG, lotada na Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania, para exercer a funcio de FISCAL

DE CONTRATO, titular referente ao contrato abaixo relacionado:

CREDOR CONTRATO
CENTRO DE ESPECIALIDADES MEDICAS DOM PEDRO II LTDA. 2023.03.09.1

Art. 2°. Cabe a0 Fiscal de Contrato exercer as funcdes que lhe sdo correlatas, conforme o Anexo VI do Decreto n° 1602001/2023, de 16 de

fevereiro de 2023.

Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagido produzindo efeitos retroativos ao dia 04 de fevereiro de 2026, revogando as

disposi¢oes em contrario.

REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Secretaria de Assisténcia Social e Cidadania, em 06 de maio de 2026.

TICIANA FERREIRA CANDICO FRANCA
SECRETARIA EXECUTIVA DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA
Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania

Portaria de Nomeagio n° 107/2026 — GP
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ERRATA PORTARIA N° 35/2026 - SMASC

A presente errata se presta a corrigir a PORTARIA 35/2026 - SMASC, de 06 de maio de 2026, publicada na edi¢do n° 5956, fls. 37, do Diario

Oficial do Municipio do Crato — D.O.M, passando a vigorar com a seguinte redagio:

PORTARIA N° 35/2026 - SMASC
CRATO/CE, 06 DE MAIO DE 2026.

A Secretaria executiva de Assisténcia Social e Cidadania, no uso de suas atribuicbes legais, e nos termos dos arts. 7 ¢ 117 da Lei Federal n.
14.133/2021, de 01 de abril de 2021, bem como do Decreto n® 1602001/2023, de 16 de fevereiro de 2023;
RESOLVE:

Art. 1°. DESIGNAR a servidora publica municipal, Tatcilia Matia de Souza Vieira Alencar, matricula n® 23766, pottaria n® 547/2026 -
SMPG, ocupante do cargo de Coordenadora de prote¢ao social basica, lotada na Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania, para

exercerem a func¢io de FISCAL DE CONTRATO, substituto referente aos contratos abaixo telacionados:

CREDOR CONTRATO
CENTRO DE ESPECIALIDADES MEDICAS DOM PEDRO II LTDA. 2023.03.09.1
FOCO TECNOLOGIA LTDA 2025.09.23.2
RC COMERCIAL E SERVICOS MIX LTDA 2025.09.22.9

Art. 2°, Cabe ao Fiscal de Contrato exercer as fungoes que lhe sio cotrelatas, conforme o Anexo VI do Decteto n° 1602001/2023, de 16 de

fevereiro de 2023.

Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagido produzindo efeitos retroativos ao dia 04 de fevereiro de 2026, revogando as

disposi¢oes em contrario.

REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Secretaria de Assisténcia Social e Cidadania, em 06 de maio de 2026.

TICIANA FERREIRA CANDICO FRANCA
SECRETARIA EXECUTIVA DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA
Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania

Portaria de Nomeagio n° 107/2026 — GP
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PORTARIA N° 38/2026 - SMASC
CRATO/CE, 07 DE MAIO DE 2026.

A Secretatia executiva de Assisténcia Social e Cidadania, no uso de suas atribuicGes legais, e nos termos dos arts. 7 ¢ 117 da Lei Federal n.

14.133/2021, de 01 de abril de 2021, bem como do Decreto n® 1602001/2023, de 16 de fevereiro de 2023;
RESOLVE:
Art. 1°. DESIGNAR a servidora publica municipal, Tatcilia Matia de Souza Vieira Alencar, matricula n® 23766, pottaria n® 547/2026 -

SMPG, ocupante do cargo de Coordenadora de Prote¢io Social Basica, lotada na Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania, para

exercer a funcio de FISCAL DE CONTRATO substituto, referente aos contratos abaixo relacionados:

CREDOR CONTRATO
A B LIMA DISTRIBUIDORA E COMERCIO 2025.09.23.1
MERAKI COMERCIO E SERVICOS LTDA 2026.04.07.1
CARTORIO CRATO 1° OFICIO 2026.04.16.1
CARTORIO DE REGISTRO CIVIL DO DISTRITO DE SANTA FE 2026.04.27.3
COMERCIAL DE ALIMENTOS WB LTDA 2025.06.05.1
COMERCIAL DE ALIMENTOS WB LTDA 2025.10.07.1

Art. 2°. Cabe a0 Fiscal de Contrato exercer as fun¢des que lhe sdo correlatas, conforme o Anexo VI do Decreto n° 1602001/2023, de 16 de
fevereiro de 2023.

Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagido produzindo efeitos retroativos ao dia 04 de fevereiro de 2026, revogando as

disposi¢oes em contrario.

REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Secretaria de Assisténcia Social e Cidadania, em 07 de maio de 2026.

TICIANA FERREIRA CANDICO FRANCA
SECRETARIA EXECUTIVA DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA
Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania

Portaria de Nomeagio n° 107/2026 — GP
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PORTARIA N° 39/2026 - SMASC
CRATO/CE, 07 DE MAIO DE 2026.

A Secretatia executiva de Assisténcia Social e Cidadania, no uso de suas atribuicGes legais, e nos termos dos arts. 7 e 117 da Lei Federal n.

14.133/2021, de 01 de abril de 2021, bem como do Decreto n® 1602001/2023, de 16 de fevereiro de 2023;
RESOLVE:
Art. 1°. DESIGNAR a servidora publica municipal LUIZA MARIA VIEIRA, matricula n® 57445. Portatia n° 546/2026 — SMPG, ocupante

do cargo de ASSESSOR 1I, lotada na Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania, para exercer a funcio de FISCAL DE

CONTRATO Titular, referente aos contratos abaixo relacionados:

CREDOR CONTRATO
A B LIMA DISTRIBUIDORA E COMERCIO 2025.09.23.1
MERAKI COMERCIO E SERVICOS LTDA - ME 2026.04.07.1
CARTORIO CRATO 1° OFICIO 2026.04.16.1
CARTORIO DE REGISTRO CIVIL DO DISTRITO DE SANTA FE 2026.04.27.3

Art. 2°. Cabe ao Fiscal de Contrato exercer as fungdes que lhe sdo correlatas, conforme o Anexo VI do Decteto n® 1602001/2023, de 16 de
fevereiro de 2023.

Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagido produzindo efeitos retroativos ao dia 04 de fevereiro de 2026, revogando as
disposi¢oes em contrario.
REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Secretaria de Assisténcia Social e Cidadania, em 07 de maio de 2026.

TICIANA FERREIRA CANDICO FRANCA
SECRETARIA EXECUTIVA DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA
Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania

Portaria de Nomeagio n° 107/2026 — GP
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO - SME

RESOLUCAO CME N° 24/2026

Dispée sobre as Diretrizes Operacionais de Qualidade e Equidade para a Educagio Infantil no ambito
do Sistema Municipal de Ensino do Crato — CE, estabelece parimetros técnicos de infraestrutura,
organizacio pedagdgica e funcionamento, revoga a Resolu¢io CME n° 01/2008 e di outras

providéncias.

O CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAO DO CRATO - CE, no uso de suas atribuicdes legas,
CONSIDERANDO a Constituicio Federal de 1988;

CONSIDERANDO a Lei n° 9.394/1996 (LDB);

CONSIDERANDO o Plano Nacional de Educacio;

CONSIDERANDO o Plano Municipal de Educagio do Crato;

CONSIDERANDO as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagao Infantil;

CONSIDERANDO a Lei 14.640, de 31 de julho de 2023;

CONSIDERANDO a Lei 14.880 de 4 de junho de 2024;

CONSIDERANDO a Resolugio CNE/CEB n° 1/2024;

CONSIDERANDO a Lei n® 15.326, de 6 de Janeiro de 2026.

RESOLVE:

CAPITULO I

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° Ficam instituidas e regulamentadas as Diretrizes Operacionais de Qualidade e Equidade para a Educagao Infantil no ambito do

Sistema Municipal de Ensino de Crato-CE, em observancia 2 Resolu¢io CNE/CEB n° 1, de 17 de outubro de 2024.

Pardgrafo unico - As Diretrizes Operacionais de Qualidade ¢ Equidade para a Educacio Infantil fundamenta os processos de tomada de
decisio, gestdo administrativa e pedagogica, bem como acompanhamento, monitoramento e avaliagio da qualidade das politicas publicas e

das instituicdes de Educacio Infantil no municipio, envolvendo os 6rgaos de controle interno, externo e social.

Art. 2° A oferta da Educagio Infantil observard os principios da garantia de acesso, permanéncia, qualidade e equidade; da gestio democratica
com participacdo social; da indissociabilidade entre educar e cuidar; do respeito a diversidade étnico-racial, cultural, territorial e de género;

da educagio inclusiva; e da valorizagdo dos profissionais da educagao.
Art. 3° Para fins desta Resolucao consideram-se:

I - Educagio Infantil: primeira etapa da Educacdo Basica, oferecida em escolas de Educa¢io Basica em termos de creche e pré-escola, as
quais se caracterizam como espagos institucionais nio domésticos que constituem estabelecimentos educacionais publicos ou privados que
educam e cuidam de criangas de 0 (zero) a 5 (cinco) anos de idade no periodo diurno, em jornada integral ou parcial, regulados e

supervisionados por 6rgiao competente do sistema de ensino e submetidos a controle social;
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II - Qualidade na Educacio Infantil é a condi¢io em que o Sistema de Ensino e as instituicGes garantem acesso e permanéncia das criangas,
infraestrutura adequada, praticas pedagdgicas que promovam o desenvolvimento integral — incluindo os principios da BNCC
Computacional, com o estimulo ao pensamento da cultura digital e ao uso critico e criativo das tecnologias —, formacio continua e boas
condi¢oes de trabalho aos profissionais, gestdo democritica e acompanhamento sistematico das aprendizagens, conforme os marcos da

BNCC;

IIT - Pardmetros de Qualidade e Equidade da Educacio Infantil sio referéncias e critérios que orientam os sistemas de ensino e as instituicoes
na garantia da qualidade da oferta, abrangendo gestdo, formacio profissional, proposta pedagdgica, avaliacio e infraestrutura, além de
fundamentar indicadores e politicas publicas voltadas a promocao da equidade, a superagdo de desigualdades e ao desenvolvimento e a

aprendizagem de todos os bebés e criangas, com respeito as diversidades socioculturais.

CAPITULO II
DA EDUCAGAO INFANTIL
Art. 4° A Educacio Infantil serd oferecida em:
I - Creches para criangas até trés anos de idade;
II - Pré-escolas, para criangas de quatro a cinco anos.

§ 1° As Instituicoes de Educacdo Infantil que mantém, simultaneamente, o atendimento as criancas de zero a trés anos em creches e de

quatro a cinco anos em pré-escola, constituirio Centros de Educagio Infantil, com denominac¢io prépria.

§ 2° As criancas com necessidades educativas especiais serdo preferencialmente atendidas na rede regular de creches e pré-escolas, respeitado
o direito a atendimento em seus diferentes aspectos, por meio de a¢oes intersetoriais de Satide e A¢do Social, conforme regulamenta¢io do

CME.

Art. 5° O credenciamento, o recredenciamento, a autoriza¢ao de funcionamento, o reconhecimento e a supervisio das institui¢gdes, publicas
e privadas, de Educacido Infantil, que atuam na educagdo de criancas de zero a cinco anos, serdo regulamentadas pelas normas desta

Resolucio.
§ 1° Sdo publicas, as institui¢oes criadas e mantidas pelo Poder Publico Municipal.
§ 2° Sdo privadas, as que se configuram nas categorias de particulares, comunitarias, confessionais e filantrdpicas (Art. 20 da Lei 9.394/96):
I - Consideram-se comunitarias as de iniciativa social, em convénio com o Poder Publico Municipal;
II - Confessionais as que atendem a orienta¢do confessional e a ideologia especificas;
IIT - Filantrépicas as que sdo regidas por lei propria.
CAPITULO III

DIMENSOES DA QUALIDADE DA EDUCAGCAO INFANTIL

Art. 6° A implementagdo das Diretrizes deve garantir a articulagdo e integracdo das dimensoées da qualidade na Educacdo Infantil: gestao

democratica, identidade e formagao profissional, proposta pedagbgica, avaliacio e infraestrutura, edificagdes e materiais.
Segdo I — Gestio Democratica
Subsecio I — Processos e Instrumentos de Gestiao

Art. 7° A Gestdo Democratica da Educac¢io Infantil deve basear-se em principios participativos, garantindo transparéncia, controle social e

didlogo com conselhos e comunidade.
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Art. 8° O Sistema Municipal de Ensino de Crato-CE realizard o monitoramento da demanda, garantindo oferta legal, planejamento
participativo, gestao transparente, avaliacio da qualidade e medidas para aprimorar o atendimento, incluindo a redugao da proporcao

crianga/educadot.
Subsegio II — Atendimento 2 Demanda por Vagas

Art. 9° O planejamento da Educacgao Infantil deve garantir, de forma progressiva, o cumprimento das metas educacionais, especialmente

quanto a propor¢io maxima de criangas por professor:

I—de 0 (zero) a 1 (um) ano, 5 (cinco) bebés;

IT —de 1 (um) a 2 (dois) anos, 8 (oito) bebeés;

IIT — de 2 (dois) a 3 (trés) anos, 13 (treze) bebés;

IV — de 3 (trés) a 4 (quatro) anos, 15 (quinze) criangas;

V —de 4 (quatro) a 5 (cinco) anos, 20 (vinte) criangas;

VI —de 5 (cinco) anos, 20 (vinte) criangas.

§ 1° Nas turmas de Educagio Infantil, de 0 (zero) a 3 (trés) anos, serd obrigatéria a lotagio de 1 (um) auxiliar de sala (nivel médio);
§ 2° O monitoramento do caput, nos incisos I a VI, sera feito pelo Conselho Municipal de Educagéo.
§ 3° Turmas multietarias deverdo observar a propor¢ao da menor faixa etaria.

§ 4° A composicio das turmas considerara espaco fisico, proposta pedagdgica e contexto tertitorial.

§ 5° E obrigatéria a matricula na Educagio Infantil de criancas que completam 4 (quatro) anos até o dia 31 de marco do ano em que ocorrer

a matricula.

Art. 10 Os povos indigenas e quilombolas tém a prerrogativa de decidit, por meio de consulta livre, prévia e informada a comunidade, se
desejam implantar a Educagdo Infantil em seus territérios e definir a idade de matricula das criancas, respeitando suas culturas, intetesses e

as Diretrizes Curriculares Nacionais especificas.

Art. 11 A oferta de vaga e o atendimento devem ser realizados geograficamente préximos a residéncia ou local de trabalho da familia,

reduzindo deslocamentos de bebés, criancas e dos familiares no trajeto casa-institui¢io de Educagao Infantil.

§ 1° Na hipétese de insuficiéncia de vagas, considerar como alternativa a constru¢do de novas salas de aula ou de unidades escolares, a fim

de atender adequadamente a demanda da comunidade.

§ 2° Quando devidamente justificada a necessidade de deslocamento, o poder publico deve assegurar plenas condi¢des de acessibilidade,
seguranca que inclui a disponibilizacdo de veiculos adequados, equipados com cintos de seguranca e cadeirinhas apropriadas a faixa etaria

das criangas, além da presenca de 2 (dois) Monitores durante o trajeto e de condutor habilitado e experiente.
Subsecio III — Oferta da Educagio Infantil nas Modalidades da Educaciao Basica

Art. 12 Para atender a diversidade das infancias e as identidades e singularidades das criancas, a oferta deve respeitar legislacGes da educacio

especial, bilingue de surdos, educacio indigena, quilombola e do campo.

§ 1° No planejamento e oferta da Educagio Infantil, as instituices devem registrar, em documentos e praticas diarias, diretrizes e agGes as

quais estejam formalmente comprometidos com:
I - Educacio antirracista;

II - Combate a qualquer forma de discriminagao ou preconceito relacionado ao desenvolvimento, origem étnico-racial, lingua, classe social,

género, territério ou contexto sociocultural das criangas;
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IIT - A superagao da intolerancia religiosa, respeitando a liberdade de crenca das familias e os principios da educacio laica no atendimento

publico;

IV - Valotizacao das identidades culturais;

V - Reconhecimento das diferentes configuracGes familiares;
VI - Igualdade de género;

VII — Valorizac¢io da cultura surda e de Libras.

§ 2° Formacio das equipes gestoras, da equipe docente e dos demais educadores que atuam no suporte a agdo pedagogica, fundadas nas

especificidades da educacio especial.
§ 3° Garantia de Libras como lingua natural para criangas surdas.

Art. 13 Os bebés e as criancas com deficiéncia, com transtornos globais do desenvolvimento e com altas habilidades ou superdotacio terdo

assegurado o atendimento educacional especializado, na perspectiva da educagio inclusiva.

§ 1° O atendimento sera assegurado por agdes articuladas de formagao continuada dos profissionais e de promocio da acessibilidade, com
oferta de atividades, materiais e experiéncias ludicas adequadas ao desenvolvimento infantil e as especificidades ambientais e socioculturais

das criangas.

Art. 14 A Educacio Infantil indigena, quilombola e do campo deve, além de cumprir a legislagio especifica, garantir: organizacdo adaptada
as realidades territoriais e culturais participacdo das comunidades, valorizacio dos saberes, linguas e praticas tradicionais, atuagao de liderancas

locais e utilizacio de materiais didaticos interculturais e bilingues, assegurando uma educagao diferenciada e contextualizada.
Subsecdo IV — Transigdo para o Ensino Fundamental e Articulagdo Intersetorial

Art. 15 As instituicGes devem assegurar uma transicdo articulada entre a Educacdo Infantil e o Ensino Fundamental, respeitando suas
especificidades, promovendo o desenvolvimento integral com foco no letramento, valorizando interagdes e brincadeiras e garantindo a

formagcio integrada dos docentes das duas etapas de ensino.

Art. 16 Devem ser implementadas politicas intersetoriais entre Educagio, Saide, Assisténcia Social e outros para garantir acesso equitativo,
universalidade e prevencio, atencdo a situagoes de vulnerabilidade, atendimento a criancas com necessidades especificas, inser¢do na rede de
protecio, inclusio de psicologia e assisténcia social, promogdo da saude fisica e mental, alimentacio saudavel e incentivo ao aleitamento

materno.
Secgido II — Identidade e Formacao Profissional

Art. 17 A gestdo nas instituicbes de Educacio Infantil deve ser exercida por profissionais habilitados para a func¢do, em cursos de licenciatura

em Pedagogia e experiéncia de pelo menos 2(dois) anos de efetivo exercicio de docéncia.

Pardgrafo unico. Podera exercer, igualmente, esse cargo o candidato que tenha cursado outra licenciatura plena, com pés-graduagio na area

de Gestao Escolar ou Administracio Escolat.

Art. 18 A docéncia na Educacio Infantil devera ser exercida por professores habilitados em cursos de licenciatura em Pedagogia, ofertados

em nivel superior, admitida a formagdo minima em curso normal de nivel médio, na forma da legislacao vigente.

Art. 19 E exigida a escolaridade minima de Ensino Médio para todo o pessoal de apoio administrativo e operacional que trabalhe na

Instituicio de Educacio Infantil.

Art. 20 A Secretaria Municipal de Educagao devera implementar estratégias de formagio continuada dos professores e das equipes de gestao
escolar que atuam na Educagido Infantil, focadas no aprofundamento e ampliagao de saberes, habilidades e competéncias e no fortalecimento
da identidade profissional, assim como na compreensio dos processos de desenvolvimento e aprendizagens infantis — bebés, criancas muito

pequenas ¢ criangas pequenas.
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Art. 21 Os profissionais de apoio em funcio distinta e ndo equivalente a docéncia, devem atuar sob lideranca, orientacdo e supervisio de

professor(a) legalmente habilitado(a).

Art. 22 Compete ao Sistema Municipal de Ensino regulamentar as formas de sele¢io, a organizac¢io das carreiras, os critérios de escolaridade

e formacdo inicial e a garantia de remuneracio adequada aos profissionais de apoio.
Secdo III — Proposta Pedagdgica

Art. 23 A Proposta Pedagégica da Educacio Infantil é o documento que define a identidade da instituigdo e orienta o trabalho educativo

voltado ao desenvolvimento integral da crianca.

Paragrafo dnico — Deve ser elaborada coletivamente, conduzida pela equipe gestora com a participacdo dos profissionais, familias e

comunidade escolar, seguindo as normas vigentes e sendo revisada anualmente com base nos resultados das avaliagdes.

Art. 24 A instituicdo, com participacdo da comunidade, é responsavel por elaborar e executar a proposta pedagdgica, definindo concepgoes
de sociedade e educacio, objetivos de desenvolvimento integral, estratégias pedagdgicas, formas de acompanhamento e avaliagdo (sem uso

de notas), organizacdo da equipe profissional, formagdo continuada e a¢Ges de interacio entre escola e familia.

Art. 25 Na Educagio Infantil, intera¢Ses e brincadeiras sao os eixos estruturantes do curriculo, organizados pelos Campos de Experiéncia,
garantindo a integragdo entre cuidar e educar, assegurando os seis direitos de aprendizagem da crianga: conviver, brincar, participar, explorar,
expressar e conhecer-se, além de promover condi¢oes para que as criangas aprendam conforme as diferentes fases do seu desenvolvimento,
com a introdugio da educagio digital e midiatica por meio de elementos ludicos, como brincadeiras e jogos, que contribuem para a constru¢ao

de conceitos iniciais.

Art. 26 O curriculo da Educacio Infantil, devera, ainda, garantir a formacio basica comum, em consondncia com as diretrizes curriculares
nacionais, promovendo aprendizagens amplas por meio de diferentes formas de agrupamento, variadas modalidades pedagogicas,

organizacio do tempo, ambientes que favorecam as interagoes e a utilizacio didria de espagos externos.

Art. 27 A equipe pedagobgica deve planejar os ambientes das salas de referéncia em consonancia com o curriculo e a proposta pedagogica,

garantindo, no minimo:

I — Para os bebés: espagos para exploragio sensério-motora, area macia, canto de leitura ¢ mobilidrio que favoreca movimentos e

deslocamentos;

II — Para as criangas: areas de brincadeiras e intera¢ées com jogos variados, espaco de leitura e locais adequados para produgdes graficas e

plasticas.
Art. 28 O planejamento e a organizacdo dos ambientes educativos devem assegurar:
I - Oferta diversificada e acessivel de brinquedos, livros, revistas e materiais de qualidade, com variedade de formatos, géneros e tematicas;

II - Mobiliario e ambiente educativo adequado as faixas etarias, com diversidade de materiais, acessibilidade, seguranga, iluminagéo,
ventilagdo, area suficiente, contato com a natureza e adaptagSes necessarias a educacdo especial, preferencialmente com uso de recursos

naturais com area suficiente para que bebés, criancas e adultos possam se deslocar com tranquilidade seguranca.
Art. 29 Integram a estrutura da Proposta Pedagégica:

I — Justificativa, fins e objetivos da proposta;

II — Concepcio de crianca, de desenvolvimento infantil e de aprendizagem;

IIT — Caracteristicas da populagdo a ser atendida e da comunidade na qual se insere;

IV — Regime de funcionamento;
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V — Espaco fisico, instalacio e equipamentos;

VI — Relagdo de recursos humanos especificando cargos e fungdes, habilitacio e niveis de escolaridade;
VII — Calendatio dos Encontros Pedagégicos;

VIII — Calendario Escolar;

IX — Regimento Interno da Instituigdo;

X — Parametros de organizacdo de grupos e relacdo professor/crianca;

XI — Organizacio do cotidiano de trabalho junto as criangas;

XII — Proposta de articulagdo da institui¢do com a familia e a comunidade;

XIII — Processo de avaliagao do desenvolvimento geral e avaliagio institucional;

XIV — Processo de articulacio da educac¢io infantil com o ensino fundamental.

Art. 30 A avaliacio na Educacao Infantil sera realizada mediante acompanhamento e registro do desenvolvimento da crianga, tomando como

referéncia os objetivos estabelecidos para essa etapa da educagio, sem objetivo de promogao mesmo para acesso ao ensino fundamental.
Segdo IV — Avaliagao da qualidade da Educagio Infantil

Art. 31 Na avaliagao da qualidade da Educaciao Infantil, o municipio deve definir formas de coleta, monitoramento, analise e decisdo a partir
de indicadores que contemplem a demanda e cobertura de vagas; condi¢cdes de infraestrutura das institui¢des, incluindo acessibilidade,
diversidade de brinquedos e materiais pedagdgicos e equipamentos, efetividade da formacio continuada de gestores, docentes e profissionais

de apoio, praticas pedagdgicas, processos administrativos e avaliagdo de parcerias publico-privadas.

Paragrafo tnico: A avaliacdo deve assegurar a participagdo de profissionais da educacio, familias, comunidade, 6rgdos de controle social e

organizacoes da sociedade civil em todas as fases, do planejamento a anélise dos resultados.
Se¢do V - Infraestrutura, EdificagGes e Materiais.

Art. 32 O Municipio deve garantir que a eleicdo de terrenos e areas para a instalacio de novas edificagcdes das instituicdes de Educagio

Infantil considere:
I - Priorizar terrenos em contato com a natureza e evitar areas de risco ou com polui¢io e ruido elevados;

II - Adequar o entorno urbano, com melhorias nas calgadas, no mobiliario urbano e no controle do trafego, visando a seguranca de criangas

e pedestres;

IIT - Garantir decisdes participativas sobre localizacio e construgdo de escolas do campo, indigenas e quilombolas, respeitando suas

especificidades e normas proprias;

IV - Assegurar disponibilidade de infraestrutura basica, como energia, agua potavel, saneamento, transporte, conectividade, coleta de lixo e

acesso pavimentado;

V - Aproveitar as condi¢cdes naturais do terreno para garantir eficiéncia energética, com iluminacio e ventilacdo naturais e uso de energias

alternativas.

Art. 33 As instalagoes das instituicdes de Educacio Infantil, novas e antigas, devem assegurar:

I - Acessibilidade plena por meio do desenho universal, respeitando as especificidades das comunidades locais;

II - acesso facilitado a todos os espacos, sem desniveis, com rampas e portas amplas, adequado a cadeiras de rodas e carrinhos de bebés;

IIT - valorizagao das caracteristicas socioculturais e ambientais locais, integradas as propostas curriculares e pedagogicas das escolas;



Pégina 39 de 50
D.O.M. — Ano 2026, Edicio 5957, Crato/CE, Quinta- Feira, 07 de Maio de 2026.

IV - mobilidrio seguro que proteja criancas e favoreca sua mobilidade, com atengdo a quinas e cantos pontiagudos;

V - pisos e paredes de facil limpeza, confortaveis termicamente e visualmente, com tomadas e dispositivos elétricos instalados a 1,50 m do

chao;

VI - ambientes climatizados e ventilados, com equipamentos seguros e regularmente vistoriados;

VII - qualidade, diversidade e adequado estado de limpeza e conservacdo dos brinquedos disponibilizados nos diferentes ambientes;
VIII - livros de qualidade, diversificados, adequados as faixas etarias e as necessidades especiais (bilingues, braille ou tipografia adaptada);
IX - espagos para sono e descanso, com colchonetes e lengdis em bom estado;

X - mobiliatio especifico para bebés e criangas, preferencialmente de madeira, materiais macios e recursos naturais;

XI - cadeiras e mesas proporcionais a altura das criangas, com cantos arredondados;

XII - banheiros e fraldarios préximos as salas, sem comunicagdo com cozinha ou refeitorio;

XIII - bancada de troca de fraldas com dimensdes e altura adequadas, cantos arredondados e colchonete;

XIV - cabines sanitarias individuais, portas externas, sem trincos ou chaves;

XV - dreas externas sombreadas e ensolaradas, proporcionais ao terreno, que favoregam convivéncia e atividades diarias.

Art. 34 Os ambientes de uso coletivo (cozinha, refeitério, banheiros, salas administrativas e de professores) devem garantir:

I - ergonomia e seguranca do mobiliario e da organizacio;

II - acessibilidade para profissionais com deficiéncia, transtornos do desenvolvimento ou altas habilidades/superdotacio;

IIT - mobiliario e equipamentos adequados e funcionais para o trabalho;

IV - acolhimento, conforto e condi¢Ges sanitarias adequadas.

Art. 35 Os espacos serdo projetados de acordo com a proposta pedagégica da Instituicio de Educagio Infantil, a fim de favorecer o

desenvolvimento das criancas de zero a cinco anos, respeitadas as suas necessidades e capacidades.
§ 1° Recomenda-se que a 4rea coberta minima para as salas de atividades das criangas seja de 1,50 m? por crianga atendida.

§ 2° Em se tratando de turmas de Educac¢io Infantil, em escolas de ensino fundamental e/ou médio, alguns destes espacos deverio ser de
uso exclusivo das criangas de zero a cinco anos, podendo outros serem compartilhados com os demais niveis de ensino, desde que a

ocupagio se dé em horario diferenciado, respeitando a proposta pedagdgica da escola.

Art. 36 Os clementos visuais da edificagiio ¢ as areas ao ar livre deverdo proporcionar ambientes acolhedores e estimulantes, que despertem
os sentidos, a curiosidade, a imaginacdo e a capacidade de descoberta das criangas, assegurando espacos para atividades fisicas, artisticas, de

lazer e contato com areas verdes.
CAPITULO IV

DA CRIACAO, CREDENCIAMENTO E DA AUTORIZACAO DE FUNCIONAMENTO

Art. 37 - Entende-se por criagdo o ato proprio pelo qual o mantenedor formaliza a intengdo de criar e manter uma Institui¢ao de Educagio

Infantil e se compromete a submeter seu funcionamento as normas do Conselho Municipal de Educacio.

§ 1° O ato de criacio se efetiva para as Institui¢cées de Educacio Infantil, mantidas pelo Poder Publico, por Decreto Municipal ou equivalente,

e, para as mantidas pela iniciativa privada, por manifestagiao expressa do mantenedor em ato juridico ou declaragiao prépria.

§ 2° O ato de cria¢do ndo autoriza o funcionamento, que depende da aprovacio do Conselho Municipal de Educacio.
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Art. 38 Para que possam ministrar a Educacio Infantil, as instituicoes deverdo submeter-se a processo de credenciamento, a si, e seus cursos

e programas e de autorizagio.

Art. 39 Entende-se por autorizacio de funcionamento o ato pelo qual o Conselho Municipal de Educagdo permite o funcionamento da

Instituicao de Educacio Infantil, enquanto atendidas as disposicGes legais pertinentes.

Art. 40 As Instituicées deverdo requerer ao Conselho Municipal de Educagido o credenciamento e autorizagdo de funcionamento,
encaminhando o processo via e-mail, com todos os documentos em ato unico, para o endereco: cme.crato@gmail.com, cabendo ao 6rgio

dar orientacdo, receber a solicitagdo, analisar o processo e realizar visita in loco.

Art. 41 O processo para credenciamento e autorizagiao de funcionamento devera ser encaminhado ao Conselho Municipal de Educacio,

pelo menos 180 dias apds o cadastramento da Institui¢do junto a Secretaria de Educagao, e devera conter:

§ 1° Em caso de Institui¢do Particular:

I - Requetimento ou oficio firmado pelo diretor ¢/ou mantenedor da instituicio de ensino, ditigido ao presidente do CME, solicitando seu
credenciamento, autotiza¢io e/ou reconhecimento das etapas ou modalidades que pretende ofertar;

1T - Ficha de Identificacio da Instituicio de Educacio Infantil, conforme formulirio emitido no Anexo I;

IIT - Registro do Mantenedor, junto aos 6rgios competentes: Cartério de Titulos e Documentos, Junta Comercial e Cadastro Nacional de
Pessoa Juridica;

IV - Documentacio que possibilite a verificacio da capacidade de autofinanciamento e prova de idoneidade econémico-financeira da
entidade mantenedora e de seus so6cios, consistindo de certiddo negativa do cartério de distribuicdo pertinente, com validade na data da
apresenta¢do do processo;

V - Comprovagio da propriedade do imével, da sua locagdo ou cessdo, por prazo nio inferior a 2 (dois) anos;

VI - Planta baixa ou croqui dos espagos e das instalagdes (anexar fotos dos ambientes);

VII - Relagio do mobiliario, equipamentos, material didatico pedagbgico e acervo bibliografico, especificando a quantidade;

VIII - Relagdo dos recursos humanos (coordenadores, professores, pessoal de apoio, administrativos e operacional) com comprovante de
habilitagdo e/ou escolaridade e definicdo de fungio (Ver anexo 1I);

IX - Previsio de matricula com demonstrativo da organizacdo de grupos, nimero de alunos, turmas e turnos (Ver anexo II);

X - Proposta Pedagdgica da escola, em acordo com os critérios estabelecidos pela BNCC, para a Educacio Infantil;

XI - Regimento Escolar que expresse a organizacdo pedagogica, administrativa e disciplinar da institui¢do de educagio infantil, acompanhado
da Ata de Aprovacio;

XII - Laudo da inspe¢io sanitaria (Atestado de salubridade);

XIX - Laudo Técnico de Seguranca;

XX - Certidao de Conformidade do Corpo de Bombeiros;

XXT - Alvara de funcionamento expedido pelo érgio préprio da Prefeitura Municipal.

§ 2° Se Comunitaria, Filantrépica ou Confessional:

I - Requerimento ou oficio firmado pelo diretor e/ou mantenedor da instituicio de ensino, dirigido ao presidente do CME, solicitando seu
credenciamento, autoriza¢io e/ou reconhecimento das etapas ou modalidades que pretende ofertat;

1T - Ficha de Identificagao da Instituicdo de Educacao Infantil, conforme formulario emitido no Anexo I;

IIT - Registro do mantenedor, junto aos 6rgaos competentes: Cartério de Titulos e Documentos, Junta Comercial e Cadastro Geral dos
Contribuintes do Ministério da Fazenda;

IV - Certiddo Municipal, Certidao Estadual e Certidio Federal;

V - Comprovante de quitagao com INSS e FGTS;

VI - Registro do Fichario Central;

VII - Estatuto da Associacio;

VIII - Ata de elei¢ao da Diretoria;

IX - Ata de criagao da Escola;
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X - Declaragio de utilidade publica;

XI - Registro no Conselho da Crianga e do Adolescente;

XII - Comprovacio da propriedade do imével, da sua locacido ou cessio, por prazo nio inferior a 2 (dois) anos;

XIII - Planta baixa ou croqui dos espacos e das instalacoes (anexar fotos dos ambientes);

XIV - Relagao do mobiliario, equipamentos, material didatico pedagogico e acervo bibliografico, especificando a quantidade;

VIII - Relagdo dos recursos humanos (coordenadores, professores, pessoal de apoio, administrativos e operacional) com comprovante de
habilitagdo e/ou escolaridade e definicio de fungio (Ver anexo II);

IX - Previsdo de matricula com demonstrativo da organizacdo de grupos, numero de alunos, turmas e turnos (Ver anexo II);

XVII - Projeto Pedagdgico com a Matriz Curricular;

XVIII - Regimento Escolar com a Ata de Aprovagio.

XIX - Laudo da inspegao sanitaria (Atestado de salubridade);

XX - Laudo Técnico de Seguranca;

XXT - Certiddao de Conformidade do Corpo de Bombeiros;

XXIII - Alvara de funcionamento expedido pelo 6rgdo proprio da Prefeitura Municipal.

§ 3° Se Publica:

I - Requerimento ou oficio firmado pelo diretor ¢/ou mantenedor da institui¢do de ensino, dirigido ao presidente do CME, solicitando seu
credenciamento, autoriza¢do e/ou reconhecimento das etapas ou modalidades que pretende ofertar;

IT - Ato de criagio;

IIT - Ficha de Identificacdo da Institui¢io de Educagao Infantil (formuldrio emitido conforme orientagio do CME);

IIT — Comprovante em anexo de ato de nomeacdo e habilitacio do ntcleo gestor;

IV -Projeto Pedagdgico com a Matriz Curricular;

V - Regimento Escolar com a Ata de Aprovagio.

VI - Fotografias das principais dependéncias: diretoria, secretaria, biblioteca, cantina, salas de aula, instalages sanitarias adequadas aos alunos,
bebedouros, parquinho infantil, patio para recrea¢io e outros;

VII - Planta baixa ou croqui dos espacos e das instalacGes;

VIII - Relagio do mobiliario, equipamentos, material didatico pedagdgico e acervo bibliografico, especificando a quantidade;

VIII - Relagdo dos recursos humanos (coordenadores, professores, pessoal de apoio, administrativos e operacional) com comprovante de
habilitagdo e/ou escolaridade e definicio de funcio (Ver anexo II);

IX - Previsio de matricula com demonstrativo da organizacio de grupos, nimero de alunos, turmas e turnos (Ver anexo II);

XXT - Laudo da inspecio sanitaria (Atestado de salubridade);

XXII - Certiddo de Conformidade do Corpo de Bombeiros;

XXIII - Laudo Técnico de Seguranga;

XXIV - Alvara de funcionamento expedido pelo érgio préprio da Prefeitura Municipal.

Art. 42 O Conselho Municipal de Educacio analisara o pedido a luz da legislacdo vigente e emitira decisio quanto a autorizacdo de
funcionamento da Institui¢do de Educacio Infantil.

Art. 43 A paralisagdo das atividades nas Institui¢oes de Educagio Infantil, em carater temporario ou definitivo, podera ocorrer por decisdo
do mantenedor ou da Secretaria de Educacio.

§ 1° Quando por interesse do mantenedor devera ser comunicado a Secretaria de Educagio, no prazo de 90 dias de antecedéncia.

§ 2° Por decisdo da Secretaria de Educagao, esta devera responsabilizar-se pelo o encaminhamento das criangas matriculadas, informando

também ao CME a responsabilidade pelo acervo e pela emissdo de qualquer documentagio a ser expedida.
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CAPITULO V

DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 44 O ato de credenciamento da instituicao e de autorizagdao de programa e curso de Educacio Infantil terd validade temporaria, que
ndo podera ultrapassar o prazo de 3 (trés) anos, ficando sua renovagido sujeita a nova avaliagdo realizada pelo Conselho Municipal de

Educacio.
Art. 45 No caso de indeferimento do pedido cabera recurso ao CME no prazo de 30 dias.

Art. 46 O Sistema Municipal de Ensino mantera continua cooperagdo com o Sistema Estadual com vista ao desenvolvimento e a avaliagdo

da educacio infantil (Art, 211, § 4° da Constitui¢ao Federal).

Art. 47 As eventuais irregularidades no campo da Educacio Infantil deverio ser apuradas pelos 6rgios competentes, devendo os responsaveis

responder, na forma da lei.

Art. 48 As escolas de ensino fundamental que foram acrescidas de oferta da educagio infantil ou vice-versa providenciardo um processo de

Recredenciamento, observando o disposto nas Resolugdes que regulamentam os dois niveis de ensino.

Art. 49 As escolas que ofertam educacio infantil deverdo enviar ao Conselho Municipal de Educag¢io o Relatério de Atividades Anuais até

30 de abril do ano em vigéncia, com dados referentes a esse nfvel de ensino.
Art. 50 Os casos omissos e as questdes normativas que se fizerem necessarios, serdo resolvidos pelo Conselho Municipal de Educacio.
Art. 51 Esta Resolugio entrard em vigor na data de sua publica¢io, revogadas as disposi¢des em contrario.
COMISSAO RELATORA:
CAMARA DE EDUCAGAO INFANTIL:
FRANCIMEIRE DO NASCIMENTO DOS SANTOS
MARTINIANA RIBEIRO FERREIRA
REBECA BAIA SINDEAUX
ASSESSORIA TECNICA:
CLAUDIONEIDE CRISPIM CAMPOS
FRANCISCA GLORIA SANTOS CARVALHO
MARIA JOSIVALDA RODRIGUES

A presente Resolucio foi aprovada pela Camara da Educacio Infantil e por unanimidade em Sessdo Plenaria realizada na sede do Conselho

Municipal de Educag¢io em 20 de marco de 2026.

FRANCISCA GLORIA SANTOS CARVALHO
PRESIDENTE DO CME

Homologo a Resolugio CME n° 24/2026 do Conselho Municipal de Educacio do Crato, em de de 2026

NEYLA CYRCE BRITO FALCAO CAVALCANTI
SECRETARIA DE EDUCAGCAO DO MUNICIPIO
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ANEXO I

FICHA DE IDENTIFICACAO DO ESTABELECIMENTO DE ENSINO

DENOMINACAO:

ENDERECO: CEP:

BAIRRO:

FONE:

E-MAIL:

CODIGO DO CENSO:

DEPENDENCIA ADMINISTRATIVA:

MANTENEDORA:

N° DO PARECER DE CREDENCIAMENTO:

VALIDADE:

ATO DE CRIACAO (SE PUBLICA):

CNPJ (SE PRIVADA):

QUADRO ADMINISTRATIVO DO NUCLEO GESTOR:

DIRETOR(A) GERAL:

HABILITACAO:

REGISTRO:

COORDENADOR(A):

HABILITACAO:

REGISTRO:

SECRETARIO(A):

CURSO TECNICO EM SECRETARIADO ESCOLAR: ( ) SIM () NAO

REGISTRO:

ETAPAS E MODALIDADES QUE ATENDE:
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BREVE HISTORICO DA CRIACAO DA UNIDADE EDUCACIONAL:

LOCAL E DATA:

ASSINATURA DO DIRETOR(A)
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ANEXO II

ORGANIZACAO DE ENSINO, INDICANDO: ETAPAS E MODALIDADES, QUANTIDADE DE ALUNOS POR TURMA

E TURNO
ETAPAS/NIVEIS MANHA TARDE NOITE INTEGRAL TOTAL
GERAL
Educ. Inf. (Creche)
Educ. Inf. (Pré-Escola)
Ensino Fundamental
TOTAL
RELACAO DO CORPO TECNICO ADMINISTRATIVO
N° Nome do Funcionario N?;Eiit:;i(;o Funcio Turno
01
03
04
05
06
07

RELAGCAO DO CORPO DOCENTE E CUIDADORES

N°DE . N

N ANO / TURMA AREA DE ATUACAO

Ne NOME GRADUACAO REGISTRO DA TURNO
N QUE LECIONA (Polivalente ou por area)

GRADUACAO

6.

Assinatura do(a) Ditetor(a) Assinatura do(a) Secretatio(a) Escolar
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PORTARIA N° 017/2026
CRATO/CE, 07 DE MAIO DE 2026.

O(a) Secretirio(a) de Educacio, no uso de suas atribui¢oes legais, e nos termos dos atts. 7 ¢ 117 da Lei Federal n. 14.133/2021, de 01 de

abril de 2021, bem como do Decreto n°® 1602001/2023, de 16 de fevereiro de 2023;
RESOLVE:

Art. 1°. DESIGNAR o(a) setvidor(a) piblico(a) municipal Teresa Adriana Cardoso Braga, inscrita sob o cpf n® 414.754.533-53, ocupante
de cargo de Secretaria Executiva de Educacio, lotado(a) na Secretaria Municipal de Educacio, para exercer a funcdo de FISCAL DE
CONTRATOS no contrato referente a CONTRATAGCAO DOS SERVICOS DE ENGENHARIA PARA CONSTRUGAO DE
CRECHE TIPO 2 NO MUNICIPIO DE CRATO/CE, FIRMADO ENTRE O MUNICIiPIO DE CRATO E O GOVERNO
FEDERAL ATRAVES DO CONVENIO N° 979421 — MINISTERIO DA EDUCAGCAO/FNDE (NOVO PAC).

Art. 2°, Cabe ao Fiscal de Contrato exercer as fungoes que lhe sio cotrelatas, conforme o Anexo VI do Decteto n® 1602001/2023, de 16 de

fevereiro de 2023.
Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacio e revogando as disposi¢des em contrario.

REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Secretaria Municipal de Educagio, em 07 de maio de 2026

Neyla Cyrce Brito Falcdo Cavalcanti

Secretaria Municipal de Educagio do Crato
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
CONVOCACAO - EDITAL N° 002/2025 — PROFESSOR (A)

A PREFEITURA MUNICIPAL DO CRATO, através da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, sob o auspicio dos
principios da eficiéncia administrativa, CONVOCA CLASSIFICADO(S), para a funcio especificada abaixo, PARA COMPARECER NO
DIA 08/05/2026 de 08h as 16h, na sede da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCA(}AO, nesta localidade de Crato, munidos de
documentos descritos abaixo, nos expressos termos do inciso IX do art. 37, da Constituicio Federal, com fim especifico de atender a
demanda da Rede Municipal — SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, em funcio das necessidades da Secretaria, seguindo

rigorosamente a ordem de classificacio.

1.1 — A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO esclarece que, encerrado o preenchimento das vagas e advindo

vacancia, sera respeitada a ordem de classificacdo para futura convocacao. Classificado(s) convocado(s) para funcao:

PROFESSOR DE PEDAGOGIA (AMPLA CONCORRENCIA)

CLASS. CPF CANDIDATO PONTUAGCAO.
380 033,07 x¥k47 TIAGO DE SOUSA SANTOS 23,0
381 042.8%% #+28 SINARA DA SILVA SANTANA 23,0

PROFESSOR DE EDUCAGAO FISICA (AMPLA CONCORRENCIA)

Class. CPF CANDIDATO PONTUACAO

21 035.4%* x#%-12 MIRELLA CYNTIA RODRIGUES FIDELES 26,0

Por ocasido da convocagio e contratagio conforme edital n° 002/2025 — SME deverio ser apresentados os seguintes documentos:

16.3.1. 01 fotografia 3x4, recente; 16.3.2. Carteira de Identidade (RG) (copia reprografica); e fotocopia autenticada ou acompanhada do
original da CTPS (carteira de trabalho), 16.3.3. Titulo de Eleitor, Comprovante de Enderego atualizado, CPF (Cadastro de Pessoa Fisica)
(cOpia reprografica); 16.3.4. PIS/PASEP (copia reprogrifica) se tiver; 16.3.5. Certificado de Reservista (copia reprografica); 16.3.6. Certidao
de Nascimento ou Certidio de Casamento se for casado, ou de Casamento com Averbagio, se for separado judicialmente ou divorciado
(copia reprografica); 16.3.7. Certiddo de Antecedentes Criminais expedida pela Secretaria de Seguranga Publica; 16.3.8. Diploma ou
Certificado de

Conclusio de Curso (copia autenticada); 16.3.9. Certificado de Conclusio de Curso de Pés- graduagio (copia autenticada); 16.3.10. A

comprovagido do item 2.2. e outros documentos que a Prefeitura do Municipio de Crato-CE, julgar necessarios, conforme a Lei n°®

3.723/2020.
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DECLARAGAO DE NAO OCUPACAO DE CARGO PUBLICO

Eu , portador (@) do RG
n° , insctito (a) no CPF sob o n° , DECLARO

para o fim especifico de ingresso no servigo publico do Municipio de Crato/CE, que, nesta data NAO EXERCO cargo, emprego ou fungio
no ambito do Servico Publico Federal, Estadual ou Municipal, ou ainda em Autarquias, Fundagbes, Empresas Publicas, Sociedade de
Economia Mista, suas subsidiarias e sociedades controladas direta ou indiretamente pelo Poder Publico, bem como nio percebo proventos

decorrentes de aposentadoria em cargo ou fungao publica. Por ser expressio de verdade, firmo o presente.

Crato/CE, de de 2026.

Assinatura

DECLARAGAO DE OCUPACAO DE CARGO PUBLICO

Eu portador (@) do RG

o

n inscrito (a) no CPF sob o n° DECLARO

para o fim especifico de ingresso no servico publico do Municipio de Crato/CE, que, nesta data EXERCO cargo, emprego ou fun¢io no
ambito do Servigo Publico () Federal, () Estadual ou () Municipal, ou ainda em ( )Autarquias, () Fundag¢oes, () Empresas Publicas, ()
Sociedade de Economia Mista, suas subsididrias e sociedades controladas direta ou indiretamente pelo Poder Publico, compativel com a
acumulagdo prevista no Artigo 37, Inciso X VI, alinea “a” da Constitui¢do Federal e com carga horaria compativel, conforme documentagio

anexa, conforme comprovagio anexa. Por ser expressdo de verdade, firmo o presente.

Crato/CE, de de 2026.

Assinatura

DECLARAGAO DE ACUMULO (Aposentado)

Eu portador(a) do RG

n° inscrito (a) no CPF sob o n° declaro sob

pena de responsabilidade, para fins de acumulacio remunerada que sou aposentado(a) e exercia o cargo/funcio/emprego de

e prestava servicos no(a) conforme documenta¢io anexa. Por ser expressio de

verdade, firmo o presente.

CRATO-CE, de de 20206.

Assinatura
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DECLARACAO DE BENS E RENDAS

Eu, portador(a) do RG n° e inscrito(a) no CPF sob

on® declaro, sob as penas e formas da lei, e a quem possa interessar, que até a data presente o meu acervo patrimonial
é formado pelos bens e rendas abaixo mencionados: Pagina 52 de 67 D.O.M. — Ano 2018, Edi¢io n® 3879 — Crato/CE, Terca, 27 de Feveteiro
de 2018. Dados de bens e rendas Item Discriminacio Valor (em R$)
1

2
3
4

Declaro que as informag&es aqui prestadas sdo verdadeiras. Dato e assino o presente para que produza seus efeitos legais.

Crato/CE, de de 2026.

Assinatura

Crato CE, 07 de maio de 2026.

Neyla Cyrce Brito Falcdo Cavalcanti
Secretaria Municipal de Educagao
Portaria N° 77/2026-GP

TERMO DE CONVOCAGCAO AO EDITAL DE CHAMADA PUBLICA N° 003/2026

Processo Seletivo Destinado a Contratagdo de bolsista para a atuagio no PADIN MAIS.

A Secretaria de Educac¢io do Municipio de Crato— CE, vem através deste ato, representado pela Secretiria Municipal de Educacio, Neyla
Cyrce Brito Falcio Cavalcanti, convocar os(as) candidatos(as) classificados(as), abaixo elencados, no Processo Seletivo de chamada publica
destinado a contratagio de bolsista junto a0 Programa de Apoio ao Desenvolvimento Infantil — PADIN MAIS, para comparecer no
dia 08 de maio de 2026, as 13h , na Secretaria Municipal de Educa¢io, Rua Teodorico Teles Neto, S/N — Mirandio, Crato — CE para
assumir a respectiva vaga no ambito do Programa no Municipio de Crato. O nio comparecimento do candidato classificado, no dia

determinado, implicard em sua desisténcia da vaga.

CANDIDATA(O) FUNCAO

CICERA CLEILA PEREIRA HENRIQUE ADI

Crato, 07 maio de 2026.

Neyla Cyrce Brito Falcao Cavalcanti
Secretaria Municipal de Educagio

Portaria n° 77/2026 — GP
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CENTRAL DE LICITAGAO MUNICIPAL

AVISO DE LICITACAO

Estado do Ceara — Prefeitura Municipal do Crato — Aviso de Licita¢io - Id contratagio PNCP: 07587975000107-1-0000055/2026- Edital
n° 94172/2026 - PROCESSO: PREGAO ELETRONICO N°. 2026.04.17.2 - Amparo legal: Lei 14.133/2021, Art. 28, I. - Modo de
Disputa: Aberto - ORIGEM: Secretaria Municipal de Seguranca Publica. OBJETO: Aquisicio De Radios Transceptores Portiteis,
Transceptores Do Tipo Transmissor-Receptor VHE/FM, Unidades De Criptografia E Respectivos Acessétios De Radiocomunicacio,
Visando Atender As Necessidades Da Secretaria Municipal De Seguranca Publica Do Crato/Ce. A Agente de Contratagio torna publico
a licitacio na modalidade PREGAO, na forma ELETRONICA. Abertura das Propostas ¢ Inicio da Sessio de disputa de precos:
22/05/2026 as 09h00 (horatio de Brasilia) no site www.gov.br/compras. O edital e seus anexos estio disponiveis, na integta, no Portal
Nacional de Contratagdes Publicas — PNCP (https://www.gov.bt/pncp/pt-bt), bem como no sitio eletrénico https://municipios-
licitacoes.tce.ce.gov.br. Maiores informagdes pelo email licitacrato@gmail.com. Crato-CE, 07 de maio de 2026. Valéria do Carmo Moura —

Agente de Contratacio.

AVISO DE HOMOLOGAGCAO E ADJUDICACAO

ESTADO DO CEARA — PREFEITURA MUNICIPAL DE CRATO - SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA -
PROCESSO  ADMINISTRATIVO DE LICITACAO: CONCORRENCIA ELETRONICA N° 2026.02.26.1.  Objeto:
CONTRATACAO DOS SERVICOS DE ENGENHARIA PARA REQUALIFICACAO DA DRENAGEM DO CANAL DO RIO
GRANJEIRO, 3* ETAPA NO MUNICIPIO DE CRATO/CE, COM EXTENSAO DE 0,8 KM, CONFORME ESPECIFICACOES E
DIRETRIZES TECNICAS. Empresa vencedora CONSORCIO CORAL/COSAMPA, com o seguinte valor: R$ 28.972.176,94 (vinte e
oito milhoes, novecentos e setenta e dois mil, cento e setenta e seis reais e noventa e quatro centavos), isto posto, ADJUDICAR e
HOMOLOGAR o procedimento licitatério na modalidlade CONCORRENCIA ELETRONICA N° 2026.02.26.1, face o pleno
atendimento 2 legislacio vigente, mais precisamente ao art.71, Inciso IV, da lei Federal 14.133/2021, patra que produza os seus efeitos legais

e juridicos. Crato-CE, em 05 de maio de 2026. Lucas Maximino Cruz Silva,Secretario de Infraestrutura.

EXTRATO DO INSTRUMENTO CONTRATUAL

O Secretirio de Infraestrutura de Crato - CE torna publico o extrato do instrumento contratual resultante da CONCORRENCIA
ELETRONICA N° 2026.02.26.1, oriundo do Contrato n* 2026.05.05.2 Unidade Administrativa: Secretaria de Infraestrutura. Objeto:
CONTRATACAO DOS SERVICOS DE ENGENHARIA PARA REQUALIFICACAO DA DRENAGEM DO CANAL DO RIO
GRANJEIRO, 3* ETAPA NO MUNICIPIO DE CRATO/CE, COM EXTENSAO DE 0,8 KM, CONFORME ESPECIFICACOES E
DIRETRIZES TECNICAS. Dotagio Orcamentaria: 09.01.17.512.0901.1.110.0000 - Elemento de Despesa: 4.4.90.51.00 - Contratado:
CONSORCIO CORAL/COSAMPA. valor global — R$ 28.972.176,94 (vinte e oito milhdes, novecentos e setenta e dois mil, cento e setenta
e seis reais e noventa e quatro centavos). Vigéncia do contrato: 20(vinte) meses. assina pela contratante: Lucas Maximino Cruz Silva.

Crato/CE, 07 de maio de 2026.




