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ATOS DO PREFEITO

LEI N° 4.404/2026
CRATO - CE, 20 DE MARCO DE 2026.

EMENTA: Disp&e sobre a corre¢do de erro material constante no inciso 11, do Art. 2°,

da Lei Municipal n°® 3.795, de 30 de junho de 2021, e d4 outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DO CRATO, Estado do Ceara, no uso das atribui¢ées que lhes sio conferidas por Lei, faco saber que a

Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica retificado o erro material de digitacio constante no inciso 11, do Art. 2°, da Lei Municipal n® 3.795, de 30 de junho de 2021,

passando a identificacdo da area institucional ali mencionada a vigorar com a seguinte redacio:
“Art. 2°. (...)

IT — Um terreno localizado no Loteamento LLagoa Encantada, na Vila Sao Bento, referente a area institucional 02,

medindo 1.901,69 m? (um mil, novecentos e um virgula sessenta e nove metros quadrados)”.

Art. 2°. A presente corregao possui carater meramente declaratério, ndo importando em alteragdo de area, metragem, valor, objeto da permuta

ou demais disposi¢des da Lei Municipal n° 3.795, de 30 de junho de 2021.

Art. 3°. Permanecem inalteradas e em pleno vigor todas as demais disposi¢des da Lei Municipal n® 3.795, de 30 de junho de 2021, com as

modifica¢des introduzidas pela Lei Municipal n° 3.956, de 16 de novembro de 2022.
Art. 4°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio, revogadas as disposi¢des em contrario.

Paco da Prefeitura Municipal do Crato, Gabinete do Prefeito, em 20 de marco de 2026.

ANDRE BARRETO ESMERALDO

Prefeito Municipal
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LEI N° 4.405/2026
CRATO - CE, 20 DE MARCO DE 2026.

EMENTA: Altera o Art. 1° da Lei Municipal n® 3.427, de 17 de maio de 2018, para
ampliar as areas de atuacio passiveis de qualificagdio como Organiza¢oes Sociais, dispoe

sobre a competéncia para qualificacio via decreto e adota diretrizes de gestao.

O PREFEITO MUNICIPAL DO CRATO, Estado do Ceara, no uso das attibui¢es que lhes sio conferidas por Lei, faco sabetr que a

Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:
Art. 1°. O Art. 1° da Lei Municipal n°® 3.427, de 17 de maio de 2018, passa a vigorar com a seguinte redag¢io:

“Art. 1° O Poder Executivo poderd, mediante Decreto, qualificar como Organizacdes Sociais pessoas juridicas de direito privado, sem fins
lucrativos, cujas atividades sejam dirigidas ao ensino, a pesquisa cientifica, ao desenvolvimento tecnolégico, a protegao e preservaciao do meio
ambiente, a cultura, ao trabalho e a educagio profissional, ao turismo, a a¢do social, a satde, a habitacio, a agricultura, a organizagao agraria,
a0 saneamento, ao desporto e lazer e ao atendimento ou promocio dos direitos de criancas e adolescentes, atendidos os requisitos previstos

nesta Lei.

Paragrafo tnico. A qualificagio terda como objetivo fomentar a descentralizagio de atividades e servigos publicos nio exclusivos

desempenhados por 6rgios ou entidades pablicas municipais, observadas as seguintes diretrizes:

I - adogio de critérios que assegurem a otimiza¢io do padrio de qualidade na execucido dos servicos e no atendimento ao cidadio;
IT - promogio de meios que favoregam a efetiva reducio de formalidades burocraticas para o acesso aos servicos;

III - adogdo de mecanismos que possibilitem a integracdo entre os setores publicos do Municipio, a sociedade e o setor privado;

IV - manutengdo de sistema de programacio e acompanhamento de suas atividades que permitam a avaliagio da eficicia quanto aos

resultados;

V - promogio da melhoria da eficiéncia e qualidade dos servigos e atividades de interesse publico, do ponto de vista econémico, operacional

e administrativo;

VI - redugio de custos, racionaliza¢iao de despesas com bens e servigos coletivos e transparéncia na sua alocagio e utilizagdo.”
Art. 2°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 3°. Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Paco da Prefeitura Municipal do Crato, Gabinete do Prefeito, em 20 de margo de 2026.

ANDRE BARRETO ESMERALDO

Prefeito Municipal
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LEI N° 4.406/2026
CRATO - CE, 20 DE MARCO DE 2026.

EMENTA: Torna de Utilidade Publica a Associagdo Unidos Pro Melhoramento do
Sitio Coqueiro, localizada no Distrito Belmonte, do Municipio do Crato, e adota outras

providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DO CRATO, Estado do Ceara, no uso das attibui¢es que lhes sio conferidas por Lei, faco saber que a

Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica reconhecido de Utilidade Publica, nos termos da Lei n°® 3.439/2018 a ASSOCIAQAO UNIDOS PRO MELHORAMENTO
DO SITIO COQUEIRO, localizada no Sitio Coqueiro, n® 21, Distrito do Belmonte, CEP: 63.105-000, Municipio do Crato, Estado do

Ceara.
Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio.

Paco da Prefeitura Municipal do Crato, Gabinete do Prefeito, em 20 de marcgo de 2026.

ANDRE BARRETO ESMERALDO

Prefeito Municipal
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LEI N° 4.407/2026
CRATO - CE, 20 DE MARCO DE 2026.

EMENTA: Denomina Rua Capitdo-Mor Pedro Alves Feitosa, uma das artérias

localizadas no Bairro Grangeiro, municipio do Crato, e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DO CRATO, Estado do Ceara, no uso das attibui¢es que lhes sio conferidas por Lei, faco saber que a

Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica denominada de RUA CAPITAO-MOR PEDRO ALVES FEITOSA uma das artérias no baitro Grangeiro, no municipio do
Crato, que inicia-se na Rua Raimundo Pires Maia de coordenadas 451379,12 e 9295788,65 e vai até a Avenida Pedro Gongalves de Noroes

de coordenadas 451574,61 e 9195746,66, com um comprimento de 200,00m, fazendo divisa pelo lado direito e esquerdo com area residencial.
Art. 2° A fixacdo de placas de identificacdo da referida rua ¢ de responsabilidade da Prefeitura Municipal do Crato.

Art. 3° O Poder Executivo Municipal encaminhara cépia desta lei aos Correios e as empresas concessionarias de servicos publicos de energia,

telefonia e agua para as providéncias que lhes competem.
Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacio, revogadas as disposicGes em contrario.

Paco da Prefeitura Municipal do Crato, Gabinete do Prefeito, em 20 de margo de 2026.

ANDRE BARRETO ESMERALDO

Prefeito Municipal
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LEI N° 4.408/2026
CRATO - CE, 20 DE MARCO DE 2026.

EMENTA: Declara o Bloco das Virgens do distrito da Bela Vista como Patriménio

Cultural Imaterial do Crato, e adota outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DO CRATO, Estado do Ceard, no uso das atribui¢des que lhes sao conferidas por Lei, faco sabet que a

Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:
Art. 1° Fica declarado como Patrimdnio Cultural Imaterial do Crato o Bloco das Virgens do distrito da Bela Vista.

Paragrafo Unico. A declaracio de que trata esta Lei tem como objetivo garantir a preservacio da tradicio religiosa e cultural local,

contribuindo para o fortalecimento da identidade cultural cratense.
Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio.
Paco da Prefeitura Municipal do Crato, Gabinete do Prefeito, em 20 de marco de 2026.

ANDRE BARRETO ESMERALDO

Prefeito Municipal

LEI N° 4.409/2026
CRATO - CE, 20 DE MARCO DE 2026.

EMENTA: Denomina Rua Charles Pinheiro Dantas, uma das artérias localizadas no

Sitio Coqueiro, municipio do Crato, e d4 outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DO CRATO, Estado do Ceara, no uso das atribui¢ées que lhes sio conferidas por Lei, faco saber que a

Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica denominada de RUA CHARLES PINHEIRO DANTAS uma das artérias no sitio Coqueiro, no municipio do Crato, que
inicia-se nas coordenadas georreferenciadas no Sistema Geodésico Brasileiro, DATUM - SIRGAS 2000, MC-39, coordenadas Plano
Retangulares Relativas, Sistema UTM: E=453.217,587m e N=9.195.973,410m perpendicular com a AV. Joaquim Fidelis da Silva; daf segue
por uma distancia de 99,75m até o ponto final de coordenadas Sistema UTM: E=453.314,397m e N=9.195.951,914m sem saida.

Art. 2° A fixagdo de placas de identificacdo da referida rua é de responsabilidade da Prefeitura Municipal do Crato.

Art. 3° O Poder Executivo Municipal encaminhara cépia desta lei aos Correios e as empresas concessionarias de servigos publicos de energia,

telefonia e agua para as providéncias que lhes competem.
Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢es em contrario.
Paco da Prefeitura Municipal do Crato, Gabinete do Prefeito, em 20 de marco de 2026.

ANDRE BARRETO ESMERALDO

Prefeito Municipal
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PORTARIA N° 176/2026 — GP
CRATO/CE, 20 DE MARCO DE 2026.

O PREFEITO MUNICIPAL DO CRATO/CE, no uso de suas atribuicoes legais, e nos termos do inciso II, “a”, do att. 118, da Lei
Organica do Municipio do Crato/CE, assim como art. 92, VI da Lei Municipal n°® 917/71;

CONSIDERANDO o Processo Administrativo n® 202607010001, datado de 27 de fevereiro de 2026, efetuado pelo servidor Municipal
LEANDRO SANTOS BEZERRA, ocupante do cargo de Analista de Gestdo, matricula funcional n° 24197, lotado na Escola de Gestiao

Publica Municipal, solicitando vacancia do cargo publico em razio de posse noutro cargo publico inacumulavel;
CONSIDERANDO o PARECER FAVORAVEL n° 167/ 2026, emitido pela Procuradoria Geral do Municipio;

CONSIDERANDO que a vacancia, na legislagio municipal vigente, implica o desligamento definitivo do cargo, nos termos do art. 92,
VI, do Estatuto do Setvidor Publico Municipal do Crato (Lei n® 917/71), e que a possibilidade de recondug@o ao cargo de origem nio
possui previsdo expressa na Lei Municipal n° 917/71, nem na Lei Organica do Municipio do Crato; e que, conforme entendimento do
Supetior Tribunal de Justica no RMS 46.438/MG, a aplicacio analdgica da Lei n°® 8.112/1990 nio é cabivel quando a legislagdo municipal é

omissa, por for¢a da autonomia municipal para legislar sobre o regime juridico de seus servidores;

RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER VACANCIA DE CARGO PUBLICO POR POSSE EM OUTRO CARGO INACUMULAVEL, 20 servidor
publico municipal LEANDRO SANTOS BEZERRA, Analista de Gestdo, matricula n° 24197, lotado na Escola de Gestio Publica
Municipal.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publica¢io, retroagindo seus efeitos a 18 de marco de 2026.
REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Pago da Prefeitura Municipal do Crato/CE, Gabinete do Prefeito, em 20 de marco de 2026.

ANDRE BARRETO ESMERALDO

Prefeito Municipal
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PORTARIA N° 177/2026 - GP
CRATO - CE, 20 DE MARCO DE 2026.

O PREFEITO MUNICIPAL DO CRATO, Estado do Ceara, no uso de suas atribui¢Ges legais, e nos termos dos incisos VIII e XIV, do
Art. 64, da Lei Organica do Municipio;

RESOLVE:

Art. 1°. NOMEAR POLYANA KELLY NUNES MACEDO ALENCAR, inscrita no CPF sob o n® 048.425.323-94, para o cargo de
SECRETARIA EXECUTIVA DE INCLUSAO EQUIDADE, simbologia CDS 02, com lotagio na SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO criado pela Lei Municipal n® 4.396, de 27 de fevereiro de 2026.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publica¢io, retroagindo seus efeitos a 01 de margo de 2026.

REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE, CUMPRA-SE.
Paco da Prefeitura Municipal do Crato, Gabinete do Prefeito, em 20 de mar¢o de 2026.

ANDRE BARRETO ESMERALDO

Prefeito Municipal




Pagina 8 de 108
D.O.M. — Ano 2026, Ediciao 5928, Crato/CE, Sexta- Feira, 20 de Marco de 2026.

PORTARIA N° 486/2026 - SMPG
CRATO - CE, 20 DE MARCO DE 2026.

O PREFEITO MUNICIPAL DO CRATO, Estado do Ceara, no uso de suas atribui¢oes legais, e nos termos do Art. 3°, do Decreto n°
3001001/2017 — GP, e dos incisos VIII ¢ XIV, do Art. 64, da Lei Otganica do Municipio;

RESOLVE:
Art. 1°. NOMEAR ANA CAROLINA TEIXEIRA DA COSTA, inscrita no CPF sob o n° 021.323.593-50, para o cargo de ASSESSORA
DE IMPRENSA E COMUNICACAO, simbologia CDS 04, com lotagio no GABINETE DO PREFEITO, criado pela Lei Municipal n°

4.396, de 27 de fevereiro de 2026.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacio, retroagindo seus efeitos a 01 de marco de 2026.

REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Paco da Prefeitura Municipal do Crato, Secretaria Municipal de Planejamento e Gestdo, em 20 de marco de 2026.

ANDRE BARRETO ESMERALDO

Prefeito Municipal

PORTARIA N° 487/2026 - SMPG
CRATO - CE, 20 DE MARCO DE 2026.

O PREFEITO MUNICIPAL DO CRATO, Estado do Ceara, no uso de suas atribui¢oes legais, ¢ nos termos do Art. 3°, do Decreto n°
3001001/2017 — GP, e dos incisos VIII e XIV, do Art. 64, da Lei Otganica do Municipio;

RESOLVE:

Art. 1°. NOMEAR]OSE RICARDO MAIA, inscrito no CPF sob o n° 326.716.953-49, para o cargo de ASSESSOR 1I, simbologia CDS 05,
com lotacio no GABINETE DO PREFEITO, criado pela Lei Municipal n° 4.396, de 27 de fevereiro de 2026.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacio, retroagindo seus efeitos a 01 de margo de 2020.

REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Paco da Prefeitura Municipal do Crato, Secretaria Municipal de Planejamento e Gestdo, em 20 de marco de 2026.

ANDRE BARRETO ESMERALDO

Prefeito Municipal
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PORTARIA N° 488/2026 - SMPG
CRATO - CE, 20 DE MARCO DE 2026.

O PREFEITO MUNICIPAL DO CRATO, Estado do Ceara, no uso de suas atribui¢oes legais, e nos termos do Art. 3°, do Decreto n°
3001001/2017 — GP, e dos incisos VIII e X1V, do Art. 64, da Lei Organica do Municipio;

RESOLVE:

Art. 1°. NOMEAR DANIELLY FEITOZA CORDEIRO, inscrita no CPF sob o n° 008.093.993-77, para o catgo de COORDENADORA
DE DEFESA DO CONSUMIDOR, simbologia CDS 04 com lotagaio na CONTROLADORIA E OUVIDORIA GERAL DO MUNICIPIO,
criado pela Lei Municipal n® 4.396, de 27 de fevereiro de 2026.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacio, retroagindo seus efeitos a 01 de marco de 2026.

REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Paco da Prefeitura Municipal do Crato, Secretaria Municipal de Planejamento e Gestdo, em 20 de marco de 2026.

ANDRE BARRETO ESMERALDO

Prefeito Municipal

PORTARIA N° 489/2026-SMPG
CRATO - CE, 20 DE MARCO DE 2026.

O PREFEITO MUNICIPAL DO CRATO, Estado do Ceara, no uso de suas atribui¢oes legais, e nos termos do Art. 3°, do Decreto n°
3001001/2017 — GP, e dos incisos VIII ¢ XIV, do Art. 64, da Lei Otganica do Municipio;

RESOLVE:

Art. 1°. NOMEAR POLIANA DE FIQUEIREDO XENOFONTE, inscrita no CPF sob o n® 967.544.193-34, para o cargo de ASSESSORA
111, simbologia CDS 07, com lotagio na SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E GESTAO, criado pela Lei Municipal n°
4.396, de 27 de fevereiro de 2026.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio, retroagindo seus efeitos a 01 de marco de 2026.

REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Paco da Prefeitura Municipal do Crato, Secretaria Municipal de Planejamento e Gestao, em 20 de marco de 2026.

ANDRE BARRETO ESMERALDO

Prefeito Municipal
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PORTARIA N° 490/2026-SMPG
CRATO - CE, 20 DE MARCO DE 2026.

O PREFEITO MUNICIPAL DO CRATO, Estado do Ceara, no uso de suas atribui¢oes legais, e nos termos do Art. 3°, do Decreto n°
3001001/2017 — GP, e dos incisos VIII ¢ XIV, do Art. 64, da Lei Otganica do Municipio;

RESOLVE:

Art. 1°. NOMEAR SAMUEL MORAIS SILVA, insctito no CPF sob o n° 020.717.393-10, patra o cargo de ASSESSOR 111, simbologia
CDS 07, com lotagao na SECRETARIA MUNICIPAL DOS DIREITOS HUMANOS, criado pela Lei Municipal n® 4.396, de 27 de fevereiro
de 2026.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacio, retroagindo seus efeitos a 01 de mar¢o de 2026, revogando as disposicdes em
contrario.
REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Paco da Prefeitura Municipal do Crato, Secretaria Municipal de Planejamento e Gestdo, em 20 de marco de 2026.

ANDRE BARRETO ESMERALDO

Prefeito Municipal

PORTARIA N° 491/2026-SMPG
CRATO - CE, 20 DE MARCO DE 2026.

O PREFEITO MUNICIPAL DO CRATO, Estado do Ceara, no uso de suas atribui¢des legais, ¢ nos termos do Art. 3°, do Decreto n°
3001001/2017 — GP, e dos incisos VIII e XIV, do Art. 64, da Lei Otrganica do Municipio;

RESOLVE:

Art. 1°. NOMEAR TERESINHA NUNES SIQUEIRA, inscrita no CPF sob o n° 059.279.513-68, para o cargo de ASSESSORA 111,
simbologia CDS 07, com lotacio na SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E GESTAO, criado pela Lei Municipal n® 4.396,
de 27 de fevereiro de 2026.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacio, retroagindo seus efeitos a 01 de marco de 2026.

REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Paco da Prefeitura Municipal do Crato, Secretaria Municipal de Planejamento e Gestdo, em 20 de marco de 2026.

ANDRE BARRETO ESMERALDO

Prefeito Municipal
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PORTARIA N° 492/2026-SMPG
CRATO - CE, 20 DE MARCO DE 2026.

O PREFEITO MUNICIPAL DO CRATO, Estado do Ceara, no uso de suas atribui¢Ges legais, e nos termos do Art. 3°, do Decreto n°
3001001/2017 — GP, e dos incisos VIII ¢ XIV, do Art. 64, da Lei Otganica do Municipio;

RESOLVE:

Art. 1°. NOMEAR BRUNA SALVADOR SERRA, inscrita no CPF sob o n° 068.176.063-06, pata o cargo de ASSESSORA 111, simbologia
CDS 07, com lotagio na SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E GESTAO, criado pela Lei Municipal n® 4.396, de 27 de
fevereiro de 2026.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio, retroagindo seus efeitos a 01 de margo de 2026.

REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Paco da Prefeitura Municipal do Crato, Secretaria Municipal de Planejamento e Gestdo, em 20 de marco de 2026.

ANDRE BARRETO ESMERALDO

Prefeito Municipal

PORTARIA N° 493/2026-SMPG
CRATO - CE, 20 DE MARCO DE 2026.

O PREFEITO MUNICIPAL DO CRATO, Estado do Ceara, no uso de suas atribui¢oes legais, ¢ nos termos do Art. 3°, do Decreto n®
3001001/2017 — GP, e dos incisos VIII e XIV, do Art. 64, da Lei Organica do Municipio;

RESOLVE:

Art. 1°. NOMEAR ANTONIO FERREIRA LIMA, inscrito no CPF sob o n° 630.964.553-68, pata o cargo de ASSESSOR 111, simbologia
CDS 07, com lotacio na SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E GESTAO, criado pela Lei Municipal n® 4.396, de 27 de
fevereiro de 2026.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacio, retroagindo seus efeitos a 01 de marco de 2026.

REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Paco da Prefeitura Municipal do Crato, Secretaria Municipal de Planejamento e Gestdo, em 20 de marco de 2026.

ANDRE BARRETO ESMERALDO

Prefeito Municipal
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PORTARIA N° 494/2026-SMPG
CRATO - CE, 20 DE MARCO DE 2026.

O PREFEITO MUNICIPAL DO CRATO, Estado do Ceara, no uso de suas atribui¢oes legais, e nos termos do Art. 3°, do Decreto n°
3001001/2017 — GP, e dos incisos VIII e X1V, do Art. 64, da Lei Organica do Municipio;

RESOLVE:
Art. 1°. NOMEAR RIVALDO FERREIRA DE LIMA JUNIOR, insctita no CPF sob o n° 876.778.813-00, para o catgo GERENTE DE
COMBUSTIVEL E ABASTECIMENTO, simbologia CDS 05, com lotacio na SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E
GESTAO, criado pela Lei Municipal n® 4.396, de 27 de fevereiro de 2026.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacio, retroagindo seus efeitos a 01 de marco de 2026.

REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Paco da Prefeitura Municipal do Crato, Secretaria Municipal de Planejamento e Gestao, em 20 de matco de 2026.

ANDRE BARRETO ESMERALDO

Prefeito Municipal

PORTARIA N° 495/2026-SMPG
CRATO - CE, 20 DE MARCO DE 2026.

O PREFEITO MUNICIPAL DO CRATO, Estado do Ceara, no uso de suas atribui¢oes legais, e nos termos do Art. 3°, do Decreto n°
3001001/2017 — GP, e dos incisos VIII ¢ XIV, do Art. 64, da Lei Otganica do Municipio;

RESOLVE:
Art. 1°. NOMEAR FERNANDO AUGUSTO PINHEIRO TELES, inscrito no CPF sob o n° 112.868.063-72, para o cargo GERENTE DE
MAQUINAS PESADAS, simbologia CDS 05, com lotagio na SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E GESTAO, criado
pela Lei Municipal n® 4.396, de 27 de fevereiro de 2026.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus efeitos a 01 de margo de 2026.

REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Paco da Prefeitura Municipal do Crato, Secretaria Municipal de Planejamento e Gestao, em 20 de marco de 2026.

ANDRE BARRETO ESMERALDO

Prefeito Municipal
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PORTARIA N° 496/2026-SMPG
CRATO - CE, 20 DE MARCO DE 2026.

O PREFEITO MUNICIPAL DO CRATO, Estado do Ceara, no uso de suas atribui¢oes legais, e nos termos do Art. 3°, do Decreto n°
3001001/2017 — GP, e dos incisos VIII ¢ XIV, do Art. 64, da Lei Otganica do Municipio;

RESOLVE:
Art. 1°. NOMEAR ROSALVO SALVIANO FILHO, inscrito no CPF sob o n° 312.998.573-53, para o catgo GERENTE DE VEICULOS

LEVES, simbologia CDS 05, com lotagio na SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E GESTAO, criado pela Lei Municipal
n® 4.396, de 27 de fevereiro de 2026.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacio, retroagindo seus efeitos a 01 de marco de 2026.

REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Paco da Prefeitura Municipal do Crato, Secretaria Municipal de Planejamento e Gestao, em 20 de marco de 2026.

ANDRE BARRETO ESMERALDO

Prefeito Municipal

PORTARIA N° 497/2026-SMPG
CRATO - CE, 20 DE MARCO DE 2026.

O PREFEITO MUNICIPAL DO CRATO, Estado do Ceara, no uso de suas atribui¢oes legais, e nos termos do Art. 3°, do Decreto n°
3001001/2017 — GP, e dos incisos VIII ¢ XIV, do Art. 64, da Lei Otganica do Municipio;

RESOLVE:

Art. 1°. NOMEAR ANNY KAROLINY BOTELHO GALDINO, inscrita no CPF sob o n° 036.152.683-00, para o cargo de GERENTE
DO PROTOCOLO, simbologia CDS 05, com lotagio na SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E GESTAO, criado pela
Lei Municipal n® 4.396, de 27 de fevereiro de 2026.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio, retroagindo seus efeitos a 01 de marco de 2026.

REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Paco da Prefeitura Municipal do Crato, Secretaria Municipal de Planejamento e Gestao, em 20 de marco de 2026.

ANDRE BARRETO ESMERALDO

Prefeito Municipal
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PORTARIA N° 498/2026-SMPG
CRATO - CE, 20 DE MARCO DE 2026.

O PREFEITO MUNICIPAL DO CRATO, Estado do Ceara, no uso de suas atribui¢oes legais, e nos termos do Art. 3°, do Decreto n°
3001001/2017 — GP, e dos incisos VIII ¢ XIV, do Art. 64, da Lei Otganica do Municipio;

RESOLVE:
Art. 1°. NOMEAR ANTONIO OLIMPIO ARRAES PEIXOTO, inscrito no CPF sob o n° 194.758.293-34, para o catgo de GERENTE

DE MANUTENCAO, simbologia CDS 05, com lotagio na SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E GESTAO, criado pela
Lei Municipal n° 4.396, de 27 de fevereiro de 2026.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacio, retroagindo seus efeitos a 01 de marco de 2026.

REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Paco da Prefeitura Municipal do Crato, Secretatia Municipal de Planejamento e Gestao, em 20 de marco de 2026.

ANDRE BARRETO ESMERALDO

Prefeito Municipal

PORTARIA N° 499/2026-SMPG
CRATO - CE, 20 DE MARCO DE 2026.

O PREFEITO MUNICIPAL DO CRATO, Estado do Ceara, no uso de suas atribui¢oes legais, e nos termos do Art. 3°, do Decreto n°
3001001/2017 — GP, e dos incisos VIII ¢ XIV, do Art. 64, da Lei Otganica do Municipio;

RESOLVE:

Art. 1°. NOMEAR ANTONIO MARCOS JANUARIO DE SOUZA FILHO, inscrito no CPF sob o n°® 092.523.263-75, para o cargo
GERENTE DE PATRIMONIO, simbologia CDS 05, com lotagdo na SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E GESTAO,
criado pela Lei Municipal n°® 4.396, de 27 de fevereiro de 2026.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio, retroagindo seus efeitos a 01 de marco de 2026.

REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Paco da Prefeitura Municipal do Crato, Secretaria Municipal de Planejamento e Gestao, em 20 de marco de 2026.

ANDRE BARRETO ESMERALDO

Prefeito Municipal
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PORTARIA N° 500/2026-SMPG
CRATO - CE, 20 DE MARCO DE 2026.

O PREFEITO MUNICIPAL DO CRATO, Estado do Ceara, no uso de suas atribui¢des legais, e nos termos do Art. 3°, do Decreto n°
3001001/2017 — GP, e dos incisos VIII ¢ XIV, do Art. 64, da Lei Otganica do Municipio;

RESOLVE:
Art. 1°. NOMEAR FRANCISCO IVAN TAVARES DE OLIVEIRA, insctito no CPF sob o n° 326.674.853-00, para o cargo de

COORDENADOR ESPECIAL DE ILUMINACAO PUBLICA , simbologia CDS 03, com lotacio na SECRETARIA MUNICIPAL DE
INFRAESTRUTURA, criado pela Lei Municipal n° 4.396, de 27 de fevereiro de 2026.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacio, retroagindo seus efeitos a 01 de margo de 2026.

REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Paco da Prefeitura Municipal do Crato, Secretatia Municipal de Planejamento e Gestdo, em 20 de matrco de 2026.

ANDRE BARRETO ESMERALDO

Prefeito Municipal

PORTARIA N° 501/2026 - SMPG
CRATO - CE, 20 DE MARCO DE 2026.

O PREFEITO MUNICIPAL DO CRATO, Estado do Ceara, no uso de suas atribui¢des legais, ¢ nos termos do Art. 3°, do Decreto n°
3001001/2017 — GP, e dos incisos VIII e XIV, do Art. 64, da Lei Otganica do Municipio;

RESOLVE:
Art. 1°. NOMEAR PATRICIA NASCIMENTO MONTEIRO MADEIRA SARAIVA, inscrita no CPF sob o n® 029.547.153-08, para o
cargo de GERENTE DE POLITICAS PUBLICAS DA JUVENTUDE, simbologia CDS 05, com lotagio na SECRETARIA MUNICIPAL

DE ESPORTE E JUVENTUDE, criado pela Lei Municipal n° 4.396, de 27 de fevereiro de 2026.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio, retroagindo seus efeitos a 13 de marco de 2026.

REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Paco da Prefeitura Municipal do Crato, Secretaria Municipal de Planejamento e Gestdo, em 20 de marco de 2026.

ANDRE BARRETO ESMERALDO

Prefeito Municipal
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PORTARIA N° 502/2026-SMPG
CRATO - CE, 20 DE MARCO DE 2026.

O PREFEITO MUNICIPAL DO CRATO, Estado do Ceara, no uso de suas attibui¢des legais, e nos termos do Art. 3°, do Decreto n°
3001001/2017 — GP, e dos incisos VIII e X1V, do Art. 64, da Lei Otganica do Municipio;

RESOLVE:
Art. 1°. NOMEAR VERA LUCIA DE SIQUEIRA, insctita no CPF sob o n°® 311.198.323-49, pata o cargo ASSESSORA 11, simbologia CDS

05, com lotagio na SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E GESTAO, criado pela Lei Municipal n° 4.396, de 27 de fevereiro
de 2026.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacio, retroagindo seus efeitos a 01 de marco de 2026.

REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Paco da Prefeitura Municipal do Crato, Secretaria Municipal de Planejamento e Gestdo, em 20 de marco de 2026.

ANDRE BARRETO ESMERALDO

Prefeito Municipal

PORTARIA N° 503/2026 - SMPG
CRATO - CE, 20 DE MARCO DE 2026.

O PREFEITO MUNICIPAL DO CRATO, Estado do Ceara, no uso de suas atribui¢oes legais, e nos termos do Art. 3°, do Decreto n°
3001001/2017 — GP, e dos incisos VIII e XIV, do Art. 64, da Lei Otganica do Municipio;

RESOLVE:
Art. 1°. NOMEAR ANA PAULA GOMES CANUTO, insctita no CPF sob o n° 003.907.503-60, para o catgo de ASSESSORA 111,

simbologia CDS 07, com lotagao na SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, ctiado pela Lei Municipal n® 4.396, de 27 de fevereiro de
2026.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacio, retroagindo seus efeitos a 01 de marco de 2026.

REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Paco da Prefeitura Municipal do Crato, Secretaria Municipal de Planejamento e Gestdo, em 20 de marco de 2026.

ANDRE BARRETO ESMERALDO

Prefeito Municipal
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PORTARIA N° 504/2026 - SMPG

CRATO - CE, 20 DE MARCO DE 2026.

O PREFEITO MUNICIPAL DO CRATO, Estado do Ceara, no uso de suas atribui¢Ges legais, e nos termos do Art. 3°, do Decreto n°
3001001/2017 — GP, e dos incisos VIII ¢ XIV, do Art. 64, da Lei Otganica do Municipio;

RESOLVE:

Art. 1°. NOMEAR LARISSA MARIA DE OLIVEIRA COSTA, inscrita no CPF sob o n°® 021.737.463-83, para o cargo de GERENTE DE
IMUNIZACAOQO, simbologia CDS 05, com lotagio na SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, criado pela Lei Municipal n® 4.396, de 27

de fevereiro de 2026.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacio, retroagindo seus efeitos a 01 de marco de 2026.

REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Paco da Prefeitura Municipal do Crato, Secretaria Municipal de Planejamento e Gestdo, em 20 de marco de 2026.

ANDRE BARRETO ESMERALDO

Prefeito Municipal

PORTARIA N° 505/2026 - SMPG
CRATO - CE, 20 DE MARCO DE 2026.

O PREFEITO MUNICIPAL DO CRATO, Estado do Ceara, no uso de suas atribui¢oes legais, e nos termos do Art. 3°, do Decreto n°
3001001/2017 — GP, e dos incisos VIII e XIV, do Art. 64, da Lei Otganica do Municipio;

RESOLVE:

Art. 1°. NOMEAR FRANCINETE DE FARIAS SOUZA, inscrita no CPF sob o n° 779.735.263-15, para o catgo de COORDENADORA
ESPECIAL DE POLITICAS DE PROTECAO SOCIAL, simbologia CDS 03, com lotacio na SECRETARIA MUNICIPAL DE

ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA, criado pela Lei Municipal n° 4.396, de 27 de fevereiro de 2026.
Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacio, retroagindo seus efeitos a 01 de marco de 2026.

REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Paco da Prefeitura Municipal do Crato, Secretaria Municipal de Planejamento e Gestdo, em 20 de marco de 2026

ANDRE BARRETO ESMERALDO

Prefeito Municipal
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PORTARIA N° 506/2026 - SMPG
CRATO - CE, 20 DE MARCO DE 2026.

O PREFEITO MUNICIPAL DO CRATO, Estado do Ceara, no uso de suas atribui¢oes legais, e nos termos do Art. 3°, do Decreto n°
3001001/2017 — GP, e dos incisos VIII ¢ XIV, do Art. 64, da Lei Otganica do Municipio;

RESOLVE:
Art. 1°. NOMEAR JOSE PEDRO DA SILVA, insctito no CPF sob o n® 276.438.673-72, para o cargo de COORDENADOR ESPECIAL
DE SUPORTE E INCENTIVO AO TRABALHO, simbologia CDS 03, com lotacgio na SECRETARIA MUNICIPAL DE

DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E TRABALHO, criado pela Lei Municipal n® 4.396, de 27 de fevereiro de 2026.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacio, retroagindo seus efeitos a 01 de marco de 2026.

REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Paco da Prefeitura Municipal do Crato, Secretaria Municipal de Planejamento e Gestdo, em 20 de matrco de 2026.

ANDRE BARRETO ESMERALDO
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 507/2026 — SMPG
CRATO/CE, 20 DE MARCO DE 2026.

O PREFEITO MUNICIPAL DO CRATO, Estado do Ceard, no uso de suas atribui¢Ges legais, e nos termos do Art. 3°, do Decreto n°
3001001/2017 — GP, e dos incisos VIII e XIV, do Art. 64, da Lei Otganica do Municipio;

RESOLVE:

Art. 1°. NOMEAR MARILIA SILVA LIMA FURTADO DE MACEDO, inscrita no CPF sob o n° 758.007.643-87, para o cargo de
DIRETOR ESCOLAR III, simbologia CDE 03, com lotagio na EEIEF QUINO DE BRITO, parte integrante da SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO, criado pela Lei Municipal n® 4.396, de 27 de fevereiro de 2026.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio, produzindo efeitos retroativos a 01 de marco de 2026, revogando as

disposi¢oes em contrario.

REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Pago da Prefeitura Municipal do Crato, Secretaria Municipal de Planejamento e Gestao, em 20 de margo de 2026.

ANDRE BARRETO ESMERALDO

Prefeito Municipal
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PORTARIA N° 508/2026 — SMPG
CRATO/CE, 20 DE MARCO DE 2026.

O PREFEITO MUNICIPAL DO CRATO, Estado do Ceara, no uso de suas atribui¢Ges legais, e nos termos do Art. 3°, do Decreto n®
3001001/2017 — GP, e dos incisos VIII ¢ XIV, do Art. 64, da Lei Otganica do Municipio;

RESOLVE:

Art. 1°. NOMEAR GEOVANNA MARIA SANTOS MACHADO, inscrita no CPF sob o n° 080.270.893-52 para o cargo de
COORDENADORA ESCOLAR, simbologia CDE 04, com lotagio na CEI JOSE ISAIAS DE OLIVEIRA, parte integrante da
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, criado pela Lei Municipal n® 4.396, de 27 de fevereiro de 2026.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacio, produzindo efeitos retroativos a 01 de marco de 2026, revogando as

disposi¢oes em contrario.

REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Paco da Prefeitura Municipal do Crato, Secretaria Municipal de Planejamento e Gestdo, em 20 de marco de 2026.

ANDRE BARRETO ESMERALDO

Prefeito Municipal

PORTARIA N° 509/2026 — SMPG
CRATO/CE, 20 DE MARCO DE 2026.

O PREFEITO MUNICIPAL DO CRATO, Estado do Ceard, no uso de suas atribui¢Ges legais, e nos termos do Art. 3°, do Decreto n°
3001001/2017 — GP, e dos incisos VIII e XIV, do Art. 64, da Lei Otganica do Municipio;

RESOLVE:

Art. 1°. NOMEAR MARIA ROSELI ALVES DE ALMEIDA TEIXEIRA, inscrita no CPF sob o n° 011.481.573-95, para o cargo de
DIRETOR ESCOLAR 1I, simbologia CDE 02, com lota¢do na EEIEF SINOBILINA PEIXOTO, patte integrante da SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO, criado pela Lei Municipal n® 4.396, de 27 de fevereiro de 2026.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacio, produzindo efeitos retroativos a 01 de marco de 2026, revogando as

disposi¢oes em contrario.

REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Paco da Prefeitura Municipal do Crato, Secretaria Municipal de Planejamento e Gestdo, em 20 de marco de 2026.

ANDRE BARRETO ESMERALDO

Prefeito Municipal




Pagina 20 de 108
D.O.M. — Ano 2026, Ediciao 5928, Crato/CE, Sexta- Feira, 20 de Marco de 2026.

PORTARIA N° 510/2026 — SMPG
CRATO/CE, 20 DE MARCO DE 2026.

O PREFEITO MUNICIPAL DO CRATO, Estado do Ceard, no uso de suas atribui¢oes legais, e nos termos do Art. 3°, do Decreto n®
3001001/2017 — GP, e dos incisos VIII e XIV, do Art. 64, da Lei Otganica do Municipio;

RESOLVE:

Art. 1°. NOMEAR MARISA GOMES DE LIMA SILVA, inscrita no CPF sob o n° 935.601.843-04, para o cargo de DIRETOR ESCOLAR
II1, simbologia CDE 03, com lotacio no CEI RAIMUNDO DE SOUSA SOBRINHO, parte integrante da SECRETARIA MUNICIPAL
DE EDUCACAO, criado pela Lei Municipal n°® 4.396, de 27 de fevereiro de 2026.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, produzindo efeitos retroativos a 01 de marco de 2026, revogando as

disposi¢oes em contrario.

REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Paco da Prefeitura Municipal do Crato, Secretaria Municipal de Planejamento e Gestdo, em 20 de margo de 2026.

ANDRE BARRETO ESMERALDO

Prefeito Municipal

PORTARIA N° 511/2026 — SMPG
CRATO/CE, 20 DE MARCO DE 2026.

O PREFEITO MUNICIPAL DO CRATO, Estado do Ceara, no uso de suas atribui¢Ges legais, e nos termos do Art. 3°, do Decreto n®
3001001/2017 — GP, e dos incisos VIII e XIV, do Art. 64, da Lei Orginica do Municipio;

RESOLVE:

Art. 1°. NOMEAR MISLENE MECIA DA SILVA EVANGELISTA, inscrita no CPF sob o n® 018.604.833-56, para o cargo de DIRETOR
ESCOLAR 111, simbologia CDE 03, com lotacio na EEIEF ANA REGINO, parte integrante da SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO, criado pela Lei Municipal n® 4.396, de 27 de fevereiro de 2026.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, produzindo efeitos retroativos a 01 de marco de 2026, revogando as

disposi¢bes em contrario.

REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Paco da Prefeitura Municipal do Crato, Secretaria Municipal de Planejamento e Gestao, em 20 de margo de 2026.

ANDRE BARRETO ESMERALDO

Prefeito Municipal
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PORTARIA N° 512/2026 — SMPG
CRATO/CE, 20 DE MARCO DE 2026.

O PREFEITO MUNICIPAL DO CRATO, Estado do Ceara, no uso de suas atribui¢Ges legais, e nos termos do Art. 3°, do Decreto n°
3001001/2017 — GP, e dos incisos VIII ¢ XIV, do Art. 64, da Lei Otganica do Municipio;

RESOLVE:

Art. 1°. NOMEAR ANA VALERIA GONCALVES DE MENEZES, inscrita no CPF sob o n°® 768.101.863-87, para o cargo de
COORDENADORA ESCOLAR, simbologia CDE 04, com lotacio na EEIEF MARIA PIA BRIGIDO E SILVA, parte integrante da
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, criado pela Lei Municipal n°® 4.396, de 27 de fevereiro de 2026.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacio, produzindo efeitos retroativos a 01 de marco de 2026, revogando as

disposi¢oes em contrario.

REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Paco da Prefeitura Municipal do Crato, Secretaria Municipal de Planejamento e Gestao, em 20 de marco de 2026.

ANDRE BARRETO ESMERALDO

Prefeito Municipal

PORTARIA N° 513/2026 — SMPG
CRATO/CE, 20 DE MARCO DE 2026.

O PREFEITO MUNICIPAL DO CRATO, Estado do Ceara, no uso de suas atribui¢Ges legais, e nos termos do Art. 3°, do Decreto n°
3001001/2017 — GP, e dos incisos VIII e XIV, do Art. 64, da Lei Otganica do Municipio;

RESOLVE:

Art. 1°. NOMEAR DALYANNA BRITO GONCALVES, inscrita no CPF sob o n°® 937.631.583-91, para o cargo de COORDENADORA
ESCOLAR, simbologia CDE 04, com lota¢io na EEIEF QUINO DE BRITO, parte integrante da SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO, criado pela Lei Municipal n® 4.396, de 27 de fevereiro de 2026.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publica¢io, revogando as disposi¢es em contrario.

REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Paco da Prefeitura Municipal do Crato, Secretaria Municipal de Planejamento e Gestdo, em 20 de marco de 2026.

ANDRE BARRETO ESMERALDO

Prefeito Municipal
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PORTARIA N° 514 /2026 — SMPG
CRATO/CE, 20 DE MARCO DE 2026.

O PREFEITO MUNICIPAL DO CRATO, Estado do Ceara, no uso de suas atribui¢Ges legais, e nos termos do Art. 3°, do Decreto n®
3001001/2017 — GP, e dos incisos VIII ¢ XIV, do Art. 64, da Lei Otganica do Municipio;

RESOLVE:

Art. 1°. NOMEAR MARIA RONDERLUCE DE ANDRADE MARQUES, inscrita no CPF sob o n°® 059.223.303-06, para o cargo de
ASSESSORA 111, simbologia CDS 07, com lotacio na SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, criado pela Lei Municipal n°® 4.396,
de 27 de fevereiro de 2026.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, produzindo efeitos retroativos a 01 de mar¢o de 2026, revogando as

disposi¢oes em contrario.

REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Paco da Prefeitura Municipal do Crato, Secretaria Municipal de Planejamento e Gestdao, em 20 de mar¢o de 2026.

ANDRE BARRETO ESMERALDO

Prefeito Municipal

PORTARIA N° 515/2026 — SMPG
CRATO/CE, 20 DE MARCO DE 2026.

O PREFEITO MUNICIPAL DO CRATO, Estado do Ceara, no uso de suas atribui¢Ges legais, e nos termos do Art. 3°, do Decreto n°®
3001001/2017 — GP, e dos incisos VIII e XIV, do Art. 64, da Lei Otrganica do Municipio;

RESOLVE:

Art. 1°. NOMEAR MARIA YRILENE DOS SANTOS TOMAZ, inscrita no CPF sob o n°® 066.271.173-47, para o cargo de
COORDENADORA ESPECIAL ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA, simbologia CDS 03, com lotacio na SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO, criado pela Lei Municipal n° 4.396, de 27 de fevereiro de 2026.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacio, produzindo efeitos retroativos a 01 de marco de 2026, revogando as

disposi¢bes em contrario.

REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Pago da Prefeitura Municipal do Crato, Secretaria Municipal de Planejamento e Gestao, em 20 de margo de 2026.

ANDRE BARRETO ESMERALDO

Prefeito Municipal
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PORTARIA N° 516/2026-SMPG
CRATO - CE, 20 DE MARCO DE 2026.

O PREFEITO MUNICIPAL DO CRATO, Estado do Ceara, no uso de suas atribui¢oes legais, e nos termos do Art. 3°, do Decreto n°
3001001/2017 — GP, e dos incisos VIII e X1V, do Art. 64, da Lei Orginica do Municipio;

RESOLVE:
Art. 1°. NOMEAR VITORIA PIO CAMILO DA SILVA, inscrita no CPF sob o n°® 087.056.673-30, para o cargo de SUPERVISORA DE
TECNOLOGIA DA INFORMACAO, simbologia CDS 06, com lotagio na SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E
GESTAO, criado pela Lei Municipal n® 4.396, de 27 de fevereiro de 2026.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publica¢io, retroagindo seus efeitos a 01 de marco de 2026.

REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Paco da Prefeitura Municipal do Crato, Secretatia Municipal de Planejamento e Gestdo, em 20 de matco de 2026.

ANDRE BARRETO ESMERALDO

Prefeito Municipal

PORTARIA N° 517/2026-SMPG
CRATO - CE, 20 DE MARCO DE 2026.

O PREFEITO MUNICIPAL DO CRATO, Estado do Ceara, no uso de suas atribui¢des legais, ¢ nos termos do Art. 3°, do Decreto n°
3001001/2017 — GP, e dos incisos VIII e XIV, do Art. 64, da Lei Otganica do Municipio;

RESOLVE:
Art. 1°. NOMEAR LUIZ CARLOS ARRAES FERREIRA, insctito no CPF sob o n° 056.477.623-87, para o cargo de COORDENADOR

DE ARQUIVO PUBLICO, simbologia CDS 04, com lotagio na SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E GESTAO, criado
pela Lei Municipal n® 4.396, de 27 de fevereiro de 2020.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacio, retroagindo seus efeitos a 01 de marco de 2026.

REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Paco da Prefeitura Municipal do Crato, Secretaria Municipal de Planejamento e Gestdo, em 20 de marco de 2026.

ANDRE BARRETO ESMERALDO

Prefeito Municipal
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PORTARIA N° 518/2026 - SMPG
CRATO - CE, 20 DE MARCO DE 2026.

O PREFEITO MUNICIPAL DO CRATO, Estado do Ceara, no uso de suas atribui¢oes legais, e nos termos do Art. 3°, do Decreto n°
3001001/2017 — GP, e dos incisos VIII ¢ XIV, do Art. 64, da Lei Otganica do Municipio;

RESOLVE:

Art. 1°. NOMEAR SAMIA UERICA LEITE MEDEIROS, insctita no CPF sob o n° 513.557.872-20, para o cargo de COORDENADORA
ESPECIAL DE DESENVOLVIMENTO DE PROGRAMAS TURISTICOS, simbologia CDS 03, com lotagio na SECRETARIA

MUNICIPAL DE TURISMO, criado pela Lei Municipal n® 4.396, de 27 de fevereiro de 2026.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag¢io, retroagindo seus efeitos a 01 de marco de 2026.

REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Paco da Prefeitura Municipal do Crato, Secretaria Municipal de Planejamento e Gestao, em 20 de marco de 2026.

ANDRE BARRETO ESMERALDO

Prefeito Municipal

PORTARIA N° 519/2026 - SMPG
CRATO - CE, 20 DE MARCO DE 2026.

O PREFEITO MUNICIPAL DO CRATO, Estado do Ceara, no uso de suas atribui¢des legais, e nos termos do Art. 3°, do Decreto n°
3001001/2017 — GP, e dos incisos VIII e XIV, do Art. 64, da Lei Organica do Municipio;

RESOLVE:

Art. 1°. NOMEAR LAURA MARCIA FERREIRA DOMICIANO DA SILVA, inscrita no CPF sob o n°® 917.574.953-04, para o cargo de
COORDENADORA DO CRAS, simbologia CDS 04, com lotacio na SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E

CIDADANIA criado pela Lei Municipal n® 4.396, de 27 de fevereiro de 2026.
Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio, retroagindo seus efeitos a 01 de marco de 2026.

REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Paco da Prefeitura Municipal do Crato, Secretaria Municipal de Planejamento e Gestdo, em 20 de marco de 2026.

ANDRE BARRETO ESMERALDO

Prefeito Municipal
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GABINETE DO PREFEITO - GP

ERRATA: PORTARIA N° 133/2026- GP.

A presente etrata se presta a cottigit a PORTARIA N° 133/2026 - GP, de 05 de marco de 2026, publicada na edi¢io n°® 5918, fls. 15, do Didtio Oficial do
Municipio do Crato —D.O.M, passando a vigorar com a seguinte tedacao:

PORTARIA N° 133/2026 - GP
CRATO - CE, 05 DE MARCO DE 2026.

EMENTA: Designa servidor para empreender a viagem que indica, concede

diaria e adota outras providéncias.

A CHEFE DE GABINETE INTERINA DO GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DO CRATO-CE, no uso de suas

atribui¢des legais ¢ em conformidade com o Decteto n® 2103003/2017 — GP e suas alteragdes, constantes no Decreto n® 0205001/2022 —
GP, e o Decreto n° 47/2025-GP.

RESOLVE
Art. 1°. CONCEDER DIARIA para empreender viagem, a servico da municipalidade, ao servidor abaixo especificado, conforme condi¢es
a seguir:
Objetivo da viagem: Empreender viagem, a cidade de Teresina/PlL, a servico da municipalidade, para participar do 11° Simpdsio Internacional

da Primeira Infancia, que acontecera nos dias 24 e 25 de mar¢o de 2026.

NOME JAMILLE DE LIMA VIEIRA DESTINO TERESINA/PI
CPF 015.747.743-60 PERIODO 24 E 25 DE MARCO
ASSESSORA ESPECIAL DA PRIMEIRA
CARGO A QUANTIDADE | 02 (DUAS)
INFANCIA
VALOR DA
SIMBOLOGIA | CDSGP 02 ) R$ 1.000,00
DIARIA (RS)
TOTAL
LOTACAO GABINETE DO PREFEITO CONCEDIDO | R$ 2.000.00
(R$)

Art. 2°. Fica a Tesouraria autorizada a efetuar ao(a) servidor(a) acima qualificado(a), em transferéncia bancaria, o pagamento em moeda

corrente no pafs, mediante recibo.

Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacio.

REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Pago da Prefeitura Municipal do Crato, Gabinete do Prefeito, em 05 de margo de 2026.

VALCICLEIA NUNES FERREIRA FEITOSA
CHEFE DE GABINETE INTERINA
PORTARIA N° 84/2026 — GP
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SMS

EDITAL PSS N° 002/2025 - DIVERSAS SECRETARIAS
XV EDITAL DE CONVOCACAO

A PREFEITURA MUNICIPAL DO CRATO, através da SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, sob o auspicio dos principios da
eficiéncia administrativa, CONVOCA CLASSIFICADO(S), para a funcio especificada abaixo, PARA COMPARECER NO DIA
23/03/2026 de 08h00min as 16h00min, na sede da SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, nesta localidade de Crato, munidos de
documentos descritos abaixo, nos expressos termos do inciso IX do art. 37, da Constituicio Federal, com fim especifico de atender a
demanda da Rede Municipal — SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, em funcio das necessidades da Secretaria, seguindo

rigorosamente a ordem de classificacdo.

1.1 — A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE esclarece que, encerrado o preenchimento das vagas e advindo vacancia, sera

respeitada a ordem de classificacdo para futura convocacio. Classificado(s) convocado(s) para fungio:

FUNCAO: MEDICO GENERALISTA

AMPLA CONCORRENCIA
CLASSIFICACAO | INSCRICAO NOME DO CANDIDATO PONTUACAO
TOTAL
44 PSS-6437788 RITA HARA LEITE PEREIRA 52,50
45 PSS-8928201 THAMYRES MAYARA 52,50
PEREIRA BENTO DO VALES
46 PSS-1920284 | GEOVANA DE FIGUEIREDO 52,50
MELO
47 PSS-2170324 ANA JULIA LANDIM DE 49,00
MACEDO
48 PSS-2617478 RAYSSA ARAUJO LOPES 45,50
FREITAS
FUNGAO: FARMACEUTICO
AMPLA CONCORRENCIA
CLASSIFICAGAO | INSCRIGAO NOME DO CANDIDATO PONTUACAO
TOTAL
15 PSS-9652427 ADAILMA DE SOUSA 45,00
ALMEIDA
FUNCAO: NUTRICIONISTA
AMPLA CONCORRENCIA
CLASSIFICACAO | INSCRICAO NOME DO CANDIDATO PONTUACAO
TOTAL
15 PSS-3172218 KARLA KELLE FAALCAO 59,50
DINIZ
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OBSERVACAO: 10. DAS CONDICOES PARA CONTRATACAO

10.1. Sdo condi¢es para contratagdo, quando do ato convocatério, pelo Municipio de Crato-CE:

10.1.1. Ter obtido prévia classificagao no processo de selegiao de que trata o presente Edital; 10.1.2. Apresentar os seguintes documentos:
a) Fotocopia, autenticada ou acompanhada do original, da Carteira de Identidade e do CPF;

b) Fotocopia autenticada ou acompanhada do original, do Titulo de Eleitor e do dltimo comprovante de votacdo ou certiddo de quitacio

eleitoral.
¢) Fotocopia, autenticada ou acompanhada do original, da CTPS, constando ainda, o nimero do PIS ou PASEP;

d) Fotocdpia, autenticada ou acompanhada do original, do Diploma/Cettificado de Conclusio do Curso Exigido para a fungdo pelo presente

Edital ou documento equivalente;

e) Fotocopia, autenticada ou acompanhada do original, do comprovante de residéncia;

f) Certidoes negativas de antecedentes criminais, emitidas pelo 6rgio federal e estadual competente;

@) Duas (02) fotos recentes 3x4;

h) Declaragio de ocupagio ou ndo em cargo publico, na Administracio Federal, Estadual ou Municipal;
i) Declarac¢io de bens;

j) Fotocopia, autenticada ou acompanhada do original, da Carteira de Registro Profissional expedida pelo Conselho de Classe, para as fungoes

que apresentem conselho de representagao;
k) Fotocopia autenticada ou acompanhada do original, da Carteira Reservista (estar quite com o servigo militar), quando do sexo masculino;

1) Declaragio de préprio punho de que possui disponibilidade para assumir a fun¢éo por tempo determinado e de estar ciente de que a ndo

observancia desta clausula, acarretara a sua desclassificacio do certame;

m) Declaragio de que nio sofreu penalidade (s) em virtude de ter respondido a Processo Administrativo no ambito da Administragao

Municipal do Crato;
n) Declaragdo de que ndo exerce fungio em cargo efetivo no Municipio do Crato-CE;
0) Outros documentos exigidos pela Lei Municipal n° 3.723/2020, no ato da convocagio.

Crato — Ceara, 20 de marco de 2026.

Sheyla Martins Alves Francelino

Secretaria Municipal de Saude
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PORTARIA N° 128/2026-SMS
CRATO/CE, 20 DE MARCO DE 2026.

Designa servidor para empreender a viagem que indica, concede diaria e

adota outras providéncias.

A Secretaria Municipal de Saude do Crato/CE, no uso de suas atribui¢ées legais e em conformidade com o Decreto n® 2103003/2017 — GP

e suas alteracdes, constantes no Decreto n® 0205001/2022 — GP, e o Decreto n°® 47/2025-GP.

RESOLVE:

Artigo 1° - Designar para empreender viagem a servico da municipalidade, o servidor abaixo especificado, conforme condig¢des a seguir:

Obijetivo da viagem: Considerando a necessidade de transporte do Paciente PAULO SAMUEL CASTRO SILVA para Tratamento Fora
de Domicilio-TFD, para Fortaleza-CE, saindo dia 20/03/2026 a noite e retornando no dia 21/03/2026.

Antbnio Martins De Freitas Fortaleza — CE
NOME DESTINO
863.979.823-00 i 20 de marco a 21 de marco
CPF PERIODO
de 2026
Motorista (Efetivo) 02 (duas) diaria
CARGO QUANTIDADE
VALOR DA R$ 195,00 (cento e noventa
SIMBOLOGIA .
DIARIA(RS) e cinco reais)
- Secretaria Municipal de Satude TOTAL R$ 390,00 (trezentos e
LOTACAO
CONCEDIDO(RS) | noventa reais)

Artigo 2° - Fica a Tesouraria autorizada a efetuar ao(a) servidor(a) acima qualificado(a), em transferéncia bancaria, o pagamento em moeda

corrente no pafs, mediante recibo.
Artigo 3° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacio.

REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Paco da Prefeitura Municipal do Crato, Secretaria de Saude, em 20 de marco de 2026.

Sheyla Martins Alves Francelino

Secretaria Municipal de Saide do Crato
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PORTARIA N° 129/2026-SMS
CRATO/CE, 20 DE MARCO DE 2026.

Designa servidor para empreender a viagem que indica, concede diaria e

adota outras providéncias.

A Secretaria Municipal de Saude do Crato/CE, no uso de suas atribui¢des legais e em conformidade com o Decteto n® 2103003/2017 — GP

e suas alteracdes, constantes no Decreto n® 0205001/2022 — GP, e o Decreto n°® 47/2025-GP.

RESOLVE:

Artigo 1° - Designar para empreender viagem a servico da municipalidade, o servidor abaixo especificado, conforme condi¢oes a seguit:

Objetivo da viagem: Considerando a necessidade de transportar o paciente DAYWID RYAN ARAUJO SOUZA para Tratamento Fora
de Domicilio-TFD, pata Fortaleza-CE, saindo dia 22/03/2026 a noite e retornando no dia 23/03/2026.

Edmilson Sales de Sousa Fortaleza — CE
NOME DESTINO
CPF 000.765.403-08 PERIODO 22 e 23 de marco de 2026
Motorista (Efetivo) 02 (duas) diarias
CARGO QUANTIDADE
VALOR DA R$ 195,00
SIMBOLOGIA .
DIARIA(RS)
- Secretaria Municipal de Saude TOTAL R$ 390,00 (trezentos e
LOTACAO
CONCEDIDO(RS) | noventa reais)

Artigo 2° - Fica a Tesouraria autorizada a efetuar ao(a) servidor(a) acima qualificado(a), em transferéncia bancaria, o pagamento em moeda

corrente no pafs, mediante recibo.
Artigo 3° - Esta Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Paco da Prefeitura Municipal do Crato, Secretaria de Saude, em 20 de marco de 2026.

Sheyla Martins Alves Francelino

Secretaria Municipal de Satide do Crato
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CENTRAL DE LICITAGCAO MUNICIPAL

EXTRATO DE ADITIVO AO INSTRUMENTO CONTRATUAL

A SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO DO CRATO/CE TORNA PUBLICO O EXTRATO DO QUARTO TERMO DE
ADITIVO AO CONTRATO N° 2023.12.06.2, DECORRENTE DO PREGAO ELETRONICO N° 2023.07.17.2. OBJETO: SELECAO
DE MELHOR PROPOSTA PARA REGISTRO DE PRECOS VISANDO FUTURAS E EVENTUAIS LOCACOES DE VEICULOS
PARA ATENDER AS NECESSIDADES DAS DIVERSAS SECRETARIAS DO MUNICIPIO DO CRATO-CE. O PRESENTE
TERMO DE ADITIVO TEM O VALOR TOTAL DE R$ 199.363,36 (CENTO E NOVENTA E NOVE MIL TREZENTOS E
SESSENTA E TRES REAIS E TRINTA E SEIS CENTAVOS), CORRESPONDENTE AO ADITAMENTO DE
APROXIMADAMENTE 6,00% (SEIS POR CENTO) DE QUE TRATA A CLAUSULA PRIMEIRA. EM RAZAO DO ACRESCIMO
DE QUE TRATA O PRESENTE TERMO ADITIVO, O CONTRATO N° 2023.12.06.2, CUJO VALOR GLOBAL ORIGINARIO ERA
DE R$ 3.360.696,64(TRES MILHOES TREZENTOS E SESSENTA MIL SEISCENTOS E NOVENTA E SEIS REAIS E SESSENTA
E QUATRO CENTAVOS), PASSARA PARA O VALOR GLOBAL DE R$ 3.560.060,00(T RES MILHOES QUINHENTOS E
SESSENTA REAIS E SESSENTA CENTAVOS). CONTRATANTE: SECRETARIA DE SAUDE. SHEYLA MARTINS ALVES
FRANCELINO. CONTRATADO: REALIZE EMPREENDIMENTOS LIMITDA, INSCRITA NO CNPJ N° 00.150.287/0001-36.
CRATO/CE, 13 DE MARCO DE 2026.

AVISO DE LICITAGCAO

Estado do Ceara — Prefeitura Municipal do Crato — Aviso de Licitagdo - Id contratagio PNCP: 07587975000107-1-000035/2026- Edital n°
92292/2026 - PROCESSO: PREGAO ELETRONICO N°. 2025.12.29.2 - Amparo legal: Lei 14.133/2021, Art. 28, 1. - Modo de Disputa:
Aberto - ORIGEM: Secretaria de Saude. OBJETO: Aquisicio de medicamentos visando assegurar o abastecimento regular das unidades de
saude do Municipio e garantir o acesso da populagio aos medicamentos essenciais previstos nas politicas publicas de saude, de
responsabilidade da Secretaria Municipal de Satide do Crato/Ce. O Agente de Contratagio torna publico a licitagio na modalidade PREGAO,
na forma ELETRONICA. Abertura das Propostas ¢ Inicio da Sessdo de disputa de precos: 10/04/2026 as 09h00 (horatio de Brasilia) no
site www.gov.br/compras. O edital e seus anexos estio disponiveis, na integra, no Portal Nacional de Contratages Publicas — PNCP
(https:/ /www.gov.bt/pncp/pt-bt), bem como no sitio eletrdnico https://municipios-licitacoes.tce.ce.gov.br. Maiores informacdes pelo

email licitactrato@gmail.com. Crato-CE, 20 de Matco de 2026. Valétia do Carmo Moura — Agente de Contratagio.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E MUDANCA DO CLIMA - SEMMA

RESOLUGAO COMDEMA N° 005/2026
CRATO/CE, 20 DE MARCO DE 2026

DISPOE SOBRE A NOMEAGCAO DE CONSELHEIROS MUNICIPAIS DE
DEFESA DO MEIO AMBIENTE DO CRATO E SUPLENTES PARA
EXERCEREM A FUNCAO NO PERIODO 2026/2027.

O CONSELHO MUNICIPAL DE DEFESA DO MEIO AMBIENTE - COMDEMA, no uso das competéncias que lhe sio
conferidas pela Lei n° 2.330, de 17 de outubro de 2005, Lei n°® 2.353/2006, 29 de marco de 2006, Lei n® 3.219/2016, de 27 de junho de 2016

e, pelo seu Regimento Interno instituido e aprovado pelo Decreto Municipal n® 0507001/2006-GP.

CONSIDERANDO a comunicagio da Camara de Dirigentes Lojistas de Crato (CDL Crato), indicando como seus representantes: JOSE
ALVES LOBO (Titular) e FRANCISCO LAERCIO TELES BRAGA (Suplente) pata compor o COMDEMA no petiodo 2026/2027.

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear Conselheiros Titulares e Suplentes para compor o Conselho Municipal de Defesa do Meio Ambiente — COMDEMA para
o petiodo 2026,/2027:

16 — Camara de Dirigentes Lojistas de Crato (CDL Crato)
Titular — JOSE ALVES LOBO
Suplente — FRANCISCO LAERCIO TELES BRAGA

Art. 2° - Esta Resolugdo entra em vigor a partir desta data.
Conselho Municipal de Defesa do Meio Ambiente — COMDEMA, Crato/CE, 20 de marco de 2026
GEORGE ERICO DE ALENCAR BRAGA BORGES

PRESIDENTE DO CONSELHO MUNICIPAL
DE DEFESA DO MEIO AMBIENTE DO CRATO
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RESOLUCAO COMDEMA N° 006/2026
CRATO/CE, 20 DE MARCO DE 2026.

DISPOE SOBRE A RENOVACAO DA COMPOSICAO DA CAMARA TECNICA
PERMANENTE DE UNIDADES DE CONSERVACAO DO CONSELHO
MUNICIPAL DE DEFESA DO MEIO AMBIENTE DO CRATO — COMDEMA E
SUAS COMPETENCIAS

O CONSELHO MUNICIPAL DE DEFESA DO MEIO AMBIENTE - COMDEMA, no uso das competéncias que lhe sio
conferidas pela Lei n° 2.330, de 17 de outubro de 2005, Lei n° 2.353/2006, 29 de marco de 2006, Lei n® 3.219/2016, de 27 de junho de 2016

e, pelo seu Regimento Interno instituido e aprovado pelo Decteto Municipal n® 0507001/2006-GP.

CONSIDERANDO a Resolu¢io do COMDEMA n° 001/2014 de 26 de junho de 2014 que criou a Cimara Técnica Permanente de
Unidades de Conservacdo do Conselho Municipal de Defesa do Meio Ambiente do Crato — COMDEMA.

CONSIDERANDO deliberagio do COMDEMA em sua 1* Reunido Ordindria de 2026 ocorrida em 21 de janeiro que renovou a

composicio da Cimara Técnica Permanente de Unidades de Conservagao.

RESOLVE:

Art. 1° - Designar pata compor a Camara Técnica - CT ctiada no Art.1° da Resolugio n® 001/2014, os seguintes membros:

I - Jodo Tavares Calixto Junior (Universidade Regional do Cariri — URCA);

II - Anderson Lima dos Santos (Superintendéncia Estadual do Meio Ambiente - SEMACE);

11T - Nagila Maria Peteira Campos (Nucleo de Gestio Integrada ICMBio Araripe / Instituto Chico Mendes de Conservagio da Biodiversidade
- NGI ICMBio Araripe);

IV - Daniele de Carvalho Siebra (Fundagdo Araripe);

V - Maria Arlene Pessoa da Silva (Associa¢do de Protecao a Vida — APROV);

VI - Thialida Sabrina Duarte Viragao (Associagio para Pesquisa e Conservagio da Biodiversidade do Semiarido — BiodiverSe);

VII - José Eliomar Siebra da Silva (Associa¢io dos Condutores de Visitantes e Amigos da Floresta Nacional do Araripe - ACAFA);
VIII - Vicente de Paulo Silva Souza (Secretaria Municipal de Cultura)

IX - Juliana Gomes da Silva (Coletivo de Mulheres do Mutirao);

X — Weber Andrade de Girdo e Silva (AQUASIS - Associagdo de Pesquisa e Preservacio de Ecossistemas Aquaticos);

XI - Tereza Raquel Carneiro Soares (Bidloga);

XII - Kelysson de Freitas Amparado (Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Mudanga do Clima);

XIII - Manoel Rodrigues de Aratgjo (Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Mudanga do Clima).

Art. 2° - As competéncias da CT permanecem as mesmas estabelecidas no Art.1° da Resolugdo n® 001/2014:

I - acompanhar a implementac¢do do Sistema Municipal de Unidade de Conservacio;
II - emitir parecer sobre consulta que lhe for encaminhada;
III - relatar e submeter a aprovagao do Plenario, assuntos a ela pertinentes;

IV - convocar especialistas para assessora-las em assuntos de sua competéncia.
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Art. 3° - Esta Resolugio entra em vigor a partir desta data.
Conselho Municipal de Defesa do Meio Ambiente — COMDEMA, Crato/CE, 20 de marco de 2026
GEORGE ERICO DE ALENCAR BRAGA BORGES

PRESIDENTE DO CONSELHO MUNICIPAL
DE DEFESA DO MEIO AMBIENTE DO CRATO




Pagina 34 de 108
D.O.M. — Ano 2026, Ediciao 5928, Crato/CE, Sexta- Feira, 20 de Marco de 2026.

CONTROLADORIA E OUVIDORIA GERAL DO MUNICIPIO - GOGM

PORTARIA DE N° 05/2026 - COGM
CRATO/CE, 20 DE MARCO DE 2026.

EMENTA: Designa servidores para compor a equipe de Planejamento das contratagoes

publicas da Controladoria e Ouvidoria Geral do Municipio.

A CONTROLADORIA E OUVIDORIA GERAL DO MUNICIiPIO DO CRATO/CE, no uso de suas atribuicoes legais ¢ em
conformidade com a Lei n® 4.396/2026 - CRATO - CE, 27 de fevereiro de 2026.

RESOLVE:
Art. 1° Designar os servidores abaixo relacionados patra constituirem a Equipe de Planejamento de todas as Contratacdes da Controladoria

e Ouvidoria Geral do Municipio:

I — Rodrigo Menezes Morais, Coordenador Especial Administrativo Financeira, Matricula n® 56929,

II - Julio Cesar de Souza Melo, Auditor de Controle Interno, Matricula n°® 50767.
Art. 2° Os designados nesta Portatia realizardo as funcoes essenciais na etapa de Planejamento das ContratacGes.

Art. 3° Ficam convalidados os atos praticados pelos servidores, no uso das atribui¢cdes acima delegadas, até a publica¢io da presente Portaria

no Diario Oficial do Municipio.

Art. 4° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacio, produzindo efeitos retroativos a 01 de marco de 2026, revogando as

disposi¢oes em contrario.

REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Prefeitura Municipal do Crato, Controladoria e Ouvidoria Geral do Municipio, em 20 de marco de 2026.

FREDERICO NOBREGA LEMOS
CONTROLADOR E OUVIDOR GERAL
PORTARIA N° 71/2026-GP
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PORTARIA DE N° 06/2026 —- COGM
CRATO/CE, 20 DE MARCO DE 2026.

EMENTA: Designar Fiscal de Contrato Titular e Substituto.

A CONTROLADORIA E OUVIDORIA GERAL DO MUNICIPIO DO CRATO/CE, no uso de suas atribuicSes legais e em
conformidade com a Lei n°® 4.396/2026 - CRATO - CE, 27 de fevereiro de 2026.

RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR a Servidora Publica Municipal, Sra. PRISCILA NELICE NOGUEIRA DE MORAIS, matricula n® 23549, ocupante
do cargo de ANALISTA DE GESTAO, lotada na Controladoria e Ouvidoria Geral do Municipio, para exercer a fungio de FISCAL DE
CONTRATO, ¢ RODRIGO MENEZES MORAIS, matricula n° 56929, ocupante do cargo de COORDENADOR ESPECIAL
ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO, lotado na Controladotia e Ouvidotia Geral do Municipio, para exercer a fun¢io de FISCAL DE
CONTRATO SUBSTITUTO, a seguir consignados:

CONTRATO N°:

FORNECEDOR:

OBJETO:

2023.05.03.3

CONTECNICA CARIRI -
ORGANIZACAO

EMPRESARIAL EIRELI-ME,
CNPJ N° 29.043.990/0001-27.

CONTRATACAO DE PRESTACAO DE SERVICOS DE
PUBLICACOES DE MATERIAS LEGAIS EM DIARIOS
OFICIAIS E JORNAL DIARIO DE GRANDE CIRCULACAO
NO ESTADO PARA ATENDER AS NECESSIDADES DAS
DIVERSAS SECRETARIAS DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
CRATO-CE.

2022.06.29.1

ASSESI BRASIL LTDA, CNPJ
N° 14.769.245/0001-92.

CONTRATACAO DE SERVICOS DE LOCACAO DE
SOFTWARE DE GERENCIAMENTO E CONTROLE DO SITE
OFICIALL. DA PREFEITURA QUE DISPONIBILIZE
INFORMACOES INSTITUCIONAIS, LICITACOES,
CONVENIOS, DECRETOS, PORTARIAS, EDITAIS, LEIS,
FROTA DE VEICULOS, GUIA DA CIDADE, BANNERS,
NOTICIAS, LRF (LEI DE RESPONSABILIDADE FISCAL),
PARA ATENDER A LEI N° 12.527/2011- LEI DE ACESSO A
INFORMAGCAO, JUNTO A  CONTROLADORIA E
OUVIDORIA GERAL DO MUNICIPIO DO CRATO - CE

2022.09.21.4

DR. SOFTWARE SERVICOS-
EIRELI, CNPJ N°
03.420.933/0001-26

SELECAO DE MELHOR PROPOSTA PARA REGISTRO DE
PRECOS VISANDO FUTURA E EVENTUAL CONTRATACAO
DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM SERVICOS DE
LOCACAO DE EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA,
INCLUINDO DISTRIBUICAO E INSTALACAO, SUPORTE,
ASSISTENCIA TECNICA E MANUTENCAO PREVENTIVA E
CORRETIVA IN-LOCO NA SEDE E ZONA RURAL,
REPOSICAO DE PECAS E INSUMOS (EXCETO PAPEL) ,
PARA ATENDER O ANDAMENTO DOS SERVICOS
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ADMINISTRATIVOS, BEM COMO A MANUTENCAO DAS
ATIVIDADES EXERCIDAS PELOS SERVIDORES DAS
DIVERSAS SECRETARIAS DO MUNICIPIO DO CRATO-CE.

2021.08.18.3

DR. SOFTWARE SERVICOS-
EIRELL CNPJ N°
03.420.933/0001-26

SELECAO DE MELHOR PROPOSTA PARA REGISTRO DE
PRECOS VISANDO FUTURA E EVENTUAL CONTRATAGCAO
DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM SERVICOS DE
LOCACAO DE EQUIPAMENTOS DE TERMINAL DE MULTI
AVALIACAO DESTINADO A PESQUISA DE SATISFACAO
NAS DIVERSAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS DO
MUNICIPIO DO CRATO-CE.

2025.05.14.7

RS ASSESSORIA,
CONSULTORIA E
PROJETOS ~ CONTABEIS
LTDA, CNPJ N°
10.445.871/0001-72

CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA
EXECUCO DE SERVICOS TECNICOS PROFISSIONAIS
ESPECIALIZADOS EM CONTABILIDADE APLICADA AO
SETOR PUBLICO, PARA CONSULTORIA, ASSESSORIA E
EXCUCAO CONTABIL DE INTERESSE DOS ORGAOS/
SECRETARIAS DA PREFEITURA MUNICIPAL DO CRATO-
CE.

2024.04.16.1

JR LOCACOES LTDA, CNP]J
NO
10.716.436,/0001-35

SELECAO DE MELHOR PROPOSTA PARA REGISTRO DE
PRECOS VISANDO FUTURAS E EVENTUAIS LOCACOES DE
VEICULOS PARA ATENDER AS NECESSIDADES DAS
DIVERSAS SECRETARIAS DO MUNICIPIO DE CRATO-CE

2024.03.22.6

RS TURISMO E EVENTOS
LTDA-ME, CNPJ N°
16.417.272/0001-21

SELECAO DE MELHOR PROPOSTA PARA REGISTRO DE
PRECOS VISANDO FUTURA E EVENTUAL CONTRATACAO
DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM SERVICOS DE
PASSAGENS AEREAS, RODOVIARIAS E SERVICOS DE
HOTELARIA PARA ATENDER AS NECESSIDADES DAS
DIVERSAS SECRETARIAS DO MUNICIPIO DO CRATO-CE.

2024.03.18.7

AGENCIA AEROTUR
LTDA, CNPJ N°
08.030.124/0001-21

SELECAO DE MELHOR PROPOSTA PARA REGISTRO DE
PRECOS VISANDO FUTURA E EVENTUAL CONTRATACAO
DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM SERVICOS DE
PASSAGENS AEREAS, RODOVIARIAS E SERVICOS DE
HOTELARIA PARA ATENDER AS NECESSIDADES DAS
DIVERSAS SECRETARIAS DO MUNICIPIO DO CRATO-CE.
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2025.10.15.1 CARDOSO AGUIAR SELECAO DE MELHOR PROPOSTA PARA REGISTRO DE
COMERCIO E SERVICOS PRECOS  VISANDO  FUTURAS E  EVENTUAIS
LTDA EPP, CNPJ N° CONTRATACOES DE SERVICOS DESTINADOS A
19.104.617/0014-85 MANUTENGAO PREVENTIVA E CORRETIVA,
HIGIENIZACAO, INSTALACAO E DESINSTALACAO DE
ARES-CONDICIONADOS, BEBEDOUROS, GELADEIRAS,
GELAGUAS COLUNA E DE MESA, FRIGOBARES,
FREEZERS HORIZONTAIS E VERTICAIS E BEBEDOUROS,
COM A POSSIBILIDADE DE PECAS, DE INTERESSE DAS
DIVERSAS SECRETARIAS DO MUNICIPIO DO CRATO-CE.
2026.02.25.1 L.V.M VIAGENS E SELECAO MELHOR PROPOSTA PARA REGISTRO DE
TURISMO LTDA, CNP] N° | PRECOS VISANDO FUTURA E EVENTUAL CONTRATACAO
08.052.666/0001-03 DE PRESTACAO DE SERVICOS DE RESERVA, EMISSAO E
ENTREGA DE PASSAGENS AEREAS, RODOVIARIAS E
SERVICOS DE HOTELARIA.
2026.01.14.3 POSTO VIA OESTE PRIME 7 | CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NO
COMERCIO VARJISTA, | FORNECIMENTO DE COMBUSTIVEL SENDO GASOLINA
CNPJ N° 52.710.736/0001-57 | COMUM E OLEO DIESEL.
2025.11.27.3 POSTO VIA OESTE PRIME | SELECAO DE MELHOR PROPOSTA PARA REGISTRO DE
7 COMERCIO VARJISTA, PRECOS  VISANDO  FUTURAS E  EVENTUAIS
CNPJ N° 52.710.736/0001-57 | CONTRATACOES DE EMPRESA ESPECIALIZADA NO
FORNECIMENTO DE COMNUSTIVEL, SENDO GASOLINA
COMUM E OLEO DIESEL, COM ABASTECIMENTO DIRETO
NA BOMBA.

Art. 2°. Cabe ao Fiscal de Contrato exercer as fung¢Ges que lhe sdo correlatas, conforme legislagdo pertinente.

Art. 3° Ficam convalidados os atos praticados pelos servidores, no uso das atribuicdes acima delegadas, até a publicacio da presente Portaria

no Diario Oficial do Municipio.

Art. 4° Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacdo, produzindo efeitos retroativos a 01 de marco de 2026, revogando as

disposi¢bes em contrario.
REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Prefeitura Municipal do Crato, Controladoria e Ouvidoria Geral do Municipio, em 20 de margo de 2026.

FREDERICO NOBREGA LEMOS
CONTROLADOR E OUVIDOR GERAL
PORTARIA N° 71/2026-GP


https://crato.ce.gov.br/contratos.php?id=5512

Pagina 38 de 108
D.O.M. — Ano 2026, Ediciao 5928, Crato/CE, Sexta- Feira, 20 de Marco de 2026.

SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E JUVENTUDE - SEJU

SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E JUVENTUDE- SEJU
EXTRATO DO CONTRATO DE PATROCINIO

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E JUVENTUDE TORNA PUBLICO O EXTRATO DO CONTRATO DE
PATROCINIO, FIRMADO COM A ASSOCIACAO CRATO EM MOVIMENTO - ACM INSCRITA NO CNPJ SOB O N°
53.142.925/0001-33, COM SEDE NA RUA ANDRE PINHEIRO PEDROSA N° 05, GRANJEIRO, CRATO/CE, COM FULCRO NA
LEI MUNICIPAL N° 3.453/2018, AUTUADO SOB O N° 002/2026 - SEJU, CUJO OBJETIVO E A CONCESSAO DE APOIO
FINANCEIRO NO FORMATO PATROCINIO PARA DESAFIO ENTRE SERRAS 2026, NO VALOR DE R$ 120.000,00 (CENTO
E VINTE MIL REAIS). CRATO/CE, 17 DE MARCO DE 2026.

EUDIANE FULGENCIO PINHEIRO
SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E JUVENTUDE

EXTRATO DO CONTRATO DE PATROCINIO

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E JUVENTUDE TORNA PUBLICO O EXTRATO DO CONTRATO DE
PATROCINIO, FIRMADO COM SOCIEDADE CRATENSE DE AUXILIO AOS NECESSITADOS - SCAN INSCRITA NO CNPJ
SOB O N° 07.389.653/0001-53, COM SEDE NA RUA VICENTE TAVARES BEZERRA N° 439, PINTO MADEIRA,CRATO/CE,
COM FULCRO NA LEI MUNICIPAL N° 3.453/2018, AUTUADO SOB O N° 003/2026 - SEJU, CUJO OBJETIVO E A CONCESSAO
DE APOIO FINANCEIRO NO FORMATO PATROCINIO PARA JUVENTUDE DESPORTISTA 11, NO VALOR DE R$ 300.000,00
(TREZENTOS MIL REAIS). CRATO/CE, 16 DE MARCO DE 2026. - EUDIANE FULGENCIO PINHEIRO- SECRETARIA
MUNICIPAL DE ESPORTE E JUVENTUDE.
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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO n° 002-2026 /SEJU

CHAMAMENTO PUBLICO OBJETIVANDO SELECIONAR ORGANIZACOES DA
SOCIEDADE CIVIL — OSC’S, PARA CELEBRACAO DE PARCERIAS E EXECUGCAO
DE PROPOSTA, MEDIANTE TERMO DE COLABORACAO, NOS TERMOS DA
LEI FEDERAL N°. 13.019 DE 31 DE JULHO DE 2014, LEI MUNICIPAL N° 3.259, DE
11 DE ABRIL DE 2017 E NO DECRETO MUNICIPAL N° 2605001, DE 26 DE MAIO
DE 2017.

A Prefeitura Municipal de CRATO, através da Secretaria Municipal de Esporte e Juventude - SEJU, com sede na Av. Teodorico Teles Neto,
S/N, Mirandio, CEP: 63.125-220, neste municipio, torna publico o presente EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO, que visa a
selecdo de Organizacio da Sociedade Civil — OSC, interessada na celebracao de parceria, na modalidade de Termo de Colaboracio, tudo nos
termos da Lei Federal n® 13.019/2014, da Lei Municipal n°® 3.259, de 11 de abril de 2017 e do Decreto Municipal n® 2605001, de 26 de maio
de 2017, sem prejuizo das demais disposicSes legais aplicaveis.

OS ANEXOS XIII e XIV do presente Edital destina-se as propostas apresentadas perante os projetos previstos no LOTE 01 e LOTE 02,

respectivamente. do presente edital, vinculando assim, o Plano de Trabalho apresentado pela OSC que deseja concorrer aos referidos Lotes.

1. DO PROPOSITO DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO

1.1. A finalidade do presente chamamento publico é selecionar propostas para a celebracao de parceria com o MUNICIPIO, por intermédio
da SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E JUVENTUDE - SE]JU, formalizada através de Termo de Colaboracio, para a
consecucio de finalidade de interesse publico e reciproco que envolve a transferéncia de recursos financeiros a Organizacio da Sociedade

Civil (OSC) selecionada, conforme condicées estabelecidas neste Edital;

1.2. O processo de selecio reger-se-a pela Lei n° 13.019, de 31 de julho de 2014, Lei Municipal n® 3.259, de 11 de abril de 2017, Decreto
Municipal n® 2605001, de 26 de maio de 2017 e pelos demais normativos aplicaveis, além das condicSes previstas neste Edital, obrigando-

se as Organizacdes da Sociedade Civil - OSC’s ao fiel cumprimento das disposicdes legais previstas nas legislacoes referidas;

1.3. Sera selecionada uma tnica proposta para cada projeto esportivo ofertado (cada LOTE), observando sempre a ordem de classificacio e

a disponibilidade or¢amentaria para a celebragio do Termo de Fomento/Colaboracio.

2. DO OBJETO DO TERMO DE COLABORAGAO
2.1. Constitui objeto do presente Edital, a selecio publica de Organizagao da Sociedade Civil para celebracio de parcerias, nas modalidades

de termo de colaboracio, para a realizacio de eventos esportivos descritos no item 4.1 e nos termos de referéncia XIIT e XIV.

2.2. O objeto devera ser executado integralmente dentro do Municipio de Crato, com eventos realizados no horario definidos pela Secretaria

Municipal de Esporte e Juventude - SEJU;
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Paragrafo tnico: As inscricées deverdo ser realizadas na sede da Secretaria de Esporte e Juventude do Crato, para validacio dos

participantes e verificacao de possiveis impedimentos.

Paragrafo tinico: fica vedada a cobranca de qualquer outro valor adicional para inscricio no evento.

3. JUSTIFICATIVA

3.1. A Secretaria Municipal de Esporte e Juventude — SEJU, definiu prioridades quanto ao desenvolvimento esportivo municipal, atuando

principalmente na realizacdo de projetos e atividades que oferecem melhorias ao esporte social e amador, com o objetivo de fortalecer

Sistema Desportivo Municipal mediante a implantacdo de politicas publicas consistentes. Nesse sentido, o art. 217 da Constituicao da

Republica Federativa do Brasil de 1988, estabelece ser dever da Administracao Publica, em geral, fomentar o desporto destinando,

inclusive, recursos publicos para esta finalidade. Razio pela qual, a busca pelo desenvolvimento dos desportivo municipal surge como

prioridade para Secretaria Municipal de Esporte e Juventude — SEJU.

4. DOTAGAO ORCAMENTARIA E CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

4.1. Dotacao Orcamentaria: Os recursos deste projeto correrdo por conta da dotagio orcamentaria consignada na Unidade Orcamentaria:

19.02 — Fundo Municipal de Desenvolvimento Desportivo; Projeto Atividade: 27.812.1901.2.241.0000 — Festival Esportivo 21 de Junho;

Natureza: 3,3.90.39.00 — Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica.

4.2. Cronograma de Desembolso:

As liberacées de recursos obedecerdo ao cronograma de desembolso, que guardara consonancia com as metas da parceria, observado o

disposto no art. 48 da Lein® 13.019, de 2014 e no Decreto n° 2605001/2017 — GP, e acontecera da seguinte forma: 305.000,00 (trezentos

e cinco mil reais), sendo R$ 140.000,00 (cento e quarenta mil reais) referente ao Lote do Festival Esportivo 21 de Junho e R$ 165.000,00

(cento e sessenta e cinco mil reais) referente ao lote das corridas e obedecera ao cronograma de desembolso, que sera realizada

mensalmente no periodo de 03 (trés) meses: ® Lote do Festival Esportivo 21 de Junho: 140.000,00 (cento e quarenta mil reais) em trés

parcelas iguais, sendo a primeira no primeiro dia 1til apos a assinatura do termo, a segunda no més de junho e a terceira no mes de julho;

® Lote das corridas: 165.000,00 (cento e sessenta e cinco mil reais), em trés parcelas iguais, sendo a primeira no primeiro dia util apés a

assinatura do termo, a segunda no més de junho e a terceira no més de julho.

5. VALOR DE REFERENCIA PARA REALIZACAO DO OBJETO.

5.1. O valor total dos projetos a serem fomentados totaliza R$ 305.000,00 (trezentos e cinco mil reais), conforme tabela abaixo:

LOTE 01 - CORRIDAS

24* CORRIDA DE RUA CRATO TROFEU BARRETO XENOFONTE; E, R$ 165.000,00
75* PROVA CICLISTA TROFEU WILSON MACHADO.
TOTAL DO LOTE RS$ 165.000,00

LOTE 02 - FESTIVAL CRATO 21 DE JUNHO
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FUTSAL FEMININO ADULTO / FUTSAL MASCULINO

INFANTOJUVENIL E ADULTO / VOLEI MASCULINO E FEMININO

INFANTOJUVENIL E ADULTO/ HANDEBOL MASCULINO E R$ 140.000,00
FEMININO INFANTOJUVENIL E ADULTO.

TOTAL DO LOTE RS$ 140.000,00
VALOR GLOBAL R$ 305.000,00

a) O cronograma de desembolso do valor para execucio dos projetos sera definido no ato da contratacao;

b) A aplicacio dos recursos devera atender ao previsto no art. 46 da Lei 13.019/2014, Decreto Municipal n® 2605001, de 26 de maio de

2017, bem como, deve estar de acordo com o Plano de Trabalho;

c) O prazo de execucio compreendera o periodo entre a data de assinatura do termo até 06 meses, observado o disposto na alinea

anterior;

d) Sao vedadas despesas anteriores ou posteriores a vigéncia da parceria.

5.2

Cronograma de Desembolso:

As liberacées de recursos obedecerio ao cronograma de desembolso, que guardara consonancia com as metas da parceria, observado o
disposto no art. 48 da Lein® 13.019, de 2014 e no Decreto n° 2605001/2017 — GP, e acontecera da seguinte forma: 305.000,00 (trezentos
e cinco mil reais), sendo R$ 140.000,00 (cento e quarenta mil reais) referente ao Lote do Festival Esportivo 21 de Junho e R$ 165.000,00
(cento e sessenta e cinco mil reais) referente ao lote das corridas e obedecera ao cronograma de desembolso, que sera realizada
mensalmente no periodo de 03 (trés) meses: ® Lote do Festival Esportivo 21 de Junho: 140.000,00 (cento e quarenta mil reais) em trés
parcelas iguais, sendo a primeira no primeiro dia 1til aps a assinatura do termo, a segunda no més de junho e a terceira no mes de julho;
® Lote das corridas: 165.000,00 (cento e sessenta e cinco mil reais), em trés parcelas iguais, sendo a primeira no primeiro dia 1til apos a

assinatura do termo, a segunda no més de junho e a terceira no mes de julho.

DA PARTICIPACAO NO CHAMAMENTO PUBLICO
Poderio participar deste Chamamento Publico, desde que sediadas dentro dos limites do triangulo CRAJUBAR: Crato; Juazeiro do
Norte e Barbalha, as Organizacdes da Sociedade Civil — OSC, assim consideradas aquelas definidas nos termos do art. 2°, inciso I, alinea
“a”, da Lei n° 13.019/2014 (com redacio dada pela Lei n° 13.204 de 14 de dezembro de 2015) e art. 23 do Decreto Municipal N°
2605001, de 26 de maio de 2017:

A entidade privada sem fins lucrativos (associacao ou fundacido) que nio distribua entre os seus sécios ou associados, conselheiros,
diretores, empregados, doadores ou terceiros eventuais resultados, sobras, excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos,
. % T “ ok : : 7 s 2

isengdes de qualquer natureza, participagdes ou parcelas do seu patrimonio, auferidos mediante o exercicio de suas atividades, e que os
aplique integralmente na consecugao do respectivo objeto social, de forma imediata ou por meio da constituicdo de fundo patrimonial ou

fundo de reserva, que seja reconhecida legalmente como de utilidade publica.
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7. DOS REQUISITOS E IMPEDIMENTOS PARA A CELEBRAGAO DO TERMO DE COLABORAGCAO

Tt

d)

°)

f)

g

h)

Para a celebracio do termo de Colaboraciao a OSC devera atender aos seguintes requisitos:

Ser sediada no triangulo CRAJUBAR: Crato; Juazeiro do Norte e Barbalha, Estado do Ceara;

Ser registrada ha, pelo menos, 01 (um) ano;

Ser reconhecida como de utilidade publica através de lei no ambito municipal ou estadual (art. 23, III do Decreto Municipal n°®

2605001);

Apresentar os documentos elencados no Item 7.8 deste edital;

Ter objetivos estatutarios ou regimentais voltados a promocao de atividades e finalidades de relevancia publica e social, bem como

como a finalidade esportiva a que se propde o projeto (art. 33, caput, inciso I e art. 35, caput, inciso III da Lei n® 13.019, de 2014);

Ser regida por normas de organizacio interna que prevejam expressamente que, em caso de dissolucao da entidade, o respectivo
patrimoénio liquido serd transferido a outra pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos da Lei n® 13.019, de 2014, e

cujo objeto social seja, preferencialmente, o mesmo da entidade extinta (art. 33, caput, inciso III, Lei n® 13.019, de 2014);

Possuir experiéncia prévia na realizacio, com efetividade, do objeto da parceria ou de natureza semelhante, pelo prazo minimo de 01
(um) ano, a ser comprovada no momento da apresentacio do plano de trabalho (art. 33, caput, inciso V, alinea "b", da Lei n® 13.019,

de 2014);

Possuir instalagées e outras condicdes materiais para o desenvolvimento do objeto da parceria e o cumprimento das metas estabelecidas
ou, alternativamente, prever a sua contratagao ou aquisicio com recursos da parceria, a ser atestado mediante declaracio do
representante legal da OSC. Nio sera necessaria a demonstracao de capacidade prévia instalada, sendo admitida a aquisicio de bens e
equipamentos ou a realizacio de servicos de adequacio de espaco fisico para o cumprimento do objeto da parceria (art. 33, caput,

inciso V, alinea "c" e §5°, da Lei n® 13.019, de 2014); e,

Deter capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento do objeto da parceria € o cumprimento das metas estabelecidas. Nao
sera necessaria a demonstracio de capacidade prévia instalada, sendo admitida a contratacao de profissionais, a aquisicio de bens e
equipamentos ou a realizacao de servicos de adequacdo de espaco fisico para o cumprimento do objeto da parceria (art. 33, caput,

inciso V, alinea "c" e §5°, da Lei n® 13.019, de 2014);

7.2. Ficara impedida de celebrar o termo de colaboraciao a OSC que:

a)

b)

Nao esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, nio esteja autorizada a funcionar no territério nacional (art. 39, caput, inciso I,

da Lei n® 13.019, de 2014);

Esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada (art. 39, caput, inciso II, da Lei n® 13.019, de 2014);
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d

f)

g

Tenha, em seu quadro de dirigentes, membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de érgdo ou entidade da administracao
publica municipal, estendendo-se a vedacio aos respectivos conjuges, companheiros e parentes em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o segundo grau, exceto em relacido as entidades que, por sua propria natureza, sejam constituidas pelas autoridades
referidas. N2o sio considerados membros de Poder os integrantes de conselhos de direitos e de politicas publicas (art. 39, caput, inciso

IIT e §§ 5° ¢ 6°, da Lein® 13.019, de 2014);

Tenha tido as contas rejeitadas pela administracdo publica nos ultimos 5 (cinco) anos, exceto se for sanada a irregularidade que motivou
a rejeicao e quitados os débitos eventualmente imputados, ou for reconsiderada ou revista a decisdo pela rejeicio, ou, ainda, a apreciacao

das contas estiver pendente de decisio sobre recurso com efeito suspensivo (art. 39, caput, inciso IV, da Lei n® 13.019, de 2014);

Tenha sido punida, pelo periodo que durar a penalidade, com suspensio de participacio em licitacio e impedimento de contratar com
a administracio, com declaracio de inidoneidade para licitar ou contratar com a administragao publica, com a sancao prevista no inciso
II do art. 73 da Lei n® 13.019, de 2014, ou com a sancio prevista no inciso III do art. 73 da Lei n® 13.019, de 2014 (art. 39, caput,
inciso V, da Lei n® 13.019, de 2014);

Tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacio,

em decisdo irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos (art. 39, caput, inciso VI, da Lei n® 13.019, de 2014); ou

tenha entre seus dirigentes pessoa cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou
Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacdo, em decisdo irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos; que tenha sido julgada
responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comissao ou funcio de confianca, enquanto durar a inabilitagio;
ou que tenha sido considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos estabelecidos nos incisos I, IT e TIT

do art. 12 da Lei n° 8.429, de 2 de junho de 1992 (art. 39, caput, inciso VII, da Lei n® 13.019, de 2014).

8. DAS INSCRIGCOES

8.1.

8.2.

8.3.

8.4

8.5.

8.6.

As inscri¢des para o Chamamento Publico n® 002/2026-SE]JU, serdo gratuitas, implicando ao proponente aceite as condicdes contidas

neste edital.

O presente edital sera amplamente divulgado no sitio eletronico da PREFEITURA MUNICIPAL DE CRATO e publicado em Diario
Oficial do Municipio a partir de 20 de margo de 2026.

As inscricbes deverdo ser realizadas através da entrega da documentacio em envelopes lacrados e identificados, destinado a Comissao
Permanente de Selecdo, mediante protocolo junto a Procuradoria Geral do Municipio do Crato/CE, localizada no Palacio Alexandre
Arraes Largo Julio Saraiva, N°® SN - Centro - CEP: 63.100-347, no periodo de 19/03/2026 a 20/04/2026, exclusivamente em dias tteis,
no horario de 08h00 as 16h30min.

Os interessados que chegarem a Procuradoria Geral do Municipio do Crato/CE, local do protocolo das propostas, até 16:00h do ultimo
dia do prazo de inscrigao, poderio efetuar a inscricio, oportunidade em que serdo distribuidas senhas para atendimento, o que se dara

por ordem de chegada.

Apds o prazo limite para apresentacao das propostas, nenhuma outra sera recebida, assim como nao serdo aceitos adendos ou

esclarecimentos que nao forem explicita e formalmente solicitados pela administracao publica municipal.

Cada OSC podera apresentar apenas uma proposta. Caso venha a apresentar mais de uma proposta dentro do prazo, sera considerada

apenas a ultima proposta enviada.
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8.7. A apresentacio de documentos nio numerados e/ou nio rubricados pelo(a) responsavel, ou a auséncia de qualquer documento, sera

registrada no ato de abertura dos envelopes.

8.8. A inscricao compreendera a entrega e apresentagao de 2 envelopes, lacrados, contendo a seguinte documentacio.

7.8.1. Envelope contendo a Proposta de Plano de Trabalho:

a)

b)

d)

Requerimento de Inscricio (anexo I);

Plano de Trabalho (anexo VII);

Termo de cotacdo prévia indicando os materiais, equipamentos ou insumos de forma detalhada com seus respectivos valores,
constando o valor médio de 03 (trés) orcamentos, podendo ser de 01 (um) apresentado por meio fisico, em papel timbrado e

assinado pelo fornecedor e os outros 02 (dois) eletrénicos;

Comprovacio de execucio prévia de projetos com a mesma natureza da proposta apresentada, através de declaracdes emitidas

pelos entes parceiros e/ou extrato de parcerias publicadas em meios oficiais.

Declaracdo de capacidade técnica, ressalvada tal exigéncia as OSCs que desejam celebrar Termo de Colaboragio pela

primeira vez, desde que cumprido os demais requisitos legais;

Relatério detalhado das atividades executadas pela instituicio, com comprovacio através de matérias, sitios eletrénicos, jornais,

revistas, dentre outros;

7.8.2. Envelope contendo a documentacao de habilitacao:

3)

b)

f)

h)

Comprovante de inscricdo e de situacao cadastral do CNP]J, emitido pela Secretaria da Receita Federal do Brasil, com cadastro ativo,
que comprove 01 (um) ano de atividade da organizacdo da sociedade civil para os participantes;

Certidées validas de regularidade fiscal, previdenciaria, tributaria, de contribuicdes e da divida ativa a nivel Federal, Estadual e

Municipal;

Certiddo de regularidade do FGTS;

Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas;

Alvara de Funcionamento;

Certidao de existéncia juridica expedida pelo cartério de registro civil ou cépia do estatuto registrado e eventuais alteracdes;

Copia da ata de eleicio do quadro de dirigente atual;

Relacio nominal atualizada dos dirigentes da entidade, com endereco, telefone, nimero e 6rgao expedidor da carteira de identidade

e numero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF de cada um deles;
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9

k)

b

P

9

)

Comprovante de endereco por meio de copia de documento habil (com no maximo 02 meses de emissio), a exemplo de conta de
consumo ou contrato de locacdo; caso o comprovante de endereco seja em nome de terceiro, além do comprovante devera ser
juntada declaracdo de que a OSC funciona no endereco indicado, emitida pelo titular do comprovante, com firma reconhecida em
cartorio;
Declaracio da Proponente de que nio possua como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de 61gio ou
entidade da Administracio Publica do Municipio de Crato-CE, nem seus respectivos conjuges ou companheiros, bem como parentes
em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, nos termos do Art. 39, inciso III da Lei 13.019/2014 (anexo VI);
Lei de utilidade publica da OSC’s;

Declaracio de Ciéncia e Concordancia (Anexo II);
Declaracio sobre Instalaces e Condicoes Materiais (Anexo III);

Declaracio e Relacido dos Dirigentes da Entidade (Anexo IV);

Declaracio que nio Emprega Menor (Anexo V);

Declaragio da Ndo Ocorréncia de Impedimentos - art. 39, inciso III, IV, V e VI da Lei Federal de n° 13.019/14 (Anexo VI);

Declaracio Cumprimento do Plano de Trabalho (Anexo X);

Declaracio Recebimento, Aplicacdo e Prestacio de Contas (Anexo XI);

Declaracio Escrituracio Contabil (Anexo XII); e

Termo de Referéncia que prevé Requisitos a serem preenchidos no Plano de Trabalho (Anexo XIII).

8.9. Serdo consideradas regulares as certidées positivas com efeito de negativas para fins da alinea “b”, “c” e “d” acima.

8.10. A

comissao de selecio nio recebera quaisquer documentos do item 7.8 apds a emissio do Termo de Recebimento dos Documentos.

8.11. Serdo considerados INSCRITOS no presente chamamento Publico os proponentes que apresentarem os dois envelopes nos moldes

indicados nos itens 7.8.1 e 7.8.2 deste edital, impressos em papel timbrado da OSC, com todas as suas paginas e todos os seus

anexos rubricados pelo(a) responsavel do proponente, bem como numerados sequencialmente.

8. COMISSAO DE SELECAO

8.1. A Comissdo de Seleciao é o drgao colegiado destinado a processar e julgar o presente chamamento publico, constituida pela Portaria

Municipal de N° 135/2026 — GP, de 05 de marco de 2026, é composta pelos seguintes membros, funcionando sob a presidéncia do

primeiro:
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I - Presidente: GIULIANA PEIXOTO BRILHANTE, inscrita no CPF sob o n® 769.888.563-15, com lotacdo na Procuradoria Geral do

Municipio;

II - Membro: CARLA ISIS BRITO LEITE, inscrita no CPF sob o n°® 685.162.233-53, com lotacio na Secretaria Municipal de

Desenvolvimento Econémico e Trabalho;

III - Membro: CECILIA LUIZA CARVALHO ARAUJO, inscrita no CPF sob o n° 027.410.203-02, com lotacio na Secretaria Municipal

de Planejamento e Gestio.

8.2. Cada membro da Comissio de Selecdo ¢ investido de autonomia e independéncia quanto as suas avaliacdes, que serdo feitas em

8.3.

8.4.

8.5.

8.6.

8.7.

9

9.1.

9.2.

9:2.1.

9.2.2;

conformidade com os critérios de pontuacdo que consta neste edital

A selecdo se dara pela analise dos projetos e documentacdes apresentadas, aplicando pontuacio de acordo com os critérios extraidos

deste edital.

Devera se declarar impedido o membro da Comissio de Selecio que tenha participado, nos ultimos 05 (cinco) anos, contados da
publicacio do presente Edital, como associado, cooperado, dirigente, conselheiro ou empregado de qualquer OSC participante do
chamamento publico, ou cuja atuagio no processo de selecio configure conflito de interesse, nos termos do art. 27, §§ 2° € 3°, da Lei n®

13.019, de 2014.

A declaracio de impedimento de membro da Comissio de Selecao nao obsta a continuidade do processo de selecao. Configurado o
impedimento, o membro impedido devera ser imediatamente substituido por membro que possua qualificacdo equivalente a do

substituido, sem necessidade de divulgacido de novo Edital (art. 27, §§ 1°a 3°, da Lei n°® 13.019, de 2014).

Para subsidiar seus trabalhos, a Comissao de Seleciao podera solicitar assessoramento técnico de especialista que nio seja membro desse

colegiado.

A Comissdo de Selecio podera realizar, a qualquer tempo, diligéncias para verificar a autenticidade das informacées e documentos
apresentados pelas entidades concorrentes ou para esclarecer duvidas e omissées. Em qualquer situacio, devem ser observados os

principios da isonomia, da impessoalidade e da transparéncia.

DO PLANO DE TRABALHO

O plano de trabalho é o documento essencial para a apresentacio do projeto, o qual sera elaborado tendo por base o modelo

disponibilizado no Anexo VII deste edital.

O plano de trabalho deve ser elaborado de acordo com a peculiaridade de cada Lote descrito no item 4.1, conforme disposto a seguir:

O plano de trabalho para a execucio do Lote 01 — CORRIDAS, que devera ser elaborado nos termos dos anexos VII, VIII e XIII

sera objeto de Termo de Colaboracio

O plano de trabalho para a execucio do Lote 02 — FESTIVAL 21, que devera ser elaborado nos termos dos anexos VII, VIII e XIV,

sera objeto de Termo de Colaboracio.
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g

9.4

9.5.

9.6.

9:7.

9.8.

9.9.

9.10.

9.11.

9.12.

9.13.

O plano de trabalho devera conter, no minimo, os seguintes elementos:

A descricdo do objeto da parceria de acordo com o que dispe o item 2 deste edital, devendo ser demonstrado o nexo com a atividade

ou o projeto € com as metas a serem atingidas;

A descricio de metas quantitativas € mensuraveis a serem atingidas;

Cronograma das atividades ficando estes sujeitos a aprovacio ou adequacio pelo Departamento de Esporte da SEJU.

A definicio dos indicadores, documentos e outros meios a serem utilizados para a afericio do cumprimento das metas;

A previsao de receitas e a estimativa de despesas a serem realizadas na execucio das acoes, incluindo os encargos sociais e trabalhistas

e a discriminacao dos custos diretos e indiretos necessarios a execucao do objeto;

Valor global a ser repassado mediante cronograma de desembolso; e,

As acdes que demandario pagamento em espécie, quando for o caso.

O objeto do plano de trabalho inscrito nao podera ser alterado, salvo para atender as exigéncias da SEJU, ficando o proponente

integralmente vinculado ao que nele for previsto.

O projeto selecionado podera ter seu periodo de execucio prorrogado, a critério da Secretaria de Esporte e Juventude - SEJU;

As despesas previstas no plano de trabalho devem estar de acordo com a legislacao vigente, sendo vedado:

Utilizar recursos para finalidade alheia ao objeto da parceria;

Pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a parceria, salvo nas hipdteses previstas em lei

especifica e na lei de diretrizes orcamentarias;

Pagamento de despesas referentes a bens ou servicos que tenham sido adquiridos antes ou apds a vigéncia do convénio ou instrumento

congénere;

Multas, juros ou correcio monetaria, referente a pagamentos e recolhimentos realizados fora dos prazos;

Despesas com bens e servicos fornecidos pela entidade parceira, seus dirigentes ou responsaveis, bem como parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;

Qualquer outra despesa proibida pela legislacio de referéncia desse edital.

Caso no plano de trabalho haja a previsio de realizacio de campeonatos, devera ser anexado ao plano de trabalho as minutas dos
] ¢ s

regulamentos, ficando estes sujeitos a aprovacio ou adequacao pelo Departamento de Esporte da SEJU.
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10. DO PROCESSO DE SELEGCAO

10.1. O Processo de Selecao observara as seguintes etapas:
Tabela 01
Etapa Atvidade Data

1 Publicagio do Edital de Chamamento Publico 20/03/2026
Data-limite para Impugnacio ao Edital de Chamamento

2 15/04/2026
Publico

3 Envio das Propostas pelas OSC’s 20/03/2026 a 22/04/2026

4 Abertura dos envelopes 23/04/2026
Etapa competitiva de Analise das propostas pela Comissao de

4 24/04/2026 a 28/04/2026
Selecio

5 Divulgacao do Resultado Preliminar 28/04/2026

6 Prazo para interposi¢do de Recursos/Emissio de Pareceres. 29/04/2026 a 04/05/2026

Analise final pela Comissio de Selecio das propostas e
7 05/05/2026 a 07/05/2026

recursos deferidos

Homologacio e publicacdo do resultado definitivo da fase de
07/05/2026

selecdo, com divulgacdo das decisées recursais proferidas (se

houver).

*A homologagio nfio gera direito para a Organizagio da Sociedade Civil a celebragio da parceria, nos termos da Lei Federal n°

13.019/2014.

*Este cronograma pode sofrer alteragdes de acordo com feriados e /ou pontos facultativos decretados.

10.1.1.

10:1:2:
10.1.3.

10.1.4.
10.1.5.

10.1.6.

10.1.7.

Conforme exposto adiante, a verificacio do cumprimento dos requisitos para a celebracio da parceria (arts. 33 € 34 da Lei n®
13.019/2014) e a nio ocorréncia de impedimento para a celebracdo da parceria (art. 39 da Lei n® 13.019/2014) é posterior a
etapa competitiva de julgamento das propostas, sendo exigivel apenas da(s) OSC(s) selecionada(s) melhore(s) classificada(s),
nos termos do art. 28 da Lei n® 13.019/2014.

Etapa 1: Publicacio do Edital de Chamamento Publico:
O presente Edital sera divulgado no Diario Oficial do Municipio de Crato-CE e na pégina do sitio eletrénico oficial do
municipio na internet https:// www.crato.ce.gov.br , com prazo minimo de 30 (trinta) dias para a apresentacio das propostas

>

conforme prazo estabelecido no item 10.1 deste edital.

Etapa 2: Envio das Propostas pelas OSCs:

As propostas serdo apresentadas pelas OSCs, com os dois ENVELOPES LACRADOS (item 7.8), dirigido a Comissao
Permanente de Selecao deste Chamamento Publico, com identificacio da instituicio proponente e meios de contato, com a
seguinte inscricio "Proposta - Edital de Chamamento Publico n® 002-2026 - SEJU”.

O envelope contendo a proposta e o envelope contendo os documentos de habilitacio deverao ser entregues, pessoalmente
na Prefeitura Municipal do Crato/CE, no setor Procuradoria Geral do Municipio, localizado no Largo Julio Saraiva, S/N,
Centro, Crato/CE, no periodo de 19/03/2026 a 20/04 /2026, exclusivamente em dias tteis, no horaro de 08:00h as 16:30h.
Na hipétese do subitem anterior, a proposta, em uma tnica via impressa, devera ter todas as folhas rubricadas e numeradas

sequencialmente e, ao final, ser assinada pelo representante legal da OSC proponente.
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10.1.8.

10.1.9.

10.1.10.

10.1.11.

10.1.12.

10.1.13.

10.1.14.

10.1.15.

10.1.16.

Apds o prazo limite para apresentacao das propostas, nenhuma outra sera recebida, assim como nao serdo aceitos adendos ou
esclarecimentos que nio forem explicita e formalmente solicitados.

Cada OSC podera apresentar apenas uma proposta. Caso venha a apresentar mais de uma proposta dentro do prazo, sera
considerada apenas a ultima proposta enviada para analise.

As propostas deverio ser apresentadas nos termos do Item 09 deste edital, conforme Modelo do ANEXO VII, devendo conter
as informacdes minimas no ANEXO XIII para o lote 01 e ANEXO XTIV para o lote 02;

Somente serido avaliadas as propostas que observarem o prazo e a forma p:evista neste item.

Etapa 3: Etapa competitiva de Analise das propostas pela Comissao de Selecio:

Nesta etapa, de carater eliminatdrio e classificatério, a Comissao de Selec@o analisara as propostas apresentadas pelas OSCs
concorrentes. A analise e o julgamento de cada proposta serdo realizados pela Comissio de Selecio, que tera total
independéncia técnica para exercer seu julgamento, a salvo de quaisquer interferéncias politico-administrativas.

A Comissao de Selecio tera o prazo estabelecido na Tabela 1 (item 10.1) para conclusio do julgamento das propostas e
divulgacio do resultado preliminar do processo de selecdo, podendo tal prazo ser prorrogado, de forma devidamente
justificada.

As propostas deverdo conter informacdes que atendam aos critérios de julgamento previstos na Tabela de Pontuacio do item
10.5.4.

A avaliacdo individualizada de cada proposta, bem como sua pontuacao serao feitas com base nos critérios de julgamento

apresentados no quadro a seguir:

1. Organizagio do Plano de Trabalho Peso
a) Preencheu de forma satisfatéria os dados cadastrais da entidade e do(s) 1
responsavel(eis):
L ndo atende (0 ponto)

IL atende parcialmente (2 pontos)

IIL atende plenamente (4 pontos)
b) Caracteriza o publico-alvo de forma quantitativa e qualitativa: 1
1L ndo atende (0 ponto)

IL atende parcialmente (2 pontos)

IIL atende plenamente (4 pontos)

c) Apresenta correta identificacio do projeto, respondendo aos quesitos “O quer”, 1
“Quandor” e “Onder”, bem como quais as agdes serdo desenvolvidas durante o
projeto:
L ndo atende (0 ponto)
IL atende de 01 (um) a 02 (dois) quesitos (2 pontos)
IIL. atende 03 (trés) quesitos (3 pontos)

Iv. atende 04 (quatro) quesitos (4 pontos)

d) Apresenta justificativa da proposicao de forma compreensivel, em consonancia com 1
o projeto e com ortografia correta, definindo o territério de abrangencia e o beneficio
social gerado com o projeto:

& nao atende (0 ponto)
IL atende parcialmente (2 pont
III. os)
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V. atende plenamente (4 pontos)

e) Apresenta a programacio das acdes do projeto, indicando a atividade, o local, a data 1
e o horario:
T nio atende (0 ponto)
1L atende de 01 (um) a 02 (dois) quesitos (2 pontos)
oL atende 03 (trés) quesitos (3 pontos)

Iv. atende 04 (quatro) quesitos (4 pontos)

f) Estipula o objetivo geral com clareza e objetividade: 1
3 ndo atende (0 ponto)
IL atende plenamente (2 pontos)
g) Estipula objetivos especificos mensuraveis com clareza e objetividade: 1
L nao atende (0 ponto)

1L atende parcialmente (2 pontos)

IIL. atende plenamente (4 pontos)

h) Firma compromisso de divulgar apoio do Municipio de Crato em todas as pegas de 1
midia do projeto, bem como citacio verbal, se for o caso:
3E nio atende (0 ponto)

IL atende parcialmente (2 pontos)

IIL atende plenamente (4 pontos)
2. Cronograma de Execugio e Plano de Aplicagio Peso
a) Cronograma de Execucio preenchido integralmente: 2
L ndo atende (0 ponto)

1L atende parcialmente (2 pontos)

IIL atende plenamente (4 pontos)

b) Descricao da Despesa apresentada contendo informacio suficiente para a afericio 2
de valor de mercado do item:
38 nio atende (0 ponto)

IL atende parcialmente (2 pontos)

0L atende plenamente (4 pontos)
£) Cronograma de Aplicacio apresentando os calculos corretos: 2
3 nio atende (0 ponto)

1L atende parcialmente (2 pontos)

IIL atende plenamente (4 pontos)

Peso
3. Capacidade Técnica e Gerencial da Entidade

a)Apresenta comprovacio de parcerias (convénios, contratos de patrocinio ou 2
congéneres) firmadas com o Municipio de Crato, para a execucio de projetos com a
mesma natureza da proposta apresentada nos ultimos 5 anos:

L ndo apresenta (0 ponto)

II. apresenta 01 (uma) parceria (1 ponto)

III. apresenta de 02 (duas) a 03 (trés) parcerias (2 pontos)
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Iv. apresenta de 04 (quatro) a 05 (cinco) parcerias (3 pontos)

V. apresenta mais de 06 (seis) parcerias (4 pontos)
b) Apresenta comprovacio de parcedas (convénios, contratos de patrocinio ou 2
congéneres) firmadas com outras entidades ou entes publicos diversos para a execucao
de projetos com a mesma natureza da proposta apresentada (comprovada através de
declaracio do 6rgio concedente/organizador):
L nao apresenta (0 ponto)
II. apresenta 01 (uma) parceria (1 ponto)
III. apresenta de 02 (duas) a 03 (tres) parcerias (2 pontos)
V. apresenta de 04 (quatro) a 05 (cinco) parcerias (3 pontos)
V. apresenta mais de 06 (seis) parcerias (4 pontos)
c) Apresenta comprovacao das atividades da instituicio através de matérias em sitios 2
eletronicos, jornais, revistas, cartazes, publicacdes, declaragdes e/ou certificados de
participacio em eventos, entre outros:
L ndo apresenta (0 ponto)
I apresenta de 01 (uma) a 03 (trés) (2 pontos)
I apresenta 04 (quatro) ou mais (3 pontos)
d) Apresentar curriculos dos profissionais com especialidade na area que atuardo 2
diretamente na execugao no projeto.
L. Naio apresenta (0 pontos)
I De 01 a 03 (dois) curriculos (2 pontos)
L. De 04 (quatro) ou mais curriculos (4 pontos)
4. Da Adequagio da Proposta Peso
a) Adequacio da proposta ao valor teto previsto no lote escolhido, considerando para 2
analise a integralidade do plano de trabalho:
I nao atende (0 ponto)
II. atende parcialmente (2 pontos)
III. atende plenamente (4 pontos)
b) Atendimento ao evento escolhido, no que tange ao grau de adequacio da proposta 2

aos objetivos especificos do programa ou da acao em que se insere o objeto da parceria,

considerando para analise a integralidade do plano de trabalho:

I nao atende (0 ponto)
1I. atende parcialmente (2 pontos)
II1. atende plenamente (4 pontos)
TOTAL MAXIMO DE PONTOS 100

10.5.5. Serio classificados os projetos que obtiverem as maiores pontuacoes nos critérios elencados neste edital.

10.5.6. Ocorrendo empate entre duas ou mais entidades, o desempate se dara pelos seguintes critérios, respectivamente:

o)

Maior pontuacio no critério “Capacidade Técnica Operacional;
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b) Persistindo o empate sera considerada vencedora a entidade com maior tempo de constituicao, mediante consulta ao CNPJ; e,

c) E em ultimo caso, a questao sera decidida por sorteio, em ato publico.

10.5.7. A falsidade de informagdes nas propostas podera acarretar a eliminagao da proposta, a aplicacio de sancio administrativa contra a

instituicao proponente e comunicacao do fato as autoridades competentes, inclusive para apuracio do cometimento de eventual crime,

quando for o caso.

10.5.8. Serao ELIMINADAS as propostas que:

10.2.

10.3.
10.3.
10.3.

—_
o o
[S3)

PJ

—

10.3.

104.

w

3)

5

d)

5

Que nio apresentarem a documentacio constante deste Edital no envelope destinado a inscricao;

Nio apresentarem plano de trabalho ou o apresentarem em desconformidade ao estabelecido neste edital;

Apresentadas por OSC’s que ndo tenham 01(um) ano de atividade;

Possuirem quaisquer dos impedimentos previstos na Lei Federal n® 13.019/2014 e no Decreto municipal 2605001/2017 — GP;
Apresentarem documentos ou informacdes falsas, conforme item 11.5.7. deste edital;

Nao atingirem no minimo 50 (cinquenta) pontos, o que corresponde a 50% do total de pontos na classificacio final;

Tenham como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de érgio ou entidade da Administracio Publica
do Municipio de Crato-CE, seus respectivos conjuges ou companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral ou por afinidade,

até o segundo grau, nos termos do Art. 39, inciso III da Lei 13.019/2014.

Etapa 4: Divulgagdo do Resultado Preliminar:

10.2.1.  Quando todas as proponentes forem desclassificadas ou todas as organizacSes inabilitadas, a Comissio Permanente de Selecao

poder4 fixar os proponentes o prazo de 02 (dois) dias uteis para adequagio dos planos de trabalho e/ou a apresentagio de

nova documentacio, corrigindo-se as falhas de acordo com o edital desta Chamada.

10.22. A Administracio Publica Municipal divulgara o resultado preliminar do processo de selecio no Diario Oficial do municipio de

1:
2.

5

Crato-CE, com cépia afixada em expositor localizado na sede da Secretaria de Esporte e Juventude — SEJU, iniciando-se o
PIazo para recurso.
Etapa 5: Interposigdo de Recurso contra o Resultado Preliminar
Havera fase recursal apos a divulgacio do Resultado Preliminar do processo de selecio;
P 826 P G
Os participantes que desejarem recorrer contra o resultado preliminar deverdo apresentar recurso administrativo, no prazo acima
previsto na Tabela 01 (contados em dias corridos), contado da publicacio da decisao no Diario Oficial do Municipio, ao colegiado que

a proferiu (Comissao de Selecio);

. Nio sera conhecido recurso interposto fora do prazo.

. Os recursos, dirigidos 2 Comissao de Selecio, deverio ser apresentados por escrito e conter os argumentos ¢ documentos que embasem

o pedido de revisao da decisdo proferida, devendo ser protocolados na sede da Secretaria de Esporte e Juventude — SEJU.

E assegurado aos participantes obter copia dos elementos dos autos indispensaveis a defesa de seus interesses, preferencialmente, por
] s 2 :

via eletronica, arcando somente com os devidos custos.

Etapa 6: Analise final Comissio Permanente de Selegfio das Propostas e Recursos deferidos:



Pégina 53 de 108

D.O.M. — Ano 2026, Edicio 5928, Crato/CE, Sexta- Feira, 20 de Marco de 2026.

10.4.1.
10.4.2.

A Comissdo de Selecio avaliara a existéncia de recursos interpostos e os analisara no prazo previsto na tabela do item 10.1.

O acolhimento de recurso implicara invalidacio apenas dos atos insuscetiveis de aproveitamento.

10.5.  Etapa 7: Homologagio e publicagfio do resultado definitivo da fase de selegio, com divulgagfio das decisdes recursais

proferidas (se houver)

10.5.1.

10.5.2.
10.5.3.

10.5.4.

10.5.5.

Apbs o julgamento dos recursos ou o transcurso do prazo sem interposicao de recurso, a Administracio Publica Municipal
devera homologar e divulgar, no Diario Oficial do Municipio de Crato e na pagina do seu sitio eletrénico https://

www.crato.ce.gov.br/, as decisSes recursais proferidas e o resultado definitivo do processo de selecio.

A homologacio nao gera direito para a OSC a celebragdo da parceria (art. 27, §6°, da Lei Federal n° 13.019, de 2014).

Apbs o recebimento e julgamento das propostas, havendo uma unica entidade com proposta classificada (nao eliminada), e
desde que atendidas as exigéncias deste Edital, a Administracao Publica Municipal podera dar prosseguimento ao processo de
selecio e convoca-la para iniciar o processo de celebragao.

Quando todas as entidades concorrentes tiverem suas propostas eliminadas ou na hipdtese prevista no item anterior, a
administracdo publica podera fixar prazo de 10 (dez) dias para a reapresentacio das propostas.

Quando nio acudirem interessados ao presente Chamamento Publico e este, justificadamente, ndo puder ser repetido sem
prejuizo, a Administracio Publica Municipal podera negociar diretamente a celebracio da parceria com OSC capacitada para a
realizacdo de seu objeto, mantidas, neste caso, todas as condicGes estabelecidas neste Edital, inclusive, quanto a eventuais

exigéncias minimas de metas a serem alcancadas.

11. DA FASE DE CELEBRAGCAO

11.1. A fase de celebracao observara as seguintes etapas até a assinatura do instrumento de parceria:

1 | Convocacio da OSC selecionada para apresentacido do plano de trabalho e comprovacio do atendimento dos
requisitos para celebragao da parceria e de que nao incorre nos impedimentos (vedagdes) legais.

2 | Verificacido do cumprimento dos requisitos para celebracio da parceria e de que ndo incorre nos
impedimentos (vedagdes) legais. Analise do plano de trabalho.

3 | Ajustes no plano de trabalho e regularizacdo de documentacio, se necessario.

4 | Parecer de 6rgio técnico ¢ assinatura do Termo de Colaboracio.

5 | Publicacio do extrato do Termo de Colaboracio no Diario Oficial do Municipio.

11.2. ETAPA 1: Convocacio da OSC selecionada para apresentacio do plano de trabalho e comprovacio do atendimento dos requisitos para

celebracio da parceria e de que ndo incorre nos impedimentos (vedacdes) legais. Para a celebracao da parceria, a Administracio Publica

Municipal convocara a OSC selecionada para, se necessario, a partir da convocacio, apresentar o seu plano de trabalho e a documentacio

exigida para comprovacio dos requisitos para a celebracio da parceria e de que nio incorre nos impedimentos legais (arts. 28, caput, 33,

34 e 39 daLein® 13.019, de 2014).

11.2.1.

11.2.2:

Por meio do plano de trabalho, a OSC selecionada devera apresentar o detalhamento da proposta submetida e aprovada no
processo de selecao, com todos os pormenores exigidos pela legislacao (em especial o art. 22 da Lei n® 13.019, de 2014),
observados o Anexo VII - Modelo de Plano de Trabalho, e as previsées contidas neste edital;

"e" do item 12.2. deste Edital devera incluir os elementos indicativos da

A previsdo de receitas e despesas de que trata a alinea
mensuraciao da compatibilidade dos custos apresentados com os precos praticados no mercado ou com outras parcerias da
mesma natureza, para cada item, podendo ser utilizadas cotacoes, tabelas de precos de associagdes profissionais, publicacoes

especializadas, atas de registro de precos vigentes ou quaisquer outras fontes de informacio disponiveis ao publico. No caso
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de cotacdes, a OSC devera apresentar a cotacdo de precos de, no minimo, 03 (trés) fornecedores, sendo admitidas cotacées de
sitios eletronicos, desde que identifique a data da cotacdo e o fornecedor especifico.
11.23. Além da apresentacio do plano de trabalho, a Secretaria Municipal de Esporte e Juventude pode solicitar a atualizacio dos

documentos de habilitacio do item 7.8.2. deste edital.

11:3; ETAPA 2: Verificacao do cumprimento dos requisitos para celebracao da parceria e de que nio incorre nos impedimentos
(vedagées) legais. Analise do plano de trabalho. Esta etapa consiste no exame formal, a ser realizado pela Administracio Publica, do
atendimento, pela OSC selecionada, dos requisitos para a celebragio da parceria, de que nido incorre nos impedimentos legais e

cumprimento de demais exigéncias descritas na Etapa anterior. Esta Etapa 2 engloba, ainda, a analise do plano de trabalho.

11.3.1. A Administracio Publica Municipal examinara o plano de trabalho apresentado pela OSC selecionada ou, se for o caso, pela
OSC imediatamente mais bem classificada que tenha sido convocada.

11.3.2.  Somente sera aprovado o plano de trabalho que estiver de acordo com as informacdes constantes na proposta ja apresentada
pela OSC, observados os termos e as condicdes constantes neste Edital e em seus anexos, podendo, ainda, solicitar a realizacio
de ajustes no plano de trabalho.

11.3.3.  Nos termos do {1° do art. 28 da Lei n® 13.019, de 2014, na hipétese de a OSC selecionada nao atender aos requisitos previstos
na Etapa 1 da fase de celebracio, incluindo os exigidos nos arts. 33 e 34 da referida Lei, aquela imediatamente mais bem
classificada podera ser convidada a aceitar a celebracio de parceria nos termos da proposta por ela apresentada.

11.3.4. Em conformidade com o §2° do art. 28 da Lei n°® 13.019, de 2014, caso a OSC convidada aceite celebrar a parceria, ela sera
convocada na forma da Etapa 1 da fase de celebracio e, em seguida, proceder-se-a a verificacao dos documentos na forma

desta Etapa 2. Esse procedimento podera ser repetido, sucessivamente, obedecida a ordem de classificacio.

114. ETAPA 3: Ajustes no plano de trabalho e regularizacio de documentacio, se necessaro.

11.4.1. Caso se verifique irregularidade formal nos documentos apresentados ou constatado evento que impega a celebracio, a OSC
sera comunicada do fato e instada a regularizar sua situacdo, no prazo de 03 (trés) dias corridos, sob pena de nao celebracio da
parceria.

11.4.2. Caso seja constatada necessidade de adequagio no plano de trabalho enviado pela OSC, a administracdo publica solicitara a
realizacao de ajustes e a OSC devera fazé-lo em até 03 (trés) dias corridos, contados da data de recebimento da solicitacio

apresentada.

11.5.  ETAPA 4: Parecer de 6rgio técnico e assinatura do termo de colaboracio.

11.5.1. A celebracio do instrumento de parceria dependera da adocido das providéncias impostas pela legislacio regente, incluindo a
aprovacio do plano de trabalho, a emissao do parecer técnico pelo assessor juridico da pasta, as designacdes do Gestor da
Parceria e da Comissdo de Monitoramento e Avaliacio, e de prévia dotacio orcamentaria para execucao da parceria.

11.5.2. A aprovacio do plano de trabalho nao gerara direito a celebracio da parceria.

11.5.3. No periodo entre a apresentacio da documentacio prevista na Etapa 1 da fase de celebracio e a assinatura do instrumento de
parceria, a OSC fica obrigada a informar qualquer evento superveniente que possa prejudicar a regular celebracio da parceria,

sobretudo quanto ao cumprimento dos requisitos e exigéncias previstos para celebracio.

11.6.  ETAPA 5: Publicacio do extrato do Termo de Colaboracio no Diario Oficial do Municipio. O termo de Colaboracio somente
produzira efeitos juridicos apos a publicacdo do respectivo extrato no meio oficial de publicidade da administracdo publica (art. 38 da Lei

n® 13.019, de 2014).
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12. DOS RECURSOS PREVISTOS PARA REALIZAGAO DO OBJETO

1240,

12.2.

12.4.

12.5.

A liberacio de recursos financeiros esta condicionada ao atendimento, pela Organizacio da Sociedade Civil, da regularidade cadastral e

da situacdo de adimpléncia.

As liberacoes de recursos obedecerio ao cronograma de desembolso que guardara consonancia com as metas da parceria, observado o

art. 48 da Lei Federal n°® 13.019/14.

. Nas contrata¢des e na realizacao de despesas e pagamentos em geral efetuados com recursos da parceria, a OSC devera observar o

instrumento de parceria e a legislacio regente, em especial o disposto nos incisos XIX e XX do art. 42 e nos arts. 45 e 46 da Lei Federal
n° 13.019/14. E recomendavel a leitura integral dessa legislacio, nio podendo a OSC ou seu dirigente alegar, futuramente, que nio a

conhlece, seja para deixar de cumpri-la, seja para evitar as sangoes cabiveis.

Todos os recursos da Parceria deverdo ser utilizados para satisfacio de seu objeto, sendo admitidas, dentre outras despesas previstas e

aprovadas no Plano de Trabalho (art. 46 da Lei Federal n° 13.019/14):

a) Remuneracio da equipe encarregada da execucio do Plano de Trabalho, inclusive de pessoal préprio da OSC ou dirigentes
estatutarios ou celetistas, durante a vigéncia da parceria, compreendendo as despesas com pagamentos de impostos, contribuicées
sociais. Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS, férias, décimo terceiro salario, salarios proporcionais, verbas rescisorias e

demais encargos sociais e trabalhistas;

b) Diarias referentes a deslocamento, hospedagem e alimentacio nos casos em que a execucio do objeto da Parceria assim o exija;

c) Custos indiretos necessarios a execucao do objeto, que poderdo incluir, entre outras despesas, aquelas relacionadas com internet,
transporte, aluguel, telefone, consumo de agua e luz, remuneracao de servicos contabeis e de assessoria juridica, desde que necessarios

a execucao da Parceria e correspondentes ao periodo em que foram utilizados nessa finalidade;

d) Pagamento de recursos humanos da equipe (técnicos, atletas, nutricionista, fisioterapeuta e etc).

e) Aquisicio de equipamentos e materiais permanentes essenciais a consecucao do objeto e servicos de adequacao de espaco fisico,

desde que necessarios a instalacao dos referidos equipamentos e materiais.

E vedado remunerar, a qualquer titulo, com recursos da parceria, servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exerca cargo em
comissao ou funcio de confianca, de 6rgio ou entidade da administracdo publica municipal celebrante, ou seu conjuge, companheiro
ou parente em linhas reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipoteses previstas em lei especifica e na Lei de

Diretrizes Orcamentarias.

12.6. Eventuais saldos financeiros remanescentes dos recursos publicos transferidos, inclusive os provenientes das receitas obtidas das

aplicacoes financeiras realizadas, serdo devolvidos 2 Administracao Publica por ocasido da conclusio, dentincia, rescisao ou extincio da

parceria, nos termos do art. 52 da Lei Federal n° 13.019, de 2014.

12.7. O instrumento de Parceria sera celebrado de acordo com a disponibilidade orcamentaria e financeira, respeitado o principio do interesse

publico e desde que caracterizadas a oportunidade e conveniéncia administrativas. A selecio de propostas nio obriga a administracio

publica a firmar o instrumento de parceria com quaisquer dos proponentes, os quais nio tém direito subjetivo ao repasse financeiro.
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12.8.

12.9.

Os proponentes ficardo responsaveis por todas as despesas, inclusive tarifas bancarias relativas a manutencio da conta (caso existam)

ou ao cancelamento da mesma.

A utilizacio dos recursos aplicados obedecera ao plano de trabalho apresentado, condicionada a aprovagao da prestaciao de contas.

12.10.  Os recursos financeiros divulgados no presente edital sdo expressos em valores brutos, estando sujeitos a tributacao, conforme

legislacao em vigor, devendo deles serem deduzidos, por ocasizo do pagamento, todos os impostos e tributos previstos na legislacio

vigente e pertinente a matéria.

13. DAS DISPOSICOES FINAIS

13:1:

132,

13.6.

134,

13.8.

13:9;

O presente Edital serd divulgado no Diario Oficial do municipio de Crato-CE, e na pagina do seu sitio eletrénico https://

www.crato.ce.gov.br/ , com prazo minimo de 30 (trinta) dias para a apresentacio das propostas, contado da data de publicagio do edital.
Igualmente, nos termos do artigo 10 da Lei Federal n° 13.019/2014, apés formalizados o Termo de Colaboragio relativo as propostas
selecionadas, serdo mantidos, em sitio oficial na internet, a relacdo das parcerias celebradas e dos respectivos planos de trabalho, até

cento e oitenta dias apos o respectivo encerramento.

Qualquer pessoa podera impugnar o presente Edital Publico por irregularidade na aplicacio da Lei Federal n° 13.019/2014, devendo
protocolar o pedido no prazo de 05 (cinco) dias, contados da publicacio deste Edital, no endereco da sede da Procuradoria Geral do
Municipio do Crato/ CE, localizada no Palacio Alexandre Arraes Largo Julio Saraiva, N° SN - Centro - CEP: 63.100-347, neste municipio,
de segunda a sexta-feira, no horario das 08:00 as 12:00 e das 13:00 as 16:00 horas.

. A resposta as impugnacdes cabera 2 Comissio Permanente de Selecio ou ao Secretario Municipal de Esporte e Juventude, autoridade

competente, observado o prazo de 3 (trés) dias contados da data do seu recebimento para manifestacao.

. Os pedidos de esclarecimentos, decorrentes de duvidas na interpretacao deste Edital e de seus Anexos, deverdo ser encaminhados com

antecedéncia minima de 5 (dias) dias da data-limite para envio da proposta, por peticio protocolada junto a Procuradoria Geral do

Municipio do Crato. Os esclarecimentos serdo prestados pela Comissao de Selecio.

. As impugnacoes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos previstos no Edital

Eventual modificacdo no Edital, decorrente das impugnacdes, ensejara divulgacio pela mesma forma que se deu o texto orginal,

reabrindo-se o prazo inicialmente estabelecido, exceto quando, inquestionavelmente, a alteracio nio afetar a formulacio das propostas.

A Secretaria de Esporte e Juventude - SEJU, resolvera os casos omissos e as situagdes nao previstas no presente Edital, observadas as

disposicoes legais e os principios que regem a administracido publica.

A SEJU reserva-se o direito de alterar o presente edital, por conveniéncia da Administracio, podendo, ainda, a qualquer tempo, revogar
o presente Edital por interesse publico ou anular, no todo ou em parte, por vicio insanavel, sem que isso implique direito a indenizacao

ou reclamacio de qualquer natureza.

O proponente é responsavel pela fidelidade e legitimidade das informaces prestadas e dos documentos apresentados em qualquer etapa
do processo de selecdo. A falsidade de qualquer documento apresentado ou a inverdade das informacdes nele contidas podera acarretar

a eliminacio da proposta apresentada, a aplicacdo das san¢des administrativas cabiveis e a comunicacio do fato as autoridades
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competentes, inclusive para apuracao do cometimento de eventual crime. Além disso, caso a descoberta da falsidade ou inverdade ocorra
ap6s a celebracdo da parceria, o fato podera dar ensejo a rescisdo do instrumento, rejeicio das contas e/ ou aplicacdo das sancdes de que

trata o art. 73 da Lei Federal n® 13.019/14.

13.10. Todos os custos decorrentes da elaboracio das propostas e quaisquer outras despesas correlatas a participacio no Chamamento
Publico serdo de inteira responsabilidade das entidades concorrentes, nio cabendo nenhuma remuneragio, apoio ou indenizacio por

parte da Administracao Publica.

13.11. A SEJU e a Comissio de Selecio ficam isentas de responsabilidade sobre os fatos decorrentes de uso indevido ou sem autorizacio
de imagens e/ou obras de terceiros, respondendo por isso, exclusivamente, o proponente, nos termos da legislacdo especifica, sem

prejuizo da responsabilidade civil, criminal e administrativa.

13.12. O proponente compromete-se a divulgar o apoio do Governo Municipal de Crato e da Secretaria Municipal de Esporte e Juventude

- SEJU, fazendo constar a Logomarca Oficial em qualquer projeto grafico e sua divulgacio.

13.13. O apoio da Administracao Publica Municipal, através da Secretaria Municipal de Esporte e Juventude - SEJU, devera ser verbalmente
citado em todas as entrevistas e notas concedidas pelo proponente a imprensa, bem como mencionado em todas as apresentagdoes de

lancamento ou divulgacio do Projeto.

13.14.  Constituem anexos do presente Edital, dele fazendo parte integrante:

Anexo I — Modelo de Requerimento de Credenciamento

Anexo II - Declaracio de Ciéncia e Concordancia;

Anexo III - Declaracdo sobre Instalacoes e Condicdes Materiais;

Anexo IV - Declaracio e Relacio dos Dirigentes da Entidade;

Anexo V - Declaragao que nio Emprega Menor;

Anexo VI - Declaracio da Nio Ocorréncia de Impedimentos - art. 39, inciso III, IV, V e VI da Lei Federal de n° 13.019/14;
Anexo VII - Modelo de Plano de Trabalho;

Anexo VIII - Diretrizes para Elaboracio da Proposta e do Plano de Trabalho;

Anexo IX - Minuta do Termo de Colaboracio;

Anexo X - Declaracio Cumprimento do Plano de Trabalho;

Anexo XI - Declaracio Recebimento, Aplicacdo e Prestacio de Contas;

Anexo XII- Declaracido Escrituracio Contabil; e

Anexo XIII — Termo de Referéncia que prevé Requisitos a serem preenchidos no Plano de Trabalho — LOTE 01;
Anexo XIV - Termo de Referéncia que prevé Requisitos a serem preenchidos no Plano de Trabalho — LOTE 02.

Crato — CE, 20 de marco de 2026.

EUDIANE FULGENCIO PINHEIRO
Secretaria Municipal de Esporte e Juventude

Portaria n° 0070/2026-GP
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ANEXO I
MODELO DE REQUERIMENTO DE CREDENCIAMENTO

CERTIFICADO DE REGISTRO CADASTRAL - CRC
COMISSAO PERMANENTE DE SELECAO - CPS

N° de Inscrigio: Emissio:

Validade: 6 (seis) meses

DADOS CADASTRAIS
Nome/Razio Social: CPF/CNP_]:
Nome de Fantasia:
Endereco: N°
Complemento: Bairro:
Cidade: UF: CEP:
Fone/Fax: (88) Celular: (88)
E-mail:

Atividade: Conforme o objeto da

razao social da Organizacio

CERTIFICAMOS que o cadastro acima qualificado esta de acordo com o Decreto Municipal n° 2605001/2017-GP, Art.

23, inciso II, estando, pois, credenciado a participar da selecio de parcerias com o Municipio de Crato -CE

Obs: Ficando a entidade responsavel pela renovacio das certidoes.

Crato-CE, de

de 20

Cecilia Luiza Carvalho Araujo

Presidente da Comissio Permanente de Selegio

(Modelo)
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ANEXO II

DECLARACAO DE CIENCIA E CONCORDANCIA

Declaro que a [identificacio da organizacio da sociedade civil — OSC] esta ciente e concorda com as disposicoes previstas no Edital de
Chamamento Publico n® 002/2026 e em seus anexos, bem como que se responsabiliza, sob as penas da Lei, pela veracidade e legitimidade

das informacdes e documentos apresentados durante o processo de selecio.

Local-UF, ....de ... de 20.....

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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(Modelo)
ANEXO III

DECLARAGAO SOBRE INSTALACOES E CONDICOES MATERIAIS

Declaro, em conformidade com o art. 33, caput, inciso V, alinea “c”, da Lei n® 13.019, de 2014, que a [identificacio da organizacio da

sociedade civil — OSC]:

Dispde de instalacGes e outras condi¢oes materiais para o desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na parceria € o cumprimento

das metas estabelecidas.

Oou

Pretende contratar ou adquirir com recursos da parceria as condicoes materiais para o desenvolvimento das atividades ou projetos previstos

na parceria € o cumprimento das metas estabelecidas.

ou

Dispée de instalacdes e outras condicdes materiais para o desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na parceria € o cumprimento

das metas estabelecidas, bem como pretende, ainda, contratar ou adquirir com recursos da parceria outros bens para tanto.

OBS: A organizagio da sociedade civil adotara uma das trés redagdes acima, conforme a sua situagdo. A presente observagio

devera ser suprimida da verséo final da declaragfo.

Local-UF, siodesnas de:20:::

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)

(Modelo)
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ANEXO IV
DECLARAGAO E RELAGAO DOS DIRIGENTES DA ENTIDADE

Declaro para os devidos fins, em nome da [identificacdo da organizacio da sociedade civil — OSC], que:

Naio ha no quadro de dirigentes abaixo identificados: (a) membro de Poder ou do Ministério Publico ou dirigente de 6rgio ou entidade da
administracio publica municipal; ou (b) cénjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, das
pessoas mencionadas na alinea “a”. Observacdo: a presente vedacdo nao se aplica as entidades que, pela sua propria natureza, sejam
constituidas pelas autoridades ora referidas (o que devera ser devidamente informados e justificado pela OSC), sendo vedado que a mesma

pessoa figure no instrumento de parceria simultaneamente como dirigente e administrador publico (art. 39, §5°, da Lei n® 13.019, de 2014);

RELACAO NOMINAL ATUALIZADA DOS DIRIGENTES DA ENTIDADE

Nome do dirigente Cargo que Carteira de CPF Endereco Telefone E-mail
ocupa na Identidade/ 6rgao Residencial
OosC expedidor

Naio contratara com recursos da parceria, para prestacio de servicos, servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exerca cargo em
comissdo ou funcio de confianca, de 61gio ou entidade da administracdo publica municipal celebrante, ou seu conjuge, companheiro ou
parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipoteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes
orcamentarias;

Nao serdo remunerados, a qualquer titulo, com os recursos repassados: (a) membro de Poder ou do Ministério Publico ou dirigente de drgao
ou entidade da administracao publica municipal; (b) servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exerca cargo em comissio ou funcio
de confianca, de érgio ou entidade da administracdo publica municipal celebrante, ou seu cénjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipoteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orcamentarias; e (c)
pessoas naturais condenadas pela pratica de crimes contra a administracio publica ou contra o patriménio publico, de crimes eleitorais para

os quais a lei comine pena privativa de liberdade, e de crimes de lavagem ou ocultagdo de bens, direitos e valores.

Local-UF, :...deiiide 20:::

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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(Modelo)
ANEXOV

DECLARAGAO QUE NAO EMPREGA MENOR
Declaro para os devidos fins, que (denomina e qualifica a entidade), por intermédio de seu representante legal, (denomina e qualifica o
representante legal), nio emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e nio emprega menor de dezesseis anos,

ressalvado o emprego de menor, a partir de quatorze anos, na condicdo de aprendiz, para fins do disposto no inciso XXXIII do art. 7° da

Constituicao Federal de 1988.

Crato, ...

Assinatura (nome e cargo)
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ANEXO VI
DECLARAQAO DA NAO INCORRENCIA EM IMPEDIMENTOS — Art 17 DO DECRETO MUNICIPAL N°. 2605001/2017-
GP e ART. 39, INCISO III, IV, V E VI DA LEI FEDERAL DE N° 13.019/14

Eu, Nacionalidade: Estado Civil:
Profissao: RGn®
CPF n° representante legal da(o) (NOME DA OSC) , declaro para os devidos

fins de direito que a entidade referida, bem como seus dirigentes, nio incorrem em quaisquer das vedagoes previstas no Art. 39, da Lei Federal

de n° 13.019/2014.

Sendo assim, a citada Organizacdo da Sociedade Civil:

- Estar regularmente constituida (ou, se estrangeira, estar autorizada a funcionar em territério nacional);

- Nio foi omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;

- Nio tem como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de érgio ou entidade da Administracio Publica da mesma
esfera governamental na qual sera celebrado o termo de colaboracio, estendendo-se a vedacdo aos respectivos conjuges ou companheiros,
bem como parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau;

- Nio teve as contas rejeitadas pela Administracio Puablica nos tltimos 5 (cinco) anos, (observadas as excecoes previstas no Art. 39, caput,
inciso IV, alineas “a” a “c”, da Lei Federal de n® 13.019/2014;

- Nao se encontra submetida aos efeitos das sanc¢des de suspensao de participagio em licitacio e impedimento de contratar com a
administracdo, declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracao Publica; Suspensdo temporaria da participacao em
chamamento publico e impedimento de celebrar parceria ou contrato com 6rgio e entidade da esfera do governo da Administracio Puablica
sancionadora e, por fim, declaracio de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou contrato com 6rgao e
entidade de todas as esferas de governo;

- Nio teve contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacio, em
decisdo irrecorrivel, nos dltimos 8 (oito) anos; e

- Nio tem, entre seus dirigentes, pessoa cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou
Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacdo, em decisdo irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos; julgada responsavel por falta grave e
inabilitada para o exercicio de cargo em comissao ou funcao de confianca, enquanto durar a inabilitacdo, ou considerada responsavel por ato
de improbidade, enquanto durarem os prazos estabelecidos nos incisos I, IT e III do Art. 12 da Lei Federal de n® 8.429/1992.

Local e Data

(NOME DO REPRESENTANTE LEGAL DA OSC)
(CARGO DO REPRESENTANTE LEGAL DA OSC)
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PAPEL TIMBRADO DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL

ANEXO VII

MODELO PLANO DE TRABALHO

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N°002-2026— SEJU

1. DADOS CADASTRAIS DAS ENTIDADES PARCEIRAS:

a) DA ORGAN IZA(;AO DA SOCIEDADE CIVIL

Entidade /OrganizagiodaSociedade Civil CNPJ
Enderego
Cidade UF CEP (DDD)Telefone(s)/ FAX
Sitioeletrénico(WWW.) Enderegoeletrénico (@)
b) DO REPRESENTANTE LEGAL
NomedoResponsavel Cargo
Enderego
Cidade UF CEP (DDD)Telefone(s)/ FAX
RG /OrgaoExpedidor CPF

Enderegoeletrdnicodoresponsavel (@)

Outros contatos

Nome:

Tel

2. DESCRIGAO DO PROJETO

O que?
Quando?
Onde?

Titulo do Projeto

Identificagio do projeto

[Descrever de forma sucinta o projeto ou evento respondendo as seguintes questoes:

Indicar o TITULO do projeto ou eventoa ser executado.

Quais acbes a serem desenvolvidas durante o projeto?

Periodode Execugiio

Inicio:

Término:
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Justificativa da proposicio

Descrever com clareza a realidade que sera objeto da parceria, devendo ser demonstrado o nexo entreessa realidade e as atividades ou
projetos e metas a serem atingidas através de Fomento, evidenciando os beneficios economicos e sociais a serem alcancados pela
comunidade e pelo Municipio, a localizacio geografica a ser atendida, bem como a descricio da necessidade do proponente conveniar

com o Municipio e o interesse mutuo entre o proponente € o concedente.

Descricao quanto a qualificacdo técnica ea capacidade operacional para a execucao do projeto apresentado.

Programacio das acdes do projeto

Incluir a programacio de todas as acées do projeto, informando data, hora, local e atividade a ser desenvolvida.

Metas

Indicar a(s) acdo(Ses) que consiste(m) a realizacio do projeto, de acordo com o descrito no cronograma de execucio e plano de
aplicacio.
As metas serdo numeradas sequencialmente(ex:1,2,3...).
[Etapas
Indicar, dentro de cada meta,a(s) agao(Ses) a ser(em) executada(s). As etapas deverdo ser numeradas como subitem da(s)

meta(s). (ex: 1.1, 1.2, 1.3..).

Objetivo Geral

Elencar o resultado final pretendido com a realizacio do projeto, relacionando os impactos esperados a médio e longo prazos.

Objetivo(s)especifico(s)

Indicar objetivos mensuraveis que se pretende alcancar com a realizacio do objeto, especificando a prestacio de servicos e as
perspectivas de atuagio no projeto, inclusive com a geracio de receitas e/ou beneficios sociais para a populacio.

Observar que os resultados aqui descritos deverdo ser apresentados posteriormente na prestacio de contas do fomento.

[Publico alvo
Descrever a estimativa de publico que se pretende alcancar de forma quantitativa(informag@o numérica do ptblico) e
qualitativa (faixa etéria, regifio, géneros, etc).

Contrapartida ac CONCEDENTE

Descrever claramente em que tipo de midia sera atendida conforme Minuta do Termo de Colaboracio. (Exemplo: insercoes em
portifdlios, folders, banners, outdoors, jornais, spot, televisiao, convites, revistas, camisas, bonés, etc. Observe que devera

constar exemplares no relatério do cumprimento do objeto a ser anexado a prestagiao de contas.)
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3. CRONOGRAMA DO EVENTO

4. CRONOGRAMADE EXECU(_;AO

Orientagées para preenchimento da tabela abaixo:

1. O campo “meta(s)” devera ser preenchido apenas com o nimero correspondente a(s) meta(s) anteriormente

indicada(s). (ex: 1, 2,3 ...)

2. Ocampo*etapa(s)”devera ser preenchido com o subitem da meta(ex:1.1,1.2,1.3...)

3. O campo “item(ns)” devera ser preenchido como subitem da etapa (ex: 1.1.1, 1.1.2, 1.1.3,1.2.1, 1.2.2...)

Indicador
Fisico de Duragiodecada
cada etapa/fase
Etapa Ite t f:
Meta(s) d Especificagio stapa/faee
(S) ns U ni da d Inicio Térrni
Qt
ede e
de
medida
1 1.1 1.1. Especificar minuciosamente as rubricas, detalhando DD/M DD/M
1 as caracteristicas que identificam os bens e/ou M/AA M/AA
servigos a serem adquiridos.
5. PLANO DE APLICAGAO
Os itens, a descricao e a quantidade deverdo ser iguais ao cronograma de execucao.
Itens Descrigdo da especificagio Qtde Vr.Unit Vr.Total
11
ValorTotal:

DECLARO, para servir de comprovacio junto ao MUNICIPIO DE CRATO representado através da

SECRETARIA DE ESPORTE E JUVENTUDE, que o(a) (preencher com nome da entidade), em relacio a
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Proposta de Parceria para o (nome do projeto/evento), esta contemplada a ECONOMICIDADE para o Ente

Publico, bem como que os valores citados acima expressam a realidade de mercado.

6. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO-EXERCICIO 2026 (expresso em R$)

Indicar o desembolso por periodo (més a més) de acordo com o cronograma de execucio e plano de aplicacio.

CONCEDENTE:

PROPONENTE (CONTRAPARTIDA/OUTRAS FONTES): (Informar

TODAS as receitas que complementario o valor do projeto, inclusive as decorrentes de patrocinios)

7. DECLARAGAO
Na qualidade de representante legal do(a) (preencher com nome da entidade), DECLARO, para fins de prova junto
ao MUNICIPIO DE CRATO através da SECRETARIA DE ESPORTE E JUVENTUDE, para os efeitos e sob pena
de Lei, que INEXISTE qualquer débito em mora ou situacio de INADIMPLENCIA perante o Tesouro Municipal
ou qualquer outro érgio ou Ente/Entidade da Administragio Publica Municipal, que impeca a transferéncia de
recursos oriundos de dotacdes consignadas no Orcamento Geral do Municipio de Crato, destinados a consecucio do

objeto caracterizado no presente Plano de Trabalho.
Crato—CE, (colocar data)
(nome do responsavel e assinatura semelhante 2 do documento de identidade) (Cargo/Funcio)

8. APROVAGAO/HOMOLOGAGAO PELO CONCEDENTE

Homologo o presente Plano de Trabalho, conforme a legislacio vigente.

Crato-CE, de de 2026.

Ordenador de Despesas da Secretariado Esporte
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ANEXO VIII
DIRETRIZES PARA ELABORACAO DA PROPOSTA E DO PLANO DE TRABALHO
Atentar para o item 10 deste Edital de Chamamento Publico, para Elaboracio da Proposta e do Plano de Trabalho.
PLANO DE TRABALHO
O Plano de Trabalho € o instrumento que define as atividades, cronograma e razées da celebracao do convénio. Para
isso o Plano de Trabalho deve conter no minimo:
Razédes que justifiquem a celebracio do Termo de Colaboracio;
Descricao completa do objeto a ser executado;
Descricdo das metas, qualitativa e quantitativamente;
Etapas e fases de execucio do objeto;
Plano de aplicagzo;
Cronograma de desembolso;
Previsio de inicio e fim da execucio do objeto. E outros:
Diagnostico da realidade: demonstrar a realidade atual e onde se pretende chegar (diagnodstico, objetivos e metas)
Descricao pormenorizada (detalhada) de metas quantitativas e mensuraveis de forma precisa e detalhada do que se
pretende realizar ou obter;
Quais os meios usados para alcancar as metas;
Prazo para a execucio das atividades e o camprimento das metas;
Definicio dos indicadores, qualitativos e quantitativos, a serem utilizados para a afericio do cumprimento das metas;
Elementos que demonstrem a compatibilidade dos custos com os precos praticados no mercado ou com outras
parcerias da mesma natureza, devendo existir elementos indicativos da mensuracio desses custos, tais como: cotacoes,
tabelas de precos de associacGes profissionais, publicacdes especializadas ou quaisquer outras fontes de informagao
disponiveis ao publico;
Plano de aplicacio dos recursos a serem desembolsados pela administracio publica;
Estimativa de valores a serem recolhidos para pagamento de encargos previdenciarios e trabalhistas das pessoas
envolvidas diretamente na consecucio do objeto, durante o periodo de vigéncia proposto; Valores a serem repassados,
mediante cronograma de desembolso compativel com os gastos das etapas vinculadas as metas do cronograma fisico;
Modo e periodicidade das prestacdes de contas, compativeis com o periodo de realizacio das etapas vinculadas as
metas e com o periodo de vigéncia da parceria, nio se admitindo periodicidade superior a 06 (seis) meses ou que
dificulte a verificacao fisica do cumprimento do objeto;
- Prazos de analise da prestacido de contas pela administracio publica responsavel pela parceria.
Atentar para as orientacdes proprias dos anexos anteriores, bem como para as normas constantes deste Edital de

Chamamento Publico.
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(Modelo)
ANEXO IX
MINUTA DO TERMO DE COLABORAGAO

TERMO DE COLABORACAO N°. - SEJU, QUE ENTRE
SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE CRATO ATRAVES DA
SECRETARIA
MUNICIPALDEESPORTEEJUVENTUDE-SE]JU,E
_____ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL , EM
RAZAO DE CHAMAMENTO PUBLICO PARA O FIM
NELE INDICADO.

O MUNICIPIO DE CRATO, ESTADO DO CEARA, pessoa juridica de direito publico, inscrita no CNPJ de n®
07.587.975/0001-75, por intermédio da Secretaria Municipal de Esporte e Juventude — SEJU, sediada a Av. Teodorico
Teles Neto, S/N, Mirandao, CEP: 63.125- 220, neste municipio, inscrita no CNPJ n°® 07.587.975/0001-07, doravante
denominada CONCEDENTE neste ato representado por seu titular, (nome e qualificacio do secretario), e, de outro
lado a Nome da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL (nome e qualificacio da OSC) neste ato representada
pelo(a) Sr.(a) (nome e qualificacio no representante) , resolvem celebrar o presente Termo de Colaboracio, regendo-
se pelo disposto na Lei Federal de n° 13.019/2014, Lei Municipal de n° 3.259/17, Decreto Municipal de n°
2605001/2017 — GP, de 26 de maio de 2017, as clausulas e condices a seguir expostas:

1 CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O presente Termo de Colaboracio, decorrente de Chamamento Publico n°. 002/2026-SEJU, tem por objeto a
selecdo publica e o credenciamento de Organizacdes da Sociedade Civil para fins de celebracdo de parceria, via Termo
de Colaboracao, a partir da apresentacio de projetos voltados ao desenvolvimento do desporto municipal, através de
competicio nas mais diversas modalidades a serem executadas no Municipio de Crato-CE, fomentando as politicas

publicas de esporte para o exercicio 2026.

1.2. O objeto do presente TERMO DE COLABORACAO/TERMO DE FOMENTO é a execucio dos objetos do
lote XX constante do Edital n°. 002/2026-SEJU.

1.3. Sao objetivos especificos da parceria com a Secretaria Municipal de Esporte e Juventude — SEJU:

a) A promocio do desenvolvimento esportivo no municipio de Crato-CE, mediante a execucio de
competicdes esportivas, objetivando ampliar o nivel dos atletas, bem como a formagao do atleta base através do
esporte educacional, buscando colocar o municipio em evidéncia no cenario esportivo Estadual, contribuindo com

a formacio e revelacido de novos talentos para o esporte local.

b) Dar suporte a implementacido de projetos voltados ao desenvolvimento do desporto, em nivel municipal,
selecionados por meio de chamamento publico da Secretaria Municipal de Esporte e Juventude — SEJU, no periodo

de vigéncia do Termo de Colaboracio;

) Promover Executores Municipais, especialmente das Organizacées da Sociedade Civil (OSC), na
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implementaco de politicas e programas de apoio e desenvolvimento ao desporto local;

d) Disseminar a pratica esportiva, nas mais diversas modalidades, em todo o territério municipal;

PARAGRAFO PRIMEIRO: A ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL devera desenvolver os servicos
inerentes a0 objeto acima descrito, preferencialmente em prédios proprios do Municipio do Crato, Estado do Ceara,
quando houver a necessidade da execucao do objeto da parceria ser realizado em locais que nio sejam de propriedade
ou posse do proponente o mesmo devera apresentar o Termo/Declaragio de Cessio do espaco fisico assinado pelo
proprietario/ possuidor do imével, ou pelo gestor responsavel quando se tratar de bem publico.

PARAGRAFO SEGUNDO: O Plano de Trabalho é parte indissociavel do Termo de Colaboragio.

2. CLAUSULA SEGUNDA- DA VINCULACAO AO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO E
AO DO PLANO DE TRABALHO

2:1: O Edital de Chamamento Publico n® 002/2026 e seus anexos, constituem parte integrante e indissociavel

deste instrumento, independentemente de transcricao, e vinculam os participes.

2:2: A descricio detalhada das etapas/fases do projeto a ser desenvolvido, tendo em vista o objetivo a ser
atingido, encontra-se no Plano de Trabalho aprovado, o qual é parte integrante e indissociavel deste instrumento,

independentemente de transcricio.

2.3. A SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E JUVENTUDE-SE]U, podera autorizar ou propor
a alteracio do Plano de Trabalho apés, respectivamente, solicitacio fundamentada da ORGANIZACAO

PARCEIRA ou sua anuéncia, desde que nao haja alteracao de objeto.

3. CLAUSULA TERCEIRA - DA VIGENCIA

3.1 O presente Termo de Colaboracio vigera a partir da assinatura até 06 meses, destinando-se a execucio do

objeto expresso no Plano de Trabalho, que integra o presente instrumento.

3.2, A vigéncia do presente Termo de Colaboracio podera ser prorrogada, mediante Termo Aditivo ou Ajuste
de Implementacio por solicitacio da ORGANIZACAO PARCEIRA, fundamentada em razdes concretas que a
justifique, formulada no minimo 30 (trinta) dias antes do término de sua vigéncia desde que aceitas pela

CONCEDENTE.

4. CLAUSULA QUARTA- DO VALOR E DA CLASSIFICACAO ORCAMENTARIA.




Péagina 71 de 108
D.O.M. — Ano 2026, Edicio 5928, Crato/CE, Sexta- Feira, 20 de Marco de 2026.

4.1. Os recursos deste projeto correrido por conta da dotagio or¢amentaria consignada na Unidade Orcamentaria:
19.02 — Fundo Municipal de Desenvolvimento Desportivo; Projeto Atividade: 27.812.1901.2.241.0000 — Festival

Esportivo 21 de Junho; Natureza: 3.3.90.39.00 — Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica.

4.2, Para execucdo das acdes previstas neste Termo de Colaboracio dar-se-a o valor global de R$ 305.000,00
(trezentos e cinco mil reais), a ser creditado na conta bancéria especifica do BANCO OFICIAL XXX, agéncia XXXX|
segundo cronograma de desembolso previsto no Edital 002/2026

5. CLAUSULA QUINTA - DA LIBERA(;AO E DA MOVINIENTA(,‘AO DE RECURSOS
FINANCEIROS.

5.1. Aliberacio dos recursos financeiros atendera ao cronograma de desembolso estabelecido no Plano de Trabalho
aprovado, e esta condicionada ao atendimento cumulativo da regularidade cadastral e situacio de adimpléncia por

parte da OSC.

5.2. Os recursos financeiros liberados serao mantidos em conta bancaria especifica aberta em instituicdo financeira
publica indicada pela SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E JUVENTUDE - SEJU, cuja movimentacio
devera ocorrer por transferéncia eletronica sujeita a identificacdo do beneficiario final e a obrigatoriedade de depésito

em sua conta bancaria.

5.3. Enquanto nio utilizados, os recursos financeiros deverdo ser aplicados no mercado financeiro, em caderneta de
t] bl
poupanca ou em fundos de aplicacio lastreados em titulos publicos, na mesma instituicio bancaria da conta especifica

do Termo de Colaboracio.

5.4. Os rendimentos das aplicacdes financeiras poderdo ser aplicados na execucio do objeto de Termo de

Colaboracao, mediante prévia alteracio do Plano de Trabalho formalizada por meio de celebracio de Termo Aditivo.

5.5. Compete exclusivamente a entidade parceira a responsabilidade pelo gerenciamento administrativo e financeiro
dos recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal, bem como
as despesas com encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais relacionados a execucao do objeto previsto
no Termo de Colaboracio, nio implicando responsabilidade solidaria ou subsidiaria da Administracio Publica a
inadimpléncia da Organizaciao da Sociedade Civil em relacio ao pagamento, os 6nus incidentes sobre o objeto da

parceria ou os danos decorrentes da restricio a sua execucao.

5.6. As liberaces de parcelas, relativas as fases ou as etapas de execucido do objeto do Termo de Colaboracio, se

constatadas impropriedades, serdo retidas nas seguintes hipoteses:

5.6.1. Quando houver evidéncia de irregularidades na aplicacio de parcela anteriormente recebida;
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5.6.2. Quando constatado desvio de finalidade na aplicacio dos recursos ou o inadimplemento da

organizacao da sociedade civil em relacio a obrigacdes estabelecidas no Termo de Colaboracio;

5.6.3. Quando a Entidade Parceira deixar de adotar sem justificativa suficiente as medidas saneadoras

apontadas pela Administracio Publica ou pelos 61gaos de controle interno ou externo.

5.7. Constatada irregularidade ou inadimpléncia na apresentacio da prestacio de contas parcial, o ordenador de
despesa suspendera imediatamente a liberacio das parcelas restantes, notificando a ORGANIZACAO PARCEIRA
para no prazo maximo de 15 (quinze) dias, prorrogavel, sanar as irregularidades, cumprir a obrigacdo ou apresentar
justificativa para impossibilidade de saneamento da irregularidade ou para cumprimento da obrigacdo, sob pena de

instauracio da tomada de contas especial e medidas cabiveis.

6. CLAUSULA SEXTA — DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZACAO

6.1. Fica a cargo da SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E JUVENTUDE-SE]JU o acompanhamento e a
fiscalizacdo da execucio do Termo de Colaboracdo com vista a garantir a regularidade dos atos praticados e a adequada
execucio do objeto, nos termos do art. 58 da Lei 13.019 de 31 de julho de 2014, sem prejuizo da atuagido dos érgaos

de controle interno e externo, designando para tanto:

a) A presente parceria tera como gestor pela Administracao Municipal o sr(a). XXXXX portador do RG XXXX|
inscrito (a) sob o CPF n® XXXXX ocupante do cargo publico na Secretaria Municipal de Esporte e Juventude,

conforme portaria, anexa ao presente instrumento.

b) A presente parceria tera como gestora pela entidade sr (a). XXXXXXX, RG XXXX inscrito (a) sob o CPF
1n° XXXXX, residente na XXXX.

9] Os quais serdo responsaveis pela gestao da parceria, com poderes de controle e fiscalizacio,
procedendo com o acompanhamento do instrumento, tendo como base o Plano de Trabalho e o correspondente
cronograma de execucio do objeto e cronograma de desembolso de recursos financeiros, conforme previsto na Lei

Federal n°. 13.019/2014 e no Decreto municipal n° 2605001/2017 — GP.

7. CLAUSULA SETIMA - DO PARECER TECNICO CONCLUSIVO

7.1. Compete ao Gestor emitir Parecer Técnico Conclusivo de Anilise de Prestagio de Contas Parcial e/ou Final,
levando em consideracio o contetdo do relatorio técnico de monitoramento e avalicao e o termo de homologacio no

prazo de até 30(trinta) dias apds findo prazo legal para recebimento da respectiva Prestacio de Contas.
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8. CLAUSULA OITAVA — DAS OBRIGAGOES.

8.1. Sio obrigacdes da CONCEDENTE:

a) Repassar 2 ORGANIZACAO PARCEIRA, o pactuado correspondente a sua participacio nas despesas

objeto deste Termo de Colaboracio, obedecendo ao Cronograma de Desembolso constante do Plano de Trabalho,

em conta bancaria especifica indicada pela ORGANIZACAO PARCEIRA;

b) Atestar, por ocasiao de cada repasse financeiro a Entidade Parceira, a regularidade cadastral e a situacao de
adimpléncia;
) Acompanhar e Fiscalizar a execu¢io do Termo de Colaboracio, com vistas a garantir a regularidade dos

atos praticados e a adequada execucio do objeto, sem prejuizo da atuacio dos 6rgaos de controle externo e interno,

conforme Clausula Sexta do presente instrumento;

d) Emitir por meio da Comissao de Monitoramento e Avaliacio, relatério técnico de monitoramento e
avaliacdo;
e) Aplicar as penalidades previstas e proceder as sancdes administrativas necessarias com finalidade da

restituicio dos recursos transferidos;

f) Analisar a prestacdo de contas parcial e final dos recursos aplicados na consecucio do objeto deste Termo
de Colaboracao, devidamente condicionada a liberacdo dos recursos financeiros transferidos, ao cronograma de

desembolso, ao Programa de Trabalho e a comprovacio da aplicacio da parcela recebida;

g) Emitir Termo de Conclusio, no caso de aprovacio da Prestacio de Contas, ou registrar a inadimpléncia da
Organizacao Social e dar ciéncia 2 autoridade competente, no prazo de 5 (cinco) dias, para a instauracao de Tomada

de Contas Especial, no caso de reprovacao da Prestacio de Contas, apds tomadas as medidas administrativas cabiveis;

h) Prorrogar, de oficio, a vigéncia deste Termo de Colaboracio, quando houver atraso na liberacio dos
recursos, limitada a prorrogacio ao exato periodo do atraso verificado, desde que haja ainda plena condicio de

execucio do objeto;

i) Aprovar, excepcionalmente, a alteracio da programacio da execucio deste Termo de Colaboracio, mediante
proposta da ORGANIZACAO PARCEIRA, fundamentada em razdes concretas que a justifique, formulada, no

minimo, 30 (trinta) dias antes do término de sua vigéndia; e,

j) Fornecer a ORGANIZACAO PARCEIRA, normas e instrugdes para prestacio de contas dos recursos
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financeiros transferidos, bem como dos recursos de contrapartida por ela oferecidos e aplicados na consecucao do

objeto deste Termo de Colaboracio.

8.2 Sio obrigacdes da ORGANIZACAO PARCEIRA:

[S3)

a) Executar o objeto pactuado na Clausula Primeira, de acordo com o Plano de Trabalho;

b) Facilitar a supervisio e fiscalizacio da SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E JUVENTUDE —
SEJU, permitindo-lhe efetuar acompanhamento “in loco”, através do Gestor ou de qualquer dos membros da
Comissao de Monitoramento e Avaliacio, por ela designado, conforme Clausula Sexta do presente termo, e fornecer,

sempre que solicitado, as informacées e documentos relacionados com a execucio do objeto deste instrumento;

Q) Aplicar os recursos transferidos por forca deste instrumento, inclusive os resultantes de sua eventual
aplicacdo no mercado financeiro bem como aqueles oferecidos em contrapartida se houver, em conformidade com
Plano de Trabalho e, exclusivamente, no cumprimento do objeto deste Termo de Colaboracio, responsabilizando-
se exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos, inclusive no que diz

respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal;

d) Realizar as aquisicoes e contratacdes de bens e servicos necessarios a execucao do objeto pactuado, com

observancia aos principios da moralidade, impessoalidade e economicidade;

e) Arcar com o pagamento de toda e qualquer despesa excedente, aos recursos financeiros a cargo da
CONCEDENTE, transferidos de acordo com cronograma de desembolso, bem como por todos os encargos
decorrentes de obrigacdes inerentes as relacdes trabalhistas, e de natureza previdenciarias, fiscais € comerciais
relacionados a execucio do objeto previsto neste termo, o que nio implica responsabilidade solidaria ou subsidiaria
da Administracio Publica do Municipio do Crato, quanto a inadimpléncia da Organizacio da Sociedade Civil em
relacdo ao referido pagamento, aos 6nus incidentes sobre o objeto da parceria ou aos danos decorrentes de restricao

a sua eXecucao;

f) Responsabilizar-se por todos os encargos de natureza trabalhista e previdenciaria, decorrentes de eventuais
demandas judiciais relativas aos recursos humanos utilizados na execucio do objeto deste Termo de Colaboracio,
bem como por todos os 6nus tributarios ou extraordinarios que indicam sobre o presente Instrumento, ressalvados
aqueles de natureza compulséria, lancados automaticamente pelo estabelecimento bancario onde serdo

movimentados os recursos financeiros transferidos;

g) Manter atualizada a escrituracdo contabil especifica dos atos e fatos relativos a execucio deste Termo de

Colaboracio, para fins de fiscalizacao e acompanhamento dos resultados obtidos;
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h) Manter a guarda dos documentos originais relativos a execucdo das parcerias pelo prazo de dez anos,
contados do dia util subsequente ao da apresentagio da prestacio de contas ou do decurso do prazo para a

apresentacio da prestacao de contas;
S

1) Divulgar nos seus sitios eletronicos oficiais e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos
em que exercam suas acdes, desde a celebracio da parceria até 180 (cento e oitenta) dias apos a apresentacao da

prestacao de contas final, as informacdes de que tratam o art. 11 da Lei Federal n® 13.019, de 2014

1) Evitar incidir em improbidade, haja vista a retencao das parcelas a serem liberadas, relativas as fases ou as
etapas de execucio do objeto do Termo de Colaboracio, hipoteses previstas no art. 48 da Lei Federal n® 13.019, de

2014,

k) Solicitar alteracio de datas e locais referente a execucio do projeto, dento do prazo minimo de 10 (dez) dias
de antecedéncia, devidamente justificados e formalmente submetidos a provacio da SECRETARIA MUNICIPAL
DE ESPORTE E JUVENTUDE - SEJU, salvo motivos fortuitos ou de forca maior;

1) Adotar todas as medidas necessarias a correta execucio deste Termo de Colaboragio;

m) Comprovar a cada parcela a boa e regular aplicacio dos recursos financeiros recebidos por meio do presente
Termo de Colaboracio, bem como apresentar a Prestacio de Contas no prazo de até 30 (trinta) dias apds o

encerramento da vigéncia do instrumento;

n) Apresentar o relatério final da execucdo das agdes, em até 45 (quarenta e cinco) dias apos o término da
vigéncia do Termo de Colaboracao, com observancia dos prazos e nas formas estabelecidas no cronograma de
execucdo do Plano de Trabalho, bem assim, quando for solicitado a qualquer momento, a critério da SEJU apresentar

relatorio parcial;

0) Restituir a CONCEDENTE, obrigatoriamente, os eventuais saldos dos recursos, inclusive de rendimento
de aplicacio financeira, na data da conclusio, resciso ou extincdo do Termo de Colaboracio e a possibilidade de

atualizacio dos valores por ato da CONCEDENTE;

p) Restituir 2 CONCEDENTE os recursos financeiros transferidos e recebidos, se for o caso, atualizado
monetariamente, desde a data do recebimento, acrescido de juros legais, na forma da legislacao aplicavel aos débitos
para com a Administracio Publica Municipal, em razio da nio execucdo do objeto deste Termo de Colaboracdo, nio
apresentacio no prazo exigido da comprovacio e prestagio de contas, bem como aplicacio dos recursos de forma

diversa do estipulado neste Termo de Colaboracio;
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qQ) Prestar contas com observancia 2 legislacio pertinente, em funcdo da forma de transferéncia dos recursos

financeiros em parcelas, ou quando for solicitado, a qualquer momento, a critério da CONCEDENTE;

1) Manter os recursos repassados em conta especifica para este Termo de Colaboracio, aberta em instituicio
financeira oficial de onde somente serao movimentados para pagamento das despesas previstas no Plano de Trabalho

>

preferencialmente, mediante transferéncia bancaria, ou para aplicacio no mercado financeiro;

s) Divulgar o nome e logomarca do Municipio de Crato nos espagos e produtos relacionados ao objeto deste

Termo de Colaboracio, inclusive, no durante a execucio deste;

t) A Organizagio Parceira devera divulgar na internet ¢ em locais visiveis de suas sedes sociais e dos

estabelecimentos em que exerca suas acdes a parceria celebrada com a Prefeitura Municipal de Crato através da

SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E JUVENTUDE - SEJU;

u) Observar as determina¢des da Lei Federal n® 13.019/2014 e demais regulamentacdes independentes de
transcricao;
V) Transferir a Administracio Publica, na hipdtese de extincio da entidade parceira, a propriedade de

equipamentos e/ou materiais permanentes eventualmente adquiridos com recursos da parceria, nos termos do plano

de trabalho, os quais serdo gravados com clausula de inalienabilidade;

w) Estipular a destinacio a ser dada aos bens remanescentes da parceria.

PARAGRAFO UNICO: A Organizacio Parceira sera a tinica responsavel e executora do obijeto estabelecido na
Clausula Primeira deste Termo de Colaboracio, sendo vedada a execugiio do presente instrumento por ente

diverso do acordado, ficando assim vedado a ATUAGCAO EM REDE.

9 CLAUSULA NONA — DA ACAO PROMOCIONAL, DIVULGACAO E MIDIA.

9. Em toda e qualquer acio promocional relacionada com o objeto descrito na Clausula Primeira deste
termo, sera obrigatoriamente destacada a participacio do Governo Municipal de Crato-CE e da SECRETARIA
MUNICIPAL DE ESPORTE E JUVENTUDE — SE]JU, devendo, ainda, obrigatoriamente, a Organizacio Parceira,

colocar em todo material as marcas da Administracao Publica Concedente, com a insercio das logomarcas

correspondentes em destaque, observado o disposto no § 1° do artigo 37 da Constituicio Federal

9.2 Nos eventos relacionados com o objeto sera divulgado, obrigatoriamente, no material pertinente, além

da veiculacdo das marcas oficiais do Municipio e da SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E JUVENTUDE
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— SEJU, também devera constar mensagens educativas contra o uso de drogas e substancias entorpecentes, contra
toda e qualquer forma de preconceito, cumprindo o desporto com a missao de conscientizar seus praticantes acerca
do impacto que essas atividades ilicitas causam no meio social, atendendo assim, aos preceitos normativos constantes

no ordenamento juridico patrio sobre as matérias.

10. CLAUSULA DECIMA — DAS VEDACOES.
10.1. E vedado a realizacio de:
a) Remuneracdo, a qualquer titulo, a servidor(a) ou empregado(a) publico(a) do mesmo ente

administrativo fomentador com recursos vinculados a parceria;

b) Aditamento com alteracio do objeto do presente Termo de Colaboracio;

c) Utilizagao dos recursos em finalidade alheia ao objeto da parceria;

d) Despesas em data fora do periodo de vigéncia;

e) Atribuicao de vigéncia ou de efeitos financeiros retroativos;

f) Despesas com multas, juros ou correcio monetaria, referente a pagamentos e recolhimentos

realizados fora dos prazos, exceto quando decorrer de atraso na liberacio de recursos financeiros, motivado

exclusivamente pelo 6rgio ou entidade concedente;

g) Prever e realizar despesas a titulo de taxa de administracdo, de geréncia ou similar;

h) Despesas referentes a bens ou servicos que tenham sido adquiridos antes ou apos a vigéncia do
Termo de Colaboracio, salvo os que tenham sido adquiridos durante a sua vigéncia, observados os limites do saldo

remanescente e o prazo de 30 (trinta) dias apds o término da vigéncia ou rescisio;

i) Despesas com bens e servicos fornecidos pela entidade parceira, seus dirigentes ou responsaveis, bem como

parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;

i) Alienacio de equipamentos e/ou materiais permanentes eventualmente adquiridos com recursos da

parceria, nos termos do plano de trabalho;

k) Prever, realizar ou cobrar, dos usuarios a quem se destina o objeto celebrado neste Termo de Colaboracio,

valores a titulo de inscricio e/ou taxa de administracio.
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10.2. Sdo proibidas quaisquer transferéncias dos recursos financeiros recebidos através do presente Termo
de Colaboracio, para realizacdes diversas do objeto aqui especificado, devendo sua aplicacio ocorrer, exclusivamente,

nas em face das despesas previstas no plano de trabalho.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA-DA PRESTACAO DE CONTAS

11.1. Transcorridos o prazo de 60 (sessenta) dias contados a partir do recebimento do recurso, a
organizacio da sociedade civil esta obrigada a prestar as contas da boa e regular aplicacao dos recursos recebidos, no

prazo de até 10 (dez) dias.

11.2. Compete a OSC, no prazo de até 60 (sessenta) dias apds o encerramento da vigéncia do instrumento,

apresentar de Prestaciao de Contas Final.

11:3: A Prestacao de Contas sera feita junto a SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E
JUVENTUDE - SEJU, mediante a apresentacio dos documentos que se seguem:

a) Termo de Encerramento da Execucido do Objeto;

b) Extrato da movimentacao bancaria da conta especifica do instrumento;

Q) Comprovante do saldo remanescente, se houver;

d) Comprovacao de divulgacio do nome e logomarca do Municipio de Crato nos espacos e produtos

relacionados ao objeto deste Termo de Colaboracio;

e) Notas fiscais, recibos, comprovantes de transferéncia bancaria, copias de cheque, entre outros congéneres;
f) Comprovar, a cada prestacao de contas, a regularidade juridica e fiscal da organizacao executante;
11.4. O cumprimento do item anterior ndo exime a Entidade Parceira da apresentacio de demais

documentos eventualmente solicitados.

11.5; A nio apresentacdo da prestacao de contas ensejara a inadimpléncia da Entidade Parceira e a

instauracio de Tomada de Contas Especial.
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12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DOS DOCUMENTOS DE DESPESA E DA
OBRIGATORIEDADE DE SUA APRESENTACAO

12:1. Para fins de comprovacio das despesas, a ORGANIZACAO PARCEIRA devera obter, junto aos seus
fornecedores e prestadores de servicos, comprovantes fiscais ou recibos, observada a legislaco tributaria competente,

contendo, necessariamente, as seguintes informagoes:

a) Data, nome, endereco e nimero de inscricio no CNPJ da Organizacio da Sociedade Civil e do CNPJ ou

do CPF do fornecedor ou do prestador de servico;

b) Especificacido da quantidade, valor unitario e total do bem ou do servico adquirido ou contratado;
) Indicaciao do mimero da parceria;
d) Atestado de recebimento do material ou do servico, de acordo as especificacdées e em condicoes

satisfatorias, aposto no verso dos comprovantes fiscais ou dos recibos, emitido por quem tenha essa atribuicio no

ambito da organizacio da sociedade civil

12.2. Os documentos originais relativos a execucao das parcerias deverdo ser guardados pelo prazo de 10 (dez)
anos, contados do dia util subsequente ao da apresentacio da prestacio de contas ou do decurso do prazo para a

apresentacio da prestaciao de contas.

12:3; Obriga-se a ORGANIZACAO PARCEIRA a apresentar os originais de todo e qualquer documento
comprobatério de despesa efetuada a conta dos recursos deste Termo, a qualquer tempo e a critério da SEJU,
sujeitando-se no caso de violacio ao disposto nesta clausula, ao mesmo tratamento dispensado as despesas
comprovadas com documentos inidoneos ou impugnados, na hipétese de nio remessa do documento no prazo

estipulado na respectiva notificacio de cobranca.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA PUBLICAGCAO
13i1: O extrato deste Termo de Colaboracio ou de seus aditamentos serdo devidamente publicados no Diario

Oficial do Municipio, haja vista ser condicao indispensavel para sua eficacia, estando em conformidade com o art. 38
da Lei Federal n° 13.019/2014, bem como com a Lei de Diretrizes Orcamentarias vigente e a0 Chamamento Piblico

n° 002/2026, observando o prazo legal de até 30 (trinta) dias a contar de sua assinatura, contendo os seguintes

elementos:

a) Nome e nimero do instrumento da parceria;
b) Numero do processo;

) Nome e CNPJ dos parceiros publico e privado;
d) Resumo do objeto;

e) Fundamento legal;
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f) Valor a ser transferido e contrapartida, se houver, indicacio da classificacdo funcional-programatica e

econdémica da despesa e da fonte de recursos;

g) Prazo de vigéncia da parceria; e,

h) Data de assinatura da parceria € nome dos representantes das partes que assinam.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA — DO ADITAMENTO OU ALTERACOES

14.1. O presente Termo de Colaboracao, somente por comunicacao prévia, escrita e fundamentada, podera

ser modificado nos termos da legislacio vigente mediante assentimento das partes, por meio de Termo Aditivo.

14.2. O Termo Aditivo sera firmado mediante justificativa prévia e anuéncia da SECRETARIA
MUNICIPAL DE ESPORTE E JUVENTUDE-SE]JU, podendo as clausulas deste Termo de Colaboracio, a
excecdo da que trata do objeto, serem aditadas, modificadas ou suprimidas, passando as mesmas a fazer parte

integrante deste instrumento, como um todo unico e indivisivel.

14.3. SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E JUVENTUDE - SEJU
Podera assumir ou transferir a responsabilidade pela execucio do objeto do presente Termo de Colaboracio, no caso

de paralizacao, de modo a evitar sua descontinuidade.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA - DAS RESPONSABILIZACOES E SANCOES

15:1. Pela execucido da Parceria em desacordo com o Plano de Trabalho e com as normas da Lei n° 13.019,
de 2014, e da legislacio especifica, 2 Administracio Publica podera, garantida a prévia defesa, aplicar a Organizagao

da Sociedade Civil Parceira as seguintes sangoes:

a) Adverténcia;

b) Suspensio temporaria da participacdo em Chamamentos Publicos e impedimento de celebrar parceria ou
contrato com 6rgaos e entidades da esfera da Administra¢do Publica sancionadora, por prazo nao superior a 02 (dois)

anos;

) Declaracio de inidoneidade para participar de Chamamentos Pablicos ou celebrar parceria ou contrato com
orgaos e entidades de todas as esferas de Governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes da puniciao ou
até que seja promovida a reabilitacio perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida
sempre que a Organizacio da Sociedade Civil ressarcir a Administracio Pablica pelos prejuizos resultantes e apos
decorrido o prazo da sancio aplicada com base na alinea “b” desta clausula.

R
C

15.2. As sancdes estabelecidas nas alineas “b” e sao de competéncia exclusiva de Secretario Municipal
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de Esporte e Juventude, facultada a defesa do interessa dono respectivo processo, no prazo de 10 (dez) dias da

abertura de vista, podendo a reabilitacio ser requerida apds 02 (dois) anos de aplicacao da penalidade.

15.3 Prescreve em 05 (cinco) anos, contados a partir da data da apresentacdo da prestacio de contas, a aplicacao de

penalidade decorrente de infracio relacionada a execucao da parceria.

15.4 A prescricio sera interrompida com a edi¢ao de ato administrativo voltado a apuracdo da infragao.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA — DA RESCISAO

16.1. E facultado aos participes rescindir de comum acordo o presente Termo de Colaboracio a qualquer tempo, sendo

de 10 (trinta) dias o prazo minimo para a publicidade dessa intencio.

16.2. A SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E JUVENTUDE-SE]JU, podera rescindir unilateralmente o
presente termo no caso de inadimplemento de qualquer das clausulas do instrumento, independentemente de aviso, ou

de interpelacio judicial ou extrajudicial, aplicando as sancées previstas na clausula décima quarta.

16.3. No caso de rescisdo, a entidade parceira fica ciente de que devera devolver imediatamente o saldo dos recursos

financeiros, bem como prestar contas das despesas realizadas até a data da rescisio.

16.4. No caso de rescisio, ainda, a entidade parceira fica ciente de que devera entregar todos os documentos e
planejamentos necessarios para que a administracdo, caso seja conveniente, possa dar continuidade a execucio do

objeto.

17. CLAUSULA DECIMA SETIMA — DA PUBLICAGAO

17.1. A eficacia do presente termo de colaboragao ou dos aditamentos que impliquem em alteracio ou ampliacio da
execucio do projeto descrito neste instrumento, fica condicionada a publicacio do respectivo extrato no Diario oficial

do municipio como oficial do municipio, a qual devera ser providenciada pela ADMINISTRACAO PUBLICA

MUNICIPAL.

18. CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA PROPRIEDADE INTELECTUAL E DOS BENS
REMANESCENTES

I — Toda a propriedade intelectual e bens remanescentes adquiridos, produzidos ou transformados pela

ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, com recursos repassados ou doados diretamente pela Administracio
Publica Municipal, serao gravados com a clausula de inalienabilidade e sua promessa de transferéncia 2 Administracao

Publica sera formalizada.
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II - Fica eleito o foro da Comarca de Crato para dirimir quaisquer duvidas e/ou controvérsias decorrentes deste termo

de colaboracio.

III - E, por estarem assim justas e de acordo, firmam o presente instrumento em 03 (trés) vias de igual teor e forma,

na presenca das testemunhas abaixo nomeadas e indicadas, para que surtam seus efeitos juridicos e legais.

Crato — CE, de de 2026

Secretiria Municipal de Esporte e Juventude

Portaria n°

Representante

Entidade Parceira

TESTEMUNHAS:

Nome Testemunha 01

CPF:

Nome Testemunha 02

CPF:

(Caso necessario, as clausulas poderido sofrer alteracdes conforme as especificidades do objeto e OSC selecionada no

referido Chamamento Publico)
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(Modelo)
ANEXO X
DECLARAGCAO CUMPRIMENTO DO PLANO DE TRABALHO

Declaro para os devidos fins, que (denomina e qualifica a entidade), por intermédio de seu representante legal,
(denomina e qualifica o representante legal), se compromete a cumprir rigorosamente o Plano de Trabalho, mantendo
durante todo o periodo da parceria as condicdes de habilitacdo e qualificacao exigidas para participacao e a nossa

integra idoneidade perante os 61gios das Administracdes Publicas: Federal, Estadual e Municipal.

Crato/CE, de de 20

Assinatura (nome e cargo)
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ANEXO XI

DECLARA(_;AO RECEBIMENTO, APLICA(;AO E PRESTA(_;AO DE CONTAS
(Decreto Municipal n°. 2605001/2017-GP, art. 31, IT)

Declaro para os devidos fins, que (denomina e qualifica a entidade), por intermédio de seu representante legal,
(denomina e qualifica o representante legal), que me responsabilizo pelo recebimento, aplicacdo e prestacio de contas
dos recursos que a OSC acima qualificada, receber a conta da presente parceria, bem como os da devida contrapartida,

se houver.

Crato/CE, de de 20

Assinatura (nome e cargo)
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(Modelo)
ANEXO XII

DECLARAGCAO ESCRITURAGCAO CONTABIL
Declaro para os devidos fins, que (denomina e qualifica a entidade), por intermédio de seu representante legal,
(denomina e qualifica o representante legal), possui escrituracio de acordo com os principios fundamentais da

contabilidade e com as normas brasileiras de contabilidade, atendendo ao disposto no art. 23, inciso XI do Decreto

Municipal n°. 2605001/2017-GP.

Crato/CE, de de 20

Assinatura (nome e cargo)
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ANEXO XIII
TERMO DE REFERENCIA LOTE 1 - CORRIDAS

CRONOGRAMA DA 25* PROVA CORRIDA DE RUA TROFEU JOSE BARRETO XENOFONTE

DATA DO EVENTO 14/06/2026
HORARIO DA
06:00 horas
LARGADA
LOCAL LARGADAE LARGADA: Parque de Exposicoes Pedro Felicio Cavalcante
CHEGADA)
CHEGADA: Parque de Exposicoes Pedro Felicio Cavalcante
PUBLICO ESTIMADO 1200

PERIODO PARA

01/06/2026 a 10/06/2026

INSCRICAO

VALOR DA > Taxa Unica: 02 (dois) kg de alimento ndo perecivel, vedado a entrega de sal

INSCRICAO

PROGR.A;\L"&(;E\O ENTREGA DE KIT: No dia 13/06, local e horario a definir. Corrida no dia 14/06
GERAL com largada no Parque de Exposicées Pedro Felicio Cavalcante, 6:00h
® Uma das mais tradicionais corridas da regido, a Prova Corrida de Rua Troféu

EROYAS José Barreto Xenofonte.

PERCURSOS 26" PROVA CORRIDA DE RUA TROFEU JOSE BARRETO

XENOFONTE: 5KM, 10KM E 21KM

CRONOGRAMA DA 76* PROVA CICLISTA TROFEU WILSON MACHADO

DATA DO EVENTO 21 de JUNHO de 2026
HORARIO DA
07:30 horas
LARGADA
LOCAL (LARGADA E LARGADAS: Parque de Exposicées Pedro Felicio Cavalcante
EHEGTRE) CHEGADA: Parque de Exposi¢coes Pedro Felicio Cavalcante
PUBLICO ESTIMADO 300

PERIODO PARA
INSCRICAO

01/06/2026 a 12/06/2026

ALOR DA
INSCRICAO

» Taxa Unica: 02 (dois) kg de alimento nio perecivel, vedado a entrega de sal
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ITE

M

01

PROGRAMACAO Exposicées Pedro Felicio Cavalcante.

Entrega de kit no dia 21/06 das 6h as 7h, no local de largada no Parque de

GERAL Largada as 7:30h
® Uma das mais tradicionais corridas da regido, a Corrida de Rua do Crato.
PROVAS
76* PROVA CICLISTICA TROFEU WILSON MACHADO:
5 baterias que tera quilometragens diferentes:
PERCURSOS 1*, 2* e 3" baterias: 5 voltas no circuito;

4* bateria: 7 voltas no circuito;

5% bateria: 12 voltas no circuito.

PROFISSIONAIS

/ EQUIPE DE
TRABALHO

DIRETOR
GERAL
EVENTO

DO

WILSON MACHADO

SPECIFICACOES

PROFISSIONAL RESPONSAVEL PELA
COORDENACAO GERAL DO EVENTO,
SUPERVISIONAR OS COORDENADORES,
ORGANIZACAO DA ENTREGA DOS
KITS, CONFERENCIA DOS MATERIAIS
DA CORRIDA, CONTATO COM
FORNECEDORES, REALIZACAO DA
PRESTACAO DE CONTAS DO EVENTO,
OBSERVAR SE A ORGANIZACAO DO
EVENTO ESTA CONFORME
SOLICITADO PELA SEJU.

UND

02

VL. UNIT.

LISTA DE MATERIAIS E SERVICOS — 24* CORRIDA DE RUA CRATO E 75* PROVA CICLISTA TROFEU

02

COORDENAD

OR
LOGISTICA

DE

PROFISSIONAL RESPONSAVEL PELA
COORDENACAO NA LOGISTICA DE
MONTAGEM DE ESTRUTURA E USO DOS
MATERIAIS USADOS NO EVENTO,
SUPERVISIONAR A MONTAGEM DA
ESTRUTURA PARA O LANCAMENTO DA
CORRIDA E A ENTREGA DOS KITS,
SUPERVISIONAR E  ORIENTAR A
MONTAGEM DA ESTRUTURA PARA O

UND
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EVENTO, COORDENAR AS EQUIPES DE
LIMPEZA E DE CAPATAZIA. OBSERVAR
SE A ORGANIZACAO ESTA CONFORME
SOLICITADO PELA SEJU. RESPONSAVEL
PELA COORDENACAO DOS STAFFS,
CAPTACAO DE STAFFS, ORIENTACOES
DOS STAFFS, TANTO NA LOGISTICA
PARA AS INSCRICOES, ENTREGA DOS
KITS ENO DIA DO EVENTO

03

STAFFS

PESSOAL, PARA ORIENTACAO DE
ATLETAS, DISTRIBUICAO DE AGUA NOS
PONTOS, ENTREGA DE MEDALHAS, E
PREMIACOES NO DIA 16 DE JUNHO
PARA CORRIDA DE RUA CRATO, NO DIA
22 DE JUNHO PARA A CORRIDA
CICLISTICA E NA ENTREGA DOS KITS
AOS ATLETAS.

UND

60

04

COMISSARIOS

PROFISSIONAL  RESPONSAVEL POR
VERIFICAR O REGULAMENTO DA
PROVA, O PERCURSO E A ARENA, E
GARANTIR QUE TUDO ESTA EM ORDEM
PARA O BOM ANDAMENTO DA
COMPETICAO, DEVENDO ESTAR
INCLUSO OS GASTOS COM TRASLADO,
HOSPEDAGEM E ALIMENTACAO DOS
PROFISSIONAIS.

UND

10

05

ARBITRAGEM
FEDERADA

EQUIPE DE ARBITRAGEM FEDERADA
COMPOSTA DE 01 DELEGADO E 05
ARBITROS = PROFISSIONATS
CAPACITADOS E  COM  CURSO
ESPECIFICO, COMPROVADO ATRAVES
DE CERTIFICADO EMITIDO JUNTO A
FEDERACAO DE ATLETISMO,
RESPONSAVEIS PELA
CRONOMETRAGEM DO TEMPO DOS 20
PRIMEIROS COLOCADOS NAS PROVAS.
(EQUIPE=SERVICO=UNIDADE)

UND

02

06

LOCUTOR
PARA EVENTO

LOCUTOR PARA EVENTO -
PROFISSIONAL CAPACITADO, PARA

UND

02
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ITE LOCACOESDE

M

07

ESTRUTURA.

LOCAGAO DE
SOM DE
PEQUENO
PORTE

LEITURA NA REALIZACAO DOS
SERVICOS NA AREA CERIMONIALISTA,
DIVULGACAO DE RESULTADOS E
PRMIACAO. (DIARIA = 24 HORAS)

ESPECIFICACOES

LOCACAO DE SOM PARA PEQUENO
PORTE - EQUIPAMENTO DE SOM
COMPLETO PARA ESPACO ABERTO,
COM ALCANCE PARA UM PUBLICO DE
PESSOAS, SONORIZACAO
PROFISSIONAL COM 01 MICROFONE
C/FIO, 02 MICROFONES S/FIO, MINIMO
DE 04 CAIXAS ATIVAS DE 300W RMS DE

1.500

POTENCIA, COM MESA DE SOM COM O
MINIMO DE 12 CANAIS, INCLUINDO OS
HINOS NACIONAL E DO MUNICIPIO DO
CRATO, A SER MONTADO COM 24
HORAS DE ANTECEDENCIA DO
HORARIO DO INICIO DO EVENTO E
ATE O FINAL. INCLUSO O SERVICO DE
OPERADOR DE SOM
(UNIDADE=DIARIA).

UND

QTD

02

VL. UNIT.

VL. TOTAL

08

LOCAGAO DE
TENDAS 4X4

LOCACAO DE TENDA: MEDINDO 4M X
4M. DEVIDAMENTE SINALIZADAS E
INSTALADAS NO LOCAL DO EVENTO
COM 24 HORAS DE ANTECEDENCIA DO
HORARIO DO INICIO DO EVENTO,
ABERTAS, DISTRIBUIDAS POR DIVERSOS
PONTOS DE SOL DO EVENTO.
(UNIDADE=DIARIA).

UND

09

LOCAGAO DE
PORTICO

LOCACAO DE PORTICO (M X 4M):
MONTADO EM GRIDS A ESTRUTURA
METALICA, CONFORME ESPECIFICADA
PELA SEJU MONTADO NO MINIMO 24
(VINTE E QUATRO) HORAS ANTES DO
EVENTO (UNIDADE=DIARIA)

UND

02
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01 PORTICOS 7,0M LARGURA X 4,0M DE
ALTURA COM ESPACO DE 1,0M PARA
MONTAGEM DE LONAS

10

AQUISICAO DE
LONA  PARA
PORTICO
(TESTEIRA)

LONA PARA PORTICO (TESTEIRA)
FRENTE E VERSO, IMPRESSAO DIGITAL,
ACABAMENTO EM ILHOS. TAMANHO
7,0M X 1,0M

UND

04

1

AQUISICAO DE
LONA  PARA
PORTICO
(COLUNA)

LONA PARA PORTICO (COLUNA)
FRENTE E VERSO, IMPRESSAO DIGITAL,
ACABAMENTO EM ILHOS. TAMANHO
3,0M X 1,0M

UND

08

LOCAGAO DE
BACKDROP
(3M X 3M)

LOCACAO DE BACKDROP, MONTADO
EM GRIDS A ESTRURA METALICA,
CONFORME ESPECIFICADA PELA SEJU,
MONTADO NO MINIMO 24 (VINTE E
QUATRO) HORAS ANTES DO EVENTO
(UNIDADE=DIARIA). TAMANHO 3,0M X
3,0M

UND

02

13

AQUISICAO DE
LONA  PARA
BACKDROP
(3M X 3M)

LONA PARA BACKDROP, IMPRESSAO
DIGITAL, ACABAMENTO EM ILHOS.
TAMANHO 3,0M X 3,0M

UND

02

14

LOCAGCAO DE
PALCO

PALCO COM 0,70CM DE ALTURA,
MEDINDO 4,0MX 3,0M CARPETADO,
COM ESTRUTURA EM GRID E
COBERTURA, ESTRUTURA PARA

COLOCAR LONA NO FUNDO DE PALCO.

UND

02

15

AQUISICAO DE
LONA  PARA
FUNDO DE
PALCO

LONA PARA FUNDO DE PALCO,
IMPRESSAO DIGITAL, ACABAMENTO EM
ILHOS. TAMANHO 4,0M X 3,0M

UND

02

16

LOCAGAO DE
BANHEIROS
QUIMICOS

MONTAGEM E INSTALACAO DE
BANHEIROS QUIMICOS, ABASTECIDOS
COM PAPEL HIGIENICO E PAPEL
TOALHA, SENDO 02 FEMININO E 02
MASCULINO, DEVIDAMENTE

UND
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SINALIZADOS. DEVEM ESTAR
HIGIENIZADOS,  ABASTECIDOS E
INSTALADOS 2 (DUAS) HORAS ANTES
DO INICIO DO EVENTO.
(UNIDADE=DIARIA).

MACA COM RODAS, SUPORTE PARA
SORO, RESSUSCITADOR E OXIGENIO

MEDICINAL, AMBULANCIA
DEVIDAMENTE ADESIVADO
CONFORME NORMAS NACIONAL, COM
NO MAXIMO 10 ANOS DE
FABRICACAO; AR CONDICIONADO;

DIRECAO HIDRAULICA OU DIRECAO
ELETRICA; MANUTENCAO,
COMBUSTIVEL,  TAXAS, SEGURO,
EQUIPE COMPOSTA POR 01 MOTORISTA
E 02 SOCORRISTAS ESPECIALIZADOS EM
PRIMEIROS SOCORROS, POR CONTA DA
CONTRATADA, CONFORME
CRONOGRAMA ESPECIFICADO PELA
SEJU. (UNIDADE=DIARIA).

17 |LOCAGAO DE|CADEIRA PLASTICA, CAPACIDADE DE|UND| 20
CADEIRAS CARGA DE PELO MENOS 120 KG (LIMPAS
E EM BOM ESTADO DE CONSERVACAO)
PARA USO DOS PARTICIPANTES.
(UNIDADE=DIARIA)
18 |LOCAGAO DE|MESA PLASTICA (LIMPAS E EM BOM|UND| 15
MESAS ESTADO DE CONSERVACAO) PARA USO
DOS PARTICIPANTES.
(UNIDADE=DIARIA)
19 |LOCACAO DE|LOCACAO DE VEICULO TIPO|UND| 03
AMBULANCIA |AMBULANCIA: VEICULO TIPO
COM EQUIPE [FURGONETA, ADAPTADO PARA
ESPECIALIZAD | AMBULANCIA DE SIMPLES REMOCAO,
A COM SINALIZADOR OPTICO E SONORO,
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20

LOCAGAO DE
VEICULO TIPO
PICK UP PARA
TRANSPORTE

DA EQUIPE DE
TRABALHO E
DE MATERIAIS

LOCACAO DE VEICULO TIPO PICK UP
PARA O TRANSPORTE DA EQUIPE DE
TRABALHO E DE MATERIAIS: VEICULO
TIPO PICK UP, CABINE DUPLA, QUE
COMPORTE 05 PESSOAS ( 01 MOTORISTA
E 04 PASSAGEIROS), COM NO MAXIMO 10
ANOS DE  FABRICACAO; COM
MOTORIZACAO MINIMA DE  20;
TRACAO 4X4; DIRECAO HIDRAULICA;
CAMBIO MANUAL OU AUTOMATICO DE
05 (CINCO) OU 06 (SEIS) MARCHAS;
COMBUSTIVEL DIESEL; POTENCIA
MINIMA DE 170CV OU SUPERIOR;
AIRBAG DUPLO; FREIOS ABS NAS
QUATRO RODAS, AR CONDICIONADO,
VOLANTE COM REGULAGEM DE
ALTURA; DESEMBACADOR TRASEIRO;
VIDROS ELETRICOS DIANTEIROS E
TRASEIROS, TRAVAS ELETRICAS,
PELICULA EM TODOS OS VIDROS
(CONFORME LEGISLACAO EM VIGOR),
APARELHO DE SOM COM RADIO AM/FM
/CD E ENTRADA USB, FAROIS DE
NEBLINA, PROTETOR DE CARTER,
TAPETES DE BORRACHA INTERIOR;
PROTETOR DE CACAMBA E CAPOTA
MARITIMA E DEMAIS ACESSORIOS E
ITENS DA VERSAO OFERECIDA,
MANUTENCAO, COMBUSTIVEL, TAXAS,
SEGURO MOTORISTA, POR CONTA DA
CONTRATADA, CONFORME
CRONOGRAMA ESPECIFICADO PELA
SEJU. (UNIDADE=DIARIA).

UND

02

21

LOCAGCAO DE
RADIOS
COMUNICADO
RES

RADIOS COMUNICADORES:
DISPOSITIVOS QUE TRANSMITEM E
RECEBEM ONDAS DE RADIO, COM
FREQUENCIA DE LONGO ALCANCE,
PERMITINDO A  COMUNICACAO
INSTANTANEA ENTRE A EQUIPE DE

UND

06
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SERVICOS

ITE TECNICOS DE

M

22

CORRIDA DE
RUA

PERMIT
BRONZE
CORRIDA DE
RUA

TRABALHO DURANTE O EVENTO
(DIARIA = 24 HORAS)

ESPECIFICACOES

EMISSAO DE PERMIT PARA
REALIZACAO A PROVA DEVIDAMENTE
EMITIDO E VALIDADO PEE:A:
FEDERACAO CEARENSE DE
ATLETISMOS — FCAT, COMO PARTE DE
PRIMEIRA FASE DE EXECUCAO DA
PROVA.

UND

01

VL. UNIT.

VL. TOTAL

CRONOMETR
AGEM (CHIP)
PARA PROVA
DE RUA JOSE
BARRETO
XENOFONTE
E PROVA
CICLISTA
WILSON
MACHADO

CAPACIDADE TECNICA PARA O
SERVICO DE CRONOMETRAGEM COM
CHIP DO TIPO TAG E COM TODA A
INFRAESTRUTURA QUE DECORRE DE
SUA UTILIZACAO E REALIZACAO PARA
APURACAO DA CORRIDA
(COMPUTADORES, TAPETE etc), COM
POSSIBILIDADE DE ALTERACAO DE
DADOS E NOMES DE QUALQUER UM
DOS 1.500 INSCRITOS.

V.

23 |PERMIT EMISSAO DE PERMIT PARA|UND| 01
BRONZE REALIZACAO A PROVA DEVIDAMENTE
CICLISMO EMITIDO E  VALIDADO  PELA
FEDERACAO CEARENSE DE
ATLETISMOS — FCAT, COMO PARTE DE
PRIMEIRA FASE DE EXECUCAO DA
PROVA.
24 [SEGURO DE|CONTRATACAO DE SEGURO DE VIDA|UND| 01
VIDA EM GRUPO PARA 1.500 ATLETAS QUE
PARTICIPARAO DA 24* CORRIDA DE RUA
CRATO E 75 PROVA CICLISTA TROFEU
WILSON MACHADO.
25 [SERVICO DE|EMPRESA ESPECIALIZADA E COM| SER | 01
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SERVICOS DE
MATERIAL
GRAFICO

01 PONTO DE LARGADA COM TAPETE
DE 3,5 METROS;

01 PONTO DE LARGADA/CHEGADA
COM TAPETE DE 3,5 METROS;

02 RELOGIO PARA PORTICO DE
CHEGADA;

01 TELEVISAO DE 50 POLEGADAS PARA
DIVULGACAO DOS RESULTADOS;

1.500 CHIPS DESCARTAVEIS DO TIPO
TAG (INCLUSO SERVICO DE ENTREGA);
1.500 NUMEROS DE PEITOS (INCLUSO
SERVICO DE ENTREGA),
ACOMPANHADO DE ALFINETES DE
SEGURANCA;

SERVICO DE MONTAGEM DOS KITS DOS
ATLETAS E DESPESAS COM LOGISTICA
DA EQUIPE (INCLUSO HOSPEDAGEM,
ALIMENTACAO, COMBUSTIVEL,
TRANSPORTE E DEMAIS DESPESAS
OPERACIONAIS)

EQUIPE DEVE ESTAR PRESENTE NA
ENTREGA DOS KITS PARA OS ATLETAS;
OS  RESULTADOS DEVEM  SER
DIVULGADO EM 30 MINUTOS APOS A
REALIZACAO DAS PROVAS.

ESPECIFICACOES

VL. TOTAL

26

MEDALHAS

MEDALHAS EM MATERIAL DE LIGA
METALICA DE ZAMAK COM IMPRESSAO
EM ALTO RELEVO E RESINA COLORIDA
CONFORME A LOGO/ARTE DO
EVENTO, PREFEITURA MUNICIPAL DE
CRATO, CONFORME ARTE FORNECIDA
PELA SEJU, COM O TAMANHO DE 07 CM
DE DIAMETRO SUPORTE PARA FITA
COM 3,5 CM DE LARGURA. A MEDALHA
COM FITA DE CETIM COM IMPRESSAO
SUBLIMADA COLORIDA

UND

1.500
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PERSONALIZADA CONFORME
ESPECIFICACOES DA SEJU, COR: A
DEFINIR PELA SEJU COM 3 CM DE
LARGURA.

CONFORME LAYOUT DA SEJU.

27 |TROFEUS TROFEU CONFECCIONADO EM RESINA |UND| 102
MODALIDADE |(ALUSIVO A CORRIDA) COM NO MINIMO
S INDIVIDUAIS | 15CM DE ALTURA COM LOGO/ARTE DO
EVENTO, CONFORME  MODELO
FORNECIDO PELA  SEJU, PARA
PREMIACAO DAS CATEGORIAS.
28 |CAMISETA CAMISETA DE ATLETA - UNISEX CAMISA | UND | 1.700
ESPORTIVA  |EM MALHA FRIA QUE ABSORVE O SUOR
PARAATLETA |ELANQUINHA) DE  QUALIDADE
SUPERIOR, COMPOSTO DE POLIESTER E
POLIAMIDA, COM SUBLIMACAO TOTAL,
SERIGRAFIA, CONFORME LAYOUT DA
SEJU.
29 |CAMISA COLETE SINALIZADOR EM MALHA FRIA |[UND| 60
SINALIZADOR |QUE ABSORVE O SUOR (TECIDO
A DA EQUIPE |ELANCA, COMPOSTO DE POLIESTER E
DE STAFS POLIAMIDA), EM COR DESTACADA
ESTABELECIDA PELA SEJU, COM
SUBLIMACAO TOTAL, SERIGRAFIA,

ITE
DAATERLAULDE SPECIFICACOES
M CONSUMO
30 BUZINA A GAS, PROPRIA PARA|UND| 12
BUZINAS : '
EVENTOS ESPORTIVOS USADA PARA
ANUNCIAR AS LARGADAS DO EVENTO.
31 |ABRACADEIRA |ABRACADEIRA DE NYLON: |UND| 05
SDENYLON |ABRACADEIRA FABRICADA EM NYLON

66: PLASTICO MAIS PURO, MELHOR
QUALIDADE PROTECAO UV: PROTEGE
DO RESSECAMENTO DO PLASTICO,
TAMANHO: 350mm X 4 mm, COR: PRETA

OU BRANCO LEITOSO, EMBALAGEM
ZIPLOC: GARANTE MELHOR
CONSERVACAO DO PRODUTO,
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AUMENTANDO SUA VIDA UTIL, COM
QUALIDADE CERTIFICADA
INTERNACIONALMENTE E PODEM SER
USADAS EM TEMPERATURA QUE VAO
DE -35 A 85°C. EMBALAGEM CONTENDO
100 UNIDADES DE ABRACADEIRAS.

32

FITAS
ZEBRADAS

FITAS ZEBRADAS, CONFECIONADA EM
MATERIAL SINTETICO, IMPRESSA EM
SUAS CORES (PRETA E AMARELA),
MEDINDO 70mm X 200M, DESTINADA AO
ISOLAMENTO DE AREAS E AO
CONTROLE DE ACESSO DE PESSOAS EM
DETERMINADA AREA.

UND

03

33

COPOS
DESCARTAVEI
S

COPO DESCARTAVEL 200 ML -
TRANSPARENTE:COPO PRODUZIDO EM
POLIESTIRENO (PS); MATERIAL
RESISTENTE E ATENDE A NORMA ABNT
NBR 14.865; USADO EM FESTAS
DIVERSAS, FESTAS INFANTIS,
LANCHONETES, RESTAURANTES;
IDEAL PARA REFRIGERANTES,
REFRESCOS, LEITE; SUPER
PRATICO E TEM O CUSTO BEM BAIXO;
PACOTE COM 100  UNIDADES.
CAPACIDADE: 200 ML

AGUA,

UND

34

SACOLAS PARA
O KIT

SACOLAS PARA KITS:
CONFECCIONADAS EM  MATERIAL
RESISTENTE, NA COR DEFINIDA PELA
SEJU, COM CAPACIDADE PARA 15 OU 20
LITROS.

UND

1.500

35

SACOS DE
LIXO (200
LITROS)

SACO DE LIXO: SACO DE LIXO 200
LITROS; NA COR PRETA; 4,5 MICRAS,
PACOTES COM 50 UNIDADES. BOCA: 85
CENTIMETROS. COMPRIMENTO: 120
CENTIMETROS. INDICADO  PARA
COLETA DE RESIDUOS PERIGOSOS

UND
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SERVICO DE
ALIMENTACAO
E
HIDRATACAO.

ESPECIFICACOES

VL. UNIT.

HIGIENE NECESSARIO PARA ENTREGA
AOS ATLETAS.

ESPECIFICACAO DOS ITENS DO KIT
01IBANANA TIPO PRATA MADURA, DE 1*
QUALIDADE, COMPACTA E FIRME,
ISENTA DE ENFERMIDADES, MATERIAL
TERROSO E UMIDADE EXTERNA

36 | iGUA AGUA MINERAL NATURAL, SEM GAS,|UND | 4.200
., EMBALAGEM EM COPOS DE 200ML;
ESPECIFICADO CONFORME NORMAS
DA ANVISA.
* |cELO EM| 5ACO DE 25 KG DE GELO EM ESCAMA e B
ESCAMA
LOCACAO DE CAIXA CONSERVADORES PARA|UND| 06
L ARMAZENAMENTO E DISTRIBUICAO
SRRRTIG DOS  COPOS (360  LITROS  —
ESTRUTURADA TODA EM PLASTICO -
POLIETILENO ROTOMOLDADO).
UNIDADE=DIARIA)
39 |1 ranchE |FIT LANCHE COMPOSTO DE: CAFE (05|UND| 100
PARA EQUIPES LITROS) PREPARADO NA HORA E
DE TRABALHO |SERVIDO  ACOMPNHADO DE 01
— SANDUICHE: SENDO 01 (UM) MISTO
QUENTE COMPOSTO DE 02 (DUAS)
FATIAS DE PAO INTEGRAL (SEM CASCA),
COM 02 (DUAS) FATIAS DE QUEIJO
MUCARELA, 02 (DUAS) FATIAS DE
PRESUNTO DE PERU OU SUINO, SEM
CAPA DE GORDURA OU CHESTER.
40 | o1 pancyg KT LANCHE COMPOSTO DE 01| KIT. | 1.500
PARA BANANA, 01 MACA E 01 DOCE.
REPOSICAO DEVIDAMENTE EMBALADO
DE ENERGIA|INPIVIDUALMENTE — EM  SACOLA
DOS ATLETAs, |FLASTICA COM OS CUIDADOS DE
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ITE

M

41

PREMIACAO

DE ATLETAS

PREMIACAO

ANORMAL, COLORACAO UNIFORME,
DEVENDO SER BEM DESENVOLVIDA,
SEM DANOS FISICOS E MECANICOS
ORIUNDOS DE  MANUSEIO E
TRANSPORTE.

01 MACA TIPO CABA (D' AGUA),
MADURA, DE 1*  QUALIDADE,
COMPACTA E FIRME, ISENTA DE
ENFERMIDADES, MATERIAL TERROSO
E UMIDADE EXTERNA ANORMAL,
COLORACAO UNIFORME, DEVENDO
SER BEM DESENVOLVIDA, SEM DANOS
FISICOS E MECANICOS ORIUNDOS DE
MANUSEIO E TRANSPORTE.

01 DOCE TIPO MARIOLA, SABORES
VARIADOS, CONSISTENCIA  FIRME,
SABORES VARIADOS, DADOS DE
IDENTIFICACAO DO PRODUTO, MARCA
DO  FABRICANTE, PRAZO DE
VALIDADE, PESO LIQUIDO,
RESOLUCAO NORMATIVA N.9/78 -
ANVISA, TABLETES 30 GRAMAS,
ACONDICIONADOS EM EMBALAGEM
PLASTICA ATOXICA, VALIDADE MINIMA
DE 04 MESES A CONTAR DA DATA DE
ENTREGA.

ESPECIFICACOES

PREMIACAO PARA  ATLETAS Os
ATLETAS VENCEDORES EM SUAS
RESPECTIVAS MODALIDADES E DE
ACORDO COM AS NORMAS DA
COMPETICAO PREVISTAS EM
REGULAMENTO.

UND

VL. UNIT.

Valor total do termo de referéncia: R$ 165.000,00

OBS: A entidade proponente deve anexar ao projeto no minimo 03 cotacdes de preco para cada item.
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DECLARO, para servir de comprovacio junto ao MUNICIPIO DE CRATO-CE, representado através da
SECRETARIA DE ESPORTE E JUVENTUDE - SEJU, que a proposta apresentada pela ENTIDADE
, em relacio a proposta de parceria para a realizagio do PROJETO:
CORRIDA DE RUA E CICLISMO 2026, prima pela ECONOMICIDADE para o Ente Pablico, uma vez que os

valores supracitados expressam a realidade do mercado para o ano de referéncia.

Crato-CE, de 2026.

Assimatura do Presidente da Entidade
Carimbo da Entidade
ANEXO X1V
TERMO DE REFERENCIA LOTE 2 - FESTIVAL 21
MODALIDADES E CATEGORIAS: Futsal Feminino Adulto / Futsal Masculino Infantojuvenil e Adulto / Vélei
Masculino e Feminino Infantojuvenil e Adulto/ Handebol Masculino e Feminino Infantojuvenil e Adulto.

OBJETIVO: fomentar o esporte através desse evento a fim de movimentar a economia local, proporcionando lazer aos
municipes cratenses com entretenimento quando das disputas das modalidades de volei e futsal oferecendo oportunidade
de socializacdo e desenvolvimento da cultura corporal do movimento.

PUBLICO ALVO: diretamente a competicdo pode abranger até 164 equipes amadoras com aproximadamente 2700 atletas
envolvidos, nos géneros masculino e feminino e em varias faixas etarias. Indiretamente, o evento chegar a um publico
estimado de 15000 pessoas, entre familiares, torcedores, comerciantes, ambulantes, profissionais liberais, amantes dos

esportes de quadra.

FESTIVAL ESPORTIVO 21 DE JUNHO 2026
TERMO DE REFERENCIA

ETAPA 1.1- MATERIAL DE CONSUMO /ESPORTIVO

ITENS DESCRICAO DA ESPECIFICACAO QTD| V.UNIT. [TOTAL
1. 1.1. Mini troféus 15cm x 20cm para entregar aos atletas destaques 200 - -
em cada modalidade.
1.1.2 PO Medalhas para premiagdo dos campedes, em metal com no minimo 06 cm 250 . .

de didmetro.

1.1.3 D Medalhas para premiacdo dos vice-campedes, em metal com no minimo 06 250 _— s
m de diametro

1.1.4 Bolas de Futsal 1000 10 s s

1:1:5 Bolas de Futsal 200 08 — -

1.1.6 Bolas de Vélei 6.0 04 = e
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1.1.7 Bolas H3 de Handebol Alto relevo ("grip") para facilitar o manuseio, mesmo 04 EE =0

sem resina/cola, segundo

1.1.8 Bolas H2 de Handebol Costurada a mio ou com tecnologia hibrida para 04 o _—

maior durabilidade e controle.

1:1.9 Par de rede para traves de futsal fio 08 de seda 01 o =
1.1.10 Rede oficial de Vélei polipropileno seda 04 faixas de algodao 01 - -
1.1.11 Par de antenas para rede de Vélei 01 = S
1.1.12 Placares de mesa 02 s e
13313 Apitos pra mesa 02 — -
1.1.14 Bombas Digitais recarregaveis para encher bola 02 == S
1.1.15 Bolsas equipadas com materiais de primeiros socorros basico 02 —- -

(esparadrapos, gases, algodio, spray anti-inflamatério, soro, etc.)

1.1.16 Premiacio em troféus para Campedo Adulto 08 o e
1.1.17 Premiacio em troféus para Campeao base 07 - —
1.1.18 Premiacio em troféus para Vice-campedo adulto 08 =2 s
1.1.19 Premiacdo em troféus para Vice-campeio base 07 . -
1.1.20 Premiacdo em troféus para os destaques da 06 — -

competicio adulto
1.1.21 Premiacio em troféus para os artilheiros da 04 s e
competicio adulto

1:1:22 Premiacio para melhor goleiro adulto 04 — —
1.1.23 Premiacio em troféus para os destaques da competiciao base 07 —- e
1.1.24 Premiacio em troféus para os artilheiros da 05 — -

competicio base

1:1:25 Premiacio para melhor goleiro base 05 o e

VALOR ETAPA 1.1 e
RECURSOS HUMANO
DESCRICAO DA Especificacio QTD V.UNIT.
1.21 01 Coordenador Geral-Profissional responsavel por coordenar 03 -—- —-
todas as etapas do Projeto, em acordo com a Secretaria meses
Municipal de Esporte e Juventude do Crato.
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palco, grids, decoracio, atracao artistica, DJ dentre outras.

1.22 oordenador Técnico-Profissional responsavel por coordenar todas as 02 s e
pas técnicas do projeto(reunides, sorteios, regulamentos, tabelas, etc.
h acordo com a Secretaria Municipal de Esporte e Juventude do Cratd|
123 Site oficial (inscricdo, divulgacio e acompanhamento), 03 . L
meses
124 ervicos de midia para divulgacio do projeto (radios e midias digitais),| (3 — —
1 acordo com a Secretaria Municipal de Esporte e Juventude do Crato| ...
1.2.5 Equipe de arbitragem composta por quatro profissionais para cada 267 - -
partida do projeto, em acordo com a Secretaria Municipal de
Esporte e Juventude do Crato.
126 Auxiliares administrativos, em acordo com a 02 o -
Secretaria Municipal de Esporte e Juventude do Crato.
1.2.7 Servicos contabeis e projetista 03 - ==
meses
128 Backdrop 02m x 04m 02 -— -
129 Banners de 60cm x 03m 03 - -
1.2.10 Transmissdes ao vivo pela internet, em acordo com 02 . .
a Secretaria Municipal de Esporte e Juventude do Crato. S
B A Camisas para equipe de trabalho 30 e SR
1212 Solenidade de sorteio oficial e montagem da tabela com 01 - -
ervicos de buffet, transmissdo via internet ao vivo, em acordo com a
Secretaria Municipal de Esporte e Juventude do Crato.
1.2.13 enidade de abertura da competicao com estrutura de som, iluminacaq 01 -— —

VALOR ETAPA 1.2

1.3 PREMIACOES

ITENS DESCRICAO DA ESPECIFICACAO QTID V.UNIT. V.TOTAL
13.1 1° Lugar da la Divisao Masculino 01 o o
132 2° Lugar da 1a Divisao Masculino 01 --- -
1.33 Goleiro da 1a Divisao Masculino 01 e <
1.34 Artilheiro da 1a Divisio Masculino 01 - -
135 Destaque da 1a Divisao Masculino 01 e =
1.3.6 1° Lugar da 2a Divisio Masculino 01 S TR
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137 2° Lugar da 2a Divisao Masculino 01 S e
138 1° Lugar 3a Divisao Masculino 01 - -
1.3.9 20 Lugar 3a Divisao Masculino 01 - -
1.3.10 1° Lugar Feminino Aberto 01 - -
13.11 2° Lugar Feminino Aberto 01 --- —
1312 Goleira Feminino Aberto 01 - -
13.13 Artilheira Feminino Aberto 01 - -
1.3.14 Destaque Feminino Aberto 01 - -
1.3.15 1° Lugar Masculino Sub-15 01 - -
1.3.16 2° Lugar Masculino Sub-15 01 - -
1.3.17 1° Lugar Futsal Masculino Sub-13 01 - -
1.3.18 20 Lugar Futsal Masculino Sub-13 01 --- -
13.19 1° Lugar Futsal Masculino Sub-11 01 - -
1.3.20 2° Lugar Futsal Masculino Sub-11 01 -— -
1321 1° Lugar Volei Masculino 01 - -
1.3.22 2° Lugar Volei Masculino 01 --- -
1.3.23 1° Lugar Vélei Masculino Sub-15 01 - -
1.3.24 2° Lugar Vélei Masculino Sub-15 01 --- -
1.3.25 1° Lugar Vélei Feminino 01 - -~
1.3.26 2° Lugar Volei Feminino 01 --- -
1.3.27 1° Lugar Vélei Feminino 01 - -—
1.3.28 2° Lugar Volei Feminino 01 --- -
1.3.29 1° Lugar Handebol Masculino 01 - -
1.3.30 1° Lugar Handebol Masculino Sub-15 01 - -
1.3.31 2° Lugar Handebol Masculino Sub-15 — -
1.3.32 1° Lugar Handebol Feminino 01 - -
1333 2° Lugar Handebol Feminino 01 - -
1.3.34 1° Lugar Handebol Feminino Sub-15 01 - -—
1.3.35 2° Lugar Handebol Feminino Sub-15 01 - -
VALOR ETAPA 1.3 —
VALOR TOTAL 140.000,00

OBS: A entidade proponente deve anexar ao projeto no minimo 03 cotacdes de preco para cada item.
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DECLARO, para servir de comprovacio junto ao MUNICIPIO DE CRATO-CE, representado através da
SECRETARIA DE ESPORTE E JUVENTUDE - SEJU, que a proposta apresentada pela ENTIDADE
em relacio a proposta de parceria para a realizacio do PROJETO:

FESTIVAL 21 2026, prima pela ECONOMICIDADE para o Ente Publico, uma vez que os valores supracitados

expressam a realidade do mercado para o ano de referéncia.

Crato-CE, de 2026.

Assinatura do Presidente da Entidade

Carimbo da Entidade
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA PUBLICA - SMSP

PORTARIA N° 16/2026- SMSP — GS
CRATO/CE, 18 DE MARCO DE 2026.

Designa servidor (a)para empreender a viagem que indica, conceder diaria e

adota outras providéncias.

O Secretirio Municipal de Seguranca Publica, no uso de suas atribui¢oes legais e em conformidade com o Decreto N° 2103003/2017-GP, de

21 de marco de 2017 e suas alteracoes postetiores, especialmente, o Decreto n® 0205001/2022-GP de 02 de maio de 2022.

RESOLVE:

Artigo 1° - Designar para empreender viagem a servico da municipalidade, o servidor adiante indicado, conforme condicGes a seguir:

Objetivo da viagem: Necessidade de deslocamento a cidade de Fortaleza, com a finalidade de realizar a retirada de materiais doados pela

Secretaria Nacional de Seguranca Publica para a Guarda Civil Metropolitana de Crato.

] FORTALEZA-
NOME AURELIO LIMAVERDE DE CARVALHO DESTINO .
E
776.320.523-72 ,
CPF PERIODO 19 € 20/03/2026
SUBCOMANDANTE DA GUARDA CIVIL
CARGO QUANTIDADE | 02 (DUAS)
METROPOLITANA
VALOR DA
SIMBOLOGIA | CDS 05 ) 270,00
DIARIA (R$)
TOTAL
N SECRETARIA MUNICIPAL DE
LOTACAO ) CONCEDIDO 540,00
SEGURANCA PUBLICA
(RS)
R CONTA
AGENCIA 0454-5 351328-9
CORRENTE

Artigo 2° - Fica a Tesouraria autorizada a efetuar ao servidor acima qualificado, em dep6sito bancario na conta acima especificada, o pagamento

em moeda corrente no pafs, mediante recibo.

Artigo 3° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagao.

REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Crato/CE, em 18 de marco de 2026.

FRANCISCO LEITAO MOURA
Secretario Municipal de Seguranga Publica

Portaria de Nomeagio n° 125/2026-GP
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PORTARIA N° 17/2026- SMSP - GS
CRATO/CE, 20 DE MARCO DE 2026.

Designa servidor (a)para empreender a viagem que indica, conceder didria e

adota outras providéncias.

O Secretirio Municipal de Seguranca Publica, no uso de suas atribui¢oes legais e em conformidade com o Decreto N° 2103003/2017-GP, de

21 de marco de 2017 e suas alteragdes postetiores, especialmente, o Decreto n® 0205001/2022-GP de 02 de maio de 2022.

RESOLVE:

Artigo 1° - Designar para empreender viagem a servico da municipalidade, o servidor adiante indicado, conforme condicoes a seguit:

Obijetivo da viagem: Viabilizar a participa¢do de servidores da Guarda Municipal na etapa final do Curso de Qualificagdao da Patrulha Maria
da Penha, a realizar-se no dia 24 de marco de 2026, no municipio de Fortaleza/CE, com saida no dia 23 de marco de 2026 do municipio de

Crato/CE, mediante custeio de despesas com deslocamento, alimentagio ¢ estadia.

FORTALEZA-
NOME MARIA JALINE VIEIRA MELO DESTINO
CE
CPF 074.249.393-86 PERIODO 23 ¢ 24/03/2026
CARGO GUARDA CIVIL METROPOLITANA QUANTIDADE | 02 (DUAS)
SERVIDORES EFETIVOS DE NIVEL VALOR DA
SIMBOLOGIA ) ] 270,00
MEDIO DIARIA (RS)
TOTAL
3 SECRETARIA MUNICIPAL DE
LOTACAO ) CONCEDIDO | 540,00
SEGURANCA PUBLICA
(R$)
. CONTA
AGENCIA 0001 19082486-2
CORRENTE

Artigo 2° - Fica a Tesouraria autorizada a efetuar ao servidor acima qualificado, em dep6sito bancario na conta acima especificada, o pagamento

em moeda corrente no pafs, mediante recibo.

Artigo 3° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagio.

REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Crato/CE, em 20 de marco de 2026.

FRANCISCO LEITAO MOURA
Secretario Municipal de Seguranga Publica

Portaria de Nomeagio n° 125/2026-GP
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PORTARIA N° 19/2026- SMSP - GS
CRATO/CE, 20 DE MARCO DE 2026.

Designa servidor (a)para empreender a viagem que indica, conceder didria e

adota outras providéncias.

O Secretirio Municipal de Seguranca Publica, no uso de suas atribui¢oes legais e em conformidade com o Decreto N° 2103003/2017-GP, de

21 de marco de 2017 e suas alteragdes postetiores, especialmente, o Decreto n® 0205001/2022-GP de 02 de maio de 2022.

RESOLVE:

Artigo 1° - Designar para empreender viagem a servico da municipalidade, o servidor adiante indicado, conforme condi¢des a seguir:

Objetivo da viagem: Viabilizar a participacio de servidores da Guarda Municipal na etapa final do Curso de Qualificacido da Patrulha Maria
da Penha, a realizat-se no dia 24 de marco de 2026, no municipio de Fortaleza/CE, com saida no dia 23 de marco de 2026 do municipio de

Crato/CE, mediante custeio de despesas com deslocamento, alimentacio e estadia.

FORTALEZA-
NOME CICERA MARIA VENTURA DO NASCIMEN]| DESTINO .
E
CPF 630.367.203-59 PERIODO 23 ¢ 24/03/2026
CARGO GUARDA CIVIL METROPOLITANA QUANTIDADE | 02 (DUAS)
SERVIDORES EFETIVOS DE NIVEL VALOR DA
SIMBOLOGIA ) ) 270,00
MEDIO DIARIA (RS)
TOTAL
3 SECRETARIA MUNICIPAL DE
LOTACAO ) CONCEDIDO | 540,00
SEGURANCA PUBLICA
(R$)
. CONTA
AGENCIA 0454-5 0351498-6
CORRENTE

Artigo 2° - Fica a Tesouraria autorizada a efetuar ao servidor acima qualificado, em dep6sito bancario na conta acima especificada, o pagamento

em moeda corrente no pafs, mediante recibo.

Artigo 3° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagio.

REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Crato/CE, em 20 de marco de 2026.

FRANCISCO LEITAO MOURA
Secretario Municipal de Seguranga Publica

Portaria de Nomeagio n° 125/2026-GP




Pagina 107 de 108
D.O.M. — Ano 2026, Ediciao 5928, Crato/CE, Sexta- Feira, 20 de Marco de 2026.

PORTARIA N° 20/2026- SMSP — GS
CRATO/CE, 20 DE MARCO DE 2026.

Designa servidor (a)para empreender a viagem que indica, conceder didria e

adota outras providéncias.

O Secretirio Municipal de Seguranca Publica, no uso de suas atribui¢oes legais e em conformidade com o Decreto N° 2103003/2017-GP, de

21 de marco de 2017 e suas alteragdes postetiores, especialmente, o Decteto n® 0205001/2022-GP de 02 de maio de 2022.

RESOLVE:

Artigo 1° - Designar para empreender viagem a servi¢o da municipalidade, o servidor adiante indicado, conforme condi¢oes a seguit:

Objetivo da viagem: Viabilizar a participacio de servidores da Guarda Municipal na etapa final do Curso de Qualificacido da Patrulha Maria
da Penha, a realizat-se no dia 24 de marco de 2026, no municipio de Fortaleza/CE, com saida no dia 23 de marco de 2026 do municipio de

Crato/CE, mediante custeio de despesas com deslocamento, alimentacio e estadia.

] FORTALEZA-
NOME MARILIA GABRIELA LUDGERIO CARVA| DESTINO .
E
CPF 012.587.083-37 PERIODO 23 € 24/03/2026
CARGO GUARDA CIVIL METROPOLITANA QUANTIDADE | 02 (DUAS)
SERVIDORES EFETIVOS DE NIVEL VALOR DA
SIMBOLOGIA ) ) 270,00
MEDIO DIARIA (RS)
TOTAL
3 SECRETARIA MUNICIPAL DE
LOTACAO ) CONCEDIDO | 540,00
SEGURANCA PUBLICA
(R$)
. CONTA
AGENCIA 454 353713-7
CORRENTE

Artigo 2° - Fica a Tesouraria autorizada a efetuar ao servidor acima qualificado, em dep6sito bancario na conta acima especificada, o pagamento

em moeda corrente no pafs, mediante recibo.

Artigo 3° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagio.

REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Crato/CE, em 20 de marco de 2026.

FRANCISCO LEITAO MOURA
Secretario Municipal de Seguranga Publica
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Pagina 108 de 108
D.O.M. — Ano 2026, Ediciao 5928, Crato/CE, Sexta- Feira, 20 de Marco de 2026.

PORTARIA N° 21/2026- SMSP - GS
CRATO/CE, 20 DE MARCO DE 2026.

Designa servidor (a)para empreender a viagem que indica, conceder didria e

adota outras providéncias.

O Secretirio Municipal de Seguranca Publica, no uso de suas atribui¢oes legais e em conformidade com o Decreto N° 2103003/2017-GP, de

21 de matco de 2017 e suas alteragOes postetiotes, especialmente, o Decreto n® 0205001/2022-GP de 02 de maio de 2022.

RESOLVE:

Artigo 1° - Designar para empreender viagem a servi¢o da municipalidade, o servidor adiante indicado, conforme condi¢oes a seguit:

Objetivo da viagem: Viabilizar a participacdo de servidores da Guarda Municipal na etapa final do Curso de Qualificacido da Patrulha Maria
da Penha, a realizat-se no dia 24 de marco de 2026, no municipio de Fortaleza/CE, com saida no dia 23 de marco de 2026 do municipio de

Crato/CE, mediante custeio de despesas com deslocamento, alimentacio e estadia.

NOME LUCAS OLIVEIRA GONCALVES MOURA DESTINO FORTALEZA-CE
CPF 054.591.223-76 PERTODO 23 ¢ 24/03/2026
CARGO GUARDA CIVIL METROPOLITANA QUANTIDADE | 02 (DUAS)
SERVIDORES EFETIVOS DE NIVEL VALOR DA
SIMBOLOGIA , ) 270,00
MEDIO DIARIA (RS)
TOTAL
N SECRETARIA MUNICIPAL DE
LOTAGAO ) CONCEDIDO 540,00
SEGURANCA PUBLICA
(R$)
R CONTA
AGENCIA 0454 2670-0
CORRENTE

Artigo 2° - Fica a Tesouraria autorizada a efetuar ao servidor acima qualificado, em dep6sito bancario na conta acima especificada, o pagamento

em moeda corrente no pafs, mediante recibo.

Artigo 3° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagio.

REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Crato/CE, em 20 de marco de 2026.

FRANCISCO LEITAO MOURA
Secretario Municipal de Seguranga Publica
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