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ATOS DO PREFEITO

LEI N° 4.398/2026
CRATO - CE, 10 DE MARCO DE 2026.

EMENTA: Dispée sobre a denominac¢io da Unidade Basica de Saude no Distrito de

Monte Alverne, municipio do Crato, e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DO CRATO, Estado do Ceara, no uso das atribui¢ées que lhes sio conferidas por Lei, faco saber que a

Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:
Art.1°. Fica denominada de Unidade Basica de Saiide Maria Costa, a Unidade Bisica de Saide localizada no Distrito de Monte Alverne.
Art. 2°. A fixa¢do de placa de identificacio da referida unidade de saude ¢ de responsabilidade da Prefeitura Municipal do Crato.

Art. 3°. O Poder Executivo Municipal encaminhara copia desta lei aos Corteios e as empresas concessionarias de servigos publicos de energia,

telefonia e agua para as providéncias que lhes competem.
Art. 4°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacio.

Paco da Prefeitura Municipal do Crato, Gabinete do Prefeito, em 10 de margo de 2026.

ANDRE BARRETO ESMERALDO

Prefeito Municipal
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LEI N° 4.399/2026
CRATO - CE, 10 DE MARCO DE 2026.

EMENTA: Dispée sobre a criacio do BAIRRO MADRE FEITOSA, localizado no

municipio do Crato-CE, e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DO CRATO, Estado do Ceara, no uso das atribui¢ées que lhes sio conferidas por Lei, faco saber que a

Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica criado o bairro MADRE FEITOSA nesta comarca de Crato, Estado do Ceara, de acordo com dados trazidos no memorial

descritivo em anexo.
Art. 2° O bairro MADRE FEITOSA terd os seguintes limites:

I - Inicia-se no marco denominado V01, E=456.525,99m e N=9.206.676,80m, dividindo-o com ZONA URBANA DISTRITAL DA BELA
VISTA,; daf segue confrontando com ZONA URBANA DISTRITAL DA BELA VISTA com o azimute de 172°40’ ¢ a distdncia de 638,44m

até o marco V02;

II - Do marco VO2(E=456.607,34m e N=9.206.043,56m) segue confrontando com ZONA URBANA DISTRITAL DA BELA VISTA com

o azimute de 74°36' e a distancia de 463,46m até o marco V03;

III - Do marco VO3(E=457.054,18m e¢ N=9.206.166,57m) segue confrontando com ZONA URBANA DISTRITAL DA BELA VISTA

com o azimute de 172°13' e a distancia de 273,57m até o marco V04;

IV - Do marco V04(E=457.091,16m ¢ N=9.205.895,51m) segue confrontando com BAIRRO ADERSON TAVARES BEZERRA com o

azimute de 240°54' e a distancia de 226,45m até o marco VO05;

V - Do marco VO5(E=456.893,27m e N=9.205.785,41m) segue confrontando com BAIRRO ADERSON TAVARES BEZERRA com o

azimute de 245°27' e a distancia de 31,78m até o marco V006;

VI - Do marco VO6(E=456.864,37m e N=9.205.772,21m) segue confrontando com BAIRRO ADERSON TAVARES BEZERRA com o

azimute de 247°50' e a distancia de 18,32m até o marco V07,

VII - Do marco VO7(E=456.847,40m e N=9.205.765,30m) segue confrontando com BAIRRO ADERSON TAVARES BEZERRA com o

azimute de 254°17' e a distancia de 20,89m até o marco V08;

VIII - Do marco VO8(E=456.827,29m e N=9.205.759,64m) segue confrontando com BAIRRO ADERSON TAVARES BEZERRA com

o azimute de 263°17' ¢ a distancia de 21,51m até o marco V09;

IX - Do marco VO9(E=456.805,93m e N=9.205.757,13m) segue confrontando com BAIRRO ADERSON TAVARES BEZERRA com o

azimute de 268°05' e a distancia de 18,86m até o marco V10;

X - Do marco V10(E=456.787,07m e N=9.205.756,50m)segue confrontando com BAIRRO ADERSON TAVARES BEZERRA com o

azimute de 276°42' e a distancia de 21,51m até o marco V11,

XI -Do marco V11(E=456.765,71m e N=9.205.759,01m)segue confrontando com BAIRRO ADERSON TAVARES BEZERRA com o

azimute de 278°52' e a distancia de 20,35m até o marco V12;

XII - Do marco V12(E=456.745,60m e N=9.205.762,16m) segue confrontando com BAIRRO ADERSON TAVARES BEZERRA com o

azimute de 289°05' e a distancia de 17,29m até o marco V13;

XIIT - Do marco V13(E=456.729,26m e N=9.205.767,81m) segue confrontando com BAIRRO ADERSON TAVARES BEZERRA com

o azimute de 298°04' ¢ a distancia de 21,37m até o marco V14,
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XIV - Do marco V14(E=456.710,41m e N=9.205.777,87m) segue confrontando com BAIRRO ADERSON TAVARES BEZERRA com

o azimute de 306°09' e a distancia de 20,24m até o marco V15;

XV - Do marco V15(E=456.694,07m ¢ N=9.205.789,81m) segue confrontando com BAIRRO ADERSON TAVARES BEZERRA com o

azimute de 312°52' e a distancia de 24,01m até o marco V16;

XVI - Do marco V16(E=456.676,48m e N=9.205.806,14m) segue confrontando com BAIRRO ADERSON TAVARES BEZERRA com

o azimute de 313°53' e a distancia de 136,88m até o marco V17,

XVII - Do marco V17(E=456.577,82m e N=9.205.901,03m) segue confrontando com BAIRRO ADERSON TAVARES BEZERRA com

o azimute de 316°21' e a distancia de 93,78m até o marco V18;

XVIII - Do marco V18(E=456.513,10m e N=9.205.968,90m) segue confrontando com BAIRRO ADERSON TAVARES BEZERRA com

o azimute de 317°32' e a distancia de 40,03m até o marco V19;

XIX - Do marco V19(E=456.486,08m e N=9.205.998,43m) segue confrontando com BAIRRO ADERSON TAVARES BEZERRA com

o azimute de 172°27' e a distancia de 1.889,60m até o marco V20;

XX - Do marco V20 (E=456.734,07m e N=9.204.125,18m) segue confrontando com BAIRRO SAO BENTO com o azimute de 267°40' e

a distancia de 458,00m até o marco V21;

XXI - Do marco V21(E=456.276,45m e N=9.204.106,64m) segue confrontando com AREA SEM DENOMINACAO DE BAIRRO com

o azimute de 267°40' e a distancia de 84,55m até o marco V22;

XXII - Do marco V22 (E=456.191,97m e N=9.204.103,22m) segue confrontando com CANAL DO CINTURAO DAS AGUAS DO
CARIRI CCAC com o azimute de 332°13' e a distancia de 1.069,32m até o marco V23;

XXIII - Do marco V23(E=455.693,70m e N=9.205.049,36m segue confrontando com ZONA RURAL com o azimute de 8°45' ¢ a distdncia
de 823,64m até o marco V24,

XXIV - Do marco V24(E=455.819,23m e¢ N=9.205.863,37m) segue confrontando com ZONA RURAL com o azimute de 356°56' ¢ a

distancia de 712,22m até o marco V25;

XXV - Do marco V25(E=455.781,13m e N=9.206.574,57m); dai segue confrontando com ZONA RURAL, com o azimute 82°11' ¢ a
distancia de 751,84m até o marco VO01; inicio de descrigao, fechando assim o perimetro do poligono acima descrito com uma 4area superficial

de 2006,6581ha.

Paragrafo tnico. Todos os marcos da presente lei sdo georreferenciados no Sistema Geodésico Brasileiro, DATUM - SIRGAS 2000, MC-

39, coordenadas Plano Retangulares Relativas, Sistema UTM.

Art. 3° Fica o Poder Executivo autorizado a proceder a colocagio de placas de identificacio das referidas ruas e avenidas, bem como efetuar
a comunicac¢do desta denominagdo as empresas fornecedoras dos servigos de distribuicdo de 4gua e energia elétrica, cartérios de registros de
iméveis, como também a Empresa de Correios e Telégrafos. O Poder Executivo determinara ao setor competente a identificacio das

referidas ruas.
Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacio, revogadas as disposicGes em contrario.

Pago da Prefeitura Municipal do Crato, Gabinete do Prefeito, em 10 de margo de 2026.

ANDRE BARRETO ESMERALDO

Prefeito Municipal
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ANEXOS INTEGRANTES DA PRESENTE LEI
!

MEMORIAL DESCRITIVO

IMOVEL: PERIMETRO DO BAIRRO MADRE FEITOSA
INTERESSADO: VER. TANCREDO RIBEIRO DA SILVA
Municipio: CRATO UF:CE

Comarca: CRATO/CE

Area: 206,6581 ha Perimetro: 7.897,91 m

DESCRIGAO

Inicia-se no marco denominado V01, georreferenciado no Sistema Geodésico
Brasileiro, DATUM - SIRGAS 2000, MC-39, coordenadas Plano Retangulares
Relativas, Sistema UTM: E=456.525,99m e N=9.206.676,80m dividindo-o com
ZONA URBANA DISTRITAL DA BELA VISTA; dai segue confrontando com ZONA
URBANA DISTRITAL DA BELA VISTA com o azimute de 172°40' e a distancia de
638,44m até o marco V02(E=456.607,34m e N=9.206.043,56m); dai segue
confrontando com ZONA URBANA DISTRITAL DA BELA VISTA com o azimute de
74°36' e a distdncia de 463,46m até o marco VO03(E=457.054,18m e
N=9.206.166,57m); dai segue confrontando com ZONA URBANA DISTRITAL DA
BELA VISTA com o azimute de 172°13' e a distancia de 273,57m até o marco
V04(E=457.091,16m e N=9.205.895,51m); dai segue confrontando com BAIRRO
ADERSON TAVARES BEZERRA com o azimute de 240°54' e a distancia de
226,45m até o marco VO05(E=456.893,27m e N=9.205.785,41m); dai segue
confrontando com BAIRRO ADERSON TAVARES BEZERRA com o azimute de
245°27' e a distdncia de 31,78m até o marco V06(E=456.864,37Tm e
N=9.205.772,21m); dai segue confrontando com BAIRRO ADERSON TAVARES
BEZERRA com o azimute de 247°50' e a distadncia de 18,32m até o marco
VO07(E=456.847,40m e N=9.205.765,30m); dai segue confrontando com BAIRRO
ADERSON TAVARES BEZERRA com o azimute de 254°17' e a distancia de 20,89m
até o marco V08(E=456.827,29m e N=9.205.759,64m); dai segue confrontando com
BAIRRO ADERSON TAVARES BEZERRA com o azimute de 263°17' e a distancia
de 21,51m até o marco V09(E=456.805,93m e N=9.205.757,13m); dai segue
confrontando com BAIRRO ADERSON TAVARES BEZERRA com o azimute de
268°05' e a distancia de 18,86m até o marco V10(E=456.787,07Tm e
N=9.205.756,50m); dai segue confrontando com BAIRRO ADERSON TAVARES
BEZERRA com o azimute de 276°42' e a distdncia de 21,51m até o marco
V11(E=456.765,71m e N=9.205.759,01m); dai segue confrontando com BAIRRO
ADERSON TAVARES BEZERRA com o azimute de 278°52' e a distancia de 20,35m
até o marco V12(E=456.745,60m e N=9.205.762,16m); dai segue confrontando com
BAIRRO ADERSON TAVARES BEZERRA com o azimute de 289°05' e a distancia
de 17,29m até o marco V13(E=456.729,26m e N=9.205.767,81m); dai segue
confrontando com BAIRRO ADERSON TAVARES BEZERRA com o azimute de
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298°04' e a distdncia de 21,37m até o marco V14(E=456.710,41m e
N=9.205.777,87m); dai segue confrontando com BAIRRO ADERSON TAVARES
BEZERRA com o azimute de 306°09' e a distdncia de 20,24m até o marco
V15(E=456.694,07m e N=9.205.789,81m); dai segue confrontando com BAIRRO
ADERSON TAVARES BEZERRA com o azimute de 312°52' e a distancia de 24,01m
até o marco V16(E=456.676,48m e N=9.205.806,14m); dai segue confrontando com
BAIRRO ADERSON TAVARES BEZERRA com o azimute de 313°53' e a distancia
de 136,88m até o marco V17(E=456.577,82m e N=9.205.901,03m); dai segue
confrontando com BAIRRO ADERSON TAVARES BEZERRA com o azimute de
316°21" e a distdncia de 93,78m até o marco V18(E=456.513,10m e
N=9.205.968,90m); dai segue confrontando com BAIRRO ADERSON TAVARES
BEZERRA com o azimute de 317°32' e a distancia de 40,03m até o marco
V19(E=456.486,08m e N=9.205.998,43m); dai segue confrontando com BAIRRO
ADERSON TAVARES BEZERRA com o azimute de 172°27' e a distancia de
1.889,60m até o marco V20(E=456.734,07m e N=9.204.125,18m); dai segue
confrontando com BAIRRO SAO BENTO com o azimute de 267°40' e a distancia de
458,00m até o marco V21(E=456.276,45m e N=9.204.106,64m); dai segue
confrontando com AREA SEM DENOMINACAO DE BAIRRO com o azimute de
267°40" e a distancia de 84,55m até o marco V22(E=456.191,97m e
N=9.204.103,22m); dai segue confrontando com CANAL DO CINTURAO DAS
AGUAS DO CARIRI CCAC com o azimute de 332°13' e a distancia de 1.069,32m
até o marco V23(E=455.693,70m e N=9.205.049,36m); dai segue confrontando com
ZONA RURAL com o azimute de 8°45' e a distancia de 823,64m até o marco
V24(E=455.819,23m e N=9.205.863,37m); dai segue confrontando com ZONA
RURAL com o azimute de 356°56' e a distancia de 712,22m até o marco
V25(E=455.781,13m e N=9.206.574,57m); dai segue confrontando com ZONA
RURAL, com o azimute 82°11' e a distancia de 751,84m até o marco V01; inicio de
descricdo, fechando assim o perimetro do poligono acima descrito com uma area
superficial de 206,6581ha.

CONFINANTES

Norte: ZONA RURAL

Sul : BAIRRO SAO BENTO E AREA SEM DENOMINAGAO DE BAIRRO
Leste: ZONA URBANA DISTRITAL DA BELA VISTA, BAIRRO ADERSON
TAVARES BEZERRA

Oeste: ZONA RURAL, CANAL DO CINTURAO DAS AGUAS DO CARIRI CCAC

DECLARACAO

Declaro para os devidos fins e efeitos de direito, que o levantamento
topografico respeitou as divisas consolidadas e o alinhamento do logradouro publico,
importando sujeitar-se ao que dispéem o §14 do artigo 213 da LRP verificando a
qualquer tempo nao serem verdadeiros os fatos constantes do memorial descritivo,
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respondera (8o) o (as) o(s) requerente(s) e o profissional que elaborou pelos
prejuizos causados, independente das sangdes disciplinares e penais.

Obs: A planta anexa faz parte deste laudo Técnico.

Crato/CE, 12 de novembro de 2025.

RESPONSAVEL TECNICO

INTERESSADO
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PLANTA BAIXA  zonARURAL
ESCALA: 1: 30.000 v E

ZONA RURAL

BAIRRO ADERSON
TAVARES BEZERRA

Deciinagdo Magnética Localizago no Estado
a
o

DATUM: SRGAS 2000
PROJEGAD UNNERSAL TRANSVERSA DE MERCATOR
ORGEM DA QULOMETRAGEM UTM: "EQUADOR E MERIDANO 30"K.GR."
ACRESCIDAS AS CONSTANTES: 10.000 KM E 500 KN.RESPECTVAMENTE.
DECLNAGAO MAGNETICA DO CENTRO DA FOLHA EM 2000:25'58,5W.
CRESCE 55 ANUALMENTE.

DECLARACAO DO PROPRIETARIO

Atesto, sob as penas da lei, serem verdadeiras
todas as informagdes apresentadas nesta planta e no
memorial que acompanha o processo, levantadas
conforme delimitagdes mostradas por mim .

VEREADOR TANCREDO RIBEIRO DA SILVA

CRATO/CE, ___de de
DO CINTURAO DAS AGUAS
DO CARIRI CCAC
BAIRRO SAO BENTO INTERESSADO
LADOS ‘COORDENADAS (UTM) COORDENADAS (GEOGRAFICAS)
\Vértices Veértices AZMUIES DISTANOIA ) N (metros) E (metros) Latitude Longitude

V01 V02 172°40" 638,44 9.206.676,80 456.525,99 7°10'36.84" S 39°23'37.51" W

Vo2 Vo3 74°36" 46346 9.206.043,56 456.607,34 7°10'57.46" S 39°23'34.87" W|

VO3 Vo4 17213 273,57 9.206.166,57 457.054,18 7°10'53.47° S 39°23'20.30" W

V04 VOS5 240°54" 22645 9.205.895,51 457.091,16 7°11'02.30" S 39°23'19.10" W

V05 V0B 245°27 31,78 9.205.785 41 456.893,27 7°11'05.88" S 39°23'25.55" W

Vo8 Vo7 247°50 1832 9.205.772,21 456.864,37 7°11'06.30° S 39°23'26.50" W)

Vo7 V08 25417 20,89 9.205.765,30 456.847,40 7°11'06.53" S 39°23727.05" W

Vo8 V09 26317 2151 9.205.759 64 456.827,29 7°11'06.71" S 39°23727.71" W,

V0o V10 268°05" 18,86 9.205.757,13 456.805,93 7°11'06.79" S 39°23'28.40" W

V10 V11 276°42 21,51 9.205.756,50 456.787,07 7°11'06.81" S 39°23'29.02" W

V11 V12 278°52 20,35 9.205.759,01 456.765,71 7°11'06.73" S 39°23'29.71" W

V12 V13 289°05' 17,29 9.205.762,16 456.745,60 7°11'06.63" S 39°23'30.37" W

V13 V14 298°04" 21,37 9.205.767 81 456.729,26 7°11'06.44" S 39°23'30.90" W|

Vi4 V15 306°09" 20,24 9.205.777 87 456.710,41 7°11'06.12° S 39°23'31.52° W

V15 V18 312°52 2401 9.205.789,81 456.694,07 7°1105.73" S 39°23'32.05" W

V16 V17 313°53" 136,88 9.205.806,14 456.676,48 7°1105.19" S 39°23'32.62° W

V17 V18 316°21" 9378 9.205.901,03 456.577,82 7°1102.10° S 39°23'35.84" W|

V18 V10 317°32 40,03 9.205.968,90 456.513,10 7°10'59.89" S 39°23'37.95" W

V19 V20 172°27 1.889,60 9.205.998 43 456.486,08 7°10'58.93" S 39°23'38.83" W

V20 v21 267°40" 458,00 9.204.125,18 456.734,07 7°11'59.94" S 39°23'30.79" W

v21 v 267740 84,55 9.204.106 64 456.276 45 7°12'00.53" S 39°23'45.71" W,

V2 V23 33213 1.069,32 9.204.103,22 456.191,97 7°12'00.64" S 39°23'48.47" W

V23 V24 845 823,64 9.205.049,36 455.693,70 7°1129.81" S 39°24'04.69" W

V24 V25 356°56" 712,22 9.205.863,37 455.819,23 7°1103.31" S 39°24'00.57" W|

V25 Vo1 82°11" 751,84 9.206.574,57 455.781,13 7°10'40.15" S 39°24'01.79" W,

PLANTA BAIXA DE LOCALIZAGAO E SITUACAO
SEM ESCALA -
e PLANTA PLANIMETRICA i
GEORREFERENCIADA e

8 J
TRTERESSAGO A

CIADE:

CRATO - CE|
DESCRICAO: _ N " RESP.TEC:
DESENHO TECNICO PARA DELIMITACAO E CRIACAO DE
NOVO BAIRRO NO MUNICIPIO DO CRATO.
e

SECRETARIA DE MEID AMBIENTE |\ (= /* PREFEITURA DO

b/ "

dome i 1), CRATO
e Gy DATA:
( INDICADA )( NOVEMBRO nEzozs)

DESENHO: cioanE:
FRANCISCO UBIRATAN CRATO -CE

)
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Estado do Ceara
Prefeitura Municipal do Crato

Decreto Orgamentario N° 022/2026, de 10 de Marco de 2026

Abre Crédito Adicional Suplementar, ao Vigente orgamento e
da outras providéncias.

O(A) Prefeito(a) Municipal de Crato, no uso das atribuicées que lhes s&o conferidas por lei e de conformidade com o que
faculta o Art. 6 da Lei Municipal N° 4.365/2025 de 24/11/2025.

DECRETA:

Art. 1°. Fica aberto ao vigente orcamento um Crédito Adicional Suplementar no valor de R$ 3.688.200,00 (TRES MILHOES
SEISCENTOS E OITENTA E OITO MIL DUZENTOS REAIS), para atender a(s) necessidade(s) de reforco da(s) seguinte(s)
dotagéo(des) orcamentaria(s):

REDU.  CLASSIF. ORGAMENTARIA NATUREZA CREDITO (R$)
02.01 - Gabinete do Prefeito

04.122.0201.2.003 - Gestao Administrativa da Chefia do Gabinete do Prefeito

0051 3.3.90.93.00 - Indenizacdes e Restituicdes

1500000000 - Recursos ndao vinculados de Impostos 50.000,00
Total do Projeto/Atividade: (R$) 50.000,00
Total da Unidade Orgcamentaria: (R$) 50.000,00

05.01 - Controladoria e Ouvidoria Geral do Munic

04.122.0501.2.013 - Gestao Operacional, Funcionamento e Manutencéo da Controladoria Geral
0171 3.3.90.93.00 - Indenizacdes e Restituicdes

1500000000 - Recursos néo vinculados de Impostos 50.000,00
Total do Projeto/Atividade: (R$) 50.000,00
Total da Unidade Orgamentaria: (R$) 50.000,00

08.01 - Secretaria Municipal de Seguranca Publica

06.122.0801.2.037 - Gestao e Manutencéo das Atividades da Secretaria. de Seguranca Publica
0413  3.3.90.39.00 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica

1500000000 - Recursos néo vinculados de Impostos 200.000,00
Total do Projeto/Atividade: (R$) 200.000,00
Total da Unidade Orgamentaria: (R$) 200.000,00

08.04 - Fundo Municipal de Transito do Municipio de Crato

06.181.0802.2.045 - Modernizacédo e Manutencao da Frota de Veiculos do Demutran
0520 4.4.90.52.00 - Equipamentos e Material Permanente

1500000000 - Recursos ndo vinculados de Impostos 788.200,00
Total do Projeto/Atividade: (R$) 788.200,00
Total da Unidade Orgamentaria: (R$) 788.200,00

09.01 - Secretaria Municipal de Infraestrutura

15.122.0901.2.049 - Gestao Administrativa da Secretaria de Infraestrutura
0731 3.3.90.93.00 - Indenizacdes e Restituicdes

1701000000 - Outras Transferéncias de Convénios ou Repasses dos Estados 500.000,00
Total do Projeto/Atividade: (R$) 500.000,00
Total da Unidade Orgcamentaria: (R$) 500.000,00

12.01 - Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico e Trabalho

23.122.1201.2.192 - Gestdo Administrativa da Secretaria de Desenvolvimento Econémico e Trabalho
2774  3.3.90.93.00 - Indenizagdes e Restituicoes

1500000000 - Recursos néo vinculados de Impostos 50.000,00
Total do Projeto/Atividade: (R$) 50.000,00
Total da Unidade Orgamentaria: (R$) 50.000,00

14.03 - Fundo Municipal de Desenvolvimento da Educagao Basica - FUNDEB
12.361.1402.2.085 - FDB 30% - Manutencédo e Desenvolvimento do Ensino Fundamental
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Estado do Ceara
Prefeitura Municipal do Crato

Decreto Orgamentario N° 022/2026, de 10 de Marcgo de 2026

REDU.  CLASSIF. ORGAMENTARIA NATUREZA CREDITO (R$)
1175  4.4.90.51.00 - Obras e Instalacbes

1540000000 - Transferéncias do FUNDEB - Impostos e Transferéncias de Impostos - 30% 1.500.000,00

Total do Projeto/Atividade: (R$) 1.500.000,00

Total da Unidade Orgamentaria: (R$) 1.500.000,00

16.01 - Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania

08.122.1601.2.117 - Gestao Administrativa e Funcionamento da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania
1647  3.1.90.11.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil

1662000000 - Transferéncias de Recursos dos Fundos Municipais de Assisténcia Social 500.000,00
Total do Projeto/Atividade: (R$) 500.000,00
Total da Unidade Orgamentaria: (R$) 500.000,00

18.01 - Secretaria Municipal de Cultura

13.122.0021.2.162 - Gestao e Manutencéao das Atividades da Secretaria de Cultura
2126  3.3.90.93.00 - Indenizacdes e Restituicdes

1500000000 - Recursos néo vinculados de Impostos 50.000,00
Total do Projeto/Atividade: (R$) 50.000,00
Total da Unidade Orgamentaria: (R$) 50.000,00

Total: (R$) 3.688.200,00

Art. 20, Os recursos para fazer face a suplementagao descrita no Art. 1°. deste Decreto, correrao a conta de Anulagao parcial
e/ou total da(s) seguinte(s) dotagao(Ses) orgamentaria(s):
REDU.  CLASSIF. ORGAMENTARIA NATUREZA ANULAGAO (R$)
14.03 - Fundo Municipal de Desenvolvimento da Educacgédo Basica - FUNDEB
1403-12.365.1401.2.087 - FDB 30% - Manutencéo e Desenvolvimento do Ensino Infantil
1227  4.4.90.51.00 - Obras e Instalacoes.

1542000000 - Transferéncias do FUNDEB 30% - Complementacéo da Unido - VAAT 688.200,00
Total do Projeto/Atividade: (R$) 688.200,00
Total da Unidade Orgamentaria: (R$) 688.200,00

09.01 - Secretaria Municipal de Infraestrutura

0901-15.451.0901.1.138 - Construcéo da Sede do Poder Lesgilativo Municipal de Crato
3405 4.49051.00- Obras e Instalacoes.
1701000000 - Outras Transferéncias de Convénios ou Repasses dos Estados 1.000.000,00

Total do Projeto/Atividade: (R$) 1.000.000,00

0901-17.512.0901.1.110 - Execucéo da 3* Etapa das Obras do Rio Grangeiro
2686 4.4.90.51.00 - Obras e Instalacoes.

1706000000 - Transferéncia Especial da Unido 2.000.000,00
Total do Projeto/Atividade: (R$) 2.000.000,00
Total da Unidade Orgamentaria: (R$) 3.000.000,00

Total Anulagdo: (R$) 3.688.200,00
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Estado do Ceara
Prefeitura Municipal do Crato

Decreto Orgamentario N° 022/2026, de 10 de Marcgo de 2026

Art. 3°. Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagéo, revogada as disposigdes em contrario.

Crato, 10 de Margo de 2026

ANDRE BARRETO ESMERALDO
PREFEITO
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PORTARIA N° 148/2026 - GP
CRATO - CE, 10 DE MARCO DE 2026.

O PREFEITO MUNICIPAL DO CRATO, Estado do Ceara, no uso de suas atribui¢oes legais, e nos termos do inciso II, “a” e “d”, do
Art. 118, da Lei Organica do Municipio;

CONSIDERANDO o requerimento protocolado pela servidora MICHELLY MAIER PIMENTEL, matricula n° 50990, ocupante do

cargo de Professora, pleiteando afastamento para cursar Mestrado Profissional em Artes junto a Universidade Regional do Cariri (URCA);

CONSIDERANDO o Art. 30 da Lei Municipal n® 2.468/2008, que trata do afastamento de docentes para cursar P6s-Graduagio, bem
como da Lei Municipal n® 917/71, nos Arts. 95, XIV e 156, parigrafo unico, incisos Il e V;

CONSIDERANDO o Parecer Juridico da Procuradoria Geral do Municipio N° 114/2026-PGM, que concluiu pela viabilidade legal do

afastamento dentro dos limites do Plano de Cargos e Carreiras;

CONSIDERANDO o pronunciamento da Secretaria Municipal de Educacio, que atestou a consondncia do cutrso com a area de atuacio

da servidora e opinou favoravelmente ao afastamento parcial de 100h;
RESOLVE:

Art. 1°. Conceder licenca para a servidora MICHELLY MAIER PIMENTEL, matricula n® 50990, para cursar o Mestrado Profissional
em Artes junto 2 Universidade Regional do Cariri (URCA), pelo petriodo de fevereiro de 2026 a fevereiro de 2027.

Art. 2°. A licenga sera concedida na modalidade parcial (100h), sem perda de vencimentos, observando-se o periodo estabelecido, podendo
ser renovada apos esse periodo de 01 ano, mediante novas analises e a apresentacio de relatérios circunstanciados das atividades

realizadas pela docente, respeitando-se o limite maximo de 02 (dois) anos para o mestrado conforme a legislaciao vigente.

Art. 3°. O afastamento de que trata esta Portatia tem por base o Art. 30 da Lei Municipal n® 2.468/2008, e estd condicionado ao envio
semestral de relatérios circunstanciados do andamento do curso ao setor competente da Secretaria de Educagio, conforme o paragrafo unico

do Art. 32 da mesma lei.

Art. 4°. A referida licenca também deve atender ao disposto nos Arts. 95, XIV da Lei Municipal n° 917, de 29 de novembro de 1971, com
aplicagdo subsidiaria do Art. 96-A, §§1° a 7° da Lei Federal n® 8.112, de 11 de dezembro de 1990, os quais fixam a obrigatoriedade de

permanéncia no exercicio das fung¢Ges ap6s o retorno por perfodo igual ao do afastamento.
Art. 5°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicaco.

REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE, CUMPRA-SE.
Paco da Prefeitura Municipal do Crato, Gabinete do Prefeito, em 10 de margo de 2026.

ANDRE BARRETO ESMERALDO

Prefeito Municipal
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PORTARIA N° 214/2026 - SMPG
CRATO - CE, 10 DE MARCO DE 2026.

O PREFEITO MUNICIPAL DO CRATO, Estado do Ceara, no uso de suas atribui¢oes legais, e nos termos do Art. 3°, do Decreto n°
3001001/2017 — GP, e dos incisos VIII ¢ XIV, do Art. 64, da Lei Otganica do Municipio;

RESOLVE:

Art. 1°. NOMEAR CARMEM COUTO PINHEIRO ALMEIDA, insctita no CPF sob o n° 930.022.893-53, para o cargo de
COORDENADORA DE PROMOCAO E MARKETING, simbologia CDS 04, com lotagio na SECRETARIA MUNICIPAL DE
TURISMO, criado pela Lei Municipal n® 4.396, de 27 de fevereiro de 2026.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacio.

REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Paco da Prefeitura Municipal do Crato, Secretaria Municipal de Planejamento e Gestdo, em 10 de marco de 2026.

ANDRE BARRETO ESMERALDO

Prefeito Municipal

PORTARIA N° 215/2026 - SMPG
CRATO - CE, 10 DE MARCO DE 2026.

O PREFEITO MUNICIPAL DO CRATO, Estado do Ceara, no uso de suas atribui¢oes legais, ¢ nos termos do Art. 3°, do Decreto n°
3001001/2017 — GP, e dos incisos VIII ¢ XIV, do Art. 64, da Lei Otganica do Municipio;

RESOLVE:

Art. 1°. NOMEAR JOAO DIEGO BEZERRA BRAZ, inscrito no CPF sob o n° 095.556.653-38, para o cargo de ASSESSOR
ADMINISTRATIVO, simbologia CDS 04, com lotagio no GABINETE DO PREFEITO, criado pela Lei Municipal n° 4.396, de 27 de

fevereiro de 2026.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publica¢o, retroagindo seus efeitos a 06 de margo de 2026.

REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Pago da Prefeitura Municipal do Crato, Secretaria Municipal de Planejamento e Gestao, em 10 de margo de 2026.

ANDRE BARRETO ESMERALDO

Prefeito Municipal
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PORTARIA N° 216/2026-SMPG
CRATO - CE, 10 DE MARCO DE 2026.

O PREFEITO MUNICIPAL DO CRATO, Estado do Ceara, no uso de suas atribui¢oes legais, e nos termos do Art. 3°, do Decreto n°
3001001/2017 — GP, e dos incisos VIII ¢ XIV, do Art. 64, da Lei Otganica do Municipio;

RESOLVE:

Art. 1°. NOMEAR JORDDY HERLEY DA SILVA CANDIDO, inscrito no CPF sob o n° 046.093.843-61, pata o cargo de
COORDENADOR ESPECIAL ADMINISTRATIVO FINANCEIRO, simbologia CDS 03, com lotagio na SECRETARIA MUNICIPAL
DE PLANEJAMENTO E GESTAO, criado pela Lei Municipal n® 4.396, de 27 de fevereiro de 2026.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacio, retroagindo seus efeitos a 01 de marco de 2026.

REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Paco da Prefeitura Municipal do Crato, Secretatia Municipal de Planejamento e Gestdo, em 10 de marco de 2026.

ANDRE BARRETO ESMERALDO

Prefeito Municipal

PORTARIA N° 217/2026-SMPG
CRATO - CE, 10 DE MARCO DE 2026.

O PREFEITO MUNICIPAL DO CRATO, Estado do Ceara, no uso de suas atribui¢oes legais, ¢ nos termos do Art. 3°, do Decreto n°
3001001/2017 — GP, e dos incisos VIII e XIV, do Art. 64, da Lei Otganica do Municipio;

RESOLVE:
Art. 1°. NOMEAR LAISE ALMEIDA ALBUQUERQUE, inscrita no CPF sob o n° 062.803.833-00, para o cargo de COORDENADORA

ESPECIAL ADMINISTRATIVA FINANCEIRA, simbologia CDS 03, com lotagio na SECRETARIA MUNICIPAL DE
INFRAESTRUTURA, criado pela Lei Municipal n® 4.396, de 27 de fevereiro de 2026.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publica¢io, retroagindo seus efeitos a 01 de marco de 2026.

REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Paco da Prefeitura Municipal do Crato, Secretaria Municipal de Planejamento e Gestao, em 10 de marco de 2026.

ANDRE BARRETO ESMERALDO

Prefeito Municipal
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PORTARIA N° 218/2026-SMPG
CRATO - CE, 10 DE MARCO DE 2026.

O PREFEITO MUNICIPAL DO CRATO, Estado do Ceara, no uso de suas atribui¢oes legais, e nos termos do Art. 3°, do Decreto n°
3001001/2017 — GP, e dos incisos VIII ¢ XIV, do Art. 64, da Lei Otganica do Municipio;

RESOLVE:

Art. 1°. NOMEAR ]OSE WILSON MARQUES NETO, inscrito no CPF sob o n° 040.389.073-09, para o cargo de COORDENADOR
ESPECIAL ADMINISTRATIVO FINANCEIRO, simbologia CDS 03, com lotacio na SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS
PUBLICOS E CONSERVAGAO, criado pela Lei Municipal n® 4.396, de 27 de fevereiro de 2026.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacio, retroagindo seus efeitos a 01 de marco de 2026.

REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Paco da Prefeitura Municipal do Crato, Secretatia Municipal de Planejamento e Gestdo, em 10 de marco de 2026.

ANDRE BARRETO ESMERALDO

Prefeito Municipal

PORTARIA N° 219/2026-SMPG
CRATO - CE, 10 DE MARCO DE 2026.

O PREFEITO MUNICIPAL DO CRATO, Estado do Ceara, no uso de suas atribui¢oes legais, ¢ nos termos do Art. 3°, do Decreto n°
3001001/2017 — GP, e dos incisos VIII e XIV, do Art. 64, da Lei Otganica do Municipio;

RESOLVE:

Art. 1°. NOMEAR ISADORA DE OLIVEIRA SILVA, inscrita no CPF sob o n° 043.624.003-38, para o cargo de COORDENADORA
DE POLITICAS PUBLICAS DE MULHERES, simbologia CDS 04, com lota¢do na SECRETARIA MUNICIPAL DOS DIREITOS
HUMANOS, criado pela Lei Municipal n® 4.396, de 27 de fevereiro de 2026.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio, retroagindo seus efeitos a 01 de marco de 2026, revogando as disposi¢Ges em

contratio.
REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Paco da Prefeitura Municipal do Crato, Secretaria Municipal de Planejamento e Gestdo, em 10 de marco de 2026.

ANDRE BARRETO ESMERALDO

Prefeito Municipal
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PORTARIA N° 220/2026-SMPG
CRATO - CE, 10 DE MARCO DE 2026.

O PREFEITO MUNICIPAL DO CRATO, Estado do Ceara, no uso de suas atribui¢oes legais, e nos termos do Art. 3°, do Decreto n°
3001001/2017 — GP, e dos incisos VIII ¢ XIV, do Art. 64, da Lei Otganica do Municipio;

RESOLVE:

Art. 1°. NOMEAR CHARLIE RENATTI DA SILVA, insctito no CPF sob o n® 059.017.083-00, para o cargo de COORDENADOR DE
POLITICAS PUBLICAS DA DIVERSIDADE, simbologia CDS 04, com lotagio na SECRETARIA MUNICIPAL DOS DIREITOS
HUMANOS, criado pela Lei Municipal n® 4.396, de 27 de fevereiro de 2026.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio, retroagindo seus efeitos a 01 de marco de 2026, revogando as disposi¢Ges em
contrario.
REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Paco da Prefeitura Municipal do Crato, Secretaria Municipal de Planejamento e Gestdo, em 10 de marco de 2026.

ANDRE BARRETO ESMERALDO

Prefeito Municipal

PORTARIA N° 221/2026-SMPG
CRATO - CE, 10 DE MARCO DE 2026.

O PREFEITO MUNICIPAL DO CRATO, Estado do Ceara, no uso de suas atribui¢oes legais, e nos termos do Art. 3°, do Decreto n°
3001001/2017 — GP, e dos incisos VIII e XIV, do Art. 64, da Lei Otganica do Municipio;

RESOLVE:

Art. 1°. NOMEAR LIVIA MARIA NASCIMENTO SILVA, inscrita no CPF sob o n° 031.388.243-66, para o cargo de
COORDENADORA DE POLITICAS PUBLICAS PARA PROMOCAO DA IGUALDADE RACIAL, simbologia CDS 04, com lotagio
na SECRETARIA MUNICIPAL DOS DIREITOS HUMANOS, criado pela Lei Municipal n°® 4.396, de 27 de fevereiro de 2026.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio, retroagindo seus efeitos a 01 de marco de 2026, revogando as disposi¢Ges em
contrario.
REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Paco da Prefeitura Municipal do Crato, Secretaria Municipal de Planejamento e Gestdo, em 10 de marco de 2026.

ANDRE BARRETO ESMERALDO

Prefeito Municipal
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PORTARIA N° 222/2026 - SMPG
CRATO - CE, 10 DE MARCO DE 2026.

O PREFEITO MUNICIPAL DO CRATO, Estado do Ceara, no uso de suas atribui¢oes legais, e nos termos do Art. 3°, do Decreto n°
3001001/2017 — GP, e dos incisos VIII ¢ XIV, do Art. 64, da Lei Otganica do Municipio;

RESOLVE:

Art. 1°. NOMEAR SHAYLA SANTOS BANDEIRA, insctita no CPF sob o n° 057.957.683-32, para o cargo de COORDENADORA
ESPECIAL ADMINISTRATIVA FINANCEIRA, simbologia CDS 03, com lotagaio na SECRETARIA MUNICIPAL DOS DIREITOS
HUMANOS, criado pela Lei Municipal n® 4.396, de 27 de fevereiro de 2026.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio, retroagindo seus efeitos a 01 de marco de 2026, revogando as disposi¢Ges em
contrario.

REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Paco da Prefeitura Municipal do Crato, Secretaria Municipal de Planejamento e Gestdo, em 10 de marco de 2026.

ANDRE BARRETO ESMERALDO

Prefeito Municipal

PORTARIA N° 223/2026-SMPG
CRATO - CE, 10 DE MARCO DE 2026.

O PREFEITO MUNICIPAL DO CRATO, Estado do Ceara, no uso de suas atribui¢oes legais, e nos termos do Art. 3°, do Decreto n°
3001001/2017 — GP, e dos incisos VIII ¢ XIV, do Art. 64, da Lei Otganica do Municipio;

RESOLVE:

Art. 1°. NOMEAR ANA LUISA MOREIRA DE BRITO, insctita no CPF sob o n°® 080.527.843-52, para o cargo de ASSESSORA 1,
simbologia CDS 04, com lotagao na SECRETARIA MUNICIPAL DOS DIREITOS HUMANOS, criado pela Lei Municipal n°® 4.396, de
27 de fevereiro de 2026.

Art. 2°, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus efeitos a 01 de margo de 20206, revogando as disposi¢des em
contrario.
REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Paco da Prefeitura Municipal do Crato, Secretaria Municipal de Planejamento e Gestio, em 10 de marco de 2026.

ANDRE BARRETO ESMERALDO

Prefeito Municipal




Pagina 17 de 49
D.O.M. — Ano 2026, Edicao 5921, Crato/CE, Terca - Feira, 10 de Marco de 2026.

PORTARIA N° 224/2026-SMPG
CRATO - CE, 10 DE MARCO DE 2026.

O PREFEITO MUNICIPAL DO CRATO, Estado do Ceara, no uso de suas atribui¢oes legais, e nos termos do Art. 3°, do Decreto n°
3001001/2017 — GP, e dos incisos VIII ¢ XIV, do Art. 64, da Lei Otganica do Municipio;

RESOLVE:

Art. 1°. NOMEAR MARIA AUDILENE FERNANDES SOUSA, inscrita no CPF sob o n°® 691.290.023-20, pata o catgo de GERENTE
DA CASA DA MULHER CRATENSE, simbologia CDS 05, com lotagio na SECRETARIA MUNICIPAL DOS DIREITOS HUMANOS,
criado pela Lei Municipal n°® 4.396, de 27 de fevereiro de 2026.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio, retroagindo seus efeitos a 01 de marco de 2026, revogando as disposi¢Ges em
contrario.
REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Paco da Prefeitura Municipal do Crato, Secretaria Municipal de Planejamento e Gestdo, em 10 de marco de 2026.

ANDRE BARRETO ESMERALDO

Prefeito Municipal

PORTARIA N° 225/2026-SMPG
CRATO - CE, 10 DE MARCO DE 2026

O PREFEITO MUNICIPAL DO CRATO, Estado do Ceara, no uso de suas atribui¢oes legais, e nos termos do Art. 3°, do Decreto n°
3001001/2017 — GP, e dos incisos VIII ¢ XIV, do Art. 64, da Lei Otganica do Municipio;

RESOLVE:

Art. 1°. NOMEAR RENAN FERREIRA SALES, inscrito no CPF sob o n° 040.931.763-29, para o cargo de GERENTE DE POLITICAS
PUBLICAS EM DIREITOS HUMANOS E MOVIMENTOS SOCIAIS, simbologia CDS 05, com lotacio na SECRETARIA
MUNICIPAL DOS DIREITOS HUMANOS, criado pela Lei Municipal n® 4.396, de 27 de fevereiro de 2026.

Art. 2°, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus efeitos a 01 de margo de 20206, revogando as disposi¢des em
contrario.
REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Paco da Prefeitura Municipal do Crato, Secretaria Municipal de Planejamento e Gestio, em 10 de marco de 2026.

ANDRE BARRETO ESMERALDO

Prefeito Municipal
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PORTARIA N° 226/2026-SMPG
CRATO - CE, 10 DE MARCO DE 2026.

O PREFEITO MUNICIPAL DO CRATO, Estado do Ceara, no uso de suas atribui¢oes legais, e nos termos do Art. 3°, do Decreto n°
3001001/2017 — GP, e dos incisos VIII ¢ XIV, do Art. 64, da Lei Otganica do Municipio;

RESOLVE:

Art. 1°. NOMEAR CRISTOVAO MAIA FILHO, inscrito no CPF sob o n® 717.475.243-87, para o cargo de ASSESSOR 111, simbologia
CDS 07, com lotagao na SECRETARIA MUNICIPAL DOS DIREITOS HUMANOS, criado pela Lei Municipal n® 4.396, de 27 de fevereiro
de 2026.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacio, retroagindo seus efeitos a 01 de marco de 2026, revogando as disposi¢cGes em
contrario.
REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Paco da Prefeitura Municipal do Crato, Secretaria Municipal de Planejamento e Gestdo, em 10 de marco de 2026.

ANDRE BARRETO ESMERALDO

Prefeito Municipal

PORTARIA N° 227/2026-SMPG
CRATO - CE, 10 DE MARCO DE 2026.

O PREFEITO MUNICIPAL DO CRATO, Estado do Ceara, no uso de suas atribui¢oes legais, ¢ nos termos do Art. 3°, do Decreto n°
3001001/2017 — GP, e dos incisos VIII e XIV, do Art. 64, da Lei Otganica do Municipio;

RESOLVE:

Art. 1°. NOMEAR MARIA ISABEL CARVALHO ALVES DE SOUSA, inscrita no CPF sob o n° 312.962.033-87, para o cargo de
ASSESSOR 111, simbologia CDS 07, com lotagio na SECRETARIA MUNICIPAL DOS DIREITOS HUMANOS, criado pela Lei
Municipal n°® 4.396, de 27 de fevereiro de 2020.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio, retroagindo seus efeitos a 01 de marco de 2026, revogando as disposi¢Ges em
contrario.
REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Paco da Prefeitura Municipal do Crato, Secretaria Municipal de Planejamento e Gestao, em 10 de marco de 2026.

ANDRE BARRETO ESMERALDO

Prefeito Municipal
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PORTARIA N° 228/2026 - SMPG
CRATO - CE, 10 DE MARCO DE 2026.

O PREFEITO MUNICIPAL DO CRATO, Estado do Ceara, no uso de suas atribui¢oes legais, e nos termos do Art. 3°, do Decreto n°
3001001/2017 — GP, e dos incisos VIII ¢ XIV, do Art. 64, da Lei Otganica do Municipio;

RESOLVE:

Art. 1°. NOMEAR THYAGO BELEM ALVES LIMA, insctito no CPF sob o n° 011.832.753-40, para o cargo de GERENTE DA
FARMACIA CENTRAL, simbologia CDS 05, com lotagao na SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, ctiado pela Lei Municipal n° 4.396,

de 27 de fevereiro de 2026.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacio, retroagindo seus efeitos a 01 de marco de 2026.

REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Paco da Prefeitura Municipal do Crato, Secretaria Municipal de Planejamento e Gestdo, em 10 de matrco de 2026.

ANDRE BARRETO ESMERALDO

Prefeito Municipal

PORTARIA N° 229/2026 - SMPG
CRATO - CE, 10 DE MARCO DE 2026.

O PREFEITO MUNICIPAL DO CRATO, Estado do Ceara, no uso de suas atribui¢oes legais, ¢ nos termos do Art. 3°, do Decreto n°
3001001/2017 — GP, e dos incisos VIII e XIV, do Art. 64, da Lei Otganica do Municipio;

RESOLVE:

Art. 1°. NOMEAR EDMILSON DO NASCIMENTO, inscrito no CPF sob o n° 003.974.433-74, para o cargo de GERENTE DE
ENDEMIAS, simbologia CDS 05, com lotacio na SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, criado pela Lei Municipal n® 4.396, de 27 de

fevereiro de 2026.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio, retroagindo seus efeitos a 01 de marco de 2026.

REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Pago da Prefeitura Municipal do Crato, Secretaria Municipal de Planejamento e Gestao, em 10 de marco de 2026.

ANDRE BARRETO ESMERALDO

Prefeito Municipal
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PORTARIA N° 230/2026 - SMPG

CRATO - CE, 10 DE MARCO DE 2026.

O PREFEITO MUNICIPAL DO CRATO, Estado do Ceara, no uso de suas atribui¢oes legais, e nos termos do Art. 3°, do Decreto n°
3001001/2017 — GP, e dos incisos VIII ¢ XIV, do Art. 64, da Lei Otganica do Municipio;

RESOLVE:

Art. 1°. NOMEAR IVAN AMARO DOS SANTOS, inscrito no CPF sob o n°® 772.911.403-82, para o cargo de SUPERVISOR DE
CONSERVACAO E MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS DA SAUDE, simbologia CDS 06, com lotagio na SECRETARIA

MUNICIPAL DE SAUDE, criado pela Lei Municipal n® 4.396, de 27 de fevereiro de 2026.
Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacio, retroagindo seus efeitos a 01 de marco de 2026.

REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Paco da Prefeitura Municipal do Crato, Secretaria Municipal de Planejamento e Gestdo, em 10 de matrco de 2026.

ANDRE BARRETO ESMERALDO

Prefeito Municipal

PORTARIA N° 231/2026 - SMPG
CRATO - CE, 10 DE MARCO DE 2026.

O PREFEITO MUNICIPAL DO CRATO, Estado do Ceara, no uso de suas atribui¢oes legais, ¢ nos termos do Art. 3°, do Decreto n°
3001001/2017 — GP, e dos incisos VIII e XIV, do Art. 64, da Lei Otganica do Municipio;

RESOLVE:

Art. 1°. NOMEAR IRANILDO ALVES FERREIRA, inscrito no CPF sob o n° 222.478.313-20, para o cargo de ASSESSOR 111, simbologia
CDS 07, com lotacio na SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, ctiado pela Lei Municipal n® 4.396, de 27 de fevereiro de 2026.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus efeitos a 01 de marco de 2026.

REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Pago da Prefeitura Municipal do Crato, Secretaria Municipal de Planejamento e Gestao, em 10 de marco de 2026.

ANDRE BARRETO ESMERALDO

Prefeito Municipal
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PORTARIA N° 232/2026 - SMPG
CRATO - CE, 10 DE MARCO DE 2026.

O PREFEITO MUNICIPAL DO CRATO, Estado do Ceara, no uso de suas atribui¢oes legais, e nos termos do Art. 3°, do Decreto n°
3001001/2017 — GP, e dos incisos VIII ¢ XIV, do Art. 64, da Lei Otganica do Municipio;

RESOLVE:

Art. 1°. NOMEAR ALYSSON SILVA PEIXOTO, insctito no CPF sob o n° 845.257.203-44, para o cargo de ASSESSOR 111, simbologia
CDS 07, com lotacio na SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, criado pela Lei Municipal n® 4.396, de 27 de fevereiro de 2026.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus efeitos a 01 de margo de 2026.

REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Paco da Prefeitura Municipal do Crato, Secretaria Municipal de Planejamento e Gestdo, em 10 de marco de 2026.

ANDRE BARRETO ESMERALDO

Prefeito Municipal

PORTARIA N° 233/2026-SMPG
CRATO - CE, 10 DE MARCO DE 2026.

O PREFEITO MUNICIPAL DO CRATO, Estado do Ceara, no uso de suas atribui¢oes legais, e nos termos do Art. 3°, do Decreto n°
3001001/2017 — GP, e dos incisos VIII ¢ XIV, do Art. 64, da Lei Otganica do Municipio;

RESOLVE:

Art. 1°. NOMEAR SILVANA MARIA DA SILVA LIMA, insctita no CPF sob o n°326.030.453-34, para o cargo de ASSESSORA 111,
simbologia CDS 07, com lotagao na SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, criado pela Lei Municipal n° 4.396, de 27 de fevereiro
de 2026.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacio, retroagindo seus efeitos a 01 de margo de 2026.

REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Paco da Prefeitura Municipal do Crato, Secretaria Municipal de Planejamento e Gestdo, em 09 de marco de 2026.

ANDRE BARRETO ESMERALDO

Prefeito Municipal
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PORTARIA N° 234/2026-SMPG
CRATO - CE, 10 DE MARCO DE 2026.

O PREFEITO MUNICIPAL DO CRATO, Estado do Ceara, no uso de suas atribui¢oes legais, e nos termos do Art. 3°, do Decreto n°
3001001/2017 — GP, e dos incisos VIII ¢ XIV, do Art. 64, da Lei Otganica do Municipio;

RESOLVE:

Art. 1°. NOMEAR CLECIANE DE FREITAS SOBREIRA DO NASCIMENTO, inscrita no CPF sob o n® 021.732.403-74, para o cargo
de ASSESSORA 111, simbologia CDS 07, com lotagio na SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, criado pela Lei Municipal n°
4.396, de 27 de fevereiro de 2026.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publica¢io, retroagindo seus efeitos a 01 de marco de 2026.
REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Paco da Prefeitura Municipal do Crato, Secretaria Municipal de Planejamento e Gestao, em 10 de marco de 2026.

ANDRE BARRETO ESMERALDO

Prefeito Municipal

PORTARIA N° 235/2026 - SMPG
CRATO - CE, 10 DE MARCO DE 2026.

O PREFEITO MUNICIPAL DO CRATO, Estado do Ceara, no uso de suas atribui¢oes legais, ¢ nos termos do Art. 3°, do Decreto n°
3001001/2017 — GP, e dos incisos VIII ¢ XIV, do Art. 64, da Lei Otganica do Municipio;

RESOLVE:
Art. 1°. NOMEAR MARIA DAS GRACAS TAVARES DE OLIVEIRA ALVES, inscrita no CPF sob o n® 172.351.463-20, para o cargo de
ASSESSORA 1II simbologia CDS 05, com lotagio na SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, ctiado pela Lei Municipal n°® 4.396, de 27
de fevereiro de 2026.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus efeitos a 01 de margo de 2026.

REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Paco da Prefeitura Municipal do Crato, Secretaria Municipal de Planejamento e Gestao, em 10 de margo de 2026.

ANDRE BARRETO ESMERALDO

Prefeito Municipal
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PORTARIA N° 236/2026 - SMPG
CRATO - CE, 10 DE MARCO DE 2026.

O PREFEITO MUNICIPAL DO CRATO, Estado do Ceara, no uso de suas atribui¢oes legais, e nos termos do Art. 3°, do Decreto n°
3001001/2017 — GP, e dos incisos VIII ¢ XIV, do Art. 64, da Lei Otganica do Municipio;

RESOLVE:
Art. 1°. NOMEAR GERMANA PATRICIA TAVARES DE OLIVEIRA, inscrita no CPF sob o n° 731.652.473-15, para o cargo de
ASSESSORA II simbologia CDS 05, com lotagio na SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, criado pela Lei Municipal n® 4.396, de 27

de fevereiro de 2026.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacio, retroagindo seus efeitos a 01 de marco de 2026.

REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Paco da Prefeitura Municipal do Crato, Secretaria Municipal de Planejamento e Gestdo, em 10 de marco de 2026.

ANDRE BARRETO ESMERALDO

Prefeito Municipal

PORTARIA N° 237/2026 - SMPG
CRATO - CE, 10 DE MARCO DE 2026.

O PREFEITO MUNICIPAL DO CRATO, Estado do Ceara, no uso de suas atribui¢oes legais, ¢ nos termos do Art. 3°, do Decreto n°
3001001/2017 — GP, e dos incisos VIII ¢ XIV, do Art. 64, da Lei Otganica do Municipio;

RESOLVE:
Art. 1°. NOMEAR PAULO ERNESTO ARRAIS DO NASCIMENTO, inscrito no CPF sob o n° 479.698.223-04, para o cargo de
COORDENADOR ESPECIAL DE ARTICULACAO E CAPTACAO DE NEGOCIOS TURISTICOS, simbologia CDS 03, com lotagao

na SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO criado pela Lei Municipal n® 4.396, de 27 de fevereiro de 2026.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publica¢o, retroagindo seus efeitos a 01 de margo de 2026.

REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Paco da Prefeitura Municipal do Crato, Secretaria Municipal de Planejamento e Gestdo, em 10 de marco de 2026.

ANDRE BARRETO ESMERALDO

Prefeito Municipal
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PORTARIA N° 238/2026 - SMPG
CRATO - CE, 10 DE MARCO DE 2026.

O PREFEITO MUNICIPAL DO CRATO, Estado do Ceara, no uso de suas atribui¢oes legais, e nos termos do Art. 3°, do Decreto n°
3001001/2017 — GP, e dos incisos VIII ¢ XIV, do Art. 64, da Lei Otganica do Municipio;

RESOLVE:
Art. 1°. NOMEAR YAN RICHARDSON ALVES FREIRE, inscrito no CPF sob o n° 624.608.993-35, para o cargo de COORDENADOR
ESPECIAL ADMINISTRATIVO FINANCEIRO, simbologia CDS 03, com lotagdo na SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO, criado
pela Lei Municipal n® 4.396, de 27 de fevereiro de 2026.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacio, retroagindo seus efeitos a 01 de marco de 2026.

REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Paco da Prefeitura Municipal do Crato, Secretaria Municipal de Planejamento e Gestdo, em 10 de marco de 2026.

ANDRE BARRETO ESMERALDO

Prefeito Municipal

PORTARIA N° 239/2026 - SMPG
CRATO - CE, 10 DE MARCO DE 2026.

O PREFEITO MUNICIPAL DO CRATO, Estado do Ceara, no uso de suas atribui¢oes legais, ¢ nos termos do Art. 3°, do Decreto n°
3001001/2017 — GP, e dos incisos VIII e XIV, do Art. 64, da Lei Otganica do Municipio;

RESOLVE:

Art. 1°. NOMEAR SELMA CHAVES DUARTE, inscrita no CPF sob o n° 473.437.963-72, para o cargo de ASSESSORA 11, simbologia
CDS 05, com lotagao na SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO, criado pela Lei Municipal n°® 4.396, de 27 de fevereiro de 2026.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio.

REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Pago da Prefeitura Municipal do Crato, Secretaria Municipal de Planejamento e Gestao, em 10 de margo de 2026.

ANDRE BARRETO ESMERALDO

Prefeito Municipal
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO - SME

EDITAL PSS N° 002/2025 - DIVERSAS SECRETARIAS
X EDITAL DE CONVOCACAO

A PREFEITURA MUNICIPAL DO CRATO, através da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAOQ, sob o auspicio dos principios
da eficiéncia administrativa, CONVOCA CLASSIFICADO(S), para as funcdes especificada abaixo, PARA COMPARECER NO DIA
11/03/2026 de 08:00h as 16:00h , na sede da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAQAO, nesta localidade de Crato, munidos de
documentos descritos abaixo, nos expressos termos do inciso IX do art. 37, da Constituicio Federal, com fim especifico de atender a
demanda da Rede Municipal — SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, em fungio das necessidades da Secretaria, seguindo

rigorosamente a ordem de classificacdo.

1.1 — A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO esclarece que, encerrado o preenchimento das vagas e advindo vacancia, sera

respeitada a ordem de classificacdo para futura convocagio. Classificado(s) convocado(s) para fungio:

FUNCAO: CUIDADOR ESCOLAR

AMPLA CONCORRENCIA
CLASSIFICACAO [INSCRIGCAO CANDIDATO (A) PONTUACAO

213 PSS-8650133 | MARIA WILLIANE TAVARES  |59,50
RODRIGUES

214 PSS-3436511 [MARILENE MARIA DE 59,00
OLIVEIRA

215 PSS-1850385 | MARIA SILVANA DO 59,00
NASCIMENTO SOUZA

216 PSS-2094639 |CLAUDINEIDE RODRIGUES |58,50
DA SILVA SOUSA

218 PSS-9861469 | MARIA LUCIANA DE FREITAS | 58,50
BERNARDINO

219 PSS-9247990 | LIDIANE SANTOS BARBOSA  |58,50

220 PSS-8595893 | TANIA MARIA SIEBRA DE 58,50
BRITO

222 PSS-6274133 [MILENA AQUINO BELESA 58,00

225 PSS-6283965 | MARIA ROSIANE FERREIRA 57,00
DO NASCIMENTO

226 PSS-1024475 | ANA FLAVIA ALVES PEREIRA |56,00

228 PSS-3234396 | ANA BEATRIZ ALEXANDRE  [56,00
DE MELO LEITE

229 PSS-8213752 [MICHELLE GONCALVES DE  {56,00
LIMA

230 PSS-7872433 |EVELYN FELIX DA SILVA 56,00
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231 PSS-9428003 [ AMANDA BEZERRA DE LIMA |56,00

232 PSS-6030366 | ALINE DOS SANTOS AGUIAR |56,00

233 PSS-5802975 | ANA AMELIA ALMEIDA DE 56,00
MACEDO

234 PSS-7568711 |EMANUEL WILSON 56,00
RODRIGUES

235 PSS-3595917 | ANTONIA SANTOS 55,50
GONCALVES

236 PSS-1281923 [JUSSILANIA GOMES 55,00
RODRIGUES DE SOUZA

237 PSS-2435228 |ELISIMAR RODRIGUES DE 55,00
SOUSA

239 PSS-9179788 |[LUANA RAQUEL MATOS 54,00

241 PSS-9883273 [NATALYA KELLY MORAES 52,50
LOBO

242 PSS-4631282 |LIVIA LIMA DIAS DO 52,50
NASCIMENTO

243 PSS-5802268 [MARIA YLIARA GOMES SILVA | 52,50

244 PSS-9180761 |DANIELE SILVA MENEZES  |52,50

245 PSS-5248737 |MIRLEY XAIANE ALVES 52,50
SILVA

246 PSS-3219760 | MARIA LAIS OLIVEIRA 52,00
MATOS

247 PSS-2164387 |ROSIANY DE LIMA SOUZA 52,00
VENTURA

249 PSS-2695891 |FRANCISCA GLLAUCENICE 52,00
DO NASCIMENTO FREITAS

250 PSS-5645481 |SARA COSMO DA SILVA 50,50

251 PSS-7502330 | ANGELA GOMES SOBREIRA |50,50

253 PSS-8371437 |SAMARA FELISMINO 49,00
SARAIVA

254 PSS-8630671 [IVONE ANDRADE PEREIRA  |49,00

255 PSS-4006533 |PAULA CRISLAYNE PEREIRA 49,00
ROSENO

256 PSS-6875694 | ALDEVANI ALVES DIOZ 49,00
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FUNCAO: SECRETARIO ESCOLAR

AMPLA CONCORRENCIA
CLASSIFICACAO | INSCRICAO CANDIDATO (A) PONTUACAO
15 PSS-4001390 |MARIA LUCIVANIA GONGCALVES 78,50
16 PSS-3269742 |LIGIA TEOTONIO DA COSTA 76,50

OBSERVACAO: 10. DAS CONDICOES PARA CONTRATACAO

10.1. Sao condigdes para contratacdo, quando do ato convocatério, pelo Municipio de Crato-CE:

10.1.1. Ter obtido prévia classificagao no processo de selegiao de que trata o presente Edital; 10.1.2. Apresentar os seguintes documentos:
a) Fotocopia, autenticada ou acompanhada do original, da Carteira de Identidade e do CPF;

b) Fotocépia autenticada ou acompanhada do original, do Titulo de Eleitor e do ultimo comprovante de votagao ou certidio de quitagao
eleitoral.

¢) Fotocopia, autenticada ou acompanhada do original, da CTPS, constando ainda, o nimero do PIS ou PASEP;

d) Fotocdpia, autenticada ou acompanhada do original, do Diploma/Certificado de Conclusio do Curso Exigido para a fungio pelo
presente Edital ou documento equivalente;

e) Fotocopia, autenticada ou acompanhada do original, do comprovante de residéncia;

f) Certidoes negativas de antecedentes criminais, emitidas pelo 6rgio federal e estadual competente;

@) Duas (02) fotos recentes 3x4;

h) Declaragdo de ocupagio ou ndo em cargo publico, na Administragdo Federal, Estadual ou Municipal;

i) Declarac¢io de bens;

j) Fotocopia, autenticada ou acompanhada do original, da Carteira de Registro Profissional expedida pelo Conselho de Classe, para as
funcoes que apresentem conselho de representacio;

k) Fotocopia autenticada ou acompanhada do original, da Carteira Reservista (estar quite com o setvigo militar), quando do sexo
masculino;

1) Declaragao de proprio punho de que possui disponibilidade para assumir a fungdo por tempo determinado e de estar ciente de que a ndo
observancia desta clausula, acarretara a sua desclassificacio do certame;

m) Declara¢do de que nio sofreu penalidade (s) em virtude de ter respondido a Processo Administrativo no ambito da Administracdo
Municipal do Crato;

n) Declaragdo de que nio exerce fungio em cargo efetivo no Municipio do Crato-CE;

0) Outros documentos exigidos pela Lei Municipal n° 3.723/2020, no ato da convocagio.

Crato — Cear4, 10 de marco de 2026.

NEYLA CYRCE BRITO FALCAO CAVALCANTI
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SMS

PORTARIA N° 114/2026-SMS
CRATO/CE, 10 DE MARCO DE 2026.

Designa servidor para empreender a viagem que indica, concede diaria e

adota outras providéncias.

A Secretaria Municipal de Saude do Crato/CE, no uso de suas atribui¢oes legais e em conformidade com o Decreto n® 2103003/2017 — GP
e suas alteracoes, constantes no Decreto n® 0205001/2022 — GP, e o Decreto n® 47/2025-GP.

RESOLVE:

Artigo 1° - Designar para empreender viagem a servico da municipalidade, o servidor abaixo especificado, conforme condi¢oes a seguir:

Objetivo da viagem: Considerando a necessidade de participar do translato de medicamentos do componente especializado do municipio,

que acontecera dia 09 e 10 de marco de 2026, em Fortaleza-CE.

Julio Severiano Correia Lima Fortaleza-CE
NOME DESTINO
837.206.853-49 , 09 E 10 de margo de 2026
CPF PERIODO
Auxiliar De Servicos Gerais - 02 (duas) diarias
CARGO QUANTIDADE
Efetivo
VALOR DA R$ 195,00
SIMBOLOGIA ,
DIARIA(RS)
- Secretaria Municipal de Saude TOTAL R$ 390,00 (trezentos e
LOTACAO
CONCEDIDO(RS) | noventa reais)

Artigo 2° - Fica a Tesouraria autorizada a efetuar ao(a) servidor(a) acima qualificado(a), em transferéncia bancdria, o pagamento em moeda

corrente no pafs, mediante recibo.
Artigo 3° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publica¢io.

REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Paco da Prefeitura Municipal do Crato, Sectetaria de Saude, em 10 de marco de 2026.

Sheyla Martins Alves Francelino
Secretaria Municipal de Saude do Crato

Portaria N° 66/2026-GP
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EDITAL PSS N° 002/2025 - DIVERSAS SECRETARIAS
XIII EDITAL DE CONVOCACAO

A PREFEITURA MUNICIPAL DO CRATO, através da SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, sob o auspicio dos principios da
eficiéncia administrativa, CONVOCA CLASSIFICADO(S), para a fun¢do especificada abaixo, PARA COMPARECER NO DIA
11/03/2026 de 08h00min as 16h00min, na sede da SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, nesta localidade de Crato, munidos de
documentos descritos abaixo, nos expressos termos do inciso IX do art. 37, da Constituicio Federal, com fim especifico de atender a
demanda da Rede Municipal — SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, em funcdo das necessidades da Secretaria, seguindo

rigorosamente a ordem de classificacio.

1.2 — A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE esclarece que, encerrado o preenchimento das vagas e advindo vacancia, sera

respeitada a ordem de classificacdo para futura convocagio. Classificado(s) convocado(s) para fungio:

FUNCAO: MEDICO GENERALISTA

AMPLA CONCORRENCIA
CLASSIFICACAO | INSCRICAO NOME DO CANDIDATO PONTUACAO
TOTAL
39 PSS-4047024 ANA GEORGIA DE SOUSA 56,00
CARVALHO
40 PSS-6856594 | ANA BEATRIZ SOBREIRA DE 54,50
ARAUJO ALVES
41 PSS-8601119 ELISE GEROMEL BEZERRA 54,50
DE MENEZES
FUNCAO: FISIOTERAPEUTA
AMPLA CONCORRENCIA
CLASSIFICACAO | INSCRICAO NOME DO CANDIDATO PONTUACAO
TOTAL
12 PSS-8572723 | JOSE DIEGGO AIRES INACIO 63,00
FUNCAO: FARMACEUTICO
AMPLA CONCORRENCIA
CLASSIFICAGAO | INSCRIGCAO NOME DO CANDIDATO PONTUAGCAO
TOTAL
12 PSS-9566428 | IRINEU FERREIRA DA SILVA 50,50
NETO
13 PSS-1160913 PAULA DENISE LIMA DE 46,50
MENEZES
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FUNCAO: NUTRICIONISTA

AMPLA CONCORRENCIA
CLASSIFICACAO | INSCRICAO NOME DO CANDIDATO PONTUACAO
TOTAL
9 PSS-5009597 | MARIA EDUARDA VITORINO 64,50
FERREIRA
10 PSS-9823194 RAVELLY FIAMA BEZERRA 63,00
FERREIRA
12 PSS-5553957 | MESSIAS MIZAEL DA CRUZ 63,00
DE SOUSA
FUNCAO: ENFERMEIRO
PESSOA NEGRA OU PARDA
CLASSIFICACAO | INSCRICAO NOME DO CANDIDATO PONTUACAO
TOTAL
42 PSS-4613151 CAROLINE EMANUELE DE 69,50
LIMA MARTINS
FUNCAO: AGENTE DO PROJETO BOA NOITE
AMPLA CONCORRENCIA
CLASSIFICACAO | INSCRICAO NOME DO CANDIDATO PONTUACAO
TOTAL
33 PSS-8241604 ANTONIO FERREIRA DA 59,50
SILVA

OBSERVACAO: 10. DAS CONDICOES PARA CONTRATACAO

10.1. Sdo condi¢des para contratacdo, quando do ato convocatério, pelo Municipio de Crato-CE:

10.1.1. Ter obtido prévia classificagdo no processo de selegdo de que trata o presente Edital; 10.1.2. Apresentar os seguintes documentos:
a) Fotocopia, autenticada ou acompanhada do original, da Carteira de Identidade ¢ do CPF;

b) Fotocopia autenticada ou acompanhada do original, do Titulo de Eleitor e do dltimo comprovante de votacdo ou certiddo de quitacio

eleitoral.
¢) Fotocopia, autenticada ou acompanhada do original, da CTPS, constando ainda, o nimero do PIS ou PASEP;

d) Fotocépia, autenticada ou acompanhada do original, do Diploma/Certificado de Conclusio do Curso Exigido para a fungio pelo presente

Edital ou documento equivalente;

e) Fotocopia, autenticada ou acompanhada do original, do comprovante de residéncia;

f) Certidées negativas de antecedentes criminais, emitidas pelo 6rgio federal e estadual competente;

@) Duas (02) fotos recentes 3x4;

h) Declaragiao de ocupagdo ou nao em cargo publico, na Administra¢ao Federal, Estadual ou Municipal;

i) Declaracido de bens;
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j) Fotocopia, autenticada ou acompanhada do original, da Carteira de Registro Profissional expedida pelo Conselho de Classe, para as funcoes

que apresentem conselho de representacgio;
k) Fotocopia autenticada ou acompanhada do original, da Carteira Reservista (estar quite com o servico militar), quando do sexo masculino;

1) Declarag¢io de préprio punho de que possui disponibilidade para assumir a funcdo por tempo determinado e de estar ciente de que a ndo

observancia desta clausula, acarretara a sua desclassificacio do certame;

m) Declaragio de que nio sofreu penalidade (s) em virtude de ter respondido a Processo Administrativo no ambito da Administracio

Municipal do Crato;
n) Declaragio de que nio exerce fungdo em cargo efetivo no Municipio do Crato-CE;
0) Outros documentos exigidos pela Lei Municipal n® 3.723/2020, no ato da convocagio.

Crato — Ceara, 10 de marco de 2026.

Sheyla Martins Alves Francelino

Secretaria Municipal de Saiade
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SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA - SEINFRA

EDITAL PSS N° 002/2025 - DIVERSAS SECRETARIAS
II EDITAL DE CONVOCACAO

A PREFEITURA MUNICIPAL DO CRATO, através da SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA, sob o auspicio dos
principios da eficiéncia administrativa, CONVOCA CLASSIFICADO(S), para as fung¢des especificada abaixo, PARA COMPARECER
NO DIA 10/03/2026 de 08:00h as 16:00h , na sede da SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA, nesta localidade de
Crato, munidos de documentos descritos abaixo, nos expressos termos do inciso IX do art. 37, da Constitui¢io Federal, com fim especifico
de atender a demanda da Rede Municipal — SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA, em func¢io das necessidades da

Secretaria, seguindo rigorosamente a ordem de classificagio.

1.3 — A SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA esclarece que, encerrado o preenchimento das vagas e advindo

vacancia, sera respeitada a ordem de classificacdo para futura convocacio. Classificado(s) convocado(s) para func¢io:

FUNCAO: MOTORITA DE VEICULO PESADO - CAMINHAO

AMPLA CONCORRENCIA

Classificagao| Inscrigao Nome Candidato Pontuagio Total
3 PSS-5799436 |JOSE SILVA FILHO 63,00

4 PSS-1189301 |JOBSON LUIZ DIAS ALVES 59,00

OBSERVACAO: 10. DAS CONDICOES PARA CONTRATACAO

10.1. Sdo condi¢des para contratacdo, quando do ato convocatério, pelo Municipio de Crato-CE:

10.1.1. Ter obtido prévia classificagdo no processo de sele¢do de que trata o presente Edital; 10.1.2. Apresentar os seguintes documentos:
a) Fotocopia, autenticada ou acompanhada do original, da Carteira de Identidade e do CPF;

b) Fotocdpia autenticada ou acompanhada do original, do Titulo de Eleitor e do dltimo comprovante de vota¢do ou certidio de quitagdo

eleitoral.
¢) Fotocopia, autenticada ou acompanhada do original, da CTPS, constando ainda, o numero do PIS ou PASEP;

d) Fotocépia, autenticada ou acompanhada do original, do Diploma/Certificado de Conclusio do Curso Exigido para a fungio pelo

presente Edital ou documento equivalente;

e) Fotocopia, autenticada ou acompanhada do original, do comprovante de residéncia;

f) Certidées negativas de antecedentes criminais, emitidas pelo 6rgio federal e estadual competente;

@) Duas (02) fotos recentes 3x4;

h) Declaracdo de ocupacio ou ndo em cargo publico, na Administracio Federal, Estadual ou Municipal;
i) Declaracido de bens;

j) Fotocopia, autenticada ou acompanhada do original, da Carteira de Registro Profissional expedida pelo Conselho de Classe, para as

funcoes que apresentem conselho de representacio;
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k) Fotocopia autenticada ou acompanhada do original, da Carteira Reservista (estar quite com o servico militar), quando do sexo

masculino;

D) Declaragao de proprio punho de que possui disponibilidade para assumir a funcio por tempo determinado e de estar ciente de que a ndo

observancia desta clausula, acarretara a sua desclassificacao do certame;

m) Declaracdo de que nio sofreu penalidade (s) em virtude de ter respondido a Processo Administrativo no ambito da Administracdo

Municipal do Crato;
n) Declaracdo de que nio exerce func¢do em cargo efetivo no Municipio do Crato-CE;
0) Outros documentos exigidos pela Lei Municipal n® 3.723/2020, no ato da convocagio.

Crato — Ceara, 10 de marco de 2026.

LUCAS MAXIMINO CRUZ SILVA
SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA
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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 02/2026 - PNAB CICLO DA SEMANA SANTA
SELEQAO DE PROJETOS PARA FIRMAR TERMO DE EXECU(;AO CULTURAL COM RECURSOS DA POLITICA
NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA - PNAB (LEI N° 14.399/2022)

1. POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA
A Lei n° 14.399/2022 institui a Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento 4 Cultura (PNAB), baseada na parceria da Unido, dos Estados,
do Distrito Federal e dos Municipios com a sociedade civil no setor da cultura, bem como no respeito a diversidade, a democratizagio ¢ a
universalizacio do acesso 2 cultura no Brasil.
A PNAB objetiva também estruturar o sistema federativo de financiamento a cultura mediante repasses da Unido aos Estados, Distrito
Federal e Municipios de forma continuada.
As condi¢bes para a execucdo da PNAB foram criadas por meio do engajamento da sociedade e o presente edital destina-se a apoiar
projetos apresentados pelos agentes culturais do municipio de Crato.

Deste modo, a Secretaria Municipal de Cultura torna publico o presente edital elaborado com base na Lei n® 14.399/2022 (L.ei PNAB), na

Lei n® 14.903/2024 (Marco regulatério do fomento a cultura), no Decreto n° 11.740/2023 (Decreto PNAB), no Decreto n® 11.453/2023

(Decreto de Fomento) e na Instrucio Normativa MINC n° 10/2023 (IN PNAB de Ac¢Ges Afirmativas e Acessibilidade).

2. INFORMAGCOES GERAIS
2.1 Objeto do edital
O objeto deste Edital ¢ a sele¢io de projetos culturais para receberem apoio financeiro nas categorias descritas no Anexo I, com o objetivo

de incentivar as diversas formas de manifesta¢oes culturais do municipio de Crato.

2.2 Quantidade de projetos selecionados
Serdo selecionados 10 (dez) projetos.
Contudo, caso haja orgamento e interesse publico, o edital podera ser suplementado, ou seja, caso haja saldo de recursos da PNAB oriundo

de outros editais ou rendimentos, as vagas podem ser ampliadas.

2.3 Valor total do edital
Cada projeto recebera o valor descrito no Anexo 1.
O wvalor total deste edital é de R$ 31.000,00 (trinta e um mil reais)
A despesa correra a conta da seguinte Dotacio Orcamentaria: 13.392.1801.2.245.0000 - Execuc¢io da Politica Nacional Aldir Blanc de
Fomento a Cultura
Fonte de Recursos: 1.719.0000.00 Transferéncias da Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura - Lei n°® 14.399/2022
Sobre o valor total repassado pelo Municipio ao agente cultural, nio incidira Imposto de Renda, Imposto Sobre Servigos — ISS, e eventuais

impostos préprios da contratagio de servigos.

2.4 Prazo de inscri¢ido
Do dia 11/03/2026 até as 23h59 do dia 17/03/2026

As inscri¢coes serdo realizadas conforme orientacdes descritas no item 4 deste edital.

2.5 Quem pode participar
Pode se inscrever no Edital qualquer agente cultural que atua ou reside no Municipio de Crato ha pelo menos 02 (dois) anos e comprove

sua atividade cultural na area do Edital.


https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2022/lei/l14399.htm#:~:text=1%C2%BA%20Esta%20Lei%20institui%20a,acesso%20%C3%A0%20cultura%20no%20Brasil.
https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/lei-n-14.903-de-27-de-junho-de-2024-568649644
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2023-2026/2023/decreto/D11740.htm#:~:text=%C3%89%20obrigat%C3%B3ria%20a%20exibi%C3%A7%C3%A3o%20das,de%20a%C3%A7%C3%B5es%20relativas%20%C3%A0%20Pol%C3%ADtica%2C
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2023-2026/2023/decreto/D11453.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2023-2026/2023/decreto/D11453.htm
https://www.gov.br/cultura/pt-br/acesso-a-informacao/legislacao-e-normativas/instrucao-normativa-minc-no-10-de-28-de-dezembro-de-2023
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O agente cultural pode set:

I - Pessoa fisica ou Microempreendedor Individual (MEI)

II - Pessoa juridica sem fins lucrativos (Ex.: Associa¢do, Fundacio, Cooperativa, etc)

III - Coletivo/Grupo sem CNPJ representado por pessoa fisica.

Na hipétese de agentes culturais que atuem como grupo ou coletivo cultural sem constitui¢ao juridica (ou seja, sem CNPJ), sera indicada
pessoa fisica como responsavel legal para o ato da assinatura do Termo de Execucdo Cultural e a representacio sera formalizada em

declaracio assinada pelos demais integrantes do grupo ou coletivo, podendo ser utilizado o modelo constante no Anexo VII.

2.6 Quem NAO pode participar
Nio pode se inscrever neste Edital, agentes culturais que:
I - tenham participado diretamente da etapa de elaboracio do edital, da etapa de analise de propostas ou da etapa de julgamento de recursos;
II - sejam conjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de servidor publico do 6rgio
responsavel pelo edital, nos casos em que o referido servidor tiver atuado na etapa de elaboracio do edital, na etapa de analise de propostas
ou na etapa de julgamento de recursos; e
IIT - sejam Chefes do Poder Executivo (Governadores, Prefeitos), Secretarios de Estado ou de Municipio, membros do Poder Legislativo
(Deputados, Senadores, Vereadotes), do Poder Judiciario (Juizes, Desembargadores, Ministros), do Ministério Pablico (Promotor,
Procurador); do Tribunal de Contas (Auditores e Conselheiros).
Atengido! O agente cultural que integrar o Conselho de Cultura somente ficara impossibilitado de concorrer neste Edital quando se
enquadrar nas vedag¢Ses previstas no item 2.6.
Atengio! Quando se tratar de agentes culturais que constituem pessoas juridicas, estardo impedidas de apresentar projetos aquelas cujos
sécios, diretores e/ou administradores se enquadrarem nas situacoes desctitas neste item.
Atengio! A participacio de agentes culturais nas consultas publicas ndo caracteriza participagao direta na etapa de elaboracio do edital. Ou

seja, a mera participacio do agente cultural nas audiéncias e consultas publicas nio inviabiliza a sua participacdo neste edital.

2.7 Quantos projetos cada agente cultural pode apresentar neste edital
Cada agente cultural podera concorrer neste edital com, no maximo 01 (um) projeto cultural e podera ser contemplado com no maximo
01 (um) projeto.

3. ETAPAS
Este edital ¢ composto pelas seguintes etapas:

e Inscrigdes — ctapa de apresentagdo dos projetos pelos agentes culturais

® Selegdo — etapa em que uma comissao analisa e seleciona os projetos

e Habilitagdo — etapa em que os agentes culturais selecionados na etapa anterior serdo convocados para apresentar documentos

de habilitacio
® Assinatura do Termo de Execugdo Cultural — etapa em que os agentes culturais habilitados serdo convocados para assinar o

Termo de Execugio Cultural

4. INSCRICOES
O agente cultural deve encaminhar por meio de Formulario de Inscricdio na Plataforma Mapa Cultural do Ceara (

https://mapacultural.secult.ce.gov.br/oportunidade/7527/ ) a seguinte documentagao obrigatoria:

a) Plano de Trabalho (projeto), conforme Anexo I1I;

b) Documentos especificos relacionados na categoria de apoio em que o projeto sera inscrito conforme Anexo I, quando houver;
) Autodeclaragdo étnico-racial ou de pessoa com deficiéncia, se for concorrer as cotas;

d) Declaracio de representacio, se for concorrer como um coletivo sem CNPJ; e

e) Outros documentos que o agente cultural julgar necessario para auxiliar na avaliagdo do mérito cultural do projeto.


https://mapacultural.secult.ce.gov.br/oportunidade/7527/
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Atengio! O agente cultural ¢ responsavel pelo envio dos documentos e pela qualidade visual, conteddo dos arquivos e informagées de seu
projeto.

Atengido! A inscricio implica no conhecimento e concorddncia dos termos e condicdes previstos neste Edital, na Lei 14.399/2022 (Politica
Nacional Aldir Blanc de Fomento a4 Cultura - PNAB), na Lei n° 14.903/2024 (Matco regulatétio de fomento a cultura), no Decteto
11.740/2023 (Decreto PNAB) e no Decreto n® 11.453/2023 (Dectreto de fomento).

5. COTAS
5.1 Categoria de cotas
Ficam garantidas cotas em todas as categorias do edital para:
a) pessoas negras (pretas e pardas);
b) pessoas indigenas;
c) pessoas com deficiéncia.
A quantidade de cotas destinadas a cada categoria do edital esta descrita no Anexo 1.
Para concorrer as cotas, os agentes culturais deverdo preencher uma autodeclaragio.

A autodeclaracio pode ser apresentada por escrito, em audio, em videos ou em outros formatos acessiveis.

5.2 Concorténcia concomitante
Os agentes culturais que optarem por concorrer as cotas concorrerdo concomitantemente as vagas destinadas a ampla concorréncia, ou
seja concorrerdo a0 mesmo tempo nas vagas da ampla concorréncia e nas vagas reservadas as cotas, podendo ser selecionado de acordo
com a sua nota ou classificagao no processo selegao.
Os agentes culturais optantes por concorrer as cotas que atingirem nota suficiente para se classificar no numero de vagas oferecidas para
ampla concorréncia ndo ocupario as vagas destinadas para o preenchimento das cotas, ou seja, serdo selecionados nas vagas da ampla

concortréncia, ficando a vaga da cota para o proximo colocado optante pela cota.

5.3 Desisténcia do optante pela cota
Em caso de desisténcia de optantes aprovados nas cotas, a vaga nio preenchida devera ser ocupada por pessoa que concorreu as cotas de

acordo com a ordem de classificacio.

5.4 Remanejamento das cotas
No caso de nio existitem propostas aptas em numero suficiente para o cumprimento de uma das categorias de cotas, o numero de vagas
restantes deverd ser destinado inicialmente para a outra categoria de cotas.
Caso nio haja agentes culturais inscritos em outra categoria de cotas, as vagas nao preenchidas deverdo ser direcionadas para a ampla

concorréncia, sendo direcionadas para os demais candidatos aprovados, de acordo com a ordem de classificagio.

5.5 Aplicagdo das cotas para pessoas juridicas e coletivos
As pessoas juridicas e coletivos sem CNPJ podem concorrer as cotas, desde que preencham algum dos requisitos abaixo:
I - pessoas juridicas em que mais da metade dos sécios sdo pessoas negras, indigenas ou com deficiéncia,
II - pessoas juridicas ou grupos e coletivos sem CNPJ que possuam pessoas negras, indigenas ou com deficiéncia em posi¢oes de lideranca
no projeto cultural;
IIT - pessoas juridicas ou coletivos sem CNP] que possuam equipe do projeto cultural majoritariamente composta por pessoas negras,

indigenas ou com deficiéncia; e

6. COMO ELABORAR O PROJETO (PLANO DE TRABALHO)

6.1 Preenchimento do modelo
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O agente cultural deve preencher o Formulatio de Inscricio Online, documento que contém a ficha de inscricio, e o Anexo III - Plano de
Trabalho, documento que contém a descri¢io do projeto e a planilha orcamentaria.
O agente cultural serd o unico responsavel pela veracidade do projeto e documentos encaminhados, isentando o municipio de Crato de

qualquer responsabilidade civil ou penal.

6.2 Previsiao de execugio do projeto
Os projetos apresentados deverdo ser executados até 05 de abril de 2026.

6.3 Custos do projeto
O agente cultural deve preencher a planilha orcamentaria constante no Anexo III indicando os custos do projeto, por categoria,
acompanhado dos valores condizentes com as praticas de mercado. O agente cultural pode informar qual a referéncia de prego utilizada,
de acordo com as caracteristicas e realidades do projeto.

6.4 Recursos de acessibilidade
Os projetos devem contar com medidas de acessibilidade fisica, atitudinal e comunicacional compativeis com as suas caractetisticas, nos

termos do disposto na Lei n° 13.146, de 6 de julho de 2015 (Lei Brasileira de Inclusiao da Pessoa com Deficiéncia).

Sio medidas de acessibilidade:

I - no aspecto arquitetonico, recursos de acessibilidade para permitir o acesso de pessoas com mobilidade reduzida ou idosas aos locais
onde se realizam as atividades culturais e a espagos acessorios, como banheiros, areas de alimentagio e circulacio;

II - no aspecto comunicacional, recursos de acessibilidade para permitir o acesso de pessoas com deficiéncia intelectual, auditiva ou visual
ao conteudo dos produtos culturais gerados pelo projeto, pela iniciativa ou pelo espago; e

IIT - no aspecto atitudinal, a contratagdao de colaboradores sensibilizados e capacitados para o atendimento de visitantes e usuarios com
diferentes deficiéncias e para o desenvolvimento de projetos culturais acessiveis desde a sua concepcio, contempladas a participacio de
consultores e colaboradores com deficiéncia e a representatividade nas equipes dos espagos culturais e nas tematicas das exposi¢des, dos
espetaculos e das ofertas culturais em geral.

Especificamente para pessoas com deficiéncia, mecanismos de protagonismo e participagdo poderio ser concretizados também por meio
das seguintes iniciativas, entre outras:

I - adaptacdo de espacos culturais com residéncias inclusivas;

II - utilizacdo de tecnologias assistivas, ajudas técnicas e produtos com desenho universal;

IIT - medidas de prevencio e erradicacdo de barreiras atitudinais;

IV - contratacio de servicos de assisténcia por acompanhante; ou

V - oferta de a¢des de formagio e capacitacio acessiveis a pessoas com deficiéncia.

7. ETAPA DE SELECAO
7.1 Quem analisa os projetos
Os projetos serdo analisados por uma comissio nomeada por meio da PORTARIA N° 03/2026 - SECULT. Todas as atividades setdo

registradas em ata.

7.2 Quem nio pode analisar os projetos

Os membros da comissio de selecio e respectivos suplentes ficam impedidos de participar da apreciacio dos projetos quando:

I - tiverem interesse direto na matéria;

II - tenham participado como colaborador na elaboragao do projeto;

III - no caso de inscricio de pessoa jutidica, ou grupo/coletivo: tenham composto o quadro societirio da pessoa juridica ou tenham sido
membros do grupo/coletivo nos ultimos dois anos, ou se tais situagdes ocorrem quanto ao conjuge, companheiro ou patente e afins até o

terceiro grau; e


https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Lei/L13146.htm
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IV - sejam parte em acdo judicial ou administrativa em face do agente cultural ou do respectivo conjuge ou companheiro.

Caso o membro da comissio se enquadre nas situagdes de impedimento, deve comunicar a comissdo, e deixar de atuar, imediatamente,
caso contrario todos os atos praticados podem ser considerados nulos.

Atengido! Os parentes de que trata o item 111 sdo: pai, mie, filho/filha, avd, avd, neto/neta, bisavo/bisavd, bisneto/bisneta, irmio/irma,

tio/tia, sobtinho/sobrinha, sogro/sogra, genro/nora, enteado/enteada, cunhado/cunhada.

7.3 Analise do mérito cultural
Os membros da comissio de sele¢do fardo a analise de mérito cultural dos projetos.
Entende-se por “Analise de mérito cultural” a identificagdo, tanto individual quanto sobte seu contexto social, de aspectos relevantes dos
projetos culturais, concorrentes em uma mesma categoria de apoio, realizada por meio da atribui¢io fundamentada de notas aos critérios
descritos no Anexo IV deste edital.
Por analise comparativa compreende-se a andlise dos itens individuais de cada projeto, e de seus impactos e relevancia em relacio a outros

projetos inscritos na mesma categoria. A pontuacio de cada projeto ¢ atribuida em funcio desta comparaco.

7.4 Analise da planilha orgamentaria
Os membros da comissdo de selegio vio avaliar se os valores informados pelo agente cultural sio compativeis com os pregos praticados
no mercado.
Os membros da comissdao de selecio podem realizar a analise comparando os valores apresentados pelo agente cultural com tabelas

referenciais de valores, ou com outros métodos de verificacio.

7.5 Valores incompativeis com o mercado
Os itens da planilha or¢amentaria poderio ser glosados, ou seja, vetados, total ou parcialmente, pela Comissio de Selegio, se, ap6s andlise,
nido forem considerados com precos compativeis aos praticados no mercado ou forem considerados incoerentes e em desconformidade
com o projeto apresentado.

Caso o agente cultural discorde dos valores glosados (vetados) podera apresentar recurso da etapa de sele¢io, conforme dispde o 7.6.

7.6 Recurso da etapa de selegio
O resultado provisério da etapa de selecdo sera divulgado no diario oficial do Municipio do Crato e na pagina oficial do Mapa Cultural do
Ceara.
Contra a decisdo da fase de selegdo, cabera recurso destinado a comissdo de Sele¢io e Homologacdo, que deve ser apresentado por meio
de formulario eletonico no prazo de 3 (trés) dias uteis a contar da publicacdo do resultado, considerando-se para inicio da contagem o
primeiro dia util posterior a publicagio.
Os recursos apresentados apos o prazo nao serdo avaliados.

Ap6s o julgamento dos recursos, o resultado final da etapa de selecdo sera divulgado no Diario Oficial do Municipio.

8. REMANEJAMENTO DE VAGAS
Caso alguma categoria ndo tenha todas as vagas preenchidas, os recursos que seriam inicialmente desta categoria poderdo ser remanejados
para outra, conforme as seguintes regras:
OS RECURSOS NAO UTILIZADOS EM UMA CATEGORIA SERAO DESTINADOS AOS PROJETOS COM MAIOR
PONTUACAO GERAL

Caso nao sejam preenchidas todas as vagas deste edital, os recursos remanescentes poderao ser utilizados em outro edital da PNAB.
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9. ETAPA DE HABILITACAO
9.1 Documentos necessarios
O agente cultural responsavel pelo projeto selecionado devera entragar na Sede da Secretaria Municipal de Cultura, no prazo de 05 (cinco

dias) ap6s a publicagao do resultado final de sele¢io os seguintes documentos:

Se o agente cultural for pessoa fisica:

I — documento pessoal do agente cultural que contenha RG e CPF (Ex.: Carteira de Identidade, Carteira Nacional de Habilitagago — CNH,
Carteira de Trabalho, etc);

I - certidio negativa de débitos relativos a  créditos tributarios  federais e Divida Ativa da  Unido;
IIT - certidGes negativas de débitos relativas ao créditos tributarios estaduais e municipais, expedidas pela Secretaria Municipal de Finangas
e Fazenda.

IV - certiddo negativa de débitos trabalhistas - CNDT, emitida no site do Tribunal Superior do Trabalho;

V - comprovante de residéncia, por meio da apresentacdo de contas relativas a residéncia ou de declaragio assinada pelo agente cultural.

Se o agente cultural for pessoa juridica:

I - inscricio no cadastro nacional de pessoa juridica - CNPJ, emitida no site da Secretaria da Receita Federal do Brasil;

II - atos constitutivos, qual seja o contrato social, nos casos de pessoas juridicas com fins lucrativos, ou estatuto, nos casos de organiza¢oes
da sociedade civil;

III — documento pessoal do agente cultural que contenha RG e CPF (Ex.: Carteira de Identidade, Carteira Nacional de Habilitagio — CNH,
Carteira de Trabalho, etc);

IV - certidao negativa de faléncia e recuperacio judicial, expedida pelo Tribunal de Justica estadual, nos casos de pessoas juridicas com fins
lucrativos;

V - certidio negativa de débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido;
VI - certidbes negativas de débitos estaduais e municipais, expedidas pela Secretaria Municipal de Finangas e Fazenda;

VII - certificado de regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servico - CRF/FGTS;

VIII - certiddo negativa de débitos trabalhistas - CNDT, emitida no site do Tribunal Superior do Trabalho;

Se o agente cultural for grupo ou coletivo sem personalidade juridica (sem CNPJ):

I — documento pessoal do agente cultural que contenha RG e CPF (Ex.: Carteira de Identidade, Carteira Nacional de Habilitagdio — CNH,
Carteira de Trabalho, etc);

II - certiddo negativa de débitos relativos a créditos tributarios federais e Divida Ativa da Unido em nome do representante do grupo;
II - certidbes negativas de débitos relativas ao créditos tributarios estaduais e municipais, expedidas pela Secretaria Municipal de Financas
e Fazenda em nome do representante do grupo

IV - certiddo negativa de débitos trabalhistas - CNDT, emitida no site do Tribunal Supetior do Trabalho em nome do representante do
grupo;

V - comprovante de residéncia, por meio da apresentagdo de contas relativas a residéncia ou de declaragio assinada pelo agente cultural,
em nome do representante do grupo.

As certidoes positivas com efeito de negativas servirdo como certidSes negativas, desde que nio haja referéncia expressa de impossibilidade
de celebrar instrumentos juridicos com a administracio publica.

Atengio! Caso o agente cultural esteja em débito com o ente publico responsavel pela selecdo e com a Unido ndo serd possivel o
recebimento dos recursos de que trata este Edital.

Na hipétese de inabilitagdo de alguns contemplados, serdo convocados outros agentes culturais para apresentarem os documentos de

habilitacdo, obedecendo a ordem de classificagdo dos projetos.
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9.2 Recurso da etapa de habilitagdo
Contra a decisdo da fase de habilitagdo, cabera recurso destinado a Comissio de Selegio e Homologacio que deve ser apresentado por

meio de Requerimento de Recurso, enviado para o endeteco eletronico editaisculturacrato@gmail.com no prazo de 3 dias uteis a contar da

publicacio do resultado, considerando-se para inicio da contagem o primeiro dia util posterior a publicacio.
Os recursos apresentados apds o prazo nao serdo avaliados.
Ap6s o julgamento dos recursos, o resultado final da etapa de habilitacio serda divulgado no Diario Oficial do Municipio.

ApOs essa etapa, ndo cabera mais recurso.

10. ASSINATURA DO TERMO DE EXECUGAO CULTURAL E RECEBIMENTO DOS RECURSOS FINANCEIROS
10.1 Termo de Execugio Cultural
Finalizada a fase de habilitacdo, o agente cultural contemplado serd convocado a assinar o Termo de Execuc¢io Cultural, conforme Anexo
V deste Edital, de forma presencial ou eletronica.
O Termo de Execucio Cultural corresponde ao documento a ser assinado pelo agente cultural selecionado neste Edital e pelo municipio

de Crato contendo as obrigacées dos assinantes do Termo.

10.2 Recebimento dos recursos financeiros
Ap06s a assinatura do Termo de Execugdo Cultural, o agente cultural recebera os recursos em conta bancaria exclusiva para o recebimento
dos recursos deste Edital, em desembolso tinico ou em parcelas.
Para recebimento dos recursos, o agente cultural deve indicar uma conta bancaria exclusiva, em instituicdo financeira publica isenta de
tarifas bancarias ou em institui¢ao financeira privada. Nao podendo haver movimentagoes financeiras de outra natureza durante a execugio
do projeto.
O agente cultural deve assinar o Termo de Execugdo Cultural em até 05 (cinco) dias uteis apds convocagao, sob pena de perda do apoio
financeiro e convocagdo do suplente para assumir sua vaga.
Atengio! A assinatura do Termo de Execugdo Cultural e o recebimento dos recursos estio condicionados a existéncia de disponibilidade

or¢amentdria ¢ financeira, caracterizando a selegdo como expectativa de direito do agente cultural.

11. DIVULGAGCAO DOS PROJETOS

Os produtos artistico-culturais e as pegas de divulgacio dos projetos exibirdo as marcas do Governo federal e do muncipio de Crato de
acordo com as orientagdes técnicas do manual de aplicacdo de marcas divulgado pelo Ministério da Cultura, observando as vedag¢oes
existentes na Lei n° 9.504/1997 (Lei das Elei¢oes) nos trés meses que antecedem as eleigSes.

O material de divulgagio dos projetos e seus produtos sera disponibilizado em formatos acessiveis a pessoas com deficiéncia e conterd
informacdes sobre os recursos de acessibilidade disponibilizados.

O material de divulgacio devera ter carater educativo, informativo ou de orientacido social, dela ndo podendo constar nomes, simbolos
ou imagens que caractetizem promogao pessoal de autoridades ou servidores publicos, nos termos do § 1° do art. 37 da Constituigao

Federal.

12. MONITORAMENTO E AVALIACAO DE RESULTADOS

12.1 Monitoramento e avaliagdo realizados pela Secretaria Municipal de Cultura.
Os procedimentos de monitoramento e avaliacdo dos projetos culturais contemplados, assim como a prestacio de informacdo a
administragio publica, obsetvario a Lei n® 14.903/2024 ¢ o Decteto n® 11.453/2023 que dispdem sobte os mecanismos de fomento do

sistema de financiamento a cultura, observadas as exigéncias legais de simplificagao e de foco no cumprimento do objeto.
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12.2 Como o agente cultural presta contas a Secretaria Municipal de Cultura.
O agente cultural deve prestar contas por meio da apresentagio do Relatério de Objeto da Execugao Cultural, conforme documento
constante no Anexo VI deste edital.
O Relatério de Objeto da Execucio Cultural, deve ser apresentado até 30 (trinta) dias a contar do fim da vigéncia do Termo de Execucio
Cultural.
O Relatério Financeiro da Execucdo Cultural serd exigido somente nas seguintes hipoteses:
I - quando ndo estiver comprovado o cumprimento do objeto por meio da apresentagdo do Relatério Final de Execucio do Objeto; ou
II - quando for recebida, pela administracio publica, dentuncia de irregularidade na execu¢do da ag¢do cultural, mediante juizo de

admissibilidade que avaliara os elementos faticos apresentados.

13. DISPOSICOES FINAIS

13.1 Desclassificagiao de projetos
Os projetos que apresentem quaisquer formas de preconceito de origem, raca, etnia, género, cor, idade ou outras formas de discriminagio
serdo desclassificados, com fundamento no disposto no inciso IV do caput do art. 3° da Constituigdo Federal, garantidos o contraditério e
a ampla defesa.

Atengio! Eventuais irregularidades constatadas a qualquer tempo, implicardo na desclassificagdo do agente cultural.

13.2 Acompanhamento das etapas do edital
O presente Edital e os seus anexos estdo disponiveis no site
O acompanhamento de todas as etapas deste Edital e a observancia quanto aos prazos sio de inteira responsabilidade dos agentes culturais.

Para tanto, devem ficar atentos as publicacbes no Mapa Cultural do Ceara e nas midias sociais oficiais.

13.3 Informagdes adicionais
Demais informagdes podem ser obtidas pelo e-mail editaisculturacrato@gmail.com e telefone (88) 996819367
Os casos omissos ficardo a cargo da Secretaria Municipal de Cultura.

13.4 Validade do resultado deste edital

O resultado do chamamento publico regido por este Edital tera validade até 01 (um) mes apés a publicagio do resultado final.

13.5 Anexos do edital

Compdem este Edital os seguintes anexos:
Anexo I - Categorias de apoio;
Anexo II - Formulario de Inscricio (consultivo)
Anexo IIT - Plano de Trabalho;
Anexo IV - Critérios de selecao
Anexo V - Termo de Execucido Cultural;
Anexo VI - Relatério de Objeto da Execugio Cultural;
Anexo VII - Declaragdo de representagio de grupo ou coletivo;
Anexo VIII - Declaragao étnico-racial
Anexo IX — Declaracao PCD

Anexo X — Formulario de interposic¢do de recurso

Crato, 09 de marco de 2026.

Arianna Pereira da Silva Branco
Secretaria Executiva de Cultura
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PORTARIA N° 04/2026 - SECULT
CRATO/CE, 10 DE MARCO DE 2026.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, no uso de suas atribuicdes legais,
CONSIDERANDO os principios que regem a fiscalizagdao contabil, orgamentaria, financeira e patrimonial dos recursos publicos;

CONSIDERANDO que o ordenador de despesa ¢ responsavel pelos atos praticados com os recursos publicos e, portanto, tem o dever de

prestar contas;

CONSIDERANDO 2 Lei Municipal 4.396/2026 que institui a estrututa organizacional do podet executivo do municipio do Crato e prevé

como atribuicdo dos secretarios executivos substituir o Secretario Municipal nos casos de afastamento ou impedimento;

CONSIDERANDO, ainda o art.6°, 11, § 1°, da Lei Municipal n° 4.396/2026, que sdo componentes, ainda, para ordenar despesas no ambito
dos 6rgaos e entidades da Administragdo Publica Municipal, os Secretarios Executivos correspondentes ou substitutos hierarquicos, nos

casos dos titulares equiparados;
RESOLVE

Art. 1° - Fica autorizado a Secretaria Municipal Executiva de Cultura, a Sra. Arianna Pereira da Silva Branco, nomeada através da Portaria n°
129/2026 - GP, a ordenar despesas, assinar documentos contabeis, de licitagoes, de prestagio de contas, entre outros, no periodo de 01 de
marco a 31 de marco de 2026. Findo o mencionado periodo a Secretiria Maria Fabiana Gomes Vieira reassumi, automaticamente, a

atribuicio.
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data da publicacio, retroagindo seus efeitos a 01 de marco de 2026.
REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE, CUMPRA-SE

Prefeitura Municipal do Crato, Secretaria Municipal de Cultura, em 10 de margo de 2026.

Maria Fabiana Gomes Vieira

Secretaria Municipal de Cultura
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS PUBLICOS — SMSPC

PORTARIA N° 07/2026 - SMSPC
CRATO/CE, 10 DE MARCO DE 2026.

O Secretario(a) de Servigos Publicos e Conservagao, no uso de suas atribuigoes legais, e nos termos dos arts. 7 e 117 da Lei Federal n.

14.133/2021, de 01 de abril de 2021, bem como do Decreto n® 1602001/2023, de 16 de fevereiro de 2023;

RESOLVE:

Art. 1°. DESIGNAR o(a) servidor(a) publico(a) José Wilson Marques Neto, Portaria n. 218/2026 - SMPG, ocupante de cargo de
Coordenador Especial Administrativo Financeiro, lotado(a) na Secretaria Municipal de Servigos Pablicos e Conservacio, para exercer a funcao
de FISCAL DE CONTRATOS TITULAR ¢ Cicero Rodrigues Ferreira, matricula n. 3054, Servidor Efetivo lotado(a) na Secretaria
Municipal de Servigos Publicos e Conservagio, para exercer a fun¢do de FISCAL DE CONTRATOS SUBSTITUTO no contrato
referente CONTRATAGCAO DE SERVICOS DE COLETA E TRANSPORTE AO DESTINO FINAL DE RESIDUOS SOLIDOS
DOMICILIARES E COMERCIAIS, COLETA E TRANSPORTE AO DESTINO FINAL DE RESIDUOS PROVENIENTES
DA PODA DE ARVORES E FOCOS DE LIXO URBANO, E CARREGAMENTO E TRANSPORTE AO DESTINO FINAL
DOS MATERIAIS RECICLAVEIS PROVENIENTES DA COLETA SELETIVA NO MUNICIPIO DE CRATO/CE..

Art. 2°. Cabe ao Fiscal de Contrato exercer as funcdes que lhe sio correlatas, conforme o Anexo VI do Decreto n° 1602001/2023, de 16 de

fevereiro de 2023.

Art. 3°. Esta portaria entra em vigor na data da sua publica¢io, revogando-se as disposi¢des em contrario.

REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Secretaria Municipal de Servigos Publicos e Conservagiao, em 10 de marco de 2026.

MARCONDE LEITE NASCIMENTO

Secretario Municipal de Servigos Publicos e Conservagiao
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PORTARIA N° 08/2026 - SMSPC
CRATO/CE, 10 DE MARCO DE 2026.

O Secretério(a) de Servicos Publicos e Conservagao, no uso de suas atribuicdes legais, e nos termos dos arts. 7 e 117 da Lei Federal n.

14.133/2021, de 01 de abril de 2021, bem como do Decreto n® 1602001/2023, de 16 de fevereiro de 2023;

RESOLVE:
Art. 1°. DESIGNAR o(a) servidor(a) publico(a) José Wilson Marques Neto, Portaria n. 218/2026 - SMPG, ocupante de cargo de
Coordenador Especial Administrativo Financeiro, lotado(a) na Secretaria Municipal de Servigos Pablicos e Conservacio, para exercer a funcao
de FISCAL DE CONTRATOS TITULAR ¢ Cicero Rodrigues Ferreira, matricula n. 3054, Servidor Efetivo lotado(a) na Secretaria
Municipal de Setrvicos Puablicos e Conservacio, para exercer a funcdo de FISCAL DE CONTRATOS SUBSTITUTO no contrato
referente CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM LOCACAO DE MAQUINAS PARA MANUTENCAO O
ATERRO SANITARIO CONTROLADO (LIXAO) DO MUNICIPIO DE CRATO/CE.

Art. 2°, Cabe ao Fiscal de Contrato exercer as fungoes que lhe sio cotrelatas, conforme o Anexo VI do Decteto n® 1602001/2023, de 16 de

fevereiro de 2023.
Art. 3°. Esta portaria entra em vigor na data da sua publicacio, revogando-se as disposi¢des em contrario.

REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Secretaria Municipal de Servicos Publicos e Conservagio, em 10 de margo de 2026.

MARCONDE LEITE NASCIMENTO

Secretario Municipal de Servigos Pablicos e Conservagiao
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PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DO CRATO - PREVICRATO

Portaria N° 019/2026.

O Prefeito do Municipio do Crato, no uso das atribui¢des conferidas pelo art. n° 12, Paragrafo Unico da Lei Municipal n.° 2.630, de 18 de
agosto de 2.010, que estruturou o Regime Préprio de Previdéncia Social do Municipio do Crato e dispde sobre os requisitos necessarios para
a concessao de beneficios previdenciatios, e considerando o que foi requerido por meio do processo administrativo, devidamente analisado

e aprovado pelos 6rgios competentes, conforme Parecer Juridico n.° 018/2026,
RESOLVE:

Conceder Aposentadoria Voluntaria por Idade e Tempo de Contribuicdo pela Regra de Transicdio do Pedagio, para professor, com
integralidade dos proventos e paridade no cargo, em favor da servidora publica municipal, Sra. Liduina Franga Silva, titular do cargo
efetivo de Professor V, 200 hrs, ref. 04, matricula n.° 24221, lotada na Secretaria Municipal de Educagio, nos termos do art. 48, I ao IV,
§1.° e §§, 2°, I e 3° I da lei complementar n.® 4.343/2025, nos termos da EC n.® 103/2019. fixando em seu favor, proventos de

aposentadoria, ressalvadas as melhorias posteriores, como segue:

Discriminac¢io dos proventos:

Base de célculo Indice Valor Fundamentagio
Vencimento-base em janeiro de | - R$ 7.642,06 Art. 34 da Lei n° 2.061/2001; Lei n°
2026 2.468/2008; art. 17 da Lei n°

2.630/2010; Lei n°® 4.278/2025.

Gratificacdo por Efetiva | 20% R$ 1.528,41 Lei n.° 3.051/2014 e Art. 17 da Lei
Regéncia em Sala de Aula n.° 2.630/2010
Adicional por Especializacdo 10% R$ 764,20 Lein.° 2.643/2010

Proventos a que faz jus a servidora: R$ 9.934,67

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio com efeitos retroativos ao dia 01/03/2026.
Registre-se e publique-se.

Crato, 10 de marco de 2026.

ingride Feitosa Siebra de Holanda André Barreto Esmeraldo
Presidente do PREVICRATO Prefeito do Municipio de Crato - CE
Portaria n° 81/2026-GP
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Portaria n°® 020/2026.

O Prefeito do Municipio do Crato, no uso das atribuicdes conferidas pelo art. n.° 12, Paragrafo Unico da Lei Municipal n.° 2.630, de 18 de
agosto de 2.010, que instituiu o Regime Préprio de Previdéncia Social do Municipio do Crato e dispde sobre os requisitos necessarios para a
concessao de beneficios previdenciarios, e considerando o que foi requerido por meio do processo administrativo, devidamente analisado e

aprovado pelos érgaos competentes, conforme Parecer Juridico n.° 019/2026,
RESOLVE:

Conceder Aposentadoria Voluntaria por Idade, com proventos proporcionais ao tempo de contribuicdo, calculados a base da média
aritmética simples das maiores remuneragées de contribuicdo referente a 80% de todo o perfodo contributivo, desde julho de 1994 ou desde
o inicio da contribuicdo, se posterior, em favor da servidora publica municipal, Sra. Josenilda Laurindo da Silva, titular do cargo de
provimento efetivo de Auxiliar de Servicos Gerais, 150h, ref. 08, matricula n.° 1540, lotada na Secretaria Municipal de Educacio, com
fundamento no att. 40, § 1.°, inciso I1I, alinea “b”, da Constituicio Federal (redacio dada pela EC n.° 41/2003) e no att. 37 ¢/c arts. 67 ¢ 68
da Lei Municipal n.° 2.630, de 18 de agosto de 2.010, que estruturou o Regime Préprio de Previdéncia Social do Municipio do Crato,
dispositivos vigentes conforme preceitua o art. 4.°, § 9.° da EC n.° 103/2019, fixando em seu favor, proventos de aposentadortia, ressalvadas

as melhorias posteriores, como segue:

Discrimina¢io do valor da remunera¢io de contribui¢io na atividade:

Base de célculo Valor Fundamentac¢io

Vencimento Base em janeiro de 2.026 R$ 1.926,85 Art. 34 da Lei n°® 2.061/2001; Lei
n® 2.468/2008; Lei n® 4.278/2025.

Total da remuneragio de contribui¢do da servidora em atividade: R$ 1.926,85

Discriminag¢do do valor dos proventos de aposentadoria

Base de cilculo Indice Valor Fundamentagio

Média Aritmética dos 80% Arts. 37 e 67 da Lei Municipal n.°

- R$ 1.553,29

das maiores remuneragoes. 2.630/2010.

Calculo da | [(9.724/10.950) X Arts. 37 e 67 da Lei Municipal n.°
R$ 1.379,38

Proporcionalidade. 1.553,29] 2.630/2010.

Complemento para

assegurar o salario-minimo CF/88, Art. 201, § 2°.
R$ 241,62

vigente

Proventos a que faz jus a servidora: R$ 1.621,00

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacio com efeitos retroativos ao dia 01/03/2026.
Registre-se e publique-se.
Crato, 10 de Matco de 2026
Ingride Feitosa Siebra de Holanda André Barreto Esmeraldo
Presidente do PREVICRATO Prefeito do Municipio de Crato - CE
Portaria n° 81/2026-GP
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Portaria N.° 021/2026

O Prefeito do Municipio do Crato, no uso das atribuicdes conferidas pelo art. n.° 12, Paragrafo Unico da Lei Municipal n.° 2.630, de 18 de
agosto de 2.010, que estruturou o Regime Préprio de Previdéncia Social do Municipio do Crato e dispde sobre os requisitos necessarios para
a concessao de beneficios previdenciarios, e considerando o que foi requerido por meio do processo administrativo, devidamente analisado
e aprovado pelos 6rgios competentes, conforme Parecer Juridico n.° 022/2023, e considerando exigéncia feita no Processo n.° 16358/2023-

4 do TCE/CE;
RESOLVE:

Retificar a Portaria n.° 033/2023 e conceder o beneficio de pensio por motte, a contar de 13 de fevereiro de 2.020 (data do requerimento),
em favor da Sra. Maria Audenir de Souza, portadora da identidade n.° 2001034027857 SSPDC/CE, cadastrada no CPF/MF sob o n.°
003.386.343-12, requer a concessdo do beneficio de Pensdo por Morte, na condi¢do de companheira do Sr. Francisco Inaudo Moreira de
Sousa, pottador da identidade n.® 2008771893-0 SSPDS/CE, cadastrado no CPF/MF sob o n.° 134.264.958-30, outrora aposentado no
cargo efetivo de Auxiliar de Servicos Gerais - Gari, cujo 6bito se deu em 28 de novembro de 2.019, com fundamento no art. n.° 40, § 7.° da
Constitui¢ao Federal de 1988 (redacio pela Emenda Constitucional n.® 41/2003), ¢/c art. 8.°, I e art. 48, I da Lei Municipal n° 2.630, de 18
de agosto de 2.010, que estruturou o Sistema Previdenciario do Municipio do Crato e criou o Fundo de Previdéncia Social dos Servidores
Municipais do Crato — PREVICRATO, dispositivos vigentes conforme preceitua o att. 23, § 8° da EC n.° 103/2019, fixando em favor do

beneficiario o valor correspondente a remuneracio do ex-servidor falecido, ressalvadas as melhotias posteriores, como segue:

DISCRIMINACAO DO VALOR DA PENSAO

BASE DE CALCULO INDICE VALOR FUNDAMENTACAO
Proventos de

aposentadoria em | - R$ 1.101,60 Art. 48, T da Lei n° 2.630/2010.
novembro de 2019

Reposicio Salarial R$ 20,00 Lein.° 2.735/2011

TOTAL DO VALOR DA PENSAO POR MORTE: R$ 1.121,60

RATEIO DO BENEFICIO
NOME DO BENEFICIARIO VALOR

Quota-parte de Maria Audenir de Souza (VIOVA) ...covvivieeiiinciniieicicieissiecienes R$ 1.121,60

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacio com efeitos retroativos a 13/02/2020 (data do requetimento).
Registre-se e publique-se.
Crato, 10 de Marco de 2026.

Ingride Feitosa Siebra de Holanda André Barreto Esmeraldo
Presidente do PREVICRATO Prefeito do Municipio de Crato - CE
Portaria n° 81/2026-GP
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CENTRAL DE LICITAGCAO MUNICIPAL

RESULTADO DO JULGAMENTO DO CREDENCIAMENTO

PREFEITURA MUNICIPAL DE CRATO — RESULTADO DO JULGAMENTO DO CREDENCIAMENTO. PROCESSO N°
2025.08.20.8 - ID. CONTRATACAO NO PNCP: 07587975000107-1-000118/2025 - OBJETO: CREDENCIAMENTO DE
CARTORIOS PARA CONTRATAGAO DE SERVICOS CARTORARIOS DE REGISTRO CIVIL DE PESSOAS NATURAIS PARA
REALIZACAO DE CASAMENTOS CIVIS E 2* VIAS DE CERTIDOES DE NASCIMENTO NO MUNICIPIO DO CRATO-CE. A
AGENTE DE CONTRATACAO, TORNA PUBLICO PARA FINS DE INTIMACAO E CONHECIMENTO DOS INTERESSADOS,
QUE O CRATO CARTORIO 1 OFICIO, INSCRITO NO CNP] SOB O N° 05.620.992/0001-73 ESTA
CREDENCIADA/HABILITADA NO PROCESSO EM EPIGRAFE. VALERIA DO CARMO MOURA - AGENTE DE
CONTRATACAO. CRATO-CE, EM 18 DE NOVEMBRO DE 2025.

RESULTADO DO JULGAMENTO DO CREDENCIAMENTO

PREFEITURA MUNICIPAL DE CRATO — RESULTADO DO JULGAMENTO DO CREDENCIAMENTO. PROCESSO N°
2025.08.20.8 - ID. CONTRATACAO NO PNCP: 07587975000107-1-000118/2025 - OBJETO: CREDENCIAMENTO DE
CARTORIOS PARA CONTRATACAO DE SERVICOS CARTORARIOS DE REGISTRO CIVIL DE PESSOAS NATURAIS PARA
REALIZACAO DE CASAMENTOS CIVIS E 2* VIAS DE CERTIDOES DE NASCIMENTO NO MUNICIPIO DO CRATO-CE. A
AGENTE DE CONTRATACAO, TORNA PUBLICO PARA FINS DE INTIMACAO E CONHECIMENTO DOS INTERESSADOS,
QUE O CARTORIO DO REGISTRO CIVIL DO DISTRITO DE SANTA FE, INSCRITO NO CNPJ SOB O N° 41.675.502/0001-08
ESTA CREDENCIADA/HABILITADA NO PROCESSO EM EPIGRAFE. VALERIA DO CARMO MOURA — AGENTE DE
CONTRATACAO. CRATO-CE, EM 18 DE NOVEMBRO DE 2025.

EXTRATO DO TERMO DE APOSTILAMENTO N° 02/2025

EXTRATO DO SEGUNDO TERMO DE APOSTILAMENTO

CONTRATO N° 2025.07.09.1

DISPENSA DE LICITACAO N° 2025.04.06.1

CONTRATANTE: SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA

CONTRATADO: COMOL - CONSTRUCOES E CONSULTORIA MOREIRA LTDA

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA ELABORACAO DO PROJETO EXECUTIVO DE
ENGENHARIA DA REQUALIFICACAO DA DRENAGEM DO CANAL DO RIO GRANJEIRO, 3* ETAPA, NO MUNICIPIO DE
CRATO/CE, COM EXTENSAO DE 3,40 KM, CONFORME ESPECIFICACOES E DIRETRIZES TECNICAS.

OBJETIVO PRORROGAR POR MAIS 03 (TRES) MESES

VIGENCIA: 07 DE FEVEREIRO DE 2026

ASSINA PELA CONTRATANTE: LUCAS MAXIMINO CRUZ SILVA

DATA DA ASSINATURA: 07 DE NOVEMBRO DE 2025
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EXTRATO DO TERMO DE APOSTILAMENTO N° 04/2026

EXTRATO DO QUARTO TERMO DE APOSTILAMENTO

CONTRATO N° 2025.07.09.1

DISPENSA DE LICITACAO N° 2025.04.06.1

CONTRATANTE: SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA

CONTRATADO: COMOL - CONSTRUCOES E CONSULTORIA MOREIRA LTDA

OBJETO: CONTRATAGCAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA ELABORAGAO DO PROJETO EXECUTIVO DE
ENGENHARIA DA REQUALIFICAGAO DA DRENAGEM DO CANAL DO RIO GRANJEIRO, 3* ETAPA, NO MUNICIPIO DE
CRATO/CE, COM EXTENSAO DE 340 KM, CONFORME ESPECIFICACOES E DIRETRIZES TECNICAS.

OBJETIVO PRORROGAR POR MAIS 03 (TRES) MESES

VIGENCIA: 06 DE MAIO DE 2026

ASSINA PELA CONTRATANTE: LUCAS MAXIMINO CRUZ SILVA

DATA DA ASSINATURA: 06 DE FEVEREIRO DE 2026




