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PORTARIA N° 349/2025 — GP
CRATO - CE, 11 DE AGOSTO DE 2025.

O PREFEITO MUNICIPAL DO CRATO, Estado do Ceara, no uso de suas atribui¢oes legais, e nos termos do inciso 11, “e”, do Att.
118, da Lei Organica do Municipio;

CONSIDERANDO o requerimento protocolado pela servidora municipal MARIA LIDIANA CAVALCANTE, solicitando a reducio

de sua carga horaria para acompanhar familiar doente;

CONSIDERANDO o Art. 135 do Estatuto do Servidor Publico Municipal (Lei n® 917-1971), que prevé a licenga por motivo de doenga

em pessoa da familia, demandando assisténcia indispensavel do servidor;

CONSIDERANDO 2 aplicabilidade supletiva da Lei Federal n° 8.112/1990, em seu Att. 98, § 3°, que concede horario especial ao servidor

que tenha conjuge, filho ou dependente com deficiéncia, como balizador para as acdes do municipio no que couber;

CONSIDERANDO o Parecer n® 618/2025 - PGM, emitido pela Procuradotia Geral do Municipio, opinando pelo deferimento da

solicitagao em comento;

CONSIDERANDO o Laudo de Exame Médico Pericial n® 110420257746, apresentado pelo Fundo de Previdéncia Social dos Servidores
do Crato — PREVICRATO, que atesta a necessidade do acompanhamento do familiar;

RESOLVE:

Art. 1°. RATIFICAR A REDUGAO em 50% (cinquenta por cento), referente a carga horaria da servidora publica municipal MARIA
LIDIANA CAVALCANTE, inscrita no CPF sob o n° 485.695.693-00, ocupante do cargo de Professora, 200hs, lotada na Secretaria
Municipal de Educacio, durante o periodo de 04 de fevereiro de 2025 a 03 de agosto de 2025, conforme estabelecido em Parecer Juridico

e nos documentos constantes dos autos do processo administrativo.

Art. 2° Esta Portaria tem efeito meramente declaratério, com o objetivo de registrar formalmente o periodo ja transcorrido de

readaptacio funcional, para fins de regularizacio administrativa e assentamento funcional da servidora.
¢ > g ¢

Art. 3° Esta Portatia entra em vigor na data de sua publica¢io.

REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE, CUMPRA-SE.
Paco da Prefeitura Municipal do Crato, Gabinete do Prefeito, em 11 de agosto de 2025.

ANDRE BARRETO ESMERALDO

Prefeito Municipal
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PORTARIA N° 350/2025 - GP
CRATO - CE, 11 DE AGOSTO DE 2025.

O PREFEITO MUNICIPAL DO CRATO, Estado do Ceara, no uso de suas atribui¢oes legais, e nos termos do inciso 11, “e”, do Art.
118, da Lei Organica do Municipio;

CONSIDERANDO que o Att. 55, e incisos I e 11, do Art. 56, da Lei Municipal n°® 917/1971 (Estatuto do Servidor Municipal), dispoe
sobre a possibilidade de readaptagdo de fun¢io de servidor “quando se verificarem modificagdes no estado fisico ou psiquico, ou nas

condi¢oes de saude do funcionario que lhe diminuam a eficiéncia no exercicio do cargo”;

CONSIDERANDO o requerimento efetuado pela servidora publica municipal, LUDMILLA MOREIRA CALLOU;

CONSIDERANDO o PARECER FAVORAVEL n° 598/2025, emitido pela Procuradoria Geral do Municipio, opinando pelo

deferimento parcial da solicitagio em comento;

CONSIDERANDO o Laudo de Exame Médico Pericial n® 071020247225, apresentado pelo Fundo de Previdéncia Social dos Servidores
do Crato — PREVICRATO;

RESOLVE:
Art. 1°. RATIFICAR a concessdo de readaptagio funcional em carater temporario a servidora municipal LUDMILLA MOREIRA
CALLOU, inscrita no CPF sob o n° 346.404.793-87, ocupante do cargo de Professor, 200Hs, lotada na Secretaria Municipal de Educacio,

durante o periodo de 03 de outubro de 2024 a 01 de abril de 2025, conforme estabelecido em Parecer Juridico e nos documentos

constantes dos autos do processo administrativo.

Art. 2° Esta Portaria tem efeito meramente declaratério, com o objetivo de registrar formalmente o periodo ja transcorrido de

readaptacio funcional, para fins de regularizacdo administrativa e assentamento funcional da servidora.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio.

REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE, CUMPRA-SE
Paco da Prefeitura Municipal do Crato, Gabinete do Prefeito, em 11 de agosto de 2025.

ANDRE BARRETO ESMERALDO

Prefeito Municipal
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PORTARIA N° 351/2025 - GP
CRATO - CE, 11 DE AGOSTO DE 2025.

O PREFEITO MUNICIPAL DO CRATO, Estado do Ceara, no uso de suas atribui¢oes legais, e nos termos do inciso 11, “e”, do Art.
118, da Lei Organica do Municipio;

CONSIDERANDO que o Att. 55, e incisos I e 11, do Art. 56, da Lei Municipal n°® 917/1971 (Estatuto do Servidor Municipal), dispoe
sobre a possibilidade de readaptagdo de fun¢io de servidor “quando se verificarem modificagdes no estado fisico ou psiquico, ou nas

condi¢oes de saude do funcionario que lhe diminuam a eficiéncia no exercicio do cargo”;

CONSIDERANDO o requerimento efetuado pela servidora publica municipal, MARGARETE PEREIRA DA COSTA,

CONSIDERANDO o PARECER FAVORAVEL n° 313/2025, emitido pela Procuradoria Geral do Municipio, que opina pelo
deferimento parcial da solicitacio, e o Despacho da Secretaria Municipal de Educacédo, datado de 14 de abril de 2025, recomendando o

deferimento;

CONSIDERANDO o Laudo de Exame Médico Pericial n® 0111020247301, apresentado pelo Fundo de Previdéncia Social dos Servidores
do Crato — PREVICRATO;
RESOLVE:

Art. 1°. RATIFICAR a concessdo de readaptacio funcional em carater temporario a servidora municipal MARGARETE PEREIRA
DA COSTA, inscrita no CPF sob o n° 308.057.083-91, ocupante do cargo de Professor, 100Hs, lotada na Secretaria Municipal de
Educagio, durante o periodo de 31 de outubro de 2024 a 30 de abril de 2025, conforme estabelecido em Parecer Juridico e nos

documentos constantes dos autos do processo administrativo.

Art. 2° Esta Portaria tem efeito meramente declaratério, com o objetivo de registrar formalmente o periodo ja transcorrido de

readaptacio funcional, para fins de regularizacdo administrativa e assentamento funcional da servidora.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio.

REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE, CUMPRA-SE
Paco da Prefeitura Municipal do Crato, Gabinete do Prefeito, em 11 de agosto de 2025.

ANDRE BARRETO ESMERALDO

Prefeito Municipal
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PORTARIA N° 352/2025 - GP
CRATO - CE, 11 DE AGOSTO DE 2025.

O PREFEITO MUNICIPAL DO CRATO, Estado do Ceara, no uso de suas atribui¢oes legais, e nos termos do inciso 11, “e”, do Art.
118, da Lei Organica do Municipio;

CONSIDERANDO que o Att. 55, e incisos I e 11, do Art. 56, da Lei Municipal n°® 917/1971 (Estatuto do Servidor Municipal), dispoe
sobre a possibilidade de readaptagdao de fun¢do de servidor “quando se verificarem modificagdes no estado fisico ou psiquico, ou nas
condi¢oes de saude do funcionario que lhe diminuam a eficiéncia no exercicio do cargo”;

CONSIDERANDO o requerimento efetuado pela servidora publica municipal, CICERA REJANE LOPES SOARES;

CONSIDERANDO o PARECER FAVORAVEL n° 314/2025, emitido pela Procuradoria Geral do Municipio, que opina pelo
deferimento patrcial da solicitacio, e o Despacho da Secretaria Municipal de Educacio, datado de 14 de abril de 2025, recomendando o

deferimento;

CONSIDERANDO o Laudo de Exame Médico Pericial n° 181120247359, apresentado pelo Fundo de Previdéncia Social dos Servidores
do Crato — PREVICRATO;

RESOLVE:

Art. 1°. RATIFICAR a concessdo de readaptacdo funcional em carater temporario a servidora municipal CICERA REJANE LOPES
SOARES, inscrita no CPF sob o n° 882.285.413, ocupante do cargo de Professor, 200Hs, lotada na Secretatia Municipal de Educagio,
durante o periodo de 13 de novembro de 2024 a 12 de maio de 2025, conforme estabelecido em Parecer Juridico e nos documentos

constantes dos autos do processo administrativo.

Art. 2° Esta Portaria tem efeito meramente declaratério, com o objetivo de registrar formalmente o periodo ja transcorrido de

readaptacio funcional, para fins de regularizagdo administrativa e assentamento funcional da servidora.
Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio.
REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE, CUMPRA-SE

Paco da Prefeitura Municipal do Crato, Gabinete do Prefeito, em 11 de agosto de 2025.

ANDRE BARRETO ESMERALDO

Prefeito Municipal
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PORTARIA N° 353/2025 - GP
CRATO - CE, 11 DE AGOSTO DE 2025.

O PREFEITO MUNICIPAL DO CRATO, Estado do Ceara, no uso de suas atribui¢Ges legais, e nos termos das alineas “a” e “e”, do
Inciso 11, do Art. 118, da Lei Organica do Municipio;

CONSIDERANDO o disposto no Art. 42, da Lei Municipal n° 4.247, de 26 de dezembro de 2024, que cria a gratificacdo pela execu¢io

de trabalho relevante, técnico ou cientifico;

CONSIDERANDO o disposto no Dectreto Municipal n® 05/2025 - GP, de 21 de janeiro de 2025, que regulamentou a referida gratificagio
pela execugdo de Trabalho Relevante, técnico ou cientifico;

RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER GRATIFICA(;AO, por Trabalho Relevante, Técnico ou Cientifico a servidora, Sra. PRISCILA NELICE
NOGUEIRA DE MORAES, ocupante do cargo de Analista de Gestio, portadora do CPF n® 008.541.873-08, lotada na Controladoria e
Ouvidoria Geral do Municipio, a gratificacio de R$ 1.000,00 (mil reais).

Art. 2°. O prazo de vigéncia da gratificacio, objeto desta Portaria, se dara pelo periodo de 01 de agosto de 2025 a 01 de agosto de 2026.

Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacio, produzindo seus efeitos a partir de 01 de agosto de 2025, revogando as
disposi¢des em contrario.
REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE, CUMPRA-SE.
Paco da Prefeitura Municipal do Crato, Gabinete do Prefeito, em 11 de agosto de 2025.

André Barreto Esmeraldo

Prefeito Municipal
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PORTARIA N° 567/2025 - SMPG
CRATO - CE, 11 DE AGOSTO DE 2025.

O PREFEITO MUNICIPAL DO CRATO, Estado do Ceard, no uso de suas atribui¢cdes legais, e nos termos do Art. 3°, do Decreto n°
3001001/2017 — GP, e dos incisos VIII ¢ XIV, do Art. 64, da Lei Organica do Municipio;

RESOLVE:

Art. 1°. EXONERAR A PEDIDO JORGEANE MARTINS DE OLIVEIRA ESMERALDO, insctita no CPF sob o n® 001.555.673-
57, do cargo de COORDENADORA DO CREAS, simbologia CDS 05, com lotacio na SECRETARIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA, ctiado pela Lei Municipal n® 4.247, de 26 de dezembro de 2024.

Art. 2°, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus efeitos a 01 de agosto de 2025, revogando as disposi¢oes
em contrario.
REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Paco da Prefeitura Municipal do Crato, Secretatia Municipal de Planejamento e Gestdo, em 11 de agosto de 2025.

ANDRE BARRETO ESMERALDO

Prefeito Municipal

PORTARIA N° 568/2025 - SMPG
CRATO - CE, 11 DE AGOSTO DE 2025.

O PREFEITO MUNICIPAL DO CRATO, Estado do Ceara, no uso de suas atribuicdes legais, e nos termos do Art. 3°, do Decreto n°
3001001/2017 — GP, ¢ dos incisos VIII ¢ XIV, do Art. 64, da Lei Organica do Municipio;

RESOLVE:

Art. 1°. EXONERAR A PEDIDO MARIA LUISA MARTINS DA SILVA, inscrita no CPF sob o n° 004.712.933-69, do cargo de
GERENTE DE ACOMPANHAMENTO DE PROJETOS, CONVENIOS E CAPTACAO DE RECURSOS, simbologia CDS 05, com
lotagao na SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, criado pela Lei Municipal n® 4.247, de 26 de dezembro de 2024.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicago, retroagindo seus efeitos a 07 de agosto de 2025, revogando as disposi¢Ses
em contrario.
REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Paco da Prefeitura Municipal do Crato, Secretaria Municipal de Planejamento e Gestdo, em 11 de agosto de 2025.

ANDRE BARRETO ESMERALDO

Prefeito Municipal
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PORTARIA N° 569/2025 - SMPG
CRATO - CE, 11 DE AGOSTO DE 2025.

O PREFEITO MUNICIPAL DO CRATO, Estado do Ceard, no uso de suas atribui¢ces legais, e nos termos do Art. 3°, do Decreto n°®
3001001/2017 — GP, e dos incisos VIII ¢ XIV, do Art. 64, da Lei Organica do Municipio;
RESOLVE:

Art. 1°. NOMEAR ANA MARIA DE LIMA SIEBRA, inscrita no CPF sob o n° 070.589.993-41, para o cargo GERENTE DE
ACOMPANHAMENTO DE PROJETO, CONVENIOS E CAPTACAO DE RECURSOS, simbologia CDS 05, com lotacio na
SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, criado pela Lei Municipal n® 4.247, de 26 de dezembro de 2024.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio, retroagindo seus efeitos a 07 de agosto de 2025, revogando as disposi¢coes
em contrario.
REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Paco da Prefeitura Municipal do Crato, Secretatia Municipal de Planejamento e Gestdo, em 11 de agosto de 2025.

ANDRE BARRETO ESMERALDO

Prefeito Municipal
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GABINETE DO PREFEITO - GP

PORTARIA N° 347/2025 - GP
CRATO - CE, 11 DE AGOSOTO DE 2025.

EMENTA: Designa servidor para empreender a viagem que indica, concede

didria e adota outras providéncias.

O Chefe de Gabinete do Prefeito Municipal do Crato/CE, no uso de suas atribui¢oes legais e em conformidade com o Decreto n°

2103003/2017 — GP e suas alteragdes, constantes no Decreto n® 0205001/2022 - GP;

RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER DIARIA para empreender viagem, a servico da municipalidade, o servidor abaixo especificado, conforme

condi¢oes a seguit:

Objetivo da viagem: Empreender viagem, a cidade de Aracati/CE, a servico da municipalidade, para patticipar do evento no XII
Encontro Estadual de Ouvidores, com o tema "As Ouvidorias Municipais com foco na Inova¢io e na Participa¢io Cidada", que acontecera
dia 28 de agosto de 2025, idealizado e realizado pela Associagio Brasileira de Ouvidores Ombudsman Seccional Ceara, e contard com a

participacio de ouvidores de todo o estado.

NOME MARIA  AGUEDA  BRITO
DESTINO ARACATI/CE
LEITE DUARTE
CPF 308.031.873-00 PERIODO 28 DE AGOSTO
CONTROLADORA E
CARGO QUANTIDADE 01 (UMA)
OUVIDORA GERAL
CDS 01 VALOR DA
SIMBOLOGIA ] R$ 400,00
DIARIA (R$)
CONTROLADORIA E | TOTAL
LOTAGAO OUVIDORIA  GERAL DO | CONCEDIDO R$ 400,00
MUNICIPIO (R$)

Art. 2°, Fica a Tesouraria autorizada a efetuar ao(a) servidor(a) acima qualificado(a), em transferéncia bancaria, o pagamento em moeda

corrente no pafs, mediante recibo.
Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacio.

REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Paco da Prefeitura Municipal do Crato, Gabinete do Prefeito, em 11 de agosto de 2025.

FRANCISCO DO O’ DE LIMA ]UNIOR
Chefe de Gabinete
Portaria N° 04/2025
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PORTARIA N° 348/2025 - GP
CRATO - CE, 11 DE AGOSOTO DE 2025.

EMENTA: Designa servidor para empreender a viagem que indica, concede

diaria e adota outras providéncias.

O Chefe de Gabinete do Prefeito Municipal do Crato/CE, no uso de suas atribui¢oes legais e em conformidade com o Decreto n°

2103003/2017 — GP e suas alteracoes, constantes no Decreto n® 0205001/2022 - GP;

RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER DIARIA para empreender viagem, a servico da municipalidade, o servidor abaixo especificado, conforme

condi¢oes a seguit:

Objetivo da viagem: Empreender viagem, a cidade de Aracati/CE, a setvico da municipalidade, patra participar do evento no XII
Encontro Estadual de Ouvidotes, com o tema "As Ouvidorias Municipais com foco na Inovacio e na Participacio Cidada", que acontecera
dia 28 de agosto de 2025, idealizado e realizado pela Associagdo Brasileira de Ouvidores Ombudsman Seccional Ceara, e contard com a

participacio de ouvidores de todo o estado.

FREDERICO NOBREGA

NOME DESTINO ARACATI/CE
LEMOS

CPF 038.442.523-20 PERIiODO 28 DE AGOSTO
CONTROLADOR E OUVIDOR

CARGO QUANTIDADE 01 (UMA)
GERAL EXECUTIVO
CDS 02 VALOR DA

SIMBOLOGIA ] R$ 400,00

DIARIA (R$)

CONTROLADORIA E | TOTAL

LOTACAO OUVIDORIA GERAL DO | CONCEDIDO R$ 400,00
MUNICIPIO (R$)

Art. 2°. Fica a Tesouraria autorizada a efetuar ao(a) servidor(a) acima qualificado(a), em transferéncia bancaria, o pagamento em moeda

corrente no pafs, mediante recibo.
Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag¢io.

REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Paco da Prefeitura Municipal do Crato, Gabinete do Prefeito, em 11 de agosto de 2025.

FRANCISCO DO O’ DE LIMA JUNIOR
Chefe de Gabinete
Portaria N° 04/2025
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA - SMASC

NOTIFICAQAO ADMINISTRATIVA N° 001/2025 - SMASC
A Senhora

ANNA CAROLINA DOS SANTOS LIMA

Representante da empresa BRAVO COMERCIO E SERVICOS ADMINISTRATIVOS LTDA
CNPJ N° 34.978.393/0001-24

Rua 19 de Novembro, n° 11 (1° andar, sala 02), Bairro Frei Calixto - Porto Seguro/BA

CONSIDERANDO o Contrato Administrativo n® 2025.05.28.1, celebrado entre a Secretaria de Assisténcia Social e Cidadania do Crato
e a empresa BRAVO COMERCIO E SERVICOS ADMINISTRATIVOS L'TDA, tendo como objeto “selecio de melhor proposta para
registro de preco para eventual e futura aquisicio e execucio de instalagdo de parques (playground), visando atender as demandas de
implementacio em pragas publicas para destinar ao publico infantil do municipio de crato-ce através da secretaria municipal de

desenvolvimento social de Crato-CE.”
CONSIDERANDO que a empresa recebeu as Ordens de Compra/Servigos n® 2025.6.16-1, em 16 de Junho de 2025.

CONSIDERANDO que a empresa se recusa a fornecer o objeto contratado pelos valores originalmente pactuados, sob a alegacio de

aumento de custos. Todavia, tal conduta configura flagrante descumprimento das clausulas contratuais conforme se passa a expot:
CLAUSULA SETIMA - REAJUSTE:

7.1. Os precos inicialmente contratados sio fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da data do or¢amento estimado, em

28/10/2024.

CONSIDERANDO que os precos acordados no contrato sio fixos e irreajustiveis no prazo de um ano, nio cabe qualquer pleito de

reajuste ou recomposicdo de valores até o término do referido periodo, devendo ser mantido integralmente o valor pactuado.
CLAUSULA NONA - OBRIGACOES DO CONTRATADO

9.15. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos
custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta nao
seja satisfatorio para o atendimento do objeto da contratagao, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, 11, d, da Lei

n° 14.133, de 2021.

CONSIDERANDO os termos da clausula 9.15, a empresa contratada assumiu os riscos e as despesas decorrentes da execugio do objeto,
incluindo os custos varidveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo complementa-los sempre que necessitio para o
atendimento do objeto, salvo exce¢des especificas previstas no art. 124, II, 'd' da Lei n° 14.133/2021, o que nio se verifica no presente

caso.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS
12.3. O contratado sera responsabilizado administrativamente pelas seguintes infracGes:

12.6. Dar causa a inexecucio total do contrato;

CONSIDERANDO que a empresa contratada esta dando causa a inexecugao total do contrato diante do ndo cumprimento da obrigagao
de entrega do objeto conforme firmado contratualmente, ndo havendo qualquer respaldo legal ou contratual para a recusa da empresa em

cumprir integralmente o objeto contratado pelos valores inicialmente firmados ¢ que:
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Servimo-nos do presente para NOTIFICAR Vossa Senhoria para no prazo de 15 (quinze) dias tteis cumprir com a obrigagao, sob pena
de abertura de Processo Administrativo para apuragdo de irregularidade e aplicacao das penalidades previstas contratualmente e na Lei

Federal n°® 14.133/21.
Crato — CE, 11 de agosto de 2025

RONDINELE DOS SANTOS BRASIL
SECRETARIO DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA
Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania

Portaria de Nomeacio n® 11/2025 - GP

CONSELHO MUNICIPAL DE SEGURANCA ALTMENTAR E NUTRICIONAL - CONSEA

Resolugdo N°04/2025
(11 de agosto de 2025)

O Conselho Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional-CONSEA de acordo com as suas atribui¢es legais, conforme o disposto na
Lei Municipal n® 4.221/2024 e deliberagio unanime de seus membros em Reunido Ordinaria realizada em 11 de agosto de 2025 (dois mil

e vinte e cinco);

RESOLVE:

Art. 1° - APROVAR e tornar piblico o Edital N° 01/2025 — CONSEA de Chamamento Publico para o Féorum da Representacio

das Entidades da Sociedade Civil para Composicio do Conselho Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional - CONSEA

de Crato para o Biénio 2025/2027;

Art. 2 ° - Esta resolucdo entra em vigor na data de sua publicagéo.
Crato-CE, 11 de agosto de 2025

Silvia Ramos de Oliveira

Presidente do CONSEA de Crato-CE
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EDITAL N° 01/2025 DE CHAMAMENTO PUBLICO PARA O FORUM DA REPRESENTACAO DAS ENTIDADES DA
SOCIEDADE CIVIL PARA COMPOSICAO DO CONSELHO MUNICIPAL DE SEGURANCA ALIMENTAR E
NUTRICIONAL - CONSEA DE CRATO PARA O BIENIO 2025/2027

Edital de Chamamento Publico para o Férum da Representacio das Entidades da Sociedade Civil para composi¢io do Conselho
Municipal de Seguranc¢a Alimentar e Nutricional - CONSEA de CRATO, conforme a lei N° 4.221/2024 de 11 de novembro de 2024,
resolve tornar publico o presente Edital que trata da divulgacio dos critérios e prazos para inscrigdao e escolha das entidades que irdo

compor a gestio do CONSEA do municipio de CRATO pata o biénio 2025/2027.

1 . DOS REQUISITOS PARA INSCRICAO

As entidades representantes da sociedade civil interessadas em participar do processo de escolha para integrar o Conselho Municipal
de Seguranga Alimentar e Nutricional - CONSEA de CRATO, para o biénio 2025/2027, deverio fazer sua inscri¢io junto a Secretatia-
Executiva do Conselho no periodo de 12 a 19 de agosto de 2025, localizada na Avenida Perimetral Dom Francisco, S/N, Bairro Sdo

Miguel, Cidade de CRATO (SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA), no horario de 09:00 as

12:00 e 13:00 as 16:00, de segunda a sexta-feira, mediante apresentacdo dos documentos abaixo:

e Ticha de inscricdio fornecida pelo CONSEA CRATO, devidamente preenchida e assinada, cujos dados deverio ter
comprovagao;

e (Copia do Estatuto da Entidade ou outro documento que comprove suaexisténcia e funcionamento;

e (Copia da Ata de Eleicao da atual diretoria, ou outra forma de gestio;

e Um pequeno histérico que comprove sua atuagdo e principais agoesdesenvolvidas na drea de SAN (na ficha de inscri¢éo).

(Esses dados serdo determinantes na escolha da entidade que fara parte do CONSEA CRATO).

2. DA PARTICIPACAO, ESCOLHA E APURACAO

2.1 O processo de escolha das entidades representantes da sociedade civil se dard na realizacio do Férum, que sera realizado no dia 26

de agosto de 2025, as 09:00, na sede da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania, localizada na Avenida Perimetral
Dom Francisco, S/N, Bairro Sio Miguel, cidade de Crato, de acordo com a Lei N° 4.221/2024 de 11 de novembro de 2024 desse

Conselho, e para tal ¢ imprescindivel o preenchimento da Ficha de Inscri¢do que fornecera dados que servirdo de critério para a escolha.

Conforme Decteto 153/2024-GP de 29 de novembro de 2024, os membros da sociedade civil serdo representados da seguinte forma:

e 06 (seis) vagas para entidades e¢/ou associagbes comunitirias que desenvolvam atividades relacionadas a Seguranca Alimentar

e Nutricional no Municipio do Crato-CE, desde que devidamente comprovado.

2.2 As inscri¢oes serdo analisadas levando em consideracdo os seguintes critérios: A capacidade de mobilizacdo, abrangéncia territorial

de atuagio e experiéncia na area de SAN.

2.3 As entidades inscritas deverdo participar do férum no dia 26 de agosto de 2025 com 02 (dois) representantes.

2.4. As entidades participantes terdo no maximo 03 (trés) minutos para apresentar seu trabalho e logo em seguida ocorrera a escolha

dos que irdo compor o Colegiado do CONSEA.
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2.5 A escolha dos representantes para compor o Conselho levard em consideracio a maior quantidade de votos e obedecera ao seguinte

quantitativo:

I. Serdo eleitas as entidades que tirarem maior nimero de votos, sendo 06 vagas.

2.6 Durante o processo de escolha, cada representante indicara o preenchimento de uma cédula com o nome dos concorrentes habilitados

a participar e com espa¢o para serem marcadas suas preferéncias.

2.7 O voto sera secreto, pessoal e intransferfvel.

2.8 Caso tenham se inscrito somente uma quantidade de votos equivalentes as vagas deste edital, havera elei¢ao por simples aclamacio.

2.9 A apuracio sera realizada no mesmo local, imediatamente apés o processo de votacido, pela Comissdo Especial para o Processo de

Escolha.

2.10 As entidades ndo eleitas irdo compor uma lista de reserva para preenchimento de alguma vaga que possa surgir no decorrer do biénio
e os critérios para convocag¢io serdo de acordo com o nimero de votos recebidos, em caso de empate, sera utilizado o critério de maior

tempo de atuagdo da instituicdo.

3. DO RESULTADO E DA POSSE

3.1 O resultado da votagio sera divulgado imediatamente ap6s a apuragio, pela Comissido Especial para o Processo de Escolha, constituida

pelas seguintes pessoas:

I - JANAINA NOBRE DE LEMOS

IT — ANNA LICYA CALIXTO SERAFIM
III - MONYQUE RODRIGUES MARTINS

IV — TICIANA FERREIRA CANDIDO FRANCA

3.2 O resultado da escolha das entidades sera divulgado pelo CONSEA CRATO, mediante fixacdo na Secretaria-Executiva do CONSEA,

através do site da Prefeitura Municipal do Crato.

3.3 Ap6s a realizacio do Férum, as entidades ndo governamentais deverdo encaminhar a Secretaria Executiva do CONSEA, até o dia 02

de setembro de 2025, oficio com os nomes do titular e suplente.

3.4 Encerrada a votacgao e apurados os resultados, os membros eleitos, titulares e suplentes, serdo empossados no prazo maximo de 45
(quarenta e cinco) dias ap6s a proclamacao do resultado do respectivo processo de escolha, com a publicagdo dos nomes das entidades e
suas suplentes.

3.5 Apos a posse, os membros titulares do CONSEA elegerio a Diretoria do Conselho em reunido posterior.

3.6 Os representantes da sociedade civil serdo nomeados em ato do Prefeito Municipal para um mandato de 02 (dois anos).
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4. DISPOSICOES GERAIS

4.1 O CONSEA poderi solicitar as entidades inscritas, informag¢des e/ou documentos, caso entenda necessario.

4.2 A funcio de membro de Conselho ¢ considerada de interesse publico relevante e nio remunerado.

4.3 Quaisquer esclarecimentos adicionais deverdo ser solicitados por escrito através da Secretaria Executiva do CONSEA.

4.4 Os casos omissos deste Edital serdo resolvidos pela Secretaria-Executiva do CONSEA.

Crato-CE, 11 de agosto de 2025.
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ANEXO — EDITAL N°01/2025

FICHA DE INSCRICAO DE ENTIDADES DA SOCIEDADE CIVIL
CONSEA - BIENIO 2025/2027

NOME DA INSTITUIGAO:

DATA DA FUNDACAO:

ENDERECO:

E-MAIL:

NOME DO REPRESENTANTE LEGAL:

NOME DO RESPONSAVEL PELA INSCRIGCAO:

TELEFONE FIXO:

CELULAR:

PROGRAMAS E PROJETOS ATUALMENTE DESENVOLVIDOS PELA
INSTITUICAO EM INTERFACE COM A SEGURANGCA ALIMENTAR E NUTRICIONAL:

) Preservacio e conservagio da biodiversidade, meio ambiente e agroecologia

) Promogio da saude, nutri¢io e da alimentacdo da populacio

) Garantia da qualidade dos alimentos (biol6gica, sanitaria, nutricional e tecnolégica)
) Promocio do acesso a alimentos, inclusive a agua de qualidade

) Promocio da producio, abastecimento e comercializacdo da agricultura familiar

) Implementagio de politicas publicas

) Garantia dos direitos humanos

) Vigilancia sanitaria

) Trabalho desenvolvido com comunidades tradicionais

) Reforma agraria, urbana, agricultura e pesca familiar

o T T e N N N e N T T T

) Outros (especificar):
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Assinatura do representante legal da entidade
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SMS

PORTARIA N° 355/2025-SMS
CRATO/CE, 11 DE AGOSTO DE 2025.

Designa servidor (a)para empreender a viagem que indica, conceder diatia

e adota outras providéncias.

A Secretaria Municipal de Saude, no uso de suas atribui¢des legais e em conformidade com o Decreto N° 2103003/2017-GP, de 21 de
Marco de 2017 e suas alteracoes, constantes no Decreto n® 0205001/2022-GP de 02 de Maio de 2022 e no Decreto n° 47/2025-GP, de
28 de maio de 2025.

RESOLVE:

Artigo 1° - Designar para empreender viagem a servico da municipalidade, o (a)servidor (a) adiante indicado, conforme condi¢des a seguit:

Objetivo da viagem: Considerando a necessidade de transportar o paciente RANILDO GARCIA MONTEIRO para tratamento fora
domicilio, em Fortaleza - CE, saindo dia 11/08/2025 e retornando no dia 12/08/2025.

Gessiano Dias De Oliveira Fortaleza-CE
NOME DESTINO
044.141.593-85 , 11 e 12 de agosto de
CPF PERIODO
2025
Motorista (Efetivo) 02 (DUAS) diatias
CARGO QUANTIDADE
VALOR DA R$ 195,00
SIMBOLOGIA i
DIARIA(RS)
- Secretaria de Saude TOTAL R$ 390,00 (cento e
LOTACAO
CONCEDIDO(RS) | noventa treais)

Artigo 2° - Fica a Tesouraria autorizada a efetuar ao servidor acima qualificado, em transferéncia bancaria, o pagamento em moeda corrente

no pafs, mediante recibo.
Artigo 3° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagio.

REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Prefeitura Municipal do Crato, Secretaria de Sadde, em 11 de agosto de 2025.

Sheyla Martins Alves Francelino

Secretaria Municipal de Satde do Crato
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PORTARIA N° 356/2025-SMS
CRATO-CE, 11 DE AGOSTO DE 2025.

Designa servidor (a)para empreender a viagem que indica, conceder diatia

e adota outras providéncias.

A Secretaria Municipal de Saude, no uso de suas atribui¢des legais e em conformidade com o Decreto N° 2103003/2017-GP, de 21 de
Marco de 2017 e suas alteracdes, constantes no Decreto n® 0205001/2022-GP de 02 de Maio de 2022 e no Decreto n® 47/2025-GP, de
28 de maio de 2025.

RESOLVE:

Artigo 1° - Designar para empreender viagem a servico da municipalidade, o (a)servidor (a) adiante indicado, conforme condigdes a seguit:

Objetivo da viagem: Considerando a necessidade de transportar o paciente THALLYS MIGUEL BARBOSA para Tratamento Fora de
Domicilio-TFD, pata Fortaleza-CE, saindo dia 11/08/2025 a noite e tetornando no dia 12/08/2025.

Joaquim Marculino De Freitas Fortaleza — CE
NOME DESTINO
Neto
830.737.363-87 , 11 e 12 de agosto de 2025
CPF PERIODO
Motorista- Efetivo 02 (duas) diarias
CARGO QUANTIDADE
VALOR DA R$ 195,00
SIMBOLOGIA .
DIARIA(RS)
- Secretaria de Satade TOTAL R$ 390,00 (trezentos e
LOTACAO
CONCEDIDO(RS) | noventa reais)

Artigo 2° - Fica a Tesouraria autorizada a efetuar ao servidor acima qualificado, em transferéncia bancaria, o pagamento em moeda corrente

no pafs, mediante recibo.
Artigo 3° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publica¢do.
REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Prefeitura Municipal do Crato, Secretaria de Sadde, em 11 de agosto de 2025.

Sheyla Martins Alves Francelino

Secretaria Municipal de Satde do Crato
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SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA - SECULT

AVISO DE CONTRATACAO DIRETA
Dispensa n° 2025.05.21.2-SECULT

Torna-se publico que a Secretaria Municipal de Cultura do Crato, por meio do sua gestora que ao final subscreve, realizara Dispensa de

Valor, com critério de julgamento menor preco, na hipétese do art. 75, inciso 11, nos termos da Lei n.° 14.133, de 1° de abril de 2021, do

Decteto Municipal N° 1602001/2023 — GP, e demais normas aplicaveis.

1. OBJETO DA CONTRATAGCAO DIRETA

1.1. Aquisicdo de fardamentos para a Banda de Musica Municipal do Crato, em atendimento as necessidades da Secretaria Municipal de
Cultura do Crato/CE, conforme condi¢des, quantidades e exigéncias estabelecidas no processo Dispensa n® 2025.05.21.2-SECULT.

1.2. A contratacdo ocorrera conforme tabela abaixo.

ITEM | CODIGO | CATSER | ESPECIFICACAO QUANT. | UNID. | VALOR VALOR
UNIT. TOTAL
01 97598 614124 CALCA MASCULINA | 30 UNID. R$ 119,90 R$ 3.597,00

MATERIAL: OXFORD,
MODELO: SOCIAL, TIPO
BOLSO: EMBUTIDOS

TIPO FACA E
TRAZEIROS
EMBUTIDOS,
TAMANHO: SOB

MEDIDA, COR: PRETA,
QUANTIDADE PREGAS: 1
VOLTADA PARA O LADO

INTERNOUN,
CARACTERISTICAS

ADICIONAIS: COM
PASSADORES PARA
CINTO, TTPO BRAGUILHA:
COM ZIPER,

QUANTIDADE BOLSOS: 2
DIANTEIROS E 2

TRASEIROS. CATMAT
614124

02 97616 246671 | CINTO VESTUARIO | 60 UNID. | R$ 76,98 R$ 4.618,80
MATERIAL: COURO,
COR: PRETA, MATERIAL
FIVELA: METAL

PRATEADO, TAMANHO:
SOB MEDIDA. CATMAT

246671
03 97617 600665 CAMISA UNIFORME | 60 UNID. R$ 100,00 R$ 6.000,00
MATERIAL: 67%

POLIESTER E  33%
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ALGODAO, TIPO
MANGA: CURTA,
QUANTIDADE BOLSOS:
1UN, TIPO BOLSO: LADO
ESQUERDO COM
LOGOMARCA, COR:
VARIADA, TAMANHO:
VARIADO, TIPO USO:
UNIFORME,
CARACTERISTICAS
ADICIONAIS: FRENTE
ABERTA COM BOTOES E
CASEADOS, TTPO CAMISA:
SOCIAL. CATMAT 600665

04

97622

610982

CAMISA UNIFORME
MATERIAL: ALGODAO E
POLIESTER, TIPO
MANGA: CURTA, TIPO
COLARINHO: GOLA
POLO, COR: VARIADA,
TAMANHO: SOB
MEDIDA,
CARACTERISTICAS
ADICIONAIS: CONFORME
MODELO. CATMAT 610982

60

UNID.

RS 78,00

R$ 4.680,00

05

97623

614126

SAPATO  MASCULINO
TIPO: SOCIAL,
MATERIAL: COURO,
COR: PRETA,
CARACTERISTICAS
ADICIONAIS: SEM
CADARCO, TAMANHO:
SOB MEDIDA, MATERIAL
SOLA: BORRACHA
ANTIDERRAPANTE,
MATERIAL ~ PALMILHA:
POLIURETANO. CATMAT
614126

60

PAR

R$ 155,76

RS 9.345,60

06

97639

318802

GRAVATA  MATERIAL:
100% POLIESTER,
MODELO:
TRADICIONAL, TIPO:
LISA, TAMANHO: 1,45 A
1,50 M, CARACTERISTICAS
ADICIONAIS:
SOCIAL/SEM NO

60

UNID.

RS 51,00

R$ 3.060,00
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PERMANENTE. CATMAT
318802

07 97640

463849

CAMISA MASCULINA
MATERIAL: 50%
ALGODAO 50%
POLIESTER, MODELO
MANGA: COMPRIDA,
COR: BRANCA,
TAMANHO: SOB
MEDIDA,
CARACTERISTICAS
ADICIONAIS: ABERTURA
FRONTAL COM
FECHAMENTO POR
BOTOES. CATMAT 463849

30

UNID.

RS 159,00

R$ 4.770,00

08 97643

265527

MEIA VESTUARIO
MASCULINO MATERIAL:
ALGODAO, TIPO: SOCIAL,
COR: PRETA, TAMANHO:
UNICO, APLICACAO:
ADULTO CATMAT 265527

120

PAR

R$ 9.90

R$ 1.188,00

VALOR TOTAL

R$ 37.259,40

1.3. O critério de julgamento adotado foi o menor prego, observadas as exigéncias contidas neste Aviso de Contrata¢do Direta e seus

Anexos quanto as especificagdes do objeto.

2. PRECOS DE REFERENCIA:

2.1. O prego de referéncia constante da tabela de item 1.2 foi estimado através de pesquisa de precos realizada pela Coordenadoria Especial

de Compras, com mapa juntado aos autos, contendo fontes e critério de cilculo.

3. RECEBIMENTO DE PROPOSTAS ADICIONAIS:

3.1. Interessados em ofertar proposta devem enviar sua documentagio, conforme termo de referéncia anexo a este, ¢ a0 que dispoe este

aviso, até o dia 14 de agosto (14/08/2025), pata o email: cultura@crato.ce.gov.brt, até as 23h59m ou enviar fisicamente no endetreco da

Sectetatia Muncipal do Crato, localizada no Centro Cultural do Aratipe, S/N - Centro, CEP 63.100-140, Crato até o horitio das 17:00

hotas.

3.2. O documento de proposta deve conter:

3.2.1. Razio social, local da sede e nimero de inscricdo do CNPJ da empresa;

3.2.2. Assinatura do representante legal;

3.2.3. Indicac¢io do prazo de validade da proposta, ndo inferior a 60 (sessenta) dias, contados da data da proposta;

3.2.4. Valor unitario e total proposto, cotado em moeda nacional, em algarismo e por extenso, ja consideradas todas as despesas incidentes

diretas ou indiretas no objeto constante deste procedimento;

3.2.5. Tabela conforme item 1.2 deste Aviso;

3.2.6. Declaragio que os fornecedores assumem todos os custos de preparacdo e apresentacido de suas propostas e a administracio ndo

sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos, independentemente da condugio ou do resultado do processo de contratagio;
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3.2.7. Declaragdo que nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos previdencidrios, trabalhistas,
tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente na execugio do objeto;

3.2.8. Preposto e meios de contato para obtencdo de documentos necessatios;

3.3. Correrio por conta do proponente todos os custos que porventura deixem de explicitar em sua proposta.

3.4. A apresentagdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das disposi¢oes nelas contidas, em conformidade com o que
dispGe o Termo de Referéncia, Projeto Basico ou Projeto Executivo, assumindo o proponente o compromisso de executar os servicos nos
seus termos, bem como de fornecer os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necessatios, em quantidades e qualidades
adequadas a perfeita execucio contratual, promovendo, quando requerido, sua substituicao.

3.5. Caso a proposta seja enviada fisicamente, deve estar em envelope lacrado, com enderecamento e nimero desta Dispensa.

4. DA PARTICIPAGAO

4.1. Para participagdo nesta dispensa, o proponente deve estar cadastrado junto ao Sistema de Registro Cadastral Unificado — SICAF.

4.2. Nio poderio participar desta dispensa:

4.2.1. Empresas nio cadastradas no Sistema de Registro Cadastral Unificado — SICAF;

4.2.2. Empresas que nao atendam aos ditames legais, bem como ao disposto neste Aviso;

4.2.3. Estrangeiros que nio tenham representacdo legal no Brasil com poderes expressos para receber citagdo e responder administrativa
ou judicialmente;

4.2.4. Empresas que se enquadrem nas seguintes vedagoes:

a) autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa fisica ou juridica, quando a contratagdo versar sobre obra,
servicos ou fornecimento de bens a ele relacionados;

b) empresa, isoladamente ou em consoéreio, responsavel pela elaboragio do projeto basico ou do projeto executivo, ou empresa da qual o
autor do projeto seja dirigente, gerente, controlador, acionista ou detentor de mais de 5% (cinco por cento) do capital com direito a voto,
responsavel técnico ou subcontratado, quando a contratagdo versar sobre obra, servicos ou fornecimento de bens a ela necessarios;

¢) pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da contrata¢io, impossibilitada de contratar em decorréncia de sancdao que lhe foi
imposta;

d) aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgio ou
entidade contratante ou com agente publico que desempenhe func¢io na dispensa de licitagdo ou atue na fiscalizagio ou na gestdo do
contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;

e) empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n® 6.404, de 15 de dezembro de 1976, concorrendo entre si;

f) pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacdo do aviso, tenha sido condenada judicialmente, com transito em
julgado, por exploracio de trabalho infantil, por submissao de trabalhadores a condi¢cdes andlogas as de escravo ou por contratacdo de
adolescentes nos casos vedados pela legislacdo trabalhista.

4.2.5. Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do mesmo grupo econémico;

@
C

4.2.6. O disposto na alinea aplica-se também ao fornecedor que atue em substituigdo a outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito
de burlar a efetividade da san¢io a ela aplicada, inclusive a sua controladora, controlada ou coligada, desde que devidamente comprovado
o ilicito ou a utilizagdo fraudulenta da personalidade juridica do fornecedor;

4.2.7. organizag¢Ses da Sociedade Civil de Interesse Pablico - OSCIP, atuando nessa condi¢io (Acérdio n® 746/2014- TCU Plenario); e
4.2.8. sociedades cooperativas.

4.2.9. Nao podera participar, direta ou indiretamente, da dispensa eletroénica ou da execucdo do contrato agente publico do 6rgio ou
entidade contratante, devendo ser observadas as situagdes que possam configurar conflito de interesses no exercicio ou ap6s o exercicio
do cargo ou emprego, nos termos da legislacdo que disciplina a matéria, conforme § 1° do art. 9° da Lei n.° 14.133, de 2021.

5. DA ANALISE DA PROPOSTA

5.1. Verificadas as condi¢des de participagdo, o condutor do processo classificara as propostas, examinara a proposta classificada em
primeiro lugar quanto a adequagdo ao objeto e a compatibilidade do prego em relacio ao maximo estipulado para contratacio neste Aviso

de Contratacao Direta e em seus anexos.
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5.2. Sera desclassificada a proposta vencedora que:

5.2.1. Contiver vicios insanaveis;

5.2.2. Nao obedecer as especificagdes técnicas pormenorizadas neste aviso ou em seus anexos;

5.2.3. Apresentar precos inexequiveis ou que permanecerem acima do preco maximo definido para a contratacio;

5.2.4. Nio tiver sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Administragao;

5.2.5. Apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste aviso ou seus anexos, desde que insanavel.

5.3. Se a proposta for desclassificada, sera examinada a proposta subsequente, e, assim sucessivamente, na ordem de classificacio.

6. DA HABILITAGCAO

6.1. A empresa melhor classificada serd convocada, através de contatos disponibilizados na proposta, para apresentar documentos de
habilitacdo e confirmar o aceite a contratacido, devendo responder e enviar as pecas, no prazo de 03 (trés) dias uteis.

6.2. Os documentos de habilitacdo a serem enviados sao:

I. Ato Constitutivo da existéncia da Pessoa Juridica, documentacio conforme a natureza da empresa;

II. Inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF ou no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ;

III. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, Estadual e Municipal;

IV. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS;

V. Declara¢oes conforme anexo VIII desta Instrucio;

VI. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justiga do Trabalho, mediante a apresentacdo de certiddo negativa ou positiva
com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolida¢io das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de
maio de 1943;

VII. Prova de inscri¢io no Cadastro de Contribuintes Estadual ou Municipal ou Distrital, relativo ao domicilio ou sede do fornecedor,
pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

VIII. Certidio Negativa de Faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor;

IX. Cadastro no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF, emitido pelo Governo Federal.

§ 1°. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteragSes ou da consolidagdo respectiva.

§ 2°. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os beneficios do tratamento diferenciado
previstos na Lei Complementar n. 123, de 2000, estara dispensado da prova de inscri¢io nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.
6.3. Apds analise dos documentos, o processo seguira para analise juridica e posterior contratagao.

6.4. Se o fornecedor for a matriz, todos os documentos deverao estar em nome da matriz, e se o fornecedor for a filial, todos os documentos
devero estar em nome da filial, exceto para atestados de capacidade técnica, e no caso daqueles documentos que, pela propria natureza,
comprovadamente, forem emitidos somente em nome da mattiz.

6.5. Sera inabilitado o fornecedor que nao comprovar sua habilitacdo, seja por ndo apresentar quaisquer dos documentos exigidos, ou
apresenta-los em desacordo com o estabelecido neste Aviso de Contratagio Direta.

7. DISPOSICOES GERAIS

7.1. No julgamento das propostas e da habilitacdo, a Administra¢gao podera sanar erros ou falhas que ndo alterem a substancia das propostas,
dos documentos e sua validade juridica, mediante despacho fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes validade
e eficacia para fins de habilitacdo e classificagao.

7.2. Cabera ao fornecedor acompanhar as operages, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda do negéceio diante da inobservancia
de quaisquer mensagens emitidas pela Administragdo ou de sua desconexao.

7.3. Integra este Aviso de Contratacio Direta, para todos os fins e efeitos, o Termo de Referéncia.

CRATO/CE, 30 de maio de 2025.

MARIA FABIANA GOMES VIEIRA
PORTARIA N° 10/2025 - GP
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1. DO OBJETO

Aquisicio de fardamentos para a Banda de Musica Municipal do Crato, em atendimento as necessidades da Secretaria Municipal de Cultura

do Crato/CE.

TERMO DE REFERENCIA PARA DISPENSA DE VALOR

Referéncia processo fluxus n°® 47702025

Referéncia ETP n° 09/2025 - SECULT

ITEM

CATMAT/
CATSER

ESPECIFICACAO

QUANT.

UND.

VALOR
UNIT.

VALORTOTAL

01

614124

CALCA  MASCULINA  MATERIAL:
OXFORD, MODELO: SOCIAL, TIPO
BOLSO: EMBUTIDOS TIPO FACA E
TRAZEIROS EMBUTIDOS, TAMANHO:
SOB  MEDIDA, COR: PRETA,
QUANTIDADE PREGAS: 1 VOLTADA
PARA O LADO INTERNOUN,
CARACTERISTICAS ADICIONAIS: COM
PASSADORES ~PARA  CINTO, TIPO
BRAGUILHA: COM ZIPER, QUANTIDADE
BOLSOS: 2 DIANTEIROS E 2 TRASEIROS.
CATMAT 614124

30

UNID.

RS 119,90

R$ 3.597,00

02

246671

CINTO  VESTUARIO  MATERIAL:
COURO, COR: PRETA, MATERIAL
FIVELA: METAL PRATEADO,
TAMANHO: SOB MEDIDA. CATMAT
246671

60

UNID.

RS 76,98

RS 4.618,80

03

600665

CAMISA UNIFORME MATERIAL: 67%
POLIESTER E 33% ALGODAO, TIPO
MANGA: CURTA, QUANTIDADE
BOLSOS: 1UN, TIPO BOLSO: LADO
ESQUERDO COM LOGOMARCA, COR:
VARIADA, TAMANHO: VARIADO, TIPO
USO: UNIFORME, CARACTERISTICAS
ADICIONAIS: FRENTE ABERTA COM
BOTOES E CASEADOS, TIPO CAMISA:
SOCIAL. CATMAT 600665

60

UNID.

RS 100,00

R$ 6.000,00

04

610982

CAMISA  UNIFORME  MATERIAL:
ALGODAO E POLIESTER, TIPO
MANGA: CURTA, TIPO COLARINHO:
GOLA POLO, COR: VARIADA,
TAMANHO: SOB MEDIDA,
CARACTERISTICAS ADICIONATS:
CONFORME MODELO. CATMAT 610982

60

UNID.

RS 78,00

RS 4.680,00
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05 614126 SAPATO MASCULINO TIPO: SOCIAL, | 60 PAR R$ 155,76 R$ 9.345,60
MATERIAL: COURO, COR: PRETA,
CARACTERISTICAS ADICIONAIS: SEM
CADARCO, TAMANHO: SOB MEDIDA,

MATERIAL SOLA: BORRACHA
ANTIDERRAPANTE, MATERIAL
PALMILHA: POLIURETANO. CATMAT
614126
06 318802 GRAVATA MATERIAL: 100% | 60 UNID. | R$ 51,00 R$ 3.060,00

POLIESTER, MODELO: TRADICIONAL,
TIPO: LISA, TAMANHO: 1,45 A 1,50 M,
CARACTERISTICAS ADICIONAIS:
SOCIAL/SEM NO

PERMANENTE. CATMAT 318802

07 463849 CAMISA MASCULINA MATERIAL: 50% | 30 UNID. | R$ 159,00 R$ 4.770,00
ALGODAO 50% POLIESTER, MODELO
MANGA: COMPRIDA, COR: BRANCA,
TAMANHO: SOB MEDIDA,
CARACTERISTICAS

ADICIONAIS: ABERTURA FRONTAL COM
FECHAMENTO POR BOTOES. CATMAT
463849

08 265527 MEIA VESTUARIO MASCULINO | 120 PAR R$ 9.90 R$ 1.188,00
MATERIAL: ALGODAO, TIPO: SOCIAL,
COR: PRETA, TAMANHO: UNICO,
APLICACAO: ADULTO CATMAT 265527

VALOR TOTAL R$ 37.259,40

1.1. O objeto decorreu de estudo de solugdo, com fundamentacio e andlises constantes do Estudo Técnico Preliminar n® 09/2025 -

SECULT.
1.2. O objeto desta contratacio nio se enquadra como sendo de bem de luxo, conforme Decteto n® 1602001/2023 — GP.

1.3. A justificativa para esta aquisi¢do ¢ fundamentada no visivel desgaste dos fardamentos atualmente utilizados pelos musicos da Banda
Municipal, comprometendo nio apenas a apresentacdo estética da banda, mas também o conforto e a padroniza¢iao dos musicos durante
os eventos oficiais e culturais promovidos pelo municipio. Destaca-se que, no corrente ano, a Banda de Musica Municipal do Crato celebrara
145 anos de existéncia no dia 22 de novembro, sendo uma das institui¢ées culturais mais tradicionais e representativas do municipio. Nesse
sentido, ¢ imprescindivel que seus integrantes estejam devidamente uniformizados, com vestimentas adequadas e condizentes com a
relevancia histérica e simbolica da data comemorativa, bem como das apresentagoes regulares ao longo do ano. Logo, a aquisi¢dao dos itens
¢, portanto, essencial para garantir melhores condi¢bes de atuacdo para os musicos, valorizando o patrimoénio cultural da cidade e

assegurando que a banda continue exercendo seu papel fundamental na promocio da cultura, da arte e da identidade local.

1.4. O objeto da contratagio esta previsto no Plano de Contratagées Anual 2025.
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2. FORMA DA CONTRATACAO

2.1. Esta contratacdo se dara através de dispensa de licitagdo, fundamentada no art. 75, 11, Lei 14.133/2021, bem como nos dectetos

municipais n° 1602001-2023/GP ¢ n° 08/2024-GP, ¢ na Instrucio Normativa n® 06/2024 — PGM;
2.2. Nio sera utilizado o sistema de registro de precos;

2.3. Por se tratar de dispensa por valor, o critério de escolha sera: menor preco;

2.4. Nio ¢ admitida a subcontratagdo do objeto contratual;

2.5. Garantia da contratacio

2.5.1. Nio havera exigéncia da garantia da contratacdo dos artigos 96 e seguintes da Lei n°® 14.133, de 2021, pela razio da natureza do

objeto.

3. REQUISITOS DO FORNECEDOR

3.1. Pata fins de habilitacio deverd o fornecedor comprovar os requisitos da Instrugio Normativa n® 06/2024 — PGM.
3.2. Qualificacdo Técnica

3.2.1. Comprovagio de aptidio para o fornecimento de bens similares de complexidade tecnolégica e operacional equivalente ou superior
com o objeto desta contratacdo, ou com o item pertinente, por meio da apresentacdo de certiddes ou atestados, por pessoas juridicas de

direito puablico ou privado, ou regularmente emitido(s) pelo conselho profissional competente, quando for o caso.

3.2.2. Sera admitida, para fins de comprovac¢io de quantitativo minimo, a apresentacio e o somatério de diferentes atestados executados

de forma concomitante.
3.2.3. Os atestados de capacidade técnica poderio ser apresentados em nome da matriz ou da filial do fornecedor.

3.2.4. O fornecedor disponibilizara todas as informag¢des necessarias a comprovacao da legitimidade dos atestados, apresentando, quando
solicitado pela Administragdo, copia do contrato que deu suporte a contrata¢io, enderego atual da contratante e local em que foi executado

o objeto contratado, dentre outros documentos.
4. FORMALIZACAO E PRAZO DE VIGENCIA DO CONTRATO
4.1. O termo formalizado sera contrato, que constard em minuta dos autos.

4.2. O prazo de vigéncia da contratagio ¢ de 12 (doze) meses contados da assinatura do contrato, podendo ser prorrogado, na forma do

artigo 105 da Lei n® 14.133, de 2021.
5. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

5.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avencgadas e as normas da Lei n® 14.133, de 2021,

e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecucio total ou parcial.

52. Em caso de impedimento, ordem de paralisacio ou suspensdo do contrato, o cronograma de execucdo serd prorrogado

automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstincias mediante simples apostila.

5.3. Ao assinar o contrato, o contratado deve definir preposto para contatos e providéncias, bem como seus contatos telefoénicos e via

email.



Péagina 27 de 31
D.O.M. — Ano 2025, Edicio 5778, Crato/CE, Segunda - Feira, 11 de Agosto de 2025.

5.4. As comunicagGes entre o 6rgao ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito sempre que o ato exigir tal formalidade,

admitindo-se o uso de mensagem eletronica para esse fim.
5.5. O 6rgio ou entidade podera convocar representante da empresa para adogao de providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

5.6. Apos a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgao ou entidade podera convocar o representante da empresa contratada
para reunido inicial para apresentacao do plano de fiscalizagdo, que contera informacGes acerca das obrigacdes contratuais, dos mecanismos
de fiscalizacio, das estratégias para execucdo do objeto, do plano complementar de execucdo da contratada, quando houver, do método de

afericdo dos resultados e das san¢bes aplicaveis, dentre outros.

5.7. A execuc¢io do contrato deverd ser acompanhada e fiscalizada pelo fiscal do contrato: Carlos da Silva Vieira, inscrito no CPF n°
011.254.563-70, e atender a todos os regramentos referentes a sua tematica, conforme a Lei n® 14.133, de 2021, art. 117, caput e Anexo VI

do Decreto Municipal 1602001/2023-GP e portaria de designacido n® 290101/2021-SECULT.

6. PRAZO PARA INICIO DA EXECUGAO OU ENTREGA DO OBJETO:

6.1. O prazo de entrega dos bens ¢ de 30 (trinta) dias, contados do(a) emissdo da Ordem de Compra, em remessa tnica.
7. REGIME DE EXECUCAO

7.1. As solicitagdes de entrega ocotrerdo através de emissio de Ordem de Compra, encaminhada a empresa via canais oficiais ¢/ou

preposto;

7.2. Caso nio seja possivel a entrega na data assinalada, a empresa devera comunicar as razoes respectivas com pelo menos 05 (cinco) dias

de antecedéncia para que qualquer pleito de ogagdo de prazo seja analisado, ressalvadas situa¢des de caso fortuito e for¢a maior.
7.3. A comunicacao deve atender ao item 5 deste Termo de Referéncia.

7.4. Os bens deverio ser entregues no seguinte endereco: Almoxarifado Central, situado na Rua Irineu Pinheiro, n® 431, Bairro Pimenta,

Crato-CE. Ressalta-se que a placa de identificacdo do local exibe a inscri¢io “Acolhe Servidor - Secretaria de Administragio”.

7.5. Os bens serdo recebidos provisoriamente, de forma sumaria, no ato da entrega, juntamente com a nota fiscal ou instrumento de
cobranga equivalente, pelo(a) responsavel pelo acompanhamento e fiscalizagdo do contrato, para efeito de postetior verificacdo de sua

conformidade com as especificagdes constantes no Termo de Referéncia e na proposta.

7.5.1. Os bens poderio ser rejeitados, no todo ou em patte, inclusive antes do recebimento provisério, quando em desacordo com as
especificacoes constantes no Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser substituidos no prazo de 15 dias, a contar da notificagio da

contratada, as suas custas, sem prejuizo da aplica¢do das penalidades.

7.6. O recebimento definitivo ocorrerd no prazo de 30 (trinta) dias uteis, a contar do recebimento da nota fiscal ou instrumento de cobranca
equivalente pela Administracdo, apds a verificacio da qualidade e quantidade do material e consequente aceitacio mediante termo

detalhado.

7.7. O prazo para recebimento definitivo podera ser excepcionalmente prorrogado, de forma justificada, por igual petiodo, quando houver

necessidade de diligéncias para a afericdo do atendimento das exigéncias contratuais.

7.8. No caso de controvérsia sobre a execucdo do objeto, quanto a dimensio, qualidade e quantidade, devera ser observado o teor do art.
143 da Lein® 14.133, de 2021, comunicando-se 2 empresa para emissao de Nota Fiscal no que pertence a parcela incontroversa da execugiao

do objeto, para efeito de liquida¢io e pagamento.
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7.9. O prazo para a solucio, pelo contratado, de inconsisténcias na execu¢do do objeto ou de saneamento da nota fiscal ou de instrumento
de cobranga equivalente, verificadas pela Administragiao durante a andlise prévia a liquidagdo de despesa, nao sera computado para os fins

do recebimento definitivo.

7.10. O recebimento provisério ou definitivo nio excluird a responsabilidade civil pela solidez e pela seguranca dos bens nem a

responsabilidade ético-profissional pela perfeita execucdo do contrato.

8. PREVISAO DE PENALIDADES

8.1. As penalidades e san¢oes atenderio aos moldes da Lei Federal n® 14.133/2021;

8.2. As penalidades e san¢des que deverdo constar em minuta contratual devem atender ao disposto abaixo;
8.3. O contratado serd responsabilizado administrativamente pelas seguintes infragdes:

8.3.1. Dar causa a inexecugio parcial do contrato;

8.3.2. Dar causa a inexecucido parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo, ao funcionamento dos setvigos publicos ou ao

interesse coletivo;

8.3.3. Dar causa 2 inexecucao total do contrato;

8.3.4. Ensejar o retardamento da execu¢do sem motivo justificado;

8.3.5. Prestar declaracio falsa durante a execucio do contrato;

8.3.6. Praticar ato fraudulento na execucio do contrato;

8.3.7. Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza,
8.3.8. Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013.
8.4. Serdo aplicadas ao responsavel pelas infragdes administrativas previstas nesta Lei as seguintes san¢oes:
8.4.1. adverténcia;

8.4.2. multa;

8.4.3. Impedimento de licitar e contratar;

8.4.4. declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar.

8.5. Na aplicacio das sanc¢oes serdo considerados:

8.5.1. a natureza e a gravidade da infracio cometida;

8.5.2. as peculiaridades do caso concreto;

8.5.3. As circunstancias agravantes ou atenuantes;

8.5.4. Os danos que dela provierem para a Administracio Publica;

8.5.5. A implantag¢ao ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagdes dos 6rgaos de controle.
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8.6. A sancio prevista no item 8.4.1 sera aplicada exclusivamente pela infracio administrativa prevista no item 8.3.1, quando ndo se justificar

a imposicao de penalidade mais grave.

8.7. A sangdo prevista no item 8.4.3 sera aplicada ao responsavel pelas infracées administrativas previstas nos itens 8.3.2, 8.3.3, 8.3.4,
quando ndo se justificar a imposi¢ao de penalidade mais grave, e impedira o responsavel de licitar ou contratar no ambito da Administragdo

Publica direta e indireta do Municipio do Crato/CE, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos, a ser definido em processo de penaliza¢io.

8.8. A sancdo prevista no item 8.4.4 sera aplicada ao responsavel pelas infragdes administrativas previstas nos itens 8.3.5, 8.3.6, 8.3.7 € 8.3.8,
bem como pelas infragdes administrativas previstas nos itens 8.3.2, 8.3.3, 8.3.4 que justifiquem a imposi¢do de penalidade mais grave que
a sangdo referida no 8.7, e impedira o responsavel de licitar ou contratar no ambito da Administracdo Publica direta e indireta de todos os

entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos, a ser definido em processo de penalizagao.

8.9. A sancio estabelecida no item 8.4.4 sera precedida de analise juridica e é de competéncia exclusiva do Secretario Municipal;
8.10. As sanc¢oes previstas nos itens 8.4.1, 8.4.3 e 8.4.4 poderio ser aplicadas cumulativamente com a prevista no item 8.4.2.

8.11. A aplicacio de multa se dara:

8.11.1. Moratéria de 0,5% (meio por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor do contrato, até o limite de 10 (dez) dias;
8.11.2. Compensatoria, para as infracoes descritas nos itens 8.3.5 e 8.3.8, de 0,5% a 5% do valor do Contrato.

8.11.3. Compensatoria, para a inexecugao total do contrato prevista no item 8.3.3, de 5% a 10% do valor do Contrato.

8.11.4. Para infracio descrita no item 8.3.2, a multa sera de 10% a 15% do valor do Contrato.

8.11.5. Para infracdes descritas no item 8.3.4, a multa sera de 1% a 5% do valor do Contrato.

8.11.6. Para a infracdo descrita no item 8.3.1, a multa serd de 1% a 10% do valor do Contrato.

8.12. Se a multa aplicada e as indenizacoes cabiveis forem superiores ao valor de pagamento eventualmente devido pela Administragio ao

contratado, além da perda desse valor, a diferenca serd descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente.

8.13. Na aplicagdo da sangdo prevista no item 8.4.2, serd facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado da

data de sua intimagio.

8.14. A aplicagdo das sangOes previstas nos itens 8.4.3 e 8.4.4 requerera a instauracdo de processo de responsabilizagio, a ser conduzido
pot comissio composta conforme Lei Federal n® 14.133/2021, que avaliari fatos e circunstancias conhecidos e intimara o contratado para,

no prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data de intimagio, apresentar defesa escrita e especificar as provas que pretenda produzir.

8.15. A aplicagdo de multa de mora néo impedira que a Administragdo a converta em compensatoria e promova a extingao unilateral do

contrato com a aplica¢do cumulada de outras sanc¢Ges previstas nas disposi¢oes legais.
8.16. O procedimento de responsabilizagao sera regido por Instrucio Normativa a ser firmada pela administragio puablica.
9. FORMA DE PAGAMENTO

9.1. Para fins de liquidagio, o setor competente devera verificar se a nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente apresentado
expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais como: o prazo de validade; a data da emissdo; os dados do contrato e
do 6rgao contratante; o periodo respectivo de execugio do contrato; o valor a pagar; e eventual destaque do valor de retenges tributarias

cabiveis.
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9.2. Havendo erro na apresentacio da nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente, ou circunstancia que impeca a liquidacdo da
despesa, esta ficara sobrestada até que o contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apds a comprovagio da

regularizacdo da situacdo, sem O6nus ao contratante;

9.3 Estando toda documentagdo correta, o servidor encaminhara, através de fluxo regido pela Secretaria de Finangas e Planejamento, para

realizacdo de trimites e pagamento.

9.4. O pagamento sera realizado por meio de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e conta corrente indicados pelo contratado,

de preferéncia no banco BRADESCO.

9.5. O pagamento sera efetuado no prazo de 30 dias da prestagdo do servigo ou da entrega completa do bem, respeitadas as disposicGes do

artigo 59 do Decteto Municipal n® 1602001/2023 — GP.
9.6. Deveri set respeitada a ordem cronoldgica exigida no artigo n® 141, Lei n® 14.133/2021.
10. POSSIBILIDADE DE REAJUSTE

10.1. Os valores contratados poderdo ser alterados para atender ao aumento ou diminui¢ao do item contratado, ou para restabelecer o
equilibrio econémico-financeiro do contrato, conforme o artigo n° 124 da Lei n® 14.133/21 e Anexo VII do Decreto Municipal n°

1602001/2023-GP ¢ legislacdes correlatas, caso NAO tenha sido atingido o limite da Dispensa de Valor.

11. ADEQUACAO ORCAMENTARIA
11.1. As despesas decorrentes da presente contratacio correrdo a conta de recursos especificos consignados no Or¢amento Municipal.

11.2. A contratacio serd atendida pela seguinte dotacdo: 17.02.13.392.0212.2.164.0000 - A¢des e Projetos de Incremento a Difusio Cultural
em Geral e Elemento de Despesa 3.3.90.30.00 - Material de Consumo. Fonte de recursos: 1.719.0000.00 Transferéncias da Politica Nacional
Aldir Blanc de Fomento a Cultura - Lei n°® 14.399/2022.

11.3. A dotacio relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apds aprovagio da Lei Orcamentaria respectiva e liberagdo
dos créditos correspondentes, mediante apostilamento, em respeito ao art. 106, II da Lei n® 14.133, de 2021, que prevé para contratagdes
de servicos e fornecimento continuado que a “a Administracio devera atestar, no inicio da contrata¢ao e de cada exercicio, a existéncia de

créditos orcamentarios vinculados a contratagao e a vantagem em sua manutencao”.

Crato, 11 de agosto de 2025.

Mariell Lima Costa
Coordenadora Administrativa Financeira

Equipe de Planejamento

Maria Fabiana Gomes Vieira

Secretaria Municipal de Cultura
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CENTRAL DE LICITAGAO MUNICIPAL

EXTRATO DE ADITIVO AO INSTRUMENTO CONTRATUAL

A Secretaria de Educagio do Municipio de Crato torna publico o extrato do décimo segundo aditivo ao contrato n® 2024.02.20.1 decorrente
da concorréncia n® 2023.10.30.1, cujo objeto é a: CONTRATACAO DOS SERVICOS DE ENGENHARIA PARA CONCLUSAO DE
UMA ESCOLA NO DISTRITO DE MONTE ALVERNE, NO MUNICIPIO DE CRATO/CE. contratante: secretaria de educacio.
Objetivo prorrogar por mais 02 (dois) meses o prazo de vigéncia contratual - contratante: Secretaria Municipal de Educag¢do — contratada:
FORTEKS ENGENHARIA E SERVICOS ESPECIAIS LTDA - prazo de duracio: até 17 de setembro de 2025 - assina pela contratada:
Mielli Ximenes Ripardo - assina pela contratante: Neyla Cyrce Brito Falgdo Cavalcanti - Crato/CE, 17 de julho de 2025.




