g DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO
@ Cr ato Ano 2025, Edicio n® 5761- Crato/CE <

PREFEITURA Quinta - Feira, 17 de Julho de 2025.
el CRATO o \25/

PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE CRATO - PREVICRATO

PORTARIA N° 267/2025 - PREVICRATO
Crato, 17 de Julho de 2025.

Dispoe sobre a CONCESSAO do Beneficio de Auxilio Doenga 4 (ao) servidor (a) THIAGO JOSE OLIVEIRA E SILVA.

A Presidente do Fundo Municipal de Previdéncia Social dos Servidores de Crato — PREVICRATO, no uso de suas atribuices legais

conferidas pela Lei Municipal n® 2.630, de 18 de agosto de 2010, que instituiu o Regime Préprio de Previdéncia Social, resolve:

Art. 1° - CONCEDER o beneficio de Auxilio-doenca ao (2) setvidor (a) THIAGO JOSE OLIVEIRA E SILVA.
Servidot (a) efetivo (a) de matricula n® 8485, portador(a) do CPF: 991.055.003-20, a contar do dia 04/06/2025 a 03/07/2025.

Facam-se as comunica¢oes necessarias. Registre-se. Publique-se. Cumpra-se. Crato, 17 de Julho de 2025.

Ingride Feitosa Siebra de Holanda
Presidente do PREVICRATO
Portaria n° 12/2025-GP

PORTARIA N° 268/2025 - PREVICRATO
Crato, 17 de Julho de 2025.

Dispée sobre 2 PRORROGAGAO do Beneficio de Auxilio Doenga 4 (20) servidor (2) RAIMUNDA ZILDENI LEAL JANUARIO.

A Presidente do Fundo Municipal de Previdéncia Social dos Servidores de Crato — PREVICRATO, no uso de suas atribui¢oes legais

conferidas pela Lei Municipal n° 2.630, de 18 de agosto de 2010, que instituiu o Regime Préprio de Previdéncia Social, resolve:

Art. 1° - PRORROGAR o beneficio de Auxilio-doenga ao (a) servidor () RAIMUNDA ZILDENI LEAL JANUARIO.
Servidor (a) efetivo (a) de matricula n® 2047, potrtador(a) do CPF: 701.662.183-91, a contar do dia 09/06/2025 a 08/07/2025.

Facam-se as comunica¢des necessarias. Registre-se. Publique-se. Cumpra-se. Crato, 17 de Julho de 2025.

ingride Feitosa Siebra de Holanda
Presidente do PREVICRATO
Portaria n° 12/2025-GP
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PORTARIA N° 269/2025 - PREVICRATO
Crato, 17 de Julho de 2025.

Dispoe sobre a CONCESSAO do Beneficio de Auxilio Doenca a (ao) servidor (a) FATIMA PEREIRA DE MATOS COSTA.

A Presidente do Fundo Municipal de Previdéncia Social dos Servidores de Crato — PREVICRATO, no uso de suas atribuicGes legais

conferidas pela Lei Municipal n® 2.630, de 18 de agosto de 2010, que instituiu o Regime Préprio de Previdéncia Social, resolve:

Art. 1° - CONCEDER o beneficio de Auxilio-doenca ao (3) servidor (a) FATIMA PEREIRA DE MATOS COSTA.
Servidor (a) efetivo (a) de matricula n® 2425, portador(a) do CPF: 218.526.933-04, a contar do dia 11/06/2025 a 25/06/2025.

Facam-se as comunicagdes necessarias. Registre-se. Publique-se. Cumpra-se. Crato, 17 de Julho de 2025.

ingride Feitosa Siebra de Holanda
Presidente do PREVICRATO
Portaria n°® 12/2025-GP

PORTARIA N° 270/2025 - PREVICRATO
Crato, 17 de Julho de 2025.

Dispoe sobre 2 CONCESSAO do Beneficio de Auxilio Doenga a (ao) servidor (a) MEIRY-ANNE BATISTA DO NASCIMENTO.

A Presidente do Fundo Municipal de Previdéncia Social dos Servidores de Crato — PREVICRATO, no uso de suas atribui¢des legais

conferidas pela Lei Municipal n® 2.630, de 18 de agosto de 2010, que instituiu o Regime Préprio de Previdéncia Social, resolve:

Art. 1° - CONCEDER o beneficio de Auxilio-doenca ao (2) servidor (a) MEIRY-ANNE BATISTA DO NASCIMENTO.
Servidor (a) efetivo (a) de matticula n® 1906, portador(a) do CPF: 348.735.203-63, a contar do dia 11/06/2025 a 30/06/2025.

Facam-se as comunica¢des necessarias. Registre-se. Publique-se. Cumpra-se. Crato, 17 de Julho de 2025.

ingride Feitosa Siebra de Holanda
Presidente do PREVICRATO
Portaria n° 12/2025-GP
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PORTARIA N° 271/2025 — PREVICRATO
Crato, 17 de Julho de 2025.

Dispoe sobre a CONCESSAO do Beneficio de Auxilio Doenca a (ao) servidor (a) LENINA LUDIMILA SAMPAIO DE
ALMEIDA.

A Presidente do Fundo Municipal de Previdéncia Social dos Servidores de Crato — PREVICRATO, no uso de suas atribuicGes legais

conferidas pela Lei Municipal n® 2.630, de 18 de agosto de 2010, que instituiu o Regime Préprio de Previdéncia Social, resolve:

Art. 1° - CONCEDER o beneficio de Auxilio-doenca ao (a) servidor (a) LENINA LUDIMILA SAMPAIO DE ALMEIDA.
Setvidor (a) efetivo (a) de matricula n® 54099, portadot(a) do CPF: 059.059.514-89, a contar do dia 07/07/2025 a 05/08/2025.

Facam-se as comunicagdes necessarias. Registre-se. Publique-se. Cumpra-se. Crato, 17 de Julho de 2025.

ingride Feitosa Siebra de Holanda
Presidente do PREVICRATO
Portaria n°® 12/2025-GP

PORTARIA N° 272/2025 - PREVICRATO
Crato, 17 de Julho de 2025.

Dispoe sobre 2 PRORROGACAO do Beneficio de Auxilio Doenga 4 (20) servidor (2) NELYSE DE ARAUJO ALENCAR.

A Presidente do Fundo Municipal de Previdéncia Social dos Servidores de Crato — PREVICRATO, no uso de suas atribui¢Ges legais

conferidas pela Lei Municipal n° 2.630, de 18 de agosto de 2010, que instituiu o Regime Préprio de Previdéncia Social, resolve:

Art. 1° - PRORROGAR o beneficio de Auxilio-doenca ao (a) servidor (a) NELYSE DE ARAUJO ALENCAR.
Servidor (a) efetivo (a) de matricula n® 518, portador(a) do CPF: 426.274.863-49, a contar do dia 26/06/2025 a 04/08/2025.

Facam-se as comunica¢des necessarias. Registre-se. Publique-se. Cumpra-se. Crato, 17 de Julho de 2025.

Ingride Feitosa Siebra de Holanda
Presidente do PREVICRATO
Portaria n° 12/2025-GP
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PORTARIA N° 273/2025 — PREVICRATO
Crato, 17 de Julho de 2025.

Dispoe sobre a PRORROGAGAO do Beneficio de Auxilio Doenca a (ao) servidor (a) MARIA HELENA ARAUJO FERREIRA.

A Presidente do Fundo Municipal de Previdéncia Social dos Servidores de Crato — PREVICRATO, no uso de suas atribuicGes legais

conferidas pela Lei Municipal n® 2.630, de 18 de agosto de 2010, que instituiu o Regime Préprio de Previdéncia Social, resolve:

Art. 1° - PRORROGAR o beneficio de Auxilio-doenca ao (a) servidor (a) MARIA HELENA ARAUJO FERREIRA.
Servidor (a) efetivo (a) de matricula n® 120, portador(a) do CPF: 738.637.773-87, a contar do dia 01/06/2025 a 15/06/2025.

Facam-se as comunicagdes necessarias. Registre-se. Publique-se. Cumpra-se. Crato, 17 de Julho de 2025.

ingride Feitosa Siebra de Holanda
Presidente do PREVICRATO
Portaria n°® 12/2025-GP

PORTARIA N° 274/2025 — PREVICRATO
Crato, 17 de Julho de 2025.

Dispoe sobre a PRORROGAGAO do Beneficio de Auxilio Doenga a (a0) servidor (a) MARIA DO SOCORRO SALATIEL B DE
MENEZES.

A Presidente do Fundo Municipal de Previdéncia Social dos Servidores de Crato — PREVICRATO, no uso de suas atribui¢Ges legais

conferidas pela Lei Municipal n° 2.630, de 18 de agosto de 2010, que instituiu o Regime Préprio de Previdéncia Social, resolve:

Art. 1° - PRORROGAR o beneficio de Auxilio-doenca ao (a) servidor (a) MARIA DO SOCORRO SALATIEL B DE MENEZES.
Servidor (a) efetivo (a) de matricula n® 3361, portador(a) do CPF: 639.746.493-87, a contar do dia 15/05/2025 a 29/05/2025.

Facam-se as comunica¢des necessarias. Registre-se. Publique-se. Cumpra-se. Crato, 17 de Julho de 2025.

Ingride Feitosa Siebra de Holanda
Presidente do PREVICRATO
Portaria n° 12/2025-GP
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CENTRAL DE LICITAGAO MUNICIPAL

EXTRATO DO CONTRATO N* 2025.04.07.26

CONTRATO N° 2025.04.07.26. PROCESSO DE CONTRATACAO DIRETA, ATRAVES DA INEXIGIBILIDADE DE
LICITACAO N° 2025.06.04.2, fundamentada no artigo 74, inciso 11, da Lei Federal n® 14.133/2021 e atualizacdes posteriores. OBJETO:
CONTRATACAO DA ATRACAO ARTISTICA AVINE VINNY, ATRAVES DE REPRESENTANTE EXCLUSIVO, PARA
APRESENTACAO NO EVENTO EXPOCRATO 2025. VALOR GLOBAL DO CONTRATO: R$ 200.000,00 (duzentos mil reais).
DOTACAO ORCAMENTARIA: 28.01.04.122.0021.2203. ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.39.00. SIGNATARIOS:
SECRETARIA DE TURISMO, neste ato representado pelo Str. Anténio Morais Brito, Secretario de Turismo do Municipio do Crato-CE,
doravante designado CONTRATANTE e do outro lado a empresa AVINE VINNY PRODUCOES ARTISTICAS LTDA, CNPJ:
20.661.405/0001-88, doravante designado CONTRATADO, neste ato representado por Armando de Jesus Carneiro Fernandes.
VIGENCIA DO CONTRATO: 60 (sessenta) dias, a partir da data de assinatura do contrato. Crato/CE, 14 de julho de 2025.

EXTRATO DO CONTRATO N* 2025.04.07.30

CONTRATO N° 2025.04.07.30. PROCESSO DE CONTRATACAO DIRETA, ATRAVES DA INEXIGIBILIDADE DE
LICITACAO N° 2025.06.04.4, fundamentada no artigo 74, inciso 11, da Lei Federal n° 14.133/2021 e atualizacdes posteriores. OBJETO:
CONTRATACAO DA ATRACAO ARTISTICA LEO FOGUETE, ATRAVES DE REPRESENTANTE EXCLUSIVO, PARA
APRESENTACAO NO EVENTO EXPOCRATO 2025. VALOR GLOBAL DO CONTRATO: R$ 400.000,00 (quatrocentos mil reais).
DOTACAO ORCAMENTARIA: 28.01.04.122.0021.2.203. ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.39.00. SIGNATARIOS:
SECRETARIA DE TURISMO, neste ato representado pelo Str. Anténio Morais Brito, Secretario de Turismo do Municipio do Crato-CE,
doravante designado CONTRATANTE e do outro lado a empresa LEO FOGUETE PRODUCOES LTDA, CNPJ: 57.788.131/0001 -
00, doravante designado CONTRATADO, neste ato representado por Armando de Jesus Carneiro Fernandes. VIGENCIA DO
CONTRATO: 60 (sessenta) dias, a partir da data de assinatura do contrato. Crato/CE, 16 de julho de 2025.

EXTRATO DO CONTRATO N* 2025.16.07.1

CONTRATO N° 2025.16.07.1. PROCESSO DE CONTRATACAO DIRETA, ATRAVES DA INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO
N° 2025.09.04.3, fundamentada no artigo 74, inciso II, da Lei Federal n® 14.133/2021 ¢ atualizagdes postetiores. OBJETO:
CONTRATACAO DA ATRACAO ARTISTICA TATY GIRL, ATRAVES DE REPRESENTANTE EXCLUSIVO, PARA
APRESENTACAO NO EVENTO EXPOCRATO 2025. VALOR GLOBAL DO CONTRATO: R$ 250.000,00 (duzentos e cinquenta
mil reais). DOTACAO ORCAMENTARIA: 28.01.04.122.0021.2.203. ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.39.00. SIGNATARIOS:
SECRETARIA DE TURISMO, neste ato representado pelo Sr. Anténio Morais Brito, Secretario de Turismo do Municipio do Crato-CE,
doravante designado CONTRATANTE e do outro lado a empresa TATY GIRL. GRAVACOES, EDICOES MUSICAIS E EVENTO
LTDA, CNPJ: 23.268.243/0001-00, doravante designado CONTRATADO, neste ato representado por Rosemberg da Silva Pedrosa.
VIGENCIA DO CONTRATO: 60 (sessenta) dias, a partir da data de assinatura do contrato. Crato/CE, 17 de julho de 2025.
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EXTRATO DO CONTRATO N° 2025.11.07.02

CONTRATO N° 2025.11.07.2. PROCESSO DE CONTRATACAO DIRETA, ATRAVES DA INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO
N° 2025.06.04.6, fundamentada no artigo 74, inciso II, da Lei Federal n° 14.133/2021 e atualizagbes posteriores. OBJETO:
CONTRATACAO DA ATRACAO ARTISTICA ZE VAQUEIRO, ATRAVES DE REPRESENTANTE EXCLUSIVO, PARA
APRESENTACAO NO EVENTO EXPOCRATO 2025. VALOR GLOBAL DO CONTRATO: R$ 450.000,00 (quatrocentos e
cinquenta mil reais). DOTACAO ORGAMENTARIA: 28.01.04.122.0021.2.203. ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.39.00.
SIGNATARIOS: SECRETARIA DE TURISMO, neste ato representado pelo Sr. Antonio Morais Brito, Secretario de Turismo do
Municipio do Crato-CE, doravante designado CONTRATANTE e do outro lado a empresa ZE VAQUEIRO ORIGINAL MUSIC
LTDA, CNPJ: 39.415.957/0001-34, doravante designado CONTRATADO, neste ato representado por responsével legal qualificado no
ato constitutivo, conforme atos constitutivos da empresa. VIGENCIA DO CONTRATO: 60 (sessenta) dias, a partir da data de assinatura
do contrato. Crato/CE, 17 de julho de 2025.

EXTRATO DO CONTRATO N° 2025.17.07.01

CONTRATO N° 2025.17.07.01 PROCESSO DE CONTRATACAO DIRETA, ATRAVES DA INEXIGIBILIDADE DE
LICITACAO N° 2025.06.04.3, fundamentada no artigo 74, inciso 11, da Lei Federal n® 14.133/2021 e atualizagdes postetiores. OBJETO:
CONTRATACAO DA ATRACAO ARTISTICA BELO, ATRAVES DE REPRESENTANTE EXCLUSIVO, PARA
APRESENTACAO NO EVENTO EXPOCRATO 2025. VALOR GLOBAL DO CONTRATO: R$ 600.000,00 (seiscentos mil reais).
DOTACAO ORCAMENTARIA: 28.01.04.122.0021.2.203. ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.39.00. SIGNATARIOS:
SECRETARIA DE TURISMO, neste ato representado pelo Sr. Anténio Morais Brito, Secretario de Turismo do Municipio do Crato-CE,
doravante designado CONTRATANTE e do outro lado a empresa ALEX SANDRO DA SILVA CALIL, CNPJ: 43.407.534/0001-40,
doravante designado CONTRATADO, neste ato representado por ALEX SANDRO DA SILVA CALIL. VIGENCIA DO
CONTRATO: 60 (sessenta) dias, a partir da data de assinatura do contrato. Crato/CE, 17 de julho de 2025.

EXTRATO DO CONTRATO N° 2025.04.07.12

CONTRATO N° 2025.04.07.12 PROCESSO DE CONTRATACAO DIRETA, ATRAVES DA INEXIGIBILIDADE DE
LICITACAO N° 2025.08.04.1, fundamentada no artigo 74, inciso 11, da Lei Federal n° 14.133/2021 e atualiza¢des postetiores. OBJETO:
CONTRATACAO DA ATRACAO ARTISTICA TARCISIO DO ACORDEON, ATRAVES DE REPRESENTANTE EXCLUSIVO,
PARA APRESENTACAO NO EVENTO EXPOCRATO 2025. VALOR GLOBAL DO CONTRATO: R$ 450.000,00 (quatrocentos e
cinquenta mil reais). DOTACAO ORGAMENTARIA: 28.01.04.122.0021.2.203. ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.39.00.
SIGNATARIOS: SECRETARIA DE TURISMO, neste ato representado pelo Sr. Anténio Morais Brito, Secretario de Turismo do
Municipio do Crato-CE, doravante designado CONTRATANTE e do outro lado a empresa TA SHOWS LTDA, CNP]J: 43.202.769/0001-
03, doravante designado CONTRATADO, neste ato representado por Alberto Salomio Cavalcanti Simées. VIGENCIA DO
CONTRATO: 60 (sessenta) dias, a partir da data de assinatura do contrato. Crato/CE, 17 de julho de 2025.
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COMISSAO GESTORA DE ESTAGIO - CGE

EDITAL N° 003/2025 - PROCESSO SELETIVO — PROGRAMA DE BOLSA ESTAGIO/CRATO JOVEM.

O MUNICIPIO DO CRATO, Estado do Cears, através da Comissio Gestora de Estagio, instituida e nomeada através da Portaria n°® 129/2025 —
GP, de 07 de margo de 2025, no uso de suas atribuicdes legais, em consonancia com al.ei Municipal n® 3.963/2022, de 09 de dezembro de 2022, TORNA
PUBLICO, para o conhecimentodos interessados, a abertura de instrucdes para realizacio de Processo Seletivo, para a Selecio de Estagiarios para

Participaciio no Programa Bolsa Estagio — Crato Jovem, o qual serd regido pelas seguintes disposi¢oes.

1. DAS DISPOSICOES GERAIS.

1.1 O processo seletivo serd realizado sob a responsabilidade da Comissio Gestora de Estagio, instituida e nomeada através da Portaria n°

129/2025 — GP, de 07 de marco de 2025.

1.2. O presente processo destina-se pata formacio de CADASTRO DE RESERVAS, com vistas a contratacio futura, por tempo determinado,

para estagio de estudantes de nivel Médio/ Técnico e Supetior nas 4reas especificadas no Anexo I, deste edital, bem com formagiao decadastro de resetva.

1.3. O estagiario cumprira jornada de 20 (vinte) horas semanais, devendo o horario do estdgio se desenvolver durante o expediente do érgio no

qual o estigio serd executado e compatibilizar-se com o horétio do curso de formagio/graduacio/pds-graduagio em que esteja matticulado.

1.4. O estagidrio receberd, obedecida a jornada maxima indicada, a titulo de bolsa estigio, a importincia mensal de R$ 759,00 (setecentos e

cinquenta e nove reais).

2. DOS REQUISITOS PARA SELECAO.

21. O estagio destina-se, exclusivamente, aos estudantes matriculados, com frequéncia efetiva nos cursos elencados no Anexo I, deste edital,

vinculados ao ensino publico ou particular.

2.2.  Estio habilitados para participar do programa de estagio os estudantes dos cursos, conforme o Anexo I e que tenham cumprido os requisitos

bésicos estabelecidos no Anexo 11, deste edital.

2.3. A comprovagio do cumprimento dos requisitos sera exigida por ocasido da assinatura do termode compromisso por meio de declaragio

expedida pela institui¢io de ensino.

2.4. A lnstitui¢io de ensino superior a que esta vinculado o candidato devers ser sediada em localidade cuja distincia nio impossibilite a0 ocupante

da vaga oferecida, a frequéncia regular e simultinea ao curso e ao estigio.
2.5. Fica terminantemente proibida a concomitancia, total ou parcial, deste estigio com outro similar,em relagdo ao mesmo candidato.
3. DAS VAGAS.

3.1, EstaSele¢io destina-se ao preenchimento de CADASTRO DE RESERVAS para estagio de estudantes de nivel Médio/Técnico e Supetior nas

areas especificadas no Anexo I, deste edital, bem com formagio decadastro de reserva.

3.2. Aos estudantes, declarados, PcD, que pretendam fazer usos das prerrogativas que lhes sio facultadas pela Lei Federal n° 7.853, de 24 de outubro

de 1989, é assegurado o direito de inscri¢io paraconcorrer as vagas ofertadas.

3.3, Em cumprimento a Lei 11.788/2008 seté reservado aos estudantes declarados PcD o percentual de 10% (dez por cento) das vagas que vierem

a ser oferecidas durante o prazo de validade do Processo Seletivo.
3.4. Essa ordem podera deixar de ser observada caso o candidato PcD obtenha nota final supetior ao candidato aprovado na listagem geral.
3.5.  Consideram-se PcD aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no Decreto Federal n° 3.298/99, ¢ suas alteracdes.

3.6. Os estudantes PcD participardo do Processo Seletivo em igualdade de condigdescom os demais candidatos, no que se refere aos critérios de

desempate.

4. DASINSCRICOES.

4.1.  As inscricdes setdo efetuadas, EXCLUSIVAMENTE, através do endereco eletronico pss.crato.ce.gov.br/cratojovem, das 08h00min do dia
22 de julho de 2025, as 23h59min do dia 26 de julho de 2025.

4.2. O candidato sera responsavel por qualquer erro ou omissiao, bem como pelas informagoes prestadas, no requerimento de inscrigio. O candidato

que nio anexar a documentacio exigida no item 6, ou que preencher a ficha de inscrigdo com dados incorretos, ou que fizer quaisquer declaragdes falsas,
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inexatas ou, ainda, que ndo possa satisfazer todas as condi¢oes estabelecidas neste Edital, tera sua inscri¢io cancelada, tendo, em consequéncia, a anulacao

de todos os atos dela decorrentes, mesmo que selecionado e que o fato seja constatado posteriormente.

4.3. Niao serd permitida inscricdo por via postal, fac-simile, como também inscricdo proviséria ou condicional, ou, ainda, fora do prazo
estabelecido.

4.4, Somente sera aceito pedido de inscrigio feito através do enderego eletronico pss.crato.ce.gov.br/cratojovem.

4.5. O acesso ao Edital do Processo Seletivo, bem assim a outros documentos pertinentes, serd feito através do endereco eletronico

DSS.CI‘atO.CC.QOV.bI‘ cratoiovcm.

A inscri¢do do candidato implica o conhecimento e a tacita aceitacdo das normas e condi¢desestabelecidas neste Edital, em relagio as quais ndo podera

alegar desconhecimento.

5. DO PROCESSO DE SELECAO.

5.1.  Analise do Histérico Escolar;

6. DA APRESENTAGCAO DOS DOCUMENTOS.

6.1.  Os documentos necessérios para participaco nesta Selecdo deverdo ser inseridos, em formato PDF, durante o periodo de inscrigio

mencionado no item 4.1.

6.2. Deverio ser inseridos copias dos seguintes documentos:

a) Histérico Escolar contendo Indice de Rendimento Académico ou média global (histérico escolar para ensino médio e/ou similar, e histérico
académico para nivel superior e/ou similar);

b) Documento de identificacio RG/CNH ou similar;

¢) CPF — Cadastro de Pessoa Fisica (podera ser apresentado Comprovante de Situagio Cadastral no CPF emitido pela Secretaria da Receita Federal

do Brasil); e

d) Declaragio Académica/Escolar, constando o semestre cursado e carga horaria cursada.

6.3. E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar a publicacio de todos os atos, Editais e comunicados referentes a este processo seletivo,

os quais serdo afixados no sitio eletronico da Prefeitura Municipal do Crato, www.crato.ce.gov.br, bem como no endereco eletronico

pss.crato.ce.gov.br/cratojovem.

7. DA CLASSIFICACAO.

7.1 Seré classificado para o estagio o estudante que apresentar melhor indice de rendimento académico.
7.2. Serdo utilizados, sucessivamente, para desempate, os seguintes critérios:
7.2.1. Semestre mais avancado do cutso;

71.2.2. Maior idade;
7.2.3.  Sorteio publico.

7.3. Nio seri classificado o candidato com média global inferior a 1.

8. DA DIVULGAGCAO DO RESULTADO.

8.1. As listas de classificacio dos candidatos, em ordem decrescente de pontos divulgado no dia 29/07/2025 no endereco eletronico da Prefeitura
Municipal do Crato, www.crato.ce.gov.br, bem como no endereco eletronico pss.crato.ce.gov.br/cratojovem, apés a homologagio do Resultado pelo

Municipio do Crato, o qual sera publicado no Diario Oficial do Municipio — D.O.M. no dia 31 de julho de 2025.

9. DOS RECURSOS.

9.1. O candidato que desejar interpor recursos contra os resultados preliminares desta Selecao dispora de 01 dia util contar do dia subsequente ao
da divulgagio desses resultados, dia 30/07/2025, em formulirio préprio disponibilizado no link correlato no enderego eletrdnico

pss.crato.ce. QOV.bI‘ Cl‘atOi ovem.

9.2. A interposicio de recursos podera ser feita somente através do endereco eletronico pss.crato.ce.gov.br/cratojovem.
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9.3. Nio serdo aceitos recursos por vias postal e fac-simile (fax), e os assim enviados serdo liminarmente indeferidos.

9.4. O recurso devera ser individual, com a juntada, sempre que possivel, de cépia dos comprovantes, e ainda a exposi¢do de motivos e

argumentos com fundamentacGes circunstanciadas, conforme supra referenciado.

9.5. Serdo rejeitados também liminarmente os recursos enviados fora do prazo improrrogavel, de 01 dia a contar do dia subsequente ao da
divulgacdo do Resultado, conforme descrito no item 9.2, ou nio fundamentados, e os que nio contiverem dados necessarios a identificacio do
candidato, como seu nome e endereco completo, nimero de inscri¢io e curso. E ainda, serdo rejeitados aqueles recursos enviados pelo correio, fac-

simile (fax), ou qualquer outro meio que nio o previsto neste Edital.

9.6. A decisio da Comissao Gestora de Estagio sera irrecorrivel, consistindo em tltima instancia para recursos, sendo soberana em suas decisoes,

razdo pela qual nio caberdo recursos administrativos adicionais.

9.7. Os recursos julgados serdo enviados individualmente aos recorrentes o teor dessas decisoes.
9.38. Em nenhuma hipétese serio aceitos pedidos de revisdo de recursos e/ou recursos de recursos.
9.9. O resultado oficial ap6s recurso seré divulgado no site eletronico da Prefeitura Municipal do Crato, www.crato.ce.gov.br, bem como no endereco

eletronico pss.crato.ce.gov.br/cratojovem.

10. DA CONVOCACAO.

10.1. Os candidatos aprovados serio convocados pelo agente de integracio, obedecendo-se a rigorosa ordem de classificacio e o niimero de vagas
existentes, podendo os demais aprovados, serem convocados posteriormente, no decorrer do periodo de validade do concurso e na medida em que

surgirem novas vagas.

10.2. Serdo exigidos do candidato convocado, além de firmar “Termo de Compromisso de Estdgio” com interveniéncia obrigatéria da Instituicdo

de Ensino, no ato de sua apresentacio, os seguintes documentos:
a) 01 (uma) foto 3x4;

b) Copias autenticadas da cédula de identidade e do CPF (poderd ser apresentado Comprovante de Situacio Cadastral no CPF emitido pela

Secretatia da Receita Federal do Brasil);

C) Declaragdo de que ndo desempenha qualquer atividade de estagio em érgio de natureza publica ou privada em concomitancia total ou

parcial com o estagio desta Prefeitura;
d) Declaragio fornecida pela Instituicio de Ensino de que esta frequentando regularmente o curso e que conste o semestre cursado;

e) Copia autenticada ou acompanhada de original do Titulo de Eleitor e comprovante de votagio da tltima eleicio (na auséncia, pode ser

substituido por certiddo de quitagio eleitoral;
f) Copia da CTPS;
g) Nimero do PIS/PASEP ou correlato;
h) Cépia do comprovante de residéncia atual, na auséncia, sera aceito o do més anterior;
I) Copia da Reservista, para candidato do sexo masculino, quando maior de 18 anos.
10.3. Qualquer alteracio de endereco ou dados cadastrais dos candidatos classificados devera ser comunicada a Comissio Gestora de Estigio.

10.3.1. A nio comunicacio de alteracio de endereco ou dados cadastrais implicard perda da oportunidade de estagio por parte do candidato, se

este nio for localizado, a época da convocagio.

10.3.2. A Comissio Gestora de Estagio nao se responsabilizard por eventuais prejuizos aos candidatos decorrentes de: endereco nio atualizado;

endereco de dificil acesso.

10.4.  Apés convocagio o candidato tem o prazo méximo de 5 (cinco) dias para assumir o estagio, sob pena de ser considerado desistente.

11. DO PRAZO DE VIGENCIA DA SELEGAO.

11.1. Esta Selegio tera validade de 01 (um) ano, a contar da data da publicacdo da homologagao de seu resultado final, podendo ser prorrogado,

a critério do Municipio do Crato, por até igual periodo.
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12. DAS DISPOSIGOES FINAIS.

121. o Estagio ndo cria vinculo empregaticio de qualquer natureza com a Administragio Publica, e sua realizacio dar-se-a mediante Termo de

Compromisso celebrado entre o estudante e o Municipio, com a interveniéncia obrigatéria da Instituicdo de Ensino.

12.2. Os estudantes convocados assinario Termo de Compromisso pata realizacio de estigio pelo prazo de 06 (seis) meses, permitida prorrogagio

por até 3 vezes, desde que ndo ultrapasse 2 anos de estagio.
12.3.  Ocotrers a cessagio do Estagio:
| — Automaticamente, 20 término do prazo de duracio do estagio;
Il — Por abandono;
11 - Por conclusio ou interrup¢io do curso de ensino supetior/médio;
1V — A pedido do estagiario;
V-A qualquer tempo, por interesse da Administragao Municipal;
VI —Por descumprimento de qualquer condi¢ao expressa no termo de compromisso;

VII - Por conduta incompativel com a exigida pela Administragio Municipal ou desobediéncia a qualquer dos preceitos previstos no

Estatuto do Setrvidor Publico do Municipio do Crato;
12.4. Havendo necessidade de outras informacdes, as mesmas poderio ser obtidas junto a Comissio Gestora de Estigio.
12.5. A inscricio implicara, por parte do candidato, conhecimento e aceitacio das normas contidas neste Edital.

126. A organizagio da Selecio, inscricio, recebimento de documentagio, classificagio dos candidatos, bem assim os pareceres referentes a recursos

ficardo a cargo da Comissio Gestora de Estigio.

12.7. Os itens deste Edital poderio sofrer eventuais alteracoes, atualizagdes ou acréscimos, enquanto nio consumada a providéncia ou evento que

lhes disser respeito, que sera mencionada em Edital ou aviso publicado.
12.8. Quaisquer alteragGes nas regras fixadas neste edital sé poderio ser feitas por meio de Edital de retificacio.

12.9.  Todos os casos omissos ou duvidosos que ndo tenham sido expressamente previstos no presente Edital serdo resolvidos pela Comissio
Gestora de Estagio.
Crato, 17 de julho de 2025.

Comissao Gestora de Estagio

Portaria n°® 129/2025 — GP.
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ANEXO I - EDITAL N° 03/2025 — PROCESSO SELETIVO — PROGRAMA DE BOLSA ESTAGIO/CRATO JOVEM.

FICHA DE INSCRICAO DO(A) CANDIDATO(A)

1 - IDENTIFICAGCAO DO (A) ESTAGIARIO (A):

NOME:
DATA DE NASCIMENTO: / / CPFE:
CARTEIRA DE IDENTIDADE N° ORGAO EXPEDIDOR:

ENDERECO RESIDENCIAL:

BAIRRO: CIDADE: UF: CEP:
TELEFONES: RESIDENCIAL: (__) CELULAR: (__)
E-MAIL :

II - IDENTIFICACAO DA INSTITUICAO DE ENSINO:

INSTITUICAO DE ENSINO (IE):

CURSO:

SEMESTRE:

III - DISPONIBILIDADE DE HORARIO:

TURNO: MATUTINO ( ) VESPERTINO )

INTEGRAL ()

Crato/CE, de julho de 2025.

ESTAGIARIO (NOME COMPLETO POR EXTENSO)

Declaro, ainda, que disponho de 04 (quatro) horas diarias, para dedicagio exclusiva ao estagio e que preencho os requisitos

fixados pelo EDITAL N° 003/2025 - PROCESSO SELETIVO — PROGRAMA DE BOLSA ESTAGIO/CRATO JOVEM.

Crato/CE, de de 2025.

Assinatura
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ANEXO II - DOS CURSOS - EDITAL N° 003/2025 — PROCESSO SELETIVO — PROGRAMA DE BOLSA

ESTAGIO/CRATO JOVEM.

CURSO

REQUISITO

PEDAGOGIA

Esta regularmente matriculado do 2° ao 7° semestre.

LICENCIATURA EM BIOLOGIA

Esta regularmente matriculado do 2° ao 7° semestre.

LICENCIATURA EM LETRAS

Esta regularmente matriculado do 2° ao 7° semestre.

LICENCIATURA EM GEOGRAFIA

Esta regularmente matriculado do 2° ao 7° semestre.

LICENCIATURA EM
MATEMATICA

Esta regularmente matriculado do 2° ao 7° semestre.

LICENCIATURA EM HISTORIA

Esta regularmente matriculado do 2° ao 7° semestre.

ENFERMAGEM

Esta regularmente matriculado do 4° ao 8° semestre.

MEDICINA

Esta regularmente matriculado do 4° ao 8° semestre.

DIREITO

Esta regularmente matriculado do 4° ao 8° semestre.

ANEXO III.

CRONOGRAMA - EDITAL N° 03/2025 — PROCESSO SELETIVO — PROGRAMA DE BOLSA

ESTAGIO/CRATO JOVEM.

PUBLICACAO DO EDITAL

17 de julho de 2025.

INSCRICOES - através do endereco eletronico

DSS.CIatO.CC.QOV.bf cratojovem

Das 08h00min do dia 22 de julho de 2025, as
23h59min do dia 26 de julho de 2025.

RESULTADO PRELIMINAR

29 de julho de 2025.

RECURSOS DO RESULTADO

30 de julho de 2025.

RESULTADO FINAL

31 de julho de 2025.

HOMOLOGACAO DO PROCESSO

31 de julho de 2025.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SMS

PORTARIA N° 329/2025-SMS
CRATO-CE, 17 DE JULHO DE 2025.

Designa servidor (a)para empreender a viagem que indica, conceder diaria

e adota outras providéncias.

A Secretaria Municipal de Satde, no uso de suas atribui¢Ses legais ¢ em conformidade com o Decteto N° 2103003/2017-GP, de 21 de
Marco de 2017 e suas alteracoes, constantes no Decreto n® 0205001/2022-GP de 02 de Maio de 2022 e no Decreto n° 47/2025-GP, de
28 de maio de 2025.

RESOLVE:

Artigo 1° - Designar para empreender viagem a servico da municipalidade, o (a)setvidor (a) adiante indicado, conforme condicGes a seguir:

Objetivo da viagem: Considerando a necessidade de transportar a paciente MARIANA DOS SANTOS BEZERRA para Tratamento
Fora de Domicilio — TFD, para Fortaleza- CE, saindo dia 17/07/2025 e retornando no dia 18/07/2025.

Eduardo Siebra Macedo Fortaleza — CE
NOME DESTINO
024.470.493-74 B 17 ¢ 18 de julho de 2025
CPF PERIODO
Motorista- Efetivo 02 (duas) diarias
CARGO QUANTIDADE
VALOR DA R$ 195,00
SIMBOLOGIA .
DIARIA(RS)
N Secretaria de Saude TOTAL R$ 390,00 (trezentos e
LOTACAO
CONCEDIDO(RS) | noventa reais)

Artigo 2° - Fica a Tesouraria autorizada a efetuar ao servidor acima qualificado, em transferéncia bancaria, o pagamento em moeda corrente

no pafs, mediante recibo.
Artigo 3° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagao.

REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Prefeitura Municipal do Crato, Secretaria de Satde, em 17 de julho de 2025.

Sheyla Martins Alves Francelino

Secretaria Municipal de Satide do Crato




