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PORTARIA N° 551/2025 — SMPG
CRATO - CE, 15 DE JULHO DE 2025

O PREFEITO MUNICIPAL DO CRATO, Estado do Ceard, no uso de suas atribui¢ces legais, e nos termos do Art. 3°, do Decreto n°
3001001/2017 — GP, e dos incisos VIII e XIV, do Art. 64, da Lei Organica do Municipio;

RESOLVE:

Art. 1°. EXONERAR GUSTAVO LIMA MOREIRA, insctito no CPF sob o n° 063.023.613-54, do cargo de ASSESSOR 11, simbologia
CDS 05, com lotaciao na SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS, criado pela Lei Municipal n® 4.247, de 26 de dezembro de 2024.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Paco da Prefeitura Municipal do Crato, Sectetaria Municipal de Planejamento e Gestdo, em 15 de julho de 2025.

ANDRE BARRETO ESMERALDO

Prefeito Municipal

PORTARIA N° 552/2025 - SMPG
CRATO - CE, 15 DE JULHO DE 2025.

O PREFEITO MUNICIPAL DO CRATO, Estado do Ceari, no uso de suas atribuicdes legais, e nos termos do Art. 3°, do Decreto n°
3001001/2017 — GP, e dos incisos VIII e XIV, do Att. 64, da Lei Organica do Municipio;

RESOLVE:

Art. 1°. NOMEAR GUSTAVO LIMA MOREIRA, insctito no CPF sob o n° 063.023.613-54, para o cargo de COORDENADOR
ESPECIAL DE FOMENTO AO ESPORTE, simbologia CDS 03, com lota¢do na SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E
JUVENTUDE, criado pela Lei Municipal n® 4.247, de 26 de dezembro de 2024.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Pago da Prefeitura Municipal do Crato, Secretaria Municipal de Planejamento e Gestao, em 15 de julho de 2025.

ANDRE BARRETO ESMERALDO

Prefeito Municipal
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PORTARIA N° 553/2025 - SMPG
CRATO - CE, 15 DE JULHO DE 2025.

O PREFEITO MUNICIPAL DO CRATO, Estado do Ceard, no uso de suas atribui¢ces legais, e nos termos do Art. 3°, do Decreto n°®
3001001/2017 — GP, e dos incisos VIII ¢ XIV, do Art. 64, da Lei Organica do Municipio;

RESOLVE:
Art. 1°. NOMEAR ANTONIO MAIRAM DA SILVA, inscrito no CPF sob o n° 473.428.463-68, para o cargo de GERENTE DE
CONSERVACAO DE PREDIOS PUBLICOS, simbologia CDS 05, com lotacio na SECRETARIA MUNICIPAL DE
INFRAESTRUTURA, criado pela Lei Municipal n® 4.247, de 26 de dezembro de 2024.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio.

REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Paco da Prefeitura Municipal do Crato, Secretaria Municipal de Planejamento e Gestdo, em 15 de julho de 2025.

ANDRE BARRETO ESMERALDO

Prefeito Municipal

PORTARIA N° 554/2025 — SMPG
CRATO - CE, 15 DE JULHO DE 2025.

O PREFEITO MUNICIPAL DO CRATO, Estado do Ceard, no uso de suas atribui¢des legais, e nos termos do Art. 3°, do Decreto n°
3001001/2017 — GP, ¢ dos incisos VIII ¢ XIV, do Art. 64, da Lei Organica do Municipio;

RESOLVE:

Art. 1°. NOMEAR NACHA THAIS GONDIN MARQUES, inscrita no CPF sob o n° 062.803.333-88, para o cargo de ASSESSORA 1,
simbologia CDS 04, com lotacio na SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, ctiado pela Lei Municipal n® 4.247, de 26 de dezembro de
2024.

Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publica¢io, retroagindo seus efeitos a 08 de julho de 2025, revogando as disposi¢bes em

contrario.

REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Paco da Prefeitura Municipal do Crato, Secretaria Municipal de Planejamento e Gestdo, em 15 de julho de 2025.

ANDRE BARRETO ESMERALDO

Prefeito Municipal
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PORTARIA N° 305/2025 - GP
CRATO - CE, 15 DE JULHO DE 2025.

“Dispoe sobre a criacio de Grupo de Trabalho para Estudo, Elaboracio e Revisdo
do Plano de Cargos, Carreira e Remuneracgao - PCCR, e nomeagao de seus membros”.
O PREFEITO MUNICIPAL DO CRATO, Estado do Ceara, no uso de suas atribui¢oes legais, e nos termos do inciso 11, “e”, do Art.
118, da Lei Organica do Municipio;
RESOLVE:

Art. 1°. Instituit Grupo de Trabalho para Estudo, Elabora¢io e Revisio do Plano de Cargos, Carteira e Remuneracio - PCCR, dos
servidores referente as Secretarias de Meio Ambiente e Mudangas do Clima, Secretaria de Infraestrutura - SEINFRA e Secretaria Municipal

de Seguranca Publica.

Art. 2°. Nomear os membros do Grupo de Trabalho para Estudo, Elaborac¢io e Revisao do Plano de Catgos, Carreira e Remuneragio -
PCCR, conforme abaixo designado:

I — ERICKSON CRISTTIAN PASTOR FERREIRA;

IT - RODRIGO PINTO MONTE;

ITI — LUIZ FEITOSA FREITAS FERREIRA;

IV — ADNAN BISPO BESERRA;

V - EDUARDO HENRIQUE CUNHA;

VI — ISABELA KRISTINA FERREIRA DE FREITAS;
VII- ROBERIO ALVES NOGUEIRA;

VII- FREDERICO NOBREGA LEMOS;

IX — JULIO CESAR DE SOUZA MELO;

X — MARIA AGUEDA BRITO LEITE DUARTE;

XI — ARIVALDO BARBOSA FRUTUOSO;

XII - RAVENNA ANDRADE RIBEIRO;

XIIT - DOUGLAS DE SOUSA MANGUEIRA;

XIV - FRANCISCA CINTYA DE OLIVEIRA LIMA.

Art. 3°. Atribuir aos integrantes do Grupo de Trabalho as func¢ées de coordenacio, supervisio, monitoramento e prestacio de informagoes

relacionadas ao Plano de Cargos, Carreiras e Remunera¢oes (PCCR) e atividades correlatas.

Art. 4°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publica¢io.

REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE, CUMPRA-SE
Paco da Prefeitura Municipal do Crato, Gabinete do Prefeito, em 15 de julho de 2025.

ANDRE BARRETO ESMERALDO

Prefeito Municipal
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PORTARIA N° 306/2025 - GP
CRATO - CE, 15 DE JULHO DE 2025.

O PREFEITO MUNICIPAL DO CRATO, Estado do Ceara, no uso de suas atribui¢oes legais, e nos termos do inciso 11, “e”, do Att.
118, da Lei Organica do Municipio;

CONSIDERANDO o requerimento protocolado pela servidora municipal ROZIMEIRE LEITE FERREIRA, solicitando a redug¢io de

carga horaria, para cuidar de seu conjuge que necessita de acompanhamento para tratamento de saude;

CONSIDERANDO a Lei Federal n° 8.112/1990, que dispde sobte o regime juridico dos servidores publicos civis da Unido, das autarquias
e das fundagdes publicas federais e em seu Art. 98, § 3°, que concede horario especial ao servidor que tenha conjuge, filho ou dependente

com deficiéncia;

CONSIDERANDO o Patecer n° 561/2025, emitido pela Procuradotia Geral do Municipio, opinando pelo deferimento da solicitacio

em comento;

CONSIDERANDO o Laudo de Exame Médico Pericial n® 160420257783, apresentando pelo Fundo de Previdéncia Social dos Servidores
do Crato — PREVICRATO;

RESOLVE:

Art. 1°. REDUZIR em 50% (cinquenta por cento), a carga horaria da servidora publica municipal ROZIMEIRE LEITE FERREIRA,
inscrita no CPF sob o n® 026.774.803-52, ocupante do cargo de Professor, 40hs, lotado na Secretatia Municipal de Educa¢io, pelo petiodo
de 14 de julho de 2025 a 13 de janeiro de 2025.

Art. 2°. Fica vedada a acumulagdo das horas reduzidas e referidas no Art. 1°, para fins de usufruto num s6 dia, devendo o servidor utilizar-

se da mencionada reducio a cada dia laborado.

Art. 3°. Fica a referida servidora advertida da compensacio elencada no Atrt. 44, Inc. II, ¢/c § 3°, do Art. 98, todos da Lei Federal n°
8.112/1990, devendo os Setores de Recursos Humanos da Secretaria Municipal de Educacio e da Secretaria Municipal de Planejamento e

Gestao adotarem as medidas cabiveis ao fiel cumprimento de referidas determinag¢des legais.
Art. 4°. Esta Portatia entra em vigor na data de sua publica¢io.
REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Paco da Prefeitura Municipal do Crato, Gabinete do Prefeito, em 15 de julho de 2025.

ANDRE BARRETO ESMERALDO

Prefeito Municipal
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CENTRAL DE LICITAGAO MUNICIPAL

EXTRATO DE CONTRATO PREGAO ELETRONICO N°: 2024.09.16.1

CONTRATO: 2025.06.23.3 / DATA: 23 DE JUNHO DE 2025. / VIGENCIA: 12 (DOZE) MESES. / OBJETO: SELECAO DE
MELHOR PROPOSTA PARA REGISTRO DE PRECOS VISANDO FUTURAS E EVENTUAIS AQUISICOES DE MATERTAIS
GRAFICOS PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO CRATO-CE. /
DOTACOES ORCAMENTARIAS: 1402.10.301.0112.2.093 (Gestio, Fortalecimento e FExpansio da Atengio Basica);
1402.10.302.0113.2.103 (Gestao e Expansao da Atencdo Ambulatorial e Hospitalar); 1402.10.305.0121.2.114 (Ag¢oes de Vigilancia em Saude
e Controle de Endemias). ELEMENTO DE DESPESAS: 3.3.90.30.00 — Material de Consumo. SIGNATARIOS: SECRETARIA DE
SAUDE - Sra. Sheyla Martins Alves Francelino ¢ TEIXEIRA IMPRESSAO DIGITAL E SOLUCOES GRAFICAS LTDA/EPP — Sr.
Samuel Victor Teixeira. / VALOR: R$ 62.054,00 (sessenta e dois mil e cinquenta e quatto reais).

EXTRATO DE CONTRATO PREGAO ELETRONICO N°: 2024.09.16.1

CONTRATO: 2025.06.23.4 / DATA: 23 DE JUNHO DE 2025. / VIGENCIA: 12 (DOZE) MESES. / OBJETO: SELECAO DE
MELHOR PROPOSTA PARA REGISTRO DE PRECOS VISANDO FUTURAS E EVENTUAIS AQUISICOES DE MATERIAIS
GRAFICOS PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO CRATO-CE. /
DOTACOES ORCAMENTARIAS:  1402.10.301.0112.2.093  (Gestio, Fortalecimento e Expansio da Atengio Basica);
1402.10.302.0113.2.103 (Gestio e Expansio da Atengido Ambulatorial e Hospitalar); 1402.10.305.0121.2.114 (A¢bes de Vigilincia em Saude
e Controle de Endemias). ELEMENTO DE DESPESAS: 3.3.90.30.00 — Material de Consumo. SIGNATARIOS: SECRETARIA DE
SAUDE - Sra. Sheyla Martins Alves Francelino e TEXGRAF EDITORA LTDA — Sra. Ligia Franz Oliveira. / VALOR: R$ 149.295,00

(cento e quarenta e nove mil duzentos e noventa e cinco reais).

EXTRATO DO CONTRATO N° 2025.04.07.12

CONTRATO N° 2025.04.07.12. PROCESSO DE CONTRATACAO DIRETA, ATRAVES DA INEXIGIBILIDADE DE
LICITACAO N° 2025.08.04.1, fundamentada no artigo 74, inciso 11, da Lei Federal n® 14.133/2021 e atualizagdes postetiores. OBJETO:
CONTRATACAO DA ATRACAO ARTISTICA LUAN SANTANA, ATRAVES DE REPRESENTANTE EXCLUSIVO, PARA
APRESENTACAO NO EVENTO EXPOCRATO 2025. VALOR GLOBAL DO CONTRATO: R$ 950.000,00 (novecentos e cinquenta
mil reais). DOTACAO ORCAMENTARIA: 28.01.04.122.0021.2.203. ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.39.00. SIGNATARIOS:
SECRETARIA DE TURISMO, neste ato representado pelo St. Anténio Morais Brito, Secretario de Turismo do Municipio do Crato-CE,
doravante designado CONTRATANTE e do outro lado a empresa 1. S MUSIC PRODUCOES ARTISTICAS LTDA, CNPJ:
11.136.197/0001-07, dotavante designado CONTRATADO, neste ato representado por Amatildo Aparecido de Santana. VIGENCIA
DO CONTRATO: 60 (sessenta) dias, a partir da data de assinatura do contrato. Crato/CE, 14 de julho de 2025.
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EXTRATO DO CONTRATO N° 2025.04.07.18

CONTRATO N° 2025.04.07.18. PROCESSO DE CONTRATACAO DIRETA, ATRAVES DA INEXIGIBILIDADE DE
LICITACAO N° 2025.07.04.1, fundamentada no artigo 74, inciso 11, da Lei Federal n® 14.133/2021 e atualizacdes posteriores. OBJETO:
CONTRATACAO DA ATRACAO ARTISTICA LEO SANTANA, ATRAVES DE REPRESENTANTE EXCLUSIVO, PARA
APRESENTACAO NO EVENTO EXPOCRATO 2025. VALOR GLOBAL DO CONTRATO: R$ 600.000,00 (seiscentos mil reais).
DOTACAO ORCAMENTARIA: 28.01.04.122.0021.2.203. ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.39.00. SIGNATARIOS:
SECRETARIA DE TURISMO, neste ato representado pelo Sr. Anténio Morais Brito, Secretario de Turismo do Municipio do Crato-CE,
doravante designado CONTRATANTE e do outro lado a empresa SALVADOR PRODUCOES ARTISTICAS E
ENTRETENIMENTO LTDA, CNP]J: 13.157.376/0001-56, doravante designado CONTRATADO, neste ato representado por Matcelo
Fernandes de Britto. VIGENCIA DO CONTRATO: 60 (sessenta) dias, a pattir da data de assinatura do contrato. Crato/CE, 14 de julho
de 2025.

EXTRATO DO CONTRATO N° 2025.04.07.8

CONTRATO N° 2025.04.07.8. PROCESSO DE CONTRATACAO DIRETA, ATRAVES DA INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO
N° 2025.09.04.4, fundamentada no artigo 74, inciso II, da Lei Federal n® 14.133/2021 e atualizagbes posteriores. OBJETO:
CONTRATACAO DA ATRACAO ARTISTICA TOCA DO VALE, ATRAVES DE REPRESENTANTE EXCLUSIVO, PARA
APRESENTACAO NO EVENTO EXPOCRATO 2025. VALOR GLOBAL DO CONTRATO: R$ 245.000,00 (duzentos e quarenta e
cinco mil reais). DOTACAO ORCAMENTARIA: 28.01.04.122.0021.2.203. ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.39.00. SIGNATARIOS:
SECRETARIA DE TURISMO, neste ato representado pelo Str. Anténio Morais Brito, Secretario de Turismo do Municipio do Crato-CE,
doravante designado CONTRATANTE e do outro lado a empresa MZX ENTRETENIMENTO, CNP]J: 15.484.236/0001-18, doravante
designado CONTRATADO, neste ato representado por Francisco Vildemar Santiago da Costa. VIGENCIA DO CONTRATO: 60

(sessenta) dias, a partir da data de assinatura do contrato. Crato/CE, 14 de julho de 2025.

EXTRATO DO CONTRATO N* 2025.04.07.29

CONTRATO N° 2025.04.07.29. PROCESSO DE CONTRATACAO DIRETA, ATRAVES DA INEXIGIBILIDADE DE
LICITACAO N° 2025.07.04.2, fundamentada no artigo 74, inciso 11, da Lei Federal n® 14.133/2021 e atualiza¢ées postetiotes. OBJETO:
CONTRATACAO DA ATRACAO ARTISTICA FELIPE AMORIM, ATRAVES DE REPRESENTANTE EXCLUSIVO, PARA
APRESENTACAO NO EVENTO EXPOCRATO 2025. VALOR GLOBAL DO CONTRATO: R$ 400.000,00 (quatrocentos mil reais).
DOTACAO ORCAMENTARIA: 28.01.04.122.0021.2.203. ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.39.00. SIGNATARIOS:
SECRETARIA DE TURISMO, neste ato representado pelo St. Anténio Morais Brito, Secretirio de Turismo do Municipio do Crato-CE,
doravante desighado CONTRATANTE e do outro lado a empresa FELIPE AMORIM & CIA PRODUCOES ARRTISTICAS LTDA,
CNP]J: 43.144.561/0001-77, doravante designado CONTRATADO, neste ato tepresentada por Caroline Beatriz Meireles. VIGENCIA
DO CONTRATO: 60 (sessenta) dias, a partir da data de assinatura do contrato. Crato/CE, 11 de julho de 2025.
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EXTRATO DO CONTRATO N° 2025.04.07.20

CONTRATO N° 2025.04.07.20. PROCESSO DE CONTRATACAO DIRETA, ATRAVES DA INEXIGIBILIDADE DE
LICITACAO N° 2025.08.04.2, fundamentada no artigo 74, inciso 11, da Lei Federal n® 14.133/2021 e atualizacdes posteriores. OBJETO:
CONTRATAGAO DA ATRACAO ARTISTICA JOAO GOMES, ATRAVES DE REPRESENTANTE EXCLUSIVO, PARA
APRESENTACAO NO EVENTO EXPOCRATO 2025. VALOR GLOBAL DO CONTRATO: R$ 500.000,00 (quinhentos mil reais).
DOTACAO ORCAMENTARIA: 28.01.04.122.0021.2203. ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.39.00. SIGNATARIOS:
SECRETARIA DE TURISMO, neste ato representado pelo Sr. Anténio Morais Brito, Secretario de Turismo do Municipio do Crato-CE,
doravante designado CONTRATANTE e do outro lado a empresa JG SHOWS LTDA, CNPJ: 43.099.846/0001-33, doravante designado
CONTRATADO, neste ato representado por Alberto Salomio Cavalcanti Simdes. VIGENCIA DO CONTRATO: 60 (sessenta) dias, a

pattir da data de assinatura do contrato. Crato/CE, 11 de julho de 2025.

EXTRATO DO CONTRATO N° 2025.04.07.19

CONTRATO N° 2025.04.07.19. PROCESSO DE CONTRATACAO DIRETA, ATRAVES DA INEXIGIBILIDADE DE
LICITACAO N° 2025.08.04.5, fundamentada no artigo 74, inciso 11, da Lei Federal n® 14.133/2021 e atualizagdes postetiores. OBJETO:
CONTRATACAO DA ATRACAO ARTISTICA NATTAN, ATRAVES DE REPRESENTANTE EXCLUSIVO, PARA
APRESENTACAO NO EVENTO EXPOCRATO 2025. VALOR GLOBAL DO CONTRATO: R$ 900.000,00 (novecentos mil reais).
DOTACAO ORCAMENTARIA: 28.01.04.122.0021.2.203. ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.39.00. SIGNATARIOS:
SECRETARIA DE TURISMO, neste ato representado pelo Sr. Anténio Morais Brito, Secretario de Tutrismo do Municipio do Crato-CE,
doravante designado CONTRATANTE e do outro lado a empresa NATTAN PRODUCOES ARTISTICAS LTDA, CNPJ:
41.775.478/0001-70, doravante designhado CONTRATADO, neste ato representado potr Armando de Jesus Carneiro Fernandes.
VIGENCIA DO CONTRATO: 60 (sessenta) dias, a partir da data de assinatura do contrato. Crato/CE, 11 de julho de 2025.
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CAMARA MUNICIPAL DO CRATO - CMC

EXTRATO DE PUBLICACAO

A CAMARA MUNICIPAL DE CRATO, torna publico o extrato do quinto aditivo ao Contrato N.® 2021.04.05.1, decorrente do
TOMADA DE PRECOS N° 2021.01.20.1, cujo objeto ¢ CONTRATAGCAO DOS SERVICOS ESPECIALIZADOS NA
ASSESSORIA TECNICA LEGISLATIVA E ACOMPANHAMENTO GERENCIAL DOS INSTRUMENTOS DE GESTAO
JUNTO A CAMARA MUNICIPAL DO CRATO/CE.
CONTRATANTE: CAMARA MUNICIPAL DE CRATO - CE.
CONTRATADA: AB DE MELO CONTABILIDADE EIRELI, com sede na cidade de Caririagu, Estado do Ceard a Rua Luiz Rolim,
1.2 060 — Bairro - Centro, inscrita no CNPJ/MF n° 14.232.932/0001-74, representada pelo seu proprietitio o St. Antonio Bolivar de Melo,
insctito no CPF/MF n.° 399.918.733-68.
PRAZO DE DURAGAO: O presente aditivo tem por finalidade a prorrogacio do prazo do contrato resultante do procedimento
licitat6rio acima referido. O prazo contratual anteriormente pactuado serd prorrogado pelo periodo de 01 (més) més a partir da data de sua
assinatura.
FUNDAMENTA(}AO LEGAL: O presente Contrato tem como fundamento o att. 57, inciso II, da Lei Federal n® 8.666/93 ¢ suas
alteragoes posteriores.
ASSINA PELA CONTRATADA: ANTONIO BOLIVAR DE MELO.
ASSINA PELA CONTRATANTE: ERICO MATHEUS BRITO DUARTE.
CRATO - CE, 30 de abril de 2025.

ERICO MATHEUS BRITO DUARTE

Presidente da Camara Municipal de Crato - CE

EXTRATO DE PUBLICACAO

A CAMARA MUNICIPAL DE CRATO, torna publico o extrato do quinto aditivo ao Contrato N.° 2021.12.03.1, decorrente do
TOMADA DE PRECOS N° 2021.01.21.1, cujo objeto ¢ CONTRATAGCAO DE SERVICOS A SEREM PRESTADOS NA
ASSESSORIA, COORDENACAO, ORGANIZAGAO E REALIZAGAO DOS SERVICOS DE SUPORTE AS ATIVIDADES
DE COMUNICACAO E IMPRENSA DA CAMARA MUNICIPAL DO CRATO/CE.

CONTRATANTE: CAMARA MUNICIPAL DE CRATO - CE.

CONTRATADA: INNOVATING SERVICOS DE PUBLICIDADE LTDA, pessoa juridica de diteito privado, sediada a Rua
Monsenhor Lima, 32, 1° Andat, Sala 01B, Salesianos, Juazeiro do Norte/CE, CEP: 63.050-050, inscrita no CNPJ/MF sob o n°
37.127.229/0001-00, por sua sécia administradora a Sra. Zelides Vieira da Silva, portador do CPF n° 348. XXX .XXX-00.

PRAZO DE DURAGAO: O presente aditivo tem por finalidade a prorrogagio do prazo do contrato resultante do procedimento
licitatério acima referido. O prazo contratual anteriormente pactuado sera prorrogado pelo periodo de 05 (cinco) meses a partir da data de
sua assinatura.

FUNDAMENTACAO LEGAL: O presente Contrato tem como fundamento o art. 57, inciso 11, da Lei Federal n°® 8.666/93 e suas
alteracGes posteriores.

ASSINA PELA CONTRATADA: ZELIDES VIEIRA DA SILVA.

ASSINA PELA CONTRATANTE: ERICO MATHEUS BRITO DUARTE.

CRATO - CE, 07 de margo de 2025.

ERICO MATHEUS BRITO DUARTE
Presidente da CAmara Municipal de Crato - CE
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EXTRATO DE PUBLICACAO

A CAMARA MUNICIPAL DE CRATO, torna publico o extrato do segundo aditivo ao Contrato N.° 2205.01/2023, decorrente do
TOMADA DE PRECOS N° 1004.01/2023, cujo objeto ¢ CONTRATAGAO DOS SERVICOS DE LOCAGCAO DE SISTEMAS
INFORMATIZADOS DE CONTABILIDADE, TRANSPARENCIA, LICITACOES E CONTRATOS, JUNTO A CAMARA
MUNICIPAL DE CRATO/CE.
CONTRATANTE: CAMARA MUNICIPAL DE CRATO - CE.
CONTRATADA: S & S INFORMATICA ASSESSORIA E CONSULTORIA MUNICIPAL LTDA., com sede na cidade de
Fortaleza, Estado do Ceara a Rua Dr. José Vitor N° 108, Baitro Fatima, CEP: 60.040-630, insctita no CNPJ/MF n° 35.055.771/0001-60,
representada pelo seu s6cio o St. Samoel Moreira de Holanda Junior, insctito no CPF/MF n.° 377.900.133-00.
PRAZO DE DURAGAO: O presente aditivo tem por finalidade a prorrogacio do prazo do contrato resultante do procedimento
licitatério acima referido. O prazo contratual anteriormente pactuado sera prorrogado pelo perfodo de 12 (doze) meses a partir da data de
sua assinatura.
FUNDAMENTAGAO LEGAL: O presente Contrato tem como fundamento o art. 57, inciso II, da Lei Federal n® 8.666/93 e suas
alteracGes posteriores.
ASSINA PELA CONTRATADA: SAMOEL MOREIRA DE HOLANDA JUNIOR.
ASSINA PELA CONTRATANTE: ERICO MATHEUS BRITO DUARTE. CRATO - CE, 22 de maio de 2025.

ERICO MATHEUS BRITO DUARTE

Presidente da Camara Municipal de Crato - CE

EXTRATO DE PUBLICACAO

A CAMARA MUNICIPAL DE CRATO, torna publico o extrato do segundo aditivo ao Contrato N.° 1704.01/2023, decorrente do
TOMADA DE PRECOS N° 0603.01/2023, cujo objeto ¢ CONTRATAGCAO DE PESSOA JURIDICA PARA PRESTACAO DE
SERVICOS DE IMPLANTACAO DE SOLUGCAO INFORMATIZADA PARA GESTAO, TRANSMISSAO E GUARDA DE
DADOS PARA ATENDER AOS PROGRAMAS ESOCIAL, EFD-REINF E DCTFWEB, INCLUINDO INTEGRAGCAO
COM SISTEMAS DA CONTRATANTE, JUNTO AOS ORGAOS RECEITA FEDERAL DO BRASIL E INSTITUTO
NACIONAL DE SEGURIDADE SOCIAL - INSS, DE INTERESSE DA CAMARA MUNICIPAL DO CRATO/CE .
CONTRATANTE: CAMARA MUNICIPAL DE CRATO - CE.

CONTRATADA: JOSE ELIEZER DE MELO MEI (JEM SERVICOS), situada 2 Rua Jodo Salmito, N° 370, Centro, Pacuja — CE,
CEP: 62.180-000, insctita no CNPJ/CPF sob o n° 40.049.877/0001-91, neste ato representada por seu proptietitio o St. José Eliezer de
Melo, insctrito no CPF sob o N° 005.694.003-33.

PRAZO DE DURAGAO: O presente aditivo tem por finalidade a prorrogagio do prazo do contrato resultante do procedimento
licitat6rio acima referido. O prazo contratual anteriormente pactuado sera prorrogado pelo periodo de 45 (quarenta e cinco) dias a partir
da data de sua assinatura.

FUNDAMENTACAO LEGAL: O presente Contrato tem como fundamento o art. 57, inciso 11, da Lei Federal n°® 8.666/93 e suas
alteragoes posteriores.

ASSINA PELA CONTRATADA: JOSE ELIEZER DE MELO.

ASSINA PELA CONTRATANTE: ERICO MATHEUS BRITO DUARTE.

CRATO - CE, 16 de abril de 2025.

ERICO MATHEUS BRITO DUARTE
Presidente da Camara Municipal de Crato - CE
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SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA - SECULT

ERRATA

A presente errata tem como objetivo corrigir extrato de Termo de Execugido Cultural publicado no Diario Oficial, em 11 de julho de 2025,

ediciao 5757E.

ONDE SE LE:

Termo de Execugido Cultura N° 131/2025
Proponente: 51.724.282 Italo Kelvin Neves Balbino
Valor: R$ 2.000,00 (dois mil reais)

Categoria: Quadrilha Junina

Projeto: Junina Raizes do Cariri

LEIA-SE:

Termo de Execucio Cultura N° 131/2025
Proponente: Italo Kelvin Neves Balbino
Valor: R$ 2.000,00 (dois mil reais)
Categoria: Quadrilha Junina

Projeto: Junina Rafzes do Cariri

Crato/CE, 15 de julho de 2025.

Maria Fabiana Gomes Vieira

Secretaria Municipal de Cultura

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA
AVISO DE CONVOCACAO DE CLASSIFICAVEIS DO EDITAL N° 03/2025 CULTURA NA EXPOCRATO

A Secretaria Municipal de Cultura do Crato, no uso de suas atribui¢Ges, torna publico que, em decorréncia da necessidade de ampliagao
das programacdes no petiodo da Expocrato 2025 referente Edital n.° 003/2025 LPG CULTURA NA EXPOCRATO, convoca os
candidatos da lista de classificaveis, Cicero Soares de Sousa e Raimundo Alves Ferreira, a apresentar a documentacdo referente a fase

de habilitacio no prazo de 2 (dois) dias tteis, a contar da data de publicagio deste aviso.
O nao cumprimento do prazo implicara na desclassificacio do candidato, seguindo-se a ordem de classificacdo subsequente.
Crato, 15 de julho de 2025

Arianna Pereira da Silva Branco

Secretaria Executiva de Cultura




Péagina 11 de 21
D.0.M. — Ano 2025, Edicio 5759, Crato/CE, Terca - Feira, 15 de Julho de 2025.

SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA PUBLICA - SMSP

EDITAL: PROCESSO SELETIVO
CRATO/CE 15 DE JULHO DE 2025

O Secretario de seguranca Publica, no uso de suas atribui¢oes legais, e nos termos dos arts. 7E 117 da Lei Federal n. 14.133/2021, de 01
de abril de 2021, bem como do Decreto n® 1602001/2023, de 16 de fevereiro de 2023;

RESOLVE:

EDITAL N® 01/2025 — SMSP/GCM/CFICA

REGULAMENTA O PROCESSO SELETIVO INTERNO DESTINADO AOS SERVIDORES OCUPANTES DO CARGO
DE GUARDA CIVIL METROPOLITANO, INTERESSADOS EM PARTICIPAR DO PROCESSO SELETIVO INTERNO,
PARTICIPAR DO CURSO DE FORMACAO DE AGENTE DE TRANSITO E INGRESSAR NO GRUPAMENTO DE
EDUCACAO E POLICIAMENTO DE TRANSITO (GEPTRAN)

A Secretaria Municipal de Seguranga Publica do Crato, Estado do Ceara, no uso das atribui¢des que lhe sio conferidas por Lei, torna
publico e estabelece as normas para abertura das inscri¢des de servidores ocupantes do cargo de GUARDA CIVIL METROPOLITANO
interessados em participar do processo seletivo interno, do CURSO DE FORMACAO DE AGENTE DE TRANSITO e ingressar no
Grupamento de Educa¢io e Policiamento de Transito (GEPTRAN), conforme descrito neste Edital, em decorréncia de excepcional

interesse publico.
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° - Justifica-se o presente processo seletivo interno para selecio de servidores ocupantes do cargo de GUARDA CIVIL
METROPOLITANO, definindo condicbes e critérios para o preenchimento de 18 vagas no Curso de Formagio de Agentes de Transito,
ministrado pelo DEPARTAMENTO ESTADUAL DE TRANSITO - DETRAN/CE, em parceria com o Centro de Formacio, Instrucio,
Capacitagio e¢ Aperfeicoamento (CFICA), com o posterior aproveitamento dos aprovados no GEPTRAN da GCM, considerando a
quantidade de agentes utilizados no grupamento e a classificagao obtida no referido curso. Com fundamento na Lei Federal 13022 (Estatuto

das Guardas Municipais), na Lei Complementar n 121, de 27 de marco de 2019 e demais diplomas legas aplicaveis.
DO PREENCHIMENTO DAS VAGAS DO CURSO DE FORMAGCAO

Art. 2° - O preenchimento das vagas destinadas ao Curso de Formacio serd realizado observando as exigéncias e parametros estabelecidos

no Art. 5° e suas alineas deste Edital, da seguinte forma:

I — 10 (dez) vagas de ampla concorréncia, destinadas exclusivamente aos candidatos que fazem parte dos Grupamentos Operacionais

Especializados da Guatda Civil Metropolitana do Crato (GOE/GCM);

IT — 08 (oito) vagas de ampla concorréncia, destinadas exclusivamente aos servidores da Guarda Civil Metropolitana do Crato lotados em

equipamentos patrimoniais que desejam ingressar nos Grupamentos Operacionais Especializados — GOE/GCM.
DAS INSCRIQOES, DO PERfODO, LOCAL E HORARIO DE REALIZAQAO DO CURSO DE FORMA(;AO

Art. 3° - As inscricGes poderdo ser feitas exclusivamente na Sede da Guarda Civil Metropolitana, no Setor de Recursos Humanos, no
periodo de 16 a 18 de julho de 2025, das 08hs as 17hs, ver demais informagdes do cronograma do processo seletivo no Anexo I deste

edital.

Art. 4° - O Curso de Formagio seré realizado formato hibrido (remoto e presencial), com Carga Horéria total de 216 h/a:
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I.Remoto via Google Meet no Centro de Formacio da Guarda Civil Metropolitana do Crato, Ceara, localizado a Avenida José Horacio
Pequeno, S/N, Baitro Zacarias Gongalves, Crato, Ceata, nos turnos manha e tarde, com o seguinte horatio de inicio, das 08h20 (manha)
e 13h00 (tarde).
II.Presencial na sede do Detran/CE, localizada na Avenida Godofredo Maciel, 2900, Maraponga, Fortaleza, CE, CEP 60710-903.

DAS EXIGENCIAS PARA O PREENCHIMENTO DAS VAGAS DESTINADAS AOS INTERESSADOS
Art. 5° - Para concorrer, o servidor devera comprovar os seguintes requisitos e exigéncias:

a) Lograr EXCELENTE conceito de comportamento, nos termos do artigo 35 da Lei Complementar n°® 4.190/2024, de 05 de julho
de 2024 — que instituiu o Estatuto dos Servidores da Guarda Civil Metropolitana de Crato/CE, desde que nio tenha sido realizada nova
avaliacdo pela Corregedoria. Nesse caso, devera ser considerado o dltimo conceito atribuido, publicado no Diario Oficial do Municipio,
pagina 8 de 16, edicido n° 5411, de 07 de fevereiro de 2024.

Paragrafo Unico: Para os servidores admitidos em 02 de janeiro de 2023, devera ser aplicado o disposto no caput do artigo 40 da Lei
Complementar n° 2.867/2013, conforme segue: “Art. 40. Ao ingressar no Quadro dos Profissionais da Guarda Municipal de Crato, o
servidor sera classificado no comportamento BOM.” Portanto, para esses servidores admitidos em 02 de janeiro de 2023, deverio lograr

BOM comportamento.

b) Apresentar idoneidade Moral, apresentar Assiduidade e Disciplina, Disponibilidade, Aptiddo Fisica e Mental e Pontualidade para
patticipar do GOE/GCM;

o) Ter Carteira Nacional de Habilitagdo categoria (AB) valida no momento da inscri¢do e apresentar copia da CNH;

d) Nio ter cometido nos ultimos 12 (doze) meses infracao de transito, tipificada como “Gravissima”;

e) Nio ter excedido a pontuagdo maxima na Carteira de Habilitac4o, com referéncia as transgressoes de transito;

f) Ter Nivel médio completo (2° grau) e apresentar cépia do certificado;

2) Preencher corretamente a ficha de inscri¢io, assumindo responsabilidade pela veracidade das informagdes prestadas.

DOS CRITERIOS DE SELEGCAO DOS CANDIDATOS

Art. 6° - O presente processo seletivo interno para ingresso no Grupamento de Educagio e Policiamento de Transito constard em
ENTREVISTA FUNCIONAL, realizada pelo Comando da Guarda Civil Metropolitana, Direcio do CFICA e Recursos Humanos —
RH/GCM.

Art. 7° - A Entrevista Funcional objetiva a identificacido de caracteristica desejaveis ao futuro Agente de Transito, mediante os seguintes

paramentos;

L.CONHECIMENTO SOBRE TRANSITO E LEGISLACAO PERTINENTE:
a) Capacidade de demonstrar conhecimento basico ou interesse pelas leis de transito (CTB — Cdédigo de Transito Brasileiro,

Resolugdes do CONTRAN etc.).

b) Pontuacio sugerida:

. Excelente dominio: 5 pontos

. Bom dominio: 3 pontos

. Conhecimento basico ou nulo: 1 ponto

ILMOTIVACAO PESSOAL E PROFISSIONAL PELO CURSO:
a) Clareza e convicg¢io nas razoes pelas quais deseja participar do curso.

b) Vinculo entre o perfil do candidato e as atividades futuras relacionadas ao transito.
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c) Pontuagio sugerida:

. Motivacio clara e alinhada: 5 pontos
. Motivagio razoavel: 3 pontos

. Motivacio genérica ou fraca: 1 ponto

IL.EXPERIENCIA OPERACIONAL OU PRATICA EM ATIVIDADES RELACIONADAS AO TRANSITO:

a) Ter atuado ou participado de operacdes, patrulhamento, fiscalizagdo ou escolta envolvendo transito.
b) Pontuagio sugerida:

. Experiéncia comprovada: 4 pontos

. Alguma vivéncia indireta: 2 pontos

. Nenhuma experiéncia: 0 ponto

IV.DISPONIBILIDADE E COMPROMETIMENTO COM A FUNCAO POS-CURSO:

a) Compromisso em assumir atividades na area de transito apés a conclusio do curso.
b) Concordéincia em permanecer vinculado a fungio por no minimo 2 anos.

C) Pontuagio sugerida:

. Compromisso formalizado: 3 pontos

. Disponibilidade sem compromisso formal: 1 ponto

. Indecisdo ou resisténcia: 0 ponto

V.HABILIDADES INTERPESSOAIS E COMUNICACAO:

a) Capacidade de interagéio, empatia, clareza verbal e postura ética diante de situagdes tipicas de abordagem no transito.
b) Pontuagio sugerida:

. Excelente habilidade: 4 pontos

. Boa habilidade: 2 pontos

. Habilidade limitada: 1 ponto

VIL.COMPORTAMENTO INSTITUCIONAL E CONDUTA ETICA:

a) Histérico de bom comportamento, auséncia de puni¢des recentes e reputagao positiva dentro da corporagio.
b) Pontuagio sugerida:

. Conduta irrepreensivel: 3 pontos

. Sem puni¢oes, mas com registros pontuais: 2 pontos

. Possui adverténcias nos ultimos 2 anos: 1 ponto

VIL.CAPACIDADE DE APRENDIZAGEM E ADAPTAGAO A NOVOS CONTEXTOS:
a) Demonstracdo de disposi¢ao para aprender, atualizar-se e trabalhar em equipe multidisciplinar.

b) Pontuacio sugerida:
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. Excelente perfil adaptativo: 3 pontos
. Perfil adequado: 2 pontos
. Dificuldade em lidar com mudangas: 1 ponto

VIILRECOMENDAGAO DA CHEFIA IMEDIATA OU COORDENACAO OPERACIONAL:

a) Apoio formal da chefia direta, com justificativa sobre a relevancia do servidor no contexto do curso.
b) Pontuagio sugerida:

. Recomendagio positiva com justificativa: 3 pontos

. Recomendacio genérica ou neutra: 1 ponto

. Auséncia de recomendacio: 0 ponto

IX.TOTAL MAXIMO DE PONTUAGAO: 30 pontos
DAS DISPOSICOES FINAIS:

Art. 8° - A realizacdo da inscricdo pelo candidato implicard o inteiro conhecimento das regras contidas neste Edital e demais atos,

importando a aceitacio tatica das condi¢oes referentes ao processo seletivo interno aqui estabelecidas.

Art. 9° - Os itens deste Edital poderio softer eventuais alteragdes, atualizacGes ou acréscimos enquanto nio realizados as providéncias ou

o evento em questio, ou até a data da convocagio dos candidatos para o curso.

Art. 10 - O comportamento do candidato sera verificado, pela dire¢io do CFICA, conforme consta publicado no Didrio Oficial do

Municipio, pagina 8 de 16, edi¢do n® 5411, de 07 de fevereiro de 2024.

Art. 11 — Ap6s a analise dos documentos apresentados e realizacio da entrevista funcional, sera divulgada a relacio dos candidatos com

suas respectivas pontuag¢oes e classifica¢oes finais.

Paragrafo uinico — A lista sera publicada no grupo do aplicativo WhatsApp institucional e no sistema interno de controle (SeLotEx) da

Guarda Civil Metropolitana.

Art. 12 - A inexatiddo de afirmativas ou a constatagdo de irregularidades na documentagio apresentada, ainda que verificada posteriormente,
eliminara o candidato do processo seletivo interno, anulando todos os atos dela decorrentes, sem prejuizo das san¢Ses penais aplicaveis a

falsidade de declaracio, e sem prejuizo das demais medidas de ordem administrativa, civil e criminal.

Art. 13 - Os Casos omissos neste Edital serdo resolvidos pelo Comando Guarda Civil Metropolitana (GCM).
Art. 14 - Os ANEXOS I, 11 ¢ I1I sdo partes integrantes deste Edital.

Crato/CE, 15 de julho de 2025

WERISLEIK PONTES MATIAS
Secretario Executivo de Seguranga Publica

Portaria de Nomeagao n° 53/2025-GP

MARCOS CRYSTIAN PEREIRA BRASIL
Comandante da Guarda Civil Metropolitana

Portaria de Nomeagdo n°® 91/2025-SMPG

ARIVALDO BARBOSA FRUTUOSO
Responsavel do CFICA
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ANEXO I

EDITAL N 001/2025 — SMSP/GCM/CFICA

CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO

EVENTO PERIODO LOCAL

Publicacio do Edital 15/07/2025 www.crato.ce.gov.br
Inscrices no Processo Seletivo 16/07/2025 a2 18/07/2025 Recursos Humanos da GCM
Entrevista Funcional 21/07/2025 e 22/07/2025 CFICA/GCM

Resultados da Selecio 22/07/2025 CFICA/GCM

Matricula do Curso 22/07/2025 a 23/07/2025 CFICA/GCM

Inicio do Curso 31/07/2025 CFICA/GCM
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ANEXO II

GRADE CURRICULAR PARA FORMACAO DE AGENTE DE TRANSITO

Conforme Portatia n® 966/2022 do Departamento Nacional de Transito (DENATRAN)
MODULO I: LEGISLAGAO DE TRANSITO (40H/A):

Conceito e Defini¢des; Normas de Circulacao e Conduta; Sistema Nacional de Transito; Medidas Administrativas e Penalidades; Dados a

serem observados na CNH e CLA; Veiculos; Normas do CONTRAN e DENATRAN aplicadas a Fiscalizagao; e Operagdo de Transito.
MODULO II: NOGCOES DE ENGENHARIA DE TRAFEGO E SINALIZAGAO DE TRANSITO (20H/A):

Conceito de Mobilidade e Circulacio; Elementos de Engenharia de Trafego; Sinalizacdo Vidria (vertical: horizontal e semaférica etc.); e

Fiscalizacao Eletronica.

MODULO III: LEGISLACAO DE TRANSITO APLICADA (48H/A):

Manual Brasileiro de Fiscalizacao de Transito.

MODULO IV: ETICA E CIDADANIA (16H/A):

Conceitos e Definicoes; Fitica Geral; Etica Profissional; Cidadania e Transito.

MODULO V: PSICOLOGIA APLICADA (12H/A):

Conceitos e Defini¢cdes; Comunicacido Interpessoal; Administragdao de conflitos; Diferencas Individuais; Assertividade.
MODULO VI: O PAPEL EDUCADOR DO AGENTE (08H/A):

Conceitos e Defini¢cdes; O Agente enquanto educador de Transito (observar Art. 280 do CTB); e O auto de infracdo como ato vinculado.

MODULO VII: LINGUA PORTUGUESA (08H/A):

Nocgbes basicas de Comunicacgao: Oral e Escrita.

MODULO VIII: OPERACOES E FISCALIZACAO DE TRANSITO (16H/A):

Conceitos e Defini¢ces; Técnicas de Abordagem; Operacao; Fiscalizagdo; Integracio com Engenharia de Trafego.
MODULO IX: PRATICA OPERACIONAL (40H/A):

Técnicas de Abordagem; Pratica de Fiscalizacio; e Pratica Operacional.

TOTAL: 200 h/a
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ANEXO III
FICHA DE INSCRIGCAO
PROCESSO SELETIVO INTERNO
EDITAL N 001/2025 - SMSP/GCM/CFICA

O presente formulario devera ser preenchido e encaminhado, juntamente com a documentac¢io conforme Edital n 01/2025, referente ao
processo seletivo interno destinado aos servidores ocupantes do cargo de Guarda Civil Metropolitano, interessados em participar do
processo seletivo interno, participar do CURSO DE FORMACAO DE AGENTE DE TRANSITO e ingressar no Grupamento de

Educagio e Policiamento de Transito (GEPTRAN), conforme descrito neste Edital, em decorréncia de excepcional interesse publico.

1. INFORMAGCOES DO CANDIDATO (A):

Nome:

Graduacio: Matricula:

N* CNH: Telefone: ()

Data: / / 2025

2. Marque em qual grupamento vocé pertence:

a) Grupamento Operacional Especializado da GCM ( )s

b) Grupamento Patrimonial da GCM ( )

3. INFORMACOES ADICIONAIS:

3.1 () Lograr EXCELENTE conceito de comportamento, nos termos do artigo 35 da Lei Complementar n° 4.190/2024, de 05 de

julho de 2024 — que instituiu o Estatuto dos Servidotes da Guarda Civil Metropolitana de Crato/CE.

3.2 ( ) Lograr BOM conceito de comportamento, para os servidores admitidos em 02 de janeiro de 2023, devera ser aplicado o
disposto no caput do artigo 40 da Lei Complementar n°® 2.867/2013.

3.3. ( ) Apresentar idoneidade Moral, apresentar Assiduidade e Disciplina, Disponibilidade, Aptidao Fisica e Mental e Pontualidade
para patticipar do GOE/GCM,;

3.4. ( ) Ter Carteira Nacional de Habilitagdo categoria (AB) valida no momento da inscri¢io e apresentar cpia da CNH ( )s
3.5. ( ) Nio ter cometido nos ultimos 12 (doze) meses infragéo de trinsito, tipificado como “gravissima”;

3.6. () Nao ter excedido a pontua¢io maxima na Carteira de Habilitacdo, com referéncia as transgressoes de transito;

3.7. ( ) Ter Nivel médio completo (2° grau) e apresentar copia do certificado ( );

3.8. ( ) Preencher corretamente a ficha de inscrigdo, assumindo responsabilidade pela veracidade das informagdes prestadas;

3.9. ( ) Declaracio de ciéncia de Edital.

Declaro ter ciéncia do Edital de Processo Seletivo, que compée este documento, na forma de anexo, e concordar com os seus critérios e

exigéncias ao encaminhar este formulario de inscri¢ao preenchido e assinado para o setor de Recurso Humanos da GCM.

Assinatura do Candidato

Setor de Recursos Humanos
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SMS

PORTARIA N° 323/2025-SMS
CRATO-CE, 15 DE JULHO DE 2025.

Designa servidor (a)para empreender a viagem que indica, conceder diatia

e adota outras providéncias.

A Secretaria Municipal de Saude, no uso de suas atribui¢des legais e em conformidade com o Decreto N° 2103003/2017-GP, de 21 de
Marco de 2017 e suas alteracoes, constantes no Decreto n® 0205001/2022-GP de 02 de Maio de 2022 e no Decreto n® 47/2025-GP, de
28 de maio de 2025.

RESOLVE:

Artigo 1° - Designar para empreender viagem a servico da municipalidade, o (a)servidor (a) adiante indicado, conforme condi¢des a seguitr:

Objetivo da viagem: Considerando a necessidade de transportar o paciente DAVI LUCCA DE SOUZA BARBOSA para Tratamento
Fora de Domicilio-TFD, para Fortaleza-CE, saindo dia 15/07/2025 a noite e retornando no dia 16/07/2025.

Joaquim Marculino De Freitas Fortaleza — CE
NOME DESTINO
Neto
830.737.363-87 , 15 e 16 de julho de 2025
CPF PERIODO
Motorista- Efetivo 02 (duas) diarias
CARGO QUANTIDADE
VALOR DA R$ 195,00
SIMBOLOGIA ,
DIARIA(RS)
5 Secretaria de Saude TOTAL R$ 390,00 (trezentos e
LOTACAO
CONCEDIDO(RS) | noventa reais)

Artigo 2° - Fica a Tesouraria autorizada a efetuar ao servidor acima qualificado, em transferéncia bancaria, o pagamento em moeda corrente

no pafs, mediante recibo.
Artigo 3° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagio.
REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Prefeitura Municipal do Crato, Secretaria de Saide, em 15 de julho de 2025.

Sheyla Martins Alves Francelino

Secretaria Municipal de Satide do Crato
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PORTARIA N° 324/2025-SMS
CRATO/CE, 15 DE JULHO DE 2025.

Designa servidor (a)para empreender a viagem que indica, conceder diaria

e adota outras providéncias.

A Secretaria Municipal de Saude, no uso de suas atribui¢des legais e em conformidade com o Decreto N° 2103003/2017-GP, de 21 de
Marco de 2017 e suas alteracdes, constantes no Decreto n® 0205001/2022-GP de 02 de Maio de 2022 e no Decreto n® 47/2025-GP, de
28 de maio de 2025.

RESOLVE:

Artigo 1° - Designar para empreender viagem a servico da municipalidade, o (a)servidor (a) adiante indicado, conforme condigdes a seguit:

Objetivo da viagem: Considerando a necessidade de transportar o paciente ISAQUE COELHO MAGALHAES para tratamento fora
domicilio, em Fortaleza - CE, saindo dia 15/07/2025 e retornando no dia 16/07/2025.

Gessiano Dias De Oliveira Fortaleza-CE
NOME DESTINO
CPF 044.141.593-85 PERIODO 15 e 16 de julho de 2025
Motorista (Efetivo) 02 (DUAS) diatias
CARGO QUANTIDADE
VALOR DA R$ 195,00
SIMBOLOGIA .
DIARIA(RS)
- Secretaria de Saude TOTAL R$ 390,00 (cento e
LOTACAO
CONCEDIDO(RS) | noventa reais)

Artigo 2° - Fica a Tesouraria autorizada a efetuar ao servidor acima qualificado, em transferéncia bancaria, o pagamento em moeda corrente

no pafs, mediante recibo.
Artigo 3° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publica¢do.

REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Prefeitura Municipal do Crato, Secretaria de Satde, em 15 de julho de 2025.

Sheyla Martins Alves Francelino

Secretaria Municipal de Satde do Crato
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PORTARIA N° 325/2025-SMS
CRATO-CE, 15 DE JULHO DE 2025.

Designa servidor (a)para empreender a viagem que indica, conceder diatia

e adota outras providéncias.

A Secretaria Municipal de Saude, no uso de suas atribui¢des legais e em conformidade com o Decreto N° 2103003/2017-GP, de 21 de
Marco de 2017 e suas alteracdes, constantes no Decreto n® 0205001/2022-GP de 02 de Maio de 2022 e no Decreto n® 47/2025-GP, de
28 de maio de 2025.

RESOLVE:

Artigo 1° - Designar para empreender viagem a servico da municipalidade, o (a)servidor (a) adiante indicado, conforme condig¢bes a seguir:

Objetivo da viagem: Considerando a necessidade de transportar o paciente JOSE HEITOR BERGAMO SANTOS para Tratamento
Fora de Domicilio — TFD, para Fortaleza- CE, saindo dia 15/07/2025 e retornando no dia 16/07/2025.

Eduardo Siebra Macedo Fortaleza — CE
NOME DESTINO
024.470.493-74 , 15 ¢ 16 de julho de 2025
CPF PERIODO
Motorista- Efetivo 02 (duas) diarias
CARGO QUANTIDADE
VALOR DA R$ 195,00
SIMBOLOGIA .
DIARIA(RS)
- Secretaria de Satade TOTAL R$ 390,00 (trezentos e
LOTACAO
CONCEDIDO(RS) | noventa reais)

Artigo 2° - Fica a Tesouraria autorizada a efetuar ao servidor acima qualificado, em transferéncia bancaria, o pagamento em moeda corrente

no pafs, mediante recibo.
Artigo 3° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagio.

REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Prefeitura Municipal do Crato, Secretaria de Saide, em 15 de julho de 2025.

Sheyla Martins Alves Francelino

Secretaria Municipal de Satide do Crato
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PORTARIA N° 326/2025-SMS
CRATO-CE, 15 DE JULHO DE 2025.

Designa servidor (a)para empreender a viagem que indica, conceder diatia

e adota outras providéncias.

A Secretaria Municipal de Saude, no uso de suas atribui¢des legais e em conformidade com o Decreto N° 2103003/2017-GP, de 21 de
Marco de 2017 e suas alteracdes, constantes no Decreto n® 0205001/2022-GP de 02 de Maio de 2022 e no Decreto n® 47/2025-GP, de
28 de maio de 2025.

RESOLVE:

Artigo 1° - Designar para empreender viagem a servico da municipalidade, o (a)servidor (a) adiante indicado, conforme condi¢des a seguir:

Objetivo da viagem: Considerando a necessidade de transportar o paciente JOSE ELDON FUTUNATO DE LIMA para Tratamento
Fora de Domicilio — TFD, para Fortaleza - CE, saindo dia 15/07/2025 a noite e tetornando no dia 16/07/2025.

Edilson Gomes de Sousa Fortaleza — CE
NOME DESTINO
007.100.423-88 , 15 ¢ 16 de julho de 2025
CPF PERIODO
Motorista- Efetivo 02 (duas) diarias
CARGO QUANTIDADE
VALOR DA R$ 195,00
SIMBOLOGIA i
DIARIA(RS)
- Secretaria de Satade TOTAL R$ 390,00 (trezentos e
LOTACAO
CONCEDIDO(RS) | noventa reais)

Artigo 2° - Fica a Tesouraria autorizada a efetuar ao servidor acima qualificado, em transferéncia bancaria, o pagamento em moeda corrente

no pafs, mediante recibo.
Artigo 3° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publica¢do.
REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Prefeitura Municipal do Crato, Secretaria de Satde, em 15 de julho de 2025.

Sheyla Martins Alves Francelino

Secretaria Municipal de Satde do Crato




