e DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO

PREFEITURA DO

q @l’ c'R ATO Ano 2024, Edicio n® 5607 - Crato/CE
X 1
LN o |

Terca - Feira, 26 de Novembro de 2024.

vor _CRATO_ 15

ATOS DO PREFEITO

Estado do Ceara
Prefeitura Municipal do Crato

Decreto Orcamentario N° 00150/2024, de 26 de Novembro de 2024

Abre Crédito Adicional Suplementar, ao Vigente orcamento e
da outras providéncias.

O(A) Prefeito(a) Municipal de Crato, no uso das atribuicdes que Ihes s&o conferidas por lei e de conformidade com o que
faculta o Art. 6 da Lei Municipal N° 4.101/2023 de 12/12/2023.

DECRETA:

Art. 1°. Fica aberto ao vigente orgamento um Crédito Adicional Suplementar no valor de R$ 2.704.700,00 (DOIS MILHOES
SETECENTOS E QUATRO MIL SETECENTOS REAIS), para atender a(s) necessidade(s) de reforgo da(s) seguinte(s)
dotacéo(des) orgamentaria(s):

REDU.  CLASSIF. ORGAMENTARIA NATUREZA CREDITO (R$)
06.01 - Sec. Munic. de Financas e Planejamento
04.122.0021.2.019 - Cadastro Imobiliario Multifinalitario
0206  4.4.90.39.00 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica

1500000000 - Recursos néo vinculados de Impostos 220.000,00

Total do Projeto/Atividade: (R$) 220.000,00

04.123.0022.2.022 - Gestéo das Atividades Fazendarias e Fiscais do Municipio
0247  3.3.90.91.00 - Sentencas Judiciais

1500000000 - Recursos ndo vinculados de Impostos 100.000,00
Total do Projeto/Atividade: (R$) 100.000,00
Total da Unidade Orgcamentaria: (R$) 320.000,00

09.01 - Secretaria Municipal de Infraestrutura

15.451.0253.1.011 - Construcdo e Reforma de Pracas, Canteiros e Calcadas
0585 4.4.90.51.00 - Obras e Instalacoes

1701000000 - Outras Transferéncias de Convénios ou Repasses dos Estados 65.000,00
0585 4.4.90.51.00 - Obras e Instalacées
1754000000 - Recursos de Operagdes de Crédito 1.215.000,00
Total do Projeto/Atividade: (R$) 1.280.000,00
Total da Unidade Orgamentaria: (R$) 1.280.000,00

10.01 - Secretaria Municipal de Servigos Publicos

04.122.0021.2.052 - Gestao Administrativa da Secretaria Municipal de Servigos Publicos
0800  3.3.90.93.00 - Indenizacoes e Restituicdes

1500000000 - Recursos néo vinculados de Impostos 4.500,00
Total do Projeto/Atividade: (R$) 4.500,00
Total da Unidade Orgamentaria: (R$) 4.500,00

13.01 - Secretaria Municipal de Educacao

12.361.0171.2.067 - Gestao Administrativa da Secretaria de Educacao - SME
0983 3.3.90.31.00 - Premiacdes Culturais, Artisticas, Cientificas, Desportivas e Outras
1500100100 - Receitas de Impostos e de Transferéncia de Impostos — Educagéo 5.200,00
Total do Projeto/Atividade: (R$) 5.200,00
12.364.0182.2.069 - Apoio a Estudantes Universitarios - SME
1011 3.3.90.39.00 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica

1500100100 - Receitas de Impostos e de Transferéncia de Impostos — Educagéo 47.000,00
Total do Projeto/Atividade: (R$) 47.000,00
Total da Unidade Orgamentaria: (R$) 52.200,00

13.02 - Fundo Municipal de Educacao

12.361.0182.2.074 - Serv. Mun. de Transporte Escolar- ENSINO FUNDAMENTAL

1072  3.3.90.39.00 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica
1550000000 - Transferéncia do Salario-Educacgédo 595.000,00

Total do Projeto/Atividade: (R$) 595.000,00
12.362.0182.2.075 - Serv. Mun. de Transporte Escolar- ENSINO MEDIO
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Prefeitura Municipal do Crato
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REDU.  CLASSIF. ORGAMENTARIA NATUREZA CREDITO (RS$)
1080  3.3.90.39.00 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica

1571000000 - Transferéncias do Estado referentes a Convénios e outros Repasses vinculados a Educacéo 385.000,00

Total do Projeto/Atividade: (R$) 385.000,00

Total da Unidade Orgamentaria: (R$) 980.000,00

14.02 - Fundo Municipal de Saude

10.305.0121.2.114 - Acdes de Vigilancia em Saude e Controle de Endemias

1585  3.3.90.30.00 - Material de Consumo
1600000000 - Transf. Fundo a Fundo de Recus. do SUS do Governo Federal - Bloco de Manutencéo das Ac¢des e 15.000,00
Servigos Publico de Satde

Total do Projeto/Atividade: (R$) 15.000,00
Total da Unidade Orgcamentaria: (R$) 15.000,00

15.01 - Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social

08.122.0071.2.117 - Gestao Administrativa e Funcionamento da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social
1625  3.3.90.14.00 - Diarias - Civil

1500000000 - Recursos ndo vinculados de Impostos 1.000,00
Total do Projeto/Atividade: (R$) 1.000,00
Total da Unidade Orgamentaria: (R$) 1.000,00

17.02 - Fundo Municipal de Cultura

13.122.0021.2.163 - Gestao Administrativa do Fundo Municipal de Cultura
2116  3.3.90.30.00 - Material de Consumo

1500000000 - Recursos néo vinculados de Impostos 52.000,00
Total do Projeto/Atividade: (R$) 52.000,00
Total da Unidade Orgamentaria: (R$) 52.000,00

Total: (R$) 2.704.700,00
Art. 20, Os recursos para fazer face a suplementagao descrita no Art. 19. deste Decreto, correrdo a conta de Anulaggo parcial

e/ou total da(s) seguinte(s) dotagao(Ses) orgamentaria(s):
REDU.  CLASSIF. ORCAMENTARIA NATUREZA ANULAGAO (RS)
13.03 - Fundo Desenv. da Educ. Basica - FUNDEB
1303-12.361.0172.2.084 - FDB 70% - Valorizacéo dos Profissionais do Magistério - ENSINO FUNDAMENTAL
1115  3.1.90.04.00 - Contratacdo por Tempo Determinado.

1540107000 - Transferéncias do FUNDEB - Impostos e Transferéncias de Impostos - 70% 300.000,00

Total do Projeto/Atividade: (R$) 300.000,00

1303-12.365.0172.2.086 - FDB 70% - Valorizacao dos Profissionais do Magisterio - ENSINO INFANTIL
1177  3.1.91.13.00 - Obrigagdes Patronais - RPPS.

1541107000 - Transferéncias do FUNDEB 70% - Complementacédo da Unido - VAAF 253.278,34
Total do Projeto/Atividade: (R$) 253.278,34
Total da Unidade Orgamentaria: (R$) 553.278,34

17.02 - Fundo Municipal de Cultura
1702-13.392.0212.2.164 - Acdes e Projetos de Incremento a Difuséo Cultural em Geral
2127  3.3.90.31.00 - Premiacdes Culturais, Artisticas, Cientificas, Desportivas e Outras.

1500000000 - Recursos néo vinculados de Impostos 10.000,00
2127 3.3.90.31.00 - Premiacdes Culturais, Artisticas, Cientificas, Desportivas e Outras.
1719000000 - Transferéncias da Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento & Cultura - Lei n® 14.399/2022 75.000,00
2132  3.3.90.39.00 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica.
1701000000 - Outras Transferéncias de Convénios ou Repasses dos Estados 30.000,00
Total do Projeto/Atividade: (R$) 115.000,00

1702-13.392.0213.2.165 - Realizacao de Festividades da Cultura e do Imaginario Popular
2142 3.3.90.39.00 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica.
1700000000 - Outras Transferéncias de Convénios ou Repasses da Unido 50.000,00
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REDU.  CLASSIF. ORCAMENTARIA NATUREZA ANULAGAO (RS)
2142  3.3.90.39.00 - Outros Servigcos de Terceiros - Pessoa Juridica.

1719000000 - Transferéncias da Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura - Lei n® 14.399/2022 50.000,00

Total do Projeto/Atividade: (R$) 100.000,00

Total da Unidade Orgamentaria: (R$) 215.000,00

13.02 - Fundo Municipal de Educacao
1302-12.365.0174.2.076 - Desenvolvimento do Ensino Infantil - MDE
1085  3.3.90.30.00 - Material de Consumo.

1500100100 - Receitas de Impostos e de Transferéncia de Impostos — Educagéo 329,00
Total do Projeto/Atividade: (R$) 329,00
Total da Unidade Orgcamentaria: (R$) 329,00

17.01 - Secretaria Municipal de Cultura
1701-13.122.0021.2.162 - Gestao e Manutencéo das Atividades da Secretaria de Cultura
2093  3.3.90.34.00 - Outras Despesas de Pessoal decorrentes de Contratos de Terceirizacéo.

1500000000 - Recursos ndo vinculados de Impostos 100.000,00
Total do Projeto/Atividade: (R$) 100.000,00
Total da Unidade Orcamentaria: (R$) 100.000,00

13.01 - Secretaria Municipal de Educacao
1301-12.361.0171.2.067 - Gestao Administrativa da Secretaria de Educacao - SME
0973  3.1.90.94.00 - Indenizacbes e Restituicbes Trabalhistas.

1500100100 - Receitas de Impostos e de Transferéncia de Impostos — Educagéo 50.000,00
2355 4.4.9051.00- Obras e Instalacoes.

1500100100 - Receitas de Impostos e de Transferéncia de Impostos — Educacéo 81.212,66

1002 4.4.9052.00 - Equipamentos e Material Permanente.
1500100100 - Receitas de Impostos e de Transferéncia de Impostos — Educacéo 29.880,00

1002 4.4.90.52.00 - Equipamentos e Material Permanente.
1754000000 - Recursos de Operagdes de Crédito 10.000,00
Total do Projeto/Atividade: (R$) 171.092,66
Total da Unidade Orgamentaria: (R$) 171.092,66

09.01 - Secretaria Municipal de Infraestrutura

0901-15.451.0363.1.027 - Pavimentacao em pedra tosca e polida e Recuperacao/Ampliacao Asfaltica
0628 4.4.90.51.00 - Obras e Instalacées.

1754000000 - Recursos de Operagoes de Crédito 1.665.000,00
Total do Projeto/Atividade: (R$) 1.665.000,00
Total da Unidade Orgamentaria: (R$) 1.665.000,00

Total Anulagédo: (R$) 2.704.700,00
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Estado do Ceara
Prefeitura Municipal do Crato

Decreto Orgamentario N° 00150/2024, de 26 de Novembro de 2024

Art. 3°. Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagéo, revogada as disposigdes em contrario.

Crato, 26 de Novembro de 2024

JOSE AILTON DE SOUSA BRASIL
PREFEITO
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CHEFIA DE GABINETE - CG

PORTARIA N° 354/2024 - GP
CRATO - CE, 26 DE NOVEMBRO DE 2024.

EMENTA: Designa servidor para empreender a viagem que indica, concede

didria e adota outras providéncias.

O Chefe de Gabinete do Prefeito Municipal do Crato/CE, no uso de suas atribui¢oes legais ¢ em conformidade com o Decreto n°

2103003/2017 — GP e suas alteracdes, constantes no Decreto n® 0205001/2022 - GP;
RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER DIARIA para empreender viagem, a servico da municipalidade, o servidor abaixo especificado, conforme

condi¢oes a seguit:

Objetivo da viagem: Considerando a necessidade de comparecimento na cidade de Petrolina-PE, no dia 26 de novembro do corrente
ano, para realizar visita técnica no Ateli¢ Ranilson Viana, para acompanhar a execugdo do contrato da restauragao de escultura e monumento

sediado no Municipio do Crato.

JOSE AILTON DE SOUSA
NOME DESTINO Petrolina-PE
BRASIL
CPF 222.635.353-49 PERIODO 26/11/2024
CARGO PREFEITO MUNICIPAL QUANTIDADE 01 (UMA)
VALOR DA
SIMBOLOGIA , R$ 1.500,00
DIARIA (R$)
TOTAL
LOTAGAO GABINETE DO PREFEITO CONCEDIDO R$ 1.500,00
(R$)

Art. 2°. Fica a Tesouraria autorizada a efetuar ao(a) servidor(a) acima qualificado(a), em transferéncia bancaria, o pagamento em moeda

corrente no pafs, mediante recibo.
Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag¢io.

REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Pago da Prefeitura Municipal do Crato, Gabinete do Prefeito, em 26 de novembro de 2024.

FABIANO BRASIL SALES
Chefe de Gabinete
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PORTARIA N° 355/2024 - GP
CRATO - CE, 26 DE NOVEMBRO DE 2024.

EMENTA: Designa servidor para empreender a viagem que indica, concede

diaria e adota outras providéncias.

O Chefe de Gabinete do Prefeito Municipal do Crato/CE, no uso de suas atribui¢oes legais e em conformidade com o Decreto n°

2103003/2017 — GP e suas alteracdes, constantes no Decreto n® 0205001/2022 - GP;
RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER DIARIA para empreender viagem, a servico da municipalidade, o servidor abaixo especificado, conforme

condicoes a seguit:

Objetivo da viagem: Considerando a necessidade de comparecimento na cidade de Petrolina-PE, no dia 26 de novembro do corrente
ano, para realizar visita técnica no Ateli¢ Ranilson Viana, para acompanhar a execugdo do contrato da restauragao de escultura e monumento

sediado no Municipio do Crato.

MAURO WESLLEN TAVARES
NOME DESTINO Petrolina-PE,
SILVESTRE

CPF 050.522.363-52 PERIODO 26/11/2024

CARGO ASSESSOR ESPECIAL QUANTIDADE 01 (UMA)
VALOR DA

SIMBOLOGIA | CDS 02 ) R$ 1.000,00
DIARIA (RS$)
TOTAL

LOTAGAO GABINETE DO PREFEITO CONCEDIDO R$ 1.000,00
(R$)

Art. 2°. Fica a Tesouraria autorizada a efetuar ao(a) servidor(a) acima qualificado(a), em transferéncia bancaria, o pagamento em moeda

corrente no pafs, mediante recibo.

Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag¢io.

REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Paco da Prefeitura Municipal do Crato, Gabinete do Prefeito, em 26 de novembro de 2024.

FABIANO BRASIL SALES
Chefe de Gabinete




Pagina 7 de 31
D.O.M. — Ano 2024, Edicio 5607, Crato/CE, Terca - Feira, 26 de Novembro de 2024.

PORTARIA N° 356/2024 - GP
CRATO - CE, 26 DE NOVEMBRO DE 2024.

EMENTA: Designa servidor para empreender a viagem que indica, concede

diaria e adota outras providéncias.

O Chefe de Gabinete do Prefeito Municipal do Crato/CE, no uso de suas atribui¢oes legais e em conformidade com o Decreto n°

2103003/2017 — GP e suas alteracdes, constantes no Decreto n® 0205001/2022 - GP;
RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER DIARIA para empreender viagem, a servico da municipalidade, o servidor abaixo especificado, conforme

condicoes a seguit:

Objetivo da viagem: Considerando a necessidade de comparecimento na cidade de Petrolina-PE, no dia 26 de novembro do corrente
ano, para realizar visita técnica no Ateli¢ Ranilson Viana, para acompanhar a execugdo do contrato da restauragao de escultura e monumento

sediado no Municipio do Crato.

NOME LEONARDO DIONIZIO DOS SANTOS DESTINO Petrolina - PE
CPF 016.652.633-93 PERIODO 26/11/2024
CARGO ASSESSOR 11 QUANTIDADE | 01 (UMA)
VALOR DA
SIMBOLOGIA | CDS 05 ) 550,00
DIARIA (R$)
TOTAL
LOTAGAO GABINETE DO PREFEITO CONCEDIDO 550,00
(R$)

Art. 2°. Fica a Tesouraria autorizada a efetuar ao(a) servidor(a) acima qualificado(a), em transferéncia bancaria, o pagamento em moeda

corrente no pafs, mediante recibo.

Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicac¢io.

REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Paco da Prefeitura Municipal do Crato, Gabinete do Prefeito, em 26 de novembro de 2024.

FABIANO BRASIL SALES
Chefe de Gabinete
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CAMARA MUNICIPAL DO CRATO — CMC

LEI N° 4.229/2024
CRATO-CE, 26 DE NOVEMBRO DE 2024.

Autoriza o Chefe do Poder Executivo nos termos do art. 195 da Lei Orginica do Municipio a

remanejar Emenda Impositiva do Vereador Matheus Leite e da outras providéncias.

Faco saber que a CAMARA MUNICIPAL aprovou, nos termos do § 3° do Art. 43 da Lei Organica, havendo a sancio tacita, e eu,
FLORISVAL SOBREIRA CORIOLANO, Presidente Camara Municipal, nos termos do § 7° do mesmo artigo, promulgo a seguinte
Lei:

Art. 1°. Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal, nos termos do art. 195 da Lei Organica do Municipio autorizado a remanejar Emenda

Impositiva n® 004/2023 do Vereador Matheus Leite.

Art. 2°. O Valor Orgamentario de R$ 50.000,00 para execugdo do objeto “Fomento do Desporto Amador” ficara revertido para
“Fortalecimento de Politicas Publicas de combate a Violéncia de uso de drogas, cultura e desenvolvimento educacional”, através da

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social.

Art. 3°. O Valor Or¢amentario de R$ 50.000,00 para execug¢io do objeto “Realizagiao de A¢oes nas Comunidades (STDS)” ficara revertido
para “Fortalecimento de Politicas Publicas de combate a Violéncia de uso de drogas, cultura e desenvolvimento educacional”, através da
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publica¢io, revogando todas as disposicGes em contrario.

Camara Municipal do Crato/CE, Gabinete do Presidente, em 26 de novembro de 2024.

FLORISVAL SOBREIRA CORIOLANO

Presidente
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LEI N° 4.230/2024
CRATO-CE, 26 DE NOVEMBRO DE 2024.

Autoriza o Chefe do Poder Executivo nos termos do art. 195 da Lei Organica do
Municipio a remanejar Emenda Impositiva do Vereador Thiago Esmeraldo e da

outras providéncias.

Faco saber que a CAMARA MUNICIPAL aprovou, nos termos do § 3° do Art. 43 da Lei Organica, havendo a sancio tacita, e eu,
FLORISVAL SOBREIRA CORIOLANO, Presidente Camara Municipal, nos termos do § 7° do mesmo artigo, promulgo a seguinte
Lei:

Art. 1°. Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal, nos termos do art. 195 da Lei Organica do Municipio autorizado a remanejar o Valor
de R$ 160,000.00 (Cento e sessenta mil reais) da programacio da Emenda n° 1110055 de 11 de outubro de 2017 do Vereador Thiago

Esmeraldo.

Art. 2°. O Valor Orcamentario de R$ 160,000.00 ficara para aquisicio de Aparelho de Raio X Odontolégico Portatil e para sensor digital

de radiografia periapical.

Art. 3°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando todas as disposi¢des em contrario.

Camara Municipal do Crato/CE, Gabinete do Presidente, em 26 de novembro de 2024.

FLORISVAL SOBREIRA CORIOLANO

Presidente
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LEI N° 4.231/2024
CRATO-CE, 26 DE NOVEMBRO DE 2024.

Autoriza o Chefe do Poder Executivo nos termos do art. 195 da Lei Organica do
Municipio a remanejar a Emenda Impositiva da Vereadora Maridngela Bandeira e

da outras providéncias.

Faco saber que a CAMARA MUNICIPAL aprovou, nos termos do § 3° do Art. 43 da Lei Organica, havendo a sancio tacita, e eu,
FLORISVAL SOBREIRA CORIOLANO, Presidente Camara Municipal, nos termos do § 7° do mesmo artigo, promulgo a seguinte
Lei:

Art. 1° Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal, nos termos do art. 195 da Lei Organica do Municipio autorizado a remanejar a

programacio da Emenda Impositiva n° 015/2023 da Vereadora Matiangela Auto Gomes de Oliveira — Mariangela Bandeira — PDT.

Art. 2° O Valor Or¢amentario de R$ 15.000,00 para execugio do objeto “Apoio financeiro pra o Projeto Mensageiras da Paz (educacio,
meio ambiente e inclusio)” ficara revertido para o objeto “Projeto CRATO - UNIAO A FAVOR DOS ANIMAIS EM SITUACAO DE
VULNERABILIDADE E ATENCAO AOS PROTETORES INDEPENDENTES E ONGs” vinculado a Secretaria Municipal de

Meio Ambiente”.

Art. 3° O Valor Or¢amentario de R$ 20.000,000 para execugdo do objeto “Realizacio da Corrida APROV — Juntos com a Causa Animal”
ficari revertido para o objeto “Projeto CRATO - UNIAO A FAVOR DOS ANIMAIS EM SITUACAO DE VULNERABILIDADE E
ATENCAO AOS PROTETORES INDEPENDENTES E ONGs” vinculado 4 Secretaria Municipal de Meio Ambiente”.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publica¢io, revogando todas as disposicGes em contrario.

Camara Municipal do Crato/CE, Gabinete do Presidente, em 26 de novembro de 2024.

FLORISVAL SOBREIRA CORIOLANO

Presidente
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LEI N° 4.232/2024
CRATO-CE, 26 DE NOVEMBRO DE 2024.

Autoriza o Poder Executivo a instituir o Programa de Saude Mental nas Escolas do
Municipio e a criar cargos de estagio para estudantes de psicologia nas Secretaria de

Educagiao do Municipio.

Faco saber que a CAMARA MUNICIPAL aprovou, nos termos do § 3° do Art. 43 da Lei Organica, havendo a sancio tacita, e eu,
FLORISVAL SOBREIRA CORIOLANO, Presidente Camara Municipal, nos termos do § 7° do mesmo artigo, promulgo a seguinte
Lei:

Art. 1° Autoriza o Executivo a instituir o Programa de Saude Mental na Escola nos estabelecimentos de ensino da rede publica municipal
e da rede privada do Municipio de Crato, que visa a prevencio de problemas de saude mental entre os educandos do municipio, abordando
o tema de maneira lidica utilizando-se das técnicas pedagdgicas indicadas para cada faixa etaria.

§1° O Programa Saude Mental na Escola deve promover a prevencio de problemas de saude mental entre os educandos no municipio,
com acdes que desmistifiquem as doeng¢as mentais e suas causas, viabilizando o dialogo entre estudantes e Escolas, além de, sempre que
necessario, encaminhar aqueles que apresentem sintomas de ma saide mental ao atendimento especializado pertinente.

§2° O Executivo, conforme o caput, podera fazer a regulamentacdao do Programa com apoio da Secretaria Municipal de Educacio.

§3° O Executivo, conforme o caput, podera fazer parcerias com outras secretarias, 6rgaos e institui¢oes publicas municipais, estaduais e

federais e organizacGes sociais.

Art. 2° A fim de viabilizar a aplicabilidade do Programa de Saide Mental na Escola fica autorizada a criagdo de cargos de estagiario em

psicologia lotados na Secretaria Municipal de Educagio.
Paragrafo tinico. As vagas para estagiarios de psicologia serdo de lotacio, preferencialmente, nas escolas municipais, para a implementacéo
do Programa de Saude Mental na Escola, acompanhamento e orienta¢io aos educadores, sempre sob a supervisao dos profissionais de

psicologia lotados na Secretaria de Educagio.

Art. 3° O Poder Executivo podera regulamentar a presente Lei no tocante ao estabelecimento de normas adicionais para a sua efetiva

aplicacio e fiscalizagao.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢oes contrarias.

Camara Municipal do Crato/CE, Gabinete do Presidente, em 26 de novembro de 2024.

FLORISVAL SOBREIRA CORIOLANO

Presidente
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LEI N° 4.233/2024
CRATO-CE, 26 DE NOVEMBRO DE 2024.

Torna oficial a denominagio da Rua Raimundo Simiio de Brito, a artéria
conhecida como Rua Monsenhor Tavares, localizada no Bairro Centro, no

municipio do Crato e adota outras providéncias.

Faco saber que a CAMARA MUNICIPAL aprovou, nos termos do § 3° do Art. 43 da Lei Organica, havendo a sancio tacita, e eu,
FLORISVAL SOBREIRA CORIOLANO, Presidente Camara Municipal, nos termos do § 7° do mesmo artigo, promulgo a seguinte
Lei:

Art. 1°. Fica oficializada a denominac¢io da Rua Raimundo Simido de Brito, a artéria conhecida como Rua Monsenhor Tavares, localizada
no Bairro Centro. A mesma inicia-se na TRAVESSA CEDRO, de coordenadas Longitude 455134.35m E e Latitude 9200888.38m S e vai
até a o final da Rua de Coordenadas Longitude 455450.00 m E e Latitude 9201047.00 m S com um comprimento de 355,00 m.

Art. 2°. A fixagdo de placas de identificacdo das referidas ruas ¢ de responsabilidade da Prefeitura Municipal do Crato.

Art. 3°. O Poder Executivo Municipal encaminhara copia desta lei aos Correios e as empresas concessionarias de servicos publicos de

energia, telefonia e agua para as providéncias que lhes competem.

Art. 4°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢oes em contrario.

Camara Municipal do Crato/CE, Gabinete do Presidente, em 26 de novembro de 2024.

FLORISVAL SOBREIRA CORIOLANO

Presidente
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LEI N° 4.234/2024
CRATO-CE, 26 DE NOVEMBRO DE 2024.

Dispée sobre aplicagdo no Municipio do Crato, da Lei Federal n® 13.913, de 25 de
novembro de 2019, que trata do novo regramento de ocupagio da faixa nio edificavel

da Rodovia Estadual CE 386 que corta o Municipio e adota outras providéncias.

Faco saber que a CAMARA MUNICIPAL aprovou, nos termos do § 3° do Art. 43 da Lei Organica, havendo a sancio tacita, e eu,
FLORISVAL SOBREIRA CORIOLANO, Presidente Camara Municipal, nos termos do § 7° do mesmo artigo, promulgo a seguinte
Lei:

Art. 1°. Esta lei Complementar tem o objetivo de assegurar o cumprimento da Lei Federal n° 13.913, de 25 de novembro de 2019, que
dispGe sobre o direito de permanéncia de edificagdes consolidadas na faixa ndo edificavel contigua as faixas de dominio publico de Rodovias

e para possibilitar a redu¢io da extensao dessa faixa ndo edificavel.

Art. 2°. Na Faixa de dominio publico, passa a ser de 05 (cinco) metros de cada lado do eixo da pista a reserva de faixa ndo edificavel entre

o quilémetro 6 ao quilémetro 9, da Rodovia Estadual CE 386, no Distrito do Romualdo, Vila Padre Frederico, em Crato-CE.

Art. 3°. As edificacGes localizadas nas areas contiguas as faixas de dominio publico dos trechos de rodovia que atravessem perimetros
urbanos ou areas urbanizadas passiveis de serem incluidas em perimetro urbano, desde que construidas até 25 de novembro de 2019, data
da promulgacio da Lei Federal n® 13.913, ficam dispensadas da exigéncia prevista no §2° deste artigo.

Art. 4°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacgiao, revogadas as disposi¢oes em contrario.

Camara Municipal do Crato/CE, Gabinete do Presidente, em 26 de novembro de 2024.

FLORISVAL SOBREIRA CORIOLANO

Presidente
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LEI N° 4.235/2024
CRATO-CE, 26 DE NOVEMBRO DE 2024.

Dispse sobre a REGULAMENTACAO DO PROJETO CRATO EM
MOVIMENTO, e da outras providéncias.

Faco saber que a CAMARA MUNICIPAL aprovou, nos termos do § 3° do Art. 43 da Lei Organica, havendo a sancio tacita, e eu,
FLORISVAL SOBREIRA CORIOLANO, Presidente Camara Municipal, nos termos do § 7° do mesmo artigo, promulgo a seguinte

Lei:

Art. 1° - Fica REGULAMENTADO O PROJETO CRATO EM MOVIMENTO na cidade do Crato-CE e adota outras providéncias.
PARAGRAFO UNICO: O Projeto Crato em Movimento necessariamente sera executado por um Profissional da Educa¢io Fisica

disponibilizado pelo Poder Executivo.
Art. 2° - As agoes do Projeto Crato em Movimento serdo executadas 60% na Zona Urbana e 40% na Zona Rural do municipio do Crato.

Art. 3° - As agdes realizadas pelo Projeto Crato em Movimento incluirdo necessariamente a realizacio de campanhas de conscientizagio

que visem a melhoria da Saude e Bem Estar dos participantes.

PARAGRAFO UNICO: O Projeto Crato em Movimento consiste na realizagio de Aulas de Danca em espacos publicos ou privados sem

fins lucrativos em parceria com a Secretaria Municipal de Esporte e Juventude do municipio do Crato-CE.
Art. 4° - Esta lei entra em vigor na data de sua publicacio.
Camara Municipal do Crato/CE, Gabinete do Presidente, em 26 de novembro de 2024.

FLORISVAL SOBREIRA CORIOLANO

Presidente
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LEI N° 4.236/2024
CRATO-CE, 26 DE NOVEMBRO DE 2024.

Institui o “Programa Educag¢io Do Trinsito”, nas Escolas da Rede Municipal de

Ensino de Crato-CE e da outras providéncias.
Faco saber que a CAMARA MUNICIPAL aprovou, nos termos do § 3° do Art. 43 da Lei Organica, havendo a sancio tacita, e eu,
FLORISVAL SOBREIRA CORIOLANO, Presidente Camara Municipal, nos termos do § 7° do mesmo artigo, promulgo a seguinte

Lei:

Art. 1°. Fica instituido o “Programa Educac¢io no Trinsito”, na forma de tema transversal, nas escolas da rede publica de ensino do

municipio de Crato-CE:
§1° O “Programa Educacio no Transito” se destina aos alunos do ensino fundamental da Rede Municipal de Ensino.

§2° As escolas da rede privada do municipio de Crato, poderdo aderir a implementacio do “Programa Educacio no Transito” em seus

estabelecimentos, destinados aos alunos do ensino fundamental.

Art. 2°. As escolas da rede publica poderio, por forca desta Lei, realizar semindrios, palestras ou qualquer outra forma de apresentagio,

abordando assuntos relacionados a educagio, a prevencio e a seguranca no transito.

Art. 3°. As apresentagdes sobre educag¢do no transito deverdo ter como foco:

I. Promover reflexio com os alunos sobre a realidade do transito na zona urbana e zona rural;
IL. Promover a formacio para Educacio de Transito;
II1. Promover a paz no transito;
Iv. Difundir principios para seguranga no trinsito;
V. Promover a preservacdo do patriménio publico;
VI Promover a sustentabilidade s6cio ambiental.

Art. 4°. Nas dependéncias das escolas municipais poderdo ser afixados, permanentemente, cartazes ¢ informativos referentes ao

comportamento seguro no transito.

Art. 5°. A implementacdo do “Programa Educag¢do no Transito” nas escolas da rede municipal de Crato e, das privadas que aderirem,

nao retira qualquer autonomia pertinente a sua respectiva grade curricular e ao seu projeto politico-pedagogico.

Paragrafo tinico. O projeto politico-pedagdgico das escolas municipais nao se desviara de refletir a identidade da comunidade escolar,
bem como devera contar com a participagao de todos que a integram, como diretores, professores, alunos, pais e a populagdo interessada

em geral.
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Art. 6°. Os professores habilitados para participarem do “Programa Educacio no
Transito” atuardo, diariamente, em salas de aulas, como agentes de prevencio e seguranca no transito, abordando o tema de forma

esclarecedora sempre que questionados ou quando tiverem a percepgao da necessidade.

Art. 7°. As escolas da rede municipal deverdo fazer, anualmente, um balanco geral de tudo que foi desenvolvido relativamente ao

“Programa Educacio no Transito”, inclusive, apresentando os resultados aos alunos, pais e comunidade em geral.

Paragrafo tnico. No balanco geral apresentado pela escola deverdo constar as estratégias a serem desenvolvidas no ano subsequente,

em prol da melhoria do “Programa Educacido no Transito”.

Art. 8°. O “Programa Educacio no Transito” sera desenvolvido pelo Departamento Municipal de Transito em conjunto com a Secretaria

Municipal de Educacio.

Art. 9°. A Administracdo Municipal podera celebrar convénios, parcerias e/ou outros instrumentos de coopera¢io para promocio de
acoes de educacgdo no transito, com 6rgaos publicos federais, estaduais e municipais, bem como com empresas e instituicbes privadas e
6rgios nao-governamentais, visando o apoio no acompanhamento, execugio e avaliacio das a¢oes decorrentes desta lei.

Art. 10°. Caso necessario, o Poder Executivo poderd regulamentar essa Lei no que couber.

Art. 11. Esta Lei entra em vigor na data de sua publica¢io.

Camara Municipal do Crato/CE, Gabinete do Presidente, em 26 de novembro de 2024.

FLORISVAL SOBREIRA CORIOLANO

Presidente




Péagina 17 de 31
D.O.M. — Ano 2024, Edi¢io 5607, Crato/CE, Terca - Feira, 26 de Novembro de 2024.

LEI N° 4.237/2024
CRATO-CE, 26 DE NOVEMBRO DE 2024.

Denomina artérias, localizadas do Bairro Lameiro, municipio do Crato e da outras

providéncias.

Faco saber que a CAMARA MUNICIPAL aprovou, nos termos do § 3° do Art. 43 da Lei Organica, havendo a sancio tacita, e eu,
FLORISVAL SOBREIRA CORIOLANO, Presidente Camara Municipal, nos termos do § 7° do mesmo artigo, promulgo a seguinte
Lei:

Art. 1°. Ficam denominadas as artérias localizadas no Bairro Lameiro, municipio do Crato.

I. Fica denomina de Rua Natércia Pinheiro Rolim, artéria localizada no Bairro Lameiro. A mesma inicia-se na RUA MARIA
RAMAELLE DE COORDENADAS 449657,71 e 9197432,30 e vai até a ULTIMA CASA DA RUA DE COORDENADAS
449722,65 € 9197428,28 com um comprimento de 62,80m, fazendo divisa pelo lado direito e lado esquerdo com area residencial.

1I. Fica denomina de Rua Maria Valdizia Pinheiro, artéria localizada no Bairro Lameiro. A mesma inicia-se na RUA MARIA
RAMAELLE DE COORDENADAS 449618,41 ¢ 9197312,66 e vai até a a ULTIMA CASA DA RUA DE COORDENADAS
449690,27 ¢ 9197313,73 com um comprimento de 72,10m, fazendo divisa pelo lado direito e lado esquerdo com area residencial.

Art. 2°, A fixac¢do de placas de identificacio das referidas ruas ¢ de responsabilidade da Prefeitura Municipal do Crato.

Art. 3°. O Poder Executivo Municipal encaminhara copia desta lei aos Correios e as empresas concessionarias de servicos publicos de

energia, telefonia e agua para as providéncias que lhes competem.

Art. 4°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio.

Camara Municipal do Crato/CE, Gabinete do Presidente, em 26 de novembro de 2024.

FLORISVAL SOBREIRA CORIOLANO

Presidente




Péagina 18 de 31
D.O.M. — Ano 2024, Edicio 5607, Crato/CE, Terca - Feira, 26 de Novembro de 2024.

LEI N° 4.238/2024
CRATO-CE, 26 DE NOVEMBRO DE 2024.

Denomina de Rua Maria Gleciane Saraiva Taveira, a artéria localizada no Bairro

Grangeiro, municipio do Crato e da outras providéncias.

Faco saber que a CAMARA MUNICIPAL aprovou, nos termos do § 3° do Art. 43 da Lei Organica, havendo a sancio tacita, e eu,
FLORISVAL SOBREIRA CORIOLANO, Presidente Camara Municipal, nos termos do § 7° do mesmo artigo, promulgo a seguinte
Lei:

Art. 1°. Fica denominada de Rua Maria Gleciane Saraiva Taveira, a artéria localizada no Bairro Grangeiro, municipio do Crato.
Solicitamos a denominac¢io oficial da RUA MARIA GLECIANE SARAIVA TAVEIRA A mesma inicia-se na RUA PADRE BANTIN
DE COORDENADAS 451988,50 e 9195655,65 e vai até a RUA JOSE PEREIRA E SILVA DE COORDENADAS 452084,66 e
9195612,66 com um comprimento de 100,00m, fazendo divisa pelo lado direito e lado esquerdo com area residencial.

Art. 2°. A fixagdo de placas de identificacdo das referidas ruas ¢ de responsabilidade da Prefeitura Municipal do Crato.

Art. 3°. O Poder Executivo Municipal encaminhara copia desta lei aos Correios e as empresas concessionarias de servicos publicos de

energia, telefonia e agua para as providéncias que lhes competem.

Art. 4°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio.

Camara Municipal do Crato/CE, Gabinete do Presidente, em 26 de novembro de 2024.

FLORISVAL SOBREIRA CORIOLANO

Presidente
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SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA - SECULT

CHAMAMENTO PUBLICO 022/2024 PNAB SECULT CRATO
PREMIACAO PONTOS DE CULTURA DO CRATO - CE

CULTURA VIVA DO TAMANHO DO BRASIL!

A Secretaria Municipal de Cultura do Crato - CE, torna publico o presente Edital para o desenvolvimento da “REDE MUNICIPAL DE
PONTOS E PONTOES DE CULTURA DO MUNICIPIO DO CRATO” por meio da Politica Nacional de Cultura Viva (PNCV),
instituida pela Lei n® 13.018, de 22 de julho de 2014.

O presente edital ¢ regido pelo disposto na Lei n® 14.399, de 08 de julho de 2022 (PNAB), no Decreto n® 11.740, de 18 de outubro de
2023, e Portaria MinC n° 80, de 27 de outubro de 2023 (Regulamentam a PNAB), no Decreto n°® 11.453, de 23 de mar¢o de 2023 (Decreto
de Fomento), na Lei n° 13.018, de 22 de julho de 2014 (Politica Nacional de Cultura Viva), na Instru¢io Normativa MINC n° 08, de 11 de
maio de 2016, e na Instrucdo Normativa MINC n° 12, de 28 de maio de 2024, ou em ato normativo correspondente em vigor

(Regulamentam a PNCV).

Este Edital ¢ realizado com recursos do Governo Federal repassados pelo Ministério da Cultura, por meio da Politica Nacional Aldir Blanc
de Fomento a Cultura (PNAB). Aqui vocé vai encontrar as regras deste edital e como fazer para se inscrever. Estamos muito felizes com

seu interesse em participar desta politica. Boa leitura.
1. OBJETO

1.1 Este Edital tem por objeto a premia¢ido de projetos, iniciativas, atividades ou acGes de Pontos e PontGes de Cultura, nos termos da
Politica Nacional de Cultura Viva. Trata-se, portanto, de reconhecimento pela contribui¢do ja realizada por Pontos e Pontoes de Cultura
(com ou sem CNPJ); além de entidades (com CNPJ) e coletivos informais (sem CNPJ) que ainda ndo sdo certificadas como Pontos ou
PontGes de Cultura, mas que tém caracteristicas de Pontos de Cultura e serdo certificadas por meio deste edital (desde que atendam aos

requisitos previstos no item 3).
1.2 De acordo com a Lei Cultura Viva:

® Pontos de Cultura sio “entidades juridicas de direito privado sem fins lucrativos, grupos ou coletivos sem constituicao juridica,

de natureza ou finalidade cultural, que desenvolvam e articulem atividades culturais em suas comunidades”;

e Pontdes de Cultura sio “entidades com constitui¢io jutidica, de natureza/finalidade cultural e/ou educativa, que desenvolvam,
acompanhem e articulem atividades culturais, em parceria com as redes regionais, identitarias e temdticas de pontos de cultura e
outras redes temadticas, que se destinam a mobilizagdo, a troca de experiéncias, a0 desenvolvimento de a¢des conjuntas com
governos locais ¢ 2 atticulagdo entre os diferentes pontos de cultura que podetio se agrupar em nivel estadual e/ou regional ou

por dreas tematicas de interesse comum, visando a capacitagdo, a0 mapeamento e a agdes conjuntas.”

1.3 O prémio possui natureza juridica de doagdo sem encargo, ou seja, sera realizado por meio de pagamento direto ao contemplado, sem
estabelecimento de obrigacGes futuras, sem exigéncia de contrapartida, sem prestacdo de contas, conforme autoriza o art. 41 do Decreto

n° 11.453/2023 (Decreto de Fomento).

2. RECURSOS

2.1 Este Edital ¢ realizado com recursos do Governo Federal, repassados ao municipio do Crato, por meio da PNAB, e tem o valor total
de R$ 232.640,00 (duzentos e trinta e dois mil e seiscentos e quarenta reais), para a premia¢io de 40 (quarenta) entidades e/ou coletivos,
dividido entre as categorias descritas no Anexo I deste edital, no valor de R$ 7.176 (sete mil cento e setenta e seis reais) cada prémio para
a categoria Entidades com Constituicdo Juridica e de R$ 5.000,00 (cinco mil reais) para categoria Coletivos Informais representado por

pessoa fisica.


https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2014/lei/l13018.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2014/lei/l13018.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2022/lei/l14399.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2022/lei/l14399.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2023-2026/2023/decreto/D11740.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2023-2026/2023/decreto/D11740.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2023-2026/2023/decreto/D11740.htm
https://www.in.gov.br/web/dou/-/portaria-minc-n-80-de-27-de-outubro-de-2023-519652245
https://www.in.gov.br/web/dou/-/portaria-minc-n-80-de-27-de-outubro-de-2023-519652245
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2023-2026/2023/decreto/D11453.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2023-2026/2023/decreto/D11453.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2014/lei/l13018.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2014/lei/l13018.htm
https://www.gov.br/turismo/pt-br/centrais-de-conteudo-/publicacoes/atos-normativos-secult/2016/instrucao-normativa-minc-no-8-de-11-de-maio-de-2016
https://www.gov.br/turismo/pt-br/centrais-de-conteudo-/publicacoes/atos-normativos-secult/2016/instrucao-normativa-minc-no-8-de-11-de-maio-de-2016
https://www.gov.br/turismo/pt-br/centrais-de-conteudo-/publicacoes/atos-normativos-secult/2016/instrucao-normativa-minc-no-8-de-11-de-maio-de-2016
https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/instrucao-normativa-minc-n-12-de-28-de-maio-de-2024-562732255
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2.2. O valor do prémio concedido aos coletivos informais representados por pessoas fisicas nao tera retencdo na fonte do Imposto de
Renda, sendo o valor a ser depositado por meio de ordem bancaria na conta corrente ou poupanga indicada no Formulario de Inscricao

(Anexo 03).

2.3. O valor do prémio concedido as pessoas juridicas nio terd a retencdo na fonte do Imposto de Renda, sendo o valor a ser depositado
por meio de ordem bancaria na conta corrente ou poupanga indicada no Formulario de Inscri¢io (Anexo 03), podendo haver a incidéncia

posterior do tributo, cujo recolhimento ficara a cargo da entidade, caso este nao desfrute de isen¢io expressamente outorgada por lei.

2.4 Caso haja disponibilidade orcamentatia e interesse publico, este edital podera ser suplementado, ou seja, caso haja excedente de recutrsos
da PNAB advindo de outros editais ou de rendimentos, ou caso haja disponibilidade or¢amentaria de outras fontes, as vagas podem ser

ampliadas para contemplar mais inscri¢Ges.
3. CERTIFICACAO COMO PONTO DE CULTURA

3.1 O Cadastro Nacional de Pontos ¢ Pontdes de Cultura é um dos instrumentos da Politica Nacional de Cultura Viva, sendo integrado
pelos grupos, coletivos e pessoas juridicas de direito privado sem fins lucrativos que desenvolvam ages culturais e que possuam certificagdo

simplificada concedida pelo Ministério da Cultura. Compde o Sistema Nacional de InformagGes e Indicadores Culturais (SNIIC).

3.2 Como ja indicado, podem participar deste edital entidades e coletivos ainda ndo certificadas como Ponto ou Pontio de Cultura. Para

participarem e serem certificadas por meio deste Edital, tais entidades e coletivos deverio:

I.  Obter pontuacio minima de 50 pontos (50% do total) dos Critérios de Avaliacio (Anexo 2), relacionado ao histérico de
atua¢io da entidade ou coletivo, sendo avaliada pela Comissdo de Selecdo a pattir do portfélio (relatério com material
de comprovagio das atividades), da Ficha de Inscrigao e demais contetdos enviados pela entidade ou coletivo, o que lhe

caracterizara como “pré-certificada”;

Il.  Atender aos requisitos documentais solicitados na fase seguinte, de Habilitacio, o que lhe caracterizard como

“certificada”;

3.3 Caso a entidade ou coletivo nio seja certificada e ndo obtenha a pontuagiao minima necessaria para pré-certificagao, conforme indicado

no item 3.2., I, a candidatura sera desclassificada.

3.4 Caso a entidade ou coletivo concorrente informe ja set certificada como Ponto ou Pontio de Cultura, no Formulario de Inscri¢io, a

certificacdo serd verificada pela Secretaria Municipal de Cultura na Plataforma Cultura Viva. Caso nido seja localizada a certificacio, a

entidade ou coletivo passard pelos mesmos regramentos e procedimentos que as entidades e coletivos nio certificados, podendo, ou nio,

ser certificado como Ponto de Cultura por meio deste Edital (sendo possivel a apresentagdo de recurso, na Fase de Sele¢io).

3.5. Este edital nio certificard novos coletivos e entidades como Pontdes de Cultura. Caso o coletivo ou entidade participante nao seja,

anteriormente, certificada como Ponto ou Pontao de Cultura, apenas podera ser certificada como Ponto de Cultura por meio deste edital.

3.6 A Secretaria Municipal de Cultura do Crato enviard a Secretaria de Cidadania e Diversidade Cultural do Ministério da Cultura (conforme
modelo a ser disponibilizado), apds a fase de Habilitagao, a relagio de Pontos de Cultura certificados por meio deste edital, para que

constem na base de dados do Cadastro Nacional de Pontos e Pontoes de Cultura.

3.7 A emissio da Certificagdao Simplificada por parte do Ministério da Cultura, apds envio da relagio de Pontos de Cultura certificados por

meio deste edital por parte da Secretaria Municipal de Cultura do Crato, ndo compromete o possivel recebimento da premiacio.
4. QUEM PODE PARTICIPAR DO EDITAL
4.1 Poderao participar deste edital:

I. Pontos e PontGes de Cultura certificados pelo Ministério da Cultura com constitui¢do juridica, ou seja, com CNPJ (aqui tratados, também,

como entidades culturais);
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I1. Pontos e Pontoes de Cultura certificados pelo Ministério da Cultura sem constituicio juridica, ou seja, sem CNPJ (aqui tratados, também,

como coletivos culturais);

III. Organizacoes da Sociedade Civil sem fins lucrativos (com CNPJ - aqui tratados, também, como entidades culturais) que desenvolvam
e articulem atividades culturais em suas comunidades e ainda ndo estejam certificadas como Ponto ou Pontdo de Cultura pelo Ministério

da Cultura, desde que cumpram os requisitos para a certificagio no Cadastro Nacional, conforme item 3 deste edital;

IV. Coletivos informais (sem constitui¢io juridica), representados por pessoas fisica, que desenvolvam e articulem atividades culturais em
suas comunidades e ainda n3o estejam certificadas como Ponto ou Pontio de Cultura pelo Ministério da Cultura, desde que cumpram os

requisitos para a certificacio no Cadastro Nacional, conforme item 3 deste edital.

4.1.1. Em todos os casos, ¢ necessario que as entidades e coletivos comprovem, no minimo, 2 (dois) anos de desenvolvimento de atividades
culturais na comunidade local, por meio de fotos, material grafico de eventos, publicacdes impressas e em meios eletrénicos e outros

materiais comprobatorios;
5. QUEM NAO PODE PARTICIPAR DO EDITAL

5.1 Nio podem participar do presente Edital:

I.  coletivos informais representados por pessoas menores de 18 (dezoito) anos;
Il.  pessoas fisicas e Microempreendedores Individuais (MEI);
Il.  instituicGes privadas com fins lucrativos;

Ill. Instituicdes de ensino, pesquisa e desenvolvimento institucional, piblicas ou privadas, com ou sem fins lucrativos, suas
mantenedoras e associagdes de pais, mestres, amigos ou ex-alunos;
IV. Entidades vinculadas a equipamentos publicos (como associagdo de amigos de teatros, museus, centros culturais etc.);
V. FundacGes e institutos criados ou mantidos por empresas ou grupos de empresas;

VI. Institui¢Ges integrantes do “Sistema §” (SESC, SENAC, SESI, SENAI, SEST, SENAT, SEBRAE, SENAR e outros);

VII. InstituicGes privadas sem fins lucrativos e coletivos informais:

a. que ndo possuam comprovada experiéncia de, no minimo, 2 (dois) anos de desenvolvimento de atividades culturais

na comunidade local;
b. que possuam dentre os seus dirigentes ou representantes:

i. agente politico ou dirigente de qualquer esfera governamental (Presidente da Republica,
Governadores, Prefeitos, e seus respectivos vices, Ministros de Estado, Sectretarios Estaduais e
Municipais, Presidentes de fundag¢des publicas), ou respectivo conjuge, companheiro ou parente em

linha reta, colateral ou por afinidade até o 2° grau;

ii. servidor publico vinculado ao 61rgao responsavel pela selegio publica do ente federativo, ou respectivo

conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade até o 2° grau;

iii. membro do Legislativo (Deputados, Senadores, Vereadores), Judiciario (Juizes, Desembargadores,
Ministros), do Ministério Pablico (Promotor, Procurador) ou do Tribunal de Contas da Unido
(Auditores e Conselheiros), ou respectivo conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral

ou por afinidade até o 2° grau.
VIII. Partidos politicos e suas instituicoes;

IX. Membros da Comissdo de Selecdo ou respectivo conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade

. 20 .
até o 3° grau; e

X. Pessoas juridicas de direito publico da administragao direta ou indireta.
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6. ETAPA DE INSCRICAO

6.1 As inscri¢cbes serdo gratuitas e deverao ser realizadas no periodo de 29 de novembro a 27 de dezembro de 2024, por meio da plataforma

Mapa Cultural do Ceara, disponivel no enderego eletronico https://mapacultural.secult.ce.gov.br/.

6.2 A inscri¢do contard com o envio dos seguintes documentos:
I.  Formulario de Inscri¢ao (conforme Anexo 3 deste edital);

Il.  Material de comprovacao das atividades culturais desenvolvidas pela entidade cultural ou coletivo ha pelo menos 2 (dois)
anos no municipio do Crato, por meio de informacoes sobre as acoes da entidade ou coletivo cultural; cépias de cartazes;
folhetos; fotografias; material audiovisual (endereco eletronico aberto, videos, entre outros); publicacdes em jornal e revista;
pagina da internet; depoimentos; programas; convites para participar de eventos; cartas de reconhecimento de érgaos
publicos ou privados, entidades e coletivos culturais e escolas; entre outros. F importante que pelo menos 1 (uma)
comprovacio indique data anterior a 2 (dois) anos em relacio a publicagio deste edital (ou seja, anterior a 14 de novembro
de 2021). Da mesma forma, ¢ importante que sejam apresentados materiais recentes (nos ultimos dois anos), que
demonstrem as atividades realizadas pela entidade ou coletivo. Esse material sera utilizado pela Comissdo de Selecio para

avaliacdo das candidaturas, de acordo com o Quadro de Avaliacio (Anexo 2);

. Em caso de candidatura como “gtupo/coletivo cultural”, juntar a "Declaragio de Representacio do Grupo/Coletivo
Cultural” (Anexo 4), preenchida, assinada (de forma eletronica, de préprio punho ou com a impressao digital) por todos os

membros do grupo/coletivo cultural que indicarem a pessoa fisica representante e assinarem a Declaracio;

Ill.  AutodeclaragGes das pessoas negras (pretas ou pardas), pessoas indigenas ou pessoas com deficiéncia, conforme modelos
constantes nos Anexos 07 e 08, quando a entidade ou coletivo optar por concorrer as cotas. As autodeclara¢Ses deverio ser

das pessoas:
a.  do quadro de dirigentes, acompanhada da ata da dltima elei¢do (no caso de entidades com constitui¢do juridica); ou
b. integrantes do coletivo informal;

IV. Outros documentos que a proponente julgar necessario para auxiliar na avaliagdo da inscri¢éo.

6.3 A entidade ou coletivo cultural devera se candidatar para apenas 1 (uma) categoria, de acordo com o Anexo 1 deste Edital. No caso de
envio de mais de uma inscri¢io, na mesma categoria ou em diferentes categorias, sera considerada apenas a ultima inscri¢do enviada para

analise.

6.4 As entidades ou coletivos que enviarem copias ilegiveis de qualquer documento obrigatério solicitado neste Edital, prejudicando a

andlise de itens obrigatorios, serdo desclassificadas na Etapa de Selegio.

6.5 A Secretaria Municipal de Cultura do Crato néo se responsabilizard por inscricdes que deixarem de ser concretizadas por falta de
internet, energia elétrica, problemas/lentidio no servidot, na transmissio de dados, em provedores de acesso dos usudtios, em problemas

decorrentes do Mapa Cultural do Ceard.

7. COTAS

7.1 Ficam garantidas, conforme descrito no anexo 1, cotas em todas as categorias deste edital para:
a. pessoas negras (pretas e pardas): 25% (vinte e cinco por cento) das vagas;
b. pessoas indigenas: 10% (dez por cento) das vagas;
C. pessoas com deficiéncia: 5% (cinco por cento) das vagas;

7.2 As cotas serao destinadas
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L as entidades (com CNPJ) que possuam quadro de dirigentes majoritariamente (cinquenta por cento mais um) composto
por pessoas negras, indigenas ou com deficiéncia;
1L para os coletivos informais (sem CNPJ) que sejam compostos majoritariamente (cinquenta por cento mais um) por

pessoas negras, indigenas ou com deficiéncia.

7.3 As pessoas fisicas que compdem a dire¢do da entidade ou o coletivo informal proponente devem se submeter aos regramentos descritos

neste Edital.

7.4 As entidades e coletivos culturais que optarem por concorrer as cotas concorrerdo concomitantemente as vagas destinadas a ampla
concorréncia, ou seja, concorrerdo a0 mesmo tempo nas vagas da ampla concorréncia e nas vagas reservadas as cotas, podendo ser

selecionado de acordo com a sua nota ou classificagdo no processo de selegao.

7.5 As entidades e coletivos culturais optantes por concotrer as cotas que atingirem nota suficiente para serem selecionadas no nimero de
vagas oferecidas para ampla concorréncia ndo ocupardo as vagas destinadas para o preenchimento das cotas, ou seja, serdo selecionados

nas vagas da ampla concorréncia, ficando a vaga da cota para o préximo colocado optante pela cota.

7.6 Em caso de desisténcia de entidades e coletivos optantes selecionadas nas cotas, a vaga nio preenchida devera ser ocupada por entidade

ou coletivo que concorreu as cotas de acordo com a ordem de classificacio.

7.7 No caso de ndo existirem inscri¢oes aptas em numero suficiente para o cumprimento de uma das cotas, o numero de premiacoes

restantes devera ser destinado inicialmente para a outra categoria de cotas.

7.7.1 Caso ndo haja entidades e coletivos culturais inscritos em outra categoria de cotas, as vagas nao preenchidas deverio ser direcionadas

para a ampla concorréncia, sendo direcionadas para os demais candidatos aprovados, de acordo com a ordem de classificacio.

7.8. Deverio ser premiadas, no minimo, 30% (trinta por cento) de inscrigdes apresentadas por entidades e coletivos com trajetéria declarada

e comprovadamente ligadas as culturas populares e tradicionais. Este percentual pode ser composto junto as vagas destinadas as cotas.

7.9. Considera-se pessoa com deficiéncia: aquela que tem impedimento de longo prazo de natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial
o qual, em interacio com uma ou mais barreiras, pode obstruir sua participagdo plena e efetiva na sociedade em igualdade de condi¢oes

com as demais pessoas, nos termos da Lei n® 13.146, de 6 de julho de 2015.
8. ETAPAS DE ANALISE
8.1 As inscri¢Ges apresentadas serdo analisadas em duas etapas:

1. Etapa de Sele¢io - onde as candidaturas serdo avaliadas, pontuadas e ranqueadas, sendo definidas quais entidades e coletivos
serdo ou ndo selecionadas; pré-certificadas ou nao certificadas, conforme critérios definidos neste edital. Esta etapa sera realizada

pot comissdo de selecio especifica, designada por meio da portaria N° 37/2024 - SECULT, de 14 de novembro de 2024.

2. Etapa de Habilitagdo - ser realizada pela Secretaria Municipal de Cultura do Crato, onde sera observado o cumprimento dos
requisitos formais e documentais previstos neste edital e em seus anexos. Nesta etapa, serdo analisadas somente as candidaturas
que, apés a Etapa de Selecio, obtiverem classificagio que as coloque em condi¢ao de ser Selecionadas; e/ou Pré-Cettificadas,

considerando os critérios de distribuicdo e remanejamento dos recursos previsto neste edital.
9. ETAPA DE SELEGCAO DAS CANDIDATURAS
9.1 Na etapa de selecio, serdo definidas as entidades selecionadas e pré-certificadas:

I - Entendem-se por entidades e coletivos culturais SELECIONADOS aqueles inscritos que obtiverem as maiores notas dentro do
quantitativo de vagas de cada categoria e cotas definidas no Anexo 1, considerando os critérios de sele¢io estabelecidos no quadro do

Anexo 2.
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II - Entendem-se por entidades e coletivos culturais SUPLENTES aqueles inscritos que obtiverem 50 (cinquenta) pontos ou mais,
considerando os critérios de selegao estabelecidos no quadro do Anexo 2, mas nao obtiveram as maiores notas dentro do quantitativo de

vagas de cada categoria e cotas.

11 - Entendem-se por entidades e coletivos culturais PRE-CERTIFICADOS aqueles que, anteriormente 4 inscri¢io neste Edital, ndo eram
certificados pelo Ministério da Cultura, e que, independentemente de serem selecionados ou nao, tenham atendido aos requisitos para

certificagdo como Ponto de Cultura, relacionados a atuagao cultural, segundo regras e critérios descritos no item 3.

9.2 A Selegio das candidaturas inscritas neste edital serd realizada por uma Comissdo de Selegdo paritiria (ou seja, metade do Poder
Executivo e metade da sociedade civil), definida por meio da portaria N° 37/2024 - SECULT, de 14 de novembro de 2024, com reconhecida
atuagdo na area cultural, capacidade de julgamento e de notorio saber. Preferencialmente, contar com o minimo de 1 (uma) pessoa da

sociedade civil com trajetéria ligada as culturas populares e tradicionais.
9.3 Ficario proibidos de participar da Comissao de Selecdo as pessoas que:
I.  tenham interesse pessoal na premiacao de participante deste Edital;

Il.  tenham participado ou colaborado com a realizacio das atividades relacionadas 2 iniciativa cultural e a inscri¢do de

determinada candidatura;
Ill.  tenham participado de entidade ou coletivo inscrito neste Edital nos dltimos 2 (dois) anos;

IV. estejam litigando judicial ou administrativamente com participante deste Edital ou seus respectivos conjuges ou
companheiros (que estejam envolvidos em processos legais ou administrativos contra qualquer participante deste
edital, bem como contra seus conjuges ou companheiros. Isso inclui litigios judiciais ou administrativos em

qualquer fase do processo, como demandas, contesta¢Ges, recursos, entre outros).

9.4 As proibi¢oes previstas no item se estendem ao membro da comissio com conjuge, companheiro ou parente até o 3° grau, consanguineo

ou por afinidade, que se enquadre em alguma das hipéteses previstas.

9.5 A Comissao de Selec¢io vai avaliar as candidaturas, observando os critérios e pontua¢oes dispostos no Quadro de Avaliagao do Anexo

2 deste Edital.

9.6 Caso a entidade ou o coletivo cultural ndo seja certificado como Ponto de Cultura pelo Ministério da Cultura e nao atenda aos requisitos

necessarios para a pré-certificacdo, conforme o item 3, ainda assim a inscri¢do sera avaliada, com publica¢do da sua pontuagio.
9.7 A pontuacio maxima de cada candidatura ¢ de até 100 pontos.

9.8 Cada candidatura sera analisada por, no minimo, 02 (dois) membros da Comissdo de Selegdo (no minimo, por um da sociedade civil),

e a nota final serd obtida a partir da média das notas dos avaliadores.

9.9 Os casos de empate serdo resolvidos individualmente para cada cota e categoria, ¢ o desempate ocorrerd na seguinte ordem de

prioridade:

[P [I%E

I - maior pontuacio nos critérios previstos no Anexo 2 (“Avaliagdo da atuacdo da entidade cultural”), do “a” ao “r”,

nesta ordem;
II - maior tempo de atividades culturais comprovadas na inscri¢ao;
IIT - mediante sotteio.

9.10 Sera desclassificada a candidatura que:

I.  ndo apresentar os documentos e formularios devidamente preenchidos, conforme descrito no item 6;



Péagina 25 de 31
D.O.M. — Ano 2024, Edi¢io 5607, Crato/CE, Terca - Feira, 26 de Novembro de 2024.

Il.  apresentar quaisquer formas de preconceito de origem, raca, etnia, género, cor, idade e outras formas de

discriminagio ou que atente contra os principios do Estado Democratico de Direito;
Ill.  ndo tenha pontua¢do minima de 50 (cinquenta) pontos na Etapa de Selecao.

9.11 O resultado preliminar da Etapa de Selecdo sera publicado no Diario Oficial do Municipio e na oportunidade correspondente no

Mapa Cultural do Ceara.

9.12 Contra a decisio do resultado preliminar da etapa de selegio e/ou para solicitacio do espelho de notas, caberd recurso destinado a
Comissio de Selecio e Homologacao, que deve ser apresentado por meio de formulario de recurso (Anexo 5) no prazo de 3 dias uteis,

conforme inciso iii do art. 16 do decteto 11.453/2023, a contar do primeiro dia util postetior a publicag¢io.
9.13 Os recursos apresentados apds o prazo nio serdo avaliados.

9.14 A lista dos recursos aceitos e nao aceitos, a composi¢ao da Comissao de Sele¢io e o resultado final da Etapa de Selecio serao publicados

e divulgados ao final da etapa de sele¢io, no Diario Oficial do Municipio.
10. ETAPA DE HABILITAGAO

10.1. A Etapa de Habilitacdo ¢ eliminatoria, inicia-se com a publica¢io do resultado final da Etapa de Sele¢io e sera realizada por uma
Comissdo Técnica que conferird se a documentacdo complementar obedece as exigéncias de prazo, condi¢des, documentos e itens

expressos neste Edital.

10.2 Apés o encerramento da ETAPA DE SELECAO, as entidades e os coletivos selecionados e as entidades e coletivos pré-certificados
deverio entregar, na sede da Secretaria Municipal de Cultura do Crato, duas cépias dos documentos abaixo, no prazo de 05 dias uteis,

apos a publicacio do resultado final da etapa de selegao.

I.  para as entidades e coletivos selecionados:
a) Copia do Estatuto Social atualizado (em caso de entidade);
b) Cépia da ata de posse dos dirigentes da entidade cultural atualizada (em caso de entidade);
¢) Relagio Nominal dos Dirigentes, de acordo com a Ata de Posse atualizada (em caso de entidade);
d) Comprovante de Regularidade do Empregador (FGTS),
e) Certidao Negativas de Débitos Municipais;
f) Certiddo Negativa de Débitos Estaduais;
g) Certidio Negativa de Débitos Federais;

h) Cépia do documento de identificacio, do CPF e do comprovante de residéncia da pessoa candidata, de representante do

gtupo/coletivo cultural ou responsivel legal pela institui¢io privada sem fins lucrativos;

i) Em caso de candidatura como “grupo/coletivo cultural”, enviar copia do RG e CPF dos membros do grupo/coletivo cultural
que indicaram a pessoa fisica tepresentante e assinaram a "Declaragio de Representacio do Grupo/Coletivo Cultural” (Anexo 4)

na Fase de Selecao;
IL. para as entidades e coletivos pré-certificados, a fim de certificagio do Ponto de Cultura:

a. Comprovante de solicitacio de ingresso no Cadastro Nacional de Pontos e Pontdes de Cultura (e-mail recebido ao enviar o
cadastro), sem o qual ndo é possivel emitir a certificacdo. O passo a passo para a inscrigio no Cadastro Nacional da Cultura

Viva podera ser acessado na Plataforma Rede Cultura Viva, pelo enderego eletronico: https://www.gov.br/culturaviva/pt-
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b. No caso de entidade cultural (com CNPJ), cépia do Estatuto Social atualizado, visando a identificar se a entidade nio se
enquadra nas vedacOes previstas no Art. 9° da Instru¢io Normativa MinC n° 08 de 2016 e se tem natureza ou finalidade

cultural;

10.2.1 A comprovacio de endereco para fins de habilitacdo podera ser realizada por meio da apresentagio de contas relativas a residéncia,

a sede da institui¢ao cultural, se for o caso, e/ou de declaracio assinada pelo agente cultural.

10.2.1.1 A comprovacio de endereco podera ser dispensada nas hipéteses de Pontos e Pontdes de Cultura:
I — pertencentes a povos ou comunidades indigenas, quilombolas, ciganas ou circenses;

II — pertencentes a populacio némade ou itinerante; ou

IIT — que se encontrem em situa¢io de rua.

10.2.2 A Comissdo de Sele¢do consultard, ainda, a ficha do CNP] das entidades culturais, visando a verificar se estas encontram-se ativas

(requisito para habilitacdo de selecionadas e de pré-certificadas).
10.2.3 A Secretaria Municipal de Cultura podera solicitar documentagio adicional, caso necessatio.

10.3 Sera permitida a substitui¢do de representante, desde que conte com a decisdo de, no minimo, a maioria (ou seja, cinquenta por cento
mais um) de integrantes do coletivo, sendo a decisio devidamente registrada em nova “Declaracio de Representacio do Grupo/Coletivo

Cultural”, na fase de habilitacdo, no prazo para envio de documentagio prevista no item 10.2.
10.4 Nio serio aceitas substitui¢oes de candidaturas ou representantes para os casos de inadimpléncia dispostos no item 11 deste Edital.

10.5 Serdo inabilitadas as candidaturas que ndo forem apresentadas na forma e nos prazos estabelecidos neste Edital, e incidirem nos

seguintes casos:
a) entregarem os documentos fora do perfodo de habilitacio;
b) ndo apresentarem os documentos exigidos no item 10.2 deste Edital; e
c) se enquadrarem nas vedacOes previstas neste Edital.
10.6 O resultado preliminar da Etapa de Habilitagdo sera publicado no diario oficial do municipio DOM.

10.7 Contra a decisdo do resultado preliminar da etapa de sele¢io e/ou para solicitagio do espelho de notas, cabera recurso destinado a
Comissao de Selegio ¢ Homologagio, que deve ser apresentado por meio de formulario de recurso (Anexo 5) no prazo de 3 dias uteis,

conforme inciso iii do art. 16 do decreto 11.453/2023, a contatr do primeiro dia utl posterior a publica¢io.
10.8. O resultado final da Etapa de Habilitagdo sera publicado no diatio oficial do municipio DOM.
11. DISTRIBUICAO E REMANEJAMENTO DE VAGAS

11.1 Apés a conclusido das etapas de analise, ndo havendo candidaturas classificadas para atender o nimero minimo de vagas previsto para
cada cota e categoria, as vagas disponiveis poderdo ser remanejadas para outras cotas e categorias, obedecendo a pontuagio dos candidatos

e atendendo as cotas previstas, conforme o Anexo 1.
12. DA ETAPA DE PREMIAGAO

12.1. O pagamento do prémio estd condicionado a existéncia de disponibilidade or¢amentaria e financeira, caracterizando a selecdo como

mera expectativa de direito.

12.2 Para evitar a concentracio dos recursos publicos, visando a equidade, abrangéncia tertitorial e ampliacdo do acesso da populagio
brasileira as condicbes de exercicio dos direitos culturais, conforme disposto no art 1° da Lei 13.018, de 2014, a pessoa fisica, grupo, coletivo
ou institui¢des culturais sem fins lucrativos premiados nao poderdo receber dois ou mais Prémios Cultura Viva, em um periodo de 12

meses, mesmo que selecionados em editais diferentes ou de entes federados distintos, salvo quando em um mesmo edital de premiagdo da
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PNCYV, ap6s selecionadas todas as candidaturas concorrentes que nio tenham sido premiadas nos ultimos 12 meses, ainda haja vagas

disponiveis e candidaturas classificadas nessas condi¢des.

12.3 Em caso de desisténcia, impossibilidade de recebimento do prémio ou o nao cumprimento das exigéncias do Edital por parte da
candidatura selecionada, o prémio sera destinado a outra candidatura classificada, observando-se a quantidade, as categorias e as cotas, a

ordem decrescente de pontuagdo e o prazo de vigéncia deste Edital.

12.4 A ordem de pagamento das candidaturas ocorrera de forma independente da ordem de classificagdo do resultado final da Fase de

Selecio.
12.5 Os recursos financeiros serdo repassados em uma Unica parcela, diretamente na conta bancaria especifica.

12.6 Em caso de representante de candidatura como “grupo/coletivo cultural”, o prémio serd pago em conta cotrente ou poupanca de
qualquer banco, de acordo com o Formulario de Inscricdo (Anexo 03), tendo a pessoa candidata como unica titular, ndo sendo aceitas
contas conjuntas ou de terceiros, contas correntes de convénio ou instrumentos similares, contas-facil ou contas-beneficio, tais como:

Bolsa Familia, Bolsa Escola, Aposentadoria, dentre outras.

12.7 Em caso de candidatura como “entidade”, o prémio sera pago exclusivamente em conta corrente que tenha a instituicio como titular,
de acordo com o Formulario de Inscricdo (Anexo 03). Para tanto, ndo podera ser indicada conta utilizada para convénio ou instrumentos

similares.

12.8 A Secretaria Municipal de Cultura do Crato ndo se responsabilizard por eventuais irregularidades praticadas pelas candidaturas

premiadas, acerca da destinacdo dos recursos do Prémio.
13. DISPOSICOES FINAIS

13.1 O prazo de vigéncia deste Edital sera de 06 (seis) meses contados a partir da publicacdo do resultado final da Etapa de Habilitacio,

protrrogavel, por uma tnica vez, por igual periodo.
13.2 Eventuais irregularidades relacionadas aos requisitos de participacio, constatadas a qualquer tempo, implicardo a inabilitagio da
inscricao.

13.3 Os casos ndo previstos neste Edital e constatados durante a Etapa de Selegéo serdo resolvidos pela Comissdao de Sele¢do durante as
reunides para avaliacdo e para julgamento dos pedidos de recurso. Ja os casos ndo previstos neste Edital ¢ constatados durante outras

etapas do processo seletivo serdo resolvidos pela Secretaria Municipal de Cultura do Crato.

13.4 Os prazos previstos neste Edital iniciam e terminam em dia util. No caso de o prazo final de qualquer etapa coincidir com data de

feriado, final de semana ou ponto facultativo, sera prorrogado para o primeiro dia util subsequente.

13.5 Os o6nus da participagdo na selecio publica, incluidas as despesas com cépias e emissio de documentos, sdo de exclusiva

responsabilidade da entidade ou coletivo cultural, bem como o acompanhamento da atualizagio das informagdes deste Edital.
13.6 A entidade ou coletivo cultural serd a nica responsavel pela veracidade de todos os documentos encaminhados.

13.7 As candidaturas inscritas, selecionadas ou nio, passario a fazer parte do banco de dados da Secretaria Municipal de Cultura do Crato

e do Ministério da Cultura para fins de pesquisa, documentagdo e mapeamento da producio cultural brasileira.

13.8 As iniciativas culturais poderio ser citadas, descritas ou utilizadas pela Secretaria Municipal de Cultura do Crato e pelo Ministério da
Cultura, total ou parcialmente, em expedientes, publicacdes internas ou externas, cartazes ou quaisquer outros meios de promocio e
divulgacio, incluidos os devidos créditos sem que caiba a candidatura, selecionada ou nio, pleitear a recepg¢ao de qualquer valor, inclusive

a titulo autoral.

13.9 Os materiais encaminhados nio serao devolvidos, cabendo ao érgio responsavel pela selecio puiblica seu arquivamento ou destruicio.
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13.10 O ato de inscri¢io implica o conhecimento e a integral concordancia da entidade ou coletivo cultural com as normas e com as

condi¢Oes estabelecidas neste Edital.

13.11 Duvidas e informagdes referentes a este Edital poderdo ser esclarecidas e/ou obtidas junto a Sectetatia Municipal de Cultura do

Crato, por meio do endereco eletronico editaisculturacrato@gmail.com .

13.12 Os seguintes Anexos fazem parte deste Edital:
e ANEXO 1: Categorias e Cotas;
e ANEXO 2: Critérios de avaliagao da Etapa de Selecio;
e ANEXO 3: Formulario de Inscriciao
o  ANEXO 4: Declaragio de Representacio do Grupo/Coletivo Cultural
e ANEXO 5: Modelo de Autodeclaracio Etnico-Racial;
o ANEXO 6: Modelo de Autodeclaracio para Pessoa com Deficiéncia;
e ANEXO 7: Formulario para Pedido de Recurso (Etapa de Sele¢ido e Etapa de habilitagio);
o ANEXO 8: Termo de Premiacio Cultural
Raimundo Amadeu de Freitas

Secretario Municipal de Cultura do Crato

SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA PUBLICA - SMSP

TERMO DE COOPERACAO TECNICA

TERMO DE COOPERACAO TECNICA N.° 02/2024 QUE ENTRE SI
CELEBRAM A SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANGCA PUBLICA DE
CRATO-CE E A SECRETARIA DA SEGURANCA E DEFESA SOCIAL DE
PEDRA BRANCA-CE.

DAS CONSIDERACOES

Considerando que a lei municipal n® 3.509/18 que trata da criacio do Centro de Formagio, Instrucio, Capacitagio e Apetfeicoamento -
CFICA, principalmente nos seus artigos 3°, 4°, 5° ¢ 6° e seus respectivos incisos e paragrafos, preveem a possibilidade de termo de acordo

de cooperacio técnica entre o CFICA e outras entidades de Seguranca Publica.

Considerando que a Portatia n°® 001/21-GS que tegulamenta a atuagio do Centro de Formagio, Instrucio, Capacitagio e Apetfeicoamento
- CFICA em seu artigo 1° pardgrafo unico e artigo 4°, regulamenta e determina que os cursos ministrados em parcetia com o CFICA sejam
acompanhados/monitorados, ministrados e certificados pelo Orgio de ensino para que assim os certificados possam surtir seus efeitos

legais previstos juntos ao Ministério da Justi¢a e Policia Federal, conforme Lei Federal n® 13.022/14.

Dessa forma, conforme o supra citado anteriormente, aos vinte e seis dias de novembro de dois mil e vinte e quatro, a SECRETARIA
MUNICIPAL DE SEGURANCA PUBLICA DE CRATO-CE, neste ato representado por seu secretatio JOSE JARBAS DE AGUIAR
FREIRE, nomeado pela Portaria n® 0107006/2021-GP, e do outro lado, a SECRETARIA DA SEGURANCA PUBLICA E DEFESA
SOCIAL DE PEDRA BRANCA-CE, criada por lei municipal N° 683 de 08 de Agosto de 2017, neste ato representado por seu secretario
CARLOS ANDRE GOMES SEVERIANO pottaria N° 017/2022, firmam este instrtumento, mediante as cldusulas e condi¢des seguintes:
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CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO

O presente Termo que tem por objetivo firmar parceria entre o CFICA, no tocante ao acompanhamento, indicacio de instrutores e
certificacdo do Curso de Formagido profissional de Guarda Civil para até 35 (trinta e cinco) Guardas Civis Municipais pertencentes aos
quadros de servidores da Prefeitura Municipal de PEDRA BRANCA-CE, o qual sera ofertado através da Secretaria de Seguranca Publica
e Defesa Social de PEDRA BRNCA-CE.

CLAUSULA SEGUNDA: DAS OBRIGAGCOES DAS PARTES
I - A SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA PUBLICA DE CRATO-CE se compromete:

a) Disponibilizar, por meio do Centro de Formacio, Instrugao, Capacitagio e Aperfeicoamento (CFICA) da Guarda Civil Metropolitana
do Crato, Guardas Civis pertencentes ao Municipio para coordenar, monitorar e atuar como instrutor em disciplinas teéricas e praticas;

b) Ao final emitir o competente Certificado de participacio e conclusio no Curso de Formagao Profissional em GCM;

¢) Manter em arquivo toda documentagio referente a avaliagGes tedricas, praticas e certificagoes referentes ao curso para fins de efeitos

e possiveis requerimentos legais.

II - A SECRETARIA DA SEGURANCA PUBLICA E DEFESA SOCIAL DE PEDRA BRANCA-CE, se compromete:

a) Indicar os nomes dos Guardas Civis Municipais de PEDRA BRANCA-CE que participardo do Curso de Formagao, através de
publicacdo de Edital de Convocagio para o referido curso, que serd promovido por sua Secretaria de Seguranca Publica e Defesa
Social, em paceria com o CFICA da GCM Crato;

b) Custear a estadia dos servidores do CFICA na Cidade de Pedra Branca-CE durante o perfodo de duragio do curso mesmo que seja
através de entidades, instituicdes e/ou empresas as quais estardo responsaveis pela parte financeira do Curso;

¢) Organizar o Quadro de Trabalho Semanal(QTS) para desenvolvimento do Curso;

d) Fornecer os locais para realizagdo das aulas tedricas e praticas do Curso.

CLAUSULA TERCEIRA: DO PRAZO

O presente TERMO tem sua vigéncia a partir da data de sua publicacdo estendendo-se até o final do curso.
CLAUSULA QUARTA: DA MODIFICAGCAO

O presente TERMO podera ser modificado, através de Termo Aditivo, com excecio de seu objeto.
CLAUSULA QUINTA: DA RESCISAO

Este Termo s6 poderd ser rescindido de comum acordo ou por descumprimento das cldusulas acima ou ainda, por for¢a de normas legais

que impegam a sua execug¢ao.
CLAUSULA SEXTA: DO FORO

Fica eleito o Foro da Comarca de Crato-CE, para dirimir quaisquer controvérsias oriundas de execugio do presente TERMO, com renuncia
expressa de qualquer outro, por mais privilegiado que seja. E, estando assim, justos e compromissados, firmam o presente Instrumento em

02 (DUAS) vias, de igual teor, na presenca das testemunhas abaixo, para que produza seus efeitos de diteito.

Crato — CE, 26 de novembro de 2024.

JOSE JARBAS DE AGUIAR FREIRE
Secretario Municipal de Seguranga Publica de CRATO-CE
portaria n° 0107006/2021-GP
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CARLOS ANDRE GOMES SEVERIANO
Secretario da Seguranca Publica e Defesa Social de PEDRA BRANCA-CE

Portaria N° 017/2022
Testemunhas:
Nome: : CPF:
Nome:

SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA - SEINFRA

REQUERIMENTO DE LICENCA
A PREFEITURA MUNICIPAL DO CRATO
07.587.975/0001-07

Torna publico que requereu a Secretaria Municipal de Meio Ambiente - SEMMA a RENOVACAO DE LICENCA SIMPLIFICADA —
LS para CONSTRUCAO DE UM CENTRO DE EDUCACAO INFANTIL — CEI, PROJETO PADRAO SEDUC- CE, Localizado na
rua Marcos Macedo com rua Comandante Marcelo Teixeira, S/N, bairro Seminario, MUNICIPIO DE CRATO/CE .

Foi determinado o cumprimento das exigéncias contidas nas Normas e Instrugcdes de Licenciamento da SEMADT.

COMISSAO DE LICITACAO

EXTRATO DE ADITIVO AO INSTRUMENTO CONTRATUAL

O Secretario de Desenvolvimento Agrario e Recursos Hidricos do Municipio de Crato torna publico o extrato do terceiro aditivo ao
contrato n® 2023.05.03.1 decortente do processo de TOMADA DE PRECOS N° 2023.01.31.1, cujo objetivo ¢ a: CONTRATACAO DOS
SERVICOS DE ENGENHARIA PARA REALIZACAO DE ROCO MANUAL E MECANIZADO DAS ESTRADAS VICINAIS NA
MALHA VIARIA DO MUNICIPIO DE CRATO/CE. Objetivo prorrogar por mais 12 (doze) meses o prazo de vigéncia contratual -
contratante: Secretaria de Desenvolvimento Agririo e Recursos Hidricos - contratada: GR MAQUINAS EMPREENDIMENTOS
EIRELI - prazo de duragio: até 01 de novembro de 2025 - assina pela contratada: Giordano Pereira Sampaio - assina pela contratante:

Givaldo Gongalves da Silveira - Crato/CE, 01 de novembro de 2024.

EXTRATO DE ADITIVO AO INSTRUMENTO CONTRATUAL

O Secretario de Infraestrutura do Municipio de Crato torna publico o extrato do sexto aditivo ao contrato n® 2022.11.17.1 decorrente do
processo de CONCORRENCIA N°. 2022.08.25.3, cujo objetivo é a: CONTRATACOES DOS SERVICOS DE ENGENHARIA PARA
MANUTENCAO E MELHORIA DO SISTEMA VIARIO, RURAL E CANAIS DE DRENAGEM NO MUNICIPIO DE
CRATO/CE. Objetivo protrogar por mais 12(doze) meses o prazo de vigéncia contratual - contratante: Secretaria de Infraestrutura -
contratada: CORAL - CONSTRUTORA RODOVALHO ALENCAR LTDA - prazo de duragao: até 14 de novembro de 2025 - assina

pela contratada: Igo Proenga Alencar - assina pela contratante: {talo Samuel Gongalves Dantas - Crato/CE, 14 de Novembro de 2024.
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EXTRATO DO INSTRUMENTO CONTRATUAL

O Secretario de Desenvolvimento Agrario e Recursos Hidricos de Crato - CE torna publico o extrato do instrumento contratual resultante
da CONCORRENCIA ELETRONICA N° 2024.06.26.1, oriundo do Contrato N° 2024.11.19.2. Unidade Administrativa: Secretaria de
Desenvolvimento Agririo e Recursos Hidricos. Objeto: CONTRATACAO DOS SERVICO DE ENGENHARIA PARA
RECUPERACAO E LIMPEZA DE PEQUENOS BARREIROS EM COMUNIDADES RURAIS DO MUNICIPIO DE CRATO/CE.
Dotacio Or¢amentéria: 16.01.20.544.0285.1.079 - Elemento de Despesa: 3.3.90.39.00 - Contratado: LORISO CONSTRUCOES E
SERVICOS LTDA. valor global — R$ 445.083,42 (quatrocentos e quarenta e cinco mil, oitenta e trés reais e quarenta e dois centavos).

Vigéncia do contrato: 08 (oito) meses. assina pela contratante: Givaldo Gongalves da Silveira. Crato/CE, 22 de novembro de 2024.

AVISO DE DESERTA

A Agente de Contratagdo do Municipio de Crato-CE comunica que nao houve nenhuma instituicio interessada em participar no processo
de CHAMAMENTO PUBLICO N° 2024.06.03.1 com objeto para CREDENCIAMENTO DE INSTITUIGOES PRIVADAS
COM OU SEM FINS LUCRATIVOS DE ASSISTENCIA A SAUDE, INTERESSADAS EM PRESTAR SERVICOS DE
PROCEDIMENTOS MEDICO HOPITALAR E ATENCAO ESPECIALIZADA, A PRECO DA TABELA SUS, PARA OS
PACIENTES DO SISTEMA UNICO DE SAUDE - SUS DO MUNICIPIO DE CRATO-CE, ATRAVES DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE, CONFORME RECURSO DE INCREMENTO DE CUSTEIO MAC DESTINADO AO
MUNICIPIO, ficando assim declarada como DESERTA. Crato-CE, 26 de novembrto de 2024. VALERIA DO CARMO MOURA —
AGENTE.

EXTRATO DE ADITIVO AO INSTRUMENTO CONTRATUAL

A SECRETARIA DE FINANGAS E PLANEJAMENTO DO MUNICIPIO DE CRATO/CE TORNA PUBLICO O EXTRATO DO
SEGUNDO TERMO DE ADITIVO AO CONTRATO N° 2023.10.20.2, DECORRENTE DO PREGAO ELETRONICO N°
2022.07.07.2. OBJETO: SELECAO DE MELHOR PROPOSTA PARA REGISTRO DE PRECOS VISANDO FUTURA E
EVENTUAL CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM SERVICOS DE COOFEE BREAK, BUFFET, REFEICOES
E LANCHES PARA ATENDER AS NECESSIDADES DAS DIVERSAS SECRETARIAS DO MUNICIPIO DO CRATO-CE.
CONSTITUI OBJETO DESTE TERMO DE ADITIVO A PRORROGACAO POR MAIS 12 (DOZE) MESES DO PRAZO DE
VIGENCIA CONTRATUAL. CONTRATANTE: SECRETARIA DE FINANCAS E PLANEJAMENTO — RILDON SALVIANO
LIMA. CONTRATADO: BR ALL COMERCIO, SERVICOS E ALIMENTAGAO L'TDA, INSCRITA NO CNPJ N° 11.054.102/0001-
06. CRATO/CE, 18 DE OUTUBRO DE 2024.




