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LEI N° 4.218/2024
CRATO - CE, 01 DE NOVEMBRO DE 2024.

EMENTA: Denomina de RUA JOAO RICARDO DA SILVA LEANDRO, uma
das artérias do Loteamento Encosta do Vale, no Bairro Vila Lobo, no Municipio

do Crato, e adota outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DO CRATO, Estado do Ceara, no uso das atribui¢oes que lhes sio conferidas por Lei, faco saber que a

Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica denominada de RUA ]OAO RICARDO DA SILVA LEANDRO, uma das artérias do Loteamento Encosta do Vale, no
Bairro Vila Lobo, no Municipio do Crato, que inicia-se no vértice denominado V01, georreferenciado no Sistema Geodésico Brasileiro,
DATUM - SIRGAS 2000, MC-39, coordenadas Plano Retangulares Relativas, Sistema UTM: E=455.512,99m e N=9.197.397,01m, na Rua
Projetada 12 segue-se por uma extensdo de 452,10m até o vértice V02, com coordenadas UTM: E=455.466,35m e¢ N=9.197.012,76m,

finalizando na Rua Norte Sul.
Art. 2°. A fixacdo de placas de identificacdo da referida rua é de responsabilidade da Prefeitura Municipal do Crato.

Art. 3°. O Poder Executivo Municipal encaminhara copia desta Lei aos Correios e as empresas concessionarias de servigos publicos de

energia, telefonia e dgua para as providéncias que lhes competem.
Art. 4°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢oes em contrario.
Paco da Prefeitura Municipal do Crato, Gabinete do Prefeito, em 01 de novembro de 2024.

JOSE AILTON DE SOUSA BRASIL

Prefeito Municipal
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LEI N° 4.219/2024
CRATO - CE, 01 DE NOVEMBRO DE 2024.

EMENTA: Denomina de RUA ROBERTO DE SOUZA BORGES, uma das

artérias do Bairro Lameiro, no Municipio do Crato, e adota outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DO CRATO, Estado do Ceara, no uso das atribuicdes que lhes sdo conferidas por Lei, fago saber que a

Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica denominada de RUA ROBERTO DE SOUZA BORGES, uma das artérias do Bairro Lameiro, no Municipio do Crato, que
possui ligagdo vidtia com vias de rolamento de 7,00m de largura e passeio/calgada de 2,5m, perfazendo um total de 2.870,87m?, iniciando-
se no ponto 1 de coordenadas N 9.159.196,89m ¢ E 451.845,84m, limitando-se com AVENIDA JOSE HORACIO PEQUENO por
uma distancia de 7,00m até o ponto P2 de coordenadas N 9.198.960,22m ¢ E 451.835,38m, seguindo a0 NORTE margeando as quadras
A ¢ B, finalizando com terreno particular nos pontos 3 (N 9.199.196,89 e E451.720.12) e ponto 4 (N 9.199.184,84m e E 471.721,61m).

Art. 2°. A fixagdo de placas de identificacdo das referidas ruas ¢ de responsabilidade da Prefeitura Municipal do Crato.

Art. 3°. O Poder Executivo Municipal encaminhard copia desta Lei aos Corteios e as empresas concessionarias de servicos publicos de

energia, telefonia e 4gua para as providéncias que lhes competem.

Art. 4°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao, revogadas as disposi¢oes em contrario.

Paco da Prefeitura Municipal do Crato, Gabinete do Prefeito, em 01 de novembro de 2024.

JOSE AILTON DE SOUSA BRASIL

Prefeito Municipal
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PORTARIA N° 335/2024 — GP
CRATO - CE, 01 DE NOVEMBRO DE 2024.

O PREFEITO MUNICIPAL DO CRATO, Estado do Ceara, no uso de suas atribui¢Ses legais, e nos termos do inciso II, “a”, do Art.
118, da Lei Organica do Municipio, bem como da Lei Municipal n® 917/71, nos Atts. 128 e § tnico, do Art. 143;

CONSIDERANDO o requerimento feito pela servidora publica municipal, ROSIANE MACEDO TELES, através de Protocolo
Administrativo, datado de 25 de outubro de 2024;

CONSIDERANDO o PARECER FAVORAVEL de n° 032910/2024, emitido pela Procuradoria Geral do Municipio, opin7ando pelo

deferimento da solicitacio em comento, bem como despacho favoravel, proferido pela Secretaria Municipal de Saude;

RESOLVE:

Art. 1°. RETORNAR DA LICENCA PARA TRATAR DE INTERESSES PARTICULARES a secrvidora efetiva, ROSIANE
MACEDO TELES, inscrita no CPF sob o n® 796.455.263-53, lotada na Secretaria Municipal de Satde, ocupante do cargo de Auxiliar de

Servicos Gerais, a qual deverd reassumir o referido cargo, junto a Secretaria Municipal de Saude.

Art. 2°. Fica Revogada a Portaria n® 281/2024 — GP, publicada na edigio n® 5542, fls. 15, de 22 de agosto de 2024, do Diirio Oficial do

Municipio do Crato.

Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publica¢do, revogando as disposicdes em contratio.

REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Paco da Prefeitura Municipal do Crato, Gabinete do Prefeito, em 01 de novembro de 2024.

JOSE AILTON DE SOUSA BRASIL

Prefeito Municipal
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PORTARIA N° 336/2024 - GP
CRATO - CE, 01 DE NOVEMBRO DE 2024.

O PREFEITO MUNICIPAL DO CRATO, Estado do Ceara, no uso de suas atribui¢oes legais, e nos termos do inciso 11, “e”, do Art.
118, da Lei Organica do Municipio;

CONSIDERANDO o requerimento protocolado pelo servidor municipal ANDRE LUIZ DA SILVA, solicitando a reducgao de carga

horiria, para cuidar de seu filho que necessita de acompanhamento para tratamento de saide;

CONSIDERANDO a Lei Federal n° 8.112/1990, que dispde sobre o regime juridico dos servidores publicos civis da Unido, das autarquias
e das fundagbes publicas federais e em seu Art. 98, § 3°, que concede horario especial ao servidor que tenha conjuge, filho ou dependente

com deficiéncia;

CONSIDERANDO o parecer n° 012910/2024, emitido pela Procuradoria Geral do Municipio, opinando pelo deferimento da solicitagio

em comento; bem como despacho favoravel da Secretaria de Saide do Municipio;

CONSIDERANDO o Laudo de Exame Médico Pericial n° 110920247138, apresentado pelo Fundo de Previdéncia Social dos Servidores
do Crato — PREVICRATO;
RESOLVE:

Art. 1°. REDUZIR em 50% (cinquenta por cento), a carga horaria do servidor publico municipal ANDRE LUIZ DA SILVA, inscrito
no CPF sob o n° 881.004.994-20, ocupante do cargo de Agente de Endemias, 30hs, lotado na Sectetaria Municipal de Saide, pelo petiodo
de 17 de setembro de 2024 a 09 de marco de 2025.

Art. 2°, Fica vedada a acumulacio das horas reduzidas e referidas no Art. 1°, para fins de usufruto num sé dia, devendo a servidora utilizar-

se da mencionada reducio a cada dia laborado.

Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacio, produzindo efeitos retroativos a 17 de setembro de 2024, revogando as

disposi¢des em contrario.

REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE, CUMPRA-SE.
Paco da Prefeitura Municipal do Crato, Gabinete do Prefeito, em 01 de novembro de 2024.

JOSE AILTON DE SOUSA BRASIL

Prefeito Municipal
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PORTARIA N° 337/2024 - GP
CRATO - CE, 01 DE NOVEMBRO DE 2024.

O PREFEITO MUNICIPAL DO CRATO, Estado do Ceara, no uso de suas atribui¢oes legais, e nos termos do inciso 11, “e”, do Art.
118, da Lei Organica do Municipio;

CONSIDERANDO o requerimento protocolado pela servidora municipal MILENA DE OLIVEIRA LACERDA, solicitando a redugao

de carga hordria, para tratamento de saide;

CONSIDERANDO a Lei Federal n° 8.112/1990, que dispde sobre o regime juridico dos servidores publicos civis da Unido, das autarquias
e das fundagbes publicas federais e em seu Art. 98, § 3°, que concede horario especial ao servidor que tenha conjuge, filho ou dependente

com deficiéncia;

CONSIDERANDO o parecer n° 022910/2024, emitido pela Procuradotia Geral do Municipio, opinando pelo deferimento da solicitagio

em comento; bem como despacho favoravel da Secretaria de Saide do Municipio;

CONSIDERANDO o Laudo de Exame Médico Pericial n° 130920247151, apresentado pelo Fundo de Previdéncia Social dos Servidores
do Crato — PREVICRATO;
RESOLVE:

Art. 1°. REDUZIR em 50% (cinquenta por cento), a carga horaria da servidora publica municipal MILENA DE OLIVEIRA
LACERDA, inscrita no CPF sob o n° 400.612.483-04, ocupante do cargo de Odontélogo, 40hs, lotada na Secretatia Municipal de Saude,
pelo periodo de 10 de setembro de 2024 a 09 de marco de 2025.

Art. 2°. Fica vedada a acumulagdo das horas reduzidas e referidas no Art. 1°, para fins de usufruto num s6 dia, devendo o servidor utilizar-

se da mencionada redugio a cada dia laborado.

Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicac¢io, produzindo efeitos retroativos a 10 de setembro de 2024, revogando as
disposi¢oes em contririo.
REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE, CUMPRA-SE.
Paco da Prefeitura Municipal do Crato, Gabinete do Prefeito, em 01 de novembro de 2024.

JOSE AILTON DE SOUSA BRASIL

Prefeito Municipal
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PORTARIA N° 195/2024 — SEAD
CRATO - CE, 01 DE NOVEMBRO DE 2024.

O PREFEITO MUNICIPAL DO CRATO, Estado do Ceara, no uso de suas atribuicoes legais, e nos termos do Art. 3° do Decreto n°®
3001001/2017 — GP, e dos incisos VIII ¢ XIV, do Art. 64, da Lei Organica do Municipio;

RESOLVE:

Art. 1°. EXONERAR A PEDIDO RANIELA BATISTA DE SOUZA, inscrita no CPF sob o n° 053.625.293-90, do catgo de
COORDENADOR ESCOLAR, simbologia CDE 04, com lotagio na SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, criado pela Lei
Municipal n° 3.804, de 01 de julho de 2021.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacio, produzindo efeitos retroativos a 31 de outubro de 2024, revogando as
disposi¢oes em contrario.
REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Paco da Prefeitura Municipal do Crato, Secretaria Municipal de Administracao, em 01 de novembro de 2024.

JOSE AILTON DE SOUSA BRASIL

Prefeito Municipal

PORTARIA N° 196/2024 — SEAD
CRATO - CE, 01 DE NOVEMBRO DE 2024.

O PREFEITO MUNICIPAL DO CRATO, Estado do Ceara, no uso de suas atribui¢des legais, e nos termos do Art. 3°, do Decreto n°
3001001/2017 — GP, e dos incisos VIII e X1V, do Art. 64, da Lei Organica do Municipio;

RESOLVE:

Art. 1°. EXONERAR JOSE IRAN DE BRITO BARRETO NETO, insctito no CPF sob o n® 609.348.313-43, do cargo de GERENTE
DA CELULA DE LAZER E INICIACAO ESPORTIVA, simbologia CDS 05, com lotagio na SECRETARIA MUNICIPAL DE
ESPORTE E JUVENTUDE, criado pela Lei Municipal n® 3.804, de 01 de julho de 2021.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogando as disposi¢bes em contrario.

REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Paco da Prefeitura Municipal do Crato, Secretaria Municipal de Administragdo, em 01 de novembro de 2024.

JOSE AILTON DE SOUSA BRASIL

Prefeito Municipal
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PORTARIA N° 197/2024 — SEAD
CRATO-CE, 01 DE NOVEMBRO DE 2024.

O PREFEITO MUNICIPAL DO CRATO, Estado do Ceard, no uso de suas atribui¢cdes legais, e nos termos do Art. 3°, do Decreto n°
3001001/2017 — GP, e dos incisos VIII ¢ XIV, do Art. 64, da Lei Organica do Municipio;

RESOLVE:

Art. 1°. NOMEAR ANTONIO JACKSON RODRIGUES DO NASCIMENTO, insctito no CPF sob o n°® 069.240.083-48, para o cargo
de GERENTE DA CELULA DE LAZER E INICIACAO ESPORTIVA, simbologia CDS 05, com lotagio na SECRETARIA
MUNICIPAL DE ESPORTE E JUVENTUDE, criado pela Lei Municipal n® 3.804, de 01 de julho de 2021.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publica¢do, revogando as disposi¢des em contratio.

REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Paco da Prefeitura Municipal do Crato, Secretaria Municipal de Administragdao, em 01 de novembro de 2024.

JOSE AILTON DE SOUSA BRASIL

Prefeito Municipal

PORTARIA N° 198/2024 — SEAD
CRATO - CE, 01 DE NOVEMBRO DE 2024.

O PREFEITO MUNICIPAL DO CRATO, Estado do Ceara, no uso de suas atribuicSes legais, e nos termos do Art. 3° do Decreto n°
3001001/2017 — GP, e dos incisos VIII e XIV, do Att. 64, da Lei Organica do Municipio;

RESOLVE:

Art. 1°. EXONERAR A PEDIDO CICERO FELIPE DA SILVA CORREIA, insctito no CPF sob o n°® 043.404.013-40, do cargo de
ASSESSOR ESPECIAL, simbologia CDS 02, com lotacio na CHEFIA DE GABINETE, criado pela Lei Municipal n® 3.804, de 01 de
julho de 2021.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacio, produzindo seus efeitos a partir de 04 de novembro de 2024, revogando as

disposi¢oes em contririo.
REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Paco da Prefeitura Municipal do Crato, Secretaria Municipal de Administracdao, em 01 de novembro de 2024.

JOSE AILTON DE SOUSA BRASIL

Prefeito Municipal
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PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DO CRATO - PREVICRATO

Portaria N° 126/2024.

O Prefeito do Municipio do Crato, no uso das atribui¢oes conferidas pelo art. n° 12, Paragrafo Unico da Lei Municipal n.° 2.630, de 18 de
agosto de 2.010, que estruturou o Regime Proprio de Previdéncia Social do Municipio do Crato e dispde sobre os requisitos necessarios
para a concessio de beneficios previdenciarios, e considerando o que foi requerido por meio do processo administrativo, devidamente

analisado e aprovado pelos érgios competentes, conforme Parecer Jutidico n.° 135/2024,
RESOLVE:

Conceder Aposentadoria Voluntaria por Idade e Tempo de Contribuicio pelas Regras Constitucionais de Transicdo para o professor, com
integralidade dos proventos e paridade no cargo, em favor da servidora publica municipal, Sra. Claudia Alves de Alencar, portadora da
identidade n.° 2022117662-9 SSPDS/CE, cadastrada no CPF/MF n.° 585.698.553-20, titular do cargo de provimento efetivo de Professor,
matricula n.” 1829, lotada na Secretaria Municipal de Educacio, nos termos do art. 6.° da Emenda Constitucional n.° 41, de 19 de dezembro
de 2003, c/c art. 2.° da Emenda Constitucional n.” 47, de 05 de julho de 2005 e, ainda, no art. n® 62 da Lei Municipal n° 2.630, de 18 de
agosto de 2.010, dispositivos vigentes conforme preceituam o att. 4°, §9° e o art. 36, inciso II da EC n.° 103/2019, fixando em seu favor

proventos de aposentadoria, ressalvadas as melhorias posteriores, como segue:

Discriminac¢io dos proventos:
Base de cilculo Indice Valor Fundamentac¢io
Vencimento-base em | - R$ 4.046,84 Art. 34 da Lei n° 2.061/2001; Lei n°® 2.468/2008; art. 17 da
setembro de 2.024 Lein® 2.630/2010; Lei n° 4.150/2024.
Quinquénio 5% 100h | R$ 202,34 Art. 197 da lei municipal n.° 917/71 e incorporados através
do art. 197, § 2.° da lei municipal n.° 917/71 ¢/c Art. 40 da
Lei 2.061/2001.
Gratificacao ~ de  Efetiva | 20% R$ 1.618,74 Lei n.° 3.051/2014 e Art. 17 da Lei n.° 2.630/2010.
Regéncia em Sala de Aula 200h
Ampliacio Definitiva 100% R$ 4.046,84 Lei n.° 3.595/2019
Adicional Por Reducio de | 10% R$ 809,37 Lein.° 2.643/2010
Carga Horaria 200h
Adicional de Especializacio 10% R$ 809,37 Lein.° 2.468/2008
200h
Proventos a que faz jus a servidora: R$ 11.533,50

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio.
Registre-se e publique-se.
Crato, 01 de Novembro de 2024.
José Ailton de Sousa Brasil

Prefeito do Municipio de Crato - CE

Antdnio de Padua Amador de Albuquerque
Diretor Presidente do PREVICRATO
Portaria n° 0107019/2021-GP
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Portaria N° 127 /2024.

O Prefeito do Municipio do Crato, no uso das atribui¢oes conferidas pelo art. n° 12, Paragrafo Unico da Lei Municipal n.° 2.630, de 18 de
agosto de 2.010, que estruturou o Regime Proprio de Previdéncia Social do Municipio do Crato e dispde sobre os requisitos necessarios
para a concessao de beneficios previdenciarios, e considerando o que foi requerido por meio do processo administrativo, devidamente

analisado e aprovado pelos étgios competentes, conforme Parecer Jutidico n.° 136/2024,
RESOLVE:

Conceder Aposentadoria Voluntaria por Idade e Tempo de Contribuicio pelas Regras Constitucionais de Transicdo para o professor, com
integralidade dos proventos e patidade no cargo, em favor da servidora publica municipal, Sra. Maria Aparecida de Oliveira Bezerra,
portadora da identidade n.° 2007164142-9 SSPDS/CE, cadastrada no CPF/MF n.° 387.597.053-53, titular do cargo de provimento efetivo
de Professor, matricula n.° 21272, lotada na Secretaria Municipal de Educacio, nos termos do art. 6.° da Emenda Constitucional n.° 41, de
19 de dezembro de 2003, ¢/c att. 2.° da Emenda Constitucional n.° 47, de 05 de julho de 2005 e, ainda, no art. n° 62 da Lei Municipal n°
2.630, de 18 de agosto de 2.010, dispositivos vigentes conforme preceituam o att. 4°, §9° e o art. 36, inciso II da EC n.° 103/2019, fixando

em seu favor proventos de aposentadoria, ressalvadas as melhotias postetiores, como segue:

Discriminacio dos proventos:

Base de célculo Indice Valor Fundamentac¢io
Vencimento-base em | - R$ 8.093,71 Art. 34 da Lei n° 2.061/2001; Lei n°
setembro de 2.024 2.468/2008; art. 17 da Lei n°

2.630/2010; Lei n°® 4.150/2024.

Quinquénio 20% 200h R$ 1.618,74 Art. 197 da lei municipal n.° 917/71 ¢
incorporados através do art. 197, § 2.°

da lei municipal n.° 917/71 ¢/c Art. 40

da Lei 2.061/2001.
Gratificagio de  Efetiva | 20% 200h R$ 1.618,74 Lei n.° 3.051/2014 e Art. 17 da Lei n.°
Regéncia em Sala de Aula 2.630/2010.

Proventos a que faz jus a servidora: R$ 11.331,19

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publica¢io.
Registre-se e publique-se.
Crato, 01 de Novembro de 2024.
José Ailton de Sousa Brasil

Prefeito do Municipio de Crato - CE

Anténio de Padua Amador de Albuquerque
Diretor Presidente do PREVICRATO
Portaria n° 0107019/2021-GP
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Portaria N° 128 /2024.

O Prefeito do Municipio do Crato, no uso das atribui¢oes conferidas pelo art. n° 12, Paragrafo Unico da Lei Municipal n.° 2.630, de 18 de
agosto de 2.010, que estruturou o Regime Proprio de Previdéncia Social do Municipio do Crato e dispde sobre os requisitos necessarios
para a concessao de beneficios previdenciarios, e considerando o que foi requerido por meio do processo administrativo, devidamente

analisado e aprovado pelos érgios competentes, conforme Parecer Jutidico n.° 139/2024,
RESOLVE:

Conceder Aposentadoria Voluntaria por Idade e Tempo de Contribuicio pelas Regras Constitucionais de Transicdo para o professor, com
integralidade dos proventos e paridade no cargo, em favor da servidora publica municipal, Sra. Josefa Juca da Silva Sousa, portadora da
identidade n.° 96029223274 SSPDS/CE, cadastrada no CPF/MF n.° 741.263.503-49, titular do cargo de provimento efetivo de Professot,
matticula n.° 2299, lotada na Secretaria Municipal de Educagao, nos termos do art. 6.° da Emenda Constitucional n.° 41, de 19 de dezembro
de 2003, c/c art. 2.° da Emenda Constitucional n.” 47, de 05 de julho de 2005 e, ainda, no art. n® 62 da Lei Municipal n® 2.630, de 18 de
agosto de 2.010, dispositivos vigentes conforme preceituam o att. 4°, §9° e o art. 36, inciso II da EC n.° 103/2019, fixando em seu favor

proventos de aposentadoria, ressalvadas as melhorias posteriotres, como segue:

Discriminacio dos proventos:

Base de célculo Indice Valor Fundamentac¢io

Vencimento-base em | - R$ 4.046,84 Art. 34 da Lei n° 2.061/2001; Lei n°

setembro de 2.024 2.468/2008; art. 17 da Lei n® 2.630/2010;
Lein® 4.150/2024.

Quinquénio 5% 100h R$ 202,34 Art. 197 da lei municipal n.° 917/71 ¢

incorporados através do art. 197, § 2.° da

lei municipal n.° 917/71 ¢/c Art. 40 da

Lei 2.061/2001.
Gratificacdo de Efetiva | 20% 200h R$ 1.618,74 Lei n.° 3.051/2014 e Art. 17 da Lei n.°
Regéncia em Sala de Aula 2.630/2010.
Ampliacdo Definitiva 100% R$ 4.0406,84 Lei n.° 2.562/2009
Adicional Por Reducgio de | 10% 100h R$ 404,68 Lei n.° 2.643/2010

Carga Horaria

Proventos a que faz jus a servidora: R$ 10.319,44

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacio.
Registre-se e publique-se.
Crato, 01 de Novembro de 2024.
José Ailton de Sousa Brasil

Prefeito do Municipio de Crato - CE

Anténio de Padua Amador de Albuquerque
Diretor Presidente do PREVICRATO
Portaria n° 0107019/2021-GP
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O Prefeito do Municipio do Crato, no uso das atribui¢ées conferidas pelo art. n® 12, Pardgrafo Unico da Lei Municipal n.” 2.630, de 18 de
agosto de 2.010, que estruturou o Regime Proprio de Previdéncia Social do Municipio do Crato e dispde sobre os requisitos necessarios

para a concessao de beneficios previdenciarios, e considerando o que foi requerido por meio do processo administrativo, devidamente

Portaria N° 129/2024.

analisado e aprovado pelos érgios competentes, conforme Parecer Jutidico n.° 140/2024,

Conceder Aposentadoria Voluntaria por Idade e Tempo de Contribuicio pelas Regras Constitucionais de Transicdo para o professor, com
integralidade dos proventos e paridade no cargo, em favor da servidora piblica municipal, Sra. Juscicleia Muniz Gongalves, portadora
da identidade n.° 2007023843- 4 SSPDS/CE, cadastrada no CPF/MF n.° 569.103.803-63, titular do catgo de provimento efetivo de
Professor I, 200h, ref. 8, matricula n.® 1966, lotada na Secretaria Municipal de Educagio, nos termos do art. 6.° da Emenda Constitucional
n.° 41, de 19 de dezembro de 2003, c/c att. 2.° da Emenda Constitucional n.° 47, de 05 de julho de 2005 e, ainda, no art. n° 62 da Lei

Municipal n°® 2.630, de 18 de agosto de 2.010, dispositivos vigentes conforme preceituam o art. 4°, §9° e o att. 36, inciso 1I da EC n.°

RESOLVE:

103/2019, fixando em seu favor proventos de aposentadotia, ressalvadas as melhorias posteriores, como segue:

Discriminacio dos proventos:

Base de célculo Indice Valor Fundamentac¢io

Vencimento-base em | - R$ 3.200,62 Art. 34 da Lei n° 2.061/2001; Lei n°

setembro de 2.024 2.468/2008; art. 17 da Lei n® 2.630/2010;
Lei n°® 4.150/2024.

Gratificacio de Efetiva | 20% 200h R$ 1.280,25 Lei n.° 3.051/2014 e Art. 17 da Lei n.°

Regéncia em Sala de Aula 2.630/2010.

Quinquénio 5% 100h R$ 160,03 Art. 197 da lei municipal n.° 917/71 ¢
incorporados através do art. 197, § 2.° da
lei municipal n.° 917/71 ¢/c Art. 40 da
Lei 2.061/2001

Ampliacio Definitiva 100% R$ 3.200,62 Lein.° 2.562/2009

Proventos a que faz jus a servidora: R$ 7.841,52

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio.

José Ailton de Sousa Brasil

Prefeito do Municipio de Crato - CE

Antdnio de Padua Amador de Albuquerque
Diretor Presidente do PREVICRATO
Portaria n° 0107019/2021-GP

Registre-se e publique-se.

Crato, 01 de Novembro de 2024
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Portaria N° 130/2024.

O Prefeito do Municipio do Crato, no uso das atribui¢oes conferidas pelo art. n° 12, Paragrafo Unico da Lei Municipal n.° 2.630, de 18 de
agosto de 2.010, que estruturou o Regime Proprio de Previdéncia Social do Municipio do Crato e dispde sobre os requisitos necessarios
para a concessao de beneficios previdenciarios, e considerando o que foi requerido por meio do processo administrativo, devidamente

analisado e aprovado pelos érgios competentes, conforme Parecer Jutidico n.° 141/2024,
RESOLVE:

Conceder Aposentadoria Voluntaria por Idade e Tempo de Contribuicio pelas Regras Constitucionais de Transicdo para o professor, com
integralidade dos proventos e paridade no cargo, em favor da servidora publica municipal, Sra. Alecsandra Correia Lima, portadora da
identidade n.° 2023307543-1 SSPDS/CE, cadastrada no CPF/MF n.° 840.273.983-00, titular do cargo de provimento efetivo de Professor
IV, 200h, ref. 8, matricula n.° 2191, lotada na Secretaria Municipal de Educacio, nos termos do art. 6.° da Emenda Constitucional n.° 41,
de 19 de dezembro de 2003, ¢/c art. 2.° da Emenda Constitucional n.° 47, de 05 de julho de 2005 ¢, ainda, no art. n° 62 da Lei Municipal
n° 2.630, de 18 de agosto de 2.010, dispositivos vigentes conforme preceituam o att. 4°, §9° ¢ o att. 36, inciso II da EC n.° 103/2019,

fixando em seu favor proventos de aposentadoria, ressalvadas as melhorias posteriotes, como segue:

Discriminac¢io dos proventos:

Base de cilculo Indice Valor Fundamentac¢io
Vencimento-base em | - R$ 3.571,84 Art. 34 da Lei n° 2.061/2001; Lei n°
setembro de 2.024 2.468/2008; art. 17 da Lei n°

2.630/2010; Lei n°® 4.150/2024.

Gratificagdo de  Efetiva | 20% 200h R$ 1.428,74 Lei n.° 3.051/2014 e Art. 17 da Lei n.°
Regéncia em Sala de Aula 2.630/2010.
Ampliagao Definitiva 100% R$ 3.571,84 Lei n.° 2.562/2009

Proventos a que faz jus a servidora: R$ 8.572,42

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publica¢io.
Registre-se e publique-se.
Crato, 01 de Novembro de 2024.

José Ailton de Sousa Brasil

Prefeito do Municipio de Crato - CE

Anténio de Padua Amador de Albuquerque
Diretor Presidente do PREVICRATO
Portaria n° 0107019/2021-GP
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Portaria N° 131/2024.

O Prefeito do Municipio do Crato, no uso das atribui¢oes conferidas pelo art. n° 12, Paragrafo Unico da Lei Municipal n.° 2.630, de 18 de
agosto de 2.010, que estruturou o Regime Proprio de Previdéncia Social do Municipio do Crato e dispde sobre os requisitos necessarios
para a concessao de beneficios previdenciarios, e considerando o que foi requerido por meio do processo administrativo, devidamente

analisado e aprovado pelos érgios competentes, conforme Parecer Jutidico n.° 142/2024,
RESOLVE:

Conceder Aposentadoria Voluntaria por Idade e Tempo de Contribuicio pelas Regras Constitucionais de Transicdo para o professor, com
integralidade dos proventos e paridade no cargo, em favor da servidora publica municipal, Sra. Verdnica Maria da Silva Salvador,
portadora da identidade n.° 2006034044906 SSPDS/CE, cadastrada no CPF/MF n.° 387.552.383- 00, titulatr do catgo de provimento
efetivo de Professor V, 200H - Ref. 8, matricula n.> 1850, lotada na Secretaria Municipal de Educacio, nos termos do art. 6.° da Emenda
Constitucional n.° 41, de 19 de dezembro de 2003, ¢/c art. 2.° da Emenda Constitucional n.° 47, de 05 de julho de 2005 e, ainda, no art. n°
62 da Lei Municipal n°® 2.630, de 18 de agosto de 2.010, dispositivos vigentes conforme preceituam o art. 4°, §9° e o art. 306, inciso 1I da

EC n.° 103/2019, fixando em seu favor proventos de aposentadotia, ressalvadas as melhorias postetiores, como segue:

Discriminacio dos proventos:

Base de célculo Indice Valor Fundamentac¢io

Vencimento-base em setembro | - RS 4.046,84 Art. 34 da Lei n° 2.061/2001; Lei n°

de 2.024 2.468/2008; art. 17 da Lei n° 2.630/2010;
Lein® 4.150/2024.

Quinquénio 5% 100h R$ 202,34 Art. 197 da lei municipal n.° 917/71 e

incorporados através do art. 197, § 2.° da
lei municipal n.° 917/71 ¢/c Art. 40 da Lei

2.061/2001.
Gratificacio de Efetiva | 20% 200h R$ 1.618,74 TLei n.° 3.051/2014 e Art. 17 da Lei n.°
Regeéncia em Sala de Aula 2.630/2010.
Ampliacio Definitiva 100% R$ 4.046,84 Lei n.° 2.562/2009
Adicional Por Reducio de | 10% 200h R$ 809,37 Lein.® 2.643/2010
Carga Horaria
Adicional de Especializacio 10% 200h R$ 809,37 Lei n.° 2.468/2008

Proventos a que faz jus a servidora: R$ 11.533,50

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publica¢io.
Registre-se e publique-se.
Crato, 01 de Novembro de 2024.

José Ailton de Sousa Brasil

Prefeito do Municipio de Crato - CE

Anténio de Padua Amador de Albuquerque
Diretor Presidente do PREVICRATO
Portaria n° 0107019/2021-GP
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SMS

PORTARIA N° 452/2024-SMS
CRATO-CE, 01 DE NOVEMBRO DE 2024.

Designa servidor (a)para empreender a viagem que indica, conceder diatia

e adota outras providéncias.

A Secretaria Municipal de Sadde, no uso de suas atribuicdes legais ¢ em conformidade com o Decreto N° 2103003/2017-GP, de 21 de

Marco de 2017 ¢ suas alteragdes postetiotes, especialmente, o Decteto n® 0205001/2022-GP de 02 de Maio de 2022.

RESOLVE:

Artigo 1° - Designar para empreender viagem a servico da municipalidade, o (a)servidor (a) adiante indicado, conforme condi¢des a seguir:

Objetivo da viagem: Considerando a necessidade de transportar a paciente ANTONIA TELMA BRITO DA SILVA para Tratamento
Fora de Domicilio — TFD, para Fortaleza- CE, saindo dia 03/11/2024 a noite e retornando no dia 04/11/2024.

Eduardo Siebra Macedo Fortaleza — CE
NOME DESTINO
CPF 024.470.493-74 PERIODO 03 e 04 de novembro de 2024
CARGO Motorista- Efetivo QUANTIDADE 02 (duas) diarias
VALOR DA R$ 195,00
SIMBOLOGIA i
DIARIA(RS)
~ Secretaria de Saude TOTAL R$ 390,00 (trezentos e
LOTACAO
CONCEDIDO(RS) | noventa reais)

Artigo 2° - Fica a Tesouraria autorizada a efetuar ao servidor acima qualificado, em transferéncia bancaria, o pagamento em moeda corrente

no pafs, mediante recibo.
Artigo 3° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagio.
REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Prefeitura Municipal do Crato, Secretaria de Satde, em 01 de novembro de 2024.

Marina Solano Feitosa Silva Rodrigues da Matta

Secretaria Municipal de Satide do Crato
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PORTARIA N° 453/2024-SMS
CRATO/CE, 01 DE NOVEMBRO DE 2024.

Designa servidor (a)para empreender a viagem que indica, conceder diatia

e adota outras providéncias.

A Secretaria Municipal de Saude, no uso de suas atribui¢des legais e em conformidade com o Decreto N° 2103003/2017-GP, de 21 de

Marco de 2017 e suas alteracdes postetiores, especialmente, o Decreto n® 0205001/2022-GP de 02 de Maio de 2022.

RESOLVE:

Artigo 1° - Designar para empreender viagem a servico da municipalidade, o (a)servidor (a) adiante indicado, conforme condig¢des a seguitr:

Objetivo da viagem: Considerando a necessidade em prestar assisténcia durante o transporte da paciente ANTONIA TELMA BRITO
DA SILVA para tratamento fora domicilio, em Fortaleza-CE, saindo dia 03/11/2024 a noite e retornando no dia 04/11/2024.

Maria Helena Ferreira Aradjo Fortaleza — CE
NOME DESTINO
CPF 738.637.773-87 PERIODO 03 e 04 de novembro de 2024
Técnica de Enfermagem- Efetiva 02 (duas) diarias
CARGO QUANTIDADE
VALOR DA R$ 270,00
SIMBOLOGIA i
DIARIA(RS)
~ Secretaria de Saude TOTAL R$ 540,00 (quinhentos e
LOTACAO
CONCEDIDO(RS$) quarenta reais)

Artigo 2° - Fica a Tesouraria autorizada a efetuar ao servidor acima qualificado, em transferéncia bancaria, o pagamento em moeda corrente

no pafs, mediante recibo.
Artigo 3° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagio.
REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Prefeitura Municipal do Crato, Secretaria de Satde, em 01 de novembro de 2024.

Marina Solano Feitosa Silva Rodrigues da Matta

Secretaria Municipal de Satde do Crato
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PORTARIA N° 454/2024-SMS
CRATO/CE, 01 DE NOVEMBRO DE 2024.

Designa servidor (a)para empreender a viagem que indica, conceder diatia

e adota outras providéncias.

A Secretaria Municipal de Saude, no uso de suas atribui¢des legais e em conformidade com o Decreto N° 2103003/2017-GP, de 21 de

Marco de 2017 e suas alteracdes postetiores, especialmente, o Decreto n® 0205001/2022-GP de 02 de Maio de 2022.

RESOLVE:

Artigo 1° - Designar para empreender viagem a servico da municipalidade, o (a)servidor (a) adiante indicado, conforme condi¢des a seguir:

Objetivo da viagem: Considerando a necessidade de transportar a paciente AGATHA HELOISA FERREIRA DOS SANTOS para
Tratamento Fora de Domicilio — TFD, pata Fortaleza - CE, saindo dia 03/11/2024 a noite e retornando no dia 04/11/2024.

Antonio Martins De Freitas Fortaleza — CE
NOME DESTINO
863.979.823-00 B 03 e 04 de novembro de
CPF PERIODO
2024
CARGO Motorista (Efetivo) QUANTIDADE 02 (duas) diarias
VALOR DA R$ 195,00
SIMBOLOGIA i
DIARIA(RS)
5 Secretaria de Saude TOTAL R$ 390,00 (trezentos e
LOTACAO
CONCEDIDO(RS) | noventa reais)

Artigo 2° - Fica a Tesouraria autorizada a efetuar ao servidor acima qualificado, em transferéncia bancaria, o pagamento em moeda corrente

no pafs, mediante recibo.
Artigo 3° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publica¢do.

REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Prefeitura Municipal do Crato, Secretaria de Satde, em 01 de novembro de 2024.

Marina Solano Feitosa Silva Rodrigues da Matta

Secretaria Municipal de Satde do Crato
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PORTARIA N° 455/2024-SMS
CRATO/CE, 01 DE NOVEMBRO DE 2024.

Designa servidor (a)para empreender a viagem que indica, conceder diatia

e adota outras providéncias.

A Secretaria Municipal de Saude, no uso de suas atribui¢oes legais e em conformidade com o Decreto N° 2103003/2017-GP, de 21 de

Marco de 2017 e suas alteracdes postetiores, especialmente, o Decreto n® 0205001/2022-GP de 02 de Maio de 2022.

RESOLVE:

Artigo 1° - Designar para empreender viagem a servico da municipalidade, o (a)servidor (a) adiante indicado, conforme condig¢des a seguitr:

Objetivo da viagem: Considerando a necessidade em prestar assisténcia durante o transporte da paciente AGATHA HELOISA
FERREIRA DOS SANTOS pata tratamento fora domicilio, em Fortaleza-CE, saindo dia 03/11/2024 a noite e retornando no dia
04/11/2024.

Marianne Sedrim Oliveira Fortaleza — CE
NOME DESTINO
CPF 814.120.023-20 PERIODO 03 e 04 de novembro de 2024
CARGO Técnica de Enfermagem- Efetiva | QUANTIDADE 02 (duas) diarias
VALOR DA R$ 270,00
SIMBOLOGIA i
DIARIA(RS)
~ Secretaria de Saude TOTAL R$ 540,00 (quinhentos e
LOTACAO
CONCEDIDO(RS) | quarenta reais)

Artigo 2° - Fica a Tesouraria autorizada a efetuar ao servidor acima qualificado, em transferéncia bancaria, o pagamento em moeda corrente

no pafs, mediante recibo.
Artigo 3° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publica¢io.
REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Prefeitura Municipal do Crato, Secretaria de Saude, em 01 de novembro de 2024.

Marina Solano Feitosa Silva Rodrigues da Matta

Secretaria Municipal de Satide do Crato
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PORTARIA N° 456/2024-SMS
CRATO-CE, 01 DE NOVEMBRO DE 2024.

Designa servidor (a)para empreender a viagem que indica, conceder diatia

e adota outras providéncias.

A Secretaria Municipal de Saude, no uso de suas atribui¢des legais e em conformidade com o Decreto N° 2103003/2017-GP, de 21 de

Marco de 2017 e suas alteracdes postetiores, especialmente, o Decreto n® 0205001/2022-GP de 02 de Maio de 2022.

RESOLVE:

Artigo 1° - Designar para empreender viagem a servico da municipalidade, o (a)servidor (a) adiante indicado, conforme condig¢des a seguitr:

Objetivo da viagem: Considerando a necessidade de transportar a paciente AGATHA HELOISA FERREIRA DOS SANTOS para
Tratamento Fora de Domicilio — TFD, pata Fortaleza - CE, saindo dia 03/11/2024 a noite e retornando no dia 04/11/2024.

Edmilson Sales De Sousa Fortaleza — CE
NOME DESTINO
CPF 000.765.403-08 PERIODO 03 e 04 de novembro de 2024
CARGO Motorista- Efetivo QUANTIDADE 02 (duas) diarias
VALOR DA R$ 195,00
SIMBOLOGIA i
DIARIA(RS)
~ Secretaria de Saude TOTAL R$ 390,00 (trezentos e
LOTACAO
CONCEDIDO(RS) | noventa reais)

Artigo 2° - Fica a Tesouraria autorizada a efetuar ao servidor acima qualificado, em transferéncia bancaria, o pagamento em moeda corrente

no pafs, mediante recibo.
Artigo 3° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publica¢io.
REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Prefeitura Municipal do Crato, Secretaria de Saude, em 01 de novembro de 2024.

Marina Solano Feitosa Silva Rodrigues da Matta

Secretaria Municipal de Satide do Crato
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PORTARIA N° 457/2024-SMS
CRATO-CE, 01 DE NOVEMBRO DE 2024.

Designa servidor (a)para empreender a viagem que indica, conceder diatia

e adota outras providéncias.

A Secretaria Municipal de Saude, no uso de suas atribui¢oes legais e em conformidade com o Decreto N° 2103003/2017-GP, de 21 de

Marco de 2017 e suas alteracdes postetiores, especialmente, o Decreto n® 0205001/2022-GP de 02 de Maio de 2022.

RESOLVE:

Artigo 1° - Designar para empreender viagem a servico da municipalidade, o (a)servidor (a) adiante indicado, conforme condi¢des a seguir:

Objetivo da viagem: Considerando a necessidade em prestar assisténcia durante o transporte de pacientes para Tratamento Fora de

Domicilio — TFD, pata Fortaleza - CE, saindo dia 03/11/2024 a noite e retornando no dia 04/11/2024.

Cicera Clistenea Alves Coutinho Fortaleza — CE
NOME DESTINO
426.171.113-34 B 03 e 04 de novembro de
CPF PERIODO
2024
CARGO Técnica de Enfermagem-Efetiva | QUANTIDADE 02 (duas) diarias
VALOR DA R$ 270,00
SIMBOLOGIA .
DIARIA(RS$)
- Secretaria de Saude TOTAL R$ 540,00 (quinhentos e
LOTACAO
CONCEDIDO(RS) | quarenta reais)

Artigo 2° - Fica a Tesouraria autorizada a efetuar ao servidor acima qualificado, em transferéncia bancaria, o pagamento em moeda corrente

no pafs, mediante recibo.
Artigo 3° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publica¢do.
REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Prefeitura Municipal do Crato, Secretaria de Satde, em 01 de novembro de 2024.

Marina Solano Feitosa Silva Rodrigues da Matta

Secretaria Municipal de Satide do Crato
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SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA - SECULT

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 019/2024 - PNAB SECULT CRATO

[ENCONTRO DA CULTURA NEGRA - MARACATU, CAPOEIRA E POVOS DE TERREIRO]

SELECAO DE PROJETOS PARA FIRMAR TERMO DE EXECUCAO CULTURAL COM RECURSOS DA POLITICA
NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA - PNAB (LEI N° 14.399/2022)

A Lei n® 14.399/2022 institui a Politica Nacional Aldit Blanc de Fomento 4 Cultura (PNAB), baseada na parceria da Unido, dos Estados,
do Distrito Federal e dos Municipios com a sociedade civil no setor da cultura, bem como no respeito a diversidade, a democratizagdo e

2 universalizacio do acesso a cultura no Brasil.

A PNAB objetiva também estruturar o sistema federativo de financiamento a cultura mediante repasses da Unido aos Estados, Distrito

Federal e Municipios de forma continuada.

As condig¢Ges para a execucdo da PNAB foram criadas por meio do engajamento da sociedade e o presente edital destina-se a apoiar

projetos apresentados pelos agentes culturais do Municipio do Crato, no Ceara.

Deste modo, a Prefeitura do Crato, por meio da Secretaria de Cultura, torna piblico o presente edital elaborado com base na Lei n°
14.399/2022 (Iei PNAB), na Lei n® 14.903/2024 (Marco regulatério do fomento a cultura), no Decreto n® 11.740/2023 (Decreto PNAB),
no Decreto n® 11.453/2023 (Decreto de Fomento) e na Instrucdo Normativa MINC n® 10/2023 (IN PNAB de A¢bes Afirmativas e
Acessibilidade).

SOBRE O PROJETO

Em alusio ao Més da Consciéncia Negra, o projeto Encontro da Cultura Negra do Crato langa este edital para a selecdo de inscrigGes
coletivas voltadas as manifestagdes culturais negras, visando o fortalecimento e valorizagao das tradi¢Ges locais. Serdo selecionados grupos
das expressoes culturais do Maracatu, Capoeira e Povos de Terreiro, que participardo de encontros e apresentagoes em praca publica,

entre os dias 28 e 30 de novembro, no municipio do Crato.
1. OBJETO

O objeto deste Edital ¢ a selecdo de coletivos culturais nas categorias “Maracatu”, “Capoeira” e “Povos de Terreiro”, descritas no Anexo
I, para participarem do Encontro da Cultura Negra do Crato e receberem apoio financeiro, com o objetivo de incentivar as diversas
3 bl

formas de manifesta¢Ges culturais do Municipio.
2. VALORES

2.1 O valor total disponibilizado para este Edital ¢ de R$ 16.000,00 (dezesseis mil reais), dividido entre as categorias de apoio descritas

no Anexo I deste edital.

2.2 A despesa correra a conta da seguinte Dota¢do Or¢amentaria: 17.02.13.392.0212.2.164.0000 — A¢bes e Projetos de Incentivo a Difusdo

Cultural em Geral.

2.3 Este edital podera ser suplementado, caso haja interesse publico e disponibilidade or¢amentaria suficiente.

3. QUEM PODE SE INSCREVER

3.1 Pode se inscrever no Edital qualquer agente cultural residente no Municipio do Crato ha pelo menos 2 (dois) anos.

3.1.1. O tempo de residéncia podera ser provado por meio de comprovante de endereco com data igual ou anterior a dois anos, contados

da data de publicacio deste edital, ou ainda através de declaracio assinada pelo proponente e por pelo menos duas testemunhas.
3.2 Em regra, o agente cultural pode set:

I - Pessoa juridica sem fins lucrativos (Ex.: associa¢ao, fundagao, cooperativa etc.)


https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2022/lei/l14399.htm#:~:text=1%C2%BA%20Esta%20Lei%20institui%20a,acesso%20%C3%A0%20cultura%20no%20Brasil.
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2022/lei/l14399.htm#:~:text=1%C2%BA%20Esta%20Lei%20institui%20a,acesso%20%C3%A0%20cultura%20no%20Brasil.
https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/lei-n-14.903-de-27-de-junho-de-2024-568649644
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2023-2026/2023/decreto/D11740.htm#:~:text=%C3%89%20obrigat%C3%B3ria%20a%20exibi%C3%A7%C3%A3o%20das,de%20a%C3%A7%C3%B5es%20relativas%20%C3%A0%20Pol%C3%ADtica%2C
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2023-2026/2023/decreto/D11453.htm
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I - Coletivo/Grupo sem CNPJ representado por pessoa fisica.
3.3 O proponente ¢ o agente cultural responsavel pela inscri¢io do projeto.

3.4 Na hipotese de agentes culturais que atuem como grupo ou coletivo cultural sem constitui¢ao juridica (ou seja, sem CNPJ), sera
indicada pessoa fisica como responsavel legal para o ato da assinatura do Termo de Execugdo Cultural e a representacio sera formalizada

em declaragdo assinada pelos demais integrantes do grupo ou coletivo, devendo ser utilizado o modelo constante no Anexo VI

3.5 O proponente nio pode exercer apenas fungdes administrativas no ambito do projeto e deve exercer necessariamente a fungao de

criagdo, direcdo, producio, coordenacio, gestdo artistica ou outra funcdo de destaque e capacidade de decisio no projeto.
3.6 O Anexo I deve ser consultado para fins de verificagdo das condicdes de participacdo de todos os proponentes.

4. QUEM NAO PODE SE INSCREVER

4.1 Nio pode se inscrever neste Edital, proponentes que:

I — tenham se envolvido diretamente na etapa de elabora¢io do edital, na etapa de andlise de propostas ou na etapa de julgamento de

recursos;

II - sejam conjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de servidor publico do érgio
responsavel pelo edital, nos casos em que o referido servidor tiver atuado na etapa de elaboracio do edital, na etapa de analise de propostas

ou na etapa de julgamento de recursos;
IIT — sejam servidor publico do 6rgao responsavel pelo edital;

IV - sejam membros do Poder Legislativo (Deputados, Senadores, Vereadores), do Poder Judiciario (Juizes, Desembargadores, Ministros),

do Ministério Publico (Promotor, Procurador); do Tribunal de Contas (Auditores e Conselheiros); e

V - sejam membros do Poder Executivo, da administracio direta e indireta, nas trés esferas de governo, e detentores de mandatos eletivos

ou de cargos politicos (Ministros de Estado, Secretarios estaduais e municipais ou equivalentes).

4.2 O agente cultural que integrar o Conselho Municipal de Politica Cultural do Crato podera concorrer neste Edital para receber recursos

do fomento cultural, exceto quando se enquadrar nas vedacoes previstas no item 4.1.

4.3 Quando se tratar de proponentes pessoas juridicas, estario impedidas de apresentar projetos aquelas cujos sécios, diretores e/ou

administradores se enquadrarem nas situag¢oes desctitas no tépico 4.1.

4.4 A participagdo de agentes culturais nas oitivas e consultas publicas ndo caracteriza o envolvimento direto na etapa de elaboragao do

edital de que trata o subitem I do item 4.1.
5. COTAS

5.1 Ficam garantidas cotas étnicas-raciais para proponentes pessoa fisica e Microempreendedor Individual — MEI em todas as categorias

do edital, nas seguintes propor¢oes:

a) no minimo 20% das vagas para pessoas negras (pretas ¢ pardas); e
b) no minimo 10% das vagas para pessoas indigenas.

¢) no minimo 10% das vagas para pessoas com deficiéncia.

5.2 Os agentes culturais que optarem por concorrer as cotas para pessoas negras (pretas e pardas) e indigenas concorrerdo
concomitantemente as vagas destinadas a ampla concorréncia, ou seja concorrerdo ao mesmo tempo nas vagas da ampla concorréncia e

nas vagas reservadas as cotas, podendo ser selecionado de acordo com a sua nota ou classificacio no processo selegio.
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5.3 Os agentes culturais negros (pretos e pardos) e indigenas optantes por concotrer as cotas que atingirem nota suficiente para se
classificar no numero de vagas oferecidas para ampla concorréncia ndo ocuparao as vagas destinadas para o preenchimento das cotas, ou

seja, serdo selecionados nas vagas da ampla concorréncia, ficando a vaga da cota para o préoximo colocado optante pela cota.

5.4 Em caso de desisténcia de optantes aprovados nas cotas, a vaga nao preenchida devera ser ocupada por pessoa que concotrreu as cotas

de acordo com a ordem de classificacio.

5.5 No caso de nao existitem propostas aptas em numero suficiente para o cumprimento de uma das categorias de cotas previstas na

selecdo, o nimero de vagas restantes devera ser destinado inicialmente patra a outra categoria de cotas.

5.6 Caso nio haja outra categoria de cotas de que trata o item 5.5, as vagas nio preenchidas deverdo ser direcionadas para a ampla

concorréncia, sendo direcionadas para os demais candidatos aprovados, de acordo com a ordem de classificacio.

5.7 Para concortrer as cotas, os agentes culturais deverdo autodeclarar-se no ato da inscri¢do usando a autodeclaragdo étnico-racial de que

trata o Anexo VIL
5.8 Para fins de verificagdo da autodeclaragio, sera realizado procedimento complementar de solicitagao de carta consubstanciada.
6. PRAZO PARA SE INSCREVER

6.1 Para se inscrever no Edital, o proponente deve encaminhar toda documentacdo obrigatéria relatada no item 7, no periodo de 04 de

novembro a 10 de novembro de 2024.
7. COMO SE INSCREVER

7.1 O proponente deve encaminhar a documentacio obrigatéria de que trata o item 7.2 por meio da plataforma Mapa Cultural do Ceara,

disponivel no endereco eletronico https://mapacultural.secult.ce.gov.br/.

7.2 O proponente deve enviar a seguinte documentagao para formalizar sua inscri¢o:
a) Formulario de inscricio (Anexo II) que constitui o Plano de Trabalho (projeto);
b) Cutrticulo/portfolio do proponente;

¢) Documentos pessoais do proponente CPF e RG (se Pessoa Fisica) ou CNP] e documentos pessoais do representante legal (se pessoa

juridica);
d) Mini curriculo dos coletivos integrantes do projeto;

e) Comprovante de residéncia no municipio do Crato com data igual ou anterior a dois anos, por meio da apresentagdo de contas relativas

a residéncia ou de declaragio assinada pelo agente cultural e duas testemunhas (Anexo VIII).

f) Comprovante de residéncia atual, por meio da apresentagio de contas relativas a residéncia ou de declaragio assinada pelo agente

cultural (Anexo IX);

7.2.1 A comprovagio de residéncia podera ser dispensada nas hip6teses de agentes culturais:

I - pertencentes a comunidade indigena, quilombola, cigana ou circense;

II - pertencentes a populacio ndémade ou itinerante; ou

III - que se encontrem em situacio de rua.

7.3 O proponente podera ainda anexar outros documentos que julgar necessarios para auxiliar na avaliagdo do mérito cultural do projeto.
7.4 O proponente ¢ responsavel pelo envio dos documentos e pela qualidade visual, conteido dos arquivos e informacées de seu projeto.

7.5 Em caso de mais de uma inscri¢do de um mesmo proponente, sera considerada apenas a ultima inscri¢io.
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7.6 O proponente deve se responsabilizar pelo acompanhamento das atualizagdes/publicacdes pertinentes ao edital e seus prazos nos

canais formais de comunicac¢io.
7.7 As inscrigbes deste edital sao gratuitas.

7.8 As propostas que apresentem quaisquer formas de preconceito de origem, raca, etnia, género, cor, idade ou outras formas de
discrimina¢do serdo desclassificadas, com fundamento no disposto no inciso IV do caput do art. 3° da Constitui¢ao, garantidos o

contraditério e a ampla defesa.
8. PLANILHA ORQAMENTARIA DOS PROJETOS

8.1 O proponente deve preencher a planilha orgamentaria presente no Formulario de Inscri¢io, informando como serd utilizado o recurso

financeiro recebido.

8.2 A estimativa de custos do projeto sera prevista por categorias, sem a necessidade de detalhamento por item de despesa, conforme §

1° do art. 24 do Decreto 11.453/2023.

8.3 A compatibilidade entre a estimativa de custos do projeto e os precos praticados no mercado serd avaliada pelos membros da Comissao
de Selecio e Homologacio, de acordo com tabelas referenciais de valores, ou com outros métodos de verificacdo de valores praticados

no mercado.

8.4 A estimativa de custos do projeto podera apresentar valores divergentes das praticas de mercado convencionais na hipotese de haver
significativa excepcionalidade no contexto de sua implementacao, consideradas variaveis territoriais e geograficas e situagdes especificas,

como a de povos indigenas, ribeirinhos, atingidos por barragens e comunidades quilombolas e tradicionais.

8.5 Os itens da planilha or¢amentaria poderdo ser glosados, ou seja, vetados, total ou parcialmente, pela Comissio de Selecio e
Homologacio, se, apds analise, ndo forem considerados com precos compativeis aos praticados no mercado ou forem considerados

incoerentes e em desconformidade com o projeto apresentado.

8.6 Caso o proponente discorde dos valores glosados (vetados) podera apresentar recurso na fase de mérito cultural, conforme dispde o

item 12.8.
8.7 O valor solicitado ndo podera ser superior ao valor maximo destinado a cada projeto, conforme Anexo I do presente edital.
9. ACESSIBILIDADE

9.1 Os projetos devem contar com medidas de acessibilidade fisica, atitudinal e comunicacional compativeis com as caracteristicas dos

produtos resultantes do objeto, nos termos do disposto na Lei n° 13.146, de 6 de julho de 2015 (Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com

Deficiéncia), de modo a contemplar:

I - no aspecto arquitetonico, recursos de acessibilidade para permitir o acesso de pessoas com mobilidade reduzida ou idosas aos locais

onde se trealizam as atividades culturais e a espacos acessérios, como banheiros, 4reas de alimentacio e circulagio;

II - no aspecto comunicacional, recursos de acessibilidade para permitir o acesso de pessoas com deficiéncia intelectual, auditiva ou visual

ao conteudo dos produtos culturais gerados pelo projeto, pela iniciativa ou pelo espaco; e

III - no aspecto atitudinal, a contratacdo de colaboradores sensibilizados e capacitados para o atendimento de visitantes e usuarios com
diferentes deficiéncias e para o desenvolvimento de projetos culturais acessiveis desde a sua concepgao, contempladas a participagao de
consultores e colaboradores com deficiéncia e a representatividade nas equipes dos espacos culturais e nas tematicas das exposicGes, dos

espetaculos e das ofertas culturais em geral.

9.2 Especificamente para pessoas com deficiéncia, mecanismos de protagonismo e participa¢ao poderao ser concretizados também por

meio das seguintes iniciativas, entre outras:
I - adaptagao de espacos culturais com residéncias inclusivas;

II - utilizacao de tecnologias assistivas, ajudas técnicas e produtos com desenho universal;
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III - medidas de prevencio e erradicacdo de barteiras atitudinais;
IV - contratacio de servigos de assisténcia por acompanhante; ou
V - oferta de a¢oes de formacgio e capacitacio acessiveis a pessoas com deficiéncia.

9.3 Os projetos devem prever obrigatoriamente medidas de acessibilidade, sendo assegurado para essa finalidade no minimo 10% do

valor total do projeto.
9.4 A utilizagio do percentual minimo de 10% de que trata o item 9.3 pode ser excepcionalmente dispensada quando:

I - for inaplicavel em razdo das caracteristicas do objeto cultural, a exemplo de projetos cujo objeto seja o desenvolvimento de roteiro e

licenciamento de obra audiovisual; ou
IT - quando o projeto ja contemplar integralmente as medidas de acessibilidade compativeis com as caracteristicas do objeto cultural.
9.5 O proponente deve apresentar justificativa para os casos em que o percentual minimo de 10% ¢ inaplicavel.

10. CONTRAPARTIDA

10.1 Os agentes culturais contemplados neste edital deverio realizar contrapartida social a ser pactuada com a Administracio Publica,
incluida obrigatoriamente a realizacdo de apresentacGes gratuitas dos contetdos selecionados, assegurados a acessibilidade de grupos com

restricdes e o direcionamento 2 rede de ensino da localidade.

10.2 As contrapartidas deverdo ser informadas no Formulario de Inscricdo e devem ser executadas até o término de vigéncia do Termo

de Execugio Cultural.

11. ETAPAS DO EDITAL

11.1 A selecio dos projetos submetidos a este Edital sera composta das seguintes etapas:

I - Analise de mérito cultural dos projetos: fase de analise do projeto realizada por Comissio de Sele¢io e Homologagio; e
II - Habilitagio: fase de analise dos documentos de habilitacio do proponente, descritos no topico 14.

12. ANALISE DE MERITO CULTURAL DOS PROJETOS

12.1 Entende-se por “Analise de mérito cultural" a identificacio, tanto individual quanto sobre seu contexto social, de aspectos relevantes
dos projetos culturais, concorrentes em uma mesma categoria de apoio, realizada por meio da atribuicdo fundamentada de notas aos

critérios descritos neste edital.

12.2 Por analise comparativa compreende-se a analise ndo apenas dos itens individuais de cada projeto, mas de suas propostas, impactos
e relevancia em relagdo aos outros projetos inscritos na mesma categoria. A pontuagdo de cada projeto ¢ atribuida em fungio desta

comparagao.

12.3 A analise dos projetos culturais sera realizada por Comissio de Selecio e Homologacio formada por 2 (dois) membros, servidores
da Sectetatia Municipal de Cultura, nomeados através da Portatia n° 34/2024 - SECULT, publicada na edi¢io n° 5578 do D.O.M de 11
de outubro de 2024 e um parecerista externo, da drea do presente edital, selecionado por meio de Chamamento Publico de

Credenciamento de Pareceristas da Secretaria de Cultura do Crato.

12.4 Os membros da Comissido de Selecio e Homologagio ficam impedidos de participar da apreciacdo de projetos e iniciativas que

estiverem em processo de avaliagdo nos quais:
I - tenham interesse direto na matéria;

II - tenham participado como colaborador na elaboragdo do projeto ou tenham participado da instituicio proponente nos tltimos dois

anos, ou se tais situagdes ocorrem quanto ao conjuge, companheiro ou parente e afins até o terceiro grau; e

III - estejam litigando judicial ou administrativamente com o proponente ou com respectivo conjuge ou companheiro.
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12.5 O membro da comissdo que incorrer em impedimento deve comunicat o fato a referida Comissio, abstendo-se de atuar, sob pena

de nulidade dos atos que praticar.
12.6 Para esta selecio serdo considerados os critérios de pontuagio estabelecidos no Anexo III.

12.7 Contra a decisdo da etapa de mérito cultural, cabera recurso destinado a Comissio de Selecio e Homologacio, através do e-mail

editaisculturacrato@gmail.com.

12.8 Os recursos de que tratam o item 12.7 deverdo ser apresentados no prazo de 3 (trés) dias a contar da publicacdo do resultado,

considerando-se para inicio da contagem o primeiro dia posterior a publicagao.

12.9 Os recursos apresentados apds o prazo nao serdo avaliados.

12.10 Apos o julgamento dos recursos, o resultado final da analise de mérito cultural sera divulgado no Diario Oficial do Municipio.
13. REMANEJAMENTO DOS RECURSOS

13.1 Caso alguma categoria nio tenha todas as vagas preenchidas, os recursos que seriam inicialmente desta categoria poderdo ser
remanejados para outra categoria, sendo destinados aos projetos ainda nio selecionados e com maior pontuagdo geral entre todas as

categorias do edital.
13.2 Caso nio sejam preenchidas todas as vagas deste edital, os recursos remanescentes poderio ser utilizados em outro edital.
14. ETAPA DE HABILITACAO

14.1 Finalizada a etapa de analise de mérito cultural, o proponente do projeto contemplado devera, no prazo de 4 (quatro) dias uteis,

apresentar os seguintes documentos, conforme sua natureza juridica:

14.1.1 PESSOA FISICA

I - certidées negativas de débitos Municipal, Estadual e Federal;

II. documentos pessoais (RG e CPF) do proponente;

III. Dados bancatios do proponente;

14.1.2 PESSOA JURIDICA

I - inscricio no cadastro nacional de pessoa juridica - CNPJ, emitida no site da Secretaria da Receita Federal do Brasil;

II - atos constitutivos, qual seja o contrato social, nos casos de pessoas juridicas com fins lucrativos, ou estatuto, nos casos de organizagoes

da sociedade civil;

IIT - certiddo negativa de faléncia e recuperacio judicial, expedida pelo Tribunal de Justica estadual, nos casos de pessoas juridicas com

fins lucrativos;

IV - certidées negativas de débitos Municipal, Estadual e Federal;

V - cettificado de regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Setvico - CRF/FGTS;

VI - certidao negativa de débitos trabalhistas - CNDT, emitida no site do Tribunal Superior do Trabalho;
VII — dados bancirios do proponente pessoa juridica.

14.2 As certidoes positivas com efeito de negativas servirdo como certidoes negativas, desde que ndo haja referéncia expressa de

impossibilidade de celebrar instrumentos juridicos com a administragido publica.
15. ASSINATURA DO TERMO DE EXECUGAO CULTURAL E RECEBIMENTO DOS RECURSOS

15.1 Finalizada a fase de habilitacdo, o agente cultural contemplado serd convocado a assinar o Termo de Execu¢io Cultural, conforme

Anexo IV deste Edital, de forma presencial.
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15.2 O Termo de Execucido Cultural corresponde ao documento a ser assinado pelo agente cultural selecionado neste Edital e pela

Secretaria Municipal de Cultura do Crato contendo as obriga¢des dos assinantes do Termo.

15.3 Ap6s a assinatura do Termo de Execucdo Cultural, o agente cultural recebera os recursos em conta bancaria indicada pelo proponente

para o recebimento dos recursos deste Edital, em desembolso tnico.

15.4 A assinatura do Termo de Execu¢do Cultural e o recebimento do apoio estdo condicionados a existéncia de disponibilidade

orcamentaria e financeira, caracterizando a selecdo como expectativa de direito do proponente.

15.5 O agente cultural deve assinar o Termo de Execugido Cultural até 5 (cinco) dias apds a convocacdo formal pela Secretaria Municipal

de Cultura do Crato, sob pena de perda do apoio financeiro e convoca¢io do suplente para assumir sua vaga.
16. DIVULGAGAO DOS PROJETOS

16.1 Os produtos artistico-culturais e as pecas de divulgacido dos projetos exibirdo as marcas do Governo Federal, juntamente com as
marcas da Prefeitura Municipal do Crato, de acordo com as orienta¢des técnicas dos manuais de aplicacdo de marcas divulgados,

respectivamente, pelo Ministério da Cultura e pela Prefeitura Municipal do Crato.

16.2 O material de divulgacio dos projetos e seus produtos contera, quando for o caso, informagdes sobre os recursos de acessibilidade

disponibilizados.

16.3 O material de divulgacdo dos projetos deve ter carater educativo, informativo ou de orienta¢io social, e ndo pode conter nomes,

simbolos ou imagens que caracterizem promogao pessoal.
17. MONITORAMENTO E AVALIACAO DE RESULTADOS

17.1 Os procedimentos de monitoramento e avaliacdo dos projetos culturais contemplados, assim como prestacdo de informacdo a
administragio publica, obsetvario o Decteto 11.453/2023 (Decteto de Fomento), que dispe sobre os mecanismos de fomento do

sistema de financiamento a cultura, observadas as exigéncias legais de simplifica¢io e de foco no cumprimento do objeto.

17.2 O agente cultural deve prestar contas por meio da apresentacdo do Relatério Final de Execucio do Objeto, conforme documento

constante no Anexo V.

17.3 O Relatério Final de Execuc¢do do Objeto deve ser apresentado até 60 (sessenta) dias a contar do fim da vigéncia do Termo de

Execucao Cultural.
18. DISPOSICOES FINAIS

18.1 O acompanhamento de todas as etapas deste Edital e a observancia quanto aos prazos serdo de inteira responsabilidade dos

proponentes. Para tanto, deverio ficar atentos as publica¢des no Diario Oficial do Municipio e nas midias sociais oficiais.

182 O presente Edital e os seus anexos estdo disponiveis na plataforma Mapa Cultural do Ceard, no endereco

https://mapacultural.secult.ce.gov.br/.

18.3 Demais informac¢des podem ser obtidas através do e-mail editaisculturacrato@gmail.com.

18.4 Os casos omissos porventura existentes serdo analisados e decididos pela Comissdo de Organizacio dos editais da Politica Nacional

Aldir Blanc (PNAB) no ambito do municipio do Crato.

18.5 Eventuais irregularidades relacionadas aos requisitos de participacio, constatadas a qualquer tempo, implicardo na desclassificacdo

do proponente.

18.6 O proponente sera o unico responsavel pela veracidade da proposta e documentos encaminhados, isentando o Municipio do Crato

e a Secretaria Municipal de Cultura do Crato de qualquer responsabilidade civil ou penal.

18.7 O apoio concedido por meio deste Edital podera ser acumulado com recursos captados por meio de leis de incentivo fiscal e outros

programas e/ou apoios federais, estaduais e municipais.
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18.8 A inscri¢do implica no conhecimento e concordincia dos termos e condigdes previstos neste Edital, na Lei n® 14.399/2022 institui

a Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura (PNAB), no Decreto 11.453/2023 (Decteto de Fomento).
18.9 Compdem este Edital os seguintes anexos:
Anexo I - Categorias de apoio;
Anexo II - Formulirio de Inscricio/Plano de Trabalho;
Anexo III - Critérios de selecio
Anexo IV — Minuta de Termo de Execucao Cultural;
Anexo V — Minuta de Relatério de Execuciao do Objeto;
Anexo VI — Minuta de Declaragio de representa¢io de grupo ou coletivo; e
Anexo VII — Minuta de Declaracio étnico-racial
Anexo VIII — Minuta de Declaracio de residéncia ha, pelo menos, dois anos
Anexo IX — Minuta de Declaracio de residéncia atual
Anexo X - Minuta de Declara¢io de Cotas PcD
Crato/CE, 31 de outubro de 2024

Raimundo Amadeu de Freitas

Secretario Municipal de Cultura

COMISSAO DE LICITACAO

EXTRATO DO CONTRATO - PREGAO ELETRONICO N° 2024.08.12.1

CONTRATO N° 2024.10.18.3. OBJETO: CONTRATACAO DE INSTITUICAO BANCARIA, AUTORIZADA PELO BANCO
CENTRAL DO BRASIL, PARA OPERAR OS SERVICOS DE PROCESSAMENTO DE CREDITOS PROVENIENTES DA FOLHA
DE PAGAMENTO DOS AGENTES PUBLICOS, PENSIONISTAS E APOSENTADOS DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL,
BEM COMO A REALIZACAO DE PAGAMENTOS DE TERCEIROS PESSOA FISICA E PESSOA JURIDICA. DOTACAO
ORCAMENTARIA: AS DESPESAS DECORRENTES DA PRESENTE CONTRATACAO NAO SIGNIFICAM EM DISPENDIO
PELA ADMINISTRACAO PUBLICA, PORTANTO, NAO HA DOTACAO. VALOR DA PROPOSTA: R$ 4.768.778,00(QUATRO
MILHOES SETECENTOS E SESSENTA E OITO MIL SETECENTOS E SETENTA E OITO REAIS). EMPRESA
CONTRATADA: BANCO BRADESCO S.A., PESSOA JURIDICA DE DIREITO PRIVADO, SEDIADA NA CIDADE DE DEUS,
S/N, VILA YARA, OSASCO-SP, INSCRITO NO CNPJ N° 60.746.948/0001-12. DATA DO CONTRATO: 18 DE OUTUBRO DE
2024. VIGENCIA DO CONTRATO: 60(SESSENTA) MESES. CRATO-CE, 18 DE OUTUBRO DE 2024. SECRETARIA DE
FINANCAS E PLANEJAMENTO. RILDON SALVIANO LIMA. JOSE AILTON DE SOUSA BRASIL. PREFEITO MUNICIPAL.




