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ATOS DO PREFEITO

Estado do Ceara
Prefeitura Municipal do Crato

Decreto Orgamentario N° 00141/2024, de 30 de Outubro de 2024

Abre Crédito Adicional Suplementar, ao Vigente orcamento e
da outras providéncias.

O(A) Prefeito(a) Municipal de Crato, no uso das atribuicdes que lhes s&o conferidas por lei e de conformidade com o que
faculta o Art. 6 da Lei Municipal N° 4.101/2023 de 12/12/2023.

DECRETA:

Art. 1°. Fica aberto ao vigente orcamento um Crédito Adicional Suplementar no valor de R$ 620.000,00 (SEISCENTOS E
VINTE MIL REAIS), para atender a(s) necessidade(s) de refor¢o da(s) seguinte(s) dotagcéo(Ges) orcamentaria(s):

REDU.  CLASSIF. ORGAMENTARIA NATUREZA CREDITO (RS)
14.01 - Secretaria Municipal de Saude

10.122.0021.2.090 - Manutencéo das Atividades da Secretaria Municipal de Saude -SMS
1276  3.3.90.93.00 - Indenizacdes e Restituices

1500100200 - Receitas de Impostos e de Transferéncia de Impostos — Satide 20.000,00
Total do Projeto/Atividade: (R$) 20.000,00
Total da Unidade Orgcamentaria: (R$) 20.000,00

14.02 - Fundo Municipal de Saude

10.302.0113.2.103 - Gestao e Expansao da Atencao Ambulatoria | e Hospitalar - MAC

1472  3.3.90.39.00 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica
1600000000 - Transf. Fundo a Fundo de Recus. do SUS do Governo Federal - Bloco de Manutencéo das Acoes e 600.000,00
Servicos Publico de Satde

Total do Projeto/Atividade: (R$) 600.000,00
Total da Unidade Orgamentaria: (R$) 600.000,00
Total: (R$) 620.000,00

Art. 20, Os recursos para fazer face a suplementagdo descrita no Art. 19, deste Decreto, correrao a conta de Anulagdo parcial
e/ou total da(s) seguinte(s) dotagao(oes) orgamentaria(s):
REDU.  CLASSIF. ORGAMENTARIA NATUREZA ANULAGAO (RS)
99.99 - Reserva de Contingencia
9999-99 999 .9999.9.002 - Reserva de Contingencia
2298 9.9.99.99.00 - Reserva de Contingéncia.

1500000000 - Recursos néo vinculados de Impostos 620.000,00
Total do Projeto/Atividade: (R$) 620.000,00

Total da Unidade Orgcamentaria: (R$) 620.000,00

Total Anulagéo: (R$) 620.000,00

Art. 3°. Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagéo, revogada as disposi¢cdes em contrario.

Crato, 30 de Outubro de 2024

JOSE AILTON DE SOUSA BRASIL
PREFEITO
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CHEFIA DE GABINETE - CG

PORTARIA N° 328/2024 - GP
CRATO - CE, 30 DE OUTUBRO DE 2024.

EMENTA: Designa servidor para empreender a viagem que indica, concede

didria e adota outras providéncias.

O Chefe de Gabinete do Prefeito Municipal do Crato/CE, no uso de suas atribuicdes legais ¢ em conformidade com o Decteto n°

2103003/2017 — GP e suas alteracdes, constantes no Decreto n® 0205001/2022 - GP;
RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER DIARIA para empreender viagem, a servico da municipalidade, o servidor abaixo especificado, conforme

condi¢oes a seguit:

Objetivo da viagem: Considerando a necessidade de comparecimento na cidade de Petrolina-PE, no dia 30 de outubro do corrente ano,
para realizar visita técnica no Atelié Ranilson Viana, para acompanhar a execucido do contrato da restauracio de escultura e monumento

sediado no Municipio do Crato.

JOSE AILTON DE SOUSA
NOME DESTINO Petrolina-PE
BRASIL
CPF 222.635.353-49 PERIODO 30/10/2024
CARGO PREFEITO MUNICIPAL QUANTIDADE 01 (UMA)
VALOR DA
SIMBOLOGIA . R$ 1.500,00
DIARIA (R$)
TOTAL
LOTAGAO GABINETE DO PREFEITO CONCEDIDO R$ 1.500,00
(R$)

Art. 2°. Fica a Tesouraria autorizada a efetuar ao(a) servidor(a) acima qualificado(a), em transferéncia bancaria, o pagamento em moeda

cotrente no pafs, mediante recibo.
Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacio.

REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Paco da Prefeitura Municipal do Crato, Gabinete do Prefeito, em 30 de outubro de 2024.

FABIANO BRASIL SALES
Chefe de Gabinete
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PORTARIA N° 329/2024 - GP
CRATO - CE, 30 DE OUTUBRO DE 2024.

EMENTA: Designa servidor para empreender a viagem que indica, concede

diaria e adota outras providéncias.

O Chefe de Gabinete do Prefeito Municipal do Crato/CE, no uso de suas atribui¢oes legais e em conformidade com o Decreto n°

2103003/2017 — GP e suas alteracdes, constantes no Decreto n® 0205001/2022 - GP;

RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER DIARIA para empreender viagem, a servico da municipalidade, o servidor abaixo especificado, conforme

condi¢oes a seguit:

Objetivo da viagem: Considerando a necessidade de comparecimento na cidade de Petrolina-PE, no dia 30 de outubro do corrente ano,
para realizar visita técnica no Atelié Ranilson Viana, para acompanhar a execucio do contrato da restauracio de escultura e monumento

sediado no Municipio do Crato.

MAURO WESLLEN TAVARES
NOME DESTINO Petrolina-PE
SILVESTRE

CPF 050.522.363-52 PERTODO 30/10/2024

CARGO ASSESSOR ESPECIAL QUANTIDADE 01 (UMA)
VALOR DA

SIMBOLOGIA | CDS 02 ) R$ 1.000,00
DIARIA (RS$)
TOTAL

LOTAGAO GABINETE DO PREFEITO CONCEDIDO R$ 1.000,00
(R$)

Art. 2°. Fica a Tesouraria autorizada a efetuar ao(a) servidor(a) acima qualificado(a), em transferéncia bancaria, o pagamento em moeda

corrente no pafs, mediante recibo.

Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag¢io.

REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Paco da Prefeitura Municipal do Crato, Gabinete do Prefeito, em 30 de outubro de 2024.

FABIANO BRASIL SALES
Chefe de Gabinete
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PORTARIA N° 330/2024 - GP
CRATO - CE, 30 DE OUTUBRO DE 2024.

EMENTA: Designa servidor para empreender a viagem que indica, concede

diaria e adota outras providéncias.

O Chefe de Gabinete do Prefeito Municipal do Crato/CE, no uso de suas atribui¢oes legais e em conformidade com o Decreto n°

2103003/2017 — GP e suas alteracdes, constantes no Decreto n® 0205001/2022 - GP;

RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER DIARIA para empreender viagem, a servico da municipalidade, o servidor abaixo especificado, conforme

condi¢oes a seguit:

Objetivo da viagem: Considerando a necessidade de comparecimento na cidade de Petrolina-PE, no dia 30 de outubro do corrente ano,
para realizar visita técnica no Atelié Ranilson Viana, para acompanhar a execucio do contrato da restauracio de escultura e monumento

sediado no Municipio do Crato.

NOME LEONARDO DIONIZIO DOS SANTOS DESTINO Petrolina - PE
CPF 016.652.633-93 PERIODO 30/10/2024
CARGO ASSESSOR 11 QUANTIDADE | 01 (UMA)
VALOR DA
SIMBOLOGIA | CDS 05 ) 550,00
DIARIA (R$)
TOTAL
LOTAGAO GABINETE DO PREFEITO CONCEDIDO 550,00
(R$)

Art. 2°. Fica a Tesouraria autorizada a efetuar ao(a) servidor(a) acima qualificado(a), em transferéncia bancaria, o pagamento em moeda

cotrente no pafs, mediante recibo.

Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicac¢io.

REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Paco da Prefeitura Municipal do Crato, Gabinete do Prefeito, em 30 de outubro de 2024.

FABIANO BRASIL SALES
Chefe de Gabinete
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PORTARIA N° 331/2024 - GP
CRATO - CE, 30 DE OUTUBRO DE 2024.

EMENTA: Designa servidor para empreender a viagem que indica, concede

diaria e adota outras providéncias.

O Chefe de Gabinete do Prefeito Municipal do Crato, no uso de suas atribui¢des legais e em conformidade com o Decreto n® 2103003/2017

— GP, bem como, suas alteracdes contidas no Decreto n® 0205001/2022 - GP;

RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER DIARIA para empreender viagem, a servico da municipalidade, o servidor abaixo especificado, conforme

condi¢oes a seguit:

Objetivo da viagem: Considerando a necessidade de comparecimento na cidade de Petrolina-PE, no dia 30 de outubro do corrente ano,
para realizar visita técnica no Atelié Ranilson Viana, para acompanhar a execucio do contrato da restauracio de escultura e monumento

sediado no Municipio do Crato.

fTALO  SAMUEL  GONGALVES
NOME DESTINO PETROLINA-PE
DANTAS
CPF 066.082.783-22 PERTODO 30/10/2024
CARGO SECRETARIO DE INFRAESTRUTURA | QUANTIDADE | 01 (UMA)
VALOR DA
SIMBOLOGIA | CDS 01 ) 1.000,00
DIARIA (RS)
TOTAL
LOTACAO SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA | CONCEDIDO | 1.000,00
(RS)

Art. 2°. Fica a Tesouraria autorizada a efetuar ao(a) servidor(a) acima qualificado(a), em transferéncia bancaria, o pagamento em moeda

corrente no pafs, mediante recibo.

Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag¢io.

REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Paco da Prefeitura Municipal do Crato, Gabinete do Prefeito, em 30 de outubro de 2024.

FABIANO BRASIL SALES
Chefe de Gabinete
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PORTARIA N° 332/2024 - GP
CRATO - CE, 30 DE OUTUBRO DE 2024.

EMENTA: Designa servidor para empreender a viagem que indica, concede

diaria e adota outras providéncias.

O Chefe de Gabinete do Prefeito Municipal do Crato/CE, no uso de suas atribui¢oes legais e em conformidade com o Decreto n°

2103003/2017 — GP e suas alteracdes, constantes no Decreto n® 0205001/2022 - GP;
RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER DIARIA para empreender viagem, a servico da municipalidade, o servidor abaixo especificado, conforme

condi¢oes a seguit:

Objetivo da viagem: Empreender viagem a servico da municipalidade, para comparecer a cidade de Fortaleza-CE, nos dias 13 ¢ 14 de

novembro do corrente ano, a fim de celebrar a renovaciao do Termo de Cooperagio com a Escola de Gestao do Estado do Ceara.

MARIA AGUEDA BRITO LEITE

NOME DESTINO FORTALEZA-CE
DUARTE
CPF 308.031.873-00 PERIODO 13 e 14/11/2024
CARGO DIRETORA EXECUTIVA QUANTIDADE | 02 (DUAS)
VALOR DA
SIMBOLOGIA | CDS 01 ) R$ 400,00
DIARIA (RS)
R ) TOTAL
N ESCOLA DE GESTAO PUBLICA
LOTACAO CONCEDIDO | R$ 800,00
MUNICIPAL
(R$)

Art. 2°. Fica a Tesouraria autorizada a efetuar ao(a) servidor(a) acima qualificado(a), em transferéncia bancaria, o pagamento em moeda

corrente no pafs, mediante recibo.

Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacio.

REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Paco da Prefeitura Municipal do Crato, Gabinete do Prefeito, em 30 de outubro de 2024.

FABIANO BRASIL SALES
Chefe de Gabinete
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SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL - SMDS

Resolugio N°20/2024
(30 de outubro de 2024).

O Plenario do Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS de Crato-CE, em Reunido Ordindria realizada no dia 30 de outubro de

2024, conforme Ata n°07/2024, dentro de suas competéncias e atribui¢des;

RESOLVE:

Art. 1° - APROVAR o Relatério de Desempenho do Cofinanciamento Estadual dos Servigos de Protegido e Atendimento Integral
a Familia (PAIF) referente ao 1° semestre de 2024;

Art. 2° - Esta resolugdo entra em vigor na data de sua publicagao.

Crato-CE, 30 de outubro de 2024.

Maria Rita de Queiroz Ribeiro
Presidente do CMAS

Assinatura dos Conselheiros:
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Resolugio N°21/2024
(30 de outubro de 2024).

O Plenario do Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS de Crato-CE, em Reunido Ordindria realizada no dia 30 de outubro de

2024, conforme Ata n°07/2024, dentro de suas competéncias e atribui¢des;

RESOLVE:

Art. 1° - APROVAR o Relatério de Desempenho do Cofinanciamento Estadual dos Beneficios Eventuais (BE) referente ao 1°

semestre de 2024;

Art. 2° - Esta resolugdo entra em vigor na data de sua publicagao.

Crato-CE, 30 de outubro de 2024.

Maria Rita de Queiroz Ribeiro
Presidente do CMAS

Assinatura dos Conselheiros:
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Resolugio N°22/2024
(30 de outubro de 2024).

O Plenario do Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS de Crato-CE, em Reunido Ordindria realizada no dia 30 de outubro de

2024, conforme Ata n°07/2024, dentro de suas competéncias e atribui¢des;

RESOLVE:

Art. 1° - APROVAR o Plano Municipal de Politicas Publicas para a Populacio em Situacio de Rua do Municipio do Crato-CE

para o exercicio de 2025 a 2026;

Art. 2° - Esta resolugdo entra em vigor na data de sua publicagao.

Crato-CE, 30 de outubro de 2024

Maria Rita de Queiroz Ribeiro
Presidente do CMAS

Assinatura dos Conselheiros:
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SMS

PORTARIA N° 448/2024-SMS
CRATO/CE, 29 DE OUTUBRO DE 2024.

Designa servidor (a)para empreender a viagem que indica, conceder diatia

e adota outras providéncias.

A Secretaria Municipal de Saude, no uso de suas atribui¢des legais e em conformidade com o Decreto N° 2103003/2017-GP, de 21 de

Marco de 2017 ¢ suas alteragdes postetiotes, especialmente, o Decteto n® 0205001/2022-GP de 02 de Maio de 2022.

RESOLVE:

Artigo 1° - Designar para empreender viagem a servico da municipalidade, o (a)servidor (a) adiante indicado, conforme condi¢des a seguir:

Obijetivo da viagem: Considerando a necessidade de transportar o paciente FRANCISCO KAIKE MUNIZ DE SOUZA para
Tratamento Fora de Domicilio — TFD, pata Fortaleza - CE, saindo dia 29/10/2024 e retornando no dia 30/10/2024.

Gessiano Dias De Oliveira Fortaleza — CE
NOME DESTINO
CPF 044.141.593-85 PERIODO 29 e 30 de outubro de 2024
CARGO Motorista (Efetivo) QUANTIDADE 02 (duas) diarias
VALOR DA R$ 195,00
SIMBOLOGIA i
DIARIA(RS)
~ Secretaria de Saude TOTAL R$ 390,00 (trezentos e
LOTACAO
CONCEDIDO(RS) | noventa reais)

Artigo 2° - Fica a Tesouraria autorizada a efetuar ao servidor acima qualificado, em transferéncia bancaria, o pagamento em moeda corrente

no pafs, mediante recibo.
Artigo 3° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagéo.
REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Prefeitura Municipal do Crato, Secretaria de Satdde, em 29 de outubro de 2024.

Marina Solano Feitosa Silva Rodrigues da Matta

Secretaria Municipal de Satide do Crato
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PORTARIA N° 449/2024-SMS
CRATO-CE, 29 DE OUTUBRO DE 2024.

Designa servidor (a)para empreender a viagem que indica, conceder diatia

e adota outras providéncias.

A Secretaria Municipal de Saude, no uso de suas atribui¢des legais e em conformidade com o Decreto N° 2103003/2017-GP, de 21 de
Marco de 2017 e suas alteracdes postetiores, especialmente, o Decreto n® 0205001/2022-GP de 02 de Maio de 2022.

RESOLVE:

Artigo 1° - Designar para empreender viagem a servico da municipalidade, o (a)servidor (a) adiante indicado, conforme condigdes a seguir:

Objetivo da viagem: Considerando a necessidade em prestar assisténcia durante o transporte de pacientes para Tratamento Fora de

Domicilio — TFD, pata Fortaleza - CE, saindo dia 29/10/2024 a noite e retornando no dia 30/10/2024.

Cicera Clistenea Alves Coutinho Fortaleza — CE
NOME DESTINO
CPF 426.171.113-34 PERIODO 29 e 30 de outubro de 2024
CARGO Técnica de Enfermagem-Efetiva | QUANTIDADE 02 (duas) diarias
VALOR DA R$ 270,00
SIMBOLOGIA i
DIARIA(RS)
- Secretaria de Saude TOTAL R$ 540,00 (quinhentos e
LOTACAO
CONCEDIDO(RS) | quarenta reais)

Artigo 2° - Fica a Tesouraria autorizada a efetuar ao servidor acima qualificado, em transferéncia bancaria, o pagamento em moeda corrente

no pafs, mediante recibo.
Artigo 3° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publica¢io.
REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Prefeitura Municipal do Crato, Secretaria de Satde, em 29 de outubro de 2024.

Marina Solano Feitosa Silva Rodrigues da Matta

Secretaria Municipal de Satide do Crato
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PORTARIA N° 450/2024-SMS
CRATO/CE, 30 DE OUTUBRO DE 2024.

EMENTA: Dispoe sobre a Designagio de Servidor Pablico Municipal

para atuar como Motorista de Veiculos Pesados.

A Secretaria Municipal de Saude do Crato Estado do Ceara, no uso de suas atribuicées legais, de acordo com a lei Municipal de n°® 4.118,
de 28 de dezembro de 2023, autoriza O servidor Municipal ocupante do Cargo de Motorista de Veiculo Leve, a ser designado como

Motorista de Veiculo Pesado, com a contraprestagio da respectiva remuneragdo, nos seguintes termos.

RESOLVE:

Artigo 1° - DESIGNAR o Setvidor Publico Municipal de Crato CE, Sr. JOAQUIM MARCULINO DE FREITAS NETO, insctito no
CPF sob o n°® 830.737.363-87 para atuar como MOTORISTA DE VEICULO PESADO criado pela Lei Municipal n® 4.118, de 28 de
dezembro de 2023.

Artigo 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacio, produzindo efeitos a partir da data do parecer n® 0125102024-PGM
de 25 de outubro de 2024.

REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Prefeitura Municipal do Crato, Secretaria Municipal de Saiude, em 30 de outubro de 2024.

Marina Solano Feitosa Silva Rodrigues da Matta
Secretaria Municipal de Saude
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PORTARIA N° 451/2024-SMS
CRATO-CE, 30 DE OUTUBRO DE 2024.

Designa servidor (a)para empreender a viagem que indica, conceder diatia

e adota outras providéncias.

A Secretaria Municipal de Saude, no uso de suas atribui¢oes legais e em conformidade com o Decreto N° 2103003/2017-GP, de 21 de

Marco de 2017 e suas alteracdes postetiores, especialmente, o Decreto n® 0205001/2022-GP de 02 de Maio de 2022.

RESOLVE:

Artigo 1° - Designar para empreender viagem a servico da municipalidade, o (a)servidor (a) adiante indicado, conforme condig¢des a seguitr:

Objetivo da viagem: Considerando a necessidade em prestar assisténcia durante o transporte de pacientes para Tratamento Fora de

Domicilio — TFD, pata Fortaleza - CE, saindo dia 30/10/2024 a noite e retornando no dia 31/10/2024.

Jaqueline Correia da Silva Fortaleza — CE
NOME DESTINO
CPF 267.245.098-66 PERIODO 30 e 31 de outubro de 2024
Técnica De Enfermagem - 02 (duas) diarias
CARGO QUANTIDADE
Contratada
VALOR DA R$ 195,00
SIMBOLOGIA ,
DIARIA(RS)
5 Secretaria de Saude TOTAL R$ 390,00 (trezentos e
LOTACAO
CONCEDIDO(RS) | noventa reais)

Artigo 2° - Fica a Tesouraria autorizada a efetuar ao servidor acima qualificado, em transferéncia bancaria, o pagamento em moeda corrente

no pafs, mediante recibo.
Artigo 3° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagio.
REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Prefeitura Municipal do Crato, Secretaria de Satdde, em 30 de outubro de 2024.

Marina Solano Feitosa Silva Rodrigues da Matta

Secretaria Municipal de Satide do Crato
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA PUBLICA - SMSP

PORTARIA N° 19/2024- SMSP - GS
CRATO/CE, 30 DE OUTUBRO DE 2024.

Designa servidor para exercer a funcio de FISCAL DE CONTRATO.

A secretaria Municipal de Seguranca Publica, no uso de suas attibui¢des legais e em conformidade com o Decteto N° 2103003/2017-GP, de

21 de marco de 2017 e suas alteracdes posteriores, especialmente, o Decreto n® 0205001/2022-GP de 02 de maio de 2022.

RESOLVE:

Artigo 1° - Designar a servidora puiblica municipal, MARIA JALINE VIEIRA MELO, insctita no CPF n°® 07424939380, lotada na Secretatria
Municipal de Seguranca Publica, para exercer a funcio de FISCAL DE CONTRATO, dos contratos abaixo telacionados, pelo perfodo
retroativo de 13/10/2024 até 13/11/2024.

CONTRATO OBJETO

2020.10.02.8 CONTRATACAO DE SERVICOS
ESPECIALIZADOS EM  MANUTENCAO
MECANICA, PREVENTIVA E CORRETIVA,
INCLUINDO A REPOSICAO DE PECAS NA
FROTA DE VEICULOS, MOTOCICLETAS,
TRATORES, MAQUINAS E EQUIPAMENTOS
PERTENCENTES AS DIVERSAS
SECRETARIAS DO  MUNICIPIO  DE
CRATO/CE

2024.01.10.4 SELECAO DE MELHOR PROPOSTA PARA
REGISTRO DE PRECOS VISANDO FUTURAS
E EVENTUAIS LOCACOES DE VEICULOS,
PARA ATENDER AS NECESSIDADES DAS
DIVERSAS SECRETARIAS DO MUNICIPO DE
CRATO/CE

2024.01.02.13 SELECAO DE MELHOR PROPOSTA PARA
REGISTRO DE PRECOS VISANDO FUTURAS
E EVENTUAIS CONTRATACAOES DE
(POSTO  DE  COMBUSTIVEL)  PARA
AQUISICAO DE GASOLINA COMUM E OLEO
DISEL.  S10, PARA  ATENDER  AS
NECESSIDADES DAS DIVERSAS UNIDADES




Péagina 15 de 23

D.O.M. — Ano 2024, Edi¢io 5590, Crato/CE, Quarta - Feira, 30 de Outubro de 2024.

ADMINISTRATIVAS  (SECRETARIAS) DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CRATO/CE.

2022.09.21.3

SELECAO DE MELHOR PROPOSTA PARA
REGISTRO DE PRECOS VISANDO FUTURA E
EVENTUAL CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA EM  SERVICOS DE
LOCACAO DE EQUIPAMENTOS DE
INFORMATICA, INCLUINDO DISTRIBUICAO
E INSTALACAO, SUPORTE, ASSISTENCIA
TECNICA E MANUTENCAO PREVENTIVA E
CORRETIVA IN-LOCO NA SEDE E ZONA
RURAL, REPOSICAO DE PECAS E INSUMOS
(EXCETO PAPEL), PARA ATENDER O
ANDAMENTO DOS SERVICOS
ADMINISTRATIVOS, BEM  COMO A
MANUTENCAO DAS ATIVIDADES
EXERCIDAS PELOS SERVIDORES DAS
DIVERSAS SECRETA DO MUNICIPIO DE
CRATO/CE

Artigo 2° - Cabe a0 Gerente de Contrato exercer as fun¢des que lhe sio correlatas, conforme o art. 8° do Decreto n® 1003001/2017

Artigo 3° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacio.

REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Crato/CE, em 30 de outubro de 2024.

JOSE JARBAS AGUIAR FREIRE
Secretario de Seguranga Publica

Portaria n° 0107006/2021 - GP
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SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA - SECULT

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 017/2024 - PNAB SECULT CRATO

[AUDIOVISUAL E AREAS TECNICAS]

SELECAO DE PROJETOS PARA FIRMAR TERMO DE EXECUCAO CULTURAL COM RECURSOS DA POLITICA
NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA - PNAB (LEI N° 14.399/2022)

A Lei n® 14.399/2022 institui a Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento 4 Cultura (PNAB), baseada na parcetia da Unido, dos Estados,
do Distrito Federal e dos Municipios com a sociedade civil no setor da cultura, bem como no respeito a diversidade, a democratizagao e

2 universalizacio do acesso a cultura no Brasil.

A PNAB objetiva também estruturar o sistema federativo de financiamento a cultura mediante repasses da Unido aos Estados, Distrito

Federal e Municipios de forma continuada.

As condigdes para a execucdo da PNAB foram criadas por meio do engajamento da sociedade e o presente edital destina-se a apoiar

projetos apresentados pelos agentes culturais do Municipio do Crato, no Ceara.

Deste modo, a Prefeitura do Crato, por meio da Secretaria de Cultura, torna piblico o presente edital elaborado com base na Lei n°
14.399/2022 (I.ei PNAB), na Lei n® 14.903/2024 (Marco regulatério do fomento a cultura), no Decreto n® 11.740/2023 (Decreto PNAB),
no Decreto n® 11.453/2023 (Decreto de Fomento) e na Instrucdo Normativa MINC n® 10/2023 (IN PNAB de A¢bes Afirmativas e
Acessibilidade).

1. OBJETO

O objeto deste Edital é a selecio de projetos culturais para as categorias “Audiovisual - Formacio”, “Audiovisual - Pesquisa e
desenvolvimento de roteiro” e “Areas Técnicas”, descritas no Anexo I, para receber apoio financeiro, com o objetivo de incentivar as

diversas formas de manifestagdes culturais do Municipio do Crato.
2. VALORES

2.1 O valor total disponibilizado para este Edital ¢ de R$ 58.000,00 (cinquenta e oito mil reais), dividido entre as categorias de apoio

descritas no Anexo I deste edital.

2.2 A despesa correra a conta da seguinte Dotagio Or¢amentaria: 17.02.13.392.0212.2.164.0000 — A¢oes e Projetos de Incentivo a Difusdo

Cultural em Geral.

2.3 Este edital podera ser suplementado, caso haja interesse puiblico e disponibilidade orcamentaria suficiente.

3. QUEM PODE SE INSCREVER

3.1 Pode se inscrever no Edital qualquer agente cultural residente no Municipio do Crato ha pelo menos 2 (dois) anos.

3.1.1. O tempo de residéncia podera ser provado por meio de comprovante de endereco com data igual ou anterior a dois anos, contados

da data de publicagio deste edital, ou ainda através de declaragio assinada pelo proponente e por pelo menos duas testemunhas.
3.2 Em regra, o agente cultural pode ser:

I - Pessoa fisica ou Microempreendedor Individual (MEI)

II - Pessoa juridica com fins lucrativos (Ex.: empresa de pequeno porte, empresa de grande porte etc.)

IIT - Pessoa juridica sem fins lucrativos (Ex.: associagdo, fundagao, cooperativa etc.)

IV - Coletivo/Grupo sem CNPJ representado por pessoa fisica.

3.3 O proponente ¢ o agente cultural responsavel pela inscricio do projeto.


https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2022/lei/l14399.htm#:~:text=1%C2%BA%20Esta%20Lei%20institui%20a,acesso%20%C3%A0%20cultura%20no%20Brasil.
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2022/lei/l14399.htm#:~:text=1%C2%BA%20Esta%20Lei%20institui%20a,acesso%20%C3%A0%20cultura%20no%20Brasil.
https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/lei-n-14.903-de-27-de-junho-de-2024-568649644
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2023-2026/2023/decreto/D11740.htm#:~:text=%C3%89%20obrigat%C3%B3ria%20a%20exibi%C3%A7%C3%A3o%20das,de%20a%C3%A7%C3%B5es%20relativas%20%C3%A0%20Pol%C3%ADtica%2C
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2023-2026/2023/decreto/D11453.htm
https://www.gov.br/cultura/pt-br/acesso-a-informacao/legislacao-e-normativas/instrucao-normativa-minc-no-10-de-28-de-dezembro-de-2023

Pagina 17 de 23
D.O.M. — Ano 2024, Edi¢io 5590, Crato/CE, Quarta - Feira, 30 de Outubro de 2024.

3.4 Na hipétese de agentes culturais que atuem como grupo ou coletivo cultural sem constituicio juridica (ou seja, sem CNPJ), sera
indicada pessoa fisica como responsavel legal para o ato da assinatura do Termo de Execucao Cultural e a representagdo sera formalizada

em declaragdo assinada pelos demais integrantes do grupo ou coletivo, devendo ser utilizado o modelo constante no Anexo VI.

3.5 O proponente nio pode exercer apenas func¢oes administrativas no dmbito do projeto e deve exercer necessariamente a fun¢iao de

criagdo, dire¢do, producio, coordenacio, gestao artistica ou outra fun¢do de destaque e capacidade de decisio no projeto.
3.6 O Anexo I deve ser consultado para fins de verificagdo das condi¢bes de participagao de todos os proponentes.

4. QUEM NAO PODE SE INSCREVER

4.1 Nio pode se inscrever neste Edital, proponentes que:

I — tenham se envolvido diretamente na etapa de elabora¢io do edital, na etapa de analise de propostas ou na etapa de julgamento de

recursos;

I - sejam conjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de servidor publico do érgao
responsavel pelo edital, nos casos em que o referido servidor tiver atuado na etapa de elaborac¢ao do edital, na etapa de andlise de propostas

ou na etapa de julgamento de recursos;
III — sejam servidor publico do 6rgao responsavel pelo edital;

IV - sejam membros do Poder Legislativo (Deputados, Senadores, Vereadores), do Poder Judiciario (Juizes, Desembargadores, Ministros),

do Ministério Publico (Promotor, Procurador); do Tribunal de Contas (Auditores e Conselheiros); e

V - sejam membros do Poder Executivo, da administracio direta e indireta, nas trés esferas de governo, e detentores de mandatos eletivos

ou de cargos politicos (Ministros de Estado, Secretarios estaduais e municipais ou equivalentes).

4.2 O agente cultural que integrar o Conselho Municipal de Politica Cultural do Crato podera concorrer neste Edital para receber recursos

do fomento cultural, exceto quando se enquadrar nas vedacoes previstas no item 4.1.

4.3 Quando se tratar de proponentes pessoas juridicas, estario impedidas de apresentar projetos aquelas cujos sécios, diretores e/ou

administradores se enquadrarem nas situacoes descritas no tépico 4.1.

4.4 A participacio de agentes culturais nas oitivas e consultas publicas néo caracteriza o envolvimento direto na etapa de elaboragio do

edital de que trata o subitem I do item 4.1.
5. COTAS

5.1 Ficam garantidas cotas étnicas-raciais para proponentes pessoa fisica e Microempreendedor Individual — MEI em todas as categorias

do edital, nas seguintes propor¢oes:

a) no minimo 20% das vagas para pessoas negras (pretas e pardas); e
b) no minimo 10% das vagas para pessoas indigenas.

¢) no minimo 10% das vagas para pessoas com deficiéncia.

5.2 Os agentes culturais que optatem por concorrer as cotas para pessoas negras (pretas e pardas) e indigenas concorrerdo
concomitantemente as vagas destinadas a ampla concorréncia, ou seja concorrerdo ao mesmo tempo nas vagas da ampla concorréncia e

nas vagas reservadas as cotas, podendo ser selecionado de acordo com a sua nota ou classificagao no processo selegao.

5.3 Os agentes culturais negros (pretos e pardos) e indigenas optantes por concotrer as cotas que atingirem nota suficiente para se
classificar no numero de vagas oferecidas para ampla concorréncia ndo ocupario as vagas destinadas para o preenchimento das cotas, ou

seja, serdo selecionados nas vagas da ampla concorréncia, ficando a vaga da cota para o préximo colocado optante pela cota.

5.4 Em caso de desisténcia de optantes aprovados nas cotas, a vaga nao preenchida devera ser ocupada por pessoa que concorreu as cotas

de acordo com a ordem de classificacio.
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5.5 No caso de nio existitem propostas aptas em numero suficiente para o cumprimento de uma das categorias de cotas previstas na

selecdao, o nimero de vagas restantes devera ser destinado inicialmente para a outra categoria de cotas.

5.6 Caso ndo haja outra categoria de cotas de que trata o item 5.5, as vagas nio preenchidas deverdo ser direcionadas para a ampla

concorréncia, sendo direcionadas para os demais candidatos aprovados, de acordo com a ordem de classificacio.

5.7 Para concorrer as cotas, os agentes culturais deverdo autodeclarar-se no ato da inscri¢ao usando a autodeclaragdo étnico-racial de que

trata o Anexo VIL
5.8 Para fins de verificacdo da autodeclaracio, sera realizado procedimento complementar de solicitacdo de carta consubstanciada.

6. PRAZO PARA SE INSCREVER

6.1 Para se inscrever no Edital, o proponente deve encaminhar toda documentac¢io obrigatéria relatada no item 7, no perfodo de 31 de

outubro a 22 de novembro de 2024.
7. COMO SE INSCREVER

7.1 O proponente deve encaminhar a documentagio obrigatéria de que trata o item 7.2 por meio da plataforma Mapa Cultural do Ceara,

disponivel no endereco eletronico https://mapacultural.secult.ce.gov.br/.

7.2 O proponente deve enviar a seguinte documentacdo para formalizar sua inscri¢io:
a) Formulario de inscricdo (Anexo II) que constitui o Plano de Trabalho (projeto);
b) Cutrticulo/pottfolio do proponente;

¢) Documentos pessoais do proponente CPF e RG (se Pessoa Fisica) ou CNP] e documentos pessoais do representante legal (se pessoa
juridica);
d) Mini curriculo dos integrantes do projeto;

e) Comprovante de residéncia no municipio do Crato com data igual ou anterior a dois anos, por meio da apresentacdo de contas relativas

a residéncia ou de declaragao assinada pelo agente cultural e duas testemunhas (Anexo VIII).

f) Comprovante de residéncia atual, por meio da apresentacdo de contas relativas a residéncia ou de declaragdo assinada pelo agente

cultural (Anexo IX);

@) Plano de Ensino da proposta, no caso das Categorias de Formagao.

7.2.1 A comprovacio de residéncia podera ser dispensada nas hipéteses de agentes culturais:

I - pertencentes a comunidade indigena, quilombola, cigana ou circense;

II - pertencentes a popula¢io némade ou itinerante; ou

III - que se encontrem em situacio de rua.

7.3 O proponente podera ainda anexar outros documentos que julgar necessatios para auxiliar na avaliagdo do mérito cultural do projeto.
7.4 O proponente ¢ responsavel pelo envio dos documentos e pela qualidade visual, conteddo dos arquivos e informagées de seu projeto.
7.5 Em caso de mais de uma inscri¢do de um mesmo proponente, sera considerada apenas a ultima inscricio.

7.6 Os projetos apresentados deverdo conter previsao de execucdo nido superior a 12 (doze) meses.

7.7 O proponente deve se responsabilizat pelo acompanhamento das atualizagdes/publicacdes pettinentes ao edital e seus prazos nos

canais formais de comunicacio.

7.8 As inscri¢des deste edital sdo gratuitas.


https://mapacultural.secult.ce.gov.br/
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7.9 As propostas que apresentem quaisquer formas de preconceito de origem, raga, etnia, género, cor, idade ou outras formas de

discriminagdo serdo desclassificadas, com fundamento no disposto no inciso IV do caput do art. 3° da Constituicdo, garantidos o

contraditério e a ampla defesa.
8. PLANILHA ORQAMENTARIA DOS PROJETOS

8.1 O proponente deve preencher a planilha orgamentaria presente no Formulario de Inscri¢io, informando como sera utilizado o recurso

financeiro recebido.

8.2 A estimativa de custos do projeto sera prevista por categorias, sem a necessidade de detalhamento por item de despesa, conforme §

1° do art. 24 do Decreto 11.453/2023.

8.3 A compatibilidade entre a estimativa de custos do projeto e os precos praticados no mercado serd avaliada pelos membros da Comissao
de Selecio e Homologacio, de acordo com tabelas referenciais de valores, ou com outros métodos de verificacdo de valores praticados

no mercado.

8.4 A estimativa de custos do projeto podera apresentar valores divergentes das praticas de mercado convencionais na hipotese de haver
significativa excepcionalidade no contexto de sua implementagao, consideradas varidveis territoriais e geograficas e situagdes especificas,

como a de povos indigenas, ribeirinhos, atingidos por barragens e comunidades quilombolas e tradicionais.

8.5 Os itens da planilha or¢amentaria poderdo ser glosados, ou seja, vetados, total ou parcialmente, pela Comissio de Sele¢io e
Homologacio, se, apds analise, ndo forem considerados com precos compativeis aos praticados no mercado ou forem considerados

incoerentes e em desconformidade com o projeto apresentado.

8.6 Caso o proponente discorde dos valores glosados (vetados) poderd apresentar recurso na fase de mérito cultural, conforme dispde o

item 12.8.
8.7 O valor solicitado ndo podera ser superior ao valor maximo destinado a cada projeto, conforme Anexo I do presente edital.
9. ACESSIBILIDADE

9.1 Os projetos devem contar com medidas de acessibilidade fisica, atitudinal e comunicacional compativeis com as caracteristicas dos

produtos resultantes do objeto, nos termos do disposto na Lei n° 13.146, de 6 de julho de 2015 (Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com

Deficiéncia), de modo a contemplar:

I - no aspecto arquitetonico, recursos de acessibilidade para permitir o acesso de pessoas com mobilidade reduzida ou idosas aos locais

onde se trealizam as atividades culturais e a espacos acessérios, como banheiros, 4reas de alimentacio e circulacio;

II - no aspecto comunicacional, recursos de acessibilidade para permitir o acesso de pessoas com deficiéncia intelectual, auditiva ou visual

ao conteudo dos produtos culturais gerados pelo projeto, pela iniciativa ou pelo espaco; e

IIT - no aspecto atitudinal, a contratagdo de colaboradores sensibilizados e capacitados para o atendimento de visitantes e usuarios com
diferentes deficiéncias e para o desenvolvimento de projetos culturais acessiveis desde a sua concepgio, contempladas a participagdo de
consultores e colaboradores com deficiéncia e a representatividade nas equipes dos espacos culturais e nas tematicas das exposicoes, dos

espetaculos e das ofertas culturais em geral.

9.2 Especificamente para pessoas com deficiéncia, mecanismos de protagonismo e participa¢ao poderdo ser concretizados também por

meio das seguintes iniciativas, entre outras:

I - adaptagdo de espacos culturais com residéncias inclusivas;

II - utilizacao de tecnologias assistivas, ajudas técnicas e produtos com desenho universal;
IIT - medidas de prevencio e erradicacdo de barteiras atitudinais;

IV - contratacio de servigos de assisténcia por acompanhante; ou


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Constituicao/Constituicao.htm#art3iv
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Lei/L13146.htm
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V - oferta de a¢bes de formacio e capacitacdo acessiveis a pessoas com deficiéncia.

9.3 Os projetos devem prever obrigatoriamente medidas de acessibilidade, sendo assegurado para essa finalidade no minimo 10% do

valor total do projeto.
9.4 A utilizagdo do percentual minimo de 10% de que trata o item 9.3 pode ser excepcionalmente dispensada quando:

I - for inaplicavel em razdo das caracteristicas do objeto cultural, a exemplo de projetos cujo objeto seja o desenvolvimento de roteiro e

licenciamento de obra audiovisual; ou
II - quando o projeto ja contemplar integralmente as medidas de acessibilidade compativeis com as caracteristicas do objeto cultural.
9.5 O proponente deve apresentar justificativa para os casos em que o percentual minimo de 10% ¢ inaplicavel.

10. CONTRAPARTIDA

10.1 Os agentes culturais contemplados neste edital deverdo realizar contrapartida social a ser pactuada com a Administracio Publica,
incluida obrigatoriamente a realizacdo de apresentacGes gratuitas dos contetdos selecionados, assegurados a acessibilidade de grupos com

restricdes e o direcionamento a rede de ensino da localidade.

10.2 As contrapartidas deverio ser informadas no Formulario de Inscricdo e devem ser executadas até o término de vigéncia do Termo

de Execucio Cultural.

11. ETAPAS DO EDITAL

11.1 A selecdo dos projetos submetidos a este Edital sera composta das seguintes etapas:

I - Analise de mérito cultural dos projetos: fase de analise do projeto realizada por Comissio de Sele¢io e Homologacio; e
II - Habilitacdo: fase de analise dos documentos de habilitagao do proponente, descritos no tépico 14.

12. ANALISE DE MERITO CULTURAL DOS PROJETOS

12.1 Entende-se por “Analise de mérito cultural" a identificagdo, tanto individual quanto sobre seu contexto social, de aspectos relevantes
dos projetos culturais, concorrentes em uma mesma categoria de apoio, realizada por meio da atribuicao fundamentada de notas aos
8 ¢

critérios descritos neste edital.

12.2 Por analise comparativa compreende-se a analise ndo apenas dos itens individuais de cada projeto, mas de suas propostas, impactos
e relevancia em relagdo aos outros projetos inscritos na mesma categoria. A pontuagdo de cada projeto ¢ atribuida em fungdo desta

comparagao.

12.3 A analise dos projetos culturais sera realizada por Comissao de Selegio e Homologagao formada por 2 (dois) membros, servidores
da Sectetatia Municipal de Cultura, nomeados através da Portatia n° 34/2024 - SECULT, publicada na edi¢io n° 5578 do D.O.M de 11
de outubro de 2024 e um parecerista externo, da area do presente edital, selecionado por meio de Chamamento Publico de

Credenciamento de Pareceristas da Secretaria de Cultura do Crato.

12.4 Os membros da Comissio de Sele¢do e Homologagio ficam impedidos de participar da aprecia¢io de projetos e iniciativas que

estiverem em processo de avaliacdo nos quais:
I - tenham interesse direto na matéria;

II - tenham participado como colaborador na elaboragao do projeto ou tenham participado da instituigdo proponente nos tltimos dois

anos, ou se tais situa¢oes ocorrem quanto ao conjuge, companheiro ou parente e afins até o terceiro grau; e
III - estejam litigando judicial ou administrativamente com o proponente ou com respectivo conjuge ou companheiro.

12.5 O membro da comissao que incorrer em impedimento deve comunicar o fato a referida Comissao, abstendo-se de atuar, sob pena

de nulidade dos atos que praticar.
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12.6 Para esta selecio serdo considerados os critérios de pontuagio estabelecidos no Anexo IIL

12.7 Contra a decisao da etapa de mérito cultural, cabera recurso destinado a Comissio de Selecio e Homologagao, através do e-mail

editaisculturacrato@gmail.com.

12.8 Os recursos de que tratam o item 12.7 deverdo ser apresentados no prazo de 3 (trés) dias a contar da publicacio do resultado,

considerando-se para inicio da contagem o primeiro dia posterior a publicagdo.

12.9 Os recursos apresentados ap6s o prazo nao serdo avaliados.

12.10 Apés o julgamento dos recursos, o resultado final da analise de mérito cultural sera divulgado no Diario Oficial do Municipio.
13. REMANEJAMENTO DOS RECURSOS

13.1 Caso alguma categoria nio tenha todas as vagas preenchidas, os recursos que seriam inicialmente desta categoria poderdo ser
remanejados para outra categoria, sendo destinados aos projetos ainda ndo selecionados e com maior pontuacio geral entre todas as

categorias do edital.
13.2 Caso nio sejam preenchidas todas as vagas deste edital, os recursos remanescentes poderio ser utilizados em outro edital.
14. ETAPA DE HABILITACAO

14.1 Finalizada a etapa de analise de mérito cultural, o proponente do projeto contemplado devera, no prazo de 4 (quatro) dias uteis,

apresentar os seguintes documentos, conforme sua natureza juridica:

14.1.1 PESSOA FISICA

I - certides negativas de débitos Municipal, Estadual e Federal;

II. documentos pessoais (RG e CPF) do proponente;

III. Dados bancarios do proponente;

14.1.2 PESSOA JURIDICA

I - inscricfio no cadastro nacional de pessoa juridica - CNP]J, emitida no site da Secretaria da Receita Federal do Brasil;

II - atos constitutivos, qual seja o contrato social, nos casos de pessoas juridicas com fins lucrativos, ou estatuto, nos casos de organizagoes

da sociedade civil;

IIT - certiddo negativa de faléncia e recuperacio judicial, expedida pelo Tribunal de Justica estadual, nos casos de pessoas juridicas com

fins lucrativos;

IV - certidées negativas de débitos Municipal, Estadual e Federal;

V - cettificado de regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Setvico - CRF/FGTS;

VI - certiddao negativa de débitos trabalhistas - CNDT, emitida no site do Tribunal Superior do Trabalho;
VII — dados bancarios do proponente pessoa juridica.

14.2 As certiddes positivas com efeito de negativas servirdo como certidoes negativas, desde que ndo haja referéncia expressa de

impossibilidade de celebrar instrumentos juridicos com a administragdo publica.
15. ASSINATURA DO TERMO DE EXECUCAO CULTURAL E RECEBIMENTO DOS RECURSOS

15.1 Finalizada a fase de habilitacio, o agente cultural contemplado serd convocado a assinar o Termo de Execucio Cultural, conforme

Anexo IV deste Edital, de forma presencial.

15.2 O Termo de Execucdo Cultural corresponde ao documento a ser assinado pelo agente cultural selecionado neste Edital e pela

Secretaria Municipal de Cultura do Crato contendo as obriga¢ées dos assinantes do Termo.
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15.3 Ap6s a assinatura do Termo de Execugido Cultural, o agente cultural receberd os recursos em conta bancaria indicada pelo proponente

para o recebimento dos recursos deste Edital, em desembolso tnico.

15.4 A assinatura do Termo de Execu¢do Cultural e o recebimento do apoio estdo condicionados a existéncia de disponibilidade

orcamentaria e financeira, caracterizando a selegdo como expectativa de direito do proponente.

15.5 O agente cultural deve assinar o Termo de Execugido Cultural até 5 (cinco) dias apds a convocagdo formal pela Secretaria Municipal

de Cultura do Crato, sob pena de perda do apoio financeiro e convocagio do suplente para assumir sua vaga.
16. DIVULGACAO DOS PROJETOS

16.1 Os produtos artistico-culturais e as pecas de divulgacio dos projetos exibirdo as marcas do Governo Federal, juntamente com as
marcas da Prefeitura Municipal do Crato, de acordo com as orientagdes técnicas dos manuais de aplicacio de marcas divulgados,

respectivamente, pelo Ministério da Cultura e pela Prefeitura Municipal do Crato.

16.2 O material de divulgacio dos projetos e seus produtos contera, quando for o caso, informagdes sobre os recursos de acessibilidade

disponibilizados.

16.3 O material de divulgacdo dos projetos deve ter cariter educativo, informativo ou de orientacio social, e ndo pode conter nomes,

simbolos ou imagens que caracterizem promocio pessoal.
17. MONITORAMENTO E AVALIAGCAO DE RESULTADOS

17.1 Os procedimentos de monitoramento e avaliacdo dos projetos culturais contemplados, assim como prestagdo de informacdo a
administragio publica, observario o Decteto 11.453/2023 (Decteto de Fomento), que dispde sobre os mecanismos de fomento do

sistema de financiamento a cultura, observadas as exigéncias legais de simplificacdo e de foco no cumprimento do objeto.

17.2 O agente cultural deve prestar contas por meio da apresentacdo do Relatério Final de Execucdo do Objeto, conforme documento

constante no Anexo V.

17.3 O Relatério Final de Execuc¢do do Objeto deve ser apresentado até 60 (sessenta) dias a contar do fim da vigéncia do Termo de

Execucao Cultural.
18. DISPOSICOES FINAIS

18.1 O acompanhamento de todas as etapas deste Edital e a observancia quanto aos prazos serdo de inteira responsabilidade dos

proponentes. Para tanto, deverdo ficar atentos as publicagdes no Diario Oficial do Municipio e nas midias sociais oficiais.

182 O presente Edital e os seus anexos estdo disponiveis na plataforma Mapa Cultural do Ceara, no endereco

https://mapacultural.secult.ce.gov.br/.

18.3 Demais informag¢des podem ser obtidas através do e-mail editaisculturacrato@gmail.com.

18.4 Os casos omissos porventura existentes serdo analisados e decididos pela Comissao de Organizacio dos editais da Politica Nacional

Aldir Blanc (PNAB) no ambito do municipio do Crato.

18.5 Eventuais irregularidades relacionadas aos requisitos de participagdo, constatadas a qualquer tempo, implicardo na desclassificacio

do proponente.

18.6 O proponente sera o unico responsavel pela veracidade da proposta e documentos encaminhados, isentando o Municipio do Crato

e a Secretaria Municipal de Cultura do Crato de qualquer responsabilidade civil ou penal.

18.7 O apoio concedido por meio deste Edital podera ser acumulado com recursos captados por meio de leis de incentivo fiscal e outros

programas ¢/ou apoios federais, estaduais e municipais.

18.8 A inscricio implica no conhecimento e concordancia dos termos e condi¢ées previstos neste Edital, na Lei n° 14.399/2022 institui

a Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura (PNAB), no Decreto 11.453/2023 (Decteto de Fomento).
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18.9 Compdem este Edital os seguintes anexos:

Anexo I - Categorias de apoio;

Anexo II - Formulirio de Inscricio/Plano de Trabalho;

Anexo IIT - Critérios de selecao

Anexo IV — Minuta de Termo de Execucio Cultural;

Anexo V — Minuta de Relatério de Execugao do Objeto;

Anexo VI — Minuta de Declaracdo de representagio de grupo ou coletivo; e
Anexo VII — Minuta de Declaracio étnico-racial

Anexo VIII — Minuta de Declaragdo de residéncia ha, pelo menos, dois anos
Anexo IX — Minuta de Declaracio de residéncia atual

Anexo X - Minuta de Declaracio de Cotas PcD

Anexo XI - Modelo de Plano de Ensino

Raimundo Amadeu de Freitas

Secretario Municipal de Cultura

Crato/CE, 29 de outubro de 2024




