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EMENTA: Aprova o Regimento Interno do Conselho de Recursos
Fiscais do Municipio do Crato, Estado do Ceara, e adota outras

providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DO CRATO, Estado do Ceara, no uso de suas atribui¢cdes legais e institucionais presctitas no Art. 118,

inciso I, alinea “e”, da Lei Organica do Municipio;
CONSIDERANDO os preceitos estabelecidos na Lei Municipal n® 3.332/2017 - Cédigo Tributirio Municipal e suas respectivas alteragdes;

CONSIDERANDO a Lei Municipal n® 4.085/2023, que institui o CONAT-CRATO, reestrutura o contencioso tributario, distribui

competéncias, e adota outras providéncias;

CONSIDERANDO a implantacdo da 2* Instancia Recursal do Contencioso Tributario do Municipio, o Conselho de Recursos Fiscais —
CREF, por meio da Portaria n°® 2807002, de 28 de julho de 2021;

CONSIDERANDO a manifestagdo de concordancia, por parte dos Conselheiros Fiscais, acerca dos termos da proposta de Regimento

Interno;

CONSIDERANDO o compromisso de consolidagiao dos preceitos de cidadania e justica fiscal;

CONSIDERANDO o dever da Administragdo Publica relativo ao cumprimento dos preceitos de transparéncia e publicidade dos atos
normativos;

DECRETA:

Art. 1°. Fica aprovado o Regimento Interno do Conselho de Recursos Fiscais do Municipio do Crato, Estado do Ceara, que segue anexo e

¢ parte integrante deste Decreto.

Art. 2°. Revoga-se o Decteto Municipal n® 2109001/2021, de 21 de setembro de 2021, publicado no Didrio Oficial do Municipio, na Edi¢io
4810, do dia 21 de setembro de 2021.

Art. 3°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, retroagindo seus efeitos a 11 de novembro de 2023.

Pago da Prefeitura Municipal do Crato, Gabinete do Prefeito, em 11 de outubro de 2024.

JOSE AILTON DE SOUSA BRASIL

Prefeito Municipal
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REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO DE RECURSOS FISCAIS - CRF DO MUNICIiPIO DO CRATO

CAPITULO I
DA ORGANIZACAO

Art. 1°. Fica instituido o Regimento Interno do Conselho de Recursos Fiscais (CRF), 6rgao integrante da Estrutura Organizacional da
Secretaria Municipal de Financas e Planejamento do Municipio de Crato, composto por tepresentantes da classe dos servidores efetivos da
Prefeitura Municipal do Crato e dos contribuintes, com independéncia quanto a sua func¢do de julgamento, nos termos do Art. 258, da Lei
Municipal n°® 3.332, de 27 de setembro de 2017 e suas respectivas alteracoes.

Art. 2°. O Conselho de Recursos Fiscais serd composto pot:

I — Presidente;

IT — 06 (seis) representantes dos servidores, sendo 3 (trés) titulares e 3 (trés) suplentes;

III — 06 (seis) tepresentantes dos contribuintes, sendo 3 (trés) titulares e 3 (trés) suplentes.

Art. 3°. A indicagdao dos membros do Conselho de Recursos Fiscais (CRF), para um mandato de 02 (dois) anos, permitida a reconducio, sera

realizada da seguinte forma:

I — Os representantes da classe de servidores serdo indicados pelo Secretario Municipal de Finangas e Planejamento e nomeados pelo Chefe

do Executivo Municipal, mediante Portatia;

II — Os representantes dos contribuintes deverio serdo indicados pela Ordem dos Advogados do Brasil — OAB/CE, Conselho Regional dos

Corretores - CRECI e Classe Empresarial do Municipio do Crato.

§ 1°. Os membros integrantes da Classe Empresarial do Municipio do Crato deverio ser escolhidos entre as seguintes entidades:

I - SINDILOJAS Crato;

II - CDL Crato;

III - Associagdo Comercial do Crato.

§ 2°. Os membros do Conselho de Recursos Fiscais (CRF) deverio ter ilibada conduta.

§ 3°. Junto ao CRF oficiard um Procurador do Municipio, designado pelo Procurador Geral do Municipio, competindo-lhe:

I - Manifestar-se, mediante requisi¢io dos membros, através da emissao de pareceres, oralmente ou por escrito, nos processos administrativos

submetidos a julgamento em segunda instancia, acerca da legalidade dos atos da administracao;

IT - Representar administrativamente, ao Presidente do CRF, contra agentes do fisco que, por agao culposa ou dolosa verificadas em processo

administrativo tributario, reiteradamente causarem prejuizo ao Erario Municipal.
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§ 4°. O Conselho de Recursos Fiscais (CRF) contara ainda com um secretario para auxiliar nas questGes gerais atinentes as suas atividades.

Art. 4°. Diante do afastamento ou impedimento do Presidente, caberd aos membros em reunido deliberativa, decidir qual deles exercera a

supléncia, enquanto perdurar a auséncia.

Paragrafo unico. Caso a auséncia se estenda por mais de 30 (trinta) dias, o Prefeito Municipal nomeara internamente, substituto para a fungao.

Art. 5°. As nomeacGes dos membros do Conselho de Recursos Fiscais (CRF) realizar-se-d2o0 mediante publicacio dos respectivos atos

administrativos no Diario oficial do Municipio.

Art. 6°. As decisdes do Conselho de Recursos Fiscais (CRF) serdo publicadas no Diario oficial do Municipio através de Extrato.

Paragrafo unico. Os Aco6rdio referentes ao Julgamento dos Recursos ficardo disponiveis ao contribuinte, ao final do processo na Segunda

Instancia, no sistema préprio do Conselho de Recursos Fiscais como também na Administracio Tributaria.

Art. 7°. O membro do Conselho de Recursos Fiscais perdera o mandato quando:

I - Deixar de comparecer a 03 (trés) reunides consecutivas ou 06 (seis) intercaladas, no mesmo exercicio, sem motivo justificado;

IT - Usar de meios ou atos de favorecimento, bem como proceder no exercicio de suas fun¢des com dolo ou fraude;

III - Recusar, omitir ou retardar o exame e o julgamento do processo, sem motivo;

IV - Contrariar normas regulamentares do conselho.

§ 1°. As responsabilidades previstas neste artigo serdo apuradas mediante processo administrativo regular, sendo garantida a ampla defesa e

contraditorio.

§ 2°. Em se tratando de quaisquer representantes do Conselho de Recursos Fiscais (CRF), a perda de mandado, por essas razoes, impedira

seu retorno ao Conselho, por um periodo de 05 (cinco) anos, bem como estardo sujeitos as san¢Ses Penais, Civeis e Administrativas cabiveis.

Art. 8°. O exercicio da fun¢io de membro do Conselho de Recursos Fiscais (CRF) nao sera remunerada, sendo considerada de relevante

servigo publico.

§ 1°. No decorrer do mandato o conselheiro podera solicitar a Secretaria de Finangas e Planejamento, certides de presenca como também

declaragoes referentes aos trabalhos do conselho.

§ 2°. Ao final do mandato a Secretaria de Financas e Planejamento emitira Certificado de Reconhecimento dos Relevantes servicos prestados

que podera ser considerado para fins de progressao de carreira, bem como, em provas de titulos em concursos e processos seletivos.

CAPITULO II
DAS REUNIOES

Art. 9°. Realizar-se-do reunibes para deliberar acerca de questdes administrativas, regimentais e de formacdo dos precedentes administrativos

fiscais.
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§ 1°. As reunides do Conselho de Recursos Fiscais (CRF) poderio ser realizadas:

I — De forma presencial, na sede da Secretaria de Financas e Planejamento ou em equipamento Municipal designado pela Presidéncia do

Conselho;

IT — De forma virtual, por meio de aplicativos de videoconferéncia ou qualquer dispositivo tecnolégico que garanta a natureza sincrona da

reunido.

§ 2°. Em qualquer das hipéteses anteriormente citadas, podera ser concedida a participagio do contribuinte ou de quem o represente

legitimamente, desde que requerida formalmente, nos seguintes ditames:

I — A solicitagao deve ser requerida 48 (quarenta e oito) horas antes da Sessdo de Julgamento;

IT — No Caso do contribuinte representado por Procurador ou Representante Legal, que seja apresentado documento de representagio

correspondente.

Art. 10. A ordem dos trabalhos do Conselho de Recursos Fiscais (CRF) serd, no minimo, a seguinte:

I — Aberta a reunido no local, dia e hora designados, o presidente, ou quem o substitua, lera a pauta de julgamentos e organizara as

deliberagbes conforme as relatorias forem apresentadas;

IT — O(a) Conselheiro(a) relator(a) apresenta o relatorio do Processo em discussdo, abrindo espaco para sustentacdo oral do Contribuinte ou

Representando Legal;

III — Sera facultado o tempo de 15 (quinze) minutos em caso de sustentacdo oral pelo contribuinte ou representante legal;

IV — Apo6s os atos descritos nos Art. 10 e seus incisos, abrir-se-a discussdo do Processo com os demais Conselheiros, onde ¢ liberada a

votacio pela secretdria do conselho;

V — Os Conselheiros poderdo acompanhar o voto do Relator do Processo em Julgamento, divergir ou solicitar divergéncias quanto ao

mesmo;

VI — A decisdo constara da ata de reunido dos trabalhos, mencionando o resultado final, que serd por maioria simples;

VII — Integrardo a ata de reunido dos trabalhos os votos que houverem sido proferidos;

VIII — A emissdo do acérdido sera feita com base no resultado final e publicada em forma de extrato, no diatio oficial do municipio.

§ 1°. Serdo prioritarios na ordem de julgamento os processos mais antigos, por ordem cronolégica, grupos prioritarios conforme legislacio

aplicavel, ou aqueles que estiverem com avizinhamento de prazo de prescrigao ou decadéncia.

§ 2°. Sera permitido um tnico pedido de vista geral do processo pelos membros, em prazo a ser assinado pelo Presidente, desde que isso

nao implique em prejuizo a qualquer prazo legal da Fazenda Publica e ndo superior a 15 (quinze) dias corridos.
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§ 3°. Cabe ao Presidente do Conselho organizar os trabalhos e suplementar sua ordem, no que necessatio ou omisso neste Regimento,

mediante expedi¢ao de regulamento.

CAPITULO III
DAS COMPETENCIAS

Art. 11. Ao Conselho de Recursos Fiscais (CRF), 6rgio colegiado, de composicdo paritaria de carater deliberativo, competente para o

julgamento de recursos administrativo-tributarios em segunda instincia, compete:

I - julgar os recursos interpostos contra decisées de primeira instancia administrativa que versem sobre lancamentos de tributos municipais,
bem como, consultas e requerimentos em matéria de imunidades, suspensao, extin¢io e exclusio do crédito tributério, restituicio de tributo
e aplicacdo de penalidades de qualquer natureza;

IT - representar ao Secretario de Financas e Planejamento, propondo a ado¢io de medidas tendentes ao aperfeicoamento deste regimento e
da legislacdo tributaria objetivando, principalmente, a justica fiscal e a conciliagdo dos interesses dos contribuintes com os da Fazenda
Municipal;

III - aprovar e alterar o Regimento Interno do Conselho de Recursos Fiscais (CRF), através de votagao de 2/3 (dois ter¢os) de seus membros.

Art. 12. Ao Presidente do Conselho de Recursos Fiscais compete o seguinte:

a) Observar e fazer cumprir as Leis, Regulamentos, Regimento Interno e quaisquer atos legais que digam respeito ao Conselho de Recursos

fiscalis;

b) Abrir as reunides na hora estabelecida, e encerra-las;

c) Decidir as questdes de ordem, ou submeté-las a julgamento dos membros, quando entender necessario;

d) Presidir as reunides, manter a ordem dos trabalhos e apurar as votagoes;

e) Submeter a discussio e votagdo, a Ata da Reunifo Plenaria anterior e, depois de aprovada, assind-la com os membros presentes, podendo

fazé-la na mesma Reunido Plenéria de votacio;

f) Exercer, nos julgamentos, quando houver empate, o voto de qualidade;

g) Fazer cumprir as Resolugbes do Conselho e convocar as SessGes extraordinarias, quando necessarias, mediante aviso aos membros, com

a antecedéncia minima de 24 (vinte e quatro) horas;

h) Comunicar a quem interessar, a ocorréncia de fatos que determinem a perda do mandato, ou pedidos de desligamento dos membros ou

suplentes, tomando as medidas necessarias para a devida substituicio;

i) Convocar os suplentes, nas faltas ou impedimentos dos membros efetivos;superintender os servicos gerais do Conselho, despachar o

expediente e assinar toda correspondéncia oficial por escrito ou eletronicamente e representar o Conselho nas solenidades e atos oficiais;
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j) Despachar os pedidos que versem sobre matérias estranhas a competéncia do Conselho de Recursos Fiscais (CRF), inclusive os recursos

nao admitidos por lei, determinando a devolucdo do processo a reparticdo competente ou a0 arquivamento;

k) Apreciar e decidir acerca dos pedidos de justificativa de auséncias de seus membros as reunides;

1) Encaminhar anualmente ao Secretario Municipal de Financas e Planejamento, relatério das atividades desenvolvidas pelo Conselho;

m) Resolver os casos omissos;

n) Distribuir, para analise e emissao de relatorios, os assuntos submetidos ao CRF, indicando os nomes dos conselheiros.

Art. 13. Aos membros do Conselho de Recursos Fiscais compete:

a) Em meio eletronico, relatar os processos que lhe forem distribuidos, julgar os processos encaminhados ao CRF e redigir as suas minutas

de votos;

b) Sanear processos;

c) Observar os prazos para resposta dos processos em sua responsabilidade;

d) Determinar diligéncias necessarias a instru¢io dos processos;

e) Solicitar vista dos processos, para exame e eventual apresentacdo de voto em separado ou contrario, quando nio concordar com o telator;

f) Proferir voto nos julgamentos;

g) Sugerir medidas de aperfeicoamento e interesse do Conselho para o bom andamento do trabalho;

h) Solicitar a realizagdo de diligéncias e vistorias, quando necessarios a elucidagio das questdes relacionadas aos processos remetidos ao

Conselho de Recursos Fiscais.

Art. 14. Ao Secretario do Conselho de Recursos Fiscais compete o seguinte:

a) Secretariar as reuniées do Conselho de Recursos Fiscais (CRF);

b) Redigir atas, relatérios e outros documentos decorrentes da agido do Conselho, bem como, preparo e redagio das correspondéncias;

c) Registrar as decisdes do Conselho e encaminhar os processos aos conselheiros indicados, como relatores, pelo Presidente do CRF;

d) Receber e protocolar os processos encaminhados ao CRF;

e) Organizar as pautas para julgamento;

f) Promover o cumprimento das diligéncias requeridas;
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g) Cadastrar os processos e remeté-los ao procurador para emissio de pareceres;

h) Preparar os dados para expedigdo dos Relatorios que se fizerem necessarios sobre as atividades do Conselho de Recursos Fiscais (CRF);
i) Dar imediato conhecimento ao Presidente, dos processos que estejam com os prazos préximo do esgotamento.

Art. 15. Ao Procurador do Conselho de Recursos Fiscais compete:

a) Emitir parecer por escrito nos feitos, quando solicitado pelo conselho, no prazo de 10 (dez) dias tteis;

b) Requerer diligéncias ao Presidente, caso entenda necessario;

c) Oficiar nos julgamentos dos processos administrativos, no interesse do Conselho de Contribuintes.

CAPITULO IV
DOS IMPEDIMENTOS

Art. 16. O Conselho de Recursos Fiscais (CRF) s6 podera deliberar quando reunido com maioria absoluta dos seus membros.

Art. 17. E vedado ao conselheiro o exercicio da func¢io de julgamento, em qualquer instancia do contencioso tributatio, devendo declarat-

se impedido de oficio ou a requerimento, relativamente ao processo em que tenha:
I — atuado no exercicio da fiscalizagdo direta do tributo ou como Representante Fiscal;
IT — atuado na qualidade de mandatario ou perito;

III — interesse econémico ou financeiro, por si, por seu conjuge ou por parente consanguineo ou afim, em linha reta ou na colateral até o

terceiro grau;

IV — vinculo, como sé6cio ou empregado, com a sociedade de advogados, contabilistas ou economistas, ou de empresa de assessoria fiscal

ou tributdria, a que esteja vinculado o mandatario constituido por quem figure como parte no processo.

§ 1°. A parte interessada devera arguir o impedimento, em peti¢do devidamente fundamentada e instruida, na primeira oportunidade em que

lhe couber falar no Processo ou de forma oral na sessio de julgamento.
§ 2°. O incidente serd decidido preliminarmente, ouvindo-se o arguido, se necessatio.
§ 3°. A autoridade julgadora podera declarar-se impedida por motivo de foro intimo.

Art. 18. As decisoées do Conselho de Recursos Fiscais (CRF) serdo proferidas no prazo maximo de 30 (trinta) dias e constituem a dltima

instancia administrativa para recursosvoluntdrios contra atos e decisGes de carater fiscal.

Paragrafo tnico. O prazo previsto no caput, deste artigo, podera ser prorrogado, com razdes para o pedido, por igual perfodo, uma tnica

vez, por ato da Presidéncia do Conselho.
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Art. 19. Ocorrendo renincia ou destituicio, a qualquer tempo do Presidente, na primeira reunido ordinaria seguinte, eleger-se-4 o substituto,

até nomeacao de novo Presidente indicado pelo Prefeito.

Art. 20. Nas Faltas, licengas e impedimentos dos membros, serdo convocadosos suplentes, sempre respeitada a proporcionalidade da

representagao.

Art. 21. Havendo vacincia de membro do Conselho de Recursos Fiscais, cabe ao Presidente comunicar ao Secretirio de Financas e
Planejamento que, através de ato proprio e respeitada a representatividade, promovera a nomeacao de seu substituto, para dar cumprimento
ao mandato do membro afastado.

Art. 22. As impugnacdes e recursos tempestivamente interpostos suspendem aexigibilidade do crédito tributario.

§ 1°. Nio serdo conhecidos recursos ou impugnacdes interpostos fora dos prazos estabelecidos nas legislacoes municipais.

§ 2°. Nio cabe qualquer recurso de despacho denegatério de seguimento de impugnagdo ou recurso interpostos intempestivamente, salvo

na hipétese de auséncia ou inexisténcia de intima¢io ou contagem de prazo.

Art. 23. A propositura pelo sujeito passivo de qualquer a¢gdo ou medida judicial relativa aos fatos ou a atos administrativos de exigéncia do

crédito tributario, importa em renuncia ao poder de recorrer na esfera administrativa e desisténcia do recurso acaso interposto.

CAPITULOV
DO PROCEDIMENTO E JULGAMENTO

Art. 24. Da decisio de Primeira Instancia, cabera recurso voluntario ou de oficio ao Conselho de Recursos Fiscais (CRF), através de sistema

préprio informatizado;

Art. 25. Os recursos serdo interpostos através de sistema proprio Virtual disponivel em crato.ce.gov.br.

Art. 26. O sistema a ser protocolado e todo o tramite referente aos recursos serdo regidos por Lei especifica.

Art. 27. O prazo para interposicdo de recurso para o Conselho serda de 10 (dez) dias, contados da data da intimacdo das decisbes

administrativas fiscais, no ambito da 1?* instancia.

Art. 28. A distribui¢do dos processos aos Conselheiros, sera feita pela secretaria do Conselho de Recursos Fiscais.

Art. 29. O conselheiro relator tera o prazo de 15 (quinze) dias uteis contados da data do recebimento para restituir o(s) processo(s) com o

seu relatério, conforme modelo proposto no Anexo I, deste Regimento.

§ 1°. Durante o prazo de analise, o relator podera solicitar diligéncias visando reunir elementos que permitam a fundamentagio da decisio.

I — Para o contribuinte o prazo acima citado serd de 05 (cinco) dias uteis para atender o pedido.

§ 2°. As solicitagoes de diligéncias deverao ocorrer dentro dos prazos previstos neste artigo.

§ 3°. As diligéncias consistirdao em:
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I — Requisicao de documentos em 6rgios publicos ou privados;

IT — Requisi¢do de manifestagdo por parte dos agentes publicos envolvidos na produgao do ato impugnado;

III — Produgio de Provas ou Tomadas de Depoimentos.

Art. 30. Os Consclheiros terdo o prazo de 05 (cinco) dias, contados da data do recebimento do Relatério, para restituir o(s) processo(s) com

o seu voto, conforme modelo proposto no Anexo 11, deste Regimento.

§ 1°. Caso os membros discordem do relator, deverio, obrigatoriamente, elaborar voto contrario, devidamente lavrado, contendo ementa,

relatério, fundamentacio e disposicdo, conforme modelo proposto no Anexo 111, deste Regimento.

§ 2°. Aos Conselheiros, é facultado pedir vista do processo, pelo prazo maximo de 03 (trés) dias, antes de proferit o seu voto.

CAPITULO VI
DA DECISAO

Art. 31. A consulta aos autos dos processos administrativos fiscais que tramitem juntos ao Conselho podera ser realizada:
I — pelo contribuinte ou por quem o represente, desde que legitimado por instrumento legal, contratual ou judicial;
IT — pelo responsavel tributario, desde que demostrado interesse processual legitimo;
III — Por 6rgio da administracdo tributaria dos entes federativos, nos termos do inciso XXII, da Constituicio Federal em vigor;
IV — 6rgaos de controle interno do Municipio do Crato;
V — Nas hipdteses previstas no Art. 206, da Lei Municipal n® 3.332/2017.
Paragrafo tnico. Os 6rgaos de controle externo deverdo ter acesso aos documentos pelo procedimento de quebra de sigilo fiscal, nos
termos da legislacdo aplicavel.
CAPITULO VII

DO PEDIDO DE MANIFESTACAO

Art. 32. Da decisao do Conselho que ao interessado se figure omissa, contraditoria ou obscura, cabe pedido de esclarecimento, interposto

no prazo de 05 (cinco) dias uteis contados da data da ciéncia do acordio.

Art. 33. Nio sera conhecido o pedido quando, por maioria simples, o Conselho decidir ser aquele manifestamente protelatério ou visar,

indiretamente, rediscussio do decidido ou reforma da decisao.

Art. 34. O pedido de manifestagdo sera distribuido ao relator e serd julgado, preferencialmente, na primeira reunido seguinte a data do

recebimento do Conselho.
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CAPITULO VIII
DISPOSICOES FINAIS

Art. 35. As falhas materiais devidas a lapso manifesto e erros de escrita ou de calculos existentes na decisio poderio ser corrigidas a qualquer

tempo pelo Conselho, de oficio mediante representa¢io ao 6rgao fazendario encarregado da execugio do julgado.
Paragrafo unico. Das correcoes efetuadas, as partes serdo novamente cientificadas.
Art. 36. O funcionamento e a ordem dos trabalhos do Conselho reger-se-ao pelo disposto neste Regimento Interno, podendo ser consolidado

e/ou suplementado, no que necessirio ou omisso, mediante expedicio de regulamento, desde que nio contrarie a legislacio pertinente e

nem este Regimento.

CONSELHO DE RECURSOS FISCAIS — CRF
MUNICIPIO DO CRATO

CONSELHEIROS DO CRF DO MUNICiPIO DO CRATO
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ANEXO I

CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO TRIBUTARIO DE CRATO
CONSELHO DE RECURSOS FISCAIS

EMENTA: RELATORIA EM SEDE DE 2* INSTANCIA RECURSAL. (ASSUNTO). MOTIVO). PELO CONHECIMENTO E
PROVIMENTO DO RECURSO.

RELATORIO:

Trata-se, em linhas gerais, de recurso administrativo fiscal objetivando reformar decisdo de primeira instancia que XXXXXXX. O pedido foi

originariamente instrumentalizado com os seguintes documentos:

1 - XXXXXX;
2 — XXXXXX;
3 - XXXXXX;
4 — XXXXXX;
5 — XXXXXX.

Em sede de 17 instancia, o servidor designado constatou XXXXXXXX, tendo indeferido o recurso.

Por ocasido do protocolo do recurso neste Conselho, XXXXXXX.

Desta forma, analisando a documentag¢io apresentada, verifica-se que todos os pressupostos para o conhecimento e provimento do recurso foram

contemplados.

FUNDAMENTACAO:

O artigo 107, da Lei Municipal n° 3.332/2017 (Cédigo Tributirio Municipal), determina que:

Art. 107. O Imposto sera devolvido, no todo ou em parte, quando:

I - ndo se completar o ato ou contrato por forca do qual tiver sido pago;
Ante o exposto, VOTO pelo DEFERIMENTO DO PLEITO ao passo que submeto o conteido desta relatoria aos demais conselheiros para
apreciagdo e composi¢ao do acérdio.

E O voto.

Crato, de de 20

Conselheiro CRF - Portaria n® xxxxxxxxx/20___ .

PROCESSO CRF N°
REQUERENTE
CPF/CNPJ: INSCRICAO MUNICIPAL:
OBJETO:
RELATOR(A):
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ANEXO II

CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO TRIBUTARIO DE CRATO

CONSELHO DE RECURSOS FISCAIS

EMENTA: EMISSAO DE VOTO EM SEDE DE 2* INSTANCIA RECURSAL. (ASSUNTO). (MOTIVO). VOTO FAVORAVEL.

Analisando a manifestacdo do(a) nobre relator(a) decido por:

() Acompanhar integralmente;

() Acompanhar parcialmente com apresentacao de voto complementat;

() Divergir com voto de fundamentacéo.

E O voto.

Crato, de

XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX

Conselheiro CRF - Portaria n°® xxxxxxxxx,/ 20,

PROCESSO CRF N°

REQUERENTE

CPF/CNPJ:

INSCRICAO MUNICIPAL:

OBJETO:

RELATOR(A):

de20_
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ANEXO III
CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO TRIBUTARIO DE CRATO
CONSELHO DE RECURSOS FISCAIS
EMENTA: EMISSAO DE VOTO EM SEDE DE 2* INSTANCIA RECURSAL. (ASSUNTO). MOTIVO). DIVERGENCIA DA

RELATORIA.

Tendo em vista a relatoria emitida em sede de analise do recurso administrativo fiscal ja devidamente qualificado, este conselheiro posiciona-

se pelo ndo acompanhamento do posicionamento do relator pelos fatos e fundamentos juridicos a seguir apresentados.

DOS FATOS E DO DIREITO RELACIONADO:

):0.0.:0.0.9.0.:0.0.9.0.0.0.9.0.:0.0.0.9.0.0.0.0.0.0.9.0.0.0.0.0.0.0.9.0.0.0.0.0.0.0.0.0.0.0.0.0.0.0.0.0.0.0.0.0.0.0.0.0.0.0.0.9.0.0.0.0.0.0.0.:0.0.0.0.0.0.0:¢
D:0,0.:0.0.9.0.:0.:0.9.0.:0.9.9:0.:0.0.9.0.0.0.9.0.0.0.9.0.0.0.9.0.0.0.9.0.0.0.0.0.0:¢

ELEMENTOS DE DIVERGENCIA:

XXXXXXX XXX XXX XXX XXX XXX XXX XXX XXX XX XXX XXX XXX XX XXX XXX X XXX XXX XXX XXX XXX XX XXX XXXXXX
KXXXXXX XXX XXX XXX XXX XXX XXX XKXXXXXXXXXX

Ante o €exposto, dou rejeicdo total do patrecer e decido, de forma diversa que
XXXXXX XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX XXXXX X XXX XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX XXXXX XXXX
XXXXXXXXXXXXXX X XXXXXXXXXXXXXXX

Submeto este voto para analise dos demais membros deste conselho com o proposito de orientar adequadamente o ac6rdao considerando

os elementos de divergéncia aqui explicitados.

E O voto.

Crato, de de 20____

XXXXXXXX

Conselheiro CRF - Portaria n°® xxxxxxxxx,/ 20,
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ANEXO IV

CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO TRIBUTARIO
CONSELHO DE RECURSOS FISCAIS - CRF

ACORDAO N° / 20

Processo CRF n®:

Requerente:

Objeto:

Relator:
EMENTA:
55555555 5555555555555555555555555555555555555555555555555555555555S555SSSSS5SSSSSSSSS
55555555 55555555 55555555 5555555555555555555555555555555555555555S5S5SSSSSSSSSSSSSSSSS
555855555555 85SSSSSSSSSSSSSSSSSSSSSSSSSSS

DECISAO:

Trata-se de XXXXX, alegando a requerente

XXXXXXXXXXXXXX

Vistos, relatados e discutidos os presentes autos.

Acordam os membros do Colegiado, por unanimidade de votos, em:

Deferir/Indeferit o pedido de XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, uma vez que ficou comprovado que

XX XXXX X

Salientando ainda, xxx XXXXXXXXXXXXXXXXXXX XXXXX XXXX XXXXX

Crato/CE, ___de de 20

)10.0.0.0.0:0:0:0:0:0.0.0.0.0.0:0.0.¢
Presidente do Conselho de Recursos Fiscais

Portaria n® xxxxxxxxxx/20
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DECRETO N° 129/2024 - GP
CRATO - CE, 11 DE OUTUBRO DE 2024.

EMENTA: Dispoe sobre a reversio de imével da municipalidade doado a
institui¢ao especificada pela Lei Municipal n® 3.629, de 20 de dezembro de 2019,

e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DO CRATO, Estado do Cear4, no uso das atribuicGes que lhe confere o inciso XI, do Art. 64, da Lei

Organica do Municipio;

CONSIDERANDO que a municipalidade, através da Lei Municipal n° 3.629, de 20 de dezembro de 2019, autorizou a doagao para a
ALESAT COMBUSTIVEIS S.A. (CNPJ n° 23.314.594/0001-00), de um imével de 15.000,00m? (quinze mil metros quadrados), para a

implantacdo da base de distribui¢ao de combustiveis da referida empresa no Municipio do Crato;

CONSIDERANDO o relatério de vistoria técnica emitido pelo 6rgdo municipal competente, que atestou a expiracdo dos prazos
estabelecidos nas Leis Municipais n° 3.629/2019 e 3.875/2021, sem que os encargos estipulados na referida doagio fossem cumptidos,

encontrando-se o referido imével, em completo estado de abandono;

CONSIDERANDO o teor do oficio da ALESAT COMBUSTIVEIS S.A., datado de 11 de julho de 2023, em resposta ao Oficio n°
1206004/2023, da Secretatia Municipal de Tutismo e Desenvolvimento Econémico Sustentével, em que a empresa donatiria expressamente

reconhece a revogac¢do automatica da referida doacdo autorizada pela Lei Municipal n® 3.629, de 20 de dezembro de 2019;

CONSIDERANDO o requerimento da empresa donataria, constante do “item 4”, do mencionado oficio datado de 11 de julho de 2023,
no sentido de que o Municipio do Crato promova o cancelamento do registro da doagdo ou, subsidiariamente, formalize declaracio de
revogacao da doacio;

DECRETA:

Art. 1°. Fica decretada a reversio ao Patriménio Publico Municipal de Crato, Estado do Ceard, do imével doado a ALESAT
COMBUSTIVEIS S.A. (CNPJ n° 23.314.594/0001-00), através da Lei Municipal n°® 3.629, de 20 de dezembro de 2019, situado na Rua

Pedro Gomes de Nordes, s/n, Bairro Murit, com érea total de 15.000,00m? (quinze mil metros quadrados).

Art. 2°. A presente reversido funda-se no pleno descumprimento dos dispositivos contidos na Lei Organica do Municipio do Crato, bem

como pelo descumprimento dos encargos previstos nos Arts. 2° e 4°, da Lei Municipal n°® 3.629, de 20 de dezembro de 2019.

Art. 3°. Efetivada a reversdo, o imével voltara para o patriménio da Municipalidade, sem que a donataria tenha direito a qualquer restituicdo

pelos valores despendidos em eventuais investimentos realizados no imével.

Art. 4°. Fica a Procuradoria Geral do Municipio — PGM, incumbida e autorizada a adotar as providéncias necessarias para a efetivacdo da

reversio do imével de que trata o presente Decreto, por via amigavel ou judicial.

Art. 5°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacio, revogadas as disposicGes em contrario.

Pago da Prefeitura Municipal do Crato, Gabinete do Prefeito, em 11 de outubro de 2024.

JOSE AILTON DE SOUSA BRASIL

Prefeito Municipal


https://leismunicipais.com.br/lei-organica-monte-alto-sp
https://leismunicipais.com.br/lei-organica-monte-alto-sp
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DECRETO N° 130/2024 - GP
CRATO - CE, 11 DE OUTUBRO DE 2024.

EMENTA: Decreta ponto facultativo na Prefeitura Municipal do Crato, e nos

seus diversos 6rgaos, no dia 14 de outubro de 2024, e adota outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DO CRATO, Estado do Ceara, no uso de suas atribuicdes que lhes sdo conferidas por Lei, e nos termos
do Art. 64, inciso XI e XIII da Lei Organica do Municipio;

CONSIDERANDO o disposto no Art. 236, da Lei Federal n°® 8.112, de 11 de dezembro de 1990, que estabelece que 28 de outubro é

oficialmente o Dia do Servidor Publico no Brasil;

CONSIDERANDO o disposto no Art. 1°, do Decreto Federal n® 52.682, de 14 de outubro de 1963, que estabelece que a data de 15 de

outubro, dedicada ao Professor, é declarada feriado escolar;
CONSIDERANDO ainda o principio da economicidade, em que a administracdo objetiva com a presente medida reduzir gastos inerentes

a atividade administrativa, pois o dia 15 de outubro é uma terca-feira, e a data de 28 de outubro de 2024 serd uma segunda-feira, datas das

comemoragdes alusivas aos dias do Professor e do Servidor Publico, respectivamente;

DECRETA:

Art. 1°. Fica decretado ponto facultativo na Prefeitura Municipal do Crato e nos seus diversos érgios, no dia 14 de outubro de 2024, segunda-

feira, como antecipacio do dia 28 de outubro de 2024, data alusiva ao dia do Servidor Publico.
Art. 2°. Excetuam-se do referido ponto facultativo os servidores municipais lotados em servicos essenciais, tais como, o fornecimento regular
de 4gua, o atendimento médico-hospitalar de urgéncia, o Departamento Municipal de Transito — DEMUTRAN, a Guarda Civil

Metropolitana, e, os demais servigos assim considerados.

Art. 3°. Fica decretado ponto facultativo, exclusivamente na Secretaria Municipal de Educacio e nos seus diversos orgaos, no dia 15 de
p > p ¢ £aos,

outubro de 2024, terca-feira, em alusio as comemoracdes do dia do Professor.

Art. 4°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacio, revogadas as disposi¢des em contrario.

Paco da Prefeitura Municipal do Crato, Gabinete do Prefeito, em 11 de outubro de 2024.

JOSE AILTON DE SOUSA BRASIL

Prefeito Municipal
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PORTARIA N° 182/2024 — SEAD
CRATO-CE, 11 DE OUTUBRO DE 2024.

O PREFEITO MUNICIPAL DO CRATO, Estado do Ceata, no uso de suas atribui¢Ges legais, e nos termos do Art. 3°, do Decreto n°
3001001/2017 — GP, e dos incisos VIII ¢ XIV, do Art. 64, da Lei Organica do Municipio;

RESOLVE:

Art. 1°. NOMEAR LUMA MARIA DE BRITO LOPES, inscrita no CPF sob o n° 034.537.463-09, para o cargo de ASSESSOR 11, simbologia
CDS 05, com lotagao no GABINETE DO VICE-PREFEITO, criado pela Lei Municipal n® 3.804, de 01 de julho de 2021.

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagio, revogando as disposi¢des em contrario.

REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Paco da Prefeitura Municipal do Crato, Secretatia Municipal de Administragdo, em 11 de outubro de 2024.

JOSE AILTON DE SOUSA BRASIL

Prefeito Municipal
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CHEFIA DE GABINETE - CG

PORTARIA N° 319/2024 - GP
CRATO - CE, 11 DE OUTUBRO DE 2024.

EMENTA: Designa servidor para empreender a viagem que indica, concede

didria e adota outras providéncias.

O Chefe de Gabinete do Prefeito Municipal do Crato/CE, no uso de suas atribui¢cdes legais ¢ em conformidade com o Decreto n°

2103003/2017 — GP e suas alteracdes, constantes no Decreto n® 0205001/2022 - GP;
RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER DIARIA para empreender viagem, a servico da municipalidade, o servidor abaixo especificado, conforme condicées

a seguir:

Objetivo da viagem: Considerando a necessidade de compatecimento a Fortaleza, para participar da Cerimonia de entrega de 113 novos
o6nibus escolares do Ministério da Educa¢io para os Municipios do Ceara, no dia 11 de outubro do corrente ano as 15h, no Centro de

Eventos do Ceard — Saldo Almofala — Portao C, Av. Washington Soares, 999, Edson Queiroz - Fortaleza-CE.

JOSE AILTON DE SOUSA
NOME DESTINO Fortaleza/CE
BRASIL
CPF 222.635.353-49 PERIODO 11/10/2024
CARGO PREFEITO MUNICIPAL QUANTIDADE 01 (UMA)
VALOR DA
SIMBOLOGIA ] R$ 600,00
DIARIA (R$)
TOTAL
LOTAGAO GABINETE DO PREFEITO CONCEDIDO R$ 600,00
(R$)

Art. 2°. Fica a Tesouraria autorizada a efetuar ao(a) servidor(a) acima qualificado(a), em transferéncia bancaria, o pagamento em moeda

corrente no pafs, mediante recibo.
Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicac¢io.

REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Paco da Prefeitura Municipal do Crato, Gabinete do Prefeito, em 11 de outubro de 2024.

FABIANO BRASIL SALES
Chefe de Gabinete
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PORTARIA N° 320/2024 - GP
CRATO - CE, 11 DE OUTUBRO DE 2024.

EMENTA: Designa servidor para empreender a viagem que indica, concede

diaria e adota outras providéncias.

O Chefe de Gabinete do Prefeito Municipal do Crato - CE, no uso de suas atribui¢oes legais e em conformidade com o Decreto n°

2103003/2017 — GP e suas alteracdes, constantes no Decreto n® 1607001/2019 - GP;

RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER DIARIA para empreender viagem, a servico da municipalidade, o servidor abaixo especificado, conforme condigdes

a seguir:

Objetivo da viagem: realizar viagem a servigo da municipalidade, para participar do evento de entrega de 113 6nibus escolares do Ministério

da Educacio para os Municipios do Ceara, que acontecera em 11 de outubro do corrente ano, na cidade de Fortaleza-CE.

GERMANA MARIA BRITO
NOME DESTINO FORTALEZA-CE
RODRIGUES ALENCAR
CPF 326.026.773-53 PERIODO 11/10/2024
CARGO SECRETARIO DE EDUCACAO QUANTIDADE | 01 (UMA)
VALOR DA
SIMBOLOGIA | CDS 01 ) 400,00
DIARIA (RS)
TOTAL
N SECRETARIA ~ MUNICIPAL.  DE
LOTACAO i CONCEDIDO | 400,00
EDUCACAO
(RS)

Art. 2°. Fica a Tesouraria autorizada a efetuar ao(a) servidor(a) acima qualificado(a), em transferéncia bancaria, o pagamento em moeda

corrente no pafs, mediante recibo.

Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacio.

REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Paco da Prefeitura Municipal do Crato, Gabinete do Prefeito, em 11 de outubro de 2024.

FABIANO BRASIL SALES
Chefe de Gabinete
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COMISSAO DE LICITACAO

EXTRATO DE ADITIVO AO INSTRUMENTO CONTRATUAL

A SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE DO MUNICIPIO DE CRATO TORNA PUBLICO O EXTRATO DO QUINTO ADITIVO
AO CONTRATO N° 2020.10.022 DECORRENTE DO PREGAO PRESENCIAL 2020.07.06.1, CUJO OBJETO E A
CONTRATACAO DE SERVICOS ESPECIALIZADOS EM MANUTENCAO MECANICA, PREVENTIVA E CORRETIVA,
INCLUINDO A REPOSICAO DE PECAS NA FROTA DE VEICULOS, MOTOCICLETAS, TRATORES, MAQUINAS E
EQUIPAMENTOS, PERTENCENTES AS DIVERSAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS (SECRETARIAS) DO MUNICIPIO DE
CRATO/CE. OBJETO DO ADITIVO: CONSTITUI OBJETO DESTE TERMO DE ADITIVO A PRORROGACAO POR MAIS
12(DOZE) MESES DO PRAZO DE VIGENCIA CONTRATUAL. CONTRATANTE: SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE —
GEORGE ERICO DE ALENCAR BRAGA BORGES. CONTRATADO: THIAGO TAVARES DE MACEDO-ME, INSCRITA NO
CNPJ N°. 13.096.770/0001-21. CRATO/CE, 27 DE SETEMBRO DE 2024.

EXTRATO DE ADITIVO AO INSTRUMENTO CONTRATUAL

A SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA DO MUNICIPIO DE CRATO TORNA PUBLICO O EXTRATO DO QUINTO
ADITIVO AO CONTRATO N° 2020.10.02.3. DECORRENTE DO PREGAO PRESENCIAL 2020.07.06.1, CUJO OBJETO E A
CONTRATACAO DE SERVICOS ESPECIALIZADOS EM MANUTENCAO MECANICA, PREVENTIVA E CORRETIVA,
INCLUINDO A REPOSICAO DE PECAS NA FROTA DE VEICULOS, MOTOCICLETAS, TRATORES, MAQUINAS E
EQUIPAMENTOS, PERTENCENTES AS DIVERSAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS (SECRETARIAS) DO MUNICIPIO DE
CRATO/CE. OBJETO DO ADITIVO: CONSTITUI OBJETO DESTE TERMO DE ADITIVO A PRORROGACAO POR MAIS
12(DOZE) MESES DO PRAZO DE VIGENCIA CONTRATUAL. CONTRATANTE: SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA —
ITALO SAMUEL GONCALVES DANTAS CONTRATADO: THIAGO TAVARES DE MACEDO-ME, INSCRITA NO CNPJ N°.
13.096.770/0001-21. CRATO/CE, 27 DE SETEMBRO DE 2024.

EXTRATO DE ADITIVO AO INSTRUMENTO CONTRATUAL

A SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA(ILUMINACAO PUBLICA) DO MUNICIPIO DE CRATO TORNA PUBLICO O
EXTRATO DO QUINTO ADITIVO AO CONTRATO NP 2020.10.02.4. DECORRENTE DO REGAO PRESENCIAL 2020.07.06.1,
CUJO OBJETO E A CONTRATACAO DE SERVICOS ESPECIALIZADOS EM MANUTENCAO MECANICA, PREVENTIVA E
CORRETIVA, INCLUINDO A REPOSICAO DE PECAS NA FROTA DE VEICULOS, MOTOCICLETAS, TRATORES,
MAQUINAS E EQUIPAMENTOS, PERTENCENTES AS DIVERSAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS (SECRETARIAS) DO
MUNICIPIO DE CRATO/CE. OBJETO DO ADITIVO: CONSTITUI OBJETO DESTE TERMO DE ADITIVO A
PRORROGACAO POR MAIS 12(DOZE)MESES DO PRAZO DE VIGENCIA CONTRATUAL. CONTRATANTE: SECRETARIA
DE INFRAESTRUTURA(ILUMINACAO PUBLICA) — ITALO SAMUEL GONCALVES DANTAS CONTRATADO: THIAGO
TAVARES DE MACEDO-ME, INSCRITA NO CNPJ N°. 13.096.770/0001-21. CRATO/CE, 27 DE SETEMBRO DE 2024.
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EXTRATO DE ADITIVO AO INSTRUMENTO CONTRATUAL

A SECRETARIA DE FINANCAS E PLANEJAMENTO DO MUNICIPIO DE CRATO TORNA PUBLICO O EXTRATO DO
QUINTO ADITIVO AO CONTRATO N° 2020.10.02.5 DECORRENTE DO PREGAO PRESENCIAL 2020.07.06.1, CUJO OBJETO
E A CONTRATAGCAO DE SERVICOS ESPECIALIZADOS EM MANUTENCAO MECANICA, PREVENTIVA E CORRETIVA,
INCLUINDO A REPOSICAO DE PECAS NA FROTA DE VEICULOS, MOTOCICLETAS, TRATORES, MAQUINAS E
EQUIPAMENTOS, PERTENCENTES AS DIVERSAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS (SECRETARIAS) DO MUNICIPIO DE
CRATO/CE. OBJETO DO ADITIVO: CONSTITUI OBJETO DESTE TERMO DE ADITIVO A PRORROGAGAO POR MAIS
12(DOZE)MESES DO PRAZO DE VIGENCIA CONTRATUAL. CONTRATANTE: SECRETARIA DE FINANCAS E
PLANEJAMENTO — RILDON SALVIANO LIMA. CONTRATADO: THIAGO TAVARES DE MACEDO-ME, INSCRITA NO
CNPJ N°. 13.096.770/0001-21. CRATO/CE, 27 DE SETEMBRO DE 2024.

EXTRATO DE ADITIVO AO INSTRUMENTO CONTRATUAL

A SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL DO MUNICIPIO DE CRATO TORNA PUBLICO O EXTRATO DO
QUINTO ADITIVO AO CONTRATO NP 2020.10.02.6 DECORRENTE DO PREGAO PRESENCIAL 2020.07.06.1, CUJO OBJETO
E A CONTRATACAO DE SERVICOS ESPECIALIZADOS EM MANUTENCAO MECANICA, PREVENTIVA E CORRETIVA,
INCLUINDO A REPOSICAO DE PECAS NA FROTA DE VEICULOS, MOTOCICLETAS, TRATORES, MAQUINAS E
EQUIPAMENTOS, PERTENCENTES AS DIVERSAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS (SECRETARIAS) DO MUNICIPIO DE
CRATO/CE. OBJETO DO ADITIVO: CONSTITUI OBJETO DESTE TERMO DE ADITIVO A PRORROGAGAO POR MAIS
12(DOZE)MESES DO PRAZO DE VIGENCIA CONTRATUAL. CONTRATANTE: SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO
SOCIAL — TICIANA FERREIRA CANDIDO FRANCA. CONTRATADO: THIAGO TAVARES DE MACEDO-ME, INSCRITA NO
CNPJ N°. 13.096.770/0001-21. CRATO/CE, 27 DE SETEMBRO DE 2024.

EXTRATO DE ADITIVO AO INSTRUMENTO CONTRATUAL

A SECRETARIA DE ADMINISTRACAO DO MUNICIPIO DE CRATO TORNA PUBLICO O EXTRATO DO QUINTO ADITIVO
AO CONTRATO N° 2020.10.027 DECORRENTE DO PREGAO PRESENCIAL 2020.07.06.1, CUJO OBJETO E A
CONTRATACAO DE SERVICOS ESPECIALIZADOS EM MANUTENCAO MECANICA, PREVENTIVA E CORRETIVA,
INCLUINDO A REPOSICAO DE PECAS NA FROTA DE VEICULOS, MOTOCICLETAS, TRATORES, MAQUINAS E
EQUIPAMENTOS, PERTENCENTES AS DIVERSAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS (SECRETARIAS) DO MUNICIPIO DE
CRATO/CE. OBJETO DO ADITIVO: CONSTITUI OBJETO DESTE TERMO DE ADITIVO A PRORROGAGCAO POR MAIS
12(DOZE)MESES DO PRAZO DE VIGENCIA CONTRATUAL. CONTRATANTE: SECRETARIA DE ADMINISTRACAO —
ROBERIO ALVES NOGUEIRA. CONTRATADO: THIAGO TAVARES DE MACEDO-ME, INSCRITA NO CNPJ] N
13.096.770/0001-21. CRATO/CE, 27 DE SETEMBRO DE 2024.
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EXTRATO DE ADITIVO AO INSTRUMENTO CONTRATUAL

A SECRETARIA DE SEGURANCA PUBLICA DO MUNICIPIO DE CRATO TORNA PUBLICO O EXTRATO DO QUINTO
ADITIVO AO CONTRATO N° 2020.10.02.8 DECORRENTE DO PREGAO PRESENCIAL 2020.07.06.1, CUJO OBJETO E A
CONTRATACAO DE SERVICOS ESPECIALIZADOS EM MANUTENCAO MECANICA, PREVENTIVA E CORRETIVA,
INCLUINDO A REPOSICAO DE PECAS NA FROTA DE VEICULOS, MOTOCICLETAS, TRATORES, MAQUINAS E
EQUIPAMENTOS, PERTENCENTES AS DIVERSAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS (SECRETARIAS) DO MUNICIPIO DE
CRATO/CE. OBJETO DO ADITIVO: CONSTITUI OBJETO DESTE TERMO DE ADITIVO A PRORROGACAO POR MAIS
12(DOZE)MESES DO PRAZO DE VIGENCIA CONTRATUAL. CONTRATANTE: SECRETARIA DE SEGURANCA PUBLICA —
JOSE JARBAS AGUIAR FREIRE. CONTRATADO: THIAGO TAVARES DE MACEDO-ME, INSCRITA NO CNP] N°.
13.096.770/0001-21. CRATO/CE, 27 DE SETEMBRO DE 2024.

EXTRATO DE ADITIVO AO INSTRUMENTO CONTRATUAL

O DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE TRANSITO - DEMUTRAN DO MUNIC{PIO DE CRATO TORNA PUBLICO O
EXTRATO DO QUINTO ADITIVO AO CONTRATO N° 2020.10.02.9 DECORRENTE DO PREGAO PRESENCIAL 2020.07.06.1,
CUJO OBJETO F A CONTRATACAO DE SERVICOS ESPECIALIZADOS EM MANUTENCAO MECANICA, PREVENTIVA E
CORRETIVA, INCLUINDO A REPOSICAO DE PECAS NA FROTA DE VEICULOS, MOTOCICLETAS, TRATORES,
MAQUINAS E EQUIPAMENTOS, PERTENCENTES AS DIVERSAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS (SECRETARIAS) DO
MUNICIPIO DE CRATO/CE. OBJETO DO ADITIVO: CONSTITUI OBJETO DESTE TERMO DE ADITIVO A
PRORROGACAO POR MAIS 12(DOZE)MESES DO PRAZO DE VIGENCIA CONTRATUAL. CONTRATANTE:
DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE TRANSITO - DEMUTRAN - JOSE JARBAS AGUIAR FREIRE. CONTRATADO: THIAGO
TAVARES DE MACEDO-ME, INSCRITA NO CNPJ N°. 13.096.770/0001-21. CRATO/CE, 27 DE SETEMBRO DE 2024.

EXTRATO DE ADITIVO AO INSTRUMENTO CONTRATUAL

A SECRETARIA DE EDUCACAO DO MUNICI{PIO DE CRATO TORNA PUBLICO O EXTRATO DO QUINTO ADITIVO AO
CONTRATO N° 2020.10.02.10. DECORRENTE DO PREGAO PRESENCIAL 2020.07.06.1, CUJO OBJETO E A CONTRATACAO
DE SERVICOS ESPECIALIZADOS EM MANUTENCAO MECANICA, PREVENTIVA E CORRETIVA, INCLUINDO A
REPOSICAO DE PECAS NA FROTA DE VEICULOS, MOTOCICLETAS, TRATORES, MAQUINAS E EQUIPAMENTOS,
PERTENCENTES AS DIVERSAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS (SECRETARIAS) DO MUNICIPIO DE CRATO/CE.
OBJETO DO ADITIVO: CONSTITUI OBJETO DESTE TERMO DE ADITIVO A PRORROGACAO POR MAIS 12(DOZE)MESES
DO PRAZO DE VIGENCIA CONTRATUAL. CONTRATANTE: SECRETARIA DE EDUCACAO — GERMANA MARIA BRITO
RODRIGUES ALENCAR. CONTRATADO: THIAGO TAVARES DE MACEDO-ME, INSCRITA NO CNPJ N°. 13.096.770/0001-
21. CRATO/CE, 27 DE SETEMBRO DE 2024.
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EXTRATO DE ADITIVO AO INSTRUMENTO CONTRATUAL

A SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO AGRARIO E RECURSOS HIDRICOS DO MUNICIPIO DE CRATO TORNA
PUBLICO O EXTRATO DO QUINTO ADITIVO AO CONTRATO N° 2020.10.02.11. DECORRENTE DO PREGAO
PRESENCIAL 2020.07.06.1, CUJO OBJETO E A CONTRATACAO DE SERVICOS ESPECIALIZADOS EM MANUTENCAO
MECANICA, PREVENTIVA E CORRETIVA, INCLUINDO A REPOSICAO DE PECAS NA FROTA DE VEICULOS,
MOTOCICLETAS, TRATORES, MAQUINAS E EQUIPAMENTOS, PERTENCENTES AS DIVERSAS UNIDADES
ADMINISTRATIVAS (SECRETARIAS) DO MUNICIPIO DE CRATO/CE. OBJETO DO ADITIVO: CONSTITUI OBJETO DESTE
TERMO DE ADITIVO A PRORROGACAO POR MAIS 12(DOZE)MESES DO PRAZO DE VIGENCIA CONTRATUAL.
CONTRATANTE: SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO AGRARIO E RECURSOS HIDRICOS — GIVALDO GONGCALVES
DA SILVEIRA. CONTRATADO: THIAGO TAVARES DE MACEDO-ME, INSCRITA NO CNPJ N° 13.096.770/0001-21.
CRATO/CE, 27 DE SETEMBRO DE 2024.

EXTRATO DE ADITIVO AO INSTRUMENTO CONTRATUAL

A SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO DE CRATO TORNA PUBLICO O EXTRATO DO QUINTO ADITIVO AO
CONTRATO N° 2020.10.02.12. DECORRENTE DO PREGAO PRESENCIAL 2020.07.06.1, CUJO OBJETO E A CONTRATACAO
DE SERVICOS ESPECIALIZADOS EM MANUTENCAO MECANICA, PREVENTIVA E CORRETIVA, INCLUINDO A
REPOSICAO DE PECAS NA FROTA DE VEICULOS, MOTOCICLETAS, TRATORES, MAQUINAS E EQUIPAMENTOS,
PERTENCENTES AS DIVERSAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS (SECRETARIAS) DO MUNICIPIO DE CRATO/CE.
OBJETO DO ADITIVO: CONSTTTUI OBJETO DESTE TERMO DE ADITIVO A PRORROGAGAO POR MAIS 12(DOZE)MESES
DO PRAZO DE VIGENCIA CONTRATUAL. CONTRATANTE: SECRETARIA DE SAUDE — MARINA SOLANO FEITOSA
SILVA RODRIGUES DA MATA. CONTRATADO: THIAGO TAVARES DE MACEDO-ME, INSCRITA NO CNP] N
13.096.770/0001-21. CRATO/CE, 27 DE SETEMBRO DE 2024.
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PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DO CRATO - PREVICRATO

Portaria n° 119/2024.

O Prefeito do Municipio do Crato, no uso das atribui¢des conferidas pelo art. n.° 12, Paragrafo Unico da Lei Municipal n.° 2.630, de 18 de
agosto de 2.010, que instituiu o Regime Préprio de Previdéncia Social do Municipio do Crato e dispe sobre os requisitos necessarios para a
concessao de beneficios previdenciarios, e considerando o que foi requerido por meio do processo administrativo, devidamente analisado e

aprovado pelos érgios competentes, conforme Parecer Juridico n.® 123/2024,
RESOLVE:

Retificar a Portaria n.° 114/2024, e conceder Aposentadotia pot Invalidez, com proventos propotcionais ao tempo de conttibuicio e paridade
no cargo, em favor do servidor publico municipal, Sr. Manoel Vieira dos Santos, portador da identidade n.° 2006034013784 SSPDS/CE,
inscrito no CPF sob o n.° 219.628.123-91, titular do cargo efetivo de Auxiliar de Servicos Gerais/Gati, ref. 8, matricula n.° 3046, lotado na
Sectetatia Municipal de Setvigos Publicos, nos termos do att. 40.%, §1.°, I da CF/88, ¢/c art. 6.°-A da EC n.° 41/2003, com redag¢io dada
pela EC n.° 70/2012, dispositivos vigentes conforme preceituam o att. 4°, §9° e o art. 36, inciso II da EC n.° 103/2019, fixando em seu favor,

proventos de aposentadoria, ressalvadas as melhorias posteriores, como segue:

REMUNERACAO DE CONTRIBUICAO DO SERVIDOR EM ATIVIDADE

BASE DE CALCULO VALOR FUNDAMENTACAO
REMUNERACAO EM AGOSTO R$ 2.098,02 Lei n.° 3225/2016 ¢ Lei n° 4.145/2024.
DE 2024

TOTAL DA REMUNERACAO DE CONTRIBUICAO DO SERVIDOR EM ATIVIDADE: R$ 2.098,02

DISCRIMINACAO DO VALOR DOS PROVENTOS DE APOSENTADORIA

BASE DE CALCULO | INDICE VALOR FUNDAMENTACAO
Calculo da | [(32/35) x R$ 2.098,02] | R$ 1.918,19 Art. 40.°, §1.°, T da CF/88.
Proporcionalidade.

Art. 6.°-A da EC n.° 41/2003, com
redac¢do dada pela EC n.° 70/2012

PROVENTOS A QUE FAZ JUS O SERVIDOR: R$ 1.918,19

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos retroativos a 01 de outubro de 2.024.
Registre-se e publique-se.

Crato, 11 de Outubro de 2024

José Ailton de Sousa Brasil

Prefeito do Municipio de Crato - CE

Antdnio de Padua Amador de Albuquerque
Diretor Presidente do PREVICRATO
Portaria n° 0107019/2021-GP
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Portaria N° 120/2024.

O Prefeito do Municipio do Crato, no uso das atribui¢des conferidas pelo art. n° 12, Paragrafo Unico da Lei Municipal n.° 2.630, de 18 de
agosto de 2.010, que estruturou o Regime Préprio de Previdéncia Social do Municipio do Crato e dispde sobre os requisitos necessarios para
a concessao de beneficios previdenciarios, e considerando o que foi requerido por meio do processo administrativo, devidamente analisado

e aprovado pelos 6rgaos competentes, conforme Patecer Juridico n.® 131/2024,
RESOLVE:

Conceder Aposentadoria Voluntaria por Idade e Tempo de Contribuicio pelas Regras Constitucionais de Transicdo para o professor, com
integralidade dos proventos e paridade no cargo, em favor da servidora publica municipal, Sra. Cicera Maria Rocha Sousa, portadora da
identidade n.° 99029166887 SSPDS/CE, cadastrada no CPF/MF sob o n.° 585.653.293-72, ocupante do cargo efetivo de Professor V, 100h,
referéncia 7, matricula n.° 1821, lotada na Secretaria Municipal de Educacio, nos termos do art. 6. da Emenda Constitucional n.® 41, de 19
de dezembro de 2003, c/c art. 2.° da Emenda Constitucional n.° 47, de 05 de julho de 2005 e, ainda, no art. n° 62 da Lei Municipal n° 2.630,
de 18 de agosto de 2.010, dispositivos vigentes conforme preceituam o att. 4°, §9° e o att. 36, inciso II da EC n.° 103/2019, fixando em seu

favor proventos de aposentadoria, ressalvadas as melhorias posteriores, como segue:

Discriminacio dos proventos:

Base de célculo Indice Valor Fundamentac¢io
Vencimento-base em | - R$ 3.966,00 Art. 34 da Lei n° 2.061/2001; Lei n°
setembro de 2.024 2.468/2008; art. 17 da Lei n°

2.630/2010; Lei n°® 4.150/2024.

Gratificacio de  Efetiva | 20% R$ 793,20 Lein.®3.051/2014 ¢ Art. 17 da Lei n.°
Regéncia em Sala de Aula 2.630/2010.

Proventos a que faz jus a servidora: R$ 4.759,20

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacio, com efeitos retroativos ao dia 02/10/2024.
Registre-se e publique-se.
Crato, 11 de Outubro de 2024.

José Ailton de Sousa Brasil

Prefeito do Municipio de Crato - CE

Antdnio de Padua Amador de Albuquerque
Diretor Presidente do PREVICRATO
Portaria n° 0107019/2021-GP
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Portaria N° 121/2024.

O Prefeito do Municipio do Crato, no uso das atribui¢des conferidas pelo art. n.? 12, Paragrafo Unico da Lei Municipal n.” 2.630, de 18 de
agosto de 2.010, que estruturou o Regime Préprio de Previdéncia Social do Municipio do Crato e dispde sobre os requisitos necessarios para
a concessao de beneficios previdenciarios, e considerando o que foi requerido por meio do processo administrativo, devidamente analisado

e aprovado pelos 6rgios competentes, conforme Parecer Juridico n.° 120/2024,
RESOLVE:

Conceder Aposentadoria Voluntaria pelas Regras Constitucionais de Transicdo, com integralidade dos proventos e paridade no cargo,
extensivel também as pensGes derivadas dos seus proventos de aposentadoria, em favor da servidora publica municipal, Sra. Francisca
Francilene Leandro Monteiro, portadora da identidade n.° 94014089961 SSPDS/CE, cadastrada no CPF/MF sob o n.° 545.627.673-91,
ocupante do cargo efetivo de Auxiliar de Servicos Gerais, 150h, referéncia 9, matricula n.° 1313, lotada na Secretaria Municipal de Educacio,
nos termos do art. 3.° da Emenda Constitucional n.° 47, de 05 de julho de 2005 e, ainda, no art. n.° 63 da Lei Municipal n.° 2.630, de 18 de
agosto de 2.010, dispositivos vigentes conforme preceituam o art. 4°, §9° ¢ o art. 36, inciso II da EC n.° 103/2019, fixando em seu favor

proventos de aposentadoria, ressalvadas as melhorias posteriores, como segue:

Discriminacio do valor dos proventos

Base de célculo Indice Valor Fundamentac¢io
Vencimento-base em - R$ 1.720,38 Art. 34 da Lei n° 2.061/2001, Lei
Setembro de 2024 n°® 2.468/2008, art. 17 da Lei n°

2.630/2010 e Lei n® 4.145/2024

Quinquénios 5% R$ 86,01 Art. 197 da lei municipal n.°
917/71 e incotporado através do
art. 197, § 2.° da lei municipal n.°
917/71 c/c Art. 40 da Lei
2.061/2001.

Proventos a que faz jus a servidora: R$ 1.806,39

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacio, com efeitos retroativos ao dia 01/10/2024.
Registre-se e publique-se.
Crato, 11 de Outubro de 2024.

José Ailton de Sousa Brasil

Prefeito do Municipio de Crato - CE

Antdnio de Padua Amador de Albuquerque
Diretor Presidente do PREVICRATO
Portaria n° 0107019/2021-GP
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Portaria N° 122/2024.

O Prefeito do Municipio do Crato, no uso das atribui¢des conferidas pelo art. n® 12, Paragrafo Unico da Lei Municipal n.° 2.630, de 18 de
agosto de 2.010, que estruturou o Regime Préprio de Previdéncia Social do Municipio do Crato e dispde sobre os requisitos necessarios para
a concessao de beneficios previdenciarios, e considerando o que foi requerido por meio do processo administrativo, devidamente analisado

e aprovado pelos 6rgaos competentes, conforme Patecer Juridico n.® 132/2024,
RESOLVE:

Conceder Aposentadoria Voluntaria por Idade e Tempo de Contribuicio pelas Regras Constitucionais de Transicdo para o professor, com
integralidade dos proventos e paridade no cargo, em favor da servidora ptblica municipal, Sra. Jussara Maria Salviano de Farias, portadora
da identidade n.° 671347/83 SSP/CE, cadastrada no CPF/MF sob o n.° 276.371.313-00, ocupante do cargo efetivo de Professor V, 200h,
referéncia 7, matricula n.° 21006, lotada na Secretaria Municipal de Educacio, nos termos do art. 6.° da Emenda Constitucional n.® 41, de 19
de dezembro de 2003, c/c art. 2.° da Emenda Constitucional n.° 47, de 05 de julho de 2005 e, ainda, no art. n° 62 da Lei Municipal n° 2.630,
de 18 de agosto de 2.010, dispositivos vigentes conforme preceituam o art. 4°, §9° e o att. 36, inciso II da EC n.° 103/2019, fixando em seu

favor proventos de aposentadoria, ressalvadas as melhorias posteriores, como segue:

Discriminacio dos proventos:

Base de célculo Indice Valor Fundamentac¢io

Vencimento-base em | - R$ 7.857,97 Art. 34 da Lei n° 2.061/2001; Lei n°

setembro de 2.024 2.468/2008; art. 17 da Lei n°
2.630/2010; Lei n® 4.150/2024.

Gratificagio  de  Efetiva | 20% R$ 1.571,59 Lei n.° 3.051/2014 e Art. 17 da Lei n.°

Regéncia em Sala de Aula 2.630/2010.

Adicional de Especializacio 10% 200h R$ 785,79 Lei n.° 2.468/2008

Adicional por Redu¢io de | 10% 200h R$ 785,79 Tein.° 2.643/2010

Carga Horaria

Proventos a que faz jus a servidora: R$ 11.001,14

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag¢io, com efeitos tetroativos ao dia 02/10/2024.
Registre-se e publique-se.
Crato, 11 de Outubro de 2024.

José Ailton de Sousa Brasil

Prefeito do Municipio de Crato - CE

Anténio de Padua Amador de Albuquerque
Diretor Presidente do PREVICRATO
Portaria n° 0107019/2021-GP
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Portaria N° 123 /2024.

O Prefeito do Municipio do Crato, no uso das atribui¢oes conferidas pelo art. n® 12, Paragrafo Unico da Lei Municipal n.° 2.630, de 18 de
agosto de 2.010, que estruturou o Regime Préprio de Previdéncia Social do Municipio do Crato e dispde sobre os requisitos necessarios para
a concessao de beneficios previdenciarios, e considerando o que foi requerido por meio do processo administrativo, devidamente analisado

e aprovado pelos 6rgaos competentes, conforme Patecer Juridico n.® 122/2024,
RESOLVE:

Conceder Aposentadoria Voluntatia por Idade e Tempo de Contribui¢io pelas Regras Constitucionais de Transi¢do para o professor, com
integralidade dos proventos e paridade no cargo, em favor da servidora publica municipal, Sra. Bernadeth Correia de Lima, portadora da
identidade n.° 26918781 SSP/CE, cadastrada no CPF/MF sob o n.° 222.467.703-00, ocupante do catgo efetivo de Professor V, 200h,
referéncia 8, matricula n.° 2465, lotada na Secretaria Municipal de Educacio, nos termos do art. 6.° da Emenda Constitucional n.® 41, de 19
de dezembro de 2003, c/c art. 2.° da Emenda Constitucional n.° 47, de 05 de julho de 2005 e, ainda, no art. n° 62 da Lei Municipal n° 2.630,
de 18 de agosto de 2.010, dispositivos vigentes conforme preceituam o art. 4°, §9° e o att. 36, inciso II da EC n.° 103/2019, fixando em seu

favor proventos de aposentadoria, ressalvadas as melhorias posteriores, como segue:

Discriminacio dos proventos:

Base de célculo Indice Valor Fundamentac¢io
Vencimento-base em Agosto | - R$ 4.046,84 Art. 34 da Lei n° 2.061/2001; Lei n°
de 2.024 2.468/2008; art. 17 da Lei n°

2.630/2010; Lei n°® 4.150/2024.

Gratificagio  de  Efetiva | 20% R$ 1.618,74 Lei n.° 3.051/2014 e Art. 17 da Lei n.°
Regéncia em Sala de Aula 2.630/2010.
Quinquénio 10% 100h R$ 404,68 Art. 197 da lei municipal n.° 917/71 e

incorporados através do art. 197, § 2.°
da lei municipal n.° 917/71 ¢/c Art. 40
da Lei 2.061/2001

Ampliacdo Definitiva 100% R$ 4.046,84 Lei n.° 2.948/2013

Proventos a que faz jus a servidora: R$ 10.117,10

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacio, com efeitos retroativos ao dia 02/10/2024.
Registre-se e publique-se.

Crato, 11 de Outubro de 2024.

José Ailton de Sousa Brasil

Prefeito do Municipio de Crato - CE

Anténio de Padua Amador de Albuquerque
Diretor Presidente do PREVICRATO
Portaria n° 0107019/2021-GP
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Portaria N° 125/2024.

O Prefeito do Municipio do Crato, no uso das atribui¢des conferidas pelo art. n° 12, Paragrafo Unico da Lei Municipal n.° 2.630, de 18 de
agosto de 2.010, que estruturou o Regime Préprio de Previdéncia Social do Municipio do Crato e dispde sobre os requisitos necessarios para
a concessao de beneficios previdenciarios, e considerando o que foi requerido por meio do processo administrativo, devidamente analisado

e aprovado pelos 6rgaos competentes, conforme Patecer Juridico n.® 129/2024,
RESOLVE:

Conceder Aposentadoria Voluntaria por Idade e Tempo de Contribuicio pelas Regras Constitucionais de Transicdo para o professor, com
integralidade dos proventos e paridade no cargo, em favor da servidora publica municipal, Sra. Socorro Alves Fernandes, portadora da
identidade n.° 96029141146 SSP/CE, cadastrada no CPF/MF sob o n.° 698.082.443-00, ocupante do cargo efetivo de Professor VI, 200h,
referéncia 8, matricula n.° 2050, lotada na Secretaria Municipal de Educacio,, nos termos do art. 6.° da Emenda Constitucional n.® 41, de 19
de dezembro de 2003, c/c art. 2.° da Emenda Constitucional n.° 47, de 05 de julho de 2005 e, ainda, no art. n° 62 da Lei Municipal n° 2.630,
de 18 de agosto de 2.010, dispositivos vigentes conforme preceituam o art. 4°, §9° e o att. 36, inciso II da EC n.° 103/2019, fixando em seu

favor proventos de aposentadoria, ressalvadas as melhorias posteriores, como segue:

Discriminacio dos proventos:

Base de célculo Indice Valor Fundamentac¢io
Vencimento-base em Agosto | - R$ 9.246,44 Art. 34 da Lei n° 2.061/2001; Lei n°
de 2.024 2.468/2008; art. 17 da Lei n°

2.630/2010; Lei n°® 4.150/2024.

Gratificacao de Efetiva | 20% R$ 1.849,28 Lei n.° 3.051/2014 e Art. 17 da Lei n.°
Regeéncia em Sala de Aula 2.630/2010.
Quinquénio 5% 200h R$ 462,32 Art. 197 da lei municipal n.° 917/71 ¢

incorporados através do art. 197, § 2.° da
lei municipal n.° 917/71 ¢/c Art. 40 da

Lei 2.061/2001
Adicional por Reducio de | 10% 200h R$ 924,64 Lein.° 2.643/2010
Carga Horaria
Adicional de Mestrado 15% 200h R$ 1.386,96 Lei n.° 2.468/2008

Proventos a que faz jus a servidora: R$ 13.869,64

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacio com efeitos retroativos ao dia 01/10/2024.
Registre-se e publique-se.
Crato, 11 de Outubro de 2024.

José Ailton de Sousa Brasil

Prefeito do Municipio de Crato - CE

Antdnio de Padua Amador de Albuquerque
Diretor Presidente do PREVICRATO
Portaria n° 0107019/2021-GP
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TERMO DE REFERENCIA PARA DISPENSA DE VALOR
Referéncia processo fluxus n°® 2024.05.22-0001
Referéncia ao ETP n° 02/2024

1. DO OBJETO
Contratacdo de empresa especializada para a prestagao de servico em assessoria técnica em gestio atuarial destinadas a atender as necessidades

do Fundo Municipal de Previdéncia Social dos Servidores do Municipio do Crato/CE (PREVICRATO).

VALOR | VALOR

ITEM CATMAT/CATSER | ESPECIFICACAO QUANT. | UND. UNIT. TOTAL

CONSULTORIA E ASSESSORIA —
ECONOMICO/ FINANCEIRA.
CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE
SERVICOS EM ASSESSORIA TECNICA EM = MES R$
GESTAO ATUARIAL DESTINADAS A 45.600,00
ATENDER AS NECESSIDADES DO
FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA
SOCIAL DOS SERVIDORES DO
95804 MUNICIPIO DO CRATO/CE R$

3.800,00

1.1. O objeto decorreu de estudo de solugio, com fundamentac¢io e andlises constantes do Estudo Técnico Preliminar n® 02/2024.

1.2. O objeto desta contratacio nio se enquadra como sendo de bem de luxo, conforme Decteto n® 1602001/2023 — GP.

1.3. A justificativa desta contratagdo ¢ atingir a sua eficacia institucional e cumprir os objetivos norteados pela legalidade dos seus atos. Trata-
se de uma contratacdo imprescindivel e indispensavel na averiguacido da viabilidade, planejamento e organizacdo dos planos de custeio e de
beneficios.

1.4. O objeto da contratacio esta previsto no Plano de Contratagées Anual 2024.

2. FORMA DA CONTRATACAO

2.1. Esta contratacio se datra através de dispensa de licitagio, fundamentada no att. 75, inciso I, Lei 14.133/2021, bem como nos dectetos
municipais n® 1602001-2023/GP e n° 08/2024-GP, ¢ na Instrucio Normativa n® 06/2024 — PGM.

2.2. Nio sera utilizado o sistema de registro de pregos.

2.3. Por se tratar de dispensa por valor, o critério de escolha sera: menor preco;

2.4. Nio ¢ admitida a subcontratagdo do objeto contratual.

2.5. Garantia da contratacio

2.5.1. Nio haverd exigéncia da garantia da contratacio dos artigos 96 e seguintes da Lei n® 14.133, de 2021, pela razdo da natureza do objeto.

3. REQUISITOS DO FORNECEDOR

3.1. Para fins de habilitacio deveri o fornecedor comprovar os requisitos da Instrugio Normativa n® 06/2024 — PGM.

3.2. Qualificagao Técnica

3.2.1 A contratada devera comprovar que possui em sua equipe técnica, no minimo 1 (um) profissional com formacao superior em Ciéncias
Atuariais, com registro vigente no Instituto Brasileiro de Atuaria — IBA conforme regulamenta a legislacdo; 1(um profissional com formacdo
superior em Administragdo Pablica ou Gestdo Publica; 1 (um profissional com formagao supetior em direito, com Registro na Ordem dos
Advogados do Brasil (OAB).

3.2.2 Todos os profissionais relacionados no item 3.2.1, devem possuir certificagao de Dirigente de Unidade Gestora de RPPS ou de Gestio

de Recursos e Investimentos do RPPS, nos termos da Portaria SEPRT n° 9907/2020.
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3.2.3 A Entidade a ser contratada deve demonstrar que os profissionais indicados na composicio da equipe técnica deverdo possuir vinculo
empregaticio, podendo ser comprovado das seguintes formas:

L Apresentar copia do contrato de trabalho ou registro na Carteira Profissional (CTPS) ou cépia da ficha de registro de empregados

da empresa participante;
II. Caso de ser integrante do quadro societario, a comprovacio dar-se-4 mediante copia do contrato social e respectivas alteragdes;
I11. Contrato de Prestacdo de Servicos.
3.2.4 A entidade a ser contratada deverd apresentar atestado de capacidade técnica emitido por pessoa de direito publico ou privado,
comprovando a prestacio de servicos em quantidades, caracteristicas e prazos compativeis com o objeto da presente contrata¢io, por si ou
por seus técnicos relacionados no item 3.2.1. Serd aceito o somatdrio de atestados para a comprovacdo dos servicos estipulados no
instrumento convocatério, desde que reste demonstrada a execugdo concomitante dos servigos.
3.2.5 Nio serio aceitos atestados emitidos pela entidade em seu préprio nome, nem nenhum outro que nao tenha se originado da contratacio.
3.3 Qualificacao econémico-financeira
3.3.1 A necessidade da qualificacio econémico-financeira esta presente com intuito de verificar se a empresa participante tem condicoes
financeiras estiveis para cumprir com os seus COMPromissos comerciais sem tiscos.
3.3.2 E necessario que a empresa contratada apresente os seguintes documentos:
3.3.2.1 Balanco Patrimonial dos dois ultimos exercicios sociais ja exigiveis e apresentados na forma da lei, registrado na Junta Comercial,
que comprove a boa situacio financeira da empresa, vedadas as suas substitui¢oes por balancetes ou balangos provisérios, podendo ser
atualizados por indices oficiais quando encerrados ha mais de trés meses da data de apresentacdo da proposta;
3.3.2.2 Memorial de célculo, com base no Balanco do dltimo exercicio social, comprovando a boa situagio financeira da empresa, de acordo
com os seguintes indices:
1. Liquidez Corrente LC = AC PC
II.  Liquidez Geral LG = AC + RLP PC + ELP
III.  Solvéncia Geral SG = AT PC+ELP
AC - Ativo Circulante PC - Passivo Circulante RLP - Realizavel a Longo Prazo ELP - Exigivel a Longo Prazo PL - Patrimé6nio
Liquido T - Ativo Total ET - Exigivel total;

3.3.2.3 Apresentar um resultado Maior ou Igual a 1,00 (UM), em qualquer um dos indices acima referidos. O participante que nio apresentar
o memotial de calculo dos indices, a comissao se reserva o direito de calculat.
3.3.3 As empresas com menos de um exercicio financeiro devem cumprir a exigéncia deste item mediante apresentacio de Balanco de
Abertura ou do dltimo balango patrimonial levantado, conforme o caso.
3.3.4 O balango patrimonial e as demonstra¢des contabeis deverdo estar assinados por Contador ou por outro profissional equivalente,
devidamente registrado no Conselho Regional de Contabilidade e pelo proprietario da empresa licitante.
3.3.6 O balanco emitido via Sistema Publico de Escrituracdo Fiscal Digital - Sped Fiscal, serd aceito devidamente autenticado, mediante
recibo de entrega emitido pelo sped, conforme autotiza o art. 78 —A, §1.° e § 2.° do Decreto n.° 1.800/1996, alterado pelo Decteto n.°
8.683/2017.
3.3.7 Certidao negativa de faléncia ou recuperacio judicial e/ou concordata expedida dentro de um prazo maximo de 90 (noventa) dias
anteriores a sessdo de entrega e abertura dos envelopes de habilitagdo, pelo distribuidor da sede da pessoa juridica, ou dentro do prazo de

validade constante no documento.

4. FORMALIZACAO E PRAZO DE VIGENCIA DO CONTRATO
4.1. O termo formalizado sera contrato, que constara em minuta dos autos.
4.2. O prazo de vigéncia da contratacdo ¢ de 12 (doze) meses contados do (a) assinatura do contrato, podendo ser prorrogado, na forma do

artigo 105 da Lei n® 14.133, de 2021.
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5. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

5.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avengadas e as normas da Lei n° 14.133, de 2021, e
cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecucio total ou parcial.

5.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisaciao ou suspensdo do contrato, o cronograma de execugao sera prorrogado automaticamente
pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.

5.3. Ao assinar o contrato, o contratado deve definir preposto para contatos e providéncias, bem como seus contatos telefonicos e via email.
5.4. As comunica¢oes entre o 6rgio ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito sempre que o ato exigir tal formalidade,
admitindo-se o uso de mensagem eletrénica para esse fim.

5.5. O 6rgio ou entidade podera convocar representante da empresa para adogao de providéncias que devam ser cumpridas de imediato.
5.6. Ap6s a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgio ou entidade poderd convocar o representante da empresa contratada
para reunido inicial para apresentacdo do plano de fiscaliza¢io, que conterd informacdes acerca das obrigagdes contratuais, dos mecanismos
de fiscalizagdo, das estratégias para execugao do objeto, do plano complementar de execugido da contratada, quando houver, do método de
afericdo dos resultados e das san¢des aplicaveis, dentre outros.

5.7. A execugio do contrato deverd ser acompanhada e fiscalizada pelo fiscal do contrato: Maria Thomaz de Jesus, CPF: 810.093.803-20, e
atender a todos os regramentos referentes a sua tematica, conforme a Lei n° 14.133, de 2021, art. 117, caput e Anexo VI do Decreto Municipal

1602001/2023-GP.

6. PRAZO PARA INICIO DA EXECUCAO

6.1 O prazo de inicio da execugdo ¢ de imediato, a partir da assinatura do contrato entre as partes.

7. REGIME DE EXECUGAO

7.1. As solicitagoes de entrega ocorrerio através de emissio de Ordem de Compra, encaminhada a empresa via canais oficiais e/ ou preposto;
7.2. Caso nao seja possivel a entrega na data assinalada, a empresa devera comunicar as razdes respectivas com pelo menos 15 (quinze) dias
de antecedéncia para que qualquer pleito de prorrogacio de prazo seja analisado, ressalvadas situacGes de caso fortuito e for¢a maior.

7.3.. A comunicacao deve atender ao item 5 deste Termo de Referéncia.

7.4. No caso de controvérsia sobre a execugdo do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e quantidade, deverd ser observado o teor do art.
143 da Lei n° 14.133, de 2021, comunicando-se a empresa para emissio de Nota Fiscal no que pertence a parcela incontroversa da execugio
do objeto, para efeito de liquidacio e pagamento.

7.5. O prazo para a solugio, pelo contratado, de inconsisténcias na execuc¢io do objeto ou de saneamento da nota fiscal ou de instrumento
de cobranga equivalente, verificadas pela Administragdo durante a andlise prévia a liquidagdo de despesa, nio serd computado para os fins
do recebimento definitivo.

7.6. O recebimento provisério ou definitivo ndo excluird a responsabilidade civil pela solidez e pela seguranca dos bens nem a

responsabilidade ético-profissional pela perfeita execucdo do contrato.

8. PREVISAO DE PENALIDADES

8.1. As penalidades e san¢oes atenderdo aos moldes da Lei Federal n® 14.133/2021.

8.2. As penalidades e san¢bes que deverdo constar em minuta contratual devem atender ao disposto abaixo.

8.3. O contratado serd responsabilizado administrativamente pelas seguintes infragdes:

8.3.1. Dar causa a inexecugio parcial do contrato;

8.3.2. Dar causa a inexecug¢io parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo, ao funcionamento dos servi¢os publicos ou ao
interesse coletivo;

8.3.3. Dar causa a inexecugao total do contrato;

8.3.4. Ensejar o retardamento da execugdo sem motivo justificado;

8.3.5. Prestar declaracio falsa durante a execucio do contrato;

8.3.6. Praticar ato fraudulento na execugio do contrato;
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8.3.7. Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

8.3.8. Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

8.4. Serdo aplicadas ao responsavel pelas infragées administrativas previstas nesta Lei as seguintes sangoes:

8.4.1. adverténcia;

8.4.2. multa;

8.4.3. Impedimento de licitar e contratar;

8.4.4. declaracio de inidoneidade para licitar ou contratar.

8.5. Na aplicacio das san¢oes serdo considerados:

8.5.1. a natureza e a gravidade da infracdo cometida;

8.5.2. as peculiaridades do caso concreto;

8.5.3. As circunstincias agravantes ou atenuantes;

8.5.4. Os danos que dela provierem para a Administracio Publica;

8.5.5. A implantac¢io ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientacGes dos érgaos de controle.

8.6. A sangdo prevista no item 8.4.1 serd aplicada exclusivamente pela infracio administrativa prevista no item 8.3.1, quando nao se justificar
a imposicao de penalidade mais grave.

8.7. A sangdo prevista no item 8.4.3 sera aplicada ao responsavel pelas infracSes administrativas previstas nos itens 8.3.2, 8.3.3, 8.3.4, quando
ndo se justificar a imposi¢do de penalidade mais grave, e impedira o responsavel de licitar ou contratar no ambito da Administragdo Publica
direta ¢ indireta do Municipio do Crato/CE, pelo prazo maximo de 3 (ttés) anos, a ser definido em processo de penalizagio.

8.8. A sancio prevista no item 8.4.4 serd aplicada ao responsavel pelas infragoes administrativas previstas nos itens 8.3.5, 8.3.6, 8.3.7 ¢ 8.3.8,
bem como pelas infra¢des administrativas previstas nos itens 8.3.2, 8.3.3, 8.3.4 que justifiquem a imposi¢do de penalidade mais grave que a
sangao referida no 8.7, e impedira o responsavel de licitar ou contratar no ambito da Administracio Puablica direta e indireta de todos os
entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos, a ser definido em processo de penalizagdo.

8.9. A sancio estabelecida no item 8.4.4 sera precedida de analise juridica e é de competéncia exclusiva do Secretario Municipal;

8.10. As sanc¢oes previstas nos itens 8.4.1, 8.4.3 e 8.4.4 poderio ser aplicadas cumulativamente com a prevista no item 8.4.2.

8.11. A aplicacdo de multa se dara:

8.11.1. Moratéria de 0,5% (meio por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor do contrato, até o limite de 10 (dez) dias;

8.11.2. Compensatoria, para as infracoes descritas nos itens 8.3.5 e 8.3.8, de 0,5% a 5% do valor do Contrato.

8.11.3. Compensatoria, para a inexecugio total do contrato prevista no item 8.3.3, de 5% a 10% do valor do Contrato.

8.11.4. Para infracdo descrita no item 8.3.2, a multa sera de 10% a 15% do valor do Contrato.

8.11.5. Para infracGes descritas no item 8.3.4, a multa serd de 1% a 5% do valor do Contrato.

8.11.6. Para a infracdo descrita no item 8.3.1, a multa serd de 1% a 10% do valor do Contrato.

8.12. Se a multa aplicada e as indeniza¢des cabiveis forem superiores ao valor de pagamento eventualmente devido pela Administracdo ao
contratado, além da perda desse valor, a diferenca serd descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente.

8.13. Na aplicacio da san¢io prevista no item 8.4.2, sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data
de sua intimagao.

8.14. A aplicagdo das sangdes previstas nos itens 8.4.3 ¢ 8.4.4 requerera a instauracdo de processo de responsabilizagio, a ser conduzido por
comissio composta conforme Lei Federal n® 14.133/2021, que avaliari fatos e circunstincias conhecidos e intimara o contratado para, no
prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data de intimacio, apresentar defesa escrita e especificar as provas que pretenda produzir.

8.15. A aplicagao de multa de mora nio impedirda que a Administragdo a converta em compensatoria e promova a exting¢ao unilateral do
contrato com a aplicagdo cumulada de outras sang¢Ges previstas nas disposi¢oes legais.

8.16. O procedimento de responsabilizacao sera regido por Instrucio Normativa a ser firmada pela administracdo publica.
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9. FORMA DE PAGAMENTO

9.1. Para fins de liquidagao, o setor competente devera verificar se a nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente apresentado expressa
os elementos necessarios e essenciais do documento, tais como: o prazo de validade; a data da emissdo; os dados do contrato e do 6rgiao
contratante; o petiodo respectivo de execucdo do contrato; o valor a pagar; e eventual destaque do valor de retencdes tributarias cabiveis.
9.2. Havendo erro na apresentagdo da nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente, ou circunstancia que impeca a liquidagao da
despesa, esta ficara sobrestada até que o contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apds a comprovagio da
regularizacdo da situacdo, sem 6nus ao contratante;

9.3 Estando toda documentac¢io correta, o servidor encaminhara, através de fluxo regido pela Secretatia de Financas e Planejamento, para
realizacdo de tramites e pagamento.

9.4. O pagamento sera efetuado no prazo de 30 dias da prestacdo do servico ou da entrega completa do bem, respeitadas as disposi¢cdes do
artigo 59 do Decreto Municipal n® 1602001/2023 — GP.

9.5. Deveri set respeitada a ordem cronoldgica exigida no artigo n® 141, Lei n® 14.133/2021.

10. POSSIBILIDADE DE REAJUSTE
10.1. Os valores contratados poderio ser alterados para atender ao aumento ou diminui¢ido do item contratado, ou para reestabelecer o
equilibtio econémico-financeiro do contrato, conforme o artigo n® 124 da Lei n® 14.133/21 ¢ Anexo VII do Decteto Municipal n°

1602001/2023-GP e legislagdes correlatas, caso NAO tenha sido atingido o limite da Dispensa de Valor.

11. ADEQUAGAO ORCAMENTARIA

11.1. As despesas decorrentes da presente contratacio correrdo a conta de recursos especificos consignados no Or¢amento Municipal.
11.2. A contratacio serd atendida pela seguinte dotacio: 09.272.0100.2.180.0000.3.3.90.39.00

11.3. A dotacio relativa aos exercicios financeiros subsequentes serd indicada ap6s aprovagao da Lei Or¢amentdria respectiva e liberagao dos
créditos correspondentes, mediante apostilamento, em respeito ao art. 106, II da Lei n® 14.133, de 2021, que prevé para contratacoes de
servicos e fornecimento continuado que a “a Administracio devera atestar, no inicio da contratacdo e de cada exercicio, a existéncia de

créditos orcamentarios vinculados a contratagao e a vantagem em sua manutencao”.

Crato/CE, 10 de Junho de 2024.

Equipe de Planejamento:

Gilvania Olimpio Gomes de Mattos

CPF: 440.226.113-91

Veridiany Aparecida da Silva Moreira
CPF: 047.971.573-48

De acordo:

Antonio de Padua Amador de Albuquerque
Presidente do Fundo de Previdéncia Social do Crato

Secretario Ordenador
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AVISO DE CONTRATAGAO DIRETA
N° 02/2024
(Dispensa n.° 2024.06.11.1)

Torna-se publico que Fundo Municipal de Previdéncia Social dos Servidores do Municipio do Crato, por meio do seu gestor que ao final
subscreve, realizara Dispensa de Valor, com critério de julgamento menor preco, na hipétese do art. 75, inciso II, nos termos da Lei n.°

14.133, de 1° de abril de 2021, do Decreto Municipal N° 1602001/2023 — GP, e demais normas aplicaveis.

1. OBJETO DA CONTRATAGAO DIRETA
1.1 Contratacio de empresa especializada para a prestacio de servicos em assessoria técnica em gestdo atuarial destinadas a atender as
necessidades do Fundo Municipal de Previdéncia Social dos Servidores do Municipio do Crato/CE (PREVICRATO), conforme

condi¢oes, quantidades e exigéncias estabelecidas no processo Dispensa n® 2024.06.11.1.

1.2 A contratacio ocotrerd conforme tabela abaixo.
ITEM ESPECIFICACAO CATSER/CATMAT | UND | QUANT. VALOR VALOR
UNITARIO | TOTAL

Consultoria e assessoria — econdmico/ financeira.
Contratacdo de empresa especializada para
prestacio de servicos em assessoria técnica em
1 gestao atuarial destinadas a atender as necessidades

do fundo municipal de previdéncia social dos
servidores do municipio do Crato/CE. 95804 12 Més R$ 3.000,00 R$
36.000,00

1.3 O critério de julgamento adotado foi o menor preco, observadas as exigéncias contidas neste Aviso de Contratacio Direta e seus Anexos

quanto as especifica¢oes do objeto.

2. PRECOS DE REFERENCIA
2.1. O preco de referéncia constante da tabela de item 1.2 foi estimado através de pesquisa de precos realizada pela Coordenadoria Especial

de Compras, com mapa juntado aos autos, contendo fontes e critério de calculo.

3. RECEBIMENTO DE PROPOSTAS ADICIONAIS

3.1. Interessados em ofertar proposta devem enviar sua documentagio, conforme termo de referéncia anexo a este, ¢ a0 que dispoe este
aviso, até o dia 16 de Outubro do cortente ano, pata o email previcrato@gmail.com, até as 23h59m ou enviar fisicamente no endereco Avenida
Maildes de Siqueira, n° 664,Alto da Penha, Crato/CE, no horério de 8h as 17h.

3.2. O documento de proposta deve conter:

3.2.1. Razio social, local da sede e nimero de inscri¢do do CNPJ da empresa;

3.2.2. Assinatura do representante legal;

3.2.3. Indica¢do do prazo de validade da proposta, ndo inferior a 60 (sessenta) dias, contados da data da proposta;

3.2.4. Valor unitario e total proposto, cotado em moeda nacional, em algarismo e por extenso, ja consideradas todas as despesas incidentes
diretas ou indiretas no objeto constante deste procedimento;

3.2.5. Tabela conforme item 1.2 deste Aviso;

3.2.6. Declara¢do que os fornecedores assumem todos os custos de preparagao e apresenta¢ao de suas propostas e a administragao nio sera,
em nenhum caso, responsavel por esses custos, independentemente da conducio ou do resultado do processo de contratacio;

3.2.7. Declarac¢io que nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos previdenciarios, trabalhistas, tributarios,

comercials e quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente na execugdo do objeto;
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3.2.8. Preposto e meios de contato para obtencdo de documentos necessatios;

3.3. Correrao por conta do proponente todos os custos que porventura deixem de explicitar em sua proposta.

3.4. A apresentagao das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das disposi¢es nelas contidas, em conformidade com o que
dispGe o Termo de Referéncia, Projeto Basico ou Projeto Executivo, assumindo o proponente o compromisso de executar os servicos nos
seus termos, bem como de fornecer os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, em quantidades e qualidades adequadas
a perfeita execucio contratual, promovendo, quando requerido, sua substitui¢ao.

3.5. Caso a proposta seja enviada fisicamente, deve estar em envelope lacrado, com enderecamento e nimero desta Dispensa.

4. DA PARTICIPACAO

4.1. Para participagdo nesta dispensa, o proponente deve estar cadastrado junto ao Sistema de Registro Cadastral Unificado — SICAF.

4.2. Nio poderio participar desta dispensa:

4.2.1. Empresas nio cadastradas no Sistema de Registro Cadastral Unificado — SICAF;

4.2.2. Empresas que nao atendam aos ditames legais, bem como ao disposto neste Aviso;

4.2.3. Estrangeiros que nio tenham representacio legal no Brasil com poderes expressos para receber citagdo e responder administrativa ou
judicialmente;

4.2.4. Empresas que se enquadrem nas seguintes vedagoes:

a) autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa fisica ou juridica, quando a contratagio versar sobre obra, servicos
ou fornecimento de bens a ele relacionados;

b) empresa, isoladamente ou em consoércio, responsavel pela elaboragiao do projeto basico ou do projeto executivo, ou empresa da qual o
autor do projeto seja dirigente, gerente, controlador, acionista ou detentor de mais de 5% (cinco por cento) do capital com direito a voto,
responsavel técnico ou subcontratado, quando a contratacio versar sobre obra, servicos ou fornecimento de bens a ela necessarios;

¢) pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da contratacdo, impossibilitada de contratar em decorréncia de sancio que lhe foi
imposta;

d) aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgio ou entidade
contratante ou com agente publico que desempenhe funcdo na dispensa de licitagdo ou atue na fiscalizagdo ou na gestdo do contrato, ou que
deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;

e) empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n° 6.404, de 15 de dezembro de 1976, concorrendo entre si;

f) pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacio do aviso, tenha sido condenada judicialmente, com transito em
julgado, por exploracio de trabalho infantil, por submissio de trabalhadores a condi¢bes andlogas as de escravo ou por contratagio de
adolescentes nos casos vedados pela legislagao trabalhista.

4.2.5. Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do mesmo grupo econémico;

4.2.6. O disposto na alinea “c” aplica-se também ao fornecedor que atue em substituicdo a outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de
burlar a efetividade da sangao a ela aplicada, inclusive a sua controladora, controlada ou coligada, desde que devidamente comprovado o
ilicito ou a utiliza¢do fraudulenta da personalidade juridica do fornecedor;

4.2.7. organizagoes da Sociedade Civil de Interesse Puablico - OSCIP, atuando nessa condicio (Acdrdao n® 746/2014- TCU Plenario); e
4.2.8. sociedades cooperativas.

4.2.9. Nio podera participat, direta ou indiretamente, da dispensa eletronica ou da execucio do contrato agente piblico do 6rgao ou entidade
contratante, devendo ser observadas as situacdes que possam configurar conflito de interesses no exercicio ou ap6ds o exercicio do cargo ou

emprego, nos termos da legislacio que disciplina a matéria, conforme § 1° do art. 9° da Lei n.° 14.133, de 2021.

5. DA ANALISE DA PROPOSTA
5.1. Verificadas as condi¢des de participagdo, o condutor do processo classificara as propostas, examinara a proposta classificada em primeiro
lugar quanto a adequagdo ao objeto e a compatibilidade do preco em relagdio ao maximo estipulado para contratacio neste Aviso de
Contratacio Direta e em seus anexos.

5.2. Sera desclassificada a proposta vencedora que:
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5.2.1. Contiver vicios insanaveis;

5.2.2. Nao obedecer as especificagdes técnicas pormenorizadas neste aviso ou em seus anexos;

5.2.3. Apresentar precos inexequiveis ou que permanecerem acima do preco maximo definido para a contratagio;
5.2.4. Nio tiver sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Administrag¢io;

5.2.5. Apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste aviso ou seus anexos, desde que insanavel.

5.3. Se a proposta for desclassificada, sera examinada a proposta subsequente, e, assim sucessivamente, na ordem de classificagio.

6. DA HABILITACAO
6.1. A empresa melhor classificada serd convocada, através de contatos disponibilizados na proposta, para apresentar documentos de
habilitacdo e confirmar o aceite a contratacido, devendo responder e enviar as pecas, no prazo de 03 (trés) dias uteis.
6.2. Os documentos de habilitacio a serem enviados sio:
I. Ato Constitutivo da existéncia da Pessoa Juridica, documentacio conforme a natureza da empresa;
II. Inscri¢do no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF ou no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ;
I11. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, Estadual e Municipal;
IV. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS;
V. Declaracées conforme anexo VIII desta Instrucao;
VI. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresenta¢do de certiddo negativa ou positiva
com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolida¢do das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de
maio de 1943;
VII. Prova de inscricio no Cadastro de Contribuintes Estadual ou Municipal ou Distrital, relativo ao domicilio ou sede do fornecedor,
pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;
VIII. Certidao Negativa de Faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor;
IX. Cadastro no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF, emitido pelo Governo Federal.
§ 1°. Os documentos apresentados deverio estar acompanhados de todas as alteragdes ou da consolida¢io respectiva.
§ 2°. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os beneficios do tratamento diferenciado previstos
na Lei Complementar n. 123, de 20006, estara dispensado da prova de inscrigdo nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.
6.3 Os documentos de habilitagdo que demonstram a capacidade técnica serdo:
I- Diploma dos cursos superiores dos profissionais designados para o trabalho: um em Ciéncias Atuariais, um em Administracdo Pdblica ou
Gestao Publica e o outra em Direito;
II- Certificagdo dos profissionais de Dirigente da Unidade Gestora de RPPS ou de Gestdo de Recursos e Investimentos do RPPS, nos termos
da pottaria SEPRT n°® 9907/2020;
ITII- Documento que comprove que os profissionais designados para o servico tem um vinculo empregaticio com a empresa participante,
podendo ser comprovado a partir dos seguintes documentos:

e  (Copia do Contrato de trabalho, registro na Carteira Profissional (CTPS) ou c6pia da ficha do registro do empregado, comprovando

que trabalha na empresa participante;

e  Copia do contrato social e suas respectivas alteragSes, caso se faca parte do quadro societario da empresa;

e  Contrato de prestagio de servicos.
IV- Atestado de Capacidade Técnica emitido por pessoa puiblica de direito publico ou privado, comprovando a prestacdo de servicos em
quantidades, caracteristicas e prazos compativeis com o objeto da presente contratagio;
6.4 Os documentos de habilitacdo que demonstram a qualificacdo econdomico-financeira da empresa participante sao:
I- Balango patrimonial dos dois tltimos exercicios sociais ja exigiveis e apresentados na lei, registrado pela Junta Comercial, comprovando
boa situagio financeira, devidamente assinados por um contador ou outro profissional equivalente;
II- Memorial de calculo, com base no balanco do ultimo exercicio social;
ITII- Aquelas empresas participantes que tem menos que dois exercicios financeiros devem cumprir a exigéncia mediante apresentagdo do

ultimo exercicio, bem como do seu balanco de abertura ou do dltimo balanco comercial apresentado.
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6.5. Apds analise dos documentos, o processo seguird para analise juridica e posterior contratagdo.

6.6. Se o fornecedor for a matriz, todos os documentos deverao estar em nome da matriz, e se o fornecedor for a filial, todos os documentos
deverdo estar em nome da filial, exceto para atestados de capacidade técnica, e no caso daqueles documentos que, pela propria natureza,
comprovadamente, forem emitidos somente em nome da mattiz.

6.7. Sera inabilitado o fornecedor que nido comprovar sua habilitagdo, seja por nio apresentar quaisquer dos documentos exigidos, ou

apresenta-los em desacordo com o estabelecido neste Aviso de Contratagao Direta.

7. DISPOSICOES GERAIS

7.1. No julgamento das propostas e da habilitagao, a Administracdo podera sanar erros ou falhas que nio alterem a substancia das propostas,
dos documentos e sua validade juridica, mediante despacho fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes validade e
eficicia para fins de habilitacdo e classificagio.

7.2. Cabera ao fornecedor acompanhar as operagoes, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda do negdcio diante da inobservancia
de quaisquer mensagens emitidas pela Administracao ou de sua desconexio.

7.3. Integra este Aviso de Contratacdo Direta, para todos os fins e efeitos, o Termo de Referéncia.
Crato/CE, 11 de Outubro de 2024.
Anténio de Padua Amador de Albuquerque

Presidente do PREVICRATO
Portaria N° 0107019/2021-GP
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PORTARIA N° 017/2024 — PREVICRATO
CRATO-CE, 11 de outubro de 2024.

Designar servidor para empreender a viagem que indica conceder didria e adota outras rovidéncias.

O Ditetor Presidente do Fundo de Previdéncia dos Servidores Municipais deCrato/CE - PREVICRATO, no uso de suas atribuicoes legais
e em conformidade com a Lei n® 2.273/2005, de 12 de Abril de 2005, Decreto N° 1607001/2019, de 16 de julho de 2019.

RESOLVE:

Artigo 1° - Designar para empreender viagem a servico da municipalidade, os servidores adiante indicados,conforme condi¢oes a seguir:

Objetivos da viagem: Considerando participar de reunido presencial com institui¢ées de interesse do RPPS, em Fortaleza-CE, no petrfodo
16 € 17/10/2024, a setvico da municipalidade, para atender demandas do Fundo de Previdéncia dos Servidores Municipais de Crato/CE -
PREVICRATO.

NOME: ANTONIO DE PADUA AMADOR DE ALBUQUERQUE CPF: 922.189.384-72

CARGO: PRESIDENTE DO PREVICRATO — CDS-01

LOTACAO: FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE CRATO CE -PREVICRATO
TOTAL: R$ 800,00 (OITOCENTOS REAIS)

DESTINO: FORTALEZA-CE

QUANTIDADE: 02 (DUAS)

VALOR DIARIA: R$ 400,00

PERIODO: 16 E 17/10/2024.

Artigo 3° - Fica a Tesouraria do PREVICRATO autorizada a efetuar ao servidor acima qualificado, em transferénciabancaria, o pagamento

em moeda cotrente no pafs, mediante recibo, D.O: 0901.09.272.0009.2.180.3.3.90.14.00.
Artigo 4° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publica¢io.

REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Antonio de Padua Amador de Albuquerque
Presidente do RPPS PREVICRATO
Port. n° 0107019/2021 - GP
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SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA - SECULT

PORTARIA N° 34/2024 - SECULT
CRATO/CE, 11 DE OUTUBRO DE 2024.

O Secretario de Cultura do Municipio de Crato, Estado do Ceara, no uso de suas atribuicoes legais e nos termos da Lei Organica do
Municipio;

RESOLVE:

Art. 1°. Designar os membros da Comissao Permanente de Selecio e Homologacio dos Editais da Politica Nacional Aldir Blanc

(PNAB), pelo periodo de 120 (cento e vinte) dias, a contar da data de publica¢do desta Portaria, conforme indicados a seguir.

I - Maria Luisa Martins da Silva, servidora da Secretaria Municipal de Cultura, inscrita no CPF sob o n°® 004.712.933-69;

IT — Saymo Venicio Sales Luna, servidor da Secretaria Municipal de Cultura, inscrito no CPF sob o n® 059.608.243-61;

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacio.

REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Prefeitura Municipal do Crato, Secretaria Municipal de Cultura, em 11 de outubro de 2024.

Raimundo Amadeu de Freitas

Secretario Municipal de Cultura
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SMS

PORTARIA N° 423/2024-SMS
CRATO-CE, 11 DE OUTUBRO DE 2024.

Designa servidor (a)para empreender a viagem que indica, conceder didria e

adota outras providéncias.

A Secretaria Municipal de Saide, no uso de suas atribui¢oes legais e em conformidade com o Decreto N° 2103003/2017-GP, de 21 de Marco
de 2017 e suas alteragdes posteriores, especialmente, o Decteto n® 0205001/2022-GP de 02 de Maio de 2022.

RESOLVE:

Artigo 1° - Designar para empreender viagem a servico da municipalidade, o (a)servidor (a) adiante indicado, conforme condicGes a seguir:

Objetivo da viagem: Considerando a necessidade em prestar assisténcia durante o transporte de pacientes para Tratamento Fora de

Domicilio — TFD, pata Fortaleza - CE, saindo dia 13/10/2024 a noite e retornando no dia 14/10/2024.

Cicera Clistenea Alves Coutinho Fortaleza — CE
NOME DESTINO
CPF 426.171.113-34 PERIODO 13 e 14 de outubro de 2024
CARGO Técnica de Enfermagem-Efetiva | QUANTIDADE 02 (duas) diarias
VALOR DA R$ 270,00
SIMBOLOGIA i
DIARIA(RS)
~ Secretaria de Saude TOTAL R$ 540,00 (quinhentos e
LOTACAO
CONCEDIDO(RS) | quarenta reais)

Artigo 2° - Fica a Tesouraria autorizada a efetuar ao servidor acima qualificado, em transferéncia bancaria, o pagamento em moeda corrente

no pafs, mediante recibo.
Artigo 3° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagéo.
REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Prefeitura Municipal do Crato, Secretaria de Satdde, em 11 de outubro de 2024.

Milenna Alencar Brasil

Secretaria Adjunta de Saude do Crato
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PORTARIA N° 424/2024-SMS
CRATO/CE, 11 DE OUTUBRO DE 2024.

Designa servidor (a)para empreender a viagem que indica, conceder didria e

adota outras providéncias.

A Secretaria Municipal de Saide, no uso de suas atribui¢oes legais e em conformidade com o Decreto N° 2103003/2017-GP, de 21 de Marco
de 2017 e suas alteracdes postetiores, especialmente, o Decreto n° 0205001/2022-GP de 02 de Maio de 2022.

RESOLVE:

Artigo 1° - Designar para empreender viagem a servico da municipalidade, o (a)servidor (a) adiante indicado, conforme condi¢oes a seguir:

Objetivo da viagem: Considerando a necessidade em prestar assisténcia durante o transporte da paciente PEDRO HENRIQUE RIBEIRO
NASCIMENTO para tratamento fora domicilio, em Fortaleza-CE, saindo dia 13/10/2024 a noite e retornando no dia 14/10/2024.

Marianne Sedrim Oliveira Fortaleza — CE
NOME DESTINO
CPF 814.120.023-20 PERIODO 13 e 14 de outubro de 2024
CARGO Técnica de Enfermagem- Efetiva | QUANTIDADE 02 (duas) diarias
VALOR DA R$ 270,00
SIMBOLOGIA i
DIARIA(RS)
- Secretaria de Saude TOTAL R$ 540,00 (quinhentos e
LOTACAO
CONCEDIDO(RS) | quarenta reais)

Artigo 2° - Fica a Tesouraria autorizada a efetuar ao servidor acima qualificado, em transferéncia bancaria, o pagamento em moeda corrente

no pafs, mediante recibo.
Artigo 3° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publica¢io.
REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Prefeitura Municipal do Crato, Secretaria de Saidde, em 11 de outubro de 2024.

Milenna Alencar Brasil

Secretaria Adjunta de Saude do Crato
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PORTARIA N° 425/2024-SMS
CRATO/CE, 11 DE OUTUBRO DE 2024.

Designa servidor (a)para empreender a viagem que indica, conceder didria e

adota outras providéncias.

A Secretaria Municipal de Saide, no uso de suas atribui¢oes legais e em conformidade com o Decreto N° 2103003/2017-GP, de 21 de Marco
de 2017 e suas alteracdes postetiores, especialmente, o Decreto n° 0205001/2022-GP de 02 de Maio de 2022.

RESOLVE:

Artigo 1° - Designar para empreender viagem a servico da municipalidade, o (a)servidor (a) adiante indicado, conforme condicGes a seguir:

Objetivo da viagem: Considerando a necessidade de transportar o paciente PEDRO HENRIQUE RIBEIRO NASCIMENTO para
Tratamento Fora de Domicilio — TFD, pata Fortaleza - CE, saindo dia 13/10/2024 a noite e retornando no dia 14/10/2024.

Antonio Martins De Freitas Fortaleza — CE
NOME DESTINO
CPF 863.979.823-00 PERIODO 13 e 14 de outubro de 2024
CARGO Motorista (Efetivo) QUANTIDADE 02 (duas) diarias
VALOR DA R$ 195,00
SIMBOLOGIA i
DIARIA(RS)
- Secretaria de Saude TOTAL R$ 390,00 (trezentos e
LOTACAO
CONCEDIDO(RS) | noventa reais)

Artigo 2° - Fica a Tesouraria autorizada a efetuar ao servidor acima qualificado, em transferéncia bancaria, o pagamento em moeda corrente

no pafs, mediante recibo.
Artigo 3° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagio.

REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Prefeitura Municipal do Crato, Secretaria de Satdde, em 11 de outubro de 2024.

Milenna Alencar Brasil

Secretaria Adjunta de Saude do Crato




