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ATOS DO PREFEITO

Estado do Ceara
Prefeitura Municipal do Crato

Decreto Orgamentario N° 00117/2024, de 23 de Setembro de 2024

Abre Crédito Adicional Suplementar, ao Vigente orgamento e
da outras providéncias.

O(A) Prefeito(a) Municipal de Crato, no uso das atribuicées que lhes s&o conferidas por lei e de conformidade com o que
faculta o Art. 6 da Lei Municipal N° 4.101/2023 de 12/12/2023.

DECRETA:
Art. 1°. Fica aberto ao vigente orcamento um Crédito Adicional Suplementar no valor de R$ 285.000,00 (DUZENTOS E
OITENTA E CINCO MIL REAIS), para atender a(s) necessidade(s) de reforco da(s) seguinte(s) dotagdo(des) orcamentaria(s):
REDU.  CLASSIF. ORCAMENTARIA NATUREZA CREDITO (R$)
09.01 - Secretaria Municipal de Infraestrutura
15.451.0253.1.011 - Construcéo e Reforma de Pracas, Canteiros e Calcadas
0585 4.4.90.51.00 - Obras e Instalacoes

1701000000 - Outras Transferéncias de Convénios ou Repasses dos Estados 35.000,00
Total do Projeto/Atividade: (R$) 35.000,00
Total da Unidade Orgamentaria: (R$) 35.000,00

11.01 - Secretaria Municipal de Meio Ambiente

18.542.0281.2.059 - Implantacéo e Manutencéo do Programa de Saude e Bem Estar Animal
0885  3.3.90.39.00 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica

1706000000 - Transferéncia Especial da Unido 250.000,00
Total do Projeto/Atividade: (R$) 250.000,00

Total da Unidade Orgamentaria: (R$) 250.000,00

Total: (R$) 285.000,00

Art. 29, Os recursos para fazer face a suplementag@o descrita no Art. 19. deste Decreto, correrao a conta de Anulagao parcial
e/ou total da(s) seguinte(s) dotagao(des) orgamentaria(s):
REDU. CLASSIF. OR(;AHENTARlA NATUREZA ANULACi\O (R$)
09.01 - Secretaria Municipal de Infraestrutura
0901-15.451.0363.1.029 - Construcéo e Reforma de Passagens Molhadas e Bueiros
0637 4.4.90.51.00 - Obras e Instalacoes.

1500000000 - Recursos néo vinculados de Impostos 19.200,00
Total do Projeto/Atividade: (R$) 19.200,00
Total da Unidade Orgamentaria: (R$) 19.200,00

11.01 - Secretaria Municipal de Meio Ambiente
1101-15.452.0030.1.053 - Construcéo, Reforma e Ampliacdo dos Prédios Publicos da Sec de Urbanismo e Meio Ambiente
0835  3.3.90.39.00 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica.

1500000000 - Recursos néo vinculados de Impostos 14.950,00
0836 4.4.90.51.00 - Obras e Instalagoes.
1500000000 - Recursos néo vinculados de Impostos 4.950,00
0837 4.4.90.52.00 - Equipamentos e Material Permanente.
1500000000 - Recursos néo vinculados de Impostos 14.950,00
Total do Projeto/Atividade: (R$) 34.850,00

1101-18.122.0021.2.057 - Gestdo Administrativa da Secretaria Municipal de Meio Ambiente
0839  3.1.90.04.00 - Contratacdo por Tempo Determinado.
1500000000 - Recursos néo vinculados de Impostos 225.000,00

Total do Projeto/Atividade: (R$) 225.000,00
1101-18.542.0343.1.092 - Construcdo do Parque Ecolégico do Sitio Carrapato
2326  3.3.90.39.00 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica.

1500000000 - Recursos néo vinculados de Impostos 5.950,00
Total do Projeto/Atividade: (R$) 5.950,00
Total da Unidade Orgamentaria: (R$) 265.800,00
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Estado do Ceara
Prefeitura Municipal do Crato

Decreto Orgamentario N° 00117/2024, de 23 de Setembro de 2024

REDU.  CLASSIF. ORCAMENTARIA NATUREZA ANULAGAO (R$)
Total Anulagéo: (R$) 285.000,00

Art. 3°. Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagéo, revogada as disposicdes em contrario.

Crato, 23 de Setembro de 2024

JOSE AILTON DE SOUSA BRASIL
PREFEITO
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PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE CRATO — PREVICRATO

PORTARIA N° 201/2024 — PREVICRATO
Crato/CE, Aos 23 de Setembro de 2024.

Dispoe sobre a PRORROGAGAO do Beneficio de Auxilio Doenca a (a0) servidor (a) ANA PAULA SOARES MADEIRA.

O Diretor Presidente do Fundo Municipal de Previdéncia Social dos Servidores de Crato — PREVICRATO, no uso de suas atribui¢oes legais

conferidas pela Lei Municipal n® 2.630, de 18 de agosto de 2010, que instituiu o Regime Préprio de Previdéncia Social, resolve:

Art. 1° - PRORROGAR o beneficio de Auxilio-doencga ao (a) servidor (a) ANA PAULA SOARES MADEIRA . Servidor (a) efetivo no
cargo de PROFESSOR(A), matricula 24575, portador (a) do CPF: 760.108.053-68, lotado (a) na Secretaria Municipal de Educacio, com
vencimentos de R$ 9.076,23 (nove mil, setenta e seis reais, vinte e trés centavos) reais, referentes a remunera¢ao de contribuicao a contar do
dia 01/08/2024 até 19/09/2024 . Facam-se as comunica¢des necessatias. Registre-se. Publique-se. Cumpra-se. Crato-CE, Aos 23 de
Setembro de 2024.
Anténio de Padua Amador de Albuquerque
Presidente do PREVICRATO
Portaria 0107019/2021 — GP

PORTARIA N° 202/2024 — PREVICRATO
Crato/CE, Aos 23 de Setembro de 2024.

Dispoe sobre a PRORROGAGAO do Beneficio de Auxilio Doenga a (a0) servidor (a) CLESIA MARQUES DA HORA.

O Diretor Presidente do Fundo Municipal de Previdéncia Social dos Servidores de Crato — PREVICRATO, no uso de suas atribui¢oes legais

conferidas pela Lei Municipal n® 2.630, de 18 de agosto de 2010, que instituiu o Regime Préprio de Previdéncia Social, resolve:

Art. 1° - PRORROGAR o beneficio de Auxilio-doenca ao (3) servidor (a) CLESIA MARQUES DA HORA.

Servidor (a) efetivo no cargo de PROFESSOR(A), matricula 2381, portador (a) do CPF: 728.024.563-34, lotado (a) na Sectetaria Municipal
de Educacio, com vencimentos de R$ 7.029,72 (SETE MIL, VINTE E NOVE REAIS, SETENTA E DOIS CENTAVOS) reais, referentes
a remuneracio de contribui¢io a contar do dia 01/08/2024 até 29/10/2024. Facam-se as comunica¢des necessarias. Registre-se. Publique-

se. Cumpra-se. Crato-CE, Aos 23 de Setembro de 2024.

Anténio de Padua Amador de Albuquerque
Presidente do PREVICRATO
Portaria 0107019/2021 — GP
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PORTARIA N° 203/2024 - PREVICRATO
Crato/CE, Aos 23 de Setembro de 2024.

Dispoe sobre a PRORROGAGAO do Beneficio de Auxilio Doenca a (a0) servidor (a) LIZIANE DUARTE SANTOS .

O Diretor Presidente do Fundo Municipal de Previdéncia Social dos Servidores de Crato — PREVICRATO, no uso de suas atribui¢oes legais

conferidas pela Lei Municipal n® 2.630, de 18 de agosto de 2010, que instituiu o Regime Préprio de Previdéncia Social, resolve:

Art. 1° - PRORROGAR o beneficio de Auxilio-doenga ao (3) servidor (a) LIZIANE DUARTE SANTOS . Servidor (a) efetivo no cargo
de PROFESSOR(A), matricula 24234, portador (a) do CPF: 298.909.423-72, lotado (a) na Secretaria Municipal de Educagio, com
vencimentos de R$ 10.696,34 (DEZ MIL, SEISCENTOS E NOVENTA E SEIS REAIS, TRINTA E QUATRO CENTAVOS),referentes
a remuneracio de contribuicio a contar do dia 02/08/2024 ATE15/09/2024 . Facam-se as comunicagbes necessarias. Registre-se. Publique-
se. Cumpra-se. Crato-CE, Aos 23 de Setembro de 2024.

Anténio de Padua Amador de Albuquerque
Presidente do PREVICRATO
Portaria 0107019/2021 — GP

PORTARIA N° 204/2024 — PREVICRATO
Crato/CE, Aos 23 de Setembro de 2024.

Dispoe sobre a PRORROGAGAO do Beneficio de Auxilio Doenca a (a0) servidor (a) FRANQUENO DA SILVA FREIRE.

O Diretor Presidente do Fundo Municipal de Previdéncia Social dos Servidores de Crato — PREVICRATO, no uso de suas atribui¢oes legais

conferidas pela Lei Municipal n° 2.630, de 18 de agosto de 2010, que instituiu o Regime Préprio de Previdéncia Social, resolve:

Art. 1° - PRORROGAR o beneficio de Auxilio-doenca ao (2) servidor (a) FRANQUENO DA SILVA FREIRE .

Servidor (a) efetivo no cargo de Guarda Municipal, matricula 26197, portador (a) do CPF: 808.051.163-20, lotado (a) na Secretaria Municipal
de Seguranca Publica, com vencimentos de R$ 2.166,42 (dois mil, cento e sessenta e seis reais, quarenta e dois centavos), referentes a
remunera¢io de contribuigio a contar do dia 12/08/2024 até 09/11/2024 . Fagam-se as comunicagOes necessatias. Registre-se. Publique-
se. Cumpra-se. Crato-CE, Aos 23 de Setembro de 2024.

Anténio de Padua Amador de Albuquerque
Presidente do PREVICRATO
Portaria 0107019/2021 — GP
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PORTARIA N° 205/2024 - PREVICRATO
Crato/CE, Aos 23 de Setembro de 2024.

Dispoe sobre a PRORROGAGAO do Beneficio de Auxilio Doenga a (a0) servidor (a) FRANCISCO IVANILDO SOUSA.

O Diretor Presidente do Fundo Municipal de Previdéncia Social dos Servidores de Crato — PREVICRATO, no uso de suas atribui¢oes legais

conferidas pela Lei Municipal n® 2.630, de 18 de agosto de 2010, que instituiu o Regime Préprio de Previdéncia Social, resolve:

Art. 1° - PRORROGAR o beneficio de Auxilio-doenca ao (a) servidor (a) FRANCISCO IVANILDO SOUSA . Servidor (a) efetivo no
cargo de Gari-4, matricula 3101, portador (a) do CPF: 564.164.581-87, lotado (a) na Secretaria Municipal de Seguranca Publica, com
vencimentos de R$ 1.996,92 (um mil, novecentos e noventa e seis reais, noventa e dois centavos) referentes a remuneracio de contribuicao
a contat do dia 13/08/2024 até 10/11/2024 . Facam-se as comunica¢Oes necessarias. Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Crato-CE, Aos 23 de Setembro de 2024.

Anténio de Padua Amador de Albuquerque
Presidente do PREVICRATO
Portaria 0107019/2021 — GP

COMISSAO DE LICITACAO

EXTRATO DE ADITIVO AO INSTRUMENTO CONTRATUAL

A Secretéria de Sadde do Municipio de Crato/CE, torna publico o extrato do primeiro aditivo ao Contrato n® 2023.09.12.1, decorrente do
processo de DISPENSA DE LICITACAO N°. 2023.08.24.1, cujo objeto é a locagio de imével localizado na Rua Denizard Macedo n° 500,
bairro Mutiti, Crato/CE, destinado ao funcionamento da Unidade Basica de Sadde, junto a Secretatia de Satide do Municipio de Crato/CE
¢ a PRORROGACAO por mais de 12 (doze) meses do prazo de vigéncia contratual.

LOCATARIO: MUNICIPIO DE CRATO/CE - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

LOCADORA: JESSYCA MARIA FERNANDES LUNA RIBEIRO

PRAZO DE DURAGAO: 12 MESES

ASSINA PELO LOCATARIO: MARINA SOLANO FEITOSA SILVA RODRIGUES DA MATTA

Crato/CE, 12 de Setembro de 2024.

EXTRATO DO CONTRATO - PREGAO ELETRONICO N 2023.12.26.1

CONTRATO N° 2024.09.20.1. OBJETO: SELECAO DE MELHOR PROPOSTA PARA REGISTRO DE PRECOS VISANDO
FUTURAS E EVENTUAIS CONTRATACOES PARA AQUISICAO DE GENEROS ALIMENTICIOS (PERECIVEIS E NAO
PERECIVEIS), DESTINADOS AO ATENDIMENTO DO PROGRAMA NACIONAL DE ALIMENTACAO ESCOLAR DOS
ALUNOS DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO DO MUNICIPIO DE CRATO-CE. VALOR DO CONTRATO: R$ 150.228,00
(CENTO E CINQUENTA MIL DUZENTOS E VINTE OITO REAIS). DOTACOES ORCAMENTARIAS: 1302.12.365.0181.2.078
(ALIMENTACAO ESCOLAR - PRE-ESCOLAR), 1302.12.361.0181.2.073 (ALIMENTACAO ESCOLAR — ENSINO
FUNDAMENTAL), 1302.12.365.0181.2.077 (ALIMENTACAO ESCOLAR — CRECHE), 1302.12.366.0181.2.081 (ALIMENTACAO
ESCOLAR - EJA). ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.30.00. EMPRESA: VERDIVITA CARIRI LTDA, INSCRITA NO CNPJ N°
48.876.837/0001-25, DATA DO CONTRATO: 20 DE SETEMBRO DE 2024. VIGENCIA DO CONTRATO: 31 DE DEZEMBRO
DE 2024. CRATO-CE, 20 DE SETEMBRO DE 2024. GERMANA MARIA BRITO RODRIGUES ALENCAR - SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO.
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EXTRATO DE ADITIVO AO INSTRUMENTO CONTRATUAL

O Secretario de Infraestrutura do Municipio de Crato torna puiblico o extrato do quinto aditivo ao contrato n® 2022.10.13.1 decorrente do
processo de concorréncia n°® 2022.07.08.3, cujo objeto é a: CONTRATACAO DOS SERVICOS DE ENGENHARIA PARA
PAVIMENTACAO ASFALTICA DA ESTRADA DE ACESSO AO SITIO BAIXIO, NO MUNICIPIO DE CRATO/CE, DE
ACORDO COM O CONVENIO N° 343/2022, REFERENTE AO MAPP 2118 DO GOVERNO DO ESTADO E CELEBRADO
ENTRE A SUPERINTENDENCIA DE OBRAS PUBLICAS E O MUNICIPIO DE CRATO/CE. objetivo protrogar por mais 07 (sete)
meses o prazo de vigéncia contratual - contratante: Secretaria de Infraestrutura - contratada: CORAL - CONSTRUTORA RODOVALHO

ALENCAR LTDA - prazo de duragao: até 09 de abril de 2025 - assina pela contratada: Igo Proenca Alencar - assina pela contratante:
Italo Samuel Gongalves Dantas - Crato/CE, 09 de setembro de 2024.

EXTRATO DE ADITIVO AO INSTRUMENTO CONTRATUAL

O Secretario de Infraestrutura do Municipio de Crato torna publico o extrato do quinto aditivo ao contrato n® 2023.08.22.1 decorrente do
processo de Tomada De Precos N° 2023.05.18.1, cujo objeto é a: CONTRATACAO DOS SERVICOS DE ENGENHARIA PARA
CONSTRUCAO DE PRACAS NOS BAIRROS ZACARIAS GONCALVES E SAO MIGUEL NO MUNICIPIO DE CRATO/CE.
Objetivo prorrogar por mais 60 (sessenta) dias o prazo de vigéncia contratual - contratante: Secretaria de Infraestrutura - contratada:

CONSTRUTORA JUSTO JUNIOR LTDA - prazo de duragio: até 11 de novembro de 2024 - assina pela contratada: Francisco de Freitas

Justo Junior - assina pela contratante: {talo Samuel Gongalves Dantas - Crato/CE, 12 de setembro de 2024.

EXTRATO DO CONTRATO - PREGAO ELETRONICO N° 2023.12.04.1

CONTRATO N° 2024.09.19.1. OBJETO: SELECAO DE MELHOR PROPOSTA PARA REGISTRO DE PRECOS VISANDO
FUTURA E EVENTUAL AQUISICAO DE MATERIAL DE LIMPEZA PARA ATENDER AS NECESSIDADES DAS DIVERSAS
UNIDADES ADMINISTRATIVAS (SECRETARIAS) DA PREFEITURA MUNICIPAL. DE CRATO/CE. DOTACAO
ORCAMENTARIA: 1001.04.122.0021.2.052. ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.30.00. VALOR GLOBAL DO CONTRATO:
5.590,34(UM MIL QUINHENTOS E NOVENTA REAIS E TRINTA E QUATRO CENTAVOS). EMPRESA CONTRATADA: WS
COMERCIO E SERVICOS LTDA, INSCRITA NO CNPJ N° 46.385.061/0001-15. DATA DO CONTRATO: 19 DE SETEMBRO DE
2024. VIGENCIA DO CONTRATO: 31 DE DEZEMBRO DE 2024. CRATO-CE, 19 DE SETEMBRO DE 2024. SECRETARIA DE
SERVICOS PUBLICOS. FRANCISCO XENOFONTE MORAIS.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA - SECULT

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 013/2024 LPG SECULT CRATO

CULTURA INFANCIA - AUDIOVISUAL E OUTRAS MODALIDADES

EDITAL DE SELECAO DE PROJETOS PARA FIRMAR TERMO DE EXECUCAO CULTURAL COM RECURSOS DA
LEI COMPLEMENTAR 195/2022 (LEI PAULO GUSTAVO)

Este Edital ¢ realizado com recursos do Governo Federal repassados por meio da Lei Complementar n® 195/2022 - Lei Paulo Gustavo.

A Lei Paulo Gustavo viabiliza o maior investimento direto no setor cultural da histéria do Brasil e simboliza o processo de resisténcia da

classe artistica durante a pandemia de Covid-19, que limitou severamente as atividades do setor cultural.
E, ainda, uma homenagem a Paulo Gustavo, artista simbolo da categoria, vitimado pela doenca.

As condi¢bes para a execucio da Lei Paulo Gustavo foram criadas por meio do engajamento da sociedade e o presente edital destina-se a

apoiar projetos apresentados pelos agentes culturais do Municipio do Crato, no Ceara.

Deste modo, a Prefeitura Municipal do Crato, por meio da Secretaria de Cultura, torna puiblico o presente edital elaborado com base na

Lei Complementar 195/2022, no Decreto Federal 11.525/2023, no Decteto Federal 11.453/2023 e no Decteto Municipal 73/2023 - GP.

Na realizagdo deste edital estdo asseguradas medidas de democratizagdo, desconcentracdo, descentralizacio e regionalizacio do
investimento cultural, com a implementacio de a¢oes afirmativas, fundamentado na previsdo do Decreto n® 11.525, de 11 de maio de 2023

(Decreto de Regulamentacido da Lei Paulo Gustavo), em seus artigos 14, 15 e 16.
1. OBJETO

1.1. O objeto deste Edital é a selecio de projetos culturais de AUDIOVISUAL e OUTRAS MODALIDADES, pata comporem a
programacio do projeto “Cultura Infancia”. Os projetos poderdo ser desenvolvidos em um dos equipamentos da Secretaria Municipal de
Cultura e receberdo apoio financeiro nos eixos Arte e Cultura, Cozinha Afetiva, Natureza e o Brincar, Oficinas Ladicas com Criangas,
descritas no Anexo I por meio da celebragio de Termo de Execucdo Cultural, com o objetivo de incentivar as diversas formas de

manifesta¢oes culturais do Municipio do Crato.
2. VALORES

2.1. O valor total disponibilizado para este Edital ¢ de R$ 25.073,71 (vinte e cinco mil, setenta e tres reais e setenta e um centavos.), dividido

entre as categorias de apoio descritas no Anexo I deste edital.

2.2. A despesa correra a conta da seguinte Dotacdo Or¢amentdria: 17.02.13.392.0212.2.164.0000 — A¢des e Projetos de Incentivo a Difusdo

Cultural em Geral.

2.3. Este edital podera ser suplementado, caso haja interesse pablico e disponibilidade or¢amentaria suficiente.

3. QUEM PODE SE INSCREVER

3.1 Pode se inscrever no Edital qualquer agente cultural residente no Municipio do Crato ha pelo menos 2 (dois) anos.

3.1.1. O tempo de residéncia podera ser provado por meio de comprovante de endereco com data igual ou anterior a dois anos, contados

da data de publicacio deste edital, ou ainda através de declaracio assinada pelo proponente e por pelo menos duas testemunhas.
3.2 Em regra, o agente cultural pode set:

I - Pessoa fisica ou Microempreendedor Individual (MEI)

II - Pessoa juridica com fins lucrativos (Ex.: empresa de pequeno porte, empresa de grande porte etc.)

III - Pessoa juridica sem fins lucrativos (Ex.: associa¢do, fundagao, cooperativa etc.)
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IV - Coletivo/Grupo sem CNP]J representado por pessoa fisica.
3.3 O proponente ¢ o agente cultural responsavel pela inscri¢io do projeto.

3.4 Na hipétese de agentes culturais que atuem como grupo ou coletivo cultural sem constitui¢ao juridica (ou seja, sem CNPJ), serd indicada
pessoa fisica como responsavel legal para o ato da assinatura do Termo de Execucdo Cultural e a representacio serd formalizada em

declaracio assinada pelos demais integrantes do grupo ou coletivo, devendo ser utilizado o modelo constante no Anexo VI.

3.5 O proponente nao pode exercer apenas funcdes administrativas no ambito do projeto e deve exercer necessariamente a fungio de

criagdo, direcdo, producio, coordenacio, gestdo artistica ou outra funcdo de destaque e capacidade de decisio no projeto.
3.6 O Anexo I deve ser consultado para fins de verificacio das condicGes de participacdo de todos os proponentes.

4. QUEM NAO PODE SE INSCREVER

4.1 Nio pode se inscrever neste Edital, proponentes que:

I — Tenham se envolvido ditetamente na etapa de elabora¢io do edital, na etapa de analise de propostas ou na etapa de julgamento de

recursos;

II - Sejam cénjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de servidor publico do 6rgio
responsavel pelo edital, nos casos em que o referido servidor tiver atuado na etapa de elaboragio do edital, na etapa de analise de propostas

ou na etapa de julgamento de recursos;
IIT — Sejam servidor publico do 6rgao responsavel pelo edital;

IV - Sejam membros do Poder Legislativo (Deputados, Senadores, Vereadores), do Poder Judiciario (Juizes, Desembargadores, Ministros),

do Ministério Publico (Promotor, Procurador); do Tribunal de Contas (Auditores e Conselheiros);

V - Sejam membros do Poder Executivo, da administracio direta e indireta, nas trés esferas de governo, e detentores de mandatos eletivos

ou de cargos politicos (Ministros de Estado, Secretarios estaduais e municipais ou equivalentes);

4.2 O agente cultural que integrar o Conselho Municipal de Politica Cultural do Crato podera concorrer neste Edital para receber recursos

do fomento cultural, exceto quando se enquadrar nas vedacoes previstas no item 4.1.

4.3 Quando se tratar de proponentes pessoas juridicas, estario impedidas de apresentar projetos aquelas cujos diretores e/ou

administradores se enquadrarem nas situa¢oes descritas no item 4.1.

4.4 A participacdo de agentes culturais nas oitivas e consultas publicas ndo caracteriza o envolvimento direto na etapa de elabora¢io do

edital de que trata o subitem I do item 4.1.

4.5 Proponentes que ji tenham sido contemplados em outros editais municipais otiundos da lei 195/2022 (Lei Paulo Gustavo), de acordo

com o Artigo 21, do Decteto Municipal 73/2023 de 23 de agosto de 2023.
5. COTAS

5.1 Ficam garantidas cotas étnicas-raciais para proponentes pessoa fisica e Microempreendedor Individual — MEI em todas as categorias

do edital, nas seguintes propor¢oes:
a) no minimo 20% das vagas para pessoas negras (pretas ¢ pardas); e
b) no minimo 10% das vagas para pessoas indigenas.

5.2 Os agentes culturais que optarem por concorrer as cotas para pessoas negras (pretas e¢ pardas) e indigenas concorrerdo
concomitantemente as vagas destinadas a ampla concorréncia, ou seja concorrerdo ao mesmo tempo nas vagas da ampla concorréncia e

nas vagas reservadas as cotas, podendo ser selecionado de acordo com a sua nota ou classificagao no processo selegao.
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5.3 Os agentes culturais negros (pretos e pardos) e indigenas optantes por concorrer as cotas que atingirem nota suficiente para se classificar
no numero de vagas oferecidas para ampla concorréncia ndo ocupario as vagas destinadas para o preenchimento das cotas, ou seja, serdo

selecionados nas vagas da ampla concorréncia, ficando a vaga da cota para o proximo colocado optante pela cota.

5.4 Em caso de desisténcia de optantes aprovados nas cotas, a vaga nao preenchida devera ser ocupada por pessoa que concorreu as cotas

de acordo com a ordem de classificacio.

5.5 No caso de nio existirem propostas aptas em numero suficiente para o cumprimento de uma das categorias de cotas previstas na

selecdo, o nimero de vagas restantes devera ser destinado inicialmente patra a outra categoria de cotas.

5.6 Caso nio haja outra categoria de cotas de que trata o item 5.5, as vagas ndo preenchidas deverdo ser direcionadas para a ampla

concorréncia, sendo direcionadas para os demais candidatos aprovados, de acordo com a ordem de classificacio.

5.7 Para concortrer as cotas, os agentes culturais deverio autodeclarar-se no ato da inscricio usando a autodeclaragdo étnico-racial de que

trata o Anexo VIIL.
5.8 Para fins de verificagdo da autodeclaragio, sera realizado procedimento complementar de solicitagao de carta consubstanciada.
6. PRAZO PARA SE INSCREVER

6.1 Para se inscrever no Edital, o proponente deve encaminhar toda documentagdo obrigatéria relatada no item 7, entre os dias 24 de

setembro e 10 de outubro de 2024.
7. COMO SE INSCREVER

7.1 O proponente deve encaminhar a documentacio obrigatéria de que trata o item 7.2 por meio da plataforma Mapa Cultural do Ceara,

disponivel no endereco eletronico https://mapacultural.secult.ce.gov.br/.

7.2 O proponente deve enviar a seguinte documentagao para formalizar sua inscri¢o:
a) formulario de inscricdo (Anexo II) que constitui o Plano de Trabalho (projeto);
b) pottfélio do proponente, seja pessoa fisica, seja pessoa jutidica (com CNPYJ), seja coletivo/grupo;

¢) documentos pessoais do proponente CPF e RG (se pessoa fisica) ou CNP] e documentos pessoais do representante legal (se pessoa

juridica);
d) mini curriculo dos integrantes do projeto (equipe basica);
e) comprovante de residéncia no municipio do Crato com data igual ou anterior a 02

(dois) anos, por meio da apresentagio de contas relativas a residéncia ou de declaragio assinada pelo agente cultural e 02 (duas) testemunhas

(Anexo VIII).

f) comprovante de residéncia atual, por meio da apresentacdo de contas relativas a residéncia ou de declarac¢io assinada pelo agente cultural

(Anexo IX).

7.2.1 A comprovagio de residéncia podera ser dispensada nas hipoteses de agentes culturais:

I - Pertencentes a comunidade indigena, quilombola, cigana ou circense;

II - Pertencentes a populagio némade ou itinerante; ou

IIT - Que se encontrem em situacio de rua.

7.3 O proponente podera ainda anexar outros documentos que julgar necessarios para auxiliar na avaliacdo do mérito cultural do projeto.
7.4 O proponente ¢ responsavel pelo envio dos documentos e pela qualidade visual, conteddo dos arquivos e informacées de seu projeto.

7.5 Os projetos apresentados deverdo conter previsao de execugio nao superior a 3 (trés) meses.


https://mapacultural.secult.ce.gov.br/

Péagina 10 de 16
D.O.M. — Ano 2024, Edicio 5564, Crato/CE, Segunda - Feira, 23 de Setembro de 2024.

7.6 O proponente deve se responsabilizar pelo acompanhamento das atualizacdes/publicagdes pertinentes ao edital e seus prazos nos canais

formais de comunicacio.
7.7 As inscriges deste edital sao gratuitas.

7.8 As propostas que apresentem quaisquer formas de preconceito de origem, raca, etnia, género, cor, idade ou outras formas de
discriminagdo serdo desclassificadas, com fundamento no disposto no inciso IV do caput do art. 3° da Constituigao, garantidos o

contraditério e a ampla defesa.
8. PLANILHA ORQAMENTARIA DOS PROJETOS

8.1 O proponente deve preencher a planilha orgamentaria presente no Formulario de Inscricio, informando como sera utilizado o recurso

financeiro recebido.

8.2 A estimativa de custos do projeto serd prevista por categorias, sem a necessidade de detalhamento por item de despesa, conforme § 1°

do art. 24 do Decreto 11.453/2023.

8.3 A compatibilidade entre a estimativa de custos do projeto e os precgos praticados no mercado sera avaliada pelos membros da Comissao
de Sele¢io e Homologacio, de acordo com tabelas referenciais de valores, ou com outros métodos de verificacdo de valores praticados no

mercado.

8.4 A estimativa de custos do projeto podera apresentar valores divergentes das praticas de mercado convencionais na hipétese de haver
significativa excepcionalidade no contexto de sua implementac¢io, consideradas variaveis territoriais e geograficas e situagodes especificas,

como a de povos indigenas, ribeirinhos, atingidos por barragens e comunidades quilombolas e tradicionais.

8.5 Os itens da planilha orcamentaria poderdo ser glosados, ou seja, vetados, total ou parcialmente, pela Comissio de Selegdo e
Homologagio, se, ap6s andlise, ndo forem considerados com precos compativeis aos praticados no mercado ou forem considerados

incoerentes e em desconformidade com o projeto apresentado.

8.6 Caso o proponente discorde dos valores glosados (vetados) podera apresentar recurso na fase de mérito cultural, conforme dispée o

item 12.8.
8.7 O valor solicitado ndo podera ser superior ao valor maximo destinado a cada projeto, conforme Anexo I do presente edital.
9. ACESSIBILIDADE

9.1 Os projetos devem contar com medidas de acessibilidade fisica, atitudinal e comunicacional compativeis com as caracteristicas dos

produtos resultantes do objeto, nos termos do disposto na Lei n® 13.146, de 6 de julho de 2015 (Lei Brasileira de Inclusio da Pessoa com

Deficiéncia), de modo a contemplar:

I - No aspecto arquitetonico, recursos de acessibilidade para permitir o acesso de pessoas com mobilidade reduzida ou idosas aos locais

onde se trealizam as atividades culturais e a espacos acessérios, como banheiros, 4reas de alimentacio e circulagio;

II - No aspecto comunicacional, recursos de acessibilidade para permitir o acesso de pessoas com deficiéncia intelectual, auditiva ou visual

ao conteudo dos produtos culturais gerados pelo projeto, pela iniciativa ou pelo espaco; e

IIT - No aspecto atitudinal, a contratacio de colaboradores sensibilizados e capacitados para o atendimento de visitantes e usuarios com
diferentes deficiéncias e para o desenvolvimento de projetos culturais acessiveis desde a sua concepgio, contempladas a participagio de
consultores e colaboradores com deficiéncia e a representatividade nas equipes dos espacos culturais e nas tematicas das exposicoes, dos

espetaculos e das ofertas culturais em geral.

9.2 Especificamente para pessoas com deficiéncia, mecanismos de protagonismo e participagio poderdo ser concretizados também por

meio das seguintes iniciativas, entre outras:
I - Adaptacio de espacos culturais com residéncias inclusivas;

II - Utilizagao de tecnologias assistivas, ajudas técnicas e produtos com desenho universal;


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Constituicao/Constituicao.htm#art3iv
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Lei/L13146.htm
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III - Medidas de prevencio e erradicacio de barreiras atitudinais;
IV - Contratagao de servicos de assisténcia por acompanhante; ou
V - Oferta de agdes de formacio e capacitacdo acessiveis a pessoas com deficiéncia.

9.3 Os projetos devem prever obrigatoriamente medidas de acessibilidade, sendo assegurado para essa finalidade no minimo 10% do valor

total do projeto.
9.4 A utilizagio do percentual minimo de 10% de que trata o item 9.3 pode ser excepcionalmente dispensada quando:

I - For inaplicavel em razdo das caracteristicas do objeto cultural, a exemplo de projetos cujo objeto seja o desenvolvimento de roteiro e

licenciamento de obra audiovisual; ou
IT - Quando o projeto ja contemplar integralmente as medidas de acessibilidade compativeis com as caracteristicas do objeto cultural.
9.5 O proponente deve apresentar justificativa para os casos em que o percentual minimo de 10% ¢ inaplicavel.

10. CONTRAPARTIDA

10.1 Os agentes culturais contemplados neste edital deverdo realizar contrapartida social a ser pactuada com a Administracdo Publica,
incluida obrigatoriamente a realiza¢do de exibi¢des gratuitas nos espagos indicados no projeto, assegurados a acessibilidade de grupos com

restricdes e o direcionamento 2 rede de ensino da localidade.

10.2 As contrapartidas deverdo ser informadas no Formulario de Inscricdo e devem ser executadas até 15 de dezembro de 2024.
11. ETAPAS DO EDITAL

11.1 A selegio dos projetos submetidos a este Edital serd composta das seguintes etapas:

I - Analise de mérito cultural dos projetos: fase de analise do projeto realizada por Comissio de Sele¢io e Homologagio; e

II - Habilitacdo: fase de analise dos documentos de habilitagao do proponente, descritos no tépico 14.

12. ANALISE DE MERITO CULTURAL DOS PROJETOS

12.1 Entende-se por “Analise de mérito cultural" a identificacio, tanto individual quanto sobre seu contexto social, de aspectos relevantes
dos projetos culturais, concorrentes em uma mesma categoria de apoio, realizada por meio da atribuicdo fundamentada de notas aos

critérios descritos neste edital.

12.2 Por analise comparativa compreende-se a analise ndo apenas dos itens individuais de cada projeto, mas de suas propostas, impactos e
relevancia em relagdo aos outros projetos inscritos na mesma categoria. A pontuacdo de cada projeto ¢ atribuida em funcio desta

comparagao.

12.3 A andlise dos projetos culturais serd realizada pela Comissdao de Sele¢do e Homologacio formada por 3 (trés) membros servidores da
Sectetatia Municipal de Cultura, nomeado através da Portaria n° 33/2024 - SECULT, publicada na edigio n° 5558 do D.O.M de 13 de
setembro de 2024.

12.4 Os membros da Comissao de Sele¢io e Homologagio e respectivos suplentes ficam impedidos de participar da apreciacio de projetos

e iniciativas que estiverem em processo de avaliacio nos quais:
I - Tenham interesse direto na matéria;

IT - Tenham participado como colaborador na elaboragdo do projeto ou tenham participado da instituicio proponente nos ultimos dois

anos, ou se tais situa¢oes ocorrem quanto ao conjuge, companheiro ou parente e afins até o terceiro grau; e
III - Estejam litigando judicial ou administrativamente com o proponente ou com respectivo conjuge ou companheiro.

12.5 O membro da comissdo que incorrer em impedimento deve comunicar o fato a referida Comissao, abstendo-se de atuar, sob pena de

nulidade dos atos que praticat.
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12.6 Para esta selecio serdo considerados os critérios de pontuagio estabelecidos no Anexo IIL

12.7 Contra a decisdo da etapa de mérito cultural, cabera recurso destinado a Comissio de Sele¢ado e Homologacio, através do e-mail

editaisculturacrato@gmail.com.

12.8 Os recursos de que tratam o item 12.7 deverdo ser apresentados no prazo de 3 (trés) dias a contar da publicacio do resultado,

considerando-se para inicio da contagem o primeiro dia posterior a publicagdo.

12.9 Os recursos apresentados ap6s o prazo nao serdo avaliados.

12.10 Apés o julgamento dos recursos, o resultado final da analise de mérito cultural sera divulgado no Diario Oficial do Municipio.
13. REMANEJAMENTO DOS RECURSOS

13.1 Caso alguma categoria nao tenha todas as vagas preenchidas, os recursos que seriam inicialmente desta categoria poderdo ser
remanejados para outra categoria, sendo destinados aos projetos ainda ndo selecionados e com maior pontuacdo geral entre todas as

categorias do edital.
14. ETAPA DE HABILITACAO

14.1 Finalizada a etapa de analise de mérito cultural, o proponente do projeto contemplado devera, no prazo de 6 (seis) dias uteis, apresentar

os seguintes documentos, em 2 (duas) vias, conforme sua natureza juridica:

14.1.1 PESSOA FISICA

I - Certidoes negativas de débitos Municipal, Estadual e Federal;

IT - Documentos pessoas (RG e CPF) do proponente;

III - Dados bancérios do proponente.

14.1.2 PESSOA JURIDICA

I - Inscricio no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica - CNPJ, emitida no site da Secretaria da Receita Federal do Brasil;

II - Atos constitutivos, qual seja o contrato social, nos casos de pessoas juridicas com fins lucrativos, ou estatuto, ata de fundacio e ata de

eleicdo da atual diretoria ou equivalente, nos casos de organizacoes da sociedade civil sem fins lucrativos;

IIT - Certiddo Negativa de Faléncia e Recuperacio Judicial, expedida pelo Tribunal de Justica estadual, nos casos de pessoas juridicas com

fins lucrativos;

IV - Certiddes negativas de débitos Municipal, Estadual e Federal;

V - Certtificado de regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Setvico - CRF/FGTS;

VI - Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT, emitida no site do Tribunal Superior do Trabalho;
VII — Dados bancarios do proponente pessoa juridica.

14.2 As certidoes positivas com efeito de negativas servirdo como certidées negativas, desde que ndo haja referéncia expressa de

impossibilidade de celebrar instrumentos juridicos com a administracio publica.

14.3 Caso o proponente esteja em débito com o ente publico responsavel pela selecao e com a Unido ndo sera possivel o recebimento dos

recursos de que trata este Edital.
15. ASSINATURA DO TERMO DE EXECUQAO CULTURAL E RECEBIMENTO DOS RECURSOS

15.1 Finalizada a fase de habilitacio, o agente cultural contemplado serd convocado a assinar o Termo de Execucio Cultural, conforme

Anexo IV deste Edital, de forma presencial.
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15.2 O Termo de Execucio Cultural corresponde ao documento a ser assinado pelo agente cultural selecionado neste Edital e pela Secretaria

Municipal de Cultura do Crato contendo as obrigacSes dos assinantes do Termo.

15.3 Ap6s a assinatura do Termo de Execucio Cultural, o agente cultural receberd os recursos em conta bancaria exclusiva indicada pelo
proponente para o recebimento dos recursos deste Edital, em desembolso tnico, em até 30 (trinta) dias ap6s a homologacio do resultado

final.

15.4 A assinatura do Termo de Execucdo Cultural e o recebimento do apoio estio condicionados a existéncia de disponibilidade

orcamentaria e financeira, caracterizando a selegdo como expectativa de direito do proponente.

15.5 O agente cultural deve assinar o Termo de Execucdo Cultural até 4 (quatro) dias Uteis apds a convocacgdo formal pela Secretaria

Municipal de Cultura do Crato, sob pena de perda do apoio financeiro e convocag¢io do suplente para assumir sua vaga.
16. DIVULGACAO DOS PROJETOS

16.1 Os produtos artistico-culturais e as pecas de divulgacdo dos projetos exibirdo as marcas do Governo Federal, juntamente com as
marcas da Prefeitura Municipal do Crato, de acordo com as orientagoes técnicas dos manuais de aplicagdio de marcas divulgados,

respectivamente, pelo Ministério da Cultura e pela Prefeitura Municipal do Crato.

16.2 O material de divulgagao dos projetos e seus produtos contera, quando for o caso, informacSes sobre os recursos de acessibilidade

disponibilizados.

16.3 O material de divulgacdo dos projetos deve ter carater educativo, informativo ou de orientagdo social, e ndo pode conter nomes,

simbolos ou imagens que caracterizem promocio pessoal.
17. MONITORAMENTO E AVALIAGCAO DE RESULTADOS

17.1 Os procedimentos de monitoramento e avaliagdo dos projetos culturais contemplados, assim como prestacio de informacido a
administracdo publica, observario o Decreto 11.453/2023 (Decreto de Fomento), que dispde sobre os mecanismos de fomento do sistema

de financiamento a cultura, observadas as exigéncias legais de simplificagdo e de foco no cumprimento do objeto.

17.2 O agente cultural deve prestar contas por meio da apresentagio do Relatério Final de Execucdo do Objeto, conforme documento

constante no Anexo V.

17.3 O Relatério Final de Execucdo do Objeto deve ser apresentado em até 60 (sessenta) dias a contar do fim da vigéncia do Termo de

Execucao Cultural.
18. DISPOSICOES FINAIS

18.1 O acompanhamento de todas as etapas deste Edital e a observancia quanto aos prazos serdo de inteira responsabilidade dos

proponentes. Para tanto, deverdo ficar atentos as publicagdes no Diario Oficial do Municipio e nas midias sociais oficiais.

18.2 O presente Edital e os seus anexos estdo disponiveis na plataforma Mapa Cultural do Ceard, no endereco

https://mapacultural.secult.ce.gov.br/.

18.3 Demais informag¢des podem ser obtidas através do e-mail editaisculturacrato@gmail.com.

18.4 Os casos omissos porventura existentes serdo analisados e decididos pela Comissao de Organizacdo dos editais da Lei Paulo Gustavo

no ambito do municipio do Crato.

18.5 Eventuais irregularidades relacionadas aos requisitos de participagdo, constatadas a qualquer tempo, implicardo na desclassificacao

do proponente.

18.6 O proponente sera o Gnico responsavel pela veracidade da proposta e documentos encaminhados, isentando a Secretaria Municipal

de Cultura do Crato de qualquer responsabilidade civil ou penal.


https://mapacultural.secult.ce.gov.br/
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18.7 O apoio concedido por meio deste Edital podera ser acumulado com recursos captados por meio de leis de incentivo fiscal e outros

programas ¢/ou apoios federais, estaduais e municipais.

18.8 A inscricio implica no conhecimento e concordancia dos termos e condi¢des previstos neste Edital, na Lei Complementar 195/2022
(Lei Paulo Gustavo), no Decreto 11.525/2023 (Decteto Paulo Gustavo), no Decreto 11.453/2023 (Decreto de Fomento) e no Decreto
Municipal 73/2023 - GP.

18.9 Compdem este Edital os seguintes anexos:

Anexo I - Eixo Tematrico;

Anexo II - Formulario de Inscricio/Plano de Trabalho;

Anexo III - Critérios de selecio

Anexo IV — Minuta de Termo de Execucao Cultural;

Anexo V — Minuta de Relatério de Execucgiao do Objeto;

Anexo VI — Minuta de Declara¢do de representagio de grupo ou coletivo;
Anexo VII — Minuta de Declara¢io étnico-racial;

Anexo VIII — Minuta de Declaracio de residéncia ha, pelo menos, dois anos;
Anexo IX — Minuta de Declaracio de residéncia atual;

Anexo X - Minuta de Declaracdo Coletiva, assinada por todas as mulheres (inclusive mulheres trans) integrantes da OSC ou coletivo, para

fins de prova de eventual pontuacio bénus, nos termos do Anexo 11T do Edital 013/2024;

Anexo XI — Minuta de Declaragio Coletiva, assinada por todas as pessoas negtas (pretas e patdas) e/ou indigenas integrantes da OSC ou

coletivo, para fins de prova de eventual pontuagio bonus, nos termos do Anexo III do Edital 013/2024; ¢

Anexo XII — Minuta de Declaracio Coletiva, assinada por todas as pessoas com deficiéncia integrantes da OSC ou coletivo, para fins de

prova de eventual pontuacio bonus, nos termos do Anexo III do Edital 013/2024.
Crato/CE 23 de setembro de 2024

Raimundo Amadeu de Freitas

Secretario Municipal de Cultura
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS PUBLICOS — SMSP

PORTARIA N° 24/2024 SMSP
CRATO/CE, 23 DE SETEMBRO DE 2024.

Disp&e sobre delegacio de competéncias e autorizacido para ordenadores de despesas assinarem

documentos contabeis, de licitagoes, de prestagdo de contas, entre outros.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SERVICOS PUBLICOS, no uso de suas atribui¢des legais,
CONSIDERANDO os principios que regem a fiscalizagao contabil, orcamentaria, financeira e patrimonial dos recursos publicos;

CONSIDERANDO que o ordenador de despesa ¢ responsavel pelos atos praticados com os recursos publicos e, portanto, tem o dever de

prestar contas;

CONSIDERANDO a Lei Municipal 3.804/2021 que institui a estrutura organizacional do poder executivo do municipio do Crato e prevé

como atribui¢io dos secretarios adjuntos substituir o Secretario Municipal nos casos de afastamento ou impedimento;

CONSIDERANDO o Atrt. 5° da Lei 3.804/2021, paragrafo unico, que sio componentes, ainda, para ordenar despesas no ambito dos
orgios e entidades da Administracio Publica Municipal, além das autoridades previstas no caput deste artigo, os secretarios adjuntos

correspondentes ou substitutos hierarquicos, nos casos dos titulares equiparados;
RESOLVE

Art. 1° - Fica o Sectetirio Municipal Adjunto de Servicos Publicos, o St. Antonio Manoel Alves, nomeado através da Portaria n® 134/2024-
GP, autorizado a ordenar despesas, assinar documentos contabeis, de licitagdes, de prestacdo de contas, entre outros, no periodo de 01 a 30

de outubro de 2024. Findo o mencionado periodo o Secretario Francisco Xenofonte Moraes reassumi, automaticamente, a atribuicao.
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na presente data, revogando-se as disposi¢Ges em contrario.
REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Prefeitura Municipal do Crato/CE, Sectetatia Municipal de Setvigos Puablicos, em 23 de setembro de 2024.

FRANCISCO XENOFONTE DE MORAES
Secretario Municipal de Servigos Publicos

Portaria N° 110 / 2024 - GP
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E JUVENTUDE - SEJU

HOMOLOGACAO DE RESULTADO FINAL, EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N°. 002/2024- SEJU.

O Municipio de Crato — CE, através da Secretaria Municipal de Esporte e Juventude - SEJU, em cumprimento das disposi¢Ses da Lei Federal
n° 13.019/2014, e da Lei Municipal n°® 3.259, de 11 de abril de 2017, e do Decreto n® 2605001, de 26 de maio de 2017, TORNA PUBLICO
para conhecimento dos interessados a HOMOLOGACAO do Chamamento Publico Edital n® 002/2024-SEJU. OBJETO: Selecionar
propostas para a celebragdo de parceria com a Prefeitura Municipal do Crato, Estado do Ceara, por intermédio da Secretaria Municipal de
Esporte e Juventude, por meio da formalizacio de Termo de Colaboracio, para a consecugo de finalidade de interesse publico e reciproco
que envolve a transferéncia de recursos financeiros a Organizacio da Sociedade Civil (OSC), conforme condi¢bes estabelecidas no Edital.
ORGANIZACOES DA SOCIEDADE CIVIL CLASSIFICADAS E HABILITADAS: Construir Ecologicamente — Construeco, CNPJ n°
08.902.590/0001-50, para a execu¢io dos objetos do lote 02; a Liga de Esportes Amadores do Crato — LEAC, CNPJ n° 07.910.718/0001-
64, para execuc¢do do lote 01 e a Associacdo Ikigai Dojo, CNP] n° 49.458.810/0001-85, para execucio do lote 03. DOS RECURSOS
INANCEIROS: O recurso financeiro para celebragio do Termo de Colaboracio sera atendido pela dotagio or¢amentaria
27.812.0381.2.168.0000 — Desenvolvimento do Deporto Amador, 3.3.90.39.00 — Outros servicos de terceiros pessoa juridica.. Homologo o
Chamamento Publico n® 002/2024-SEJU, em cumprimento das disposicdes da Lei Federal n® 13.019/2014, e Lei Municipal n°® 3.259/2017,
de 11 de abril de 2017, e no Dectreto Municipal n® 2605001/2017, de 26 de maio de 2017 e do Edital n°. 002/2024-SEJU. Henrily Rener

Ferreira Dantas — Secretario Municipal de Esporte e Juventude. Crato-CE, 23 de setembro de 2024.

Henrily Rener Ferreira Dantas

Secretario Municipal de Esporte e Juventude




