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J@l CR ATO Ano 2023, Edicio n® 5365- Crato/CE

Sexta - Feira, 01 de Dezembro de 2023.

our CRATO 1653

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SMS

NOTIFICACAO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 011611/2023

COSTA LIMA COMERCIO E REPRESENTACOES LTDA, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob o n°
44.515.147/0001-90, sediada 2 Rua Mangueira, 70, Gererau, Itaitinga — Ceard CEP: 61.884-420.

ORIGEM
Nio execucio do contrato administrativo n® 2023.08.09.4 que tem como objeto “SELECAO DE MELHOR PROPOSTA PARA
REGISTRO DE PRECOS VISANDO FUTURAS E EVENTUAIS AQUISICOES DE EQUIPAMENTOS PARA
ESTRUTURAR AS UNIDADES PERTENCENTES A SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICI{PIO DE CRATO-CE”
Descumprimento da Clausula Nona — Da Entrega e do Recebimento,
9.1.1 — O objeto contratual devera ser entregue em conformidade com as especifica¢oes estabelecidas no Termo de Referéncia, no prazo

de 15 (quinze) dias, contado a partir do recebimento da Ordem de Compra pela contratada no local definido pela contratante.

RELATORIO FATICO
CONFORME PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 011611/2023, INFORMAR QUE A EMPRESA JA ANTERIORMENTE
NOTIFICADA, E EM RESPEITO AOS PRINCIPIOS DO CONTRADITORIO E AMPLA DEFESA NAO APRESENTOU
SUAS RAZOES.

Ressaltamos que a referida empresa recebeu a notificagio enviada pelos Cotteios dia 23/10/2023 ¢ via e-mail no dia 26 de outubro do

corrente ano, nio apresentando nenhuma resposta para o ndo cumprimento contratual.

Considerando que a atitude da notificada constitui grave descumprimento aos deveres legais que garantem o bom andamento das atividades

administrativas e o alcance do interesse publico.
Considerando que a notificada faltou com seus compromissos e se comportou de forma inidénea e com extrema ma-fé.

Considerando ainda, que podem ser aplicadas as penas de multa, impedimento de licitar e contratar com a administragdo publica, pelo
prazo de até 05 (cinco) anos; suspensio temporaria de participagdo em licitacio e impedimento de contratar com o Municipio, podendo a
reabilitagdo ser requerida ap6s 02 (dois) anos de sua aplicacio, bem como, cancelamento da inscri¢do junto ao cadastro de fornecedores
do Municipio;
NOTIFICAGAO
Fica a empresa cientificada da instauragdo do presente procedimento e NOTIFICADA para no prazo de 05 (cinco) dias uteis,
conforme legislagao pertinente, apresentar razoes de defesa com todas as provas ou protestos para provar o que julgar necessario ou
indispensavel a comprovacio do alegado, sob pena de ndo fazendo ser-lhe aplicada a pena de confissio e revelia, bem como a
impossibilidade de producdo de provas em momento posterior;
Ou, em igual prazo, efetuar a entrega de TODOS os produtos solicitados nas ordens de compras que fazem parte do presente processo
administrativo.
Crato-CE, 30 de Novembro de 2023.
Milenna Alencar Brasil

Secretaria Adjunta de Saude do Crato
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PORTARIA N° 345/2023-SMS
CRATO-CE, 28 DE NOVEMBRO DE 2023.

Designa servidor (a)para empreender a viagem que indica, conceder diaria

e adota outras providéncias.

A Secretaria Municipal de Satde, no uso de suas atribui¢Ses legais ¢ em conformidade com o Decteto N° 2103003/2017-GP, de 21 de

Marco de 2017 e suas alteragdes postetiores, especialmente, o Decreto n® 0205001/2022-GP de 02 de Maio de 2022.

RESOLVE:

Artigo 1° - Designar para empreender viagem a servico da municipalidade, o (a)servidor (a) adiante indicado, conforme condi¢des a seguit:

Objetivo da viagem: Considerando a necessidade de transportar a paciente FRANCILEIDE GONCALVES XANDU para Tratamento
Fora de Domicilio — TFD, para Fortaleza - CE, saindo dia 28/11/2023 a noite e retornando no dia 29/11/2023.

Edilson Gomes de Sousa Fortaleza — CE
NOME DESTINO
CPF 007.100.423-88 PERIODO 28 e 29 de novembro de 2023
CARGO Motorista- Efetivo QUANTIDADE 02 (duas) diarias
VALOR DA R$ 195,00
SIMBOLOGIA ,
DIARIA(RS)
- Secretaria de Satade TOTAL R$ 390,00 (trezentos e
LOTACAO
CONCEDIDO(RS) | noventa reais)

Artigo 2° - Fica a Tesouraria autorizada a efetuar ao servidor acima qualificado, em transferéncia bancatia, o pagamento em moeda corrente

no pafs, mediante recibo.
Artigo 3° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publica¢do.
REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Prefeitura Municipal do Crato, Secretaria de Satde, em 28 de novembro de 2023.

Milenna Alencar Brasil

Secretaria Adjunta de Saude do Crato
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PORTARIA N° 349/2023-SMS
CRATO/CE, 01 DE DEZEMBRO DE 2023.

Designa servidor (a)para empreender a viagem que indica, conceder diaria

e adota outras providéncias.

A Secretaria Municipal de Satde, no uso de suas atribuicdes legais ¢ em conformidade com o Decteto N° 2103003/2017-GP, de 21 de
Marco de 2017 e suas alteragdes postetiores, especialmente, o Decreto n® 0205001/2022-GP de 02 de Maio de 2022.

RESOLVE:

Artigo 1° - Designar para empreender viagem a servico da municipalidade, o (a)servidor (a) adiante indicado, conforme condicGes a seguir:

Objetivo da viagem: Considerando a necessidade de transportar o paciente PEDRO HENRIQUE RIBEIRO NASCIMENTO para
Tratamento Fora de Domicilio — TFD, para Fortaleza - CE, saindo dia 02/12/2023 e retornando no dia 03/12/2023.

Gessiano Dias De Oliveira Fortaleza — CE
NOME DESTINO
044.141.593-85 B 02 e 03 de dezembro de
CPF PERIODO
2023
CARGO Motorista (Efetivo) QUANTIDADE 02 (duas) diarias
VALOR DA R$ 195,00
SIMBOLOGIA .
DIARIA(RS)
- Secretaria de Satde TOTAL R$ 390,00 (trezentos e
LOTACAO
CONCEDIDO(RS) | noventa reais)

Artigo 2° - Fica a Tesouraria autorizada a efetuar ao servidor acima qualificado, em transferéncia bancaria, o pagamento em moeda corrente

no pafs, mediante recibo.
Artigo 3° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagéo.
REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Prefeitura Municipal do Crato, Secretaria de Saude, em 01 de dezembro de 2023.

Marina Solano Feitosa Silva Rodrigues da Matta

Secretaria Municipal de Saide do Crato
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PORTARIA N° 350/2023-SMS
CRATO-CE, 01 DE DEZEMBRO DE 2023.

Designa servidor (a)para empreender a viagem que indica, conceder diaria

e adota outras providéncias.

A Secretaria Municipal de Satde, no uso de suas atribuicdes legais ¢ em conformidade com o Decteto N° 2103003/2017-GP, de 21 de

Marco de 2017 e suas alteragdes postetiores, especialmente, o Decreto n® 0205001/2022-GP de 02 de Maio de 2022.

RESOLVE:

Artigo 1° - Designar para empreender viagem a servico da municipalidade, o (a)servidor (a) adiante indicado, conforme condicGes a seguir:

Objetivo da viagem: Considerando a necessidade em prestar assisténcia durante o transporte do paciente PEDRO HENRIQUE
RIBEIRO NASCIMENTO para Tratamento Fora de Domicilio — TFD, para Fortaleza - CE, saindo dia 02/12/2023 4 noite e retornando
no dia 03/12/2023.

Jaqueline Correia da Silva Fortaleza — CE
NOME DESTINO
CPF 267.245.098-66 PERIODO 02 e 03 de dezembro de 2023
Técnica De Enfermagem - 02 (duas) diarias
CARGO QUANTIDADE
Contratada
VALOR DA R$ 195,00
SIMBOLOGIA i
DIARIA(RS)
~ Secretaria de Saude TOTAL R$ 390,00 (trezentos e
LOTACAO
CONCEDIDO(RS) | noventa reais)

Artigo 2° - Fica a Tesouraria autorizada a efetuar ao servidor acima qualificado, em transferéncia bancaria, o pagamento em moeda corrente

no pafs, mediante recibo.
Artigo 3° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publica¢do.
REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Prefeitura Municipal do Crato, Secretaria de Saude, em 01 de dezembro de 2023.

Marina Solano Feitosa Silva Rodrigues da Matta

Secretaria Municipal de Satide do Crato
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PORTARIA N° 351/2023-SMS
CRATO-CE, 01 DE DEZEMBRO DE 2023.

Designa servidor (a)para empreender a viagem que indica, conceder diaria

e adota outras providéncias.

A Secretaria Municipal de Satde, no uso de suas atribuicdes legais ¢ em conformidade com o Decteto N° 2103003/2017-GP, de 21 de

Marco de 2017 e suas alteragdes postetiores, especialmente, o Decreto n® 0205001/2022-GP de 02 de Maio de 2022.
RESOLVE:
Artigo 1° - Designar para empreender viagem a servico da municipalidade, o (a)servidor (a) adiante indicado, conforme condi¢des a seguit:

Objetivo da viagem: Considerando a necessidade de transportar o paciente RAMON CICERO DE SOUSA para tratamento fora
domicilio, em Fortaleza - CE, saindo dia 03/12/2023 a noite e retornando no dia 04/12/2023.

Jeronimo Gomes Limaverde Fortaleza — CE
NOME DESTINO
CPF 223.343.863-91 PERIODO 03 e 04 de dezembro de 2023
CARGO Motorista- Efetivo QUANTIDADE 02 (duas) diarias
VALOR DA R$ 195,00
SIMBOLOGIA ,
DIARIA(RS)
- Secretaria de Satade TOTAL R$ 390,00 (trezentos e
LOTACAO
CONCEDIDO(RS) | noventa reais)

Artigo 2° - Fica a Tesouraria autorizada a efetuar ao servidor acima qualificado, em transferéncia bancaria, o pagamento em moeda corrente

no pafs, mediante recibo.
Artigo 3° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publica¢do.
REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Prefeitura Municipal do Crato, Secretaria de Satide, em 01 de dezembro de 2023.

Marina Solano Feitosa Silva Rodrigues da Matta

Secretaria Municipal de Satde do Crato
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COMISSAO DE LICITACAO

AVISO DE LICITAGAO - PREGAO ELETRONICO N° 2023.07.26.1

ESTADO DO CEARA — PREFEITURA MUNICIPAL DO CRATO — AVISO DE LICITACAO — PREGAO ELETRONICO N°
2023.07.26.1 A Pregoeira do Municipio de Crato/CE torna publico para conhecimento dos interessados que a data de abertura do certame
ser dia 14 de dezembro de 2023 as 09h, objeto: SELECAO DE MELHOR PROPOSTA PARA REGISTRO DE PRECOS VISANDO
FUTURAS E EVENTUAIS AQUISICOES DE UTENSILIOS DOMESTICOS DE COPA E COZINHA E MATERIAL
PERMANENTE PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E SECRETARIA DE
SAUDE DO MUNICIPIO DE CRATO-CE. O edital e seus anexos encontram-se disponiveis na Sede da Comissio de Licitaces

localizada no Largo Julio Sataiva, s/n, Baitro Centro - Crato/CE, das 08h00min as 14h00min ou através dos sites: www.tce.ce.gov.br. e

https://www.licitacoes-e.com.bt/ Crato/CE, 30 de novembro de 2023. Valéria do Carmo Moura — Pregoeira.

AVISO DE LICITAGCAO - TOMADA DE PRECOS N° 2023.11.16.1.

ESTADO DO CEARA — PREFEITURA MUNICIPAL DO CRATO — AVISO DE LICITACAO — TOMADA DE PRECOS N°
2023.11.16.1. A Presidente da Comissdo de Licitagio do Municipio de Crato/CE torna publico para conhecimento dos interessados que,

neste dia 19 de dezembro de 2023 as 08h30min, na Sede da Comissdo de Licitacdes localizada no Largo Julio Saraiva, s/n Bairro Centro -

Crato/CE, estari realizando sessdo para recebimento e abertura dos envelopes com documentos de habilitagio e propostas de precos pata
o objeto: CONTRATACAO DOS SERVICOS DE ENGENHARIA PARA 1° E 2° ETAPA DA REFORMA DO MUSEU
HISTORICO DO CRATO/CE, VINCULADOS AOS CONTRATOS DE REPASSE N° 903907/2020/MTUR/CAIXA E
914489/2021/MTUR/CAIXA JUNTO AO MINISTERIO DO TURISMO E A CAIXA ECONOMICA FEDERAL E O MUNICIPIO
DE CRATO/CE. O edital ¢ seus anexos encontram-se disponiveis no endereco acima, das 08h00min as 14h00min ou através do site:

www.tce.ce.gov.br. Crato/CE, 30 de novembro de 2023. Valéria do Carmo Moura — Presidente.

AVISO DE LICITAGCAO - CONCORRENCIA N° 2023.11.27.2.

ESTADO DO CEARA — PREFEITURA MUNICIPAL DO CRATO — AVISO DE LICITACAO — CONCORRENCIA N°
2023.11.27.2. Presidente da Comissdo de Licitagio do Municipio de Crato/CE totna publico para conhecimento dos interessados que,
neste dia 03 de janeiro de 2024 as 08h30min, na Sede da Comissio de Licitagdes localizada no Largo Julio Saraiva, s/n Bairro Centro -
Crato/CE, estari realizando sessdo para recebimento e abertura dos envelopes com documentos de habilitagio e propostas de precos pata
o objeto: CONTRATACAO DOS SERVICOS DE ENGENHARIA PARA PAVIMENTACAO ASFALTICA NO MUNICIPIO, DE
ACORDO COM O CONVENIO N° 082/2023, REFERENTE AO MAPP 2390 DO GOVERNO DO ESTADO E CELEBRADO
ENTRE A SUPERINTENDENCIA DE OBRAS PUBLICAS - SOP E O MUNICIPIO DO CRATO/CE. O edital e seus anexos
encontram-se disponiveis no endeteco acima, das 08h00min as 14h00min ou através do site: www.tce.ce.gov.br. Crato/CE, 30 de

novembro de 2023. Valéria do Carmo Moura — Presidente.
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AVISO DE HOMOLOGACAO

ESTADO DO CEARA — PREFEITURA MUNICIPAL DE CRATO — SECRETARIA DE EDUCACAO - PROCESSO
ADMINISTRATIVO DE LICITACAO: PREGAO ELETRONICO N° 2023.08.31.1. OBJETO: SELECAO DE MELHOR
PROPOSTA PARA REGISTRO DE PRECOS VISANDO FUTURAS E EVENTUAIS CONTRATACOES PARA
FORNECIMENTO DE LABORATORIOS DE MATEMATICA E CIENCIAS, PARA AS ESCOLAS DA REDE PUBLICA
MUNICIPAL DE ENSINO DO MUNICIPIO DE CRATO/CE. EMPRESA(S) VENCEDORA(S): RAZAO SOCIAL: COMERCIAL
ELLEN LTDA - EPP, INSCRITA NO CNPJ SOB O N° 13.403.884/0001-77 - LOTE 01 - COTA RESERVADA PARA ME E EPP -
R$ 396.855,00(TREZENTOS E NOVENTA E SEIS MIL OITOCENTOS E CINQUENTA E CINCO REAIS); LOTE 03 - COTA
RESERVADA PARA ME E EPP - R$ 475.249,98(QUATROCENTOS E SETENTA E CINCO MIL DUZENTOS E QUARENTA E
NOVE REAIS E NOVENTA E OITO CENTAVOS). RAZAO SOCIAL: CARLOS ROBERTO MAIA MFE, INSCRITA NO CNPJ]
SOB O N° 37.662.560/0001-11, LOTE 02- AMPLA PARTICIPAGAO - R$ 1.244.000,00(UM MILHAO DUZENTOS E QUARENTA
E QUATRO MIL REAIS); LOTE 04 — AMPLA PARTICIPACAO - R$ 1.341,400,00(UM MILHAO TREZENTOS E QUARENTA E
UM MIL E QUATROCENTOS REAIS). CONSIDERANDO QUE A PREGOEIRA OFICIAL DO MUNICIPIO GARANTIU
DURANTE TODO O PROCEDIMENTO LICITATORIO A FIEL OBSERVANCIA AO PRINCIPIO CONSTITUCIONAL, EU,
GERMANA MARIA BRITO RODRIGUES ALENCAR, SECRETARIA DE EDUCAGCAO, DOU FE AOS ATOS DA PREGOEIRA,
PARA TANTO, VENHO HOMOLOGAR O PROCESSO ACIMA CITADO, PARA QUE PRODUZA OS SEUS EFEITOS LEGAIS
E JURIDICOS. CRATO-CE, 01 DE DEZEMBRO DE 2023.

CONVOCACAO PARA ASSINATURA DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS
PREGAO ELETRONICO N 2023.08.31.1

A PREFEITURA MUNICIPAL DE CRATO/CE, ATRAVES DA SECRETARIA DE EDUCACAO DESTE MUNICIPIO, VEM
CONVOCAR O REPRESENTANTE LEGAL DA EMPRESA CARLOS ROBERTO MAIA ME, INSCRITA NO CNPJ SOB O N°
37.662.560/0001-11, SEDIADA NA RUA SAO JOAO DO JANGURUSSU, N° 338, FORTALEZA-CE, PARA NO PRAZO DE 05
(CINCO) DIAS UTEIS, CONTADOS DA DATA DA PUBLICACAO DESTA CONVOCACAO COMPARECER A SEDE DA
COMISSAO DE LICITACAO NO LARGO JULIO SARAIVA, S/N° - CRATO/CE, PARA A ASSINATURA DA ATA DE
REGISTRO DE PRECOS DECORRENTE DO PROCESSO LICITATORIO PREGAO ELETRONICO N° 2023.08.31.1, QUE
TEM COMO OBJETO SELECAO DE MELHOR PROPOSTA PARA REGISTRO DE PRECOS VISANDO FUTURAS
E EVENTUAIS CONTRATACOES PARA FORNECIMENTO DE LABORATORIOS DE MATEMATICA E
CIENCIAS, PARA AS ESCOLAS DA REDE PUBLICA MUNICIPAL DE ENSINO DO MUNICIPIO DE CRATO/CE,
SOB PENA DECAIR DO DIREITO DA CONTRATACAO E SUJEITAR-SE AS MULTAS E SANCOES CONFORME
ESPECIFICACOES CONSTANTES NO EDITAL DO REFERIDO PREGAO ELETRONICO N° 2023.08.31.1. CRATO (CE), 01
DE DEZEMBRO DE 2023. GERMANA MARIA BRITO RODRIGUES ALENCAR. SECRETARIA DE EDUCACAO
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CONVOCACAO PARA ASSINATURA DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS
PREGAO ELETRONICO N° 2023.08.31.1

A PREFEITURA MUNICIPAL DE CRATO/CE, ATRAVES DA SECRETARIA DE EDUCACAO DESTE MUNICIPIO, VEM
CONVOCAR O REPRESENTANTE LEGAL DA EMPRESA COMERCIAL ELLEN LTDA - EPP, INSCRITA NO CNPJ SOB
O N° 13.403.884,/0001-77, SEDIADA NA RUA SANTANA DO PARNATBA, N° 425, LOTE 17, QUADRA 07, BATRRO BOA VISTA,
CASTELAO, FORTALEZA-CE, PARA NO PRAZO DE 05 (CINCO) DIAS UTEIS, CONTADOS DA DATA DA PUBLICACAO
DESTA CONVOCACAO COMPARECER A SEDE DA COMISSAO DE LICITAGAO NO LARGO JULIO SARAIVA, S/N° -
CRATO/CE, PARA A ASSINATURA DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS DECORRENTE DO PROCESSO LICITATORIO
PREGAO ELETRONICO N° 2023.08.31.1, QUE TEM COMO OBJETO SELEGAO DE MELHOR PROPOSTA PARA
REGISTRO DE PRECOS VISANDO FUTURAS E EVENTUAIS CONTRATAGCOES PARA FORNECIMENTO DE
LABORATORIOS DE MATEMATICA E CIENCIAS, PARA AS ESCOLAS DA REDE PUBLICA MUNICIPAL DE
ENSINO DO MUNICIiPIO DE CRATO/CE, SOB PENA DECAIR DO DIREITO DA CONTRATAGAO E SUJEITAR-SE
AS MULTAS E SANCOES CONFORME ESPECIFICACOES CONSTANTES NO EDITAL DO REFERIDO PREGAO
ELETRONICO N° 2023.08.31.1. CRATO (CE), 01 DE DEZEMBRO DE 2023. GERMANA MARIA BRITO RODRIGUES
ALENCAR. SECRETARIA DE EDUCACAO
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PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DO CRATO - PREVICRATO

Portaria N° 137 /2023.

O Prefeito do Municipio do Crato, no uso das atribui¢Ges conferidas pelo art. n® 12, Pardgrafo Unico da Lei Municipal n.° 2.630, de 18 de
agosto de 2.010, que estruturou o Regime Préprio de Previdéncia Social do Municipio do Crato e dispSe sobre os requisitos necessarios
para a concessio de beneficios previdenciarios, e considerando o que foi requerido por meio do processo administrativo, devidamente

analisado e aprovado pelos érgios competentes, conforme Parecer Jutidico n.° 130/2023,
RESOLVE:

Retificar a Portatia n® 136/2023 e conceder Aposentadoria Voluntaria por Idade ¢ Tempo de Contribuicio pelas Regras Constitucionais
de Transicdo para o professor, com integralidade dos proventos e paridade no cargo, em favor da servidora piblica municipal, Sra. Maria
das Dores da Silva Peteira, portadora da identidade n.° 2002034026700 SSPDC/CE, cadastrada no CPF/MF sob o n.° 545.626.603-25,
ocupante do cargo efetivo de Professor V, 200h, referéncia 7, matricula n.° 2067, lotada na Secretaria Municipal de Educacio, nos termos
do art. 6.° da Emenda Constitucional n.° 41, de 19 de dezembro de 2003, c/c art. 2.° da Emenda Constitucional n.° 47, de 05 de julho de
2005 e, ainda, no art. n° 62 da Lei Municipal n° 2.630, de 18 de agosto de 2.010, dispositivos vigentes conforme preceituam o art. 4°, {9° e
o att. 36, inciso II da EC n.° 103/2019, fixando em seu favor proventos de aposentadotia, ressalvadas as melhotias postetiores, como

segue:

Discriminacio dos proventos:

Base de célculo Indice Valor Fundamentac¢io
Vencimento-base em | - R$ 7.583,45 Art. 34 da Lei n° 2.061/2001; Lei n°
outubro de 2.023 2.468/2008; art. 17 da Lei n°

2.630/2010; Lei n°® 3.999/2023.

Gratificagio  de  Efetiva | 20% R$ 1.516,69 Lei n.° 3.051/2014, Art. 17 da Lei n.°
Regéncia em Sala de Aula 2.630/2010.
Adicional de Reducio de | 10% RS 758,34 lei municipal n.° 2.643/2010

carga horaria

Proventos a que faz jus a servidora: R$ 9.858,48

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacio, com efeitos retroativos ao dia 01/11/2023.
Registre-se e publique-se.
Crato, 01 de Dezembro de 2023.

José Ailton de Sousa Brasil

Prefeito do Municipio de Crato — CE

Anténio de Padua Amador de Albuquerque
Diretor Presidente do PREVICRATO
Portaria n° 0107019/2021-GP
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Portaria N° 138/2023.

O Prefeito do Municipio do Crato, no uso das atribui¢Ges conferidas pelo art. n° 12, Pardgrafo Unico da Lei Municipal n.° 2.630, de 18 de
agosto de 2.010, que estruturou o Regime Préprio de Previdéncia Social do Municipio do Crato e dispSe sobre os requisitos necessarios
para a concessio de beneficios previdenciarios, e considerando o que foi requerido por meio do processo administrativo, devidamente

analisado e aprovado pelos érgios competentes, conforme Parecer Jutidico n.° 131/2023,
RESOLVE:

Conceder Aposentadoria Voluntaria por Idade e Tempo de Contribuicdo pelas Regras Constitucionais de Transi¢ao, com integralidade dos
proventos ¢ paridade no cargo, em favor do servidor publico municipal, Sr. Wilamy Freire de Sousa Ledo, portador da identidade n.®
2066113 SSP/PE, cadastrado no CPF/MF sob o n.° 172.656.903-97, ocupante do cargo efetivo de Motorista de Veiculo Leve, matricula
n.° 3492, lotado na Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, nos termos do art. 6.° da Emenda Constitucional n.° 41, de 19 de
dezembro de 2003, ¢/c art. 2.° da Emenda Constitucional n.° 47, de 05 de julho de 2005 e, ainda, no art. n°® 62 da Lei Municipal n® 2.630,
de 18 de agosto de 2.010, dispositivos vigentes conforme preceituam o art. 4°, §9° e o art. 36, inciso II da EC n.° 103/2019, fixando em

seu favor, proventos de aposentadoria, ressalvadas as melhorias posteriores, como segue:

Discrimina¢io dos proventos:

Base de cilculo Indice Valor Fundamentac¢io

Art. 34 da Lei n°® 2.061/2001; art. 17
- R$ 1.860,37 da Lei n° 2.630/2010; Lei n°
3.998/2023.

Vencimento-base em

outubro de 2.023

Proventos a que faz jus o servidor: R$ 1.860,37

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio.
Registre-se ¢ publique-se.

Crato, 01 de Dezembro de 2023.

José Ailton de Sousa Brasil

Prefeito do Municipio de Crato — CE

Antdnio de Padua Amador de Albuquerque
Diretor Presidente do PREVICRATO
Portaria n° 0107019/2021-GP
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Portaria N° 139/2023

O Prefeito do Municipio do Crato, no uso das atribui¢oes conferidas pelo art. n° 12, Paragrafo Unico da Lei Municipal n.° 2.630, de 18 de
agosto de 2.010, que estruturou o Regime Préprio de Previdéncia Social do Municipio do Crato e dispde sobre os requisitos necessarios
para a concessio de beneficios previdenciarios, e considerando o que foi requerido por meio do processo administrativo, devidamente

analisado e aprovado pelos érgios competentes, conforme Parecer Jutidico n.° 132/2023,
RESOLVE:

Conceder Aposentadoria Voluntaria por Idade e Tempo de Contribuicdo pelas Regras Constitucionais de Transi¢ao, com integralidade dos
proventos e paridade no cargo, em favor da servidora publica municipal, Sta. Maria do Socotro Silva, portadora da identidade n.°
70361683 SSP/CE, cadastrada no CPF/MF sob o n.° 308.055.113-34, ocupante do cargo efetivo de Professora V, ref. 7, matricula n.°
2251, lotada na Secretaria Municipal de Educagio, nos termos do art. 6.° da Emenda Constitucional n.° 41, de 19 de dezembro de 2003,
c/c art. 2.° da Emenda Constitucional n.° 47, de 05 de julho de 2005 e, ainda, no art. n° 62 da Lei Municipal n°® 2.630, de 18 de agosto de
2.010, dispositivos vigentes conforme preceituam o art. 4°, §9° e o art. 36, inciso 11 da EC n.° 103/2019, fixando em seu favor, proventos

de aposentadoria, ressalvadas as melhorias posteriores, como segue:

Discriminac¢io dos proventos:

Base de cilculo Indice Valor Fundamentac¢io
Vencimento-base em outubro Art. 34 da Lei n® 2.061/2001, Lei n°
de 2.023 (Professor V, 120h, - R$ 4.550.05 2.468/2008, art. 17 da Lei n® 2.630/2010 e
ref. 7) Lei n® 3.999/2023.

Art. 197 da lei municipal n.° 917/71 e

incorporado através do art. 197, § 2.° da lei

Quinquénio 5% R$ 227,50
municipal n.° 917/71 ¢/c Art. 40 da Lei
2.061/2001.
Ampliacdo definitiva 100% R$ 3.791,71 Leis n.° 2.915/2013 e n.° 2.948/2013

Proventos a que faz jus a servidora: R$ 8.569,26

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio.
Registre-se ¢ publique-se.

Crato, 01 de Dezembro de 2023.

José Ailton de Sousa Brasil

Prefeito do Municipio de Crato — CE

Anténio de Padua Amador de Albuquerque
Diretor Presidente do PREVICRATO
Portaria n° 0107019/2021-GP
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Portaria N° 140/2023.

O Prefeito do Municipio do Crato, no uso das atribui¢cdes conferidas pelo art. n.° 12, Paragrafo Unico da Lei Municipal n.® 2.630, de 18 de
agosto de 2.010, que estruturou o Regime Préprio de Previdéncia Social do Municipio do Crato e dispde sobre os requisitos necessarios
para a concessdo de beneficios previdenciarios, e considerando o que foi requerido por meio do processo administrativo, devidamente

analisado e aprovado pelos 6rgios competentes, conforme Parecer Jutidico n.° 133/2023,
RESOLVE:

Conceder Aposentadoria Voluntaria pelas Regras Constitucionais de Transi¢do, com integralidade dos proventos e paridade no cargo,
extensivel também as pensées derivadas dos seus proventos de aposentadoria, em favor do servidor publico municipal, St. Jodo Bosco
Lopes de Sousa, portador da identidade n.° 15.417.904 SSP/SP, cadastrado no CPF/MF sob o n.° 471.453.314-20, ocupante do cargo
efetivo de Analista de Gestdo, matricula n.° 28498, lotado na Secretaria Municipal de Sadde, nos termos do art. 3.° da Emenda
Constitucional n.° 47, de 05 de julho de 2005 e, ainda, no art. n.° 63 da Lei Municipal n.° 2.630, de 18 de agosto de 2.010, dispositivos
vigentes conforme preceituam o art. 4°, §9° e o art. 36, inciso II da EC n.° 103/2019, fixando em seu favor proventos de aposentadoria,

ressalvadas as melhorias posteriores, como segue:

Discriminag¢ao do valor dos proventos

Base de cilculo Indice Valor Fundamentac¢io

Vencimento-base em - R$ 2.770,04 Art. 34 da Lei n° 2.061/2001; art. 17

Outubro de 2023 da Lei n° 2.630/2010; Lei n°
3.643/2019, Anexo I, c/c Lei n.°
9.998/2023.

Quinquénios 10% R$ 277,00 Art. 197 da lei municipal n.° 917/71 e
incorporado através do art. 197, § 2.°
da lei municipal n.° 917/71 ¢/c Art.
40 da Lei 2.061/2001.

Proventos a que faz jus o servidor: R$ 3.047,04

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publica¢io.
Registre-se e publique-se.

Crato, 01 de Dezembro de 2.023.

José Ailton de Sousa Brasil

Prefeito do Municipio de Crato — CE

Antdnio de Padua Amador de Albuquerque
Diretor Presidente do PREVICRATO
Portaria n° 0107019/2021-GP
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Portaria N° 142/2023.

O Prefeito do Municipio do Crato, no uso das atribui¢des conferidas pelo art. n° 12, Paragrafo Unico da Lei Municipal n.° 2.630, de 18 de
agosto de 2.010, que estruturou o Regime Préprio de Previdéncia Social do Municipio do Crato e dispSe sobre os requisitos necessarios
para a concessdo de beneficios previdenciarios, e considerando o que foi requerido por meio do processo administrativo, devidamente

analisado e aprovado pelos érgios competentes, conforme Parecer Jutidico n.° 124/2023,
RESOLVE:

Retificar a Portaria n.° 133/2023 e Conceder Aposentadoria Voluntatia por Idade e Tempo de Contribui¢io pelas Regras Constitucionais
de Transicio para o professor, com integralidade dos proventos e paridade no cargo, em favor da servidora publica municipal, Sra. Lucia
Helena de Oliveira Costa da Silva, portadora da identidade n.” 2018181615-0 SSPDS/CE, cadastrada no CPF/MF n.° 115.994.483-00,
titular do cargo de provimento efetivo de Professora, V, 200 h, REF. 3, matricula n.” 24.2206, lotada na Secretaria Municipal de Educagio,
nos termos do art. 6.° da Emenda Constitucional n.° 41, de 19 de dezembro de 2003, c/c art. 2.° da Emenda Constitucional n.° 47, de 05
de julho de 2005 e, ainda, no art. n° 62 da Lei Municipal n° 2.630, de 18 de agosto de 2.010, dispositivos vigentes conforme preceituam o
art. 4°, §9° ¢ o art. 36, inciso Il da EC n.° 103/2019, fixando em seu favor proventos de aposentadotia, ressalvadas as melhotias postetiotes,

como segue:

Discriminac¢io dos proventos:

Base de célculo Indice Valor Fundamentac¢io

Vencimento-base em outubro | - R$ 6.737,81 Art. 34 da Lei n° 2.061/2001; Lei n°

de 2.023 2.468/2008; art. 17 da Lei n® 2.630/2010;

Lei n° 3.999/2023.

Gratificacio de Efetiva | 20% R$ 1.347,56 Lei n.° 3.051/2014, Art. 17 da Lei n.°

Regéncia em Sala de Aula 2.630/2010.

Adicional de Especializacdo 10% R$ 673,78 Art. 25,1 da lei municipal n.° 2.468/2008
Proventos a que faz jus a servidora: R$ 8.759,15

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publica¢do, com efeitos retroativos a 01 de Novembro de 2.023.
Registre-se e publique-se.
Crato, 01 de Dezembro de 2023.

José Ailton de Sousa Brasil

Prefeito do Municipio de Crato — CE

Anténio de Padua Amador de Albuquerque
Diretor Presidente do PREVICRATO
Portaria n° 0107019/2021-GP
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Portaria n° 143/2023

O Prefeito do Municipio do Crato, no uso das atribui¢ces conferidas pelo art. n.® 12, Paragrafo Unico da Lei Municipal n.® 2.630, de 18 de
agosto de 2.010, que instituiu o Regime Préprio de Previdéncia Social do Municipio do Crato e dispde sobre os requisitos necessarios para
a concessio de beneficios previdenciatios, e considerando o que foi requerido por meio do processo administrativo, devidamente analisado

e aprovado pelos 6rgaos competentes, conforme Parecer Jutidico n.® 135/2023,
RESOLVE:

Conceder Aposentadoria Voluntaria por Idade, com proventos proporcionais ao tempo de contribui¢io, calculados a base da média
aritmética simples das maiores remunerag¢Ges de contribuigdo referente a 80% de todo periodo contributivo, desde julho de 1994 ou desde
o infcio da contribui¢io, se posterior, em favor da servidora publica municipal, Sra. Marly de Alencar Gongalves, portadora da identidade
n.° 96029041621 SSPDS/CE, cadastrada no CPF/MF sob o n.° 650.061.353-87, ocupante do cargo efetivo de Auxiliar de Setvicos Gerais,
matricula n.° 1670, lotada na Secretaria Municipal de Educacio, nos termos do art. 40, § 1°, III, “b” da CF/88 com reda¢io dada pela
Emenda Constitucional n.° 41/2003 c¢/c §§ 3° e 17 do mesmo Artigo, Art. 1° da Lei n® 10.887, de 18 de junho de 2004, no att. 37 ¢/c atts.
67 e 68 da Lei Municipal n.” 2.630, de 18 de agosto de 2.010, que instituiu o Regime Préprio de Previdéncia Social do Municipio do Crato,
dispositivos vigentes conforme preceitua o art. 4.2, § 9.° da EC n.° 103/2019, fixando em seu favor proventos de aposentadoria, ressalvadas

as melhorias posteriores, como segue:

Disctimina¢io do valor da remuneracio de contribuicio na atividade:

Base de calculo Valor Fundamentacao

Remuneracdo em outubro de 2023 R$ 1.530,79 Lein.° 3.998/2023. Lei n.° 2.061/2001.

Total da remuneragio de contribuigio da servidora em atividade: R$ 1.530,79

Discriminagido do valor dos proventos de aposentadotia

Base de calculo Indice Valor Fundamentacio
Média Aritmética dos 80% das - R$ 1.411,48 Arts. 37 e 67 da Lei Municipal n.°
maiores remuneracoes. 2.630/2010.
Calculo da Proporcionalidade. | [(7.455/10.950) x 1.411,48] R$ 960,97 Atts. 37 e 67 da Lei Municipal n.°
2.630/2010.
Complemento para assegurar o - R$ 359,03 CF/88, Art. 201, § 2°.
salario-minimo vigente

PROVENTOS A QUE FAZ JUS A SERVIDORA + COMPLEMENTO PARA SALARIO-MINIMO: R$ 1.320,00

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publica¢io.
Registre-se e publique-se.
Crato, 01 de Dezembro de 2023.
José Ailton de Sousa Brasil

Prefeito do Municipio de Crato — CE

Anténio de Padua Amador de Albuquerque
Diretor Presidente do PREVICRATO
Portaria n° 0107019/2021-GP
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SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA - SECULT

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 015/2023

[OUTRAS MODALIDADES 2 - PONTOS DE CULTURA]

EDITAL DE SELECAO DE PROJETOS PARA FIRMAR TERMO DE EXECUGAO CULTURAL COM RECURSOS
DA LEI COMPLEMENTAR 195/2022 (LEI PAULO GUSTAVO) — OUTRAS MODALIDADES

Este Edital ¢ realizado com recursos do Governo Federal repassados por meio da Lei Complementar n® 195/2022 - Lei Paulo Gustavo.

A Lei Paulo Gustavo viabiliza o maior investimento diteto no setor cultural da historia do Brasil e simboliza o processo de resisténcia da

classe artistica durante a pandemia de Covid-19, que limitou severamente as atividades do setor cultural.
E, ainda, uma homenagem a Paulo Gustavo, artista simbolo da categoria, vitimado pela doenca.

As condicGes para a execuc¢do da Lei Paulo Gustavo foram criadas por meio do engajamento da sociedade e o presente edital destina-se

a apoiar projetos apresentados pelos agentes culturais do Municio do Crato, no Ceara.

Deste modo, a Prefeitura Municipal do Crato, por meio da Secretaria de Cultura, torna puiblico o presente edital elaborado com base na

Lei Complementar 195/2022, no Decteto Federal 11.525/2023, no Decreto Federal 11.453/2023 e no Dectreto Municipal 73/2023 - GP.

Na realizacio deste edital estdo asseguradas medidas de democratizagdo, desconcentragdo, descentralizacdo e regionalizagio do
investimento cultural, com a implementacdo de a¢oes afirmativas, fundamentado na previsdo do Decreto n® 11.525, de 11 de maio de

2023 (Decreto de Regulamentac¢io da Lei Paulo Gustavo), em seus artigos 14, 15 e 16.
1. OBJETO

1.1 O objeto deste Edital ¢ a seleciao de projetos culturais de OUTRAS MODALIDADES, oriundos exclusivamente de entidades e
coletivos culturais cettificados como Pontos de Cultura nos termos da Lei Municipal 3.799/2021, patra receberem apoio financeiro por
meio da celebra¢io de Termo de Execucdo Cultural, com o objetivo de incentivar as diversas formas de manifesta¢cdes culturais do

Municipio do Crato.

1.2 Para efeitos deste Edital e nos termos do § 2° do att. 7° do Dectreto Municipal 73/2023 - GP, combinado com o § 1° do art. 4° do
Decteto Federal 11.525/2023, é vedada a utilizagio dos recursos a que se refere o item 2.1 do presente instrumento de sele¢io publica
para apoio ao audiovisual, permitido o registro em video ou a transmissdo pela internet dos projetos apoiados, desde que nio se
enquadrem como obras cinematograficas ou videofonograficas ou como qualquer outro tipo de produgio audiovisual caracterizada no

Art. 1°, da Medida Provisoria n® 2.228-1, de 06 de setembro de 2001.
2. VALORES

2.1 O valor total disponibilizado para este Edital ¢ de R$ 160.000,00 (cento e sessenta mil reais), distribuidos em 25 (vinte e cinco) projetos

de até R$ 6.400,00 (seis mil e quatrocentos reais) cada.

2.2 A despesa correra a conta da seguinte Dota¢do Or¢amentaria: 17.02.13.392.0212.2.164.0000 — A¢bes e Projetos de Incentivo a Difusdo

Cultural em Geral.
2.3 Este edital podera ser suplementado, caso haja interesse publico e disponibilidade orcamentaria suficiente.
3. QUEM PODE SE INSCREVER

3.1 Podem se inscrever no Edital, exclusivamente, entidades e coletivos culturais certificados como Pontos de Cultura nos termos da Lei

Municipal 3.799/2021.
3.2 Em regra, o agente cultural pode ser:

I - Pessoa juridica sem fins lucrativos, certificada como Ponto de Cultura nos termos da Lei Municipal 3.799/2021;
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II - Coletivo/gtupo sem CNPJ, certificado como Ponto de Cultura nos termos da Lei Municipal 3.799/2021, representado pot pessoa

fisica.

3.3 Na hipotese de agentes culturais que atuem como grupo ou coletivo cultural sem constitui¢ao juridica (ou seja, sem CNPJ), sera
indicada pessoa fisica como responsavel legal para o ato da assinatura do Termo de Execucdo Cultural e a representacio sera formalizada
em declaragio assinada por pelo menos 1/3 (um terco) do total de integrantes do grupo ou coletivo, devendo ser utilizado o modelo

constante no Anexo III.

3.5 O proponente nido pode exercer apenas fun¢des administrativas no ambito do projeto e deve exercer, necessariamente, a fungao de

criagdo, direcdo, producio, coordenacio, gestdo artistica ou outra funcdo de destaque e capacidade de decisio no projeto.
4. QUEM NAO PODE SE INSCREVER
4.1 Nio pode se inscrever neste Edital, proponentes que:

I — Tenham se envolvido diretamente na etapa de elaboracdo do edital, na etapa de andlise de propostas ou na etapa de julgamento de

recursos;

IT - Sejam conjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de servidor publico do érgao
responsavel pelo edital, nos casos em que o referido servidor tiver atuado na etapa de elaboracio do edital, na etapa de analise de propostas

ou na etapa de julgamento de recursos;
IIT — Sejam servidor publico do 6rgao responsavel pelo edital;

IV - Sejam membros do Poder Legislativo (Deputados, Senadores, Vereadores), do Poder Judiciario (Juizes, Desembargadores,

Ministros), do Ministério Publico (Promotor, Procurador); do Tribunal de Contas (Auditores e Conselheiros);

V - Sejam membros do Poder Executivo, da administragao direta e indireta, nas trés esferas de governo, e detentores de mandatos eletivos

ou de cargos politicos (Ministros de Estado, Secretarios estaduais e municipais ou equivalentes); e

VI — Nio sejam entidades certificadas como Ponto de Cultura nos termos da Lei Municipal 3.799/2021 ou nio representem coletivos

inseridos na mesma condigao.

4.2 O agente cultural que integrar o Conselho Municipal de Politica Cultural do Crato podera concorrer neste Edital para receber recursos

do fomento cultural, exceto quando se enquadrar nas vedagdes previstas no item 4.1.

4.3 Quando se tratar de proponentes pessoas juridicas, estardo impedidas de apresentar projetos aquelas cujos diretores e/ou

administradores se enquadrarem nas situacoes descritas no item 4.1.

4.4 A participacio de agentes culturais nas oitivas e consultas publicas nio caracteriza o envolvimento direto na etapa de elaboragio do

edital de que trata o subitem I do item 4.1.
5. COTAS

5.1 Ficam garantidas neste Edital cotas étnicas-raciais, na propor¢ao de no minimo 20% das vagas para pessoas negras (pretas ¢ pardas)
e no minimo 10% para pessoas indigenas, totalizando 8 (oito) vagas, sendo 5 (cinco) para pessoas negras (pretas ¢ pardas) e 3 (trés) para

pessoas indigenas.

5.2 Estardo aptas ao sistema de cotas as organizacdes da sociedade civil sem fins lucrativos legalmente constituidas e coletivos/grupos

informais que comprovarem ter a maioria de seus integrantes formada por pessoas negras ou indigenas.

5.3. A comprovagio de que trata o item 5.2 sera feita através de autodeclaragio/carta consubstanciada coletiva, conforme Anexo IV do
presente edital, assinada por todas as pessoas negras (pretas ¢ pardas) ou indigenas que integram a organizacido ou coletivo/grupo

informal.
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54 Os agentes culturais que optarem por concorrer as cotas para pessoas negras (pretas e pardas) e indigenas concorrerdo
concomitantemente as vagas destinadas a ampla concorréncia, ou seja concorrerdo ao mesmo tempo nas vagas da ampla concorréncia e

nas vagas reservadas as cotas, podendo ser selecionado de acordo com a sua nota ou classificagiao no processo selegao.

5.5 Os agentes culturais optantes por concorrer as cotas que atingirem nota suficiente para se classificar no numero de vagas oferecidas
para ampla concorréncia ndo ocupario as vagas destinadas para o preenchimento das cotas, ou seja, serdo selecionados nas vagas da

ampla concorréncia, ficando a vaga da cota para o proximo colocado optante pela cota.

5.6 Em caso de desisténcia de optantes aprovados nas cotas, a vaga nao preenchida deverad ser ocupada por proponente que concorreu

as cotas de acordo com a ordem de classificacio.

5.7 No caso de nio existitem propostas aptas em numero suficiente para o cumprimento das cotas previstas na selecio, as vagas restantes
deverio ser direcionadas para a ampla concorréncia, sendo direcionadas para os demais candidatos aprovados, de acordo com a ordem

de classificacao.
6. PRAZO PARA SE INSCREVER

6.1 Para se inscrever no Edital, o proponente deve encaminhar toda documentagdo obrigatéria relatada no item 7, no perfodo de 2 a 14

de dezembro de 2023.
7. COMO SE INSCREVER

7.1 O proponente deve encaminhar a documentagio obrigatéria de que trata o item 7.2 por meio da plataforma Mapa Cultural do Ceara,

disponivel no endereco eletronico https://mapacultural.secult.ce.gov.br/.

7.2 O proponente deve enviar a seguinte documentacdo para formalizar sua inscri¢io:
a) Formulario de inscricio (Anexo I) que constitui o Plano de Trabalho (projeto);
b) Portfélio do coletivo/gtupo ou organizacio da sociedade civil proponente;

¢) Documentos pessoais (RG e CPF) do representante do coletivo/grupo ou CNPJ e documentos pessoais (RG e CPF) do representante

legal da organizacio da sociedade civil;

¢) Comprovante de endeteco do coletivo/grupo ou da organizagio da sociedade civil, por meio da apresentacio de contas/documentos
com endereco que tenham o coletivo/grupo ou a organizagio como titular ou de declaragio (Anexo V) assinada pelo representante

indicado (no caso de coletivo/grupo) ou o representante legal (no caso de organizacio com CNPJ).

7.2.1 A comprovacio de endereco podera ser dispensada nas hipoteses de Pontos de Cultura localizados em comunidade indigena ou

quilombola.

7.3 O proponente podera ainda anexar outros documentos que julgar necessario para auxiliar na avaliagio do mérito cultural do projeto,

bem como arquivo de audio, de até 5 (cinco) minutos, através do qual complemente as informagées apresentadas no Plano de Trabalho.
7.4 O proponente ¢ responsavel pelo envio dos documentos e pela qualidade visual, conteudo dos arquivos e informagdes de seu projeto.
7.5 Os projetos apresentados deverdo conter previsio de execugio ndo superior a 12 (doze) meses.

7.6 O proponente deve se responsabilizar pelo acompanhamento das atualizagdes/publicagdes pettinentes ao edital e seus prazos nos

canais formais de comunicacio.
7.7 As inscrigbes deste edital sao gratuitas.

7.8 As propostas que apresentem quaisquer formas de preconceito de origem, raga, etnia, género, cor, idade ou outras formas de
discriminacdo serdo desclassificadas, com fundamento no disposto no inciso IV do caput do art. 3° da Constituicdo, garantidos o

contraditério e a ampla defesa.


https://mapacultural.secult.ce.gov.br/
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Constituicao/Constituicao.htm#art3iv
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8. PLANILHA ORCAMENTARIA DOS PROJETOS

8.1 O proponente deve preencher a planilha orgamentaria presente no Formulario de Inscricio, informando como serd utilizado o recurso

financeiro recebido.

8.2 A estimativa de custos do projeto sera prevista por categorias, sem a necessidade de detalhamento por item de despesa, conforme §

1° do art. 24 do Decreto 11.453/2023.

8.3 A compatibilidade entre a estimativa de custos do projeto e os precos praticados no mercado serd avaliada pelos membros da Comissao
de Selecao e Homologagio, de acordo com tabelas referenciais de valores ou com outros métodos de verificagao de valores praticados

no mercado.

8.4 A estimativa de custos do projeto poderd apresentar valores divergentes das praticas de mercado convencionais na hipotese de haver
significativa excepcionalidade no contexto de sua implementacgao, consideradas varidveis territoriais e geograficas e situagSes especificas,

como a de povos indigenas, ribeirinhos, atingidos por barragens e comunidades quilombolas e tradicionais.

8.5 Os itens da planilha or¢amentaria poderdo ser glosados, ou seja, vetados, total ou parcialmente, pela Comissio de Selecdo e
Homologacio, se, apds analise, ndo forem considerados com precos compativeis aos praticados no mercado ou forem considerados

incoerentes e em desconformidade com o projeto apresentado.

8.6 Caso o proponente discorde dos valores glosados (vetados) podera apresentar recurso na fase de mérito cultural, conforme dispde o

item 12.8.
8.7 O valor solicitado ndo podera ser superior ao valor maximo destinado a cada projeto, conforme item 2.1 do presente edital.
9. ACESSIBILIDADE

9.1 Os projetos devem contar com medidas de acessibilidade fisica, atitudinal e comunicacional compativeis com as caracteristicas dos

produtos resultantes do objeto, nos termos do disposto na Lei n°® 13.146, de 6 de julho de 2015 (Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com

Deficiéncia), de modo a contemplar:

I - No aspecto arquitetonico, recursos de acessibilidade para permitir o acesso de pessoas com mobilidade reduzida ou idosas aos locais

onde se realizam as atividades culturais e a espacos acessérios, como banheiros, areas de alimentacio e circulacio;

II - No aspecto comunicacional, recursos de acessibilidade para permitir o acesso de pessoas com deficiéncia intelectual, auditiva ou visual

ao conteudo dos produtos culturais gerados pelo projeto, pela iniciativa ou pelo espago; e

IIT - No aspecto atitudinal, a contratacdo de colaboradores sensibilizados e capacitados para o atendimento de visitantes e usuarios com
diferentes deficiéncias e para o desenvolvimento de projetos culturais acessiveis desde a sua concepgio, contempladas a participagdo de
consultores e colaboradores com deficiéncia e a representatividade nas equipes dos espagos culturais e nas temadticas das exposi¢oes, dos

espetaculos e das ofertas culturais em geral.

9.2 Especificamente para pessoas com deficiéncia, mecanismos de protagonismo e participagio poderdo ser concretizados também por

meio das seguintes iniciativas, entre outras:

I - Adaptacio de espacos culturais com residéncias inclusivas;

II - Utilizacdo de tecnologias assistivas, ajudas técnicas e produtos com desenho universal;
IIT - Medidas de prevengio e erradicagio de barreiras atitudinais;

IV - Contratacio de servicos de assisténcia por acompanhante; ou

V - Oferta de acdes de formacio e capacitacdo acessiveis a pessoas com deficiéncia.

9.3 Os projetos devem prever obrigatoriamente medidas de acessibilidade, sendo assegurado para essa finalidade no minimo 10% do

valor total do projeto.
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9.4 A utilizagdo do percentual minimo de 10% de que trata o item 9.3 pode ser excepcionalmente dispensada quando:

I - For inaplicavel em razdo das caracteristicas do objeto cultural, a exemplo de projetos cujo objeto seja o desenvolvimento de roteiro e

licenciamento de obra audiovisual; ou
IT - Quando o projeto ja contemplar integralmente as medidas de acessibilidade compativeis com as caracteristicas do objeto cultural.
9.5 O proponente deve apresentar justificativa para os casos em que o percentual minimo de 10% ¢ inaplicavel.

10. CONTRAPARTIDA

10.1 Os agentes culturais contemplados neste edital deverio realizar contrapartida social a ser pactuada com a Administragio Publica,
incluida obrigatoriamente a realizacdo de apresentacGes gratuitas dos contetdos selecionados, assegurados a acessibilidade de grupos com

restricdes e o direcionamento 2 rede de ensino da localidade.

10.2 As contrapartidas deverdo ser informadas no Formulario de Inscri¢io e devem ser executadas até 31 de outubro de 2024.
11. ETAPAS DO EDITAL

11.1 A selegio dos projetos submetidos a este Edital serd composta das seguintes etapas:

I - Analise de mérito cultural dos projetos: fase de analise do projeto realizada por Comissio de Sele¢io e Homologagio; e

II - Habilitagio: fase de analise dos documentos de habilitacio do proponente, descritos no topico 14.

12. ANALISE DE MERITO CULTURAL DOS PROJETOS

12.1 Entende-se por “Analise de mérito cultural" a identificacao, tanto individual quanto sobre seu contexto social, de aspectos relevantes

dos projetos culturais, realizada por meio da atribui¢iao de notas aos critérios descritos neste edital.

12.2 Por analise comparativa compreende-se a andlise ndo apenas dos itens individuais de cada projeto, mas de suas propostas, impactos
e relevancia em relagdo aos outros projetos inscritos na mesma categoria. A pontuacdo de cada projeto ¢ atribuida em funcio desta

comparagao.

12.3 A analise dos projetos culturais sera realizada por Comissdao de Sele¢ao e Homologacdo formada por 3 (trés) membros, sendo 2
(dois) setvidores da Sectetatia Municipal de Cultura, nomeados através da Portaria n° 15/2023 - SECULT, publicada na edigio n® 5317
do D.O.M de 19 de setembro de 2023, ¢ 1 (um/uma) patecetista, selecionado/a e contratado/a por meio do edital Secult N° 08/2023,
publicado na edi¢do n° 5313 do D.O.M de 13 de setembro de 2023.

12.4 Os membros da Comissio de Sele¢do e Homologagio e respectivos suplentes ficam impedidos de participar da apreciagdo de projetos

e iniciativas que estiverem em processo de avaliacio nos quais:
I - Tenham interesse direto na matéria;

II - Tenham participado como colaborador na elaboragio do projeto ou tenham participado da instituicio proponente nos ultimos dois

anos, ou se tais situagdes ocorrem quanto ao conjuge, companheiro ou parente e afins até o terceiro grau; e
III - Estejam litigando judicial ou administrativamente com o proponente ou com respectivo conjuge ou companheiro.

12.5 O membro da comissao que incorrer em impedimento deve comunicar o fato a referida Comissao, abstendo-se de atuar, sob pena

de nulidade dos atos que praticar.
12.6 Para esta selecdo serdo considerados os critérios de pontuacio estabelecidos no Anexo II.

12.7 Contra a decisao da etapa de mérito cultural, cabera recurso destinado a Comissiao de Selecio e Homologacao, através do e-mail

editaisculturacrato@gmail.com.

12.8 Os recursos de que tratam o item 12.7 deverio ser apresentados no prazo de 4 (quatro) dias a contar da publicacdo do resultado,

considerando-se para inicio da contagem o primeiro dia posterior a publicagao.
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12.9 Os recursos apresentados apds o prazo nao serdo avaliados.
12.10 Apés o julgamento dos recursos, o resultado final da analise de mérito cultural sera divulgado no Didrio Oficial do Municipio.
13. REMANEJAMENTO DOS RECURSOS

13.1 Caso ndo sejam preenchidas todas as vagas deste edital, os recursos remanescentes poderio ser utilizados em outro edital de “Outras

modalidades” ou na operacionalizacio das a¢oes de que trata o Decreto Municipal 73/2023 - GP, nos termos do seu att. 12.
14. ETAPA DE HABILITACAO

14.1 Finalizada a etapa de analise de mérito cultural, o proponente do projeto contemplado devera, no prazo de 4 (quatro) dias uteis,

apresentar os seguintes documentos, conforme sua natureza juridica:

14.1.1 Se Coletivo/gtupo tepresentado por pessoa fisica:

I - Certidées negativas de débitos Municipal, Estadual e Federal;

II. Documentos pessoas (RG e CPF) do representante/proponente;

II1. Comprovante de endeteco do representante/ proponente;

IV. Dados banciétios do representante/proponente;

14.1.2 Se pessoa juridica, ou seja, se organizacio da sociedade civil sem fins lucrativos, legalmente constituida (com CNPJ):
I - Inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica - CNPJ, emitida no site da Secretaria da Receita Federal do Brasil;

II — Estatuto Social da organizac¢io da sociedade civil sem fins lucrativos e ata de eleicio dos/das atuais diretores/diretoras;
III - CertidGes negativas de débitos Municipal, Estadual e Federal;

IV - Certificado de regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS;

V - Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT, emitida no site do Tribunal Superior do Trabalho;

VI — Dados bancarios do proponente pessoa juridica.

14.2 As certiddes positivas com efeito de negativas servirdo como certidoes negativas, desde que ndo haja referéncia expressa de

impossibilidade de celebrar instrumentos juridicos com a administragio publica.

14.3 Caso o proponente esteja em débito com o ente publico responsavel pela sele¢ido e com a Unido nio serd possivel o recebimento

dos recursos de que trata este Edital.
15. ASSINATURA DO TERMO DE EXECUCAO CULTURAL E RECEBIMENTO DOS RECURSOS

15.1 Finalizada a fase de habilitacio, o agente cultural contemplado serd convocado a assinar o Termo de Execu¢io Cultural, conforme

Anexo VI deste Edital, de forma presencial.

15.2 O Termo de Execucido Cultural corresponde ao documento a ser assinado pelo agente cultural selecionado neste Edital e pela

Secretaria Municipal de Cultura do Crato contendo as obrigagdes dos assinantes do Termo.

15.3 Apés a assinatura do Termo de Execucido Cultural, o agente cultural recebera os recursos em conta bancaria exclusiva indicada pelo
proponente para o recebimento dos recursos deste Edital, em desembolso unico, em até 30 (dias) dias ap6s a homologacio do resultado

final.

15.4 A assinatura do Termo de Execu¢do Cultural e o recebimento do apoio estdo condicionados a existéncia de disponibilidade

orcamentaria e financeira, caracterizando a selegdo como expectativa de direito do proponente.

15.5 O agente cultural deve assinar o Termo de Execugido Cultural até 5 (cinco) dias apds a convocagao formal pela Secretaria Municipal

de Cultura do Crato, sob pena de perda do apoio financeiro e convocagao do suplente para assumir sua vaga.
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16. DIVULGAGCAO DOS PROJETOS

16.1 Os produtos artistico-culturais e as pecas de divulgacio dos projetos exibirdo as marcas do Governo Federal, juntamente com as
marcas da Prefeitura Municipal do Crato, de acordo com as orientagdes técnicas dos manuais de aplicacio de marcas divulgados,

respectivamente, pelo Ministério da Cultura e pela Prefeitura Municipal do Crato.

16.2 O material de divulgacio dos projetos e seus produtos contera, quando for o caso, informagdes sobre os recursos de acessibilidade

disponibilizados.

16.3 O material de divulgacdo dos projetos deve ter carater educativo, informativo ou de orientagio social, e ndo pode conter nomes,

simbolos ou imagens que caracterizem promocio pessoal.
17. MONITORAMENTO E AVALIACAO DE RESULTADOS

17.1 Os procedimentos de monitoramento e avaliacdo dos projetos culturais contemplados, assim como prestacdo de informacdo a
administracdo publica, observario o Decreto 11.453/2023 (Decreto de Fomento), que dispde sobre os mecanismos de fomento do

sistema de financiamento a cultura, observadas as exigéncias legais de simplificacio e de foco no cumprimento do objeto.

17.2 O agente cultural deve prestar contas por meio da apresentacdo do Relatério Final de Execucdo do Objeto, conforme documento

constante no Anexo VII.

17.3 O Relatério Final de Execucdo do Objeto deve ser apresentado até 60 (sessenta) dias a contar do fim da vigéncia do Termo de

Execucao Cultural.
18. DISPOSICOES FINAIS

18.1 O acompanhamento de todas as etapas deste Edital e a observancia quanto aos prazos serdo de inteira responsabilidade dos

proponentes. Para tanto, deverdo ficar atentos as publicagdes no Diario Oficial do Municipio e nas midias sociais oficiais.

182 O presente Edital e os seus anexos estdo disponiveis na plataforma Mapa Cultural do Ceard, no endereco

https://mapacultural.secult.ce.gov.br/.
18.3 Demais informag¢des podem ser obtidas através do e-mail editaisculturacrato@gmail.com.

18.4 Os casos omissos porventura existentes serdo analisados e decididos pela Comissdao de Organizagao dos editais da Lei Paulo Gustavo

no ambito do municipio do Crato.

18.5 Eventuais irregularidades relacionadas aos requisitos de participacio, constatadas a qualquer tempo, implicardo na desclassificacido

do proponente.

18.6 O proponente serd o unico responsavel pela veracidade da proposta e documentos encaminhados, isentando a Secretaria Municipal

de Cultura do Crato de qualquer responsabilidade civil ou penal.

18.7 O apoio concedido por meio deste Edital podera ser acumulado com recursos captados por meio de leis de incentivo fiscal e outros

programas ¢/ou apoios federais, estaduais e municipais.

18.8 A inscricio implica no conhecimento e concordancia dos termos e condi¢des previstos neste Edital, na Lei Complementar 195/2022
(Lei Paulo Gustavo), no Decteto 11.525/2023 (Decteto Paulo Gustavo), no Decteto 11.453/2023 (Decteto de Fomento) e no Decreto
Municipal 73/2023 - GP.

18.9 Compdem este Edital os seguintes anexos:
Anexo I - Formulirio de Inscri¢io/Plano de Trabalho
Anexo II - Critérios de sele¢do

Anexo IIT — Minuta de Declara¢do de representacio de grupo ou coletivo
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Anexo IV — Minuta de Declaragido étnico-racial/Carta Consubstanciada coletiva
Anexo V — Minuta de Declaracio de endereco
Anexo VI — Minuta de Termo de Execugao Cultural
Anexo VII — Minuta de Relatério de Execugao do Objeto
Crato/CE, 01 de dezembro de 2023

Raimundo Amadeu de Freitas

Secretario Municipal de Cultura

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO AGRARIO E RECURSOS HIDRICOS — SMDARH

ERRATA A PUBLICAGCAO FEITA NO DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO EDICAO 5344, CRATO/CE, SEGUNDA, 30
DE OUTUBRO DE 2023 REFERENTE AO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 003/2023-SMDARH

EDITAL DE CHAMADA PUBLICA PARA CREDENCIAMENTO DE AGRICULTORES (AS) FAMILIARES E
ENTIDADES SOCIOASSISTENCIAIS LOCAIS PARA EXECUGAO DO PROGRAMA DE AQUISIGAO DE ALIMENTOS
- MODALIDADE COMPRA COM DOAGAO SIMULTANEA — PORTARIA 900/2023 MDS/SDA E O MUNICIPIO DE
CRATO.

ONDE SE LE:

9. DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

9.1. Dos atos praticados pela Comissido Especial de Selecdo atraves da Portaria n° 05/2023, caberd recurso administrativo, sem efeito

suspensivo, que deverd ser formulado de forma clara e objetiva, por escrito, descrevendo o ato ou fato tido por irregular.

LEIA-SE:

9. DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

9.1. Dos atos praticados pela Comissio Especial de Selegdo atraves da Portaria n° 06/2023, cabeta recurso administrativo, sem efeito

suspensivo, que deverd ser formulado de forma clara e objetiva, por escrito, descrevendo o ato ou fato tido por irregular.

Crato/CE, 01 de dezembro de 2023.

GIVALDO GONCALVES DA SILVEIRA

Secretario Municipal de Desenvolvimento Agrario e Recursos Hidricos




