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Estado do Ceara
Prefeitura Municipal do Crato

Decreto Orcamentario N2 102/2023, de 5 de Outubro de 2023

Abre Crédito Adicional Suplementar, ao Vigente orgamento e
da outras providéncias.

O(A) Prefeito(a) Municipal de Crato, no uso das atribuigdes que Ihes sdo conferidas por lei e de conformidade com o que
faculta o Art. 6 da Lei Municipal N2 3965/2022 de 21/12/2022.

DECRETA:
Art. 12, Fica aberto ao vigente orgamento um Crédito Adicional Suplementar no valor de R$ 1.500.000,00 (UM MILHAO
QUINHENTOS MIL REAIS), para atender a(s) necessidade(s) de reforgo da(s) seguinte(s) dotacdo(des) orcamentaria(s):
REDU.  CLASSIF. ORCAMENTARIA NATUREZA CREDITO (RS)
06.01 - Sec. Munic. de Financas e Planejamento
04.123.0022.2.022 - Gestao das Atividades Fazendarias e Fiscais do Municipio
0238  3.3.90.91.00 - Sentencgas Judiciais

1500000000 - Recursos néo vinculados de Impostos 200.000,00
Total do Projeto/Atividade: (R$) 200.000,00
Total da Unidade Orcamentaria: (R$) 200.000,00

08.02 - Depart. Municipal de Transito-DEMUTRAN

04.125.0021.2.042 - Gestao Administrativa do DEMUTRAN
0450  3.1.90.11.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil

1500000000 - Recursos nao vinculados de Impostos 500.000,00
Total do Projeto/Atividade: (R$) 500.000,00
Total da Unidade Orcamentaria: (R$) 500.000,00

08.03 - Guarda Municipal

04.452.0021.2.046 - Gestao Administrativa da Guarda Civil Municipal
0495  3.1.90.11.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil

1500000000 - Recursos n&o vinculados de Impostos 500.000,00
Total do Projeto/Atividade: (R$) 500.000,00
Total da Unidade Or¢camentaria: (R$) 500.000,00

13.01 - Secretaria Municipal de Educacao

12.361.0171.2.067 - Gestao Administrativa da Secretaria de Educacao - SME
0881 3.3.90.39.00 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica

1500100100 - Receitas de Impostos e de Transferéncia de Impostos — Educagao 300.000,00
Total do Projeto/Atividade: (R$) 300.000,00
Total da Unidade Orcamentaria: (R$) 300.000,00

Total: (R$) 1.500.000,00

Art. 22. Os recursos para fazer face a suplementagéo descrita no Art. 12. deste Decreto, correrdo a conta de Anulagdo parcial
e/ou total da(s) seguinte(s) dotagao(6es) orgamentaria(s):
REDU.  CLASSIF. ORCAMENTARIA NATUREZA ANULAGAO (RS)
09.01 - Secretaria Municipal de Infraestrutura
0901-15.451.0251.1.010 - Execugéo de Obras e Instalagoes de Pequeno Porte
0546  4.4.90.51.00 - Obras e Instalagoes.
1701000000 - Outras Transferéncias de Convénios ou Repasses dos Estados 100.000,00
Total do Projeto/Atividade: (R$) 100.000,00
0901-15.451.0253.1.011 - Construgdo e Reforma de Pragas, Canteiros e Calgadas
0547  4.4.90.51.00 - Obras e Instalagoes.
1704000000 - Transferéncias da Unido Referentes a Compensagdes Financeiras pela Exploragdo de Recursos 45.000,00
Naturais
Total do Projeto/Atividade: (R$) 45.000,00
0901-15.451.0253.1.012 - Construgao de Praga na Comunidade do Gesso
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Estado do Ceara
Prefeitura Municipal do Crato

Decreto Orcamentario N2102/2023, de 5 de Outubro de 2023

REDU.  CLASSIF. ORCAMENTARIA NATUREZA ANULACAO (R$)
0550  4.4.90.51.00 - Obras e Instalagoes.

1701000000 - Outras Transferéncias de Convénios ou Repasses dos Estados 40.000,00

Total do Projeto/Atividade: (R$) 40.000,00

0901-15.451.0283.1.018 - Urbanizagao e Revitalizagao de Espagos Publicos
0562  4.4.90.51.00 - Obras e Instalagoes.
1500000000 - Recursos n&o vinculados de Impostos 50.000,00

Total do Projeto/Atividade: (R$) 50.000,00

0901-15.451.0363.1.027 - Pavimentacao em pedra tosca e polida e Recuperacao/Ampliacao Asfaltica
0573  4.4.90.51.00 - Obras e Instalagdes.
1500000000 - Recursos nao vinculados de Impostos 50.000,00

Total do Projeto/Atividade: (R$) 50.000,00
0901-18.544.0283.1.040 - Perfuracao de Pogos Profundos
0595  4.4.90.51.00 - Obras e Instalagdes.
1701000000 - Outras Transferéncias de Convénios ou Repasses dos Estados 50.000,00

Total do Projeto/Atividade: (R$) 50.000,00
0901-26.782.0363.1.043 - Construcao e Manutencao de Obras D Arte em estradas vicinais
0598  4.4.90.51.00 - Obras e Instalagdes.

1700000000 - Outras Transferéncias de Convénios ou Repasses da Uniao 90.000,00
0598  4.4.90.51.00 - Obras e Instalagoes.
1704000000 - Transferéncias da Unido Referentes a Compensagées Financeiras pela Exploragdo de Recursos 99.000,00
Naturais
Total do Projeto/Atividade: (R$) 189.000,00

0901-26.782.0363.1.044 - Pavimentacao, Ampliacao e Melhoria da Malha Rodoviaria Municipal
0602  4.4.90.51.00 - Obras e Instalagoes.

1700000000 - Outras Transferéncias de Convénios ou Repasses da Unidao 976.000,00
Total do Projeto/Atividade: (R$) 976.000,00
Total da Unidade Orcamentaria: (R$) 1.500.000,00

Total Anulacgao: (R$) 1.500.000,00
Art. 3°. Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogada as disposi¢des em contrario.

Crato, 5 de Outubro de 2023

JOSE AILTON DE SOUSA BRASIL
PREFEITO
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PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DO CRATO - PREVICRATO

Portaria n° 120/2023.

O Prefeito do Municipio do Crato, no uso das atribuicdes conferidas pelo art. n.° 12, Pardgrafo Unico da Lei Municipal n.° 2.630, de 18 de
agosto de 2.010, que instituiu o Regime Préprio de Previdéncia Social do Municipio do Crato e dispoe sobre os requisitos necessatios para a
concessao de beneficios previdenciarios, e considerando o que foi requerido por meio do processo administrativo, devidamente analisado e

aprovado pelos érgios competentes, conforme Parecer Juridico n.® 113/2023,
RESOLVE:

Conceder Aposentadoria Voluntiria por Idade, com proventos proporcionais ao tempo de contribuicio, calculados a base da média
aritmética simples das maiores remuneragdes de contribuicio referente a 80% de todo periodo contributivo, desde julho de 1994 ou desde
o inicio da contribuicio, se posterior, em favor da servidora piblica municipal, Sra. Maria Lucilene Holanda de Sousa, portadora da
identidade n.° 97029032280 SSP/CE, cadastrada no CPF/MF sob o n.° 806.415.203-87, ocupante do cargo efetivo de Auxiliar de Servicos
Gerais, matricula n.° 1495, lotada na Sectetatia Municipal de Educagio, nos tetmos do art. 40, § 1°, III, “b” da CF/88 com redagio dada
pela Emenda Constitucional n.° 41/2003 ¢/c §§ 3° ¢ 17 do mesmo Artigo, Art. 1° da Lei n° 10.887, de 18 de junho de 2004, no art. 37 ¢/c
arts. 67 e 68 da Lei Municipal n.° 2.630, de 18 de agosto de 2.010, que instituiu o Regime Préprio de Previdéncia Social do Municipio do
Crato, dispositivos vigentes conforme preceitua o art. 4.°, § 9.° da EC n.° 103/2019, fixando em seu favor proventos de aposentadotia,

ressalvadas as melhorias posteriores, como segue:

Discriminacdo do valor da remuneracdo de contribuicio na atividade:

Base de cilculo Valor Fundamentac¢io
Remunera¢io em Agosto de 2023 R$ 1.530,79 Lein.° 3.998/2023. Lei n.°
2.061/2001.

Total da remuneragio de contribui¢do da servidora em atividade: R$ 1.530,79

Discrimina¢io do valor dos proventos de aposentadoria

Base de célculo Indice Valor Fundamentagio
Média Aritmética dos 80% - R$ 1.470,01 Arts. 37 ¢ 67 da Lei Municipal n.°
das maiores remuneracoes. 2.630/2010.

Calculo da [(3.765/10.950) x R$ 505,44 Arts. 37 e 67 da Lei Municipal n.°
Proporcionalidade. 1.470,01] 2.630/2010.
Complemento para - R$ 814,56 CF/88, Art. 201, § 2°.

assegurar o salario-minimo
vigente

PROVENTOS A QUE FAZ JUS A SERVIDORA + COMPLEMENTO PARA SALARIO-MINIMO:

R$ 1.320,00

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio, com efeitos retroativos ao dia 01/10/2023.
Registre-se e publique-se.

Crato, 05 de Outubro de 2023.

José Ailton de Sousa Brasil

Prefeito do Municipio de Crato — CE

Antdnio de Padua Amador de Albuquerque
Diretor Presidente do PREVICRATO
Portaria n° 0107019/2021-GP
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COMISSAO DE LICITACAO

MUNICIPIO DE CRATO/CE
EXTRATO DE CONTRATO. CONTRATO N° 2023.10.05.2

Extrato de contrato. Contrato n® 2023.10.05.2 - Dispensa de Licitagio n°® 2023.09.14.1. Fundamento art. 24, IT Lei Federal n® 8.666/93,
atualizada. Objeto: LOCACAO DE SISTEMA DE GESTAO DO PORTAL DA OUVIDORIA, DESTINADA A CONTROLADORIA
E OUVIDORIA GERAL DO MUNICIPIO DE CRATO/CE, em favor da empresa: A AMARO I DA SILVA EPP - ASSESI, inscrita no
CNPJ sob n° 14.769.245/0001-92. Valor Global R$ 15.750,00 (quinze mil, setecentos e cinquenta reais). Dotacdo Orcamentiria
05.01.04.124.0021. 2.013. Elemento de Despesa: 3.3.90.39.00. Signatirios: Municipio do Crato/CE — Controladotia e Ouvidoria Geral —
Ernani Brigido Silva Neto. Da Contratada - Armando Amaro Fragoso da Silva. Vigéncia do Contrato: 12 (doze) meses. Crato/CE 05 de

Outubro de 2023.

EXTRATO DE ADITIVO AO INSTRUMENTO CONTRATUAL

A SECRETARIA DE FINANCAS E PLANEJAMENTO DO MUNICIPIO DE CRATO/CE TORNA PUBLICA O PRIMEIRO
TERMO DE ADITIVO AO CONTRATO N° 2022.10.05.2, DECORRENTE DA TOMADA DE PRECOS N° 2022.07.13.1, QUE TEVE
COMO OBJETO A CONTRATACAO DE EMPRESA PARA PRESTAR SERVICOS DE CONSULTORIA EM PROJETOS,
CONVENIOS, CONTRATOS DE REPASSES, TERMOS DE AJUSTES, TERMOS DE COMPROMISSO, PROGRAMAS DE ACAO
CONTINUADA E INSTRUMENTOS SIMILARES, NA ESFERA FEDERAL E ESTADUAL, PARA ATUAR JUNTO A
SECRETARIA DE FINANCAS E PLANEJAMENTO DO MUNICIPIO DO CRATO-CE. O PRESENTE TERMO DE ADITIVO
TEM COMO OBJETO A PRORROGACAO POR MAIS 12 (DOZE) MESES DO PRAZO DE VIGENCIA CONTRATUAL.
CONTRATANTE: SECRETARIA DE FINANCAS E PLANEJAMENTO. ANDRE CARVALHO BARRETO. CONTRATADO:
INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E SOCIAL - INDES, INSCRITO NO CNPJ/MF N° 07.258.970/0001-30.
CRATO/CE, 05 DE OUTUBRO DE 2023.

SOCIEDADE ANONIMA DE AGUA E ESGOTO DO CRATO — SAAEC

ATA DA SESSAO DE RECEBIMENTO, ABERTURA E JULGAMENTO DOS ENVELOPES DE PROPOSTAS DE PRECOS
E DE HABILITAGCAO REFERENTES AO PREGAO N° 2023.09.11.1

OBJETO: Contratagio de empresa especializada na prestagio de servicos profissionais de consultoria e assessoria e emissdo de pareceres
na fiscalizagdo da execugdo do contrato concessio n® 2022.06.01.01, para prestaciao de servigos publico de coleta, transporte, tratamento, e
destinacio final de esgotos sanitarios, no Municipio de Crato, junto a Sociedade An6nima de Agua e Esgoto do Crato - SAAEC, parte

interveniente na avenca, através da comissio especial de fiscalizacdo, conforme especificagGes apresentadas no Edital Convocatério.

Data de Abertura: 04 de outubro de 2023

Horario: 08:00 horas.

Local: Sociedade Anénima de Agua e Esgoto do Crato- SAAEC.
Enderego: Av. Teodorico Teles, n® 30 - Centro - CRATO/CE.

Ao(s) 04 de outubro de 2023, na sede da Sociedade An6nima de Agua e Esgoto do Crato- SAAEC, reuniu-se o(a) Pregoeiro(a) da SAAEC,
Luan Peteira Maia, juntamente com sua equipe de apoio, nomeados através de Portaria 017/2022 de 04 de julho de 2022, do(a)

Excelentissimo(a) Senhor(a) Presidente, sendo composta por Antonia Luciene Honorato Pereira e Grasiele Gongalves Cruz Monteiro, para
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que fossem recebidos os envelopes contendo as propostas de pregos e os documentos de habilitagio referentes a0 PREGAO n° 2023.09.11.1,
cujo objeto ¢é a Contratacdo de empresa especializada na prestacdo de servicos profissionais de consultoria e assessoria e emissdao de pareceres
na fiscalizagdo da execucgdo do contrato concessio n® 2022.06.01.01, para prestacdo de servigos publico de coleta, transporte, tratamento, e
destinacao final de esgotos sanitarios, no Municipio de Crato, junto a Sociedade Anonima de Agua e Esgoto do Crato - SAAEC, parte
interveniente na avenca, através da comissiao especial de fiscalizagdo, conforme especificacGes apresentadas no Edital Convocatério.
Pontualmente as 08:00 horas do dia supra, com tolerancia de 15 minutos o(a) Senhor(a) Pregoeiro(a) declarou que estavam abertos os
trabalhos da presente licitagdo, estavam presentes as seguintes empresas: MACIEL ASSESSORES S/S, A V ASSESSORIA CONTABIL,
SERVICOS E INFORMARICA LTDA, F O SANTOS SERVICOS E ASSESSORIA LTDA e PLENUS SERVICOS
ADMINISTRATIVOS E DE CONTABILIDADE ME, estando todos representados por seus representes legais, sendo que as empresas
MACIEL ASSESSORES S/S ¢ A V ASSESSORIA CONTABIL, SERVICOS E INFORMARICA LTDA, ficaram impedidas de se
manifestar por descumprimento ao Edital Convocatério. Feitas essas consideragdes, deu-se inicio aos procedimentos do presente PREGAO
com a classificacdo das propostas de precos dos licitantes credenciado e presentes, sendo elaborado o devido mapa comparativo dos precos,
para se saber se os precos apresentados estavam compativeis com os praticados no mercado pertinente ao ramo, assim como para se saber
se ocorreria a oferta de lances verbais. Feita a devida comparagdo e havendo lances verbais, constatou-se o seguinte resultado: a empresa: F
O SANTOS SERVICOS E ASSESSORIA LTDA inscrito no CNPJ n° 21.623.908/0001-21, melhor classificado no valor mensal de
R$ 4.950,00 (quatro mil e novecentos e cinquenta reais), conforme Mapa de lances verbais constante em anexo. Destacamos que a
empresa MACIEL ASSESSORES S/S, teve sua proposta desclassificada devido a mesma esta assinada pela sua tepresentante a Srt* Sheylla
Maria Lima de Sousa Furtado, ndo constando na procuragdo podetes para assinatura de proposta de precos, conforme consta na
documentagao em anexo ao processo. Concluida esta analise, passou-se para a fase de julgamento da documentagio de habilitagio da empresa
melhor classificada. Ap6s a realizagao da referida analise, fora declarada inabilitada com ressalva a empresa participante e melhor classificada
por descumprimento ao item 8.4.1.1, letra “a” do Edital Convocatorio, mais precisamente apresentou qualificagio técnica com falhas que
impossibilitou o julgamento da mesma, ficando entdo aberto o prazo de 03 (trés) dias corridos para apresentacdo de nova qualificagdo nos
termos do item 13 do Edital Convocatério. Informamos ainda que fica aberto prazo legal para possiveis recursos e contrarrazoes apos a
publicacio desta ATA no Diario Oficial do Municipio do Crato. E, nada mais havendo a tratar, deu-se por encerrado a presente sessio, que
para constar foi lavrada a presente Ata, que vai assinada por mim, Grasiele Gongalves Cruz Monteiro, que sectetariei, pelo Pregoeiro Oficial

e demais membros da equipe de apoio, assim como pelos licitantes presentes, que manifestaram interesse.

Assinaturas:
PREGOEIRO(A) E EQUIPE DE APOIO
COMISSAO
Fungao Nome Assinatura
Pregoeiro Luan Pereira Maia
Equipe de Apoio Antonia Luciene Honorato Pereira
Equipe de Apoio Grasiele Gongalves Cruz Monteiro
LICITANTES
Item N° Razio Social Ass. / Rubrica

1 MACIEL ASSESSORES S/S

2 AV ASSESSORIA CONTABIL, SERVICOS E INFORMARICA LTDA

3 F O SANTOS SERVICOS E ASSESSORIA LLTDA

4 PLENUS SERVICOS ADMINISTRATIVOS E DE CONTABILIDADE

ME
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SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO AGRARIO E RECURSOS HIDRICOS - SMDARH

PROCESSO N* 2023.07.26.01-CPS/PGM/SMDARH.

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 002/2023-SMDARH

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO PARA FORMALIZAGAO
DE PARCERIA ENTRE A ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPAL E AS ORGANIZAGOES DA SOCIEDADE CIVIL COM
A FINALIDADE DE SELECIONAR PROJETOS PARA CESSAO DE
USO DE FORMA GRATUITA DE EQUIPAMENTOS E
MAQUINAS NO AMBITO DO PROJETO COZINHAS
COMUNITARIAS SOLIDARIAS, COMO FORMA DE PROMOVER
O DIREITO A ALIMENTAGAO ADEQUADA E A SEGURANGA
ALIMENTAR PARA AS PESSOAS DE BAIXA RENDA NAS
COMUNIDADES ONDE SERAO IMPLANTADAS O PROJETO.

O MUNICIPIO DO CRATO, através da SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO AGRARIO E RECURSOS
HIDRICOS, com endereco na Rua Rui Barbosa, n°. 259, Centro, Parque de Exposicio Pedro Felicio Cavalcante, Crato, Ceara, CEP 63105-
080, por meio da Comissio Permanente de Selecdo, constituida por através da Portaria n°1203006/2021-GP, torna publico o
CHAMAMENTO PUBLICO N° 002/2023, para inscri¢do e sele¢do de organizacoes da sociedade civil, viabilizando a celebragdo de
parcetia, através do presente edital, objetivando selecionar projetos para cessiao de uso de forma gratuita de equipamentos e maquinas
no ambito do Projeto Cozinhas Comunitarias Solidarias, como forma de promover o direito a alimentagio adequada e a seguranca
alimentar para as pessoas de baixa renda nas comunidades onde serdo implantadas o Projeto, de acordo com o Conselho Municipal de
Desenvolvimento Agrario — CMDA, com esteio na Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014, na Lei Municipal n® 3.259, de 11 de abril
de 2017, na Lei Municipal n® 3.398/2018, 18 de janeiro de 2018 ¢ no Decteto n® 2605001, de 26 de maio de 2017 e pelas demais disposicdes
legais aplicaveis, assim como pelo disposto no presente Edital. Eventuais prorrogacdes da data de abertura, alteracSes ou revogacao

do Edital serdo publicadas no Site Oficial do Municipio de Crato-CE (https://crato.ce.gov.br/) e Diario Oficial do Municipio

(https://mail.crato.ce.gov.br/diariooficial/?p=), sendo de responsabilidade das AssociagGes a consulta aos referidos meios.

1 DO OBJETO E DOS LOTES

1.1 O presente Edital tem por objeto a sele¢iao de organizacoes da sociedade civil, viabilizando a celebragio de parceria, através do
presente edital, objetivando selecionar projetos para cessiao de uso de forma gratuita de equipamentos e maquinas no ambito do
Projeto Cozinhas Comunitarias Solidarias, como forma de promover o direito a alimenta¢do adequada e a seguranga alimentar para as
pessoas de baixa renda nas comunidades onde serdo implantadas o Projeto, tais como: servico de producio de refei¢cées, producio
de doces e derivados, bolos, salgados e derivados, conforme estabelecido no Plano de Trabalho aprovado pelas partes e em
conformidade com as normas a serem definidas através de “Termo de Acordo de Cooperagiode Cessao de Uso” a ser
firmado entre o Municipio de Crato/CE e a entidade envolvida, nio havendo, contudo, nenhum tipo de repasse de recurso

financeiro.

1.2 Serdo selecionadas até 02 (duas) propostas, observada a ordem de classificagao e a disponibilidade de maquinario e equipamentos, bem
como a disponibilidade or¢amentaria da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Agrario e Recursos Hidricos para a celebragao do

Termo de Acordo de Cooperagiode Cessido de Uso.


https://crato.ce.gov.br/
https://mail.crato.ce.gov.br/diariooficial/?p
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1.3 Os lotes com a descri¢do dos equipamentos e das maquinas para cessao de uso sao os abaixo relacionados:

LOTES

ESPECIFICACAO

UNIDADE

QUANTIDADE

001

- FOGAO INDUSTRIAL 4 BOCAS, CONFECCIONADO EM CHAPA
DE ACO CARBONO COM PINTURA EPOXI, COM TUDO
COLETOR DE GAS PINTADO E BANDEJA COLETORA DE
RESIDUOS.

UNIDADE

002

- LIQUIDIFICADOR INDUSTRIAL DE BAIXA ROTACAO, COPO
MONOBLOCO EM ACAO INOX COM VOL. DE 8 LITROS,
GABINETE EM ACAO INOX ESCOVADO. MOTOR 1/2 CV, 220V.

UNIDADE

003

- BATEDEIRA INDUSTRIAL PLANETARIA DE 12 LITROS, MOTOR
1/2 CV, ROTACAO 5 (80 A 730 RPM), BALDE EM ACAO INOX, 03
TIPOS DE BATEDORES (RAQUETE, GLOBO, ESPIRAL),
DIMENSOES (AXLXC): 56 X 35 X 75 CM

UNIDADE

004

- FORNO DE LASTRO A GAS COM PEDRA REFRATARIA; COM
ISOLAMENTO EM LA DE ROCHA, ESTRUTURA FEITA EM
CORPO INOX SISTEMA DE ABERTURA DO VIDRO DO TIPO
GUILHOTINA; QUEIMADORES COM SISTEMA DE GAVETA EM
ACO TUBULAR COM REGULADOR DE ENTRADA DE AR PARA
UMA CHAMA PERFEITA; BANDEJA COLETORA DE RESIDUOS
FEITA EM CHAPA GALVANIZADA; GRELHA REFORCADA POR
CAMARA; MEDIDAS: ALTURA TOTAL 1,51 M, LARGURA 57,5 CM,
COMPRIMENTO 82 CM; MEDIDAS INTERNAS DO FORNO:
ALTURA 27 CM, LARGURA 45 CM, COMPRIMENTO 60 CM

UNIDADE

005

FREEZER, TIPO: HORIZONTAL, CAPACIDADE: 510L,
QUANTIDADE TAMPAS: 2 UN, SISTEMA DEGELO: MANUAL,
COR: BRANCA; FREEZER, TIPO: HORIZONTAL, CAPACIDADE:
510L, QUANTIDADE TAMPAS: 2UN, SISTEMA DEGELO:
MANUAL, COR: BRANCA, TEMPERATURA OPERACAQ: (-16 A —
20 E (+1 A +47°°C, TENSAO ALIMENTACAO: 220 V,
CARACTERISTICAS ADICIONAIS: DRENO FRONTAL COM
TAMPA E RODIZIOS.

UNIDADE

006

BALANCA ELETRONICA DE BANCADA, CAP. PESAGEM 30 KG,
DIVISAO 5G, GABINETE EM ABS, SUPERFICIE DE PESAGEM EM
ACO INOXIDAVEL, PES REGULAVEIS E NIVEL BOLHA, VISOR
EM LCD, BATERIA RECARREGAVEL.

UNIDADE

007

MESA COM ESTRUTURA E PRATELEIRA EM ACO INOX,
DIMENSOES (LXAXP)90X190X70 CM, MESA COM ESTRUTURA E
PRATELEIRA EM ACO INOX; TAMPO SUPERIOR EM ACO INOX
CHAPA 0,60 — PRATELEIRA INFERIOR GRADEADO, BASE EM
TUBO INOX 4 CM X 4 CM COM SAPATA PLASTICAS REGULAVEIS;
DIMENSOES (LXAXP) 90X190X70CM

UNIDADE

008

SELADORA EMBALAGEM, MATERIAL: CHAPA METALICA,
BIVOLT, FUNCIONAMENTO: A PEDAL. APLICACAO: VEDACAO
EMBALAGENS  PLASTICAS; SELADORA  EMBALAGEM,
MATERIAL: CHAPA METALICA, VOLTAGEM: 220 V,
FUNCIONAMENTO: A PEDAL, APLICACAO: VEDACAO
EMBALAGENS PLASTICAS, CARACTERISTICAS ADICIONAIS:
SISTEMA SOLDA UNICA ATRAVES DE FITA CROMO NIQUEL,
ACABAMENTO SUPERFICIAL: PINTURA ELETROSTATICA,
POTENCIA MINIMA 25W

UNIDADE
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2 JUSTIFICATIVA

Em Crato, a Prefeitura Municipal vem implementado ao longo dos tltimos cinco anos varios Programas/Projetos que contemplam as agdes
da Seguranca Alimentar e Nutricional, com fito na promog¢io do direito de todos ao acesso regular e permanente a alimentos de qualidade,
em quantidade suficiente, sem comprometer o acesso a outras necessidades essenciais, tendo como base praticas alimentares promotoras de
saude, que respeitem a diversidade cultural e que sejam social, econdmica e ambientalmente sustentaveis. Atento aos direitos da populagio,
especialmente a rural, definidos nos pactos dos quais o municipio ¢ signatario, como ¢ o caso do direito a alimentagdo, surge o Projeto
Cozinhas Comunitarias Solidarias no contexto de aprofundamento da crise politica atual, mas também ¢ fruto do legado de lutas histéricas
dos movimentos sociais e aponta para uma visao de longo prazo, que pode e deve inspirar o desenvolvimento de politicas publicas voltadas

a garantia do direito a alimentagdo adequada e a seguranca alimentar para todas as pessoas.

3 DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

3.1 Poderio participar deste Edital de Chamamento Puablico n® 002/2023 as otrganiza¢des da sociedade civil (OSCs), assim

consideradas aquelas definidas pelo art. 2°, inciso I, alineas “a”, “b” ou “c”, da Lei n® 13.019, de 2014 (com redacdo dada pela

Lei n® 13.204, de 14 de dezembro de 2015):

3.2 Entidade privada sem fins lucrativos (associacdo ou fundacdo) que nio distribua entre os seus soécios ou associados,
conselheiros, diretores, empregados, doadores ou terceiros eventuais resultados, sobras, excedentes operacionais, brutos ou
liquidos, dividendos, isencoes de qualquer natureza, participa¢des ou parcelas do seu patriménio, auferidos mediante o
exercicio de suas atividades, e que o aplique integralmente na consecugiao do respectivo objeto social, de forma imediata ou

por meio da constituicdo de fundo patrimonial ou fundo de reserva;
33 Para participar deste Edital, a OSC devera cumprir as seguintes exigéncias:

a) Declarar, conforme modelo constante no Anexo I — Declaragido de Ciéncia e Concordancia, que esta ciente e concorda com
as disposicoes previstas no Edital e seus anexos, bem como que se responsabilizam pela veracidade e legitimidade das

informag¢Ses ¢ documentos apresentados durante o processo de selegio.

34  Nao sera permitida a atua¢dao em rede.

4 REQUISITOS E IMPEDIMENTOS PARA A CELEBRACAO DO TERMO DE ACORDO DE
COOPERACAO DE CESSAO DE USO

4.1 Ter objetivos estatutarios ou regimentais voltados a promocao de atividades e finalidades de relevancia publica e social,
bem como compativeis com o objeto do instrumento a ser pactuado (art. 33, caput, inciso 1, e art. 35, caput, inciso 111, da Lei

n° 13.019, de 2014);

4.2 Ser regida por normas de organizac¢io interna que prevejam expressamente que, em caso de dissolucao da entidade, o
respectivo patrimoénio liquido sera transferido a outra pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos da Lei n®

13.019, de 2014, e cujo objeto social seja, preferencialmente, o mesmo da entidade extinta (art. 33, caput, inciso III, Lei n®

13.019, de 2014);

43 Ser regida por normas de organizagio interna que prevejam, expressamente, escrituragao de acordo com os principios

fundamentais de contabilidade e com as Normas Brasileiras de Contabilidade (art. 33, caput, inciso IV, Lei n® 13.019, de 2014);

4.4 Possuir, no momento da apresentagido do plano de trabalho, no minimo 3 (trés) anos de existéncia, com cadastro ativo,
comprovados por meio de documentagio emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil, com base no Cadastro Nacional

da Pessoa Juridica — CNPJ (art. 33, caput, inciso V, alinea “a”, da Lei n® 13.019, de 2014);
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4.5 Possuir experiéncia prévia na realizagao, com efetividade, do objeto da parceria ou de natureza semelhante, pelo prazo
minimo de 1 (um) ano, a ser comprovada no momento da apresentacao do plano de trabalho e na forma do art. 26, caput,
inciso III, do Decreto n® 8.726, de 2016 (art. 33, caput, inciso V, alinea “b”, da Lei n® 13.019, de 2014, e art. 26, caput, inciso
111, do Decreto n° 8.726, de 2016);

4.6 Possuir instalagées fisicas e outras condi¢cbes materiais para o desenvolvimento do objeto da parceria e o cumprimento
das metas estabelecidas ou, alternativamente, prever a sua contratacdo ou aquisi¢do, a ser atestado mediante declaracao do
representante legal da OSC, conforme Anexo II — Declaracao sobre Instalagdes e Condi¢bes Materiais. Nao sera necessaria a
demonstra¢ido de capacidade prévia instalada, sendo admitida a aquisicao de bens e equipamentos ou a realizacdo de servigos
de adequacio de espaco fisico para o cumprimento do objeto da parceria (art. 33, caput, inciso V, alinea “c” e §5°, da Lei n°

13.019, de 2014, e art. 26, caput, inciso X e {1°, do Decreto n° 8.726, de 2016);

4.7 Deter capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento do objeto da parceria e o cumprimento das metas
estabelecidas, a ser comprovada na forma do art. 26, caput, inciso 111, do Decreto n® 8.726, de 2016. Nio serd necessdria a
demonstracdo de capacidade prévia instalada, sendo admitida a contratacdo de profissionais, a aquisicio de bens e
equipamentos ou a realizagdo de servicos de adequac¢io de espago fisico para o cumprimento do objeto da parceria (art. 33,

caput, inciso V, alinea “c” e §5°, da Lei n® 13.019, de 2014, e art. 26, caput, inciso III e §1°, do Decreto n® 8.726, de 2016);

48 Apresentar certiddes de regularidade fiscal, previdenciaria, tributaria, de contribui¢ées, de divida ativa e trabalhista, na
forma do art. 26, caput, incisos IV a VI e §§ 2° a 4°, do Decreto n® 8.726, de 2016 (art. 34, caput, inciso II, da Lei n® 13.019,
de 2014, e art. 206, caput, incisos IV a VI e {§ 2° a 4°, do Decreto n°® 8.726, de 2016);

4.9 Apresentar certidao de existéncia juridica expedida pelo cartério de registro civil ou cépia do estatuto registrado e
eventuais alteracdes ou, tratando-se de sociedade cooperativa, certiddo simplificada emitida por junta comercial (art. 34, caput,

inciso 111, da Lei n® 13.019, de 2014);

410  Apresentar copia da ata de eleicio do quadro dirigente atual, bem como relagdo nominal atualizada dos dirigentes da
entidade, conforme estatuto, com endereco, telefone, endereco de correio eletrénico, nimero e 6rgao expedidor da carteira
de identidade e numero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF de cada um deles, conforme Anexo 111 — Declaragio
do Art. 27 do Decreto n° 8.726, de 2016, e Relac¢iao dos Dirigentes da Entidade (art. 34, caput, incisos V e VI, da Lein® 13.019,
de 2014, e art. 206, caput, inciso VII, do Decreto n® 8.726, de 2016);

411 Comprovar que funciona no endereco declarado pela entidade, por meio de copia de documento habil, a exemplo de
conta de consumo, contrato de locacio ou termo de concessdo e uso (art. 34, caput, inciso VII, da Lei n°® 13.019, de 2014, ¢

art. 20, caput, inciso VIII, do Decreto n°® 8.726, de 2016);
412 Ficara impedida de celebrar o Termo de Acordo de cooperagao a OSC que:

413 Nao esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, nfo esteja autorizada a funcionar no territério nacional (art. 39,

caput, inciso I, da Lei n® 13.019, de 2014);

414  Esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada (art. 39, caput, inciso 11, da Lei n® 13.019,

de 2014);

415 Tenha, em seu quadro de dirigentes, membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de 6rgiao ou entidade da
administracdo publica federal, estendendo-se a vedagido aos respectivos conjuges, companheiros e parentes em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o segundo grau, exceto em relag¢ao as entidades que, por sua propria natureza, sejam constituidas
pelas autoridades referidas. Ndo sdo considerados membros de Poder os integrantes de conselhos de direitos e de politicas
publicas (art. 39, caput, inciso III e §§ 5° e 6°, da Lei n® 13.019, de 2014, e art. 27, caput, inciso I e §§ 1° e 2°, do Decreto n°
8.726, de 2010);

416  Tenha tido as contas rejeitadas pela administracdo publica nos udltimos 5 (cinco) anos, exceto se for sanada a
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irregularidade que motivou a rejeigdo e quitados os débitos eventualmente imputados, ou for reconsiderada ou revista a decisao
pela rejeicdo, ou, ainda, a apreciacdo das contas estiver pendente de decisdo sobre recurso com efeito suspensivo (art. 39,

caput, inciso IV, da Lei n® 13.019, de 2014);

417  Tenha sido punida, pelo periodo que durar a penalidade, com suspensao de participa¢ao em licitagdo e impedimento de
contratar com a administracido, com declara¢io de inidoneidade para licitar ou contratar com a administra¢do publica, com a
sanc¢io prevista no inciso II do art. 73 da Lei n® 13.019, de 2014, ou com a san¢ao prevista no inciso III do art. 73 da Lei n°

13.019, de 2014 (art. 39, caput, inciso V, da Lei n® 13.019, de 2014);

418  Tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera

da Federacido, em decisdo irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos (art. 39, caput, inciso VI, da Lei n® 13.019, de 2014); ou

419  Tenha entre seus dirigentes pessoa cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas por
Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagio, em decisio irrecorrivel, nos dltimos 8 (oito) anos; que tenha
sido julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comissdo ou funcio de confianga, enquanto
durar a inabilitacio; ou que tenha sido considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos
estabelecidos nos incisos I, IT e 11T do art. 12 da Lei n° 8.429, de 2 de junho de 1992 (art. 39, caput, inciso VII, da Lei n°® 13.019,
de 2014).

5 COMISSAO PERMANENTE DE SELECAO

5.1 A Comissao Permanente de Sele¢do é o 6rgio colegiado destinado a processar e julgar o presente chamamento publico,

tendo sido constituida pela Portaria n°1203006/2021-GP.

5.2 A Comissio Permanente de Sele¢io constituida pela Portaria n°1203006/2021-GP é composta pelos seguintes

Servidores:

I — Giuliana Peixoto Brilhante — Presidente, lotado na Procuradoria Geral do Municipio;
11— Solania Eugénio Santos Maia — Membro, lotada na Procuradoria Geral do Municipio;
IIT—- Marcella de Nordes Mota — Membro, lotada no Gabinete do Prefeito.

5.3 Devera se declarar impedido membro da Comissao Permanente de Selecao que tenha participado, nos dltimos 5 (cinco)
anos, contados da publicacido do presente Edital, como associado, cooperado, dirigente, conselheiro ou empregado de qualquer
OSC participante do chamamento publico, ou cuja atuagio no processo de sele¢ao configure conflito de interesse, nos termos
da Lei n° 12.813, de 16 de maio de 2013 (art. 27, §§ 2° e 3°, da Lei n® 13.019, de 2014, e art. 14, §§ 1° e 2°, do Decreto n°
8.726/2016).

54 A declara¢io de impedimento de membro da Comissdo Permanente de Selegio ndo obsta a continuidade do processo
de selecido. Configurado o impedimento, o membro impedido devera ser imediatamente substituido por membro que possua
qualificacdo equivalente a do substituido, sem necessidade de divulgacio de novo Edital (art. 27, §§ 1° a 3°, da Lei n°® 13.019,

de 2014, ¢ art. 14, §§ 1° e 2°, do Decreto n® 8.726/2016).

5.5 Para subsidiar seus trabalhos, a Comissao Permanente de Sele¢iao podera solicitar assessoramento técnico de especialista

que nio seja membro desse colegiado.

5.6 A Comissao Permanente de Selecao podera realizar, a qualquer tempo, diligéncias para verificar a autenticidade das
informagdes e documentos apresentados pelas entidades concorrentes ou para esclarecer duvidas e omissées. Em qualquer

situacdo, devem ser observados os principios da isonomia, da impessoalidade e da transparéncia.
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6 DA FASE DE SELECAO

0.1 A fase de selegdo observard as seguintes etapas:
Tabela 01
Etapa | Descricao da etapa Data/petriodo

1 Publicacio do Edital de Chamamento Publico 05/10/2023

2 Recebimento das propostas (Envio das propostas pelas OSCs) | Do dia 06/10/2023 até as 16h do dia
06/11/2023, considerando apenas em
dias uteis, no endereco constante do
item 6.4.1. deste Edital.

3 Sessio de abertura dos envelopes 07/11/2023 as 09h30min, na sala de
reunides da CPS/PGM, no endereco
constante no item 6.4.1. deste Edital.

4 Etapa competitiva de avaliagio das propostas 08/11/2023 até o dia 16/11/2023

5 Divulgacio do tresultado preliminar das propostas Até o dia 17/11/2023

6 Interposicio de recursos contra o resultado preliminar 20/11/2023 2 23/11/2023, em horirio
cometcial, no endereco constante no
item 7.4.1. deste Edital.

7 Divulgacio do resultado final e das respostas aos recursos Até 2 (dois) dias ap6s prazo final de

proferidas se houver. apresentacdo das contrarrazdes
208 recursos.
8 Homologac¢io do Resultado do Chamamento Publico 29/11/2023

6.2 Conforme exposto adiante, a verificagio do cumprimento dos requisitos para a celebracdo da parceria (Arts. 33 e 34 da Lei n® 13.019, de
2014) e a nao ocorréncia de impedimento para a celebracao da parceria (art. 39 da Lei n® 13.019, de 2014) ¢ posterior a etapa competitiva de
julgamento das propostas, sendo exigivel apenas da (s) OSCs selecionada (s) (mais bem classificada /'s), nos termos do art. 28 da Lei n° 13.019,

de 2014.

6.3 Etapa 1: Publicacio do Edital de Chamamento Publico.
0.3.1 O presente Edital sera divulgado em pagina do sitio eletronico oficial do municipio www.crato.ce.gov.br, com prazo minimo de 30

(trinta) dias para a apresentacdo das propostas, contado da data de publicacio do Edital.
6.4 Etapa 2: Envio das propostas pelas OSCs.

0.4.1 As inscri¢des serdo realizadas mediante entrega da documentagdo, presencialmente, em envelopes lacrados junto a Comissio de
Permanente de Sele¢io, no seguinte endereco: Palicio Alexandre Arraes, Largo Julio Saraiva, s/ n, Centro, Crato, Ceat, exclusivamente

em dias uteis, das 08h30 as 16h, a partir do 1° dia subsequente a publicagio do presente edital até o dia 06/11/2023.


http://www.crato.ce.gov.br/
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6.4.2 O envelope com a documentagio de inscri¢ao devera constar, no espago do remetente e do destinatario, respectivamente, as

seguintes informacoes:

Destinatario:

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 002/2023

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO AGRARIO E RECURSOS HiDRICOS
COMISSAO PERMANENTE DE SELECAO

Largo Julio Saraiva, s/n, Centro, Crato, Ceara

Remetente:
NOME DO PROJETO:
NOME DO PROPONENTE:

ENDERECO DO PROPONENTE:

NUMERO DE FOLHAS:

6.4.3 A proposta, em uma unica via impressa, devera ter todas as folhas rubricadas e numeradas sequencialmente e, ao final, ser

assinadapelo representante legal da OSC proponente. Também deve ser entregue uma copia em versio digital (pen drive) da proposta.

6.4.4 Ap6s o prazo limite para apresentacdo das propostas, nenhuma outra sera recebida, assim como nio serdo aceitos

adendos ouesclarecimentos que nio forem explicita e formalmente solicitados pela administra¢do pablica municipal.

6.4.5 Cada Organizacio da Sociedade Civil podera apresentar uma unica proposta. Caso venha a apresentar mais de uma proposta

dentrodo prazo, sera considerada apenas a ultima proposta entregue a Comissao Permanente de Selecio.

6.4.6 Observado o disposto no item 6.5.3 deste Edital, as propostas deverdo conter, no minimo, as seguintes informagcoes:

a) a descricao da realidade objeto da parceria e o nexo com a atividade ou o projeto proposto;

b) as acOes a serem executadas, as metas a serem atingidas e os indicadores que afetirdo o cumprimento das metas;

C) 0s prazos para a execugdo das agdes e para o cumprimento das metas; ¢

0.5 Etapa 3: Etapa competitiva de avaliagio das propostas pela Comissido Permanente de Selegio.

6.5.1 Nesta etapa, de carater eliminatorio e classificatorio, a Comissao Permanente de Sele¢io analisara as propostas apresentadas

pelas OSCs concorrentes. A analise e julgamento de cada proposta serd realizada pela Comissio Permanente de Sele¢do, que terd total

independéncia técnica para exercer seu julgamento.

652 A Comissdo Permanente de Selegio tera o prazo estabelecido na Tabela 1 para conclusio do julgamento das propostas e divulgacio

do resultado preliminar do processo de selecdo, podendo tal prazo ser prorrogado, de forma devidamente justificada, por igual periodo.

6.5.3 As propostas deverdo conter informagdes que atendem aos critérios de julgamento estabelecidos na Tabela 3 abaixo, observado o

contido na Proposta do Plano de Trabalho.

6.5.4 A avaliacio individualizada e a pontuacio serio feitas com base nos critérios de julgamento apresentados no quadro a seguir:
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Tabela 02
Critérios de Julgamento Metodologia de Pontuagio Pontuacio
Mixima por
Item
IA) Informacgdes sobre acles a serem | - Grau pleno de atendimento (4,0 pontos) 4,0
executadas, metas a serem atingidas P .
e > o ] 81945 | _ Grau satisfatério de atendimento (2,0 pontos)
indicadores que aferirfio o cumprimento
das metas e prazos para a execucio das | - O ndo atendimento ou o atendimento insatisfatorio (0,0).
agoces ¢ OBS.: A atribuicio de nota “zero” neste critério implica
para o cumprimento das metas climinacio da proposta
(B) Adequacao da proposta aos objetivos | - Grau pleno de adequacao (2,0) 2,0
da e ~
- Grau satisfatério de adequagio (1,0)
olitica, do plano, do programa ou da agéo N . . e
p ’ Vp »4oPp g ¢ - O nio atendimento ou o atendimento insatisfatorio do
emque se insere a parcetia. . ~
d p requisitode adequagao (0,0).
OBS.: A atribui¢io de nota “zero” neste critério implica a
climinacdo da proposta.
(C) Descricao da realidade objeto da parceria | - Grau pleno da descricao (2,0) 2,0
e do nexo entre essa realidade e a - Grau satisfatério da descrigdo (1,0)
atividadeou projeto proposto . . . P
projeto prop - O nio atendimento ou o atendimento insatisfatotrio
(0,0).OBS.: A atribuicdo de nota “zero” neste critério
implica eliminacdo da proposta.
(D) Capacidade técnico-operacional da - Grau pleno de capacidade técnico-operacional (2,0). 2,0
instituicdo proponente, por meio de P . . .
.A(; i prop ds o - Grau satisfatorio de capacidade técnico- operacional (1,0).
experiéncia comprovada no portfélio de
realizacGes na gestio de atividades ou - O nio atendimento ou o atendimento insatisfatorio do
projetos relacionados ao objeto da parceria | requisitode capacidade técnico-operacional (0,0).
ou de natureza semelhante. OBS.: A atribui¢io de nota “zero” neste critério implica
eliminacdo da proposta, por falta de capacidade técnica e
operacional da OSC.
Pontua¢ao Maxima Global | 10,0
6.5.5 A falsidade de informagbes nas propostas, sobretudo com relacio ao critério de julgamento, devera acarretar a

eliminac¢do da proposta, podendo ensejar, ainda, a aplicacdo de san¢ido administrativa contra a instituicdo proponente e comunicagdo do fato

as autoridades competentes, inclusive para apuragio do cometimento de eventual crime.

6.5.6 O proponente devera descrever minuciosamente as experiéncias relativas ao critério de julgamento, informando as
atividades ou projetos desenvolvidos, sua duracio, financiador(es), local ou abrangéncia, beneficiarios, resultados alcancados, dentre outras
informagdes que julgar relevantes. A comprovagao documental de tais experiéncias dar-se-4 nas Etapas 1 a 3 da fase de celebragio, sendo que

qualquer falsidade ou fraude na descri¢ao das experiéncias ensejara as providéncias indicadas no subitem anterior.

6.5.7 Serdo eliminadas aquelas propostas:
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a) cuja pontuagao total for inferior a 6,0 (seis) pontos;

b) que recebam nota “zero” nos critérios de julgamento (A), (B), (C) ou (D); ou ainda que nio contenham, no minimo, as
seguintes informacoes: a descri¢ao da realidade objeto da parceria e 0 nexo com a atividade ou o projeto proposto; as agdes a serem
executadas, asmetas a serem atingidas e os indicadores que aferirdo o cumprimento das metas; os prazos para a execucio das a¢oes e para o

cumprimento das metas;
c) que estejam em desacordo com o Edital.

6.5.8 As propostas nio eliminadas serdo classificadas, em ordem decrescente, de acordo com a pontuagio total obtida com base
na Tabela3, assim considerada a média aritmética das notas lancadas por cada um dos membros da Comissio Permanente de Sele¢do, em

relacdo acada um dos critérios de julgamento.

6.5.9 No caso de empate entre duas ou mais propostas, o desempate serd feito com base na maior pontuagao obtida no critério de
julgamento (A). Persistindo a situacio de igualdade, o desempate sera feito com base na maior pontuacao obtida, sucessivamente, nos ctitérios
de julgamento (B), (D) e (C). Caso essas regras nio solucionem o empate, serd considerada vencedora a entidade com mais tempo de

constituicdo e, em ultimo caso, a questdo sera decidida por sorteio.

0.6 Etapa 4: Divulgacio do resultado preliminar. A administracdo publica divulgara o resultado preliminar do processo de selecao na

pagina do sitio oficial do municipio www.crato.ce.gov.br, iniciando-se o prazo para recurso.

6.7 Etapa 5: Interposicao de recursos contra o resultado preliminar. Haverd fase recursal ap6s a divulgacdo do resultado preliminar do

processo de selegdo.

6.7.1 Os participantes que desejarem recorrer contra o resultado preliminar deverdo apresentar recurso administrativo, no prazo previsto
na Tabela 1, contado da publicagdo da decisio, ao colegiado que a proferiu, sob pena de preclusio. Nio sera conhecido recurso interposto

fora do prazo.
6.7.2 Os recursos serdo apresentados por meio fisico junto a Comissio Permanente de Selecio.

6.7.3 E assegurado aos participantes obter copia dos elementos dos autos indispensaveis a defesa de seus interesses, arcando somente

com os devidos custos.

0.8 Etapa 6: Analise dos recursos pela Comissio Permanente de Selegio.
6.8.1 Havendo recursos, a Comissdo Permanente de Selecdo os analisara.
6.8.2 A decisio final do recurso, devidamente motivada, devera ser proferida no prazo contido na Tabela 1 deste Edital, contado

do recebimento do recurso, devendo a motivagido ser explicita, clara e congruente, podendo consistir em declara¢io de concordincia

com

fundamentos de anteriores pareceres, informagdes, decisbes ou propostas, que, neste caso, serdo parte integrante do ato

decisoério. Ndocabera novo recurso contra esta decisio.
6.8.3 O acolhimento de recurso implicara invalidagio apenas dos atos insuscetiveis de aproveitamento.

6.9 Etapa 7: Homologacdo e publicacio do resultado definitivo da fase de selecdo, com divulgagdo das decisdes recursais
proferidas (sehouver). Apés o julgamento dos recursos ou o transcurso do prazo sem interposicio de recurso, o 6rgio ou a Secretatia
Municipal deverahomologar e divulgar, no seu sitio eletronico oficial: www.crato.ce.gov.br, as decisdes recursais proferidas e o resultado

definitivo do processo de selego.
6.9.1 A homologacio nio gera direito para a OSC a celebracio da parceria.

6.9.2 Apbs o recebimento e julgamento das propostas, havendo uma tnica entidade com proposta classificada (nao eliminada), e
desde que atendidas as exigéncias deste Edital, a administracio municipal podera dar prosseguimento ao processo de selegao e convoca-la

parainiciar o processo de celebragio.
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7 DA DOCUMENTACAO EXIGIDA

7.1 DOCUMENTACAO ENVELOPE N° 01: NECESSARIA PARA ANALISE DAS PROPOSTAS:

7.1.2  Oficio dirigido ao secretirio municipal responsavel pela unidade gestora, solicitando a realiza¢ao da parceria com a
devida justificativa do pedido;

7.1.3  Plano de Trabalho devidamente preenchido e assinado pelo representante legal conforme modelo (anexo VI);

7.1.4  Relatério de atividades realizadas pela entidade;

7.1.5 Declaracio da existéncia de parcerias firmadas e ou execucao de projetos relacionados aagricultura familiar,

economia solidaria e/ou economia criativa desenvolvidos pela entidade, emitida pela entidade parceira;

7.1.6  Informar responsaveis pela coordenacido e execucio do projeto, devidamente identificados equalificados;

7.1.7 Relacio dos beneficiarios a serem atendidos com o projeto, contendo o nome, RG, CPF e endereco.

7.2 DOCUMENTAGCAO HABILITAGCAO, ENVELOPE N° 02: NECESSARIA PARA CELEBRAGCAO DE
TERMO DEACORDO DE COOPERACAO DE CESSAO DE USO:

7.1.1 Cépia do Estatuto Social registrado e suas alterages;
7.1.2  Cobpia da Ata de Eleicao do quadro dirigente atual ou documento equivalente;
7.1.3  Relagdo nominal atualizada dos dirigentes da entidade, com endereco, numero do RG e CPF;

7.1.4  Comprovante de inscricaio no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ), emitido nos ultimos 90 (noventa) dias,

que comprove minimo de 01 (um) ano de cadastro ativo;

7.1.5  Certiddo Negativa de Débitos junto ao FGTS;

7.1.6  Certiddo Negativa de Débito ou Positiva com efeitos de negativa com a Fazenda Estadual da sede da licitante;
7.1.7  Certiddo Negativa de Débito ou Positiva com efeitos de negativa com a Fazenda Municipal dasede da licitante;

7.1.8 Certiddio Negativa ou Positiva com efeito de Negativa de Débitos Trabalhistas, dentro do prazode validade,

conforme Lei Federal n® 12.440/2011 (CNDT);

7.1.9  Certiddo conjunta Negativa ou Certiddo Positiva com efeitos de Negativa de Débitos relativos aTributos Federais
e 2 Divida Ativa da Uniao;
7.1.10  Declaragio do representante da Organizacio da Sociedade Civil certificando a inexisténcia de dirigente como

membro, ou dirigente de Orgio ou Entidade da Administracio Publica da mesma esfera governamental na qual sera

celebrado o Termo de Colaboragao ou de Fomento, estendendo-se a vedagao aos respectivos conjuges ou companheiros,

bem como parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau.

7.1.11 Declaracido do representante legal da Organizacdo da Sociedade Civil informando que a mesma, bem como seus
dirigentes niao incorrem em qualquer das vedagdes previstas no Decreto Municipal n°®. 2605001/2017-

GP).
7.1.12 Comprovagido de que a Organizaciao da Sociedade Civil funciona no endereco declarado;

7.1.13 Os documentos relativos as instalacées poderio ser apresentados em até 60 (sessenta) dias a contar da celebracido

da parceria.

7.2 As certidGes Positivas com Efeito de Negativas servirao como Certidées Negativas.
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7.3 A Organizagao da Sociedade Civil sera notificada para regularizar a documentagio em até 02 (dois) dias uteis, caso se
verifique irregularidade formal nos documentos apresentados ou quando as CertidGes ndo estiverem disponiveis
eletronicamente, sob pena de ndo celebragiao da parceria. Podendo ser prorrogada por igual periodo a critério da Secretaria

Municipal de Desenvolvimento Agrario e Recursos Hidricos.

8 DA CELEBRACAO DO TERMO DE ACORDO DE COOPERACAO DE CESSAO DE USO

8.1 Homologado o resultado, as organiza¢des contempladas serdo convocadas para celebracio do Termo de Acordo de

Cooperacio de Cessao de Uso.

8.2 O Termo de Acordo de Cooperagdao de Cessao de Uso devera ter parecer em todas as fases: celebragio, execugio,
fiscalizagdo, prestacdo de contas e homologacio da prestagio de contas e ocorrerdo em conformidade com Lei Federal n°

8.666, de 21/06/1993 e Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014, normativos do Tribunal de Contas do Estado do Ceara

e legislacdo correlata vigente, aplicavel ao caso.

8.3 E condicido para celebragio do Termo de Acordo de Cooperagio de Cessido de Uso que as certiddes estejam

dentro do prazo de validade.

8.4 A organizag¢do convocada para celebracio do Termo de Acordo de Cooperacao de Cessao de Uso terd o prazo
maximo de 03 (trés) dias tteis, a partir do recebimento da notificagio, para assinaturado Termo de Acordo de Cooperagao

de Cessio de Uso, sob pena de ser considerada desistente.

8.5 Caso a organizac¢ido nio celebre o Termo de Acordo de Cooperagdo de Cessao de Uso no prazo estipulado ou por
qualquer outro motivo, fica a critério da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Agrario e Recursos Hidricos, convocar a

préxima Associagio classificada.

8.6 O prazo de execugido do termo de acordo de cooperagiao de cessiao de uso sera de 24 (vinte e quatro) meses, apos a
data de assinatura, podendo ser renovado por igual periodo, se houver comum acordo entre as partes, através de termo aditivo,

respeitando o que preceitua o art 58 da Lei n°. 13.019/2014 e demais dsiposi¢oes legais que regem a matéria.

8.7 Havendo interesse das partes, o Termo de Acordo de Cooperagio de Cessiao de Uso podera ser renovado por

iguais periodos, mediante avaliagio do novo Plano de Trabalho e Termo Aditivo.

8.8 O Termo de Acordo de Cooperagio de Cessdo de Uso podera ser rescindido a qualquer tempo, unilateralmente pelas

partes mediante notificagdo por escrito com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, sem direito a qualquer indenizagio.

8.9 Sendo rescindido ou findado o prazo de execuc¢ao do Termo de Acordo de Cooperagcao de Cessido de Uso, a

organizacdo deverd apresentar um relatério final das atividades desenvolvidas.

8.10 Caso rescindido, a organziagdo se compromete a entregar as maquinas e os equipamentos nas mesmas condi¢oes em

que recebeu, em perfeito funcionamento, sendo considerados apenas os danos da depreciacdo causada pelo tempo.

9 DA PRESTACAO DE CONTAS

9.1 A prestacdo de contas devera ser feita de acordo com o previsto no Plano de Trabalho e obrigatoriamente em até 90

(noventa) dias ap6s o encerramento do Termo de Acordo de Cooperagio de Cessao de Uso.

9.2 Os documentos que devem ser apresentados na prestacdo de contas sao:
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a) Relatorio de cumprimento do objeto;

b) Relatério de prestagio de contas a ser aprovado pela concedente;

c) Comprovantes de despesa;

d) Rela¢io de bens adquiridos, produzidos ou construidos, quando for o caso;
€) Relagio dos servigos prestados, quando for o caso;

f) Relagio de pessoas treinadas, quando for o caso;

g) Declaragio de alcance dos objetivos a que se propunha o insttrumento;

h) Termo de compromisso de guarda dos documentos.

9.3 Observar ainda o previsto no Capitulo IV, da Lei Federal n° 13.019/14.

10 DAS RESPONSABILIDADES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

10.1 A execug¢ido da parceria em desacordo com o Plano de Trabalho e com as normas deste Chamamento Publico e da

legislacdo especifica, a Administracao publica podera, garantida a prévia defesa, aplicar a Associa¢ao:
a) Adverténcia;

b) Suspensio temporaria da participagdo em Chamamento Publico e impedimento de celebrar parceria ou contrato
com orgios e entidades da esfera de governo da administragdo pablica sancionadora, por prazo nao superior a 02 (dois)

anos;

c) Declaracio de inidoneidade para participar de Chamamento Publico ou celebrar parceria ouContrato com 6rgaos e
entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que scja
promovida a reabilitacio perante a propria autoridadeque aplicou a penalidade, que serd concedida sempre que a
organizac¢ido da sociedade civil ressarcir a administracdao publica pelos prejuizos resultantes e ap6s decorrido o prazo da san¢ao

aplicada na alinea “b”.

10.2  As sangdes estabelecidas no item 10.1 sdo de competéncia exclusiva da Prefeitura Municipal,facultada a defesa
do interessado no respectivo processo, no prazo de 10 (dez) dias apds a notificacao da irregularidade a organizacio,

podendo a reabilitagdo ser requerida apés 02 (dois) anos de aplica¢ao da penalidade, se for o caso.

10.3  Prescreve em 05 (cinco) anos, contados a partir da data da apresenta¢iao da prestacao de contas, a aplicagao de

penalidade decorrente de infragdo relacionada a execugdo da parceria.

10.4 A prescri¢io sera interrompida com a edi¢do de ato administrativo voltado a apuracdo da infracio.
O gestor da parceria tem como atribui¢ao:

a) Acompanhar e fiscalizar a execugdo da parceria;

b) Informar ao seu superior hierarquico a existéncia de fatos que comprometam ou possam comprometer as atividades
ou metas da parceria e de indicios de irregularidades na gestdo dos recursos, bem como as providéncias adotadas ou que

serdo adotadas para sanar os problemas detectados;

€)  Emitir Parecer Técnico conclusivo de anilise da prestagio de contas final, levando em consideragio o conteudo do

relatorio técnico de monitoramento e avaliagdo de que trata o Art. 59,da Lei Federal n® 13.019 e suas alteragdes.
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10.5 A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Agrario e Recursos Hidricos disponibilizara materiais e equipamentos

tecnolégicos necessarios as atividades de monitoramento e avaliacio.
10.6  Constituem obriga¢do da organizagao:

a) Manter os bens em perfeito estado de conservagao e uso, nao podendo transferi-los a outrem, ficando sob sua

responsabilidade a fiscalizacio de uso do referido bem;

b) Devolver o bem, objeto deste instrumento, em perfeitas condi¢bes, ressalvado o seu desgaste normal, tanto na

hipétese de término do prazo estabelecido neste Edital, como no caso de sua rescisdo antecipada;

€) Em caso de perda, a qualquer titulo, ou dano no bem cedido, ressarcir o PARCEIRO PUBLICO pelos prejuizos causados,
podendo, a critério do PARCEIRO PUBLICO, essa reposicio ser realizada por bemde igual valor, espécie, qualidade e

quantidade;
d) Permitir o PARCEIRO PUBLICO a fiscalizacio do bem quando entender necessario a qualquer tempo;

€) Arcar com as despesas de transporte, seguro ou quaisquer outras que venham a incidir sobre o bem, objeto da

presente Cessdo de Uso do Bem Publico;

f) Compromete-se a encaminhar a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Agririo e Recursos Hidricos, quando

solicitado, um relatério sobre as condi¢des de uso, local e estado de conservacio do bem cedido;

g)  Os equipamentos agricolas deverdo ser operados por pessoas capacitadas tecnicamente, contratadas pela organizacio,

ficando o seu encargo todas as despesas funcionais, inclusive previdenciarias;

h) Administrar diretamente os bens, nio permitindo a loca¢io, comodato ou qualquer outro meio de transferéncia a

terceiros.

11. DAS DISPOSICOES GERAIS

a. A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Agririo e Recursos Hidricos, reserva-se o direito de alterar o presente Termo
de Referéncia, por conveniéncia da Administra¢éo, sem que caiba as entidades participantes do processo de selec@o direito a

qualquer indenizacao.

b.Caso as eventuais altera¢Ges tenham repercussdo no plano de trabalho e ensejem sua adequacio, sera fixado novo prazo para

sua apresentacgao.

c. E facultado a Comissdo Municipal de Selecao promover diligéncias destinadas a esclarecer o processo, bem como

solicitar a comprovagido de qualquer informac¢do apresentada pela entidade.

d.A efetiva celebracio dos Termos de Acordo de Cooperacio de Cessao de Uso dar-se-a por ordem de classificagio.
e.O credenciamento podera ser anulado a qualquer tempo se constatada:

a) Documentagio incompleta;

b) Falsificacio de documento;

C€) Inveracidade das informacdes ou

d) Qualquer outra ilegalidade no processo.

f. O Chamamento Publico pode ser revogado por conveniéncia da Administracao Publica, atravésde decisao fundamentada,

sem que caiba aos participantes qualquer indenizagao.
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2. A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Agrario e Recursos Hidricos realizara o acompanhamento periédicodo

projeto a fim de assegurar sua eficicia e o resultado social previsto quando da apresentacdo dos projetos.

h.A selecido das entidades proponentes nio lhes assegura a celebracio do Termo de Acordo de Cooperagido de Cessao de Uso,
ficando a critério da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Agrario e Recursos Hidricos, decidir pela conveniéncia e

oportunidade da realiza¢do deste ato.

i Para execu¢do do objeto do Termo de Acordo de Cooperagdo de Cessao de Uso as entidades deverdo observar os
principios da impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia, economicidade e ética pablica, bem como os ditames da

Lei Federal n°® 8.666/93, no que coubet.
j- E vedada a delegacio da execugio do objeto deste Edital a terceiros.

k.Os casos omissos serdo resolvidos a luz da Lei Federal n® 8.666/93, dos principios gerais do direito e demais legislagdes
aplicaveis, conforme Art. 55, Inciso XII, Lei Federal n® 13.019, de 31 dejulho de 2014 e suas alteragSes e considerando o

Decreto Municipal n® 2605001 /2017GP.

L Constituem anexos do presente Edital, dele fazendo parte integrante:
Anexo I — Declaracio de Ciéncia e Concordancia;

Anexo II — Declaragio que nio Emprega Menor;

Anexo IIT — Declarac¢io sobre Instalacdes e Condicdes Materiais;

Anexo IV - Declarag¢io e Relagiao dos Dirigentes da Entidade;

Anexo V — Modelo de Plano de Trabalho;
Anexo VI — Diretrizes para Elaboragdao da Proposta e do Plano de Trabalho;

Anexo VII — Diretrizes para Elaboracdo da Proposta e do Plano de Trabalho;
Anexo VIII — Declaragio da Nao Ocorréncia de Impedimentos; e

Anexo IX — Minuta do Termo de Colaboracio.

Crato/CE, xxx de xxxxxxxx de 2023.

GIVALDO GONCALVES DA SILVEIRA

Secretario Municipal de Desenvolvimento Agrario e Recursos Hidricos
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(Modelo)

ANEXO I

DECLARAGAO DE CIENCIA E CONCORDANCIA

Declaro que a [identificagdo da organizacdo da sociedade civil — OSC] esta ciente e concorda com as disposi¢coes previstas no Edital de
Chamamento Publico n°® 001/2022 e em seus anexos, bem como que se responsabiliza, sob as penas da Lei, pela veracidade e legitimidade

das informagdes e documentos apresentados durante o processo de selecio.

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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(Modelo)

ANEXO II

DECLARAGAO QUE NAO EMPREGA MENOR DE 18 ANOS

Declaro para os devidos fins, que (denomina e qualifica a entidade), por intermédio de seu representante legal, (denomina e qualifica o
representante legal), nio emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de dezesseis

anos, ressalvado o emprego de menor, a partir de quatorze anos, na condicdo de aprendiz, para fins do disposto no inciso XXXIII do art.

7° da Constituicio Federal de 1988.

Crato/Ce, ...

Assinatura (nome e cargo)
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(Modelo)

ANEXO III

DECLARACAO SOBRE INSTALACOES E CONDICOES MATERIAIS

[IP%2]

Declaro, em conformidade com o art. 33, caput, inciso V, alinea “c”, da Lei n® 13.019, de 2014, que a [identificacdo da organizacdo da

sociedade civil — OSC]:

Dispée de instalagdes e outras condicGes materiais para o desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na patrceria e o cumptrimento

das metas estabelecidas.
(@]8)

Pretende contratar ou adquirir com recursos da parceria as condi¢bes materiais para o desenvolvimento das atividades ou projetos previstos

na parceria e o cumprimento das metas estabelecidas.
ou

Dispée de instalagdes e outras condi¢Ges materiais para o desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na parceria e o cumprimento

das metas estabelecidas, bem como pretende, ainda, contratar ou adquirir com recursos da parceria outros bens para tanto.

OBS: A organizacio da sociedade civil adotarda uma das trés redag¢oes acima, conforme a sua situacio. A presente observacdo deverd ser

suprimida da versdo final da declaragio.

Local-UF, ..... de ....... de 20.....

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)



Péagina 23 de 38
D.O.M. — Ano 2023, Edi¢io 5329, Crato/CE, Quinta - feira, 05 de Outubro de 2023.

(Modelo)
ANEXO IV

DECLARACAO E RELAGCAO DOS DIRIGENTES DA ENTIDADE
Declaro para os devidos fins, em nome da [identificacdo da organizacido da sociedade civil — OSC], que:

Nio ha no quadro de dirigentes abaixo identificados: (a) membro de Poder ou do Ministério Publico ou dirigente de 6rgio ou entidade da
administragdo publica municipal; ou (b) conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, das
pessoas mencionadas na alinea “a”. Observag¢do: a presente vedagdo nao se aplica as entidades que, pela sua propria natureza, sejam
constituidas pelas autoridades ora referidas (o que devera ser devidamente informado e justificado pela OSC), sendo vedado que a mesma

pessoa figure no instrumento de parceria simultaneamente como dirigente e administrador publico (art. 39, §5°, da Lei n® 13.019, de 2014);

RELACAO NOMINAL ATUALIZADA DOS DIRIGENTES DA ENTIDADE

Nome do dirigente | Cargo  que | Carteira de | CPF Endereco Telefone e-mail
ocupa na | identidade, 6rgio residencial
OsC expedidor

Nio contratard com recursos da parceria, para prestacdo de servigos, servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exerca cargo em
comissio ou fun¢do de confianga, de érgio ou entidade da administragdo publica municipal celebrante, ou seu conjuge, companheiro ou
parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipdteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes
orcamentarias;

Nio serdo remunerados, a qualquer titulo, com os recursos repassados: (a) membro de Poder ou do Ministério Pablico ou dirigente de 6rgao
ou entidade da administracdo publica municipal; (b) servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exerca cargo em comissido ou
funcido de confianga, de 6rgdo ou entidade da administragio publica municipal celebrante, ou seu conjuge, companheiro ou parente em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipoteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orgamentarias; e
(c) pessoas naturais condenadas pela pratica de crimes contra a administracdo publica ou contra o patriménio publico, de crimes eleitorais

para os quais a lei comine pena privativa de liberdade, e de crimes de lavagem ou ocultagdo de bens, direitos e valores.

Local-UF, ..... de ....... de 20.....

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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(Modelo)
ANEXO V
MODELO DE PLANO DE TRABALHO

FORMULARIO PADRAO PARA PLANO DE TRABALHO E DE APLICACAO.
PAPEL TIMBRADO DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL

1. Dados cadastrais da Instituicio da Sociedade Civil

NOME DA INSTITUICAO

Endereco:

Cidade: CEP:

Fone: e-mail:

CNPJ:

Representante Legal:

Responsavel pela execucio do projeto:

2. De acordo com a Lei Federal n°. 13.019/2014, art. 22, incisos I ao IV.
I - descri¢io da realidade que sera objeto da parceria, devendo ser demonstrado o nexo entre essa realidade e

as atividades ou projetos e metas a serem atingidas; (Reda¢do dada pela Lei n® 13.204, de 2015);

II - descrigao de metas a serem atingidas e de atividades ou projetos a serem executados; (Redag¢io dada pela

Lei n® 13.204, de 2015);

III - forma de execugio das atividades ou dos projetos e de cumprimento das metas a eles atreladas; (Redacio

dada pela Lei n° 13.204, de 2015);

IV - definigdo dos parimetros a serem utilizados para a afericdo do cumprimento das metas. (Redag¢io dada

pela Lei n°® 13.204, de 2015);

3. JUSTIFICATIVA

(Razdes que justifiquem a celebragio do Termo de Colaboragio e/ou Fomento e/ou Acordo de Cooperagio.
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4. OBJETO GERAL
Identificagdo do objeto a ser executado, discriminando as etapas e fases de execucio das atividades ou projetos, com a defini¢io dos pardmetros

(indicadores e resultados), a serem utilizados para afericdo do cumprimento das metas a serem atingidas.

5. OBJETIVOS ESPECIFICOS

Objetivo Especifico Agdes (descrever as agbes | Resultados Esperados
necessarias para alcangar o

objetivo)

VI- CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

OBJETO QUANDO HOUVER REPASSE DE RECURSO
ATIVIDADE DESCRICAO | UNID | QUANT | VL VL
DOS ITENS UNIT | TOTAL

Dizer o que vai precisar para

realizar a atividade

VALOR GLOBAL

Observacio: Caso haja mais de 01 etapas, acrescentar linhas de acordo com a necessidade. Na soma de cada valor total por etapa o

resultado devera bater com o valor global.

VIII - PLANO DE APLICACAO DO RECURSOS

PLANO DE APLICACAO DOS RECURSOS

Metas Natureza da despesa Origem do recurso Valor médio de mercado
(repasse ou

contrapartida)

Dizer o que vai fazer Dizer em que vai ser Ex: concedente

gasto.

Valor Total
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IX- CRONOGRAMA DE EXECUCAO

CRONOGRAMA EXECUTIVO

ACOES DESENVIOLVIDAS

INICIO

TERMINO

Obsetvacgio: toda atividade deve ter inicio e término.

Para a celebra¢io de acordos de cooperacgdo, ndo serdo exigidos os requisitos citados nos itens III e VI.

A previsdo de receitas e despesas de que tratam os itens III, V e VI do Plano de Trabalho deverio incluir os elementos indicativos da

mensuracio da compatibilidade dos custos apresentados com os precos praticados no mercado ou com outras Parcerias da mesma natureza,

tais como cotagbes, tabelas de precos de associagcdes profissionais, publicacdes especializadas ou quaisquer outras fontes de informagao

disponiveis ao publico, exceto no caso da celebragdao de acordos de cooperagio.

6. PUBLICO ALVO

(informar a area de abrangéncia do projeto, zona rural ou urbana, faixa etaria, quantidade de participantes...

Local e data,

Assinatura do responsavel técnico

Crato-CE, .....de ............ de 20

Representante legal da OSC
Cargo/Fungio.

Assinatura do representante legal da Instituicdo
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(Modelo)

ANEXO IX
MINUTA DE TERMO DE ACORDO DE COOPERACAO DE CESSAO DE USO N° XXX/2023

TERMO DE ACORDO DE COOPERACAO DE CESSAO DE USO DE FORMA GRATUITA, DE EQUIPAMENTOS E
MAQUINAS PARA COZINHAS COMUNITARIAS, QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIiPIO DE CRATO/CE E A
XXXXXXXXXXXXXXX.

O MUNICIPIO DE CRATO, Estado do Cears, pessoa juridica de direito publico interno, com sede a Rua xxxx, N° xxx, Centro, Ceara,
CEP: xxxxx-xxX, inscrito no CNPJ sob 0 n° XxxXXXXXxxxX, neste ato devidamente representado pelo Prefeito Municipal, em pleno exercicio
de seu mandato e fun¢des, o St. José Ailton Brasil, residente e domiciliado 2 xxx, N° xxx, xxxx, Crato/CE, CEP: xxxxx-xxx, portador da
Cédula de Identidade RG sob o n° xxxxxxx/SSP/xxx e do CPF sob o n° xxxxxxxx, neste ato denominado CEDENTE e a
XXXXXXXXXXXXX, entidade civil sem fins lucrativos, com sede na XXXXXXXXX, S/N, Zona Rural, Crato, Ceara, CEP: XXXXX-XXX,
inscrita no CNPJ sob o n® XXXXXXXXXXXXXX, neste ato devidamente representada por seu(ua) XXXXXXXXXXXXXXX, residente
e domiciliado(a) a Rua XXXXXXXXX, S/N, Zona Rural, Crato, Ceara, CEP: xxxxx-xxx, portador(a) da Cédula de Identidade RG sob o
n® XXXXXXXXXX/SSP/xx e do CPF sob o n° XXXXXXXXXX, neste ato denominada CESSIONARIA, RESOLVEM CELEBRAR O
PRESENTE TERMO DE ACORDO DE COOPERACAO DE CESSAO DE USO N° XXX/2022, considerando as circunstancias e

condi¢oes seguintes:

EXPOSICAO

A XXXXXXXXXXXXX, entidade civil sem fins lucrativos, reconhecida e declarada como de utilidade publica, com sede na
XXXXXXXXX, S/N, Zona Rural, Crato, Ceara, CEP: xxxxx-xxx, insctita no CNPJ sob 0 n® XXXXXXXXXXXXXX, tendo seus Estatutos
registrados no Cartério de Registro de Titulos e Documentos de XXXXXXXXXX sob o n® XXXXX, do livto XXXXX, de XXX de XXX
de XXX, bem como, estd regularmente inscrita no Cadastro Geral de Contribuintes do Ministério da Fazenda, tem objetivos sociais

inquestionaveis, portanto apta a firmar parcerias junto a érgios do Governo Estadual, Federal e Municipal, tudo dentro de seus planos

estatutarios.
1 CLAUSULA PRIMEIRA - DO FUNDAMENTO LEGAL
1.1 O presente Termo de Acordo de Cooperagio de Cessio de Uso n® XXX /2022, tem por respaldo legal o disposto na Lei Federal

n°® 13.019, de 31/07/2014, Lei Municipal n°® 3.259 de 11/04/2017 ¢ pelo Dectreto Municipal n°. 2605001/2017-GP.

2 CLAUSULA SEGUNDA - DA DESTINAGAO

2.1 A cessdo de uso de forma gratuita dos equipamentos e maquinas agricolas tratada neste Termo

de Acordo de Cooperagio de Cessio de Uso entre o Municipio de Crato/CE e a XXXXXXXXXX, destina-se, exclusivamente, a setvigos
voltados ao formato das atividades agticolas e como fomento nas areas rurais do Municipio de Crato/CE, notadamente aos pequenos
produtores da Agricultura Familiar, instrumento por meio do qual sio formalizadas as parcerias estabelecidas pela administracao publica com
organizacoes da sociedade civil para a consecucgdo de finalidades de interesse publico e reciproco que nio envolvam a transferéncia de
recursos financeiros.

2.2 Qualquer desvio de destinagdao importa na cessagio da validade e da eficacia deste Termo de Acordo de Cooperagiao de Cessao de

Uso, sem necessidade de prévio aviso.
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3 CLAUSULA TERCEIRA - DO OBJETO E DOS ITENS
3.1 Este Termo de Acordo de Cooperacio de Cessdo de Uso tem por objeto Selecionar projetos para Cessdo de Uso de forma gratuita
de Equipamentos e maquinas para cozinha comunitaria, os quais se destinam exclusivamente a servicos voltados ao formato das atividades

agticolas, como fomento nas areas rurais do Municipio de Crato/CE, dos seguintes itens:

XXXXXXXXXXXX
4 CLAUSULA QUARTA - DOS RECURSOS FINANCEIROS
4.1 O presente Termo de Acordo de Cooperacio de Cessdo de Uso nio envolve transferéncia de recursos financeiros/orcamentatios

entre os participes.

5 CLAUSULA QUINTA - DA FORMA DE EXECUCAO

5.1 Caberi a Cessionaria estabelecer planos de trabalho e cronograma de atendimento das demandas dos agricultores beneficiados,
devendo proceder ao controle de atendimento por meio de preenchimento de planilha, constando o nome do beneficiario, a localidade da
propriedade rural, tipo de servico realizado e quantidade de horas, assinatura do beneficiado, enviando mensalmente copia para Secretaria
Municipal de Agricultura e do Abastecimento.

5.2 O deslocamento dos equipamentos até as propriedades para execucdo dos servicos sera de responsabilidade da Cessionaria, bem
como, as despesas com o deslocamento.

5.3 O Municipio se reserva o direito de interromper os trabalhos, e se for o caso, retirar os equipamentos que estiverem sendo usados
e operados inadequadamente, ou fora das areas de abrangéncia do plano de aplicagio aprovado.

5.4 A Cessionaria sera a inica e exclusiva responsavel pelas pessoas que designar para a realizagdo dos servigos, correndo por sua conta
e tisco os 6nus e encargos decorrentes da operagio

5.5 E expressamente vedado a Cessionaria a cessio ou transferéncia a terceiros ou a outro 6rgio da Administracio, dos equipamentos
agricolas desse Termo de Acordo de Cooperagido de Cessdo de Uso, bem como sua utilizagdo para fins diversos do objeto ajustado na

Clausula Terceira, do presente instrumento.

6 CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGAGCOES

6.1 Sio atribuicées do CEDENTE:

6.1.1 Disponibilizar a CESSIONARIA os equipamentos e maquinas discriminados na Clausula Terceira;

6.1.2  Fiscalizar a execugdo deste Termo de Acordo de Cooperacio de Cessio de Uso, por intermédio do Secretario Municipal de
Agricultura e do Abastecimento.

6.1.3 Fica reservado ao Poder Executivo Municipal, o direito, a qualquer momento, de requerer a Cessionatia, relatério sobre a utilizagao
dos implementos, o qual devera ser remetido a Prefeitura, num prazo maximo de 15 (quinze) dias corridos.

6.2 Sio atribuicées da CESSIONARIA:

6.2.1 Zelar pela guarda dos bens cedidos, comunicando ao CEDENTE qualquer anormalidade;

6.2.2  Responsavel por eventuais danos, multas ou indeniza¢Ges que possam decorrer da utilizacdo dos equipamentos;

6.2.3  Assumir as despesas decorrentes do uso dos equipamentos cedidos, incluidas a eventual manutencio dos bens, a conservagio destes
e outras despesas que porventura sejam necessarias, tais como: combustivel (6leo diesel, lubrificantes e filtros), consertos, adaptagdes,
substituicbes de pecas e tudo mais que se fizer necessario para a sua manutencio e o seu bom funcionamento;

6.24  Osimplementos agricolas deverdo ser operados por pessoas capacitadas tecnicamente, contratadas pela Cessionaria, ficando a seu
encargo todas as despesas funcionais, inclusive previdenciarias;

6.2.5 Administrar diretamente os bens, nao permitindo a loca¢ao, comodato ou qualquer outro meio de transferéncia a terceiros;

6.2.6 Devolver os bens cedidos nas condi¢des em que o recebeu, salvo as deteriora¢Ges decorrentes do uso normal;

6.2.7 Responsabilizar-se civilmente pelos equipamentos cedidos;

6.2.8 Informar ao Secretario Municipal de Agricultura e do Abastecimento, as ocorréncias relativas aos equipamentos cedidos,

especialmente defeitos ou problemas que porventura surjam nas maquinas;
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6.2.9 Semestralmente, remeter a0 mesmo declaracdo de que o bem continua em uso nas dependéncias de sua serventia;

6.210 Em caso de perda, a qualquer titulo, ou dano no bem cedido, ressarcir o PARCEIRO PUBLICO pelos prejuizos causados,
podendo, a critério do PARCEIRO PUBLICO, essa reposicio ser realizada por bem de igual valor, espécie, qualidade e quantidade;
6.211  Permitir o PARCEIRO PUBLICO a fiscaliza¢io do bem quando entender necessario a qualquer tempo.

7 CLAUSULA SETIMA - DOS GESTORES DO PRESENTE INSTRUMENTO

7.1 A presente parcetia terd como gestor pela Administracdo Municipal xxxxxxxxxxx insctito (a) sob o CPF n°® XXXXXXXXXX, ocupante
do cargo xxxxxxxxxx na Secretaria Municipal de Desenvolvimento Agrario e Recursos Hidricos, conforme portaria, anexa ao presente
instrumento.

7.2 A presente parceria terd como gestor pela entidade xxxxxxxxxxxx, portadot(a) de RG n° xxxxxxxxx e inscrito(a) sob o n° de CPF
XXXXXXXXXXXXXX, residente e domiciliado(a) a Rua xxxxxxxxxxxx, fun¢io/cargo na entidade.

7.3 Cabera ao gestor, auxiliado pelo fiscal, a supervisio da execucdo deste Termo de Acordo de Cooperacdo de Cessio de Uso, inclusive
quanto ao controle patrimonial, devendo relatar eventuais irregularidades a Administracio do CEDENTE, para a tomada das providéncias

cabiveis.

8 CLAUSULA OITAVA - DOS PRAZOS

8.1 O PRAZO DE EXECUCAO DO TERMO DE ACORDO DE COOPERACAO DE CESSAO DE USO SERA DE 24 (VINTE
E QUATRO) MESES, APOS A DATA DE ASSINATURA, PODENDO SER RENOVADO POR IGUAL PERIODO, SE HOUVER
COMUM ACORDO ENTRE AS PARTES, ATRAVES DE TERMO ADITIVO.

8.2 Findo o prazo previsto nesta clausula, fica a Cessionaria obrigada a devolver os equipamentos recebidos, em perfeito estado de
conservagao, salvo desgaste pelo uso normal, ndo tendo ela direito a qualquer indenizagio.

8.3 Quando do término ou revogacio da concessdao, bem como nas prorrogagdes, se houverem, os implementos agricolas deverao ser
vistoriados pelo Cedente, com o acompanhamento de representantes da Cessionaria, devendo o documento de vistoria ser assinado por

ambas as partes ¢ anexado ao Termo de Acordo de Cooperagio de Cessao de Uso aqui pactuado.

9 CLAUSULA NONA - DA RESCISAO

9.1 Fica reservado ao Municipio de Crato/CE, o diteito de rescindir o presente Termo de Acordo de Concessio de Uso, a qualquer
tempo, mesmo antes do término do periodo de concessio mencionado na Clausula anterior, sem que caiba qualquer tipo de indenizagao a
cessionaria, se for desvirtuada a utilizacdo do maquindrio e equipamentos das cozinhas comunitarias, no caso de a instituicio encerrar suas
atividades, se tornar insolvente ou na hipétese de interesse publico.

9.2 O presente Convénio podera ser rescindido a qualquer tempo, mediante denuncia por escrito, com o minimo de 60 (sessenta) dias
de antecedéncia, pelo ndo cumprimento de qualquer uma de suas clausulas, caso ndo haja mais interesse de qualquer das partes na sua

manutencio, desde que nio cause prejuizo ao interesse publico, por muituo acordo, ou por forga de lei que o torne material ou formalmente

impraticavel.

9.3 No caso de dissolu¢do da Associa¢do, devera as maquinas e os equipamentos ser imediatamente devolvidos ao Cedente.

10 CLAUSULA DECIMA - DA RESPONSABILIDADE DA CESSIONARIA

10.1 E de responsabilidade da Cessionaria a operagio e manutencio dos equipamentos e maquinas, bem como a contratacio de

funcionitios e fornecedotes, nio tendo o Municipio de Crato/CE quaisquer responsabilidades, seja, fiscal, trabalhista, previdenciatio, civel

e/ou penal.
1 CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DISPOSICOES GERAIS
111 No caso de roubo, furto ou perda total dos bens mencionados na Clausula Terceira, a CESSIONARIA deveré providenciar o

respectivo boletim de ocorréncia e encaminhar a comunicagio ao Secretario Municipal de Agricultura e Recursos Hidricos, para as

providéncias legais, visando a apuragio de eventual responsabilidade da CESSIONARIA.
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11.2 Visando apuracio de eventuais responsabilidades e ressarcimento de possiveis danos causados ao erario, sera aberto processo

administrativo pelo Poder Executivo Municipal, contra a CESSIONARIA.

12 DECIMA SEGUNDA - DA ALTERAGAO DO CONVENIO
121 A alteracdo de qualquer das disposi¢oes estabelecidas neste Termo de Acordo de Cooperacio de Cessdo de Uso somente se reputara

valida se tomada nos termos da Lei e, expressamente, em Termo Aditivo, que ao presente se aderira, passando a dele fazer parte.

13 DECIMA TERCEIRA - DA LEGISLAGAO APLICAVEL E DOS CASOS OMISSOS
13.1 Este Termo de Acordo de Cooperagio de Cessio de Uso rege-se pelas disposicoes expressas na Lei Federal n® 13.019, de
31/07/2014, Lei Municipal n°® 3.259 de 11/04/2017 ¢ pelo Decteto Municipal n°. 2605001/2017-GP, pelos preceitos de diteito publico e

pelas disposi¢oes de direito privado correlatas.

13.2 Os casos omissos serdo resolvidos a luz das referidas normas, recorrendo-se a analogia, aos costumes e aos principios gerais do
direito.

14 CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO FORO

14.1 Fica eleito o Foro da Comarca de Crato, Estado do Ceard, com rentncia expressa de qualquer outro, por mais privilegiado que seja,

para nele serem dirimidas davidas e questGes oriundas deste Termo de Acordo de Cooperagdo de Cessio de Uso.

E, por estarem em acordo, as partes assinam este instrtumento em 02 (duas) vias de igual forma e teor.

Crato/CE, __ de de 2023.

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Agrario e Recursos Hidricos

Representante Legal da OSC

Testemunha 01:
CPF n®:
Testemunha 02:

CPF n®:

(Caso necessario, as clausulas poderio sofrer alteragGes conforme as especificidades do objeto e OSC selecionada no referido Chamamento

Publico)
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SMS

PORTARIA N° 261/2023-SMS
CRATO-CE, 05 DE OUTUBRO DE 2023.

Designa servidor (a)para empreender a viagem que indica, conceder diatia e

adota outras providéncias.

A Secretaria Municipal de Satde, no uso de suas atribuicdes legais ¢ em conformidade com o Decreto N° 2103003/2017-GP, de 21 de Matgo
de 2017 e suas alteracdes postetiotes, especialmente, o Decteto n® 0205001/2022-GP de 02 de Maio de 2022.

RESOLVE:

Artigo 1° - Designar para empreender viagem a servico da municipalidade, o (a)servidor (a) adiante indicado, conforme condicGes a seguir:

Objetivo da viagem: Considerando a necessidade de transportar os pacientes IDEVANIA VIOLETA DO NASCIMENTO e
FRANCISCO ROGERIO CAMILO DE OLIVEIRA para Tratamento Fora de Domicilio — TFD, para Fortaleza - CE, saindo dia
05/10/2023 a noite e retornando no dia 06/10/2023.

Joaquim Marculino De Freitas Fortaleza — CE
NOME DESTINO
Neto
CPF 830.737.363-87 PERIODO 05 e 06 de outubro de 2023
CARGO Motorista- Efetivo QUANTIDADE 02 (duas) diarias
VALOR DA R$ 195,00
SIMBOLOGIA .
DIARIA(RS)
_ Secretaria de Saude TOTAL R$ 390,00 (trezentos e
LOTACAO
CONCEDIDO(RS) | noventa reais)

Artigo 2° - Fica a Tesouraria autorizada a efetuar ao servidor acima qualificado, em transferéncia bancaria, o pagamento em moeda corrente

no pafs, mediante recibo.
Artigo 3° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagio.
REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Prefeitura Municipal do Crato, Secretaria de Satide, em 05 de outubro de 2023.

Marina Solano Feitosa Silva Rodrigues da Matta

Secretaria Municipal de Satide do Crato
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SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA - SECULT

ATA DE RESULTADO PRELIMINAR DE CLASSIFICACAO DAS INSCRICOES DO EDITAL DE SELECAO PUBLICA
DE PARECERISTAS PARA A SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA DO CRATO - EDITAL SECULT N° 08/2023. Aos

05 cinco dias do més de outubro de 2023, na Sede da Secretaria Municipal de Cultura do Crato/CE, reuniram-se os membros da Comissio
de Avaliagio, Sele¢io ¢ Homologagio do EDITAL DE SELEGCAO PUBLICA DE PARECERISTAS PARA A SECRETARIA
MUNICIPAL DE CULTURA DO CRATO, nomeados pela Portaria n® 12/2023 - SECULT, para analisar a documentagio constante das
inscri¢cbes recebidas e proclamar os resultados da etapa de habilitacio, nos termos do disposto na alinea “a” do subitem 8.2 do Edital
SECULT N° 008/2023. Foram 163 (cento e sessenta e trés) inscricoes submetidas 2 avaliacio desta Comissio, resultando em 113 (cento e
treze) proponentes habilitados e 50 (cinquenta) proponentes inabilitados, como podera ser visto no anexo unico desta Ata, em que consta o
RESULTADO PRELIMINAR de habilitados e inabilitados. Encerrados os trabalhos eu, Antonio Joelmir Pinho, lavrei a presente ata que,

apos lida, foi aprovada e assinada pelos membros da Comissdao de Avaliagao, Selecio e Homologacio.

Comissdo de Avaliagdo, Selegao e Homologagio

ANEXO UNICO DA ATA DE RESULTADO PRELIMINAR DA
ETAPA DE HABLITAGCAO) DO EDITAL SECULT N° 08/2023

HABILITADOS

NOME SITUACAO
IAdson Rodrigo Silva Pinheiro Habilitado(a)
IAguimario Pimentel Silva Habilitado(a)
IAlana Teixeira Menk Habilitado(a)
IAldrin Vianna de Santana Habilitado(a)
|Aleffer da Silva Morais Habilitado(a)
IAllan André Lourengo Habilitado(a)
IAllan Gomes Menezes Habilitado(a)
IAllan Moscon Zamperini Habilitado(a)
IAmanda Elias Pereira Habilitado(a)
IAna Caroline do Espirito Santo Chaves Habilitado(a)
IAna Cristina Diégo Gomes de Melo Habilitado(a)
Ana Cristina Rodrigues Viana Habilitado(a)
Ana Cristina Valente Borges Ribeiro de Andrada Habilitado(a)
Ana Silveira Martins Habilitado(a)
IAnderson Pereira da Silva Gomes Habilitado(a)
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Andrea Carina Mengarda Habilitado(a)
IAndrea Cristina Silva Habilitado(a)
IAnna Carolina Faria Lirio Habilitado(a)
IAntonio Catlos Oliveira Habilitado(a)
IAtlinda Celeste Alves da Silveira Habilitado(a)
IAugusto Zeiser Habilitado(a)
Barbara Maia Cerqueira Habilitado(a)
Bruno Moraes Regenthal Habilitado(a)
Bruno Vaz de Mello Magalhaes Habilitado ()
Carin Cassia de Louro de Freitas Habilitado(a)
Carlos de Barros Sugawara Habilitado(a)
Carlos dos Santos Passos Habilitado(a)
Carolina Marques Henriques Ficheira Habilitado(a)
Clarice Gonzalez Prieto Saadi Habilitado(a)
Cleber Alves Habilitado(a)
Daniel Bender Ludwi Habilitado(a)
[Daniel Caldeira de Melo Habilitado(a)
Daniel de Menezes Gularte Habilitado(a)
Daniel Lemos Cerqueira Habilitado(a)
Danicla Correa Braga Habilitado(a)
Dario Ernesto Gularte Wegbrait Habilitado(a)
Darnes da Silva Porto Habilitado(a)
[Débora Gongalves Borburema Habilitado(a)
Denise Alves da Costa Azeredo Habilitado(a)
Diana de Hollanda Cavalcanti Habilitado(a)
Eder Sumariva Rodrigues Habilitado(a)
[Edward Charles Rodrigues Fao Habilitado(a)
Elisangela de Oliveira Dantas Habilitado(a)

[Eistrela Ruiz Leminski

Habilitado(a)
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[Fabiula Karen Parreira de Souza e Silva Habilitado(a)
Fany Tania Huet de Froberville Habilitado(a)
Felinio Freitas Habilitado(a)
Francisco Reginaldo Pereira da Silva Habilitado(a)
Giordanna Laura da Silva Santos Habilitado(a)
Gracielly Dias de Moura Habilitado(a)
Graco Alves Rodrigues Aragiao Habilitado(a)
Graziella Calazans Schettini Habilitado(a)
Guilherme Laureano Coelho de Moura Habilitado ()
Tago Veiga Confort Lorena Habilitado(a)
[ara Maria Carvalho Medeiros dos Santos Habilitado(a)
[nah Irenam Oliveira da Silva Habilitado(a)
[saac Martins Pereira Habilitado(a)
[talo Franca Mesquita Habilitado(a)
Janaina Guedes Monteiro Evagelista Habilitado(a)
Jeniffer Karoline Lourenco de Freitas Habilitado(a)
José Edson Candido Alves Habilitado(a)
José Luis de Freitas Habilitado(a)
Juliana Ferreira de Aragjo Habilitado(a)
Kelly Cristina de Souza dos Santos Habilitado(a)
[candro Tabosa do Nascimento Habilitado(a)
Leticia Flavia de Souza Habilitado(a)
[eticia Martins Dias Habilitado(a)
Ligia Matina de Almeida Habilitado(a)
Lincoln Spada da Silva Habilitado(a)
Lorena Cintia Soares de Matos Habilitado(a)
Loreta Dialla Xavier Moreira Habilitado(a)
[Luana Eva Belfi Stein Habilitado(a)

Luciana Lima dos Santos

Habilitado(a)
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Luciano Alves Lopes Habilitado(a)
Luis Antonio Martins Pereira Habilitado(a)
[uiz Guilherme de Sousa Lima Padua Habilitado(a)
Matcelo Yamazaki Carvalho Habilitado(a)
Marcio Henrique Melo de Andrade Habilitado(a)
Matcos Prado Rabelo Habilitado(a)
[Maria Dasdores dos Santos Habilitado(a)
Matia Eduarda Collier de Castro Ledo Habilitado(a)
Matiana Moreira Mouta Habilitado ()
IMarianna Gongalves de Carvalho Habilitado(a)
Marilia Gabriela de Lima Habilitado(a)
Marina Assis Fontanillas Habilitado(a)
IMonique Cruz de Andrade Habilitado(a)
Nilson Gongalves de Oliveira Habilitado(a)
Otavia Feio Castro Habilitado(a)
Otavia Feio Castro Habilitado(a)
Priscilla Carbone Habilitado(a)
Rafael Borges Deminicis Habilitado(a)
Raimundo Kleberson de Oliveira Benicio Habilitado(a)
Ravel Andrade de Sousa Habilitado(a)
Raylane Mayara Neres de Sousa Habilitado(a)
Rebeka Lucio e Neves Habilitado(a)
Renata Cavalcante de Oliveira Habilitado(a)
Renata Fernandes Fontanillas Habilitado(a)
Ricardo Marinelli Martins Habilitado(a)
Ronaldo Pinheiro Duarte Habilitado(a)
Rosa Helena Rasuck Habilitado(a)
Simone Veloso de Figueiredo Soares Habilitado(a)
[Téo Massignan Ruiz Habilitado(a)
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Thaynara Martins Freitas Habilitado(a)
Thayse Lucas Guedes de Souza Habilitado(a)
Ticianne Marques Fiusa Lima Habilitado(a)
Tiziane Assuncio Virgilio Habilitado(a)
Uildemberg da Silva Cardeal Habilitado(a)
Vera Rodrigues de Mendonga Habilitado(a)
\Victor de Freitas da Silva Habilitado(a)
\Vitéria Medeiros Titton Habilitado(a)
\Wellington Bartholomeu Sampaio Mendes Junior Habilitado(a)
\Wilson Tavares de Souza Junior Habilitado(a)
\Wilson Tavares de Souza Junior Habilitado(a)
INABILITADOS
NOME SITUACAO

IAdailton Rodrigues Petrole

Inabilitada com base no item 9.1.a

IAlinne Andrade de Aradjo

Inabilitada com base no item 9.1.a

|IAna Paula Alves Fernandes

Inabilitada com base no item 9.1.a

IAndréa Regina Cals da Silva

Inabilitada com base no item 9.1.a

IAntonio Junior de Oliveira da Costa

Inabilitado com base no item 9.1.c

IAntonio Manuel da Silva Neves

Inabilitado com base no item 9.1.a

|Aressa Egly Rios da Silveira

Inabilitada com base no item 9.1.a

IAugusta Maria Carneiro Souza

Inabilitada com base no item 9.1.a

Bruno Rafael de Albuquerque Gaudencio

Inabilitado com base no item 9.1.a

Cibele Ribeiro da Silva

Inabilitada com base no item 9.1.a

Cicera Patricia Alcantara Bezerra

Inabilitada com base no item 9.1.a

Cynthia Gomes Falcido Pereira

Inabilitada com base no item 9.1.a

Débora Gil Pantaledao

Inabilitada com base no item 9.1.a

[Emerson Aparecido de Souza

Inabilitado com base no item 9.1.a

Fabio de Andrade Caracas

Inabilitado com base no item 9.1.a

[Fabio Santos Silva

Inabilitado com base no item 9.1.a
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Flavia Aparecida da Silva Rabachim

Inabilitada com base no item 9.1.a

Genildo Gongalves da Silva

Inabilitado com base no item 9.1.a

Graziene da Silva Moreira

Inabilitada com base no item 9.1.a

Gregorio Barbosa de Souza

Inabilitado com base no item 9.1.a

Jessica Evelyn Claudino Lobo de Miranda

Inabilitada com base no item 9.1.a

Jodao Ruda Gurgel Pires de Carvalho Moreira

Inabilitado com base no item 9.1.a

Jonara Fabieane

Inabilitada com base no item 9.1.c

Jose Renato Varela de Sousa

Inabilitado com base no item 9.1.a

Julio Chagas Pitthan

Inabilitada com base no item 9.1.a

ILarissa Rizzatti Gomes

Inabilitada com base no item 9.1.a

Lucas Ferreira de Vasconcelos

Inabilitado com base no item 9.1.c

Luciana Alves Campélo Poncioni

Inabilitada com base no item 9.1.a

ILuis Eduardo Santos de Oliveira Ramos

Inabilitado com base no item 9.1.a

IMaria Elzilene Moreira Nobrega e Oliveira

Inabilitada com base no item 9.1.a

Maria Nayane Alves Bezerra

Inabilitada com base no item 9.1.a

[Marilda Samico da Silva

Inabilitada com base no item 9.1.a

IMauricio Rodrigo Ferteira

Inabilitado com base no item 9.1.a

IMenderson Correia Bulcio

Inabilitado com base no item 9.1.a

Murillo Pereira de Jesus

Inabilitado com base no item 9.1.a

Paula Vilela e Souza

Inabilitada com base no item 9.1.a

[Paulo Lednidas Fernandes de Barros

Inabilitado com base no item 9.1.a

Philippe Wollney Correia dos Santos

Inabilitado com base no item 9.1.a

Rodrigo Gomes Wandetley

Inabilitado com base no item 9.1.a

Sandro Luiz Cardoso Santana

Inabilitado com base no item 9.1.a

Sofia Rodrigues Boito

Inabilitado com base no item 9.1.a

Suellen de Souza Leal

Inabilitada com base no item 9.1.a

[Talita Jordina Rodrigues

Inabilitada com base no item 9.1.a

Tancredo Wandetley de Carvalho Filho

Inabilitado com base no item 9.1.a

[Téo Senna Ramalho da Silva

Inabilitada com base no item 9.1.c
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Thayse Lucas Guedes de Souza

Inabilitada com base no item 9.1.a

IVictor Paulo de Seixas

Inabilitada com base no item 9.1.a

I\Wandilene Macedo

Inabilitada com base no item 9.1.a

Wayner Tristio Gongalves

Inabilitado com base no item 9.1.a

\Willian Aparecido Ciriaco da Silva

Inabilitado com base no item 9.1.a




