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ATOS DO PREFEITO

LEI N° 4.067/2023
CRATO - CE, 11 DE SETEMBRO DE 2023

EMENTA: Autoriza o Poder Executivo a conceder, mediante Termo de

Cessio de Uso, o imével que indica, e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DO CRATO, Estado do Ceara, no uso das atribuicGes que lhes sio conferidas por Lei, faco saber que a

Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica o Poder Executivo autorizado a conceder, mediante termo de cessio de uso, 3 CAMARA DE DIRIGENTES LOJISTAS
DO CRATO, insctita no CNPJ sob o n® 06.738.793/0001-27, o imédvel pertencente ao Patrimoénio Publico Municipal, matticulado no
Cartorio do 2° Oficio de Registro de Iméveis sob o n® 22.987, encravado no Bairro Lameiro, com area total de 3.643,07m? (trés mil, seiscentos
e quarenta e trés virgula zero sete metros quadrados), conforme levantamento topografico e memorial descritivo que seguem anexos e sio

partes integrantes desta Lei.

Paragrafo tinico. A concessao de uso autorizada por esta Lei tem como objetivo promover um melhor atendimento aos associados de
referida entidade, com a constru¢io de um auditério com capacidade para até 300 (trezentas) pessoas, estacionamento para 60 (sessenta
veiculos), sala de recepcio, além de salas para disponibilizar o acesso digital dos membros.

Art. 2°. A presente concessio de uso terd vigéncia de 20 (vinte) anos, a contar da assinatura do termo de cessao de uso.

§ 1°. Em caso de interesse publico justificado a entidade devera retornar de imediato o uso do imével ao Municipio.

§ 2°. Caso o imével nio seja utilizado para os fins estabelecidos na presente Lei, a concessdo fica automaticamente revogada.

§ 3°. Finda ou revogada a concessio, o imével retornara ao Municipio, nio tendo a cessionaria direito a qualquer indenizagao.

Art. 3°. A Cessionaria sera responsavel pelas perdas e danos causados a terceiros e ao patriménio do Municipio, na area de sua

responsabilidade.

Art. 4°. Durante a vigéncia da concessio, correrdo por conta exclusiva da Cessionaria as despesas decorrentes da utilizagdo e manutencio do

imovel, bem como o pagamento de qualquer taxa, imposto ou encargo, que incida ou venha a incidir sobre o mesmo.
Art. 5°, Esta Lei entra em vigor na data de sua publica¢do, revogando-se as disposi¢des em contrario.
Paco da Prefeitura Municipal do Crato, Gabinete do Prefeito, em 11 de setembro de 2023.
JOSE AILTON DE SOUSA BRASIL

Prefeito Municipal

ANEXOS
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- AZIMUTES DISTANCIA (m) = Z
Vérlices _ Vértices N (metros) E (metros) Latitude Longitude
PO1 P02 197°07'53,59" 102,425 9.198.676,092 450.986,866 7°14'57.21" S 39°26'38.36" W
PO2 PO3 335°17'59,57" 102,347 9.198.578,211 450.956,695 7°15'00.40" S 39°26'39.35" W|
PO3 P04 68°30'19,16" 5677 9.198.671,194 450.913,928 7°14'57.37" S 39°26'40.74" W
\ P04 P05 81°18'38,38" 21,549 9.198.673,274 450.919,210 7°14'57.30" S 39°26'40.57" W|
PO5 PO1 90°32'27,52" 46,357 9.198.676,530 450.940,512 7°14'57.19" S 39°26'39.88" W
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MEMORIAL DESCRITIVO

IMOVEL: AREA INSTITUCIONAL 1 DO LOTEAMENTO MORADA DOS IPES
PROPRIETARIO: PREFEITURA MUNICIPAL DE CRATO

Municipio: CRATO UF:CE

Comarca: CRATO/CE

Area: 3.643,07m? Perimetro: 278,36 m

DESCRIGAO

Inicia-se no marco denominado P01, georreferenciado no Sistema Geodésico Brasileiro,
DATUM - SIRGAS 2000, MC-39, coordenadas Plano Retangulares Relativas, Sistema UTM:
E=450.986,866m e N=9.198.676,092m dividindo-o com HERDEIROS DE NELSON DA FRANCA
ALENCAR; dai segue confrontando com HERDEIROS DE NELSON DA FRANCA ALENCAR com o
azimute de 197°07'53,59" e a distancia de 102,425m até o marco P02(E=450.956,695m e
N=9.198.578,211m); dai segue confrontando com RUA PROJETADA 03 com o azimute de
335°17'59,57" e a distancia de 102,347m até o marco P03(E=450.913,928m e N=9.198.671,194m);
dai segue confrontando com RUA PROJETADA 02 com o azimute de 68°30'19,16" e a distancia de
5,677m até o marco P04(E=450.919,210m e N=9.198.673,274m); dai segue confrontando com
RUA PROJETADA 02 com o azimute de 81°18'38,38" e a distancia de 21,549m até o marco
PO5(E=450.940,512m e N=9.198.676,530m); dai segue confrontando com RUA PROJETADA 02,
3 com o azimute 90°32'27,52" e a distancia de 46,357m até o marco PO01: inicio de descricao,

fechando assim o perimetro do poligono acima descrito com uma area superficial de 3.643,07m?=.

CONFINANTES

Norte: RUA PROJETADA 02

Sul : RUA PROJETADA 03

Leste: HERDEIROS DE NELSON DA FRANCA ALENCAR
Oeste: RUA PROJETADA 03

DECLARACAO

Declaro para os devidos fins e efeitos de direito, que o levantamento topografico respeitou
as divisas consolidadas e o alinhamento do logradouro publico, importando sujeitar-se ao
que dispéem o §14 do artigo 213 da LRP verificando a qualquer tempo nao serem
verdadeiros os fatos constantes do memorial descritivo, respondera (ao) o (as) o(s)
requerente(s) e o profissional que elaborou pelos prejuizos causados, independente das
sangoes disciplinares e penais.

~ Obs: A planta anexa faz parte deste laudo Técnico.

Crato/CE, 17 DE MAIO DE 2023.
—x

PREFEITRA MUNICIPAL DE CRATO RESPONSAYEL TECNICO
PROPRIETARIO

Francisco Ubiratan A. de Ba:

neisco Ubiratan A, de Baiips

ecg. Constr. Ciyv *
Estr. Topografia
CREA-CE 38787
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Estado do Ceara
Prefeitura Municipal do Crato

Decreto Orcamentario N2 0084/2023, de 11 de Setembro de 2023

Abre Crédito Adicional Suplementar, ao Vigente orgamento e
da outras providéncias.

O(A) Prefeito(a) Municipal de Crato, no uso das atribuigdes que Ihes sdo conferidas por lei e de conformidade com o que
faculta o Art. 6 da Lei Municipal N® 3965/2022 de 21/12/2022.

DECRETA:

Art. 1. Fica aberto ao vigente orgamento um Crédito Adicional Suplementar no valor de R$ 2.280.000,00 (DOIS MILHOES
DUZENTOS E OITENTA MIL REAIS), para atender a(s) necessidade(s) de reforgo da(s) seguinte(s) dotagao(des) orcamentaria(s):
REDU. CLASSIF. ORCAMENTARIA NATUREZA CREDITO (R$)
06.01 - Sec. Munic. de Financas e Planejamento
04.123.0022.2.022 - Gestao das Atividades Fazendarias e Fiscais do Municipio
0238  3.3.90.91.00 - Sentencgas Judiciais

1500000000 - Recursos ndo vinculados de Impostos 100.000,00
Total do Projeto/Atividade: (R$) 100.000,00

28.843.0025.2.029 - Encargos Gerais
0296  4.6.90.71.00 - Principal da Divida Contratual Resgatado

1500000000 - Recursos ndo vinculados de Impostos 300.000,00
Total do Projeto/Atividade: (R$) 300.000,00
Total da Unidade Orcamentaria: (R$) 400.000,00

09.02 - Fundo Mun. de lluminacao Publica

25.752.0351.1.050 - Ampliacao, Conservacao, e Funcionamento do Parque Munic. de lluminacao Publica
0657  4.4.90.51.00 - Obras e Instalagdes

1751000000 - Recursos da Contribuicdo para o Custeio do Servigo de lluminagéo Publica - COSIP 200.000,00
Total do Projeto/Atividade: (R$) 200.000,00
Total da Unidade Orcamentaria: (R$) 200.000,00

10.01 - Secretaria Municipal de Servicos Publicos

15.452.0282.2.053 - Manutencao dos Servicos de Limpeza Publica
0721 3.3.90.39.00 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica

1500000000 - Recursos ndo vinculados de Impostos 1.280.000,00
Total do Projeto/Atividade: (R$) 1.280.000,00
Total da Unidade Orgamentaria: (R$) 1.280.000,00

14.02 - Fundo Municipal de Saude

10.302.0113.2.104 - Fundo de Acoes Estrategicas e Compensaca o - FAEC

1199  3.3.90.39.00 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica
1600000000 - Transf. Fundo a Fundo de Recus. do SUS do Governo Federal - Bloco de Manutengdo das Agdes e 400.000,00
Servigos Publico de Satide

Total do Projeto/Atividade: (R$) 400.000,00
Total da Unidade Orcamentaria: (R$) 400.000,00
Total: (R$) 2.280.000,00

Art. 2°. Os recursos para fazer face a suplementagdo descrita no Art. 1°. deste Decreto, correr@o a conta de Anulagao parcial

e/ou total da(s) seguinte(s) dotagdo(0es) orcamentaria(s):
REDU.  CLASSIF. ORGAMENTARIA NATUREZA ANULACAO (R$)
09.01 - Secretaria Municipal de Infraestrutura
0901-04.126.0301.1.002 - Aquisicao e Modernizagédo de Softwares para o Desenvolvimento de Projetos Municipais.
0522  3.3.90.40.00 - Servigos de Tecnologia da Informagéo e Comunicagéo - Pessoa Juridica.

1701000000 - Outras Transferéncias de Convénios ou Repasses dos Estados 45.000,00

Total do Projeto/Atividade: (R$) 45.000,00

0901-15.031.0030.1.003 - Construgao/Reforma da Sede do Poder Legislativo Municipal de Crato-CE

Pagina: 1 de 3
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Estado do Ceara
Prefeitura Municipal do Crato

Decreto Orgcamentario N2 0084/2023, de 11 de Setembro de 2023

REDU.  CLASSIF. ORCAMENTARIA NATUREZA ANULAGCAO (R$)
0526  4.4.90.51.00 - Obras e Instalagdes.

1500000000 - Recursos nao vinculados de Impostos 95.000,00

Total do Projeto/Atividade: (R$) 95.000,00

0901-15.451.0030.1.006 - Construcao da Central de Atendimento ao Cidadao
0533  4.4.90.51.00 - Obras e Instalagdes.
1704000000 - Transferéncias da Uniao Referentes a Compensacgées Financeiras pela Exploragao de Recursos 39.000,00
Naturais
Total do Projeto/Atividade: (R$) 39.000,00
0901-15.451.0030.1.007 - Construcao, Reforma e Ampliacéo de Prédios Publicos Municipais
0536  3.3.90.39.00 - Outros Servigcos de Terceiros - Pessoa Juridica.

1500000000 - Recursos nao vinculados de Impostos 200.000,00
0538  4.4.90.51.00 - Obras e Instalacdes.
1704000000 - Transferéncias da Unido Referentes a Compensagées Financeiras pela Exploragao de Recursos 320.000,00
Naturais
Total do Projeto/Atividade: (R$) 520.000,00

0901-15.451.0030.1.008 - Reestruturagao/Construgao de Mercados Publicos
0540  4.4.90.51.00 - Obras e Instalagbes.
1754000000 - Recursos de Operagdes de Crédito 320.000,00
Total do Projeto/Atividade: (R$) 320.000,00
0901-15.451.0030.1.009 - Reconstrucédo e Reforma da Ponte e da Passagem Molhada do Sitio Baixio dos Tiburcios
0543  4.4.90.51.00 - Obras e Instalagoes.
1701000000 - Outras Transferéncias de Convénios ou Repasses dos Estados 230.000,00
Total do Projeto/Atividade: (R$) 230.000,00
0901-15.451.0253.1.011 - Construcao e Reforma de Pragas, Canteiros e Calgadas
0547  4.4.90.51.00 - Obras e Instalagdes.
1754000000 - Recursos de Operagées de Crédito 630.000,00
Total do Projeto/Atividade: (R$) 630.000,00
0901-15.451.0253.1.012 - Construcédo de Praga na Comunidade do Gesso
0550  4.4.90.51.00 - Obras e Instalagoes.
1704000000 - Transferéncias da Unido Referentes a Compensagoées Financeiras pela Exploragdo de Recursos 300.000,00
Naturais
Total do Projeto/Atividade: (R$) 300.000,00
0901-15.451.0253.1.014 - Construgao de Praga na Rua Antonio Pinheiro Gongalves-Bairro Muriti
0554  4.4.90.51.00 - Obras e Instalagdes.
1754000000 - Recursos de Operagdes de Crédito 45.000,00
Total do Projeto/Atividade: (R$) 45.000,00

0901-15.451.0283.1.017 - Construgdo, Ampliagdo e Manutencéo de Reservatorios de Agua
0560  4.4.90.51.00 - Obras e Instalagdes.

1704000000 - Transferéncias da Unido Referentes a Compensagées Financeiras pela Exploragdo de Recursos 56.000,00
Naturais

Total do Projeto/Atividade: (R$) 56.000,00
Total da Unidade Orcamentaria: (R$) 2.280.000,00
Total Anulacgéo: (R$) 2.280.000,00

Pégina: 2 de 3
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Estado do Ceara
Prefeitura Municipal do Crato

Decreto Orgcamentario N2 0084/2023, de 11 de Setembro de 2023

Art. 3°. Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagao, revogada as disposi¢cdes em contrario.

Crato, 11 de Setembro de 2023

JOSE AILTON DE SOUSA BRASIL
PREFEITO

Pagina: 3 de 3
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PORTARIA N° 168/2023 - GP
CRATO - CE, 11 DE SETEMBRO DE 2023.

EMENTA: Nomeia os membros da Cimara Intersetorial de Seguranca Alimentar e

Nutricional do Municipio do Crato.

O PREFEITO MUNICIPAL DO CRATO, Estado do Ceara, no uso de suas atribui¢ces legais, e em conformidade com o Decreto
n°1808001/2014 - GP, de 18 de agosto de 2014;
RESOLVE:

Art. 1°. NOMEAR os membros CAMARA INTERSETORIAL DE SEGURANCA ALIMENTAR E NUTRICIONAL do Municipio

do Crato, Estado do Cear4, que sera composta pelos seguintes representantes:

a) SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
TITULAR — TICIANA FERREIRA CANDIDO FRANCA
SUPLENTE — LUIZA MARIA VIEIRA

b) SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
TITULAR — GERMANA MARIA BRITO RODRIGUES ALENCAR
SUPLENTE — ADRYELLE BRITO LEITE SANTOS

c) SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO AGRARIO E RECURSOS HIDRICOS
TITULAR — GIVALDO GONCALVES DA SILVEIRA
SUPLENTE - GUILHERME MENEZES SANTANA PINHEIRO

d) SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
TITULAR — MARINA SOLANO FEITOSA SILVA RODRIGUES DA MATTA
SUPLENTE — MILENNA ALENCAR BRASIL

Art. 2°. Exercerd a funcio de Presidente da Camara Intersetorial de Seguranca Alimentar e Nutricional do Municipio do Crato a Sra.

TICIANA FERREIRA CANDIDO FRANCA, Secretiria Municipal de Desenvolvimento Social.
Art. 3°. Esta Portatia entra em vigor na data de sua publicacio.

REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Paco da Prefeitura Municipal do Crato, Gabinete do Prefeito, em 11 de setembro de 2023.

JOSE AILTON DE SOUSA BRASIL

Prefeito Municipal
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA PUBLICA - SMSP

CORREGEDORIA GERAL DA GUARDA MUNICIPAL

PORTARIA DE INSTAURACAO DE PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR N° 20 /2023 - CGGCM-CRATO/CE.

EMENTA: Instaura Processo Administrativo Disciplinar para apuracio de conduta

indisciplinar cometida no exercicio das fungdes.

CONSIDERANDO o Oficio n® 179/2023 — SSP. GS, datado de 21 de agosto de 2023, de lavra do St. José Jarbas Aguiar Freire — Secretirio
Municipal de Seguranca Publica, através do qual solicita a abertura de Procedimento Administrativo Disciplinar para apurar a conduta dos
GCMs envolvidos, CICERO LUIZ DE SANTANA NETO - Matricula n° 2778, JANAILTON ALVES DA SILVA — Matricula n°
1619, e JOAO PAULO SHIRLAIDY BARRETO FEITOSA — Matricula n°2689, em conformidade com a infragio cometida;

CONSIDERANDO a necessidade de coletar elementos suficientes quanto a materialidade das supostas infra¢ées funcionais arregimentados
pela obrigatoriedade de observincia aos principios norteadores da Administracio Publica quais sejam: principios da legalidade,

impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia, nos termos do art. 37, caput, da Constitui¢io Federal;

CONSIDERANDO que o Processo Administrativo Disciplinar deve respeitar os Principios Constitucionais garantindo a todos o direito

ao Contraditério e a Ampla Defesa, os quais sdo indispensaveis ao andamento do processo;

CONSIDERANDO que a Guarda Municipal do Crato rege-se principios norteadores da hierarquia e disciplina, e estabelece como principio,
entre outros, o respeito a dignidade humana, o respeito a cidadania e o respeito a coisa publica, conforme assentado no art. 37, I, Il e V, do

Estatuto da Guarda Civil Metropolitana da Cidade de Crato-CE.

CONSIDERANDO que o art. 47 da Lei n° 2.867/2013, estabelece que “infracdo disciplinat é toda violagdo aos deveres funcionais previstos
neste Codigo pelos servidores da Guarda Municipal do Crato”, assim como o art. 39, XI, da lei supracitada, dispde que sdo deveres do

servidor da Guarda Civil Metropolitana do Crato, entre outros, proceder, ptblica e particularmente, de forma que dignifique a fung¢o publica.

A Cotregedora Geral da Guarda Civil Metropolitana do Crato/CE, nomeada pela Portaria n° 0510004/2021 - GP, com fulcro no Art. 123

“usque” 129 da Lei n° 2.867 de 29 de maio de 2013, aplicaveis ao Processo Administrativo Disciplinar;

RESOLVE:

Art.1°. Instaurar Processo Administrativo Disciplinar, sob o rito ordinario, para apuracdo de conduta e responsabilidade dos servidores
efetivos da Guarda Municipal do Crato, GCMs

Cicero Luiz de Santana Neto, Janailton Alves da Silva e Jodao Paulo Shirlaidy Barreto Feitosa, por condutas supostamente infringentes
do Estatuto da Guarda Civil Metropolitana do Crato, tipificadas como infracio de natureza média, grave, e passivel de penalidade de
suspensio de até 30 dias, conforme tipificadas nos art(s). art. 50, IV e art. 51, VI, e XXV da Lei n°® 2.867/2013, tespectivamente,
(desempenhar, inadequadamente, suas funcdes, por imprudéncia ou negligéncia; praticar violéncia, em servico ou em razdo dele, contra
servidores ou particulares, salvo se em legitima defesa; publicar ou contribuir para que sejam publicados fatos ou documentos afetos a Guarda
Municipal de Crato que possam concorrer para comprometer a seguranca publica). Além de violar também principios e deveres funcionais
dispostos nos art(s). 37, I, II e V, art. 39, V e XI, todos capitulados na lei supramencionada, bem como, outras condutas correlatas que

vierem a ser praticada no curso do processo, como infragao de natureza média ou grave, razao do rito ordinario.
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Art.2°. Nos termos do art. 123 da Lei Municipal n® 2.867/2013, o Processo Administrativo Disciplinar serd acompanhado e processado pela
Comissdo composta da seguinte forma: Presidente: José Nikleiby Linhares Antunes - Matricula n® 2744; ¢ os Membros: Silvio Clay Pereira

de Sousa — Matricula n® 2631; e Cristévao Maia Filho — Matricula n® 3892, todos servidores efetivos do Municipio do Crato-CE.

Art.3°. O prazo para conclusio dos trabalhos é de 90 (noventa) dias, restando-o desde ja automaticamente prorrogado por igual periodo e
sem necessidade de publicagdo de nova portaria, caso o deslinde da apuragio processual nido aconteca dentro do prazo supramencionado,

conforme estabelecido no art. 140 do Estatuto da Guarda Civil.

Corregedoria da Guarda Civil Metropolitana do Crato-CE,
Crato-CE, 11 de setembro de 2023.

Geane Ferreira de Aguiar
Corregedora Geral da Guarda Municipal
Portaria n® 0510004 /2021 - GP
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SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL - SMDS

RESOLUGAO N° 01/2023
11 de setembro de 2023.

O Plenario do Conselho Municipal dos Direitos do Idoso — CMDI do Municipio de Crato, Ceara, em deliberacio unanime de seus membros

em Reuniao Ordinaria realizada no dia 11 de setembro de 2023;

RESOLVE:

Art. 1° - APROVAR o Regimento Interno do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa — CMDPI;

Art. 2° - Esta Resolug@o entre em vigor a partir da data de sua publicagao.

Crato/CE, 11 de setembro de 2023

Antdnia Ferreira Lemos

Presidente do CMDI

Assinatura dos Conselheiros:

ANEXO
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Regimento Interno do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa - CMDPI

Capitulo I
NATUREZA E FINALIDADE

Art. 1° - O Conselho Municipal dos Diteitos da Pessoa Idosa - CMDPI, instituido pela Lei N°® 3.947/2022, de 27 de setembro de 2022, é
o6rgio permanente, paritario, deliberativo, consultivo, formulador e controlador das politicas publicas e de agGes voltadas para a Pessoa Idosa
no dmbito do Municipio do Crato-CE. De carater permanente, com representagdo paritiria entre representantes governamentais e da
sociedade civil, tem seu funcionamento regulado por este Regimento, em consonancia com a Lei N° 8842 de 04 de janeiro de 1994 — Politica
Nacional do Idoso — PNI, Lei N° 10.741 de 1° de outubro de 2003 — Estatuto do Idoso; Diretrizes da Politica Nacional de Assisténcia Social;
Normas Gerais do Conselho Nacional dos Direitos do Idoso - CNDI e com as proposi¢des das Conferéncias Nacionais, Estaduais ¢

Municipais dos Direitos do Idoso.

Art. 2°. Compete ao Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa:

I - Aprovar a Politica Municipal de Atendimento a Pessoa Idosa;

IT - Exercer o controle social dos programas, projetos, servicos e beneficios de atendimento a pessoa idosa na rede publica e privada;

III - Elaborar proposi¢oes, objetivando aperfeicoar a legislagdao pertinente a Politica Municipal de Atendimento a pessoa idosa;

IV - Indicar as prioridades a serem incluidas no planejamento municipal quanto as questdes que dizem respeito a pessoa idosa;

V - Cumprir e zelar pelo cumprimento das normas constitucionais e legais referentes a pessoa idosa, sobretudo a Lei Federal n°. 8.842, de
04/07/94, a Lei Federal n° 10.741, de 01/10/2003 (Estatuto do Idoso) e leis pertinentes de cariter estadual e municipal, denunciando a

autoridade competente e ao Ministério Publico o descumprimento de qualquer uma delas;

VI - Fiscalizar as entidades governamentais e da sociedade civil de atendimento a pessoa idosa no Municipio, conforme o disposto no artigo

52 da Lei N° 10.741/2003;

VII - Propor, incentivar e apoiar a realizagdo de eventos, estudos, programas e pesquisas voltados para a promogao, a prote¢do ¢ a defesa

dos direitos da pessoa idosa;

VIII - Inscrever os programas das entidades governamentais e da sociedade civil de assisténcia a pessoa idosa;

IX - Estabelecer a forma de participacdo da pessoa idosa residente no custeio da entidade de longa permanéncia, sendo filantrépica ou casa
lar, cuja cobranca ¢é facultada, nio podendo exceder a 70% (setenta por cento) de qualquer beneficio previdenciario ou de assisténcia social

percebido pela pessoa idosa;

X - Apreciar o plano plurianual, a lei de diretrizes orcamentarias e a proposta or¢amentaria anual e suas eventuais alteragoes, zelando pela

inclusao de agdes voltadas a politica de atendimento da pessoa idosa;

XI - Indicar prioridades para a destinagao dos valores depositados no Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa, elaborando ou

aprovando planos e programas em que esta prevista a aplicagdo de recursos oriundos daquele Fundo;
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XII - Zelar pela efetiva descentralizacdo politico-administrativa e pela participagdo de organizacGes representativas da pessoa idosa na

implementacio de politica, planos, programas e projetos de atendimento a pessoa idosa;
XIII - Elaborar o seu Regimento que dispora sobre o funcionamento e as atribui¢des de seus membros;

XIV - Convocar a Conferéncia Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa em consoniancia com os Conselhos Nacional e Estadual dos Direitos

da Pessoa Idosa;
XV - Outras ag¢bes visando a protecdo do Direito da pessoa idosa.

PARAGRAFO UNICO - Aos (As) Conselheiros (as) do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa- CMDPI ser facilitado o acesso
a todos os setores da administracio piblica municipal, especialmente as Secretarias e aos programas, projetos, servicos e beneficios prestados
a populacio, a fim de possibilitar a apresentagio de sugestdes e propostas de medidas de atuacio, subsidiando as politicas de a¢do em cada
area de interesse da pessoa idosa.

CAPITULO II

SECAO I
DA COMPOSICAO

Art. 3°. O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa — CMDPI, sera composto por 10 (dez) membros e respectivos suplentes, sendo

05 (cinco) representantes do Poder Publico e 05 (cinco) representantes da sociedade civil.

§ 1°. Os membros do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa - CMDPI e seus respectivos suplentes serdo nomeados por meio de

Portaria e nomeados pelo Prefeito, respeitadas as indica¢Ges previstas nesta Lei.

SECAO II
ESCOLHA DO COLEGIADO

Art. 4°. A eleicio para a escolha das entidades da sociedade civil serd convocada pelo Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa -
CMDPI por meio de edital, publicado no Diirio Oficial do Municipio, onde houver, ou dada a publicagio de costume, 60 (sessenta) dias
antes do final do mandato.

Art. 5°. Os representantes do Poder Publico Municipal serdo indicados pelos representantes das pastas para comporem o Conselho.

Art. 6°. A eleicio dos representantes da sociedade civil sera realizada pelo menos 30 dias antes do final do mandato.

§1°. O processo eleitoral sera acompanhado por um representante do Ministério Publico indicado para esse fim.

§2°. As organizacdes da sociedade civil que deverio participar de um Foérum especifico para escolha/elei¢io de seus representantes que
deverdo se inscrever na qualidade de candidata e/ou votante, comprovando atenderem aos requisitos legais, sendo o processo eleitoral

acompanhado por um representante do Ministério Pablico.

§3°. Cabe o titular de cada Secretaria Municipal indicar seus representantes, que podera ser substituido, a qualquer tempo, mediante nova

indicagao do representado.
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§4°. Caberd as Entidades escolhidas/eleitas a indica¢do de seus representantes a Sectetatia-executiva no prazo de 05 (cinco) dias apds a
realizacdo do Férum que as elegeu, sob pena de substituicdo pela Entidade suplente, conforme ordem crescente de votacdo, para que esta
formalize o processo.

§5°. Os (as) Conselheiros (as) do Conselho terdo um mandado de dois anos, podendo ser reconduzidos por mais um periodo consecutivo,
sendo que o CMDPI deve realizar todo o processo de indicagdo pelas Secretarias Setoriais (por meio de oficios) e a realizagdo do Férum

patra a escolha/reconducio das tepresentantes de Entidades e Otganizacdes Sociais; Profissionais da Area; Usuatios ¢/ ou Entidades e

Representantes de Usudrios.
SECAO III

DOS (AS) CONSELHEIROS (AS)
Art. 7°. Aos Conselheiros (as) do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa cabe:
I - Comparecer as reuniGes plendrias, apreciando a ata da reunido anterior assinando-a;
IT - Justificar por escrito as faltas em reunides do Conselho até a data da reunido seguinte;
III - Assinar no livto préprio sua presenca na reuniio a que compatecet;
IV - Solicitar ao (a) Secretario (a) executivo (a) a inclusdo, na agenda dos trabalhos, de assuntos que desejam discutir;
V - Debater e votar a matéria em discussao;

VI - Requerer informacGes, providéncias e esclarecimentos a mesa ou Sectetaria;

VII - Pedir vista de processo em discussao, devolvendo-o com parecer no prazo maximo estabelecido neste Regimento Interno, ou requer

adiamento da votagio;

VIII - Apresentar relatérios e pareceres dentro do prazo estabelecido pelo (a) Presidente;

IX - Proferir declaragbes de voto, quando o desejar;

X - Propor temas e assuntos a deliberacdo da Plenaria;

XI - Propor a Plenaria a convocagio de audiéncia ou reunido extraordindria;

XII - Apresentar questdes de ordem na reuniao;

XIII - Acompanhar as atividades da Secretatia-executiva;

XIV - Apresentar, em nome da Comissao de que fizer parte, voto, parecer, proposta ou recomendacio por ela defendida;

XYV - Propor alteragdes no Regimento do Conselho;

XVI - Votar e ser votado para cargos do Conselho;
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XVII - Requisitar a Secretaria-executiva e solicitar aos demais membros do Conselho todas as informagdes necessarias para o desempenho

de suas atribuicoes;

XVIII - Fornecer a Secretaria-executiva todos os dados e informagdes a que tenha acesso ou que se situem na area de sua competéncia,

sempre que os julgar importantes para o desenvolvimento dos trabalhos do Conselho, ou quando solicitados pelos demais membros;

XIX - Requerer votagdo de matéria em regime de urgéncia;

XX - Apresentar mogdes, requerimentos ou proposicoes sobre assuntos ligados a pessoa idosa;

XXT - Deliberar sobre propostas, pareceres e recomendacoes emitidas pelas Comissoes Técnicas;

XXITI - Participar de eventos de capacitagao e de aperfeicoamento.

Art. 8°. Perdera o mandato o (a) Conselheiro (a) que:

I — Desvincular-se do 6rgio ou entidade de origem de sua representacio;

IT — Faltar a trés reunides consecutivas ou cinco intercaladas, sem justificativa;

III — Apresentar renincia ao plenario do Conselho, que sera lida na sessio seguinte a de sua recepgdo na Secretaria-executiva do Conselho;

IV — Apresentar procedimento incompativel com a dignidade das fungdes;

V — For condenado em sentenga irrecorrivel, por crime ou contravengio penal.

Art. 9°. Nos casos de renuncia, impedimento ou falta, os (as) Conselheiros (as) do Conselho Municipal dos

Direitos da Pessoa Idosa serdo substituidos pelos suplentes, automaticamente, podendo estes exercer os mesmos direitos ¢ deveres dos

efetivos.

Art. 10. O (a) Conselheiro (a) s6 podera ter no minimo 05 (cinco) faltas justificadas por ano.

Art.11. As faltas serdo justificadas por escrito com papel timbrado da Instituicio que o (a) Conselheiro (a) representa e assinado pela chefia

imediata, no prazo de 48 (quarenta e oito) horas apéds a realizacio da Reunido Ordinaria, Extraordinaria e/ ou de Comissio.

Art.12. O Conselheiro (a) tera direito a um unico voto na sessio plenaria, excetuando o Presidente que também exercera o voto de qualidade.

Art.13. A funcio do (a) Conselheiro (a) do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa ndo sera remunerada e seu exercicio sera

considerado de relevante interesse publico.

Art. 14. As Secretarias Municipais ou entidades representadas pelos (as) Conselheiros (as) faltosos (as) deverdo ser comunicadas a partir da

segunda falta consecutiva ou da quarta intercalada.

Art. 15. As entidades da sociedade civil representadas no Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa perderdo essa condigao quando

ocorrer uma das seguintes situacoes:
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I — Extin¢io de sua base territorial de atuagdo no Municipio;

IT — Irregularidades no seu funcionamento, devidamente comprovadas, que tornem incompativel a sua representacio no Conselho;

III — Aplicacdo de penalidades administrativas de natureza grave, devidamente comprovadas.

Art.16. A substitui¢ao do (a) Conselheiro (a) titular pelo suplente ou por outro representante institucional se dard nos seguintes casos:

I — Em caso de vacancia, o (a) Conselheiro (a) suplente completarda o mandato do substituido;

IT — No caso de falta do (a) Conselheiro (a) titular, respeitando-se, quando representante da sociedade civil, 2 ordem numérica de supléncia

definida no Férum especifico;

ITI — Quando houver nova indicacido de 6rgio governamental ou da entidade da sociedade civil, bem como quando houver nova elei¢io para

escolha dos representantes nio-governamentais;

IV — Quando o conselheiro perder o seu mandato por faltas ou outro motivo previsto neste Regimento.

Capitulo III
DA ESTRUTURA E DA ORGANIZACAO

SECAO I
DA ESTRUTURA

Art. 16. O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa estruturar-se-a em:

I — Presidéncia;
II — Plenaria;
III — Comissoes;
IV — Secretaria-Executiva.
SECAO II
DA PRESIDENCIA

Art. 17. O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa terd uma Presidéncia, constituida por um Presidente e um Vice-Presidente.

Art. 18. A Mesa Diretora do CMDPI (Presidente e o Vice-Presidente) serdo escolhidos, mediante votagio, dentre os (as) Conselheiros (as)
titulares, por maioria absoluta, por um petriodo do 02 (dois) anos devendo haver, no que tange a Presidéncia e a Vice-Presidéncia, uma

alternancia entre governo e sociedade civil.

§ 1°. O (a) Vice-Presidente do Conselho substituira o Presidente em suas auséncias e impedimentos, e, em caso de ocorréncia simultinea em

relagdo aos dois, a presidéncia sera exercida pelo Conselheiro (a) mais idoso (a).

§ 2°. O (a) Presidente do Conselho podera convidar para participar das reunides ordinarias e extraordindrias técnicos (as) dos Poderes

Executivo, Legislativo e Judiciatio, e do Ministério Puablico, além de pessoas de notéria especializagio em assuntos de interesse do idoso.
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Art. 19. Compete ao (a) Presidente:

I - Cumprir e zelar pelo comprimento das decisées da Plenaria do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa;

IT - Representar judicialmente e extrajudicialmente o Conselho;

III - Convocar e presidir as se¢oes da Plenaria;

IV - Submeter a pauta a aprovacio da Plendria;

V - Submeter a votacdo as matérias a serem decididas pela Plenaria, intervindo na ordem dos trabalhos ou suspendendo-os, sempre que

necessario;

VI - Participar das discussdes na plenaria nas mesmas condi¢des dos outros/as Conselheiros/as;

VII - Praticar atos necessarios ao exercicio de tarefas administrativas, assim como os que resultem de deliberagdo da Plenaria;

VIII - Assinar resoluges, portarias e correspondéncias do Conselho, aprovadas pela Plenaria, salvo quando for delegada a atribuigdo a algum

outro/a Conselheiro/a;

IX - Delegar atribuicGes, desde que previamente submetidas a aprovacgao da Plenatia;

X - Submeter a apreciacio da Plenaria a programacao or¢amentaria e a execugio fisico-financeira do Conselho;

XI - Submeter a plenaria o relatério anual do Conselho;

XII - Propor a criagdo e dissolucio de Comissdes Técnicas, conforme a necessidade;

XIII - Nomear Conselheiros/as para patticipar das Comissoes Técnicas, bem como seus respectivos integrantes;

XIV -Dar publicidade as decisdes do Conselho;

XV - Consultar a plenaria quando solicitar a 6rgaos publicos ou a entidades privadas informagdes e apoio técnico e operacional necessarios

20 bom andamento dos trabalhos do Conselho;

XVI - Convidar pessoas ou entidades a participarem, sem direito a voto, de reunides da plenaria;

XVII - Decidir sobre questdes de ordem;

XVIII - Desenvolver as articulagdes necessarias para o cumprimento das atividades da presidéncia;

XIX - Exercer o voto de qualidade, sempre que houver empate;

XX - Aprovar e encaminhar, “ad referendum?”, assuntos de carater administrativo, quando nao for possivel reunir a Plenaria para sua

deliberacio;
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XXT - Solicitar recursos financeiros e humanos juntos ao poder publico, para a realiza¢do das atividades do Conselho.

SECAO III
DA VICE-PRESIDENCIA

Art. 20. Sao atribui¢oes do (a) Vice-Presidente:

I — Substituir o (a) Presidente em seus impedimentos, auséncias e vacancia, completando o mandato neste ultimo caso;

IT — Auxiliar o (a) Presidente no cumprimento de suas atribui¢Ges;

III — Exercer as atribui¢oes que lhe forem conferidas pela Plenatia ou delegados pelo (a) Presidente.

SECAO IV
DA PLENARIA

Art. 21. Cabe a Plenaria do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa:

I — Deliberar, por maioria absoluta:

a) nos casos de alteracio do Regimento;

b) na elei¢io direta do (a) Presidente e do (a) Vice-Presidente;

¢) quanto a destinacdo dos recursos do Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa - FMDPL

IT — Deliberar, por maioria simples, sobre os demais assuntos de sua competéncia e os encaminhados a sua apreciagio;

III — Baixar normas e resolu¢des de sua competéncia, necessarias a implantagao da Politica Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa;

IV - Aprovar a criagio e dissolugido de Comissoes Técnicas, suas respectivas competéncias, sua composicio e prazo de duragio;

V - Requisitar aos 6rgaos da administracdo publica municipal e as organiza¢Ges da sociedade civil documentos, informagdes, estudos ou

pateceres sobre matérias de interesse do Conselho;

VI - Convocar a Conferéncia Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa que se realizara a cada dois anos, ou, extraordinariamente, por maioria

absoluta de seus membros, sob a coordenacdo do Conselho;

VII - Deliberar a destituicao de Conselheiros (as);

VIII - Convocar o Férum para a escolha dos representantes da sociedade civil para compor o Colegiado do CMDPI;

IX - Analisar e aprovar a prestagao de contas do Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa;

Art. 22. O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa instituira seus atos por meio da Resolucio aprovada pela maioria de seus
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Conselheiros (as) titulares e/ou em titularidade, que serdo encaminhadas pela Sectretaria-executiva pata publicagdo na imprensa oficial, onde

houver, ou para ser amplamente divulgada como de costume.

Art. 23. O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa reunir-se-a mensalmente, em carater ordinario, de acordo com o Calendario
Anual das Reunibes Ordinarias aprovado na ultima reunido do ano, e extraordinariamente por convocacdo do seu Presidente ou por
requerimento da maioria de seus Conselheiros (as).

Art. 24. As plenarias do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa serdao publicas, precedidas de ampla divulgacio.

Art. 25. A Plenaria do Conselho reunir-se-4 mensalmente em carater ordindrio, em local previamente designado e, extraordinariamente,
sempre que convocada por escrito pelo seu Presidente, por iniciativa prépria ou a requerimento da maioria simples de seus membros, com a
antecedéncia minima de 05 (cinco) dias.

§1°. Na convocacdo devera constar a ordem do dia com a pauta dos assuntos a serem tratados.

Art. 26 As reunibes terdo sua pauta preparada pelo (a) Secretirio-executivo (a), sob a supervisio do (a) Presidente, e dela constara

necessariamente:

I — Abertura da sessio, leitura, discussio e votagdo da ata da reunido anterior;

IT — Avisos, comunica¢des, apresentacdo de correspondéncias e documentos de interesse da Plenaria;

III — Outros assuntos de ordem geral de interesse do Conselho.

PARAGRAFO UNICO - A ordem do dia abrangera a discussio e a votacio da matéria, conforme a pauta de convocagio.

Art. 27. Os trabalhos das reunides terdo a seguinte ordem:

I - Verificagdo do quérum necessario para a instalacio dos trabalhos;

IT - Apresentacio das justificativas de auséncias;

III - Abertura da sessdo pelo Presidente;

IV - Aprovacio da Ata da Reunido Ordinaria realizada no més anterior;

V - Relatos das Comissoes;

VI - Deliberagdes e encaminhamentos;

VII - Elaboracio da Pauta da préxima Reunido Ordinaria;

VIII - Informes;

IX - Encerramento.
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§1°. Havendo nimero legal de conselheiros sera iniciada a sessio.

§2°. Nio havendo quérum, aguardar-se-a durante 30 (trinta) minutos e, apds este prazo, persistindo a falta de quérum, ficara adiada a sessdo

para o més seguinte, cabendo ao Secretario-executivo (a) colher as assinaturas dos presentes.

§3°. Ausente o (a) Secretario-executivo (a), o Presidente nomeard um ad hoc.

§4°. Os (as) Conselheiros (as) da Plenaria ndo poderao se retirar do recinto sem comunicar ao (a) Presidente.

§5°. O (A) Presidente ndo podera se retirar do recinto sem comunicar aos Conselheiros (as) da Plenaria e transmitir a Presidéncia para o seu

substituto legal.

§6°. Ap6s proferir o seu voto, podera o membro do Conselho, antes de proclamado o resultado, reconsidera-lo.

Art. 28. As atas das sessoes serdo lavradas pelo (a) Secretario-executivo (a), onde constara a presenca de cada membro do Conselho e o nome

dos ausentes, com as justificativas, se apresentadas.

§1°. Os assuntos tratados serdo registrados em ata, de forma resumida, sem que isto venha a prejudicar a sua esséncia, sendo as resolugoes

impressas pelo (a) Secretario-executivo (a), a fim de que sejam arquivadas em pasta destinada a esse fim.

§2°. Todos os incidentes relativos as eventuais retificacGes de ata anterior serdo discutidos e votados, antes do prosseguimento da sessio, e

nesta serdo consignados em ata.

Art. 29. As sessOes extraordinatias destinar-se-ao as mesmas competéncias previstas para as sessoes Ordinarias.

§ tnico — Aplicam-se as sessoes extraordinarias, no que couber, as mesmas disposicoes previstas para as sessoes ordinarias.

SECAOV
DAS COMISSOES TECNICAS

Art. 30. O Conselho tera as seguintes Comissoes Técnicas Permanentes:
- Capacitac¢do e Promocio dos Direitos da Pessoa Idosa;
- Cadastro, Registro ¢ Documentagio;

- Acompanhamento e Avaliagdo do Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa — FMDPIL

Art. 31. As Comissées Técnicas, permanentes ou temporarias, serdo constituidas por representantes governamentais e sociedade civil e

compostas de, no minimo, 03 (trés) membros eleitos pelos (as) Conselheiros (as), os quais nomeario os seus coordenadores.

I - As atividades das Comisses Técnicas obedecerdo a metodologias e normas de procedimentos elaboradas pela prépria Comissao, avaliadas

e aprovadas em sec¢ao plenaria do Conselho;

IT — As Comissoes Técnicas deverdo trabalhar de acordo com as prioridades e demandas, com justificativas de estudos da realidade com a

qual trabalhario;
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ITI — As Comissoes Técnicas deverdo ter a preocupagiao com a area de abrangéncia de suas a¢des, contemplando as populagdes das zonas

urbanas e rurais;

IV — As Comissoes Técnicas permanentes e temporarias deverdo apresentar a plenaria o Plano de Ag¢do semestral referente as respectivas

competéncias;

V — As Comissdes Técnicas Permanentes deverdo apresentar semestralmente relatérios de suas atividades e extraordinariamente quando

necessario ou solicitado pela plenaria do Conselho;
VI - As Comissoes Técnicas Permanentes e temporarias deverdo apresentar relatorio no término de suas atividades para apreciagao da
Plenaria.
SECAO VI

DA SECRETARIA EXECUTIVA
Art. 32. Sdo atribui¢oes do (a) Secretario-executivo (a):
I — Secretariar as sessdes do Conselho;
IT — Tomar as providéncias necessarias a execuc¢do das deliberagdes do Conselho;
III — Encaminhar os processos a serem apreciados pela Plenaria, dando cumprimento aos despachos neles proferidos;
IV — Prestar, na Plendria, as informagSes que lhes forem solicitadas pelo(a) Presidente ou por Conselheiros(as);

V — Redigir as atas das sessoes do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa, bem como colher as assinaturas dos presentes;

VI - Controlar a assinatura dos (as) Conselheiros (as) no Formulario de Presenga, comunicando ao (a) Presidente as auséncias injustificadas

ha mais de 02 (duas) sessdes consecutivas ou 04 (quatro) intercaladas;

VII - Proceder 2 leitura das atas no inicio das sessées do Conselho;

VIII - Providenciar copia e extrato da Ata ja aprovada, afixando-a em lugar de costume ou providenciando a devida publica¢do na

imprensa oficial, quando for o caso;

IX — Receber do (a) Presidente a pauta das sessoes e sua “ordem do dia”, bem como o respectivo expediente, afixando a pauta no lugar de

costume;

X — Proceder a comunicagido aos (a) conselheiros (as) da Pessoa Idosa sobre as sessGes aprazadas e da respectiva pauta;

XTI — Receber e arquivar documentos relativos a convocagao das sessoes;

XII — Proceder a leitura da “ordem do dia” das sessoes;

XIII — Desempenhar outras atribui¢cSes inerentes a sua fungao ou determinadas pela Presidéncia.



Pagina 21 de 28
D.O.M. — Ano 2023, Edicdo 5311, Crato/CE, Segunda - feira, 11 de Setembro de 2023.

Art. 33. A Secretaria-executiva do Conselho contara com servidores designados pelo Prefeito Municipal.
PARAGRAFO UNICO — A Secretatia-executiva ficara sob a supervisao direta do Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa
Idosa - CMDPI.

Capitulo IV

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 34. Cabe a Secretaria Coordenadora da Politica Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa dar o apoio técnico, administrativo e financeiro

necessario ao funcionamento do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa.

Art. 35. Os recursos financeiros para manutencio do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa serdo previstos nas pecas

orcamentarias da Secretaria Coordenadora da Politica Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa, possuindo data¢oes proprias.
Art. 36. Os casos omissos serdo resolvidos pela Plenaria.

Art. 37. O presente Regimento poderi ser alterado somente com a aprovacio de 2/3 (dois tetcos) do total de seus Conselheiros (as), no

minimo.
Art. 38. Este Regimento entrara em vigor na data de sua publicacio.

CRATO /CE, 11 de setembro de 2023.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SMS

PORTARIA N° 214/2023-SMS
CRATO-CE, 06 DE SETEMBRO DE 2023.

Designa servidor (a)para empreender a viagem que indica, conceder didria e

adota outras providéncias.

A Secretaria Municipal de Saide, no uso de suas atribui¢oes legais e em conformidade com o Decreto N° 2103003/2017-GP, de 21 de Marco
de 2017 ¢ suas alteragdes posteriotes, especialmente, 0 Decteto n® 0205001/2022-GP de 02 de Maio de 2022.

RESOLVE:
Artigo 1° - Designar para empreender viagem a servico da municipalidade, o (a)servidor (a) adiante indicado, conforme condicGes a seguir:

Objetivo da viagem: Considerando a necessidade de transportar (Fortaleza-Crato), insumos (raticida) doados pela JF Comércio de Produtos

Veterinarios Equipamentos de Protecio e Limpeza LTDA, em Fortaleza - CE, saindo dia 07/09/2023 e retornando no dia 08/09/2023.

Edilson Gomes de Sousa Fortaleza — CE
NOME DESTINO
CPF 007.100.423-88 PERIODO 07 e 08 de setembro de 2023
CARGO Motorista- Efetivo QUANTIDADE 02 (duas) diarias
VALOR DA R$ 195,00
SIMBOLOGIA B
DIARIA(RS)
- Secretaria de Saude TOTAL R$ 390,00 (trezentos e
LOTACAO
CONCEDIDO(RS) | noventa reais)

Artigo 2° - Fica a Tesouraria autorizada a efetuar ao servidor acima qualificado, em transferéncia bancaria, o pagamento em moeda corrente

no pafs, mediante recibo.
Artigo 3° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagio.
REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Prefeitura Municipal do Crato, Secretaria de Satdde, em 06 de setembro de 2023.

Marina Solano Feitosa Silva Rodrigues da Matta

Secretaria Municipal de Satide do Crato
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PORTARIA N° 215/2023-SMS
CRATO-CE, 06 DE SETEMBRO DE 2023.

Designa servidor (a)para empreender a viagem que indica, conceder diatia e

adota outras providéncias.

A Secretaria Municipal de Satde, no uso de suas atribui¢cdes legais € em conformidade com o Decreto N° 2103003/2017-GP, de 21 de Matco
de 2017 e suas alteracdes postetiores, especialmente, o Decreto n° 0205001/2022-GP de 02 de Maio de 2022.

RESOLVE:

Artigo 1° - Designar para empreender viagem a servico da municipalidade, o (a)servidor (a) adiante indicado, conforme condicGes a seguir:

Objetivo da viagem: Considerando a necessidade de transportar o paciente JORGE LUCIANO DA SILVA para Tratamento Fora de
Domicilio — TFD, para Fortaleza - CE, saindo dia 10/09/2023 a noite e retornando no dia 11/09/2023.

Edmilson Sales De Sousa Fortaleza — CE
NOME DESTINO
CPF 000.765.403-08 PERIODO 10 e 11 de setembro de 2023
CARGO Motorista- Efetivo QUANTIDADE 02 (duas) diarias
VALOR DA R$ 195,00
SIMBOLOGIA i
DIARIA(RS)
- Secretaria de Saude TOTAL R$ 390,00 (trezentos e
LOTACAO
CONCEDIDO(RS) | noventa reais)

Artigo 2° - Fica a Tesouraria autorizada a efetuar ao servidor acima qualificado, em transferéncia bancaria, o pagamento em moeda corrente

no pafs, mediante recibo.
Artigo 3° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publica¢do.

REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Prefeitura Municipal do Crato, Secretaria de Satde, em 06 de setembro de 2023.

Marina Solano Feitosa Silva Rodrigues da Matta

Secretaria Municipal de Satde do Crato
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PORTARIA N° 216/2023-SMS
CRATO-CE, 06 DE SETEMBRO DE 2023.

Designa servidor (a)para empreender a viagem que indica, conceder diatia e

adota outras providéncias.

A Secretaria Municipal de Satde, no uso de suas atribui¢cdes legais € em conformidade com o Decreto N° 2103003/2017-GP, de 21 de Matco
de 2017 e suas alteracdes postetiores, especialmente, o Decreto n° 0205001/2022-GP de 02 de Maio de 2022.

RESOLVE:

Artigo 1° - Designar para empreender viagem a servico da municipalidade, o (a)servidor (a) adiante indicado, conforme condicGes a seguir:

Objetivo da viagem: Considerando a necessidade de transportar a paciente JACKELINE DE SOUSA DUARTE para Tratamento Fora
de Domicilio — TFD, para Fortaleza - CE, saindo dia 10/09/2023 a noite e retornando no dia 11/09/2023.

Edilson Gomes de Sousa Fortaleza — CE
NOME DESTINO
CPF 007.100.423-88 PERIODO 10 e 11 de setembro de 2023
CARGO Motorista- Efetivo QUANTIDADE 02 (duas) diarias
VALOR DA R$ 195,00
SIMBOLOGIA ,
DIARIA(RS)
. Secretaria de Satade TOTAL R$ 390,00 (trezentos e
LOTACAO
CONCEDIDO(RS) | noventa reais)

Artigo 2° - Fica a Tesouraria autorizada a efetuar ao servidor acima qualificado, em transferéncia bancaria, o pagamento em moeda corrente

no pafs, mediante recibo.
Artigo 3° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publica¢do.
REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Prefeitura Municipal do Crato, Secretaria de Satde, em 06 de setembro de 2023.

Marina Solano Feitosa Silva Rodrigues da Matta

Secretaria Municipal de Satide do Crato
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PORTARIA N° 217/2023-SMS
CRATO-CE, 06 DE SETEMBRO DE 2023.

Designa servidor (a)para empreender a viagem que indica, conceder diatia e

adota outras providéncias.

A Secretaria Municipal de Satde, no uso de suas atribuicdes legais € em conformidade com o Decreto N° 2103003/2017-GP, de 21 de Matco
de 2017 e suas alteracdes postetiores, especialmente, o Decreto n° 0205001/2022-GP de 02 de Maio de 2022.

RESOLVE:

Artigo 1° - Designar para empreender viagem a servico da municipalidade, o (a)servidor (a) adiante indicado, conforme condicGes a seguir:

Objetivo da viagem: Considerando a necessidade em prestar assisténcia durante o transporte da paciente JACKELINE DE SOUSA

DUARTE para Tratamento Fora de Domicilio — TFD, para Fortaleza - CE, saindo dia 10/09/2023 4 noite e retornando no dia 11/09/2023.

Jaqueline Correia da Silva Fortaleza — CE
NOME DESTINO
CPF 267.245.098-66 PERIODO 10 e 11 de setembro de 2023
Técnica De Enfermagem - 02 (duas) diarias
CARGO QUANTIDADE
Contratada
VALOR DA R$ 195,00
SIMBOLOGIA i
DIARIA(RS)
- Secretaria de Saude TOTAL R$ 390,00 (trezentos e
LOTACAO
CONCEDIDO(RS) | noventa reais)

Artigo 2° - Fica a Tesouraria autorizada a efetuar ao servidor acima qualificado, em transferéncia bancaria, o pagamento em moeda corrente

no pafs, mediante recibo.
Artigo 3° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publica¢do.
REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Prefeitura Municipal do Crato, Secretaria de Sadde, em 06 de setembro de 2023.

Marina Solano Feitosa Silva Rodrigues da Matta

Secretaria Municipal de Satde do Crato
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PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DO CRATO - PREVICRATO

Portaria N° 103/2023.

O Prefeito do Municipio do Crato, no uso das atribui¢des conferidas pelo art. n.° 12, Paragrafo Unico da Lei Municipal n.° 2.630, de 18 de
agosto de 2.010, que estruturou o Regime Préprio de Previdéncia Social do Municipio do Crato e dispde sobre os requisitos necessarios para

a concessio de beneficios previdenciatios, e considerando a Decisio proferida nos autos do Processo TC n.® 02955/2018-1,

RESOLVE:

Anular a Portaria n.° 043/2017, que concedeu Aposentadoria Voluntitia por Idade, com proventos proporcionais ao tempo de contribuicio,
calculados a base da média aritmética simples dos maiores salarios de contribui¢io, equivalentes a 80% do periodo contributivo, desde
setembro de 1994 a marco de 2017, em favor da servidora piblica municipal, Sra. Dalva Pires, portadora da identidade n.® 375463-82 —
SSP/CE, cadastrada no CPF/MF sob o n.° 311.535.933-00, ocupante do cargo efetivo de Auxiliar de Setvicos Gerais, matticula n.° 3298,
lotada na Sectetaria Municipal de Cultura, nos termos do att. 40, § 1°, II1, “b” da CF/88 c¢/c §§ 3° ¢ 17 do mesmo Artigo, Art. 1° da Lei n°®
10.887, de 18 de junho de 2004, e ainda, no att. 37 ¢/c atts. 67 ¢ 68 da Lei Municipal n.° 2.630, de 18 de agosto de 2.010, que estruturou o

Regime Préprio de Previdéncia Social do Municipio do Crato, fixando em seu favor proventos de aposentadoria, ressalvadas as melhorias

pOSthlOICS, como segue:

REMUNERACAO DA SERVIDORA NA ATIVIDADE

BASE DE CALCULO INDICE VALOR FUNDAMENTACAO

VENCIMENTO BASE EM - R$ 906,20 Lei n° 3.188/2016.

MARCO DE 2017

COMPLEMENTO SALARIO - R$ 30,80 Lei n.° 2.061/2001, Art. 34, §1.°.

MINIMO

QUINQUENIO 15% R$ 13593 Lein.® 917/1971, Art. 197, §2.°, Art.
40 da Lei n.° 2.061/2001

REPOSICAO SALARIAL - R$ 20,00 Lei n° 2.735/2011, Lei 2.666/2011

TOTAL DA REMUNERACAO DA SERVIDORA EM ATIVIDADE: R$ 1.092,93
DISCRIMINACAO DO VALOR DOS PROVENTOS DE APOSENTADORIA

BASE DE CALCULO INDICE VALOR FUNDAMENTACAO

Média Aritmética dos 80% das - R$ 1.006,98 Arts. 37 ¢ 67 da Lei Municipal n.°

maiores remuneragoes. 2.630/2010.

Calculo da Proporcionalidade. [(5.221/10.950) x R$ 480,13 Arts. 37 e 67 da Lei Municipal n.°
1.0006,98] 2.630/2010.

Complemento para Salario- - R$ 456,87 CF, art. 201, § 2.°.

Minimo.

PROVENTOS A QUE FAZ JUS A SERVIDORA: R$ 480,13

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio, com efeitos Retroativos a 01 de agosto de 2.017 .
Registre-se e publique-se.
Crato, 11 de Setembro de 2.023.

José Ailton de Sousa Brasil

Prefeito do Municipio de Crato - CE

Anténio de Padua Amador de Albuquerque
Diretor Presidente do PREVICRATO
Portaria n° 0107019/2021-GP
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Portaria N° 104/2023

O Prefeito do Municipio do Crato, no uso das atribui¢des conferidas pelo art. n.° 12, Paragrafo Unico da Lei Municipal n.” 2.630, de 18 de
agosto de 2.010, que estruturou o Regime Préprio de Previdéncia Social do Municipio do Crato e dispde sobre os requisitos necessarios para
a concessio de beneficios previdenciarios, e considerando o que foi requerido no procedimento administrativo devidamente analisado e

aprovado pelos 6rgaos competentes, conforme Parecer Jutidico n.® 048/2017,
RESOLVE:

Conceder Aposentadoria Voluntaria por Idade, com proventos proporcionais ao tempo de contribuicdo, calculados a base da média
aritmética simples dos maiores saldrios de contribui¢do, equivalentes a 80% do periodo contributivo, desde setembro de 1994 a margo de
2017, em favor da servidora publica municipal, Sra. Dalva Pites, portadora da identidade n.° 375463-82 — SSP/CE, cadastrada no CPF/MF
sob o n.? 311.535.933-00, ocupante do cargo efetivo de Auxiliar de Servicos Gerais, matricula n.” 3298, lotada na Secretaria Municipal de
Cultura, nos termos do art. 40, § 1°, II1, “b” da CF/88 ¢/c §§ 3° e 17 do mesmo Artigo, Art. 1° da Lei n® 10.887, de 18 de junho de 2004, e
ainda, no art. 37 ¢/c arts. 67 e 68 da Lei Municipal n.° 2.630, de 18 de agosto de 2.010, que estruturou o Regime Préprio de Previdéncia

Social do Municipio do Crato, fixando em seu favor proventos de aposentadoria, ressalvadas as melhorias posteriores, como segue:

REMUNERACAO DA SERVIDORA NA ATIVIDADE

BASE DE CALCULO INDICE VALOR FUNDAMENTACAO

VENCIMENTO BASE EM - R$ 906,20 Lei n° 3.188/2016.

MARCO DE 2017

COMPLEMENTO SALARIO - R$ 30,80 Lei n.° 2.061/2001, Art. 34, §1.°.

MINIMO

QUINQUENIO 15% R$ 135,93 Lei n.° 917/1971, Art. 197, §2.°,
Art. 40 da Lei n.° 2.061/2001

REPOSICAO SALARIAL - R$ 20,00 Lei n° 2.735/2011, Lei
2.666/2011

TOTAL DA REMUNERACAO DA SERVIDORA EM ATIVIDADE: R$ 1.092,93
DISCRIMINACAO DO VALOR DOS PROVENTOS DE APOSENTADORIA

BASE DE CALCULO INDICE VALOR FUNDAMENTACAO

Média Aritmética dos 80% das - R$ 1.006,98 Arts. 37 e 67 da Lei Municipal n.°

maiores remuneragdes. 2.630/2010.

Calculo da Propotcionalidade. [(5.221/10.950) x 1.006,98] | R$ 480,13 Arts. 37 e 67 da Lei Municipal n.°
2.630/2010.

Complemento  para  Salario- - R$ 456,87 CF, art. 201, § 2.°.

Minimo.

PROVENTOS A QUE FAZ JUS A SERVIDORA: R$ 480,13

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, com efeitos Retroativos a 01 de agosto de 2.017 .
Registre-se e publique-se.
Crato, 11 de Setembro de 2.023.
José Ailton de Sousa Brasil

Prefeito do Municipio de Crato - CE

Anténio de Padua Amador de Albuquerque
Diretor Presidente do PREVICRATO
Portaria n° 0107019/2021-GP



Péagina 28 de 28
D.O.M. — Ano 2023, Edicdo 5311, Crato/CE, Segunda - feira, 11 de Setembro de 2023.

COMISSAO DE LICITACAO

EXTRATO DO INSTRUMENTO CONTRATUAL

O Secretario de Servigos Publicos de Crato - CE torna publico o extrato do instrumento CONTRATUAL N° 2023.09.05.1, resultante do
Pregio Eletrénico N© 2023.01.11.1 — referenta a Ata de Registro de Precos N°© 2023.07.11.1 - Unidade Administrativa: Secretaria de Servigos
Piblicos. Objeto: SELECAO DE MELHOR PROPOSTA PARA REGISTRO DE PRECOS VISANDO FUTURAS E EVENTUAIS
AQUISICOES DE MATERIAIS DE PINTURA PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA DE SERVICOS
PUBLICOS DO MUNICIPIO DE CRATO-CE. Dotagio Orcamentiria: 10.01.04.122.0021.2.052 - Elemento de Despesa: 3.3.90.30.00 -
Contratada: SAMPLA COMERCIO E SERVICOS DE INFORMATICA EIRELI. VALOR GLOBAL — R$ 2.000,00 (dois mil reais).

Vigéncia do Contrato: 31 de dezembro de 2023. Assina pela contratante: Cicero Antonio Lobo Soates. Crato/CE, 05 de Setembro de 2023.

EXTRATO DE ADITIVO AO INSTRUMENTO CONTRATUAL

A Secretaria de Educacio do Municipio de Crato torna publico o extrato do terceiro aditivo ao Contrato n® 2022.05.12.1 decorrente do
processo da Tomada de Precos N° 2022.01.07.1, cujo objeto é a: CONTRATACAO DOS SERVICOS DE ENGENHARIA PARA
REFORMA, AMPLIACAO E ADAPTACAO DO CEI JOSEFA SALVIANO DE ALMEIDA, DA EEIEF JOSE PINHEIRO
GONCALVES, DA EEIEF JOSE ROSA E DA EEIEF PEDRO NUNES DE RESPOSNSABILIDADE DA SECRETARIA DE
EDUCACAO DO MUNICIPIO DO CRATO/CE. Objetivo prorrogar por mais 05 (cinco) meses o prazo de vigéncia contratual -
Contratante: secretaria municipal de educacio - Contratada: G7 CONSTRUCOES E SERVICOS EIRELI - EPP - prazo de duragio: até

10 de janeiro de 2024 - assina pelo contratado: Cicero George Quirino Aratjo Sousa - assina pela contratante: Germana Maria Brito

Rodtigues Alencat - Crato/CE, 10 de agosto de 2023.




