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Ano 2023, Edicao n° 5253 - Crato/CE
Quarta - Feira, 14 de Junho de 2023.

PREFEITURA DO

&) CRATO

our CRATO 1653

CHEFIA DE GABINETE - CG

PORTARIA N° 82/2023 - GP
CRATO - CE, 14 DE JUNHO DE 2023.

EMENTA: Designa servidor para empreender a viagem que indica, concede

diaria e adota outras providéncias.

O Chefe de Gabinete do Prefeito Municipal do Crato/CE, no uso de suas atribuices legais ¢ em conformidade com o Decreto n°

2103003/2017 — GP e suas alteracoes, constantes no Decreto n® 0205001/2022 - GP;
RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER DIARIA para empreender viagem, a servico da municipalidade, o servidor abaixo especificado, conforme condigoes

a seguir:

Objetivo da viagem: Considerando a necessidade de comparecimento a cidade de Fortaleza — CE, no dia 15 de junho do corrente ano, para
participar de reunido sobre o alinhamento de producio de midia e capacitacio junto a empresa CK comunica¢io, na Rua Vicente de Castro

Filho, n® 1718 — Bairro Luciano Cavalcante, Fortaleza-CE.

NOME LUIZ EDUARDO BEZERRA MATOS DESTINO FORTALEZA-CE
CPF 063.351.123-45 PERIODO 15/06/2023

CARGO ASSESSOR 1 QUANTIDADE 01 (UMA)
VALOR DA

SIMBOLOGIA CDS 04 ) R$ 330,00
DIARIA (RS)

TOTAL
LOTAGAO CHEFIA DE GABINETE CONCEDIDO R$ 330,00
(RS)

Art. 2°. Fica a Tesouraria autorizada a efetuar ao(a) servidor(a) acima qualificado(a), em transferéncia bancaria, o pagamento em moeda

corrente no pafs, mediante recibo.

Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio.

REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Paco da Prefeitura Municipal do Crato, Gabinete do Prefeito, em 14 de junho de 2023.

FABIANO BRASIL SALES

Chefe de Gabinete
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PORTARIA N° 83/2023 - GP
CRATO - CE, 14 DE JUNHO DE 2023.

EMENTA: Designa servidor para empreender a viagem que indica, concede

didria e adota outras providéncias.

O Chefe de Gabinete do Prefeito Municipal do Crato, no uso de suas atribui¢des legais ¢ em conformidade com o Decteto n°® 2103003/2017

— GP, bem como, suas alteracoes contidas no Decreto n® 0205001/2022 - GP;

RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER DIARIA para empreender viagem, a servico da municipalidade, o servidor abaixo especificado, conforme condicées

a seguir:

Objetivo da viagem: Considerando a necessidade de compatecer a cidade de Fortaleza- CE, nos dias 15 e 16 de junho do corrente ano, na
Secretaria de Prote¢do Social — SPS e na Secretaria de Obras Publicas - SOP, para tratar de assuntos referente a Secretaria Municipal de

Desenvolvimento Social.

ANTONIO HERMINIO ALVES
NOME DESTINO FORTALEZA - CE
BRASIL

CPF 519.604.273-34 PERIODO 15 ¢ 16/06/2023

SECRETARIO ADJUNTO DE
CARGO QUANTIDADE 02 (DUAS)
DESENVOLVIMENTO SOCIAL

VALOR DA
SIMBOLOGIA CDS 02 ) 400,00
DIARIA (R$)
} SECRETARIA MUNICIPAL DE TOTAL
LOTAGAO 800,00

DESENVOLVIMENTO SOCIAL CONCEDIDO (R$)

Art. 2°. Fica a Tesouraria autorizada a efetuar ao(a) servidor(a) acima qualificado(a), em transferéncia bancaria, o pagamento em moeda

corrente no pafs, mediante recibo.

Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publica¢io.

REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Paco da Prefeitura Municipal do Crato, Gabinete do Prefeito, em 14 de junho de 2023.

FABIANO BRASIL SALES
Chefe de Gabinete
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PORTARIA N° 84/2023 - GP
CRATO - CE, 14 DE JUNHO DE 2023.

EMENTA: Designa servidor para empreender a viagem que indica, concede

didria e adota outras providéncias.

O Chefe de Gabinete do Prefeito Municipal do Crato/CE, no uso de suas atribui¢des legais e em conformidade com o Decreto n°

2103003/2017 — GP e suas alteracdes, constantes no Decreto n® 0205001/2022 - GP;
RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER DIARIA para empreender viagem, a servico da municipalidade, o servidor abaixo especificado, conforme condicées

a seguir:

Objetivo da viagem: Considerando a necessidade de comparecimento a cidade de Fortaleza-CE, na Superintendéncia de Obras Publicas—

SOP, no dia 16 de junho do corrente ano, para tratar de assuntos referentes a municipalidade.

JOSE AILTON DE SOUSA
NOME DESTINO Fortaleza/CE
BRASIL
CPF 222.635.353-49 PERIODO 16/06/2023

CARGO PREFEITO MUNICIPAL QUANTIDADE 01 (UMA)
VALOR DA

SIMBOLOGIA ) R$ 600,00
DIARIA (RS)

TOTAL
LOTAGAO GABINETE DO PREFEITO CONCEDIDO R$ 600,00
(R$)

Art. 2°. Fica a Tesouraria autorizada a efetuar ao(a) servidor(a) acima qualificado(a), em transferéncia bancaria, o pagamento em moeda

corrente no pafs, mediante recibo.

Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacio.

REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Paco da Prefeitura Municipal do Crato, Gabinete do Prefeito, em 14 de junho de 2023.

FABIANO BRASIL SALES
Chefe de Gabinete
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PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE CRATO — PREVICRATO

PORTARIA N° 113/2023 - PREVICRATO
Crato, 14 de Junho de 2023.

Dispoe sobre a PRORROGAGAO do Beneficio de Auxilio Doenga a (20) servidor (a) FRANCISCO TAVARES MOREIRA.

O Diretor Presidente do Fundo Municipal de Previdéncia Social dos Servidores de Crato — PREVICRATO, no uso de suas atribui¢des legais

conferidas pela Lei Municipal n® 2.630, de 18 de agosto de 2010, que instituiu o Regime Préprio de Previdéncia Social, resolve:

Art. 1° - PRORROGAR o beneficio de Auxilio-doenga ao (a) servidor (a) FRANCISCO TAVARES MOREIRA.

Servidor efetivo no cargo de Guarda Municipal, matricula 1404, portador do CPF: 223.081.993-34, lotado (a) na Secretaria Municipal de
Seguranca Publica, com vencimentos de R$ 2.456,74 (Dois mil, quatrocentos e cinquenta e seis reais e setenta e quatro centavos)
proporcionais a remuneracio de contribuicdo a contar do dia 14/04/2023 a 12/07/2023. Facam-se as comunica¢des necessarias. Registre-

se. Publique-se. Cumpra-se. Crato, 14 de Junho de 2023.

Anténio de Padua Amador de Albuquerque
Presidente do PREVICRATO
Portaria 0107019/2021-GP

PORTARIA N° 114/2023 — PREVICRATO
Crato, 14 de Junho de 2023.

Dispoe sobre a PRORROGAGAO do Beneficio de Auxilio Doenga a (20) servidor (a) LUCELIA DA SILVA LIMA.

O Diretor Presidente do Fundo Municipal de Previdéncia Social dos Servidores de Crato — PREVICRATO, no uso de suas atribui¢oes legais

conferidas pela Lei Municipal n® 2.630, de 18 de agosto de 2010, que instituiu o Regime Préprio de Previdéncia Social, resolve:

Art. 1° - PRORROGAR o beneficio de Auxilio-doenca ao (a) servidor (a) LUCELIA DA SILVA LIMA.
Servidor efetivo no cargo de Professora, matricula n® 29632, portador do CPF: 888.468.573-72, lotado (a) na Secretaria Municipal de
Educagio, com vencimentos de R$ 4.020,72 (Quatro mil e vinte reais, e setenta e dois centavos) proporcionais a remunera¢do de contribuiciao
a contar do dia 10/04/2023 a 24/04/2023. Facam-se as comunicag¢des necessatias. Registre-se. Publique-se. Cumpra-se. Crato, 14 de Junho
de 2023.
Anténio de Padua Amador de Albuquerque
Presidente do PREVICRATO
Portaria 0107019/2021-GP
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PORTARIA N° 115/2023 — PREVICRATO
Crato, 14 de Junho de 2023.

Dispoe sobre a PRORROGACAO do Beneficio de Auxilio Doenga a (20) servidor (a) LUCIOLA DA SILVA FREITAS.

O Diretor Presidente do Fundo Municipal de Previdéncia Social dos Servidores de Crato — PREVICRATO, no uso de suas atribui¢des legais

conferidas pela Lei Municipal n® 2.630, de 18 de agosto de 2010, que instituiu o Regime Préprio de Previdéncia Social, resolve:

Art. 1° - PRORROGAR o beneficio de Auxilio-doenca ao (a) servidor (a) LUCIOLA DA SILVA FREITAS.
Servidor efetivo no cargo de Professora, portador do CPF: 915.508.403-63, lotado (a) na Secretaria Municipal de Educagao, com vencimentos
de R$ 9.716,22 (Nove mil, setecentos e dezesseis reais e vinte e dois centavos) proporcionais a remuneracio de contribuicio a contar do dia

11/04/2023 2 10/05/2023. Facam-se as comunica¢des necessarias. Registre-se. Publique-se. Cumpra-se. Crato, 14 de Junho de 2023.

Anténio de Padua Amador de Albuquerque
Presidente do PREVICRATO
Portaria 0107019/2021-GP

PORTARIA N° 116/2023 — PREVICRATO
Crato, 14 de Junho de 2023.

Dispoe sobre a PRORROGAGAO do Beneficio de Auxilio Doenga a (20) servidor (a) MARIA APARECIDA DE OLIVEIRA
RODRIGUES.

O Diretor Presidente do Fundo Municipal de Previdéncia Social dos Servidores de Crato — PREVICRATO, no uso de suas atribui¢oes legais

conferidas pela Lei Municipal n® 2.630, de 18 de agosto de 2010, que instituiu o Regime Préprio de Previdéncia Social, resolve:

Art. 1° - PRORROGAR o beneficio de Auxilio-doenca ao (2) servidor (a) MARIA APARECIDA DE OLIVEIRA RODRIGUES.
Servidor efetivo no cargo de Professora, matricula 1788, portador do CPF: 248.789.443-15, lotado (a) na Secretaria Municipal de Educacio,
com vencimentos de R$ 4.052,70 (Quatro mil e cinquenta e dois reais, e setenta centavos) proporcionais a remunerag¢io de contribuigio a
contar do dia 12/04/2023 a 11/05/2023. Fagam-se as comunicac¢oes necessarias. Registre-se. Publique-se. Cumpra-se. Crato, 14 de Junho
de 2023.
Anténio de Padua Amador de Albuquerque
Presidente do PREVICRATO
Portaria 0107019/2021-GP
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PORTARIA N° 117/2023 — PREVICRATO
Crato, 14 de Junho de 2023.

Dispée sobre a PRORROGAGAO do Beneficio de Auxilio Doenga 4 (a0) servidor (x) MARIA DE FATIMA VIEIRA SOARES.

O Diretor Presidente do Fundo Municipal de Previdéncia Social dos Servidores de Crato — PREVICRATO, no uso de suas atribui¢des legais

conferidas pela Lei Municipal n® 2.630, de 18 de agosto de 2010, que instituiu o Regime Préprio de Previdéncia Social, resolve:

Art. 1° - PRORROGAR o beneficio de Auxilio-doenca ao (3) servidor (a) MARIA DE FATIMA VIEIRA SOARES.
Servidor efetivo no cargo de Professora, matricula 945, portador do CPF: 462.214.923-00, lotado (a) na Secretaria Municipal de Educagio,
com vencimentos de R$ 9.343,22 (Nove mil, trezentos e quarenta e trés reais e vinte e dois centavos) proporcionais a remunera¢io de
contribui¢do a contar do dia 25/04/2023 a 09/05/2023. Facam-se as comunica¢oes necessarias. Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Crato, 14 de Junho de 2023.
Anténio de Padua Amador de Albuquerque
Presidente do PREVICRATO
Portaria 0107019/2021-GP

PORTARIA N° 118/2023 — PREVICRATO
Crato, 14 de Junho de 2023.

Disp6e sobre a PRORROGAGAO do Beneficio de Auxilio Doenga 4 (a0) servidor (x) MARIA DE FATIMA VIEIRA SOARES.

O Diretor Presidente do Fundo Municipal de Previdéncia Social dos Servidores de Crato — PREVICRATO, no uso de suas atribuicSes legais

conferidas pela Lei Municipal n® 2.630, de 18 de agosto de 2010, que instituiu o Regime Préprio de Previdéncia Social, resolve:

Art. 1° - PRORROGAR o beneficio de Auxilio-doenca ao () servidor () MARIA DE FATIMA VIEIRA SOARES.
Servidor efetivo no cargo de Professora, matricula 945, portador do CPF: 462.214.923-00, lotado (a) na Secretaria Municipal de Educacio,
com vencimentos de R$ 9.343,22 (Nove mil, trezentos e quarenta e trés reais e vinte e dois centavos) proporcionais a remuneragiao de
contribuicdo a contar do dia 05/05/2023 a 03/06/2023. Facam-se as comunica¢oes necessarias. Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Crato, 14 de Junho de 2023.
Anténio de Padua Amador de Albuquerque
Presidente do PREVICRATO
Portaria 0107019/2021-GP
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PORTARIA N° 119/2023 — PREVICRATO
Crato, 14 de Junho de 2023.

Dispoe sobre a PRORROGAGAO do Beneficio de Auxilio Doenga a (20) servidor (a) MARTA MARIA RIBEIRO.

O Diretor Presidente do Fundo Municipal de Previdéncia Social dos Servidores de Crato — PREVICRATO, no uso de suas atribui¢Ges legais

conferidas pela Lei Municipal n® 2.630, de 18 de agosto de 2010, que instituiu o Regime Préprio de Previdéncia Social, resolve:

Art. 1° - PRORROGAR o beneficio de Auxilio-doenca ao (3) servidor (a) MARTA MARIA RIBEIRO.
Servidor efetivo no cargo Auxiliar de Odontologia, matricula n® 1639, portador do CPF: 171.276.963-49, lotado (a) na Secretaria Municipal
de Sadde, com vencimentos de R$ 1.904,03 (Mil, novecentos e quatro reais e trés centavos) proporcionais a remunera¢io de contribuicio a
contar do dia 05/05/2023 a 31/05/2023. Facam-se as comunicacOes necessarias. Registre-se. Publique-se. Cumpra-se. Crato, 14 de Junho
de 2023.
Anténio de Padua Amador de Albuquerque
Presidente do PREVICRATO
Portaria 0107019/2021-GP

PORTARIA N° 120/2023 — PREVICRATO
Crato, 14 de Junho de 2023.

Dispoe sobre a PRORROGAGAO do Beneficio de Auxilio Doenga a (a0) servidor (a) ALBERTO DE SOUSA SILVA.

O Diretor Presidente do Fundo Municipal de Previdéncia Social dos Servidores de Crato — PREVICRATO, no uso de suas atribuicdes legais

conferidas pela Lei Municipal n® 2.630, de 18 de agosto de 2010, que instituiu o Regime Préprio de Previdéncia Social, resolve:

Art. 1° - PRORROGAR o beneficio de Auxilio-doenca ao (a) servidor (a) ALBERTO DE SOUSA SILVA.
Servidor efetivo no cargo de Musico, matricula n® 367, portador do CPF: 813.082.053-68, lotado (a) na Secretaria Municipal de Cultura, com
vencimentos de R$ 3.210,11 (Trés mil, duzentos e dez reais e onze centavos) proporcionais a remuneracido de contribui¢io a contar do dia

05/04/2023 2 04/05/2023. Facam-se as comunicag¢des necessarias. Registre-se. Publique-se. Cumpra-se. Crato, 14 de Junho de 2023.

Anténio de Padua Amador de Albuquerque
Presidente do PREVICRATO
Portaria 0107019/2021-GP
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PORTARIA N° 121/2023 — PREVICRATO
Crato, 14 de Junho de 2023.

Dispoe sobre a PRORROGAGAO do Beneficio de Auxilio Doenga a (20) servidor (a) ANTONIO SOARES DE MATOS NETO.

O Diretor Presidente do Fundo Municipal de Previdéncia Social dos Servidores de Crato — PREVICRATO, no uso de suas atribui¢des legais

conferidas pela Lei Municipal n® 2.630, de 18 de agosto de 2010, que instituiu o Regime Préprio de Previdéncia Social, resolve:

Art. 1° - PRORROGAR o beneficio de Auxilio-doenca ao (a) servidor (a) ANTONIO SOARES DE MATOS NETO.
Servidor efetivo no cargo de Guarda Municipal, matricula 647, portador do CPF: 447.432.113-87, lotada (a) na Secretaria Municipal de
Seguranca Publica com vencimentos de R$ 1.796,45 (Mil, setecentos e noventa e seis reais e quarenta e cinco centavos) proporcionais a
remunerac¢io de contribuicdo a contar do dia 03/04/2023 a 02/05/2023. Facam-se as comunicacdes necessarias. Registre-se. Publique-se.
Cumpra-se. Crato, 14 de Junho de 2023.
Anténio de Padua Amador de Albuquerque
Presidente do PREVICRATO
Portaria 0107019/2021-GP

PORTARIA N° 122/2023 — PREVICRATO
Crato, 14 de Junho de 2023.

Dispoe sobre a PRORROGAGAO do Beneficio de Auxilio Doenga a (20) servidor (a) EDNA XENOFONTE LEITE.

O Diretor Presidente do Fundo Municipal de Previdéncia Social dos Servidores de Crato — PREVICRATO, no uso de suas atribuicGes legais

conferidas pela Lei Municipal n® 2.630, de 18 de agosto de 2010, que instituiu o Regime Préprio de Previdéncia Social, resolve:

Art. 1° - PRORROGAR o beneficio de Auxilio-doenga ao (a) servidor (a) EDNA XENOFONTE LEITE.
Servidor efetivo no cargo de Professora, portador do CPF: 986.894.363-91, lotado (a) na Secretaria Municipal de Educacido, com vencimentos
de R$ 9.716,22 (Nove mil, setecentos e dezesseis reais e vinte e dois centavos) proporcionais a remunerac¢io de contribuicio a contar do dia

04/04/2023 2 02/07/2023. Facam-se as comunicag¢des necessarias. Registre-se. Publique-se. Cumpra-se. Crato, 14 de Junho de 2023.

Anténio de Padua Amador de Albuquerque
Presidente do PREVICRATO
Portaria 0107019/2021-GP
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PORTARIA N° 123/2023 — PREVICRATO
Crato, 14 de Junho de 2023.

Dispoe sobre a PRORROGAGAO do Beneficio de Auxilio Doenga a (a0) servidor (a) IVELIZE ZAIDA FIGUEIREDO DA SILVA
RODRIGUES.

O Diretor Presidente do Fundo Municipal de Previdéncia Social dos Servidores de Crato — PREVICRATO, no uso de suas atribui¢Ges legais

conferidas pela Lei Municipal n® 2.630, de 18 de agosto de 2010, que instituiu o Regime Préprio de Previdéncia Social, resolve:

Art. 1° - PRORROGAR o beneficio de Auxilio-doenca ao (a) servidor (a) IVELIZE ZAIDA FIGUEIREDO DA SILVA
RODRIGUES. Servidor efetivo no cargo de Enfermeira, portador do CPF: 969.877.153-00, lotado (a) na Secretatia Municipal de Saude,
com vencimentos de R$ 7.090,85 (Sete mil e noventa reais e oitenta e cinco centavos) proporcionais a remuneracio de contribuicdo a
contar do dia 01/04/2023 a 30/04/2023. Facam-se as comunicagOes necessarias. Registre-se. Publique-se. Cumpra-se. Crato, 14 de Junho
de 2023.
Anténio de Padua Amador de Albuquerque
Presidente do PREVICRATO
Portaria 0107019/2021-GP

PORTARIA N° 124/2023 - PREVICRATO
Crato, 14 de Junho de 2023.

Dispoe sobre a PRORROGAGAO do Beneficio de Auxilio Doenga a (20) servidor (a) LUCIBETE VIEIRA DE ABREU.

O Diretor Presidente do Fundo Municipal de Previdéncia Social dos Servidores de Crato — PREVICRATO, no uso de suas atribui¢des legais

conferidas pela Lei Municipal n® 2.630, de 18 de agosto de 2010, que instituiu o Regime Préprio de Previdéncia Social, resolve:

Art. 1° - PRORROGAR o beneficio de Auxilio-doenca ao (a) servidor (a) LUCIBETE VIEIRA DE ABREU.
Servidor efetivo no cargo de Professora, matricula 826 portador do CPF: 693.668.023-20 lotada (a) na Secretaria Municipal de Educacio,
com vencimentos de R9.926,88 (Nove mil, novecentos e vinte e seis reais e oitenta e oito centavos) proporcionais a remuneragio de
contribuicdo a contar do dia 10/04/2023 4 09/05/2023. Facam-se as comunica¢des necessarias. Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Crato, 14 de Junho de 2023.
Anténio de Padua Amador de Albuquerque
Presidente do PREVICRATO
Portaria 0107019/2021-GP
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PORTARIA N° 125/2023 — PREVICRATO
Crato, 14 de Junho de 2023.

Dispoe sobre a PRORROGAGAO do Beneficio de Auxilio Doenga a (20) servidor (a) MARIA ALVENIR DE SOUSA.

O Diretor Presidente do Fundo Municipal de Previdéncia Social dos Servidores de Crato — PREVICRATO, no uso de suas atribui¢des legais

conferidas pela Lei Municipal n® 2.630, de 18 de agosto de 2010, que instituiu o Regime Préprio de Previdéncia Social, resolve:

Art. 1° - PRORROGAR o beneficio de Auxilio-doenca ao (a) servidor (a) MARIA ALVENIR DE SOUSA.
Servidor efetivo no cargo de Professora, Matricula N° 1837 portador do CPF: 742.845.503-06, lotado (a) na Secretaria Municipal de
Educagio, com vencimentos de R$ 6.869,68 (Seis mil, oitocentos e sessenta e nove reais e sessenta e oito centavos) proporcionais a
remunerac¢io de contribuicio a contar do dia 11/04/2023 4 09/07/2023. Facam-se as comunica¢des necessatias. Registre-se. Publique-se.
Cumpra-se. Crato, 14 de Junho de 2023.
Anténio de Padua Amador de Albuquerque
Presidente do PREVICRATO
Portaria 0107019/2021-GP

PORTARIA N° 126/2023 — PREVICRATO
Crato, 14 de Junho de 2023.

Dispoe sobre a PRORROGAGAO do Beneficio de Auxilio Doenga a (a0) servidor (a) MARIA EUNICE DA SILVA GREGORIO.

O Diretor Presidente do Fundo Municipal de Previdéncia Social dos Servidores de Crato — PREVICRATO, no uso de suas atribuicSes legais

conferidas pela Lei Municipal n® 2.630, de 18 de agosto de 2010, que instituiu o Regime Préprio de Previdéncia Social, resolve:

Art. 1° - PRORROGAR o beneficio de Auxilio-doenga ao (a) servidor (a) MARIA EUNICE DA SILVA GREGORIO.
Servidor efetivo no cargo de Auxiliar de Servigos Gerais, portador do CPF: 311.520.153-20, lotado (a) na Secretaria Municipal de Educacio,
com vencimentos de R$ 1.549,11 (Mill, quinhentos e quarenta e nove reais e onze centavos) proporcionais a remunera¢io de contribui¢do a
contar do dia 04/04/2023 2 14/04/2023. Facam-se as comunicagOes necessarias. Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Crato, 14 de Junho de 2023.
Anténio de Padua Amador de Albuquerque
Presidente do PREVICRATO
Portaria 0107019/2021-GP
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PORTARIA N° 127/2023 —- PREVICRATO
Crato, 14 de Junho de 2023.

Dispoe sobre a PRORROGAGAO do Beneficio de Auxilio Doenga a (20) servidor (a) MARTA MARIA RIBEIRO.

O Diretor Presidente do Fundo Municipal de Previdéncia Social dos Servidores de Crato — PREVICRATO, no uso de suas atribui¢Ges legais

conferidas pela Lei Municipal n® 2.630, de 18 de agosto de 2010, que instituiu o Regime Préprio de Previdéncia Social, resolve:

Art. 1° - PRORROGAR o beneficio de Auxilio-doenga ao (a) servidor (a) MARTA MARIA RIBEIRO.
Servidor efetivo no cargo de Auxiliar de Odontologia, matricula n® 1639, portador do CPF: 171.276.963-49, lotado (a) na Secretaria Municipal
de Sadde, com vencimentos de R$ 1.904,91 (Mil, novecentos e quatro reais e noventa e um centavos) proporcionais a remuneracio de
contribui¢do a contar do dia 04/04/2023 2 03/05/2023. Facam-se as comunica¢oes necessarias. Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Crato, 14 de Junho de 2023.
Anténio de Padua Amador de Albuquerque
Presidente do PREVICRATO
Portaria 0107019/2021-GP

PORTARIA N° 128/2023 — PREVICRATO
Crato, 14 de Junho de 2023.

Dispoe sobre a PRORROGAGAO do Beneficio de Auxilio Doenga a (20) servidor (a) RAIMUNDA ZILDENI LEAL JANUARIO.

O Diretor Presidente do Fundo Municipal de Previdéncia Social dos Servidores de Crato — PREVICRATO, no uso de suas atribuicGes legais

conferidas pela Lei Municipal n® 2.630, de 18 de agosto de 2010, que instituiu o Regime Préprio de Previdéncia Social, resolve:

Art. 1° - PRORROGAR o beneficio de Auxilio-doenca ao (2) servidor (a) RAIMUNDA ZILDENI LEAL JANUARIO.
Servidor efetivo no cargo de Professor, matricula n® 557, portador do CPF: 701.662.183-91, lotado (a) na Secretaria Municipal de Educacio,
com vencimentos de R$ 8.863,29(Oito mil, oitocentos e sessenta e trés reais e vinte e nove centavos) proporcionais a remunera¢io de
contribuicdo a contar do dia 08/04/2023 a 04/10/2023. Facam-se as comunica¢des necessarias. Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Crato, 14 de Junho de 2023.
Anténio de Padua Amador de Albuquerque
Presidente do PREVICRATO
Portaria 0107019/2021-GP
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PORTARIA N° 129/2023 — PREVICRATO
Crato, 14 de Junho de 2023.

Dispoe sobre a PRORROGAGAO do Beneficio de Auxilio Doenga a (20) servidor (a) TADEU HELIO PINHEIRO.

O Diretor Presidente do Fundo Municipal de Previdéncia Social dos Servidores de Crato — PREVICRATO, no uso de suas atribui¢Ges legais

conferidas pela Lei Municipal n® 2.630, de 18 de agosto de 2010, que instituiu o Regime Préprio de Previdéncia Social, resolve:

Art. 1° - PRORROGAR o beneficio de Auxilio-doenca ao (3) servidor (a) TADEU HELIO PINHEIRO.

Servidor efetivo no cargo de Agente de Endemias, matricula n® 473, portador do CPF: 081.929.793-34, lotado (a) na Secretaria Municipal de
Satde, com vencimentos de R$ 4.227,77(Quatro mil, duzentos e vinte e sete reais e setenta e sete centavos) proporcionais a remuneracio de
contribui¢do a contar do dia 03/04/2023 a 31/07/2023. Facam-se as comunica¢des necessarias. Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Crato, 14 de Junho de 2023.

Anténio de Padua Amador de Albuquerque
Presidente do PREVICRATO
Portaria 0107019/2021-GP

EXTRATO DE DISPENSA DE LICITA(;AO

A PRESIDENTE DA COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO do Municipio de Crato/CE, em cumprimento da ratificagio
procedida pelo Secretario de Financas e Planejamento do Municipio de Crato/CE, faz publicat o extrato resumido do processo de Dispensa
de Licitagdo n°. 2023.05.23.1, que tem como objeto a CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM SERVIDOR DE
HOSPEDAGEM E DEDICADO, PARA ATENDER A SECRETARIA DE FINANCAS E PLANEJAMENTO DO MUNICIPIO DE
CRATO/CE, em favor da empresa: CARIRI INOVACAO SISTEMAS LTDA ME, inscrita no CNPJ n°® 30.634.498/0001-05, com Valor
Global R$ 10.410,75 (dez mil, quatrocentos e dez reais e setenta e cinco centavos). Dota¢io Or¢amentaria: 0601.19.126.0301.2.028.
Elemento de Despesa: 3.3.90.40.00. Fundamento Legal: artigo 24, inciso II, da Lei 8.666/93, e suas alteragdes. Declaragio de Dispensa de
Licitagio emitida pela PRESIDENTE DA COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO e ratificada pelo Secretirio de Finangas e
Planejamento do Municipio de Crato/CE, St. André Carvalho Barreto. Crato-CE, 12 de Junho de 2023. VALERIA DO CARMO MOURA
- PRESIDENTA DA COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO

EXTRATO DE RATIFICAGCAO

ESTADO DO CEARA — PREFEITURA MUNICIPAL DE CRATO-CE — EXTRATO RESUMIDO DO TERMO DE RATIFICACAO.
O Senhor André Carvalho Barteto, Sectetirio de Financas e Planejamento do Municipio de Crato/CE e pot sua vez ordenador de despesas
do referido 6rgio, em cumprimento ao deque dispoe o art. 26 da Lei Federal n° 8.666/93 e suas alteragdes, apds deliberar acerca dos autos
do processo administrativo de Dispensa de Licitagio n° 2023.05.23.1, cujo objeto ¢ a CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA EM SERVIDOR DE HOSPEDAGEM E DEDICADO, PARA ATENDER A SECRETARIA DE FINANCAS E
PLANEJAMENTO DO MUNICIPIO DE CRATO/CE, em favor da empresa: CARIRI INOVACAO SISTEMAS L'TDA ME, inscrita no
CNPJ n° 30.634.498/0001-05, com Valor Global R$ 10.410,75 (dez mil, quatrocentos e dez reais e setenta e cinco centavos). Dotagio
Orgamentaria: 0601.19.126.0301.2.028. Elemento de Despesa: 3.3.90.40.00. RATIFICADO pelo Sr. André Carvalho Barreto — Secretario
de Financas e Planejamento do Municipio. Crato-CE, 12 de Junho de 2023.
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CONVOCACAO ASSINATURA DE CONTRATO-PREGAO ELETRONICO N° 2022.12.05.2

A PREFEITURA MUNICIPAL DE CRATO/CE ATRAVES DA SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL, VEM
CONVOCAR A EMPRESA DLA COMERCIAL DE ALIMENTOS — EIRELI, INSCRITA NO CNPJ N° 24.334.945/0001-08,
SITIO VARZEA DE FORA S/N, ANEXO D — CAIXA POSTAL 29, RODOVIA MANOEL MATIAS COSTA, KM 1 — ZONA RURAL,
IGUATU - CE, PARA NO PRAZO DE 05 (CINCO) DIAS UTEIS, CONTADOS DA DATA DE RECEBIMENTO DESTA
CONVOCACAO COMPARECER A SEDE DA COMISSAO DE LICITACAO NO LARGO JULIO SARAIVA, S/N° - CRATO/CE,
PARA A ASSINATURA DE CONTRATO DECORRENTE DO PROCESSO LICITATORIO PREGAO ELETRONICO N°
2022.12.05.2, QUE TEM COMO OBJETO SELEGCAO DE MELHOR PROPOSTA PARA REGISTRO DE PRECOS VISANDO
FUTURA E EVENTUAL AQUISICAO DE MATERIAL DE EXPEDIENTE E LIMPEZA, PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DAS DIVERSAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS (SECRETARIAS) DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE CRATO/CE, SOB PENA DECAIR DO DIREITO A CONTRATACAO E SUJEITAR-SE AS MULTAS E SANCOES
CONFORME ESPECIFICACOES CONSTANTES NO EDITAL DO CITADO PREGAO ELETRONICO N° 2022.12.05.2.
CRATO/CE, 16 DE JUNHO DE 2023. TICIANA FERREIRA CANDIDO FRANCA. SECRETARIA DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL

EXTRATO DO CONTRATO - PREGAO ELETRONICO N° 2023.01.20.1

CONTRATO N° 2023.06.07.3. OBJETO: SELECAO DE MELHOR PROPOSTA PARA REGISTRO DE PRECOS VISANDO
FUTURAS E EVENTUAIS CONTRATACOES PARA AQUISICAO DE PNEUS, CAMARA DE AR E PROTETORES PARA
ATENDER AS NECESSIDADES DAS DIVERSAS UNIDADES GESTORAS (SECRETARIAS) DO MUNICIPIO DE CRATO-CE.
DOTACAO ORCAMENTARIA: 1101.18.122.0021.2.057. ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.30.00. VALOR GLOBAL DO
CONTRATO: R§ 7.364,68(SETE MIL TREZENTOS E SESSENTA E QUATRO REAIS E SESSENTA E OITO CENTAVOS).
EMPRESA CONTRATADA: DAVID ELIAS DO NASCIMENTO E SA CAVALCANTE - EPP, INSCRITA NO CNPJ N°
11.044.272/0001-00. DATA DO CONTRATO: 07 DE JUNHO DE 2023. VIGENCIA DO CONTRATO: 31 DE DEZEMBRO DE
2023. CRATO-CE, 07 DE JUNHO DE 2023. SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE. GEORGE ERICO DE ALENCAR BRAGA
BORGES.

EXTRATO DO CONTRATO - PREGAO ELETRONICO N 2023.01.20.1

CONTRATO N° 2023.06.06.2. OBJETO: SELECAO DE MELHOR PROPOSTA PARA REGISTRO DE PRECOS VISANDO
FUTURAS E EVENTUAIS CONTRATACOES PARA AQUISICAO DE PNEUS, CAMARA DE AR E PROTETORES PARA
ATENDER AS NECESSIDADES DAS DIVERSAS UNIDADES GESTORAS (SECRETARIAS) DO MUNICIPIO DE CRATO-CE.
DOTACAO ORCAMENTARIA: 0701.04.122.0021.2.030. ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.30.00. VALOR GLOBAL DO
CONTRATO: R$ 3.062,40(TRES MIL SESSENTA E DOIS REAIS E QUARENTA CENTAVOS). EMPRESA CONTRATADA:
DAVID ELIAS DO NASCIMENTO E SA CAVALCANTE - EPP, INSCRITA NO CNPJ N° 11.044.272/0001-00. DATA DO
CONTRATO: 06 DE JUNHO DE 2023. VIGENCIA DO CONTRATO: 31 DE DEZEMBRO DE 2023. CRATO-CE, 06 DE JUNHO
DE 2023. SECRETARIA DE ADMINISTRACAO. ROBERIO ALVES NOGUEIRA.
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EXTRATO DO CONTRATO - PREGAO ELETRONICO N 2023.01.20.1

CONTRATO N° 2023.06.07.2. OBJETO: SELECAO DE MELHOR PROPOSTA PARA REGISTRO DE PRECOS VISANDO
FUTURAS E EVENTUAIS CONTRATACOES PARA AQUISICAO DE PNEUS, CAMARA DE AR E PROTETORES PARA
ATENDER AS NECESSIDADES DAS DIVERSAS UNIDADES GESTORAS (SECRETARIAS) DO MUNICIPIO DE CRATO-CE.
DOTACAO ORCAMENTARIA: 0902.25.752.0351.2.051. ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.30.00. VALOR GLOBAL DO
CONTRATO: R$ 14.336,40(QUATORZE MIL TREZENTOS E TRINTA E SEIS REAIS E QUARENTA CENTAVOS). EMPRESA
CONTRATADA: DAVID ELIAS DO NASCIMENTO E SA CAVALCANTE - EPP, INSCRITA NO CNPJ N° 11.044.272/0001-00.
DATA DO CONTRATO: 07 DE JUNHO DE 2023. VIGENCIA DO CONTRATO: 31 DE DEZEMBRO DE 2023. CRATO-CE, 07
DE JUNHO DE 2023. SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA(FUNDO DE ILUMINACAO PUBLICA). ITALO SAMUEL
GONCALVES DANTAS.

EXTRATO DO CONTRATO - PREGAO ELETRONICO N° 2023.01.20.1

CONTRATO N° 2023.06.05.4. OBJETO: SELECAO DE MELHOR PROPOSTA PARA REGISTRO DE PRECOS VISANDO
FUTURAS E EVENTUAIS CONTRATACOES PARA AQUISICAO DE PNEUS, CAMARA DE AR E PROTETORES PARA
ATENDER AS NECESSIDADES DAS DIVERSAS UNIDADES GESTORAS (SECRETARIAS) DO MUNICIPIO DE CRATO-CE.
DOTACAO ORGCAMENTARIA: 1601.20.122.0021.2.151. ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.30.00. VALOR GLOBAL DO
CONTRATO: R$ 235.799,76(DUZENTOS E TRINTA E CINCO MIL SETECENTOS E NOVENTA E NOVE REAIS E SETENTA
E SEIS CENTAVOS). EMPRESA CONTRATADA: DAVID ELIAS DO NASCIMENTO E SA CAVALCANTE - EPP, INSCRITA NO
CNPJ N°11.044.272/0001-00. DATA DO CONTRATO: 05 DE JUNHO DE 2023. VIGENCIA DO CONTRATO: 31 DE DEZEMBRO
DE 2023. CRATO-CE, 05 DE JUNHO DE 2023. SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO AGRARIO E RECURSOS HIDRICOS.
GIVALDO GONCALVES DA SILVEIRA.

EXTRATO DO CONTRATO - PREGAO ELETRONICO N° 2023.01.20.1

CONTRATO N° 2023.06.06.1. OBJETO: SELECAO DE MELHOR PROPOSTA PARA REGISTRO DE PRECOS VISANDO
FUTURAS E EVENTUAIS CONTRATACOES PARA AQUISICAO DE PNEUS, CAMARA DE AR E PROTETORES PARA
ATENDER AS NECESSIDADES DAS DIVERSAS UNIDADES GESTORAS (SECRETARIAS) DO MUNICIPIO DE CRATO-CE.
DOTACAO ORCAMENTARIA: 1501.08.122.0071.2.117(GESTAO SMDS); 1502.08.244.0141.2.139(CADASTRO UNICO/BOLSA
FAMILIA). ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.30.00. VALOR GLOBAL DO CONTRATO: R$ 18.182,03(DEZOITO MIL CENTO
E OITENTA E DOIS REAIS E TRES CENTAVOS). EMPRESA CONTRATADA: DAVID ELIAS DO NASCIMENTO E SA
CAVALCANTE - EPP, INSCRITA NO CNPJ N° 11.044.272/0001-00. DATA DO CONTRATO: 06 DE JUNHO DE 2023. VIGENCIA
DO CONTRATO: 31 DE DEZEMBRO DE 2023. CRATO-CE, 06 DE JUNHO DE 2023. SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO
SOCIAL. TICIANA FERREIRA CANDIDO FRANCA.
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EXTRATO DO CONTRATO - PREGAO ELETRONICO N° 2023.01.20.1

CONTRATO N° 2023.06.07.1. OBJETO: SELECAO DE MELHOR PROPOSTA PARA REGISTRO DE PRECOS VISANDO
FUTURAS E EVENTUAIS CONTRATACOES PARA AQUISICAO DE PNEUS, CAMARA DE AR E PROTETORES PARA
ATENDER AS NECESSIDADES DAS DIVERSAS UNIDADES GESTORAS (SECRETARIAS) DO MUNICIPIO DE CRATO-CE.
DOTACAO ORCAMENTARIA: 0901.04.122.0021.2.049. ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.30.00. VALOR GLOBAL DO
CONTRATO: R$ 97.680,000NOVENTA E SETE MIL SEISCENTOS E OITENTA REAIS). EMPRESA CONTRATADA: DAVID
ELIAS DO NASCIMENTO E SA CAVALCANTE - EPP, INSCRITA NO CNPJ N° 11.044.272/0001-00. DATA DO CONTRATO: 07
DE JUNHO DE 2023. VIGENCIA DO CONTRATO: 31 DE DEZEMBRO DE 2023. CRATO-CE, 07 DE JUNHO DE 2023.
SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA. ITALO SAMUEL GONCALVES DANTAS.

EXTRATO DO CONTRATO - PREGAO ELETRONICO N 2023.01.20.1

CONTRATO N° 2023.06.01.3. OBJETO: SELECAO DE MELHOR PROPOSTA PARA REGISTRO DE PRECOS VISANDO
FUTURAS E EVENTUAIS CONTRATACOES PARA AQUISICAO DE PNEUS, CAMARA DE AR E PROTETORES PARA
ATENDER AS NECESSIDADES DAS DIVERSAS UNIDADES GESTORAS (SECRETARIAS) DO MUNICIPIO DE CRATO-CE.
DOTACAO ORCAMENTARIA: 1001.04.122.0021.2.052. ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.30.00. VALOR GLOBAL DO
CONTRATO: R$ 77.060,40 SETENTA E SETE MIL SESSENTA REAIS E QUARENTA CENTAVOS). EMPRESA CONTRATADA:
DAVID ELIAS DO NASCIMENTO E SA CAVALCANTE - EPP, INSCRITA NO CNPJ N° 11.044.272/0001-00. DATA DO
CONTRATO: 01 DE JUNHO DE 2023. VIGENCIA DO CONTRATO: 31 DE DEZEMBRO DE 2023. CRATO-CE, 01 DE JUNHO
DE 2023. SECRETARIA DE SERVICOS PUBLICOS. CICERO ANTONIO LOBO SOARES.

EXTRATO DE ADITIVO AO INSTRUMENTO CONTRATUAL

A CHEFIA DE GABINETE DO MUNICIPIO DE CRATO/CE, TORNA PUBLICO O EXTRATO DO TERCEIRO TERMO DE
ADITIVO AO CONTRATO N° 2021.06.01.1, DECORRENTE PROCESSO DE ADESAO (CARONA) N° 2021.06.01.2, ORIUNDO
DO PREGAO PRESENCIAL N° 2020.09.22.1, CUJO OBJETO FE CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM
SERVICOS DE LOCACAO DE EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA, INCLUINDO DISTRIBUICAO E INSTALACAO,
SUPORTE, ASSISTENCIA TECNICA E MANUTENCAO PREVENTIVA E CORRETIVA IN-LOCO, REPOSICAO DE PECAS E
INSUMOS (EXCETO PAPEL), PARA ATENDER O ANDAMENTO DOS SERVICOS ADMINISTRATIVOS, BEM COMO A
MANUTENCAO DAS ATIVIDADES EXERCIDAS PELOS SERVIDORES DO GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DO
CRATO-CE. CONSTITUI OBJETO DESTE TERMO DE ADITIVO A PRORROGACAO POR MAIS 12 (DOZE) MESES DO
PRAZO DE VIGENCIA CONTRATUAL. CONTRATANTE: CHEFIA DE GABINETE. FABIANO BRASIL SALES.
CONTRATADO: DR. SOFTWARE SERVICOS — EIRELLI, INSCRITA NO CNPJ N° 03.420.933/0001-26. CRATO/CE, 01 DE
JUNHO DE 2023.
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EXTRATO DO CONTRATO - TOMADA DE PRECOS N* 2023.03.15.1

CONTRATO N° 2023.05.16.1. OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA O FORNECIMENTO,
IMPLANTACAO E LICENCIAMENTO DE USO DE SISTEMA INTEGRADO DE INFORMATICA DE GESTAO E
FISCALIZACAO DE CONTRATOS ADMINISTRATIVOS, INCLUINDO MANUTENCAO E ASSISTENCIA TECNICA DE
INTERESSE DA SECRETARIA DE FINANCAS E PLANEJAMENTO DO MUNICIPIO DE CRATO-CE. DOTACAO
ORCAMENTARIA: 0601.04.123.0022.2.022(GESTAO DAS ATIVIDADES FAZENDARIAS E FISCAIS DO MUNICIPIO) —
ELEMENTO DE DESPESA - 3.3.90.39.00. VALOR GLOBAL DO CONTRATO: R$ 192.000,00(CENTO E NOVE E DOIS MIL
REAIS) EMPRESA CONTRATADA: ACAZZO ASSESSORIA E CONSULTORIA LTDA, PESSOA JURIDICA DE DIREITO
PRIVADO, SEDIADA A RUA ZILDENIA, N° 1.166, SALA 02, BAIRRO AMADOR, EUZEBIO-CE, INSCRITA NO CNPJ/MF SOB
O N° 46.783.313/0001-64. DATA DO CONTRATO: 16 DE MAIO DE 2023. VIGENCIA DO CONTRATO: 12(DOZE) MESES.
CRATO-CE, 16 DE MAIO DE 2023. SECRETARIA DE FINANCAS E PLANEJAMENTO. ANDRE CARVALHO BARRETO.

EXTRATO DO CONTRATO - PREGAO ELETRONICO N° 2022.12.05.2

CONTRATO N° 2023.06.12.4. OBJETO: SELECAO DE MELHOR PROPOSTA PARA REGISTRO DE PRECOS VISANDO
FUTURA E EVENTUAL AQUISICAO DE MATERIAL DE EXPEDIENTE E LIMPEZA, PARA ATENDER AS NECESSIDADES
DAS DIVERSAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS (SECRETARIAS) DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CRATO/CE.
DOTACAO ORCAMENTARIA: 0601.04.123.0022.2.022. ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.30.00. VALOR GLOBAL DO
CONTRATO: R$ 19.407,19(DEZENOVE MIL QUATROCENTOS E SETE REAIS E DEZENOVE CENTAVOS). EMPRESA
CONTRATADA: DLA COMERCIAL DE ALIMENTOS — EIRELI, PESSOA ]URiDICA DE DIREITO PRIVADO, INSCRITA NO
CNPJ N°24.334.945/0001-08. DATA DO CONTRATO: 12 DE JUNHO DE 2023. VIGENCIA DO CONTRATO: 31 DE DEZEMBRO
DE 2023. CRATO-CE, 12 DE JUNHO DE 2023. SECRETARIA DE FINANCAS E PLANEJAMENTO. ANDRE CAVALHO
BARRETO.

EXTRATO DO CONTRATO - PREGAO ELETRONICO N° 2022.12.05.2

CONTRATO N° 2023.06.12.5. OBJETO: SELECAO DE MELHOR PROPOSTA PARA REGISTRO DE PRECOS VISANDO
FUTURA E EVENTUAL AQUISICAO DE MATERIAL DE EXPEDIENTE E LIMPEZA, PARA ATENDER AS NECESSIDADES
DAS DIVERSAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS (SECRETARIAS) DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CRATO/CE.
DOTACAO ORCAMENTARIA: 0601.04.123.022.2.022. ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.30.00. VALOR GLOBAL DO
CONTRATO: R$ 685,16(SEISCENTOS E OITENTA E CINCO REAIS E DEZESSEIS CENTAVOS). EMPRESA CONTRATADA:
FRANCISCO ANTONIO BATISTA (COMERCIAL BATISTA), INSCRITA NO CNPJ] N° 27.605.903/0001-52. DATA DO
CONTRATO: 12 DE JUNHO DE 2023. VIGENCIA DO CONTRATO: 31 DE DEZEMBRO DE 2023. CRATO-CE, 12 DE JUNHO
DE 2023. SECRETARIA DE FINANCAS E PLANEJAMENTO. ANDRE CARVALHO BARRETO.
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EXTRATO DE DISPENSA DE LICITACAO

A PRESIDENTE DA COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO do Municipio de Crato/CE, em cumptimento da ratificagio
procedida pelo Secretario de Cultura, faz publicar o extrato resumido do processo de Dispensa de Licitagdo n°. 2023.06.07.2, que tem como
objeto a CONTRATACAO DE SERVICO PARA DECORACAO TEMATICA JUNINA DO EVENTO DA PROGRAMACAO DO
FESTCRATO 2023, DE RESPONSABILIDADE DA SECRETARIA DE CULTURA DO MUNICIPIO DE CRATO/CE, em favor da
empresa MARTA FRANCIANE FEITOSA ME, insctita no CNPJ sob n° 45.288.083/0001-02, com valor global de R$ 10.000,00 (dez mil
reais). Dotacdo Orcamentaria: 1702. 13.392.0213.2.165, Elemento de Despesa: 3.3.90.39.00. Fundamento Legal: Art 24 do inciso II da Lei
8666/93 e suas alteragdes. Declaragio de Dispensa de Licitagio emitida pela PRESIDENTE DA COMISSAO PERMANENTE DE
LICITACAO e ratificada pelo Secretario de Cultura, Sr. Raimundo Amadeu de Freitas. Crato-CE, 14 de Junho de 2023. VALERIA DO
CARMO MOURA - PRESIDENTE DA COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO

EXTRATO DE RATIFICAGAO

ESTADO DO CEARA — PREFEITURA MUNICIPAL DE CRATO-CE — EXTRATO RESUMIDO DO TERMO DE RATIFICACAO.
O Senhor Raimundo Amadeu de Freitas Secretario de Cultura e por sua vez ordenador de despesas do citado érgao orcamentario, em
cumprimento ao deque dispde o art. 26 da Lei Federal n°® 8.666/93 e suas alteracdes, apds deliberar acerca dos autos do processo
administrativo de Dispensa de Licitagio n® 2023.06.07.2, cujo objeto ¢ a CONTRATACAO DE SERVICO PARA DECORACAO
TEMATICA JUNINA DO EVENTO DA PROGRAMACAO DO FESTCRATO 2023, DE RESPONSABILIDADE DA SECRETARIA
DE CULTURA DO MUNICIPIO DE CRATO/CE, em favor da empresa MARIA FRANCIANE FEITOSA ME, inscrita no CNPJ sob
n° 45.288.083/0001-02, com valor global de R$ 10.000,00 (dez mil reais). Dota¢io Or¢amentdria: 1702. 13.392.0213.2.165, Elemento de
Despesa: 3.3.90.39.00. RATIFICADO pelo St. Raimundo Amadeu de Freitas — Secretirio Municipal de Cultura. Crato/CE, 14 de Junho de
2023.

AVISO DE HOMOLOGAGAO

Aviso de Homologagio. Modalidade: Pregao Eletronico N° 2023.04.17.3. Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA PRESTACAO
DE SERVICO DE ORGANIZACAO DE CORRIDA DE RUA COM SISTEMA DE CRONOMETRAGEM ELETRONICA,
REFERENTE AO FORNECIMENTO DE MATERIAIS, PRODUTOS E EQUIPAMENTOS PARA RELIZACAO DE CORRIDAS
DE 5 KM (500 PARTICIPANTES) A SEREM MARCADAS PELA SECRETARIA DE ESPORTE E JUVENTUIDE, NA CIDADE
DE CRATO/CE. EMPRESA VENCEDORA: RONY PETERSON G. DE FREITAS ASSESSORIA ESPORTIVA, CNPJ
24.271.997/0001-82, Localizada na Av. Matia Leticia Leite Pereira, 755 — Casa 209 Sala A, Cond Casas Jardins — Juazeiro do Notte / CE,
vencedora do Item Unico no Valor de R$ 87.999,56 (Oitenta e sete mil, novecentos e noventa e nove reais e cinquenta e seis centavos).
conforme mapa comparativo anexado aos autos do processo. Homologo a Licita¢io na forma da Lei N°. 8666/93 — HENRILY RENER
FERREIRA DANTAS — Secretario Municipal de Esporte e Juventude. Crato-CE, 13 de junho de 2023.
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AVISO DE HOMOLOGACAO

Aviso de Homologagio. Modalidade: Pregio Eletronico N° 2023.04.20.1. Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA PRESTACAO
DE SERVICO DE ORGANIZACAO DE PROVA CICLISTICA COM SISTEMA DE CRONOMETRAGEM ELETRONICA,
REFERENTE AO FORNECIMENTO DE MATERIAIS, PRODUTOS E EQUIPAMENTOS PARA RELIZAGAO DE PROVAS
CICLISTICAS (500 PARTICIPANTES) A SEREM REALIZADAS PELA SECRETARIA DE ESPORTE E JUVENTUDE, NA
CIDADE DE CRATO/CE. EMPRESA VENCEDORA: RONY PETERSON G. DE FREITAS ASSESSORIA ESPORTIVA, CNP]J
24.271.997/0001-82, Localizada na Av. Maria Leticia Leite Pereira, 755 — Casa 209 Sala A, Cond Casas Jardins — Juazeiro do Notte / CE,
vencedora do Item Unico no Valor de R$ 38.998,00 (trinta e oito mil, novecentos e noventa e oito reais) conforme mapa comparativo
anexado aos autos do processo. Homologo a Licitagio na forma da Lei N°. 8666/93 — HENRILY RENER FERREIRA DANTAS -
Secretario Municipal de Esporte e Juventude. Crato-CE, 13 de junho de 2023.

AVISO DE HOMOLOGACAO

Aviso de Homologagio. Modalidade: Pregio Eletronico N° 2023.04.13.2. Objeto: AQUISICAO DE TROFEUS E MEDALHAS EM PROL
DAS ATIVIDADES VINCULADAS A SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E JUVENTUDE DO CRATO-CE. EMPRESA
VENCEDORA DO ITEM 1 - EXCLUSIVO PARA ME E EPP: ALUMIPLACAS SHQ NOGUEIRA INDUSTRIA DE PLACAS LTDA
ME, CNPJ 05.502.243/0001-41, localizada na Av. Francisco S4, n® 2829, Catrlito Pamplona, CEP: 60.310-055, Fortaleza-CE, com o valor de
R$ 55.000,00 (cinquenta e cinco mil reais). EMPRESA VENCEDORA DO ITEM 2 — COTA PARA ME E EPP E ITEM 3 — AMPLA
PARTICIPACAO: RMR GRAFICA LTDA, CNPJ 46.202.155/0001-01, localizada na Rua Vidal Ramos, 682, Bela Vista, Chapecé — SC,
com o valor de R$ 18.980,00 para o ITEM 2 — COTA PARA ME E EPP e R$ 56.940,00 para o ITEM 3 — AMPLA PARTCIPACAO,
conforme mapa comparativo anexado aos autos do processo. Homologo a Licitacdo na forma da Lei N°. 8666/93 — HENRILY RENER
FERREIRA DANTAS — Secretario Municipal de Esporte e Juventude. Crato-CE, 13 de junho de 2023.

RESULTADO DO JULGAMENTO DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE CRATO - RESULTADO DO JULGAMENTO DO RECURSO
ADMINISTRATIVO. PROCESSO ADMINISTRATIVO DE LICITAGAO: CONCORRENCIA N°. 2023.03.09.1. OBJETO:
CONTRATACAO DOS SERVICOS DE ENGENHARIA PARA COSNTRUCAO DE ESCOLA DE ENSINO
FUNDAMENTAL 13 SALAS, PROJETO PADRAO FNDE NO MUNICIPIO DE CRATO/CE. A COMISSAO TORNA
PUBLICO QUE A EMPRESA TS INFRA.URB ENGENHEIROS ASSOCIADOS LTDA PROTOCOLOU RECURSO
ADMINISTRATIVO REFERENTE A SUA INABILITACAO. A COMISSAO DECIDE RECEBER O PRESENTE RECURSO E
JULGA-LO IMPROCEDENTE. MAIORES INFORMACOES ATRAVES DO TELEFONE (88)3521-9600 DAS 08:00 AS 14:00
HORAS. VALERIA DO CARMO MOURA — PRESIDENTE DA CPL/PMC.
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EXTRATO DE DISPENSA DE LICITACAO

A PRESIDENTE DA COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO do Municipio de Crato/CE, em cumptimento da ratificagio
procedida pelo Sectetétio de Espotte e Juventude do Municipio de Crato/CE, faz publicar o extrato resumido do processo de Dispensa de
Licitagdo n°. 2023.05.11.1, que tem como objeto a AQUISICAO DE CAIXA DE SOM AMPLIFICADA, PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DA SECRETARIA DE ESPORTE E JUVENTUDE DO MUNICIPIO DE CRATO/ CE, em favor da empresa:
CARLOS HENRIQUE LIMA SOUSA ME, insctita no CNPJ n° 24.777.125/0001-90, com Valor Global de R$ 9.500,00 (nove mil e
quinhentos reais). Dotacdo Or¢amentaria: 1801.04.122.0021.2.166, Elemento de Despesa: 4.4.90.52.00; Fundamento Legal: artigo 24, inciso
11, da Lei 8.666/93, e suas alteracdes. Declaragio de Dispensa de Licitagio emitida pela PRESIDENTE DA COMISSAO PERMANENTE
DE LICITACAO e ratificada pelo Secretério de Esporte e Juventude do Municipio de Crato/CE, Sr. Henrilly Rener Ferreira Dantas. Crato-
CE, 12 de Junho de 2023. VALERIA DO CARMO MOURA - PRESIDENTA DA COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO

EXTRATO DE RATIFICAGAO

ESTADO DO CEARA — PREFEITURA MUNICIPAL DE CRATO-CE — EXTRATO RESUMIDO DO TERMO DE RATIFICACAO.
O Senhor Henrily Rener Ferreira Dantas, Secretario de Esporte e Juventude do Municipio de Crato/CE e por sua vez ordenador de despesas
do citado érgio or¢amentario, em cumprimento ao deque dispde o art. 26 da Lei Federal n® 8.666/93 e suas alteracoes, apos deliberar acerca
dos autos do processo administrativo n® 62722023 de DISPENSA DE LICITAGCAO N° 2023.05.11.1, cujo objeto é a2 AQUISICAO DE
CAIXA DE SOM AMPLIFICADA, PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA DE ESPORTE E JUVENTUDE DO
MUNICIPIO DE CRATO/CE, em favor da empresa: CARLOS HENRIQUE LIMA SOUSA ME, inscrita no CNP] n°
24.777.125/0001-90, com Valor Global de R$ 9.500,00 (nove mil e quinhentos reais). Dotacio Or¢camentétia: 1801.04.122.0021.2.166,
Elemento de Despesa: 4.4.90.52.00. RATIFICADO pelo St. Henrily Rener Ferreira Dantas — Secretario de Espotte e Juventude. Crato/CE
12 de Junho de 2023

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SMS

PORTARIA N° 94/2023-SMS
CRATO-CE, 14 DE JUNHO DE 2023.

Designa servidor (a)para empreender a viagem que indica, conceder didria e

adota outras providéncias.

A Secretaria Municipal de Satide, no uso de suas atribuigées legais ¢ em conformidade com o Dectreto N° 2103003/2017-GP, de 21 de Marco
de 2017 ¢ suas alteracdes posteriotes, especialmente, o Decteto n® 0205001/2022-GP de 02 de Maio de 2022.

RESOLVE:

Artigo 1° - Designar para empreender viagem a servi¢o da municipalidade, o (a)servidor (a) adiante indicado, conforme condigGes a seguir:

Objetivo da viagem: Considerando a necessidade de transportar o paciente RAIMUNDO NONATO TELES para Tratamento Fora de
Domicilio — TFD, pata Fortaleza - CE, saindo dia 14/06/2023 a noite e retornando no dia 15/06/2023.
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NOME Edmilson Sales De Sousa DESTINO Fortaleza — CR
CPF 000.765.403-08 PERIODO 14 ¢ 15 de junho de 2023
CARGO Motorista- Efetivo QUANTIDADE 02 (duas) didrias
SIMBOLOGIA Eﬁglig{:) R$ 195,00

LOTACAO Secretaria de Saude "([:‘g;éj_ﬁDIDo(Rm ifvii(ifig:zentos c

Artigo 2° - Fica a Tesouraria autorizada a efetuar ao servidor acima qualificado, em transferéncia bancaria, o pagamento em moeda corrente

no pafs, mediante recibo.
Artigo 3° - Esta Portatia entrard em vigor na data de sua publica¢io.

REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Prefeitura Municipal do Crato, Secretaria de Satde, em 14 de junho de 2023.

Milenna Alencar Brasil

Secretaria Adjunta de Saude do Crato

PORTARIA N° 95/2023-SMS
CRATO-CE, 14 DE JUNHO DE 2023.

Designa servidor (a)para empreender a viagem que indica, conceder didria e

adota outras providéncias.

A Secretaria Municipal de Satde, no uso de suas atribui¢des legais € em conformidade com o Decreto N° 2103003/2017-GP, de 21 de Matgo

de 2017 e suas alteragdes posteriores, especialmente, o Decteto n® 0205001/2022-GP de 02 de Maio de 2022.
RESOLVE:
Artigo 1° - Designar para empreender viagem a servico da municipalidade, o (a)servidor (a) adiante indicado, conforme condi¢oes a seguir:

Objetivo da viagem: Considerando a necessidade em prestar assisténcia durante o transporte de pacientes para Tratamento Fora de

Domicilio — TFD, para Fortaleza - CE, saindo dia 14/06/2023 4 noite e retornando no dia 15/06/2023.

Jaqueline Correia da Silva Fortaleza — CE
NOME DESTINO
CPF 267.245.098-66 PERIODO 14 ¢ 15 de junho de 2023
Técnica De Enfermagem - 02 (duas) diarias
CARGO QUANTIDADE
Contratada
VALOR DA R$ 195,00
SIMBOLOGIA i
DIARIA(RS)
5 Secretaria de Saude TOTAL R$ 390,00 (trezentos e
LOTACAO
CONCEDIDO(RS) | noventa reais)
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Artigo 2° - Fica a Tesouraria autorizada a efetuar ao servidor acima qualificado, em transferéncia bancaria, o pagamento em moeda corrente

no pafs, mediante recibo.
Artigo 3° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publica¢do.
REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Prefeitura Municipal do Crato, Secretaria de Saude, em 14 de junho de 2023.

Milenna Alencar Brasil

Secretaria Adjunta de Saude do Crato

EDITAL N° 001/2023 — SMS.

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA FORMACAO DE CADASTRO DE
RESERVA PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE DO CRATO - CE.

O MUNICIPIO DO CRATO-CE, através da Secretatia Municipal Saude - SMS, no uso de suas atribui¢Ges legais, em consonancia com o
Art. 37, IX, da Constituicio Federal e com a Lei Municipal n® 3.723/2020, de 29.12.2020, TORNA PUBLICO, para o conhecimento dos
interessados, a abertura de inscri¢ces para a realizacdo de Processo Seletivo Simplificado, para formacio de CADASTRO DE RESERVAS,
com vistas a suprir caréncias temporarias do quadro de servidores dos referidos 6rgaos municipais para a contratagiao futura, por tempo
determinado, para atuarem de acordo com as fung¢des dispostas neste Edital, a fim de atender as necessidades temporarias de excepcional

interesse publico.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES.

1.1. O PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO sera regulado pelas normas do presente Edital e realizado sob a responsabilidade da
Comissido de Organizacdo do Processo Seletivo Simplificado, constituida por ato da Secretaria Municipal de Satde do Municipio de Crato-
CE.

1.2. O prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado sera de 12 (doze) meses, a contar da data da homologag¢io do resultado final,
prorrogavel, uma tnica vez, por até igual petiodo, mediante ato do titular de cada 6rgio e/ou Sectretaria Municipal da Administracio
Municipal, constante deste Edital, em conformidade com a Lei Municipal n°® 3.723/2020.

1.3. As fungdes, carga hordria e vencimentos, sao as descritas no Anexo I, deste Edital.

1.4. Os requisitos e as atribui¢des das fungdes publicas temporarias ofertadas no presente Processo Seletivo Simplificado sdo as definidas no

Anexo VI, deste Edital.

2. DAS INSCRICOES.
2.1. As inscricoes serdo efetuadas, EXCLUSIVAMENTE, através do endereco eletronico pss.crato.ce.gov.br, das 08h00min do dia 19 de
junho de 2023, as 23h59min do dia 20 de junho de 2023.

2.1.1. A inscri¢ao do candidato implicara no conhecimento e aceitagio das normas e condi¢bes estabelecidas neste Edital, em relagdo as
quais ndo podera alegar desconhecimento.

2.1.2. A inscri¢do devera ser efetuada para apenas uma das fungdes ofertadas constantes do Anexo I deste Edital.

2.1.3. A inobservancia do subitem anterior, 2.1.2., acarretara na imediata desclassificacio do candidato.

2.2. Sdo requisitos necessarios para a inscricio no Processo Seletivo:
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2.2.1. Ser brasileiro nato, naturalizado, ou cidadio portugués a quem foi conferida igualdade, nas condigées previstas no Art. 12, inciso I, §
1°, da Constituicdo Federal. Caso seja estrangeiro apresentar a documentacdo legal de permanéncia e liberagdo legal para o exercicio
profissional;

2.2.2. Estar quites com as obriga¢des eleitorais;

2.2.3. Estar quites com as obrigacoes militares (sexo masculino);

2.2.4. Ter idade minima de 18 (dezoito) anos;

2.2.5. Possuir a qualificagio minima exigida para o exercicio da fun¢io a que o candidato pleiteia, conforme disposto no Anexo VI, deste
Edital,

2.2.6. Ter disponibilidade de carga horaria, conforme disposto no Anexo I, deste Edital;

2.2.7. Nao ser servidor efetivo da Administracio Publica Municipal do Crato-CE.

2.3. O candidato que optar por concorrer como pessoa com deficiéncia, devera apresentar, no ato de sua inscricao, Fotocépia do original do
laudo médico que ateste a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia que possui, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da
classificacdo internacional de doencas - CID, indicando, ainda, a existéncia de compatibilidade entre o grau de deficiéncia que apresenta e o

exercicio da funcdo para a qual pretende se candidatar.

2.4. No ato da inscrigdo sera necessario, anexar, os seguintes documentos:

a) Fotocopia do original de Documento de identificagdo;

b) Fotocopia do original do Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

¢) Fotocopia do original do Comprovante de quitagdo eleitoral ou a certiddo de quitacio eleitoral;

d) Ficha de inscri¢io preenchida e assinada pelo candidato (Anexo II);

e) Fotocopia do original de Titulacdo, minima, exigida para a funcio e para as fungdes que possuam Conselho de classe, Fotocopia do original
da Carteira do Registro de Classe; Bem como comprovacio do requisito basico para a func¢io pretendida constante no Anexo VI deste Edital,
quando se tratar de qualificagdo adicional para a funcio;

f) Curriculum Vitae padronizado (Anexos III ou IV) e Fotocépia do original dos comprovantes de cursos e experiéncias profissionais. O
curriculo padronizado devera esta preenchido de acordo com o nivel da funcio pretendida. (Ex.: fun¢io de Nivel Fundamental, o curriculo
deve ser o correspondente para o Nivel Fundamental; funcido de Nivel Médio, o curriculo deve ser o correspondente para o Nivel Médio, e
para funcio de Nivel Superior, o curriculo deve ser o correspondente para o Nivel Superior);

@) Fotocopia do original do Comprovante de quitagao militar (sexo masculino).

2.5. A impressio e o preenchimento da ficha de inscricdo e do Curviculum 1itae sao de responsabilidade tGnica e exclusiva do candidato, bem
como a obrigatoriedade de anexar no momento da inscri¢io.

2.6. Constatada qualquer irregularidade, sera a inscricio anulada, bem como todos os atos dela decorrentes, acarretando a exclusao do
candidato do processo seletivo.

2.7. Séo considerados documentos de Identificagdo: carteiras de identidade expedidas pelas Secretarias de Seguranga, For¢as Armadas,
Ministério das Relacdes Exteriores e Policias Militares, Carteira Nacional de Habilitagio expedida na forma da Lei n° 9.503/97, carteiras
profissionais expedidas por conselhos de classe que, por Lei Federal, tem validade como documento de identifica¢do.

2.8. A inscri¢io do candidato proceder-se-a através do endereco eletronico pss.crato.ce.gov.br, onde deverd ser inseridos os respectivos

documentos citados no item 2.4. deste edital;

2.8.1. Os documentos deverio estar em condi¢des plenas de legibilidade e manuseio, de forma a permitirem, com clareza, a identificacio do
candidato e deverio conter, obrigatoriamente, filiagio, fotografia, data de nascimento e 6rgao expedidor.

2.8.2. As informagoes prestadas na Ficha de Inscri¢dao sdao de inteira responsabilidade do candidato, cabendo a Comissio Organizadora do
Processo Seletivo Simplificado o direito de excluir do certame o candidato que preenché-la com dados incorretos ou rasurados, bem como
o candidato que prestar informagdes inveridicas, ainda que o fato seja constatado posteriormente.

2.8.3. Sera desclassificado o candidato que nido mencionar a fung¢io pretendida e/ou omitir na ficha de inscri¢do a Secretaria Municipal na

qual esta pleiteando a func¢io e/ou informar funcao inexistente no certame, ou ainda que tenha inobservado o item 2.1.2 deste Edital.
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3. DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO.

3.1. O presente Edital, bem como seus respectivos anexos, estard disponivel no sie www.crato.ce.gov.br no campo EDITAIS, no Diario
Oficial do Municipio (DOM) de Crato-CE e pss.crato.ce.gov.br, a partir do dia 14 de junho de 2023.

3.2. O PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO de que trata este Edital, sera realizado em uma unica etapa, com pontua¢io maxima de

100 (cem) pontos, obedecendo ao seguinte:
3.2.1. Analise Curricular de titulos e experiéncias profissionais, comprovada através da avaliagio de Curriculum Vitae, valendo no maximo

100 (cem) pontos conforme disposto no Anexo III e IV deste Edital;

4. DA ANALISE CURRICULAR.

4.1. A analise do “Curriculum Vitae” compreende a avaliacao dos titulos e das experiéncias profissionais apresentados, que deverao compor
Curticulo padronizado, conforme modelo discriminado nos Anexos 111 e IV deste Edital, devendo ter em anexo:

a) Copias de todos os titulos;

b) Fotocépia do original dos respectivos documentos originais da comprovacdao de experiéncia de trabalho na area de atuagao pleiteada.
Serdo considerados a titulo da referida expetiéncia, o tempo de no maximo 36 (trinta e seis) meses anteriores a data da publicacdo do
presente edital; isto €, experiéncias na fun¢io pretendida nos ultimos 03 (trés) anos.

4.2. A comprovagio da experiéncia de trabalho no exercicio da area de atuacdo pretendida devera ser fornecida através dos seguintes itens:
4.2.1. Declaragio assinada pelo Sectetatio da pasta ou Coordenador/Gerente do Setor de Recursos Humanos equivalente, com seus
respectivos carimbos, em se tratando de 6rgios publicos;

4.2.2. Fotocopia do original da carteira profissional, constando o inicio e o término da experiéncia de trabalho, quando se tratar de empregado
da iniciativa privada, neste caso, devera ser anexado copias da CTPS onde constem os dados do candidato (a);

4.2.2.1. Em relacdo a experiéncia profissional na iniciativa privada é imprescindivel a apresentacio do contrato de trabalho.

4.2.3. Em relagdo aos profissionais liberais/autdnomos é imprescindivel a apresentacio de comprovacio do exercicio da funcio, para
validagdo da referida experiéncia profissional.

4.3. Os certificados dos cursos exigidos para a avaliacdo de titulos deverdo, obrigatoriamente, conter a carga horaria, periodo de realizacio,
conteudo programatico e serem expedidos por instituicao oficial ou particular devidamente autorizada.

4.3.1. Os certificados citados no item anterior, se emitidos por instituicdes de EAD (Ensino a Distancia), serdo observados se estes possuem
autorizag¢do para os devidos fins; e se por ventura apresentarem cariter duvidoso e nio apresentarem plataforma conforme regulacio do
MEC, nio serdo admitidos, bem como houver duvidas quanto a carga horaria especificada no certificado.

4.4. Somente setdo aceitos os titulos e/ou em area de conhecimento cortespondente ou cotrelata a funcio em que o candidato (a) estiver
inscrito neste Processo Seletivo Simplificado.

4.5. Nio sera permitida a contagem concomitante de tempo de servigo.

4.6. Sera atribuida nota zero ao candidato (a) que ndio ANEXAR os documentos na forma estipulados no Edital para Analise
Curricular ou ndo apresente a comprovagio da qualificagdo exigida para a fungio pretendida; neste caso, o candidato sera
automaticamente desclassificado do certame.

4.7. Tornar-se-ao sem efeito documentos rasurados, ilegfveis, emitido por instituicio ndo regulamentada e com validade expirada.

4.8. A apresentacio de quaisquer documentos falsos ou alterados no total ou em parte, acarretara na desclassificacio do candidato (a).

5. DA REALIZACAO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO.
5.1. O resultado da Analise Curricular sera divulgado no dia 28 de junho de 2023, no Diario Oficial do Municipio — DOM, no size oficial:

www.crato.ce.gov.br e no endereco eletronico pss.crato.ce.gov.br.

5.2. O resultado final do Processo Seletivo Simplificado sera divulgado no dia 30 de junho de 2023, por intermédio de publicagiao no Diario

Oficial do Municipio - DOM e no site oficial www.crato.ce.gov.br e no enderego eletronico pss.crato.ce.gov.br.
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6. DA CLASSIFICACAO FINAL.

6.1. A classificacio final dos candidatos sera feita em funcdo do somatério dos pontos obtidos da Andlise Curricular, por Secretaria e por
funcdo de atuagio, em ordem decrescente de pontos.

6.2. Ocorrendo empate no total de pontos, o desempate dar-se-a pelos critérios abaixo enumerados, tendo preferéncia sobre os demais, o
candidato que:

a) tiver idade superior a 60 (sessenta) anos, até o dltimo dia de inscri¢io neste Processo Seletivo Simplificado, conforme Art. 27, paragrafo
unico, do Estatuto do Idoso;

b) tiver maior pontuagdo no quesito titulos na area de atuacio da funcio requerida;

¢) tiver maior tempo de experiéncia, na fungio, no setor publico;

d) que tiver maior idade, considerando-se dia, més e ano.

7. DOS RECURSOS.
7.1. Cabera recurso, desde que devidamente fundamentado, da Analise Curricular, no dia 29 de junho de 2023, das 08h00min as 18h00min,

a Comissdao Organizadora do Processo Seletivo; o qual deverd ser feito, exclusivamente, através do endereco eletrénico pss.crato.ce.gov.br

conforme modelo constante do Anexo V, deste Edital.

7.2. Os recursos interpostos pelos candidatos serdo analisados e julgados pela Comissio Organizadora do Processo Seletivo Simplificado,
em conformidade com o disposto no item anterior, deste Edital.

7.3. Nio serdo analisados recursos sem instrucio e fundamentacio.

7.4. Serio rejeitados liminarmente os recursos postados fora do prazo e os que nao contiverem dados necessarios a identificagio do candidato.
7.5. O recurso devera ser inerente ao candidato recorrente, ¢, ndo se admitird em hipotese alguma, a complementagio de
documentagio que nao fora entregue no ato da inscrigéo.

7.6. Havendo alteracdo no resultado parcial do Processo Seletivo, em razdo do julgamento de recursos apresentados a Comissdo, sera

publicado o resultado final com as alteragdes que se fizerem necessarias no dia 30 de junho de 2023.

8. DA CONTRATACAO.

8.1. Apds a Homologacio do Resultado Final do Processo Seletivo Simplificado, a Coordenadoria de Recursos Humanos de cada 6rgao ou
equivalente, convocara os candidatos classificados, em conformidade como item 6 e seus respectivos subitens, deste Edital, através de Edital
de Convocagio especifico, por ordem rigorosa de pontuagio e classificagao final, para entrega da documentagio necessaria.

8.2. A contratacdo temporaria dar-se-4 através de Termo de Contrato assinado entre as duas partes, pelo periodo de até 12 (doze) meses,

permitindo uma unica renovagio, observando o prazo maximo de 02 (dois) anos na duragio total.

9. DAS CONDICOES PARA CONTRATACAO.

9.1. Séo condig¢bes para contratacio, quando do ato convocatorio, pelo érgao contido neste Edital:

9.1.1. Ter obtido prévia classificacio/habilitacio no Processo Seletivo Simplificado de que trata o presente Edital;

9.1.2. Apresentar os seguintes documentos:

a) Fotocopia, autenticada ou acompanhada do original, da Carteira de Identidade e do CPF;

b) Fotocopia, autenticada ou acompanhada do original, do Titulo de Eleitor e do dltimo comprovante de votagdo ou certiddo de quitagdo
eleitoral.

¢) Fotocopia, autenticada ou acompanhada do original, da CTPS, constando ainda, o nimero do PIS ou PASEP;

d) Fotocdpia, autenticada ou acompanhada do original, do Diploma/Certificado de Conclusio do Cutso Exigido pata a fungio pelo presente
Edital ou documento equivalente;

e) Fotocopia, autenticada ou acompanhada do original, do comprovante de residéncia;

f) CertidGes negativas de antecedentes criminais, emitidas pelo 6rgao federal e estadual competente;

2) Duas (02) fotos recentes 3x4;

h) Declaracdo de ocupagio ou ndo em cargo publico, na Administracao Federal, Estadual ou Municipal;


mailto:xxxxx@xxx.combr

Péagina 25 de 42
D.O.M. — Ano 2023, Edi¢io 5253, Crato/CE, Quarta - feira, 14 de Junho de 2023.

i) Declaragao de bens;

j) Fotocépia, autenticada ou acompanhada do original, da Carteira de Registro Profissional expedida pelo Conselho de Classe, pata as funges
que apresentem conselho de representagio;

k) Fotocopia autenticada ou acompanhada do original, da Carteira Reservista (estar quite com o servigo militar), quando do sexo masculino;
1) Declaragao de préprio punho de que possui disponibilidade para assumir a funcdo por tempo determinado e de estar ciente de que a ndo
observancia desta clausula, acarretara a sua desclassificacdo do certame;

m) Declaragdo de que ndo sofreu penalidade (s) em virtude de ter respondido a Processo Administrativo no ambito da Administracao
Municipal do Crato;

n) Declaragdo de que nio exerce fun¢do em cargo efetivo no Municipio do Crato-CE;

0) Outros documentos exigidos pela Lei Municipal n°® 3.723/2020, no ato da convocagio.

10. DA CARGA HORARIA.

10.1. A carga horaria semanal do servidor contratado ¢ a disposta no Anexo I, deste Edital;

11. DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO.
11.1. O presente Processo Seletivo Simplificado terd validade de 12 (doze) meses, a contar da data de homologacao do certame, podendo ser

prorrogado por igual periodo, por ato do titular da Secretaria Municipal respectiva.

12. DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS.
12.1. Em qualquer momento do Processo Seletivo Simplificado ou apés a realizagdo do mesmo, caso sejam detectadas omissdes ou

inverdades nas informacdes prestadas na ficha de inscricdo e/ou em quaisquer documentos apresentados, ou, havendo descumprimento

dos pré-requisitos estabelecidos para inscrigdo, o candidato sera automaticamente eliminado do processo ou tetrd seu contrato

sumariamente cancelado, sem prejuizo das agoes de natureza administrativa, civel e criminal cabiveis.

12.2. A relagio dos candidatos classificados/habilitados serd divulgada oficialmente, em ordem de classificacdo, através de listagens publicadas

no Diario Oficial do Municipio — DOM, no size oficial do municipio: www.crato.ce.gov.br e no enderecgo eletrénico pss.crato.ce.gov.br em
data conforme cronograma deste certame.

12.3. A contratagdo dos candidatos classificados ficara condicionada ao disposto no Art. 37, inciso XVI, da Constitui¢do Federal, que veda
a acumulagdo remunerada de cargos publicos, exceto quando houver compatibilidade de horario e nos casos previstos pelo referido
dispositivo constitucional.

12.4. O candidato convocado para assumir a funcdo devera apresentar, junto a Coordenadoria de Recursos Humanos do 6rgio da
Administracdo Municipal, os documentos relacionados no subitem 9.1.2. deste Edital.

12.5. Sera reservado um percentual de 5% (cinco por cento) das caréncias diagnosticadas as pessoas com deficiéncia, desde que nao as
impossibilite ao exercicio da func¢do. Nesse caso, o candidato devera apresentar, no momento da inscri¢ao, o atestado médico indicando sua
aptiddo, bem como a classificacio internacional de doenca - CID.

12.6. O percentual de que trata o item anterior incidird sobre o nimero total de caréncias surgidas declararam ser pessoa com deficiéncia.
12.7. Sera excluido do processo seletivo, a qualquer momento, o candidato que:

a) fixar em qualquer documento (inclusive na ficha de inscri¢io) declaracio falsa ou inexata;

b) deixar de apresentar quaisquer dos documentos que comprovem o atendimento aos requisitos do item 2, e seus respectivos subitens;

¢) descumprir quaisquer das instru¢des contidas neste Edital;

d) desrespeitar membro da Comissao Organizadora do Processo Seletivo Simplificado;

e) ndo comparecer na data e horario especificados da convocagio;

f) perturbar a ordem dos trabalhos, decorrente de comportamento inadequado.

12.8. A inobservancia, por parte do candidato de qualquer prazo estabelecido nas convocaces sera considerada em carater irrecorrivel, como

desisténcia.
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12.9. Os itens e subitens deste Edital poderao sofrer eventuais alteragdes, atualizagdes ou acréscimos enquanto nao consumada a providéncia

ou evento que lhes disserem respeito, a ser mencionada em Edital ou aviso a ser publicado no site: www.crato.ce.gov.br e no endereco

eletronico pss.crato.ce.gov.br.

12.10. O cronograma com as devidas datas para a realizacdo deste certame encontra-se disponivel no Anexo VII deste edital.

12.11. E de inteira e unica responsabilidade do candidato, o preenchimento, assim como a utilizagio correta dos anexos constante deste
Edital; eximindo-se a Comissao Organizadora do certame de qualquer lapso que por ventura venha a ocorrer no momento da efetivagio da
inscri¢ao deste Processo Seletivo Simplificado.

12.12. A guarda dos documentos apresentados ficard sob a responsabilidade da Comissao Organizadora do Processo Seletivo Simplificado
até a conclusio e homologacdo do Certame, que providenciara arquivo dos documentos constantes de todo o Processo.

12.13. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissao de Organiza¢ido do Processo Seletivo Simplificado, no que concerne a aplicagdo e

julgamento do presente Certame. Crato-CE, 14 de junho de 2023.

Milenna Alencar Brasil

Secretaria Adjunta de Saude

ANEXO 1
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2023 — SMS.

QUADRO DE FUNCOES/CARGA HORARIA/REMUNERACAO/LOTACAO

Fungdes Carga Horaria Vencimentos Secretaria de Lotagio

Médico Cirurgido Cabeca e 08h/semanais R$ 4.000,00 Secretaria Municipal de
Pescoco Saide

Médico Generalista 40h/semanais R$ 7.500,00 Secretaria Municipal de
Saude

Médico Psiquiatra 20h/semanais R$ 8.000,00 Secretaria Municipal de
Saude

Médico Psiquiatra da Infancia e da | 08h/semanais R$ 4.000,00 Secretaria Municipal de
Adolescéncia Saude

Cirurgiio Dentista Especialista em | 20h/semanais R$ 3.000,00 Secretaria Municipal de
Periodontia Saude

Cirurgido Dentista Especialista em 20h/semanais R$ 3.000,00 Secretaria Municipal de
Pacientes Com Necessidades Saude

Especiais

Enfermeiro 40h/semanais R$ 3.000,00 Secretaria Municipal de
Saude

Fonoaudidlogo 30h/semanais R$ 2.300,00 Secretaria Municipal de
Saude

Terapeuta Ocupacional 30h/semanais R$ 2.300,00 Secretaria Municipal de
Saude

Agente do Projeto Boa Noite 40h/semanais R$ 1.320,00 Secretaria Municipal de
Saide
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ANEXO II - A QUE SE REFERE O EDITAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2023 — SMS.

FICHA DE INSCRICAO

N° INSCRICAO

NOME:

ENDERECO (RUA, N°, BAIRRO, CIDADE):

RG N*: ORGAO:

CPF N°: Data de Nascimento:

Telefones para Contato:

FUNCAO PRETENDIDA:

SECRETARIA PRETENDIDA:

Pessoa com Deficiéncia: Sim (), Nao ()

Em caso positivo, indicar os meios

necessarios

a

Numero de Folhas Entregues:

FOTO

3x4

realizacio do certame.
Crato-CE, de junho de 2023.

Assinatura do Candidato
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ANEXO III
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2023 — SMS.

NIVEL SUPERIOR

CURRICULUM VITAE PADRONIZADO

Eu, portador (a) de CPF sob o n°
candidato (a) a Funcio de Secretaria
pretendida , inscricdo n° , apresento e declaro ser de minha

exclusiva responsabilidade o preenchimento das informagSes apresentadas e que os titulos, declaracdes e documentos a seguir relacionados
sao verdadeiros e validos na forma da Lei, sendo comprovados mediante copias em anexo que compdem este curriculo padronizado, para
fins de atribuicdo de pontos através da analise curricular pela Comissio Organizadora do Processo Seletivo, com vistas a atribui¢do da nota

na Analise Curricular.

Nome do curso de Graduagio.

Nome do Cutrso Carga horaria

Certificado de conclusido de Curso de Pés-Graduagio Jato sensu com carga horaria minima de 360 (trezentos e sessenta) horas —

(5 pontos).

Nome do Curso Carga horaria

Diploma de conclusdo de Curso de Pés-Graduagio Stricto Sensu — Mestrado na area de atuagido para a qual concorrera nesse

processo seletivo, ou em area correlata da qualificagdo exigida para a fungdo — (12 pontos).

Nome do Curso Carga horaria

Diploma de conclusio de Curso de Pés-Graduagio Stricto Sensu —Doutorado na area de atuagdo para a qual concorrera nesse

processo seletivo, ou em area correlata da qualificagido exigida para a fungao — (15 pontos).

Nome do Curso Carga horaria

Curso de Capacitagio correlato coma fungio, com carga horaria minima de 80 (oitenta) horas, limitado a 4 (quatro) cursos — (2,5

pontos por curso, totalizando 10 pontos).

Nome do Curso Carga Horaria
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Curso de Capacitagio correlato com a fungdo, com carga horaria minima de 120 (cento e vinte) horas, limitado a 2 (dois) cursos

— (5 pontos por curso, totalizando 10 pontos).

Nome do Curso Carga horaria

Experiéncia de trabalho no exercicio da fungdo, limitada a 36 (trinta e seis) meses antetiores a data da publicagdo do presente edital - (8
pontos por cada semestre, totalizando 48 pontos).
NOME DA INSTITUICAO Tempo (em

- AN

Crato-CE, de junho de 2023.

Assinatura do Candidato
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ANEXO IV
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2023 — SMS.

NIVEL FUNDAMENTAL

CURRICULUM VITAE PADRONIZADO

Eu, , portador (a) de CPF sob o n°
candidato (a) a Funcao de

, Secretatia pretendida

inscricio n° , apresento e declaro ser de minha exclusiva

responsabilidade o preenchimento das informag¢oes apresentadas e que os titulos, declaragoes e documentos a seguir relacionados siao

verdadeiros e validos na forma da Lei, sendo comprovados mediante copias em anexo que compdem este curriculo padronizado, para fins

de atribuicao de pontos através da analise curricular pela Comissio Organizadora do Processo Seletivo, com vistas a atribui¢io da nota na

Analise Curricular.

Certificado ou Declaracdo de Conclusido do Nivel de Fundamental.

Nome do Cutrso

Carga horaria

Curso de Capacitagio correlato com a fungido, com carga horaria minima de 20 (vinte) horas, limitado a 4 (quatro) cursos — (3

pontos por curso, totalizando 12 pontos).

Nome do Curso

Carga Horaria

Curso de Capacitagio correlato coma fungio, com carga horaria minima de 40 (quarenta) horas, limitado a 4 (quatro) cursos —

(5 pontos por curso, totalizando 20 pontos).

Nome do Curso

Carga Horaria

Curso de Capacitagido correlato coma fungdo, com carga horaria minima de 60 (sessenta) horas, limitado a 2 (dois) cursos — (10

pontos por curso, totalizando 20 pontos).

Nome do Cutso

Carga horaria
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Experiéncia de trabalho no exercicio da fungdo, limitada a 36 (trinta e seis) meses antetiores a data da publicagdo do presente edital - (8

pontos por cada semestre, totalizando 48 pontos).

NOME DA INSTITUICAO Tempo (em

- AN

Crato-CE, de junho de 2023.

Assinatura do Candidato
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ANEXO V
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2023 — SMS.

RECURSO
1- Nome:
CPF:
FUNCAO:
SECRETARIA PRETENDIDA:
Telefones para contato: (___) / ( )

2 - N° do Item do Curriculum Vitae Padronizado:

3 - Fundamentacao do recurso:

4 - Fonte (s) que embasa (m) a argumenta¢io do candidato:

Orientacoes:

1 - Leia atentamente o Edital do Processo Seletivo simplificado n® 001/2023 — SMS.

2 - Use outras folhas deste formulario em caso de espaco insuficiente. Nio utilize folhas em branco.

3 - Assine e identifique-se em cada folha utilizada.

4 - Entregue o tecurso de acordo com as instrugdes contidas no item “7” do Edital n® 001/2023 -SMS.

Crato-CE, de junho de 2023.

Assinatura do (a) candidato (a)
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ANEXO VI - PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2023 — SMS.

A QUE SE REFERE O EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2023 — SMS.
* FUNCAO, SECRETARIA DE LOTAGAO, REQUISITOS BASICOS E ATRIBUICOES:
FUNCOES ESPECIFICAS

SECRETARIA DE LOTACAO: SECRETARIA DE SAUDE

1. FUNGAO: MEDICO GENERALISTA

REQUISITOS BASICOS: Nivel Superior em Medicina, com registro no 6rgio de classe competente.

ATRIBUIGOES: Prestar assisténcia integral aos individuos e respectivas familias sob sua responsabilidade em todas as fases do ciclo de
vida; participar do processo de tertitorializacio e mapeamento da area de atuacio da equipe de Satde da Familia; desempenhar funcoes da
medicina preventiva e curativa; executar qualquer outra atividade que, por sua natureza, esteja inserida no dmbito das atribui¢oes pertinentes
a0 cargo e area, conforme as atribuicées da Politica Nacional da Atencio Basica - PNAB. Participar de programa de treinamento, quando

convocado.

2. FUNCAO: MEDICO CIRURGIAO CABECA E PESCOCO

REQUISITOS BASICOS: Nivel Superior em Medicina, Certificado de Especializacio ou de Residéncia Médica com habilitacio em Cirurgia

Cabeca e Pescogo e registro no 6rgio de classe competente.

ATRIBUIGCOES: Realizar atendimento em nivel ambulatorial e/ou hospitalar a pacientes que necessitem de cirurgia de Cabeca e Pescoco,
tomando as providéncias necessarias, solicitando exames ou internag¢oes, utilizando os recursos técnicos e materiais necessarios, realizando
cirurgias da especialidade (nfvel ambulatorial ou hospitalar); participar, conforme a politica da Secretaria Municipal da Satude, de projetos,
cursos, eventos, comissoes, convénios e¢ programas de ensino, pesquisa e extensdo; elaborar relatérios e laudos técnicos em sua drea de

especialidade; participar de programa de treinamento, quando convocado.

3. FUNCAO: MEDICO PSIQUIATRA

REQUISITOS BASICOS: Nivel Superior em Medicina, Certificado de Especializagao ou de Residéncia Médica com habilitacio em

Psiquiatria e registro no érgao de classe competente.

ATRIBUICOES: Realizar atendimento na area de psiquiatria; executar qualquer outra atividade que, por sua natureza, esteja inserida no
ambito das atribui¢des pertinentes ao cargo e area. Participar, conforme a politica da Secretaria Municipal da Saude de projetos, cursos,
eventos, comissoes, convénios e programas de ensino, pesquisa e extensio; elaborar relatérios e laudos técnicos em sua area de especialidade;

participar de programa de treinamento, quando convocado.

4, FUNCAO: MEDICO PSIQUIATRA DA INFANCIA E ADOLESCENCIA

REQUISITOS BASICOS: Nivel Superior em Medicina, Certificado de Especializacio ou de Residéncia Médica com habilitacio em

Psiquiatria da Infancia e Adolescéncia e registro no 6rgao de classe competente.
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ATRIBUIQ()ES: Diagnosticar e tratar as afec¢Ges psicopatoldgicas de criangas e adolescentes, empregando técnicas especiais, individuais

ou de grupo, para prevenir, recuperar ou reabilitar o paciente; realizar as atribuicoes de Médico e demais atividades inerentes a funcio.
5. FUNGAO: CIRURGIAO DENTISTA ESPECIALIDADE EM PERIODONTIA

REQUISITOS BASICOS: Nivel Superior em Odontologia com Especializa¢do em Periodontia e registro no 6rgiao de classe competente.
ATRIBUIGOES: Prestar assisténcia odontoldgica com foco no diagnéstico, prevengio e tratamento das doengas gengivais e periodontais,
visando a promogio e ao restabelecimento da satde petiodontal; executar qualquer outra atividade que, por sua natureza, esteja inserida no
ambito das atribuicGes pertinentes ao cargo e area. Participar, conforme a politica da Secretaria Municipal da Saude, de projetos, cursos,
eventos, comissoes, convénios e programas de ensino, pesquisa e extensio; elaborar relatérios e laudos técnicos em sua area de especialidade;

participar de programa de treinamento, quando convocado.

6. FUNGCAO: CIRURGIAO DENTISTA ESPECIALIDADE EM ODONTOLOGIA PARA PACIENTES COM
NECESSIDADES ESPECIAIS

REQUISITOS BASICOS: Nivel Superior em Odontologia com Especializacio em Odontologia para pacientes com necessidades especiais

e registro no 6rgao de classe competente.

ATRIBUIGOES: Prestar assisténcia odontoldgica objetivando o diagndstico, a preservagio, o tratamento e o controle dos problemas de
saude bucal dos pacientes que apresentam uma complexidade no seu sistema biolégico e/ou psicolégico e/ou social, bem como percepcio
e atua¢do dentro de uma estrutura transdisciplinar com outros profissionais de sadde e areas cotrelatas com o paciente; executar qualquer
outra atividade que, por sua natureza, esteja inserida no ambito das atribuicbes pertinentes ao cargo e area; participar, conforme a politica da
Secretaria Municipal da Satde de projetos, cursos, eventos, comissées, convénios e programas de ensino, pesquisa e extensio; elaborar

relatérios e laudos técnicos em sua drea de especialidade; participar de programa de treinamento, quando convocado.
7. FUNGCAO: ENFERMEIRO
REQUISITOS BASICOS: Nivel Superior em Enfermagem e registro no 6rgio de classe competente.

ATRIBUIGOES: Oferecer assisténcia de todas as atividades de enfermagem a pacientes, pelo diagnéstico das necessidades, elaboracio e
supervisao de um plano de assisténcia a ser prestado pela equipe, cabendo-lhe organizar, planejar, supervisionar, dirigir servigos, quanto a
previsdo das necessidades de recursos humanos, materiais, fisico e orgamentario necessarios ao desempenho das atividades da unidade de
saude, bem como pela elaboracio e implantacio de programas de treinamentos internos na area e palestras, visando a capacitagdo profissional
e o atendimento eficaz no seu campo de atuagao; realizar visita domiciliar; participar, conforme a politica da Secretaria Municipal da Sadde e
as atribui¢oes da Politica Nacional da Atencdo Basica - PNAB , de projetos, cursos, eventos, comissdes, convénios e programas de ensino,
pesquisa e extensdo; elaborar relatérios e laudos técnicos em sua area de especialidade; participar de programa de treinamento, quando

convocado.

8. FUNCAO: FONOAUDIOLOGO
REQUISITOS BASICOS: Nivel Superior em Fonoaudiologia e registro no 6rgao de classe competente.
ATRIBUIGCOES: Realizar atendimento na drea de Fonoaudiologia; desempenhar funcdes preventiva e curativa; realizar atendimentos,

exames, terapéutica, acompanhamento dos pacientes e executar qualquer outra atividade que, por sua natureza, esteja inserida no ambito das

atribuicdes pertinentes ao cargo e area; realizar visita domiciliar; participat, conforme a politica da Secretaria Municipal da Saude de projetos,
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cursos, eventos, comissoes, convénios e programas de ensino, pesquisa e extensio; elaborar relatorios e laudos técnicos em sua area de
especialidade; participar de programa de treinamento, quando convocado, obedecendo as atribui¢oes da Politica Nacional da Atencgdo Basica

— PNAB quando inserido nos programas correlatos.

9. FUNCAO: TERAPEUTA OCUPACIONAL

REQUISITOS BASICOS: Nivel Superior em Terapia Ocupacional e registro no 6rgao de classe competente.

ATRIBUICOES: Realizar atendimento individual e em grupos na 4rea de Terapia Ocupacional; desempenhar funcées preventiva e curativa,
terapéutica, acompanhamento dos pacientes e executar qualquer outra atividade que, por sua natureza, esteja inserida no ambito das
atribuicdes pertinentes ao cargo e area; participar de atividades de matriciamento das a¢Ges da rede de saide do municipio; realizar visita
domiciliar; participar, conforme a politica da Secretaria Municipal da Satde de projetos, cursos, eventos, comissées, convénios e programas
de ensino, pesquisa e extensdo; elaborar relatérios e laudos técnicos em sua area de especialidade; participar de programa de treinamento,

quando convocado.

10. FUNCAO: AGENTE DO PROJETO BOA NOITE

REQUISITOS BASICOS: Ensino Fundamental incompleto com experiéncia na fungio.

ATRIBUIGCOES: Executar tarefas de carater simples, com esforco manual fisico, aplicando conhecimentos praticos adquiridos para a
consecucdo dos trabalhos designados; executar, sob supervisdo, servicos auxiliates e de apoio na armazenagem, no transporte e
movimentacio de equipamentos e ferramentas, materiais de conservacio e limpeza, realizar roco de terrenos, no apoio e execucao de servigos
de limpeza; executar servicos de varredura e limpeza em rios, valas, bueiros, canais e esgotos, observar as normas instru¢oes para prevencao

de acidentes; executar outras tarefas correlatas e auxiliar na execucio de outras atividades da area onde estiver lotado.

ANEXO VIII

CRONOGRAMA - PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO, EDITAL N° 001/2023 — SMS.

PUBLICACAO DO EDITAL 14 de junho de 2023
INSCRICOES PARA OS DIVERSOS NIVEIS
CONSTANTES NESTE EDITAL - através do

Das 08h00min do dia 19 de junho de 2023, as

23h59min do dia 20 de junho de 2023.
endereco eletronico pss.crato.ce.gov.br

RESULTADO PRELIMINAR DA ANALISE
CURRICULAR
RECURSOS DO RESULTADO DA ANALISE
CURRICULAR
RESULTADO FINAL DO PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO
HOMOLOGACAO DO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO

28 de junho de 2023

29 de junho de 2023

30 de junho de 2023

30 de junho de 2023



mailto:xxxxx@xxx.combr

Péagina 36 de 42
D.O.M. — Ano 2023, Edi¢io 5253, Crato/CE, Quarta - feira, 14 de Junho de 2023.

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL - SMDS

RESOLUGCAO N° 18/2023
14 de junho de 2023.

O CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE DE CRATO - CEARA, no uso de suas
atribui¢des legais conforme o disposto na Lei Municipal N°1.423/90 com nova redagio determinada pela Lei Municipal n°1.563/94 e

deliberacdo unanime de seus membros em Reunido Extraordinaria realizada em 14 de junho de 2023 (dois mil e vinte e trés);

RESOLVE:
Art. 1° - AUTORIZAR a liberagao de recursos do Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente — FMDCA para o custeio das
despesas com alimentagio (coffee break) para os participantes da XI CONFERENCIA REGIONAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO

ADOLESCENTE, que esta prevista para realizar-se no dia 30 de junho de 2023, no Municipio de Crato —CE;

Art. 2° - Esta resolucio entra em vigor a partir da data de sua publicagio.

Crato-CE, 14 de junho de 2023.

Silvia Ramos de Oliveira

Presidente do CMDCA

Assinatura dos Conselheiros:
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RESOLUGCAO N° 19/2023
14 de junho de 2023.

O CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE DE CRATO - CEARA, 1o uso de suas
atribui¢oes legais conforme o disposto na Lei Municipal N°1.423/90 com nova redagio determinada pela Lei Municipal n°1.563/94 ¢
deliberacdo unanime de seus membros em Reunido Extraordinaria realizada em 14 de junho de 2023 (dois mil e vinte e trés);

RESOLVE:

Art. 1° - APROVAR a renovacio de inscri¢io da entidade: Sociedade Pro-Amiga Cariri — SPAC, sob o n° 37;

Art. 2° - Esta resolucio entra em vigor a partit da data de sua publicagio.

Crato-CE, 14 de junho de 2023.

Silvia Ramos de Oliveira

Presidente do CMDCA

Assinatura dos Conselheiros:
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RESOLUCAO N° 20/2023
14 de junho de 2023

O CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE DE CRATO - CEARA, 1o uso de suas
atribui¢oes legais conforme o disposto na Lei Municipal N°1.423/90 com nova redacio determinada pela Lei Municipal n°1.563/94 ¢
deliberacdo unanime de seus membros em Reunido Extraordinaria realizada em 14 de junho de 2023 (dois mil e vinte e trés);

RESOLVE:

Art. 1° - APROVAR a convocagio de Conselheiro Tutelar Suplente para suprir os dias em que os Conselheiros Tutelares Titulares

estiverem em gozo de folgas obtidas em detrimento da Lei N° 3.101/2015, de 18 de junho de 2015.

Art. 2° - Esta resolugio entra em vigor a partir da data de sua publicagio.

Crato-CE, 14 de junho de 2023.

Silvia Ramos de Oliveira

Presidente do CMDCA

Assinatura dos Conselheiros:
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PORTARIA N° 44/2023 — SMDS
CRATO/CE, 14 DE JUNHO DE 2023.

Designa servidor (a)para empreender a viagem que indica, conceder diaria e

adota outras providéncias.

A sectetatia Municipal de Desenvolvimento Social, no uso de suas attibui¢oes legais ¢ em conformidade com o Decreto N° 2103003/2017-

GP, de 21 de Matco de 2017 e suas alteracdes posteriores, especialmente, o Decreto n® 0205001/2022-GP de 02 de Maio de 2022.
RESOLVE:

Artigo 1° - Designar para empreender viagem a servico da municipalidade, o (a)servidor (a) adiante indicado, conforme condi¢des a seguir:

Objetivo da viagem Comparecer em Fortaleza no dia 19 de junho de 2023, para entrega de dados e material pelos conselhos municipais,

informacdes gerais da eleicio, locais de votacdo e secdes, LOCAL: SECRETARIA DO TRE-CE-RUA DR. Pontes Neto S/N, das 08:00 AS
14:00.

DOMICIO BASTOS DA FORTALEZA(CE)
NOME DESTINO

SILVA FILHO
CPF 060.734.793-79 PERIODO 19/06/2023
CARGO ASSESSOR II QUANTIDADE 01(uma)

CDS 05 VALOR DA 270,00
SIMBOLOGIA ,

DIARIA(RS)
. Secretaria Municipal de TOTAL 270,00

LOTACAO

Desenvolvimento Social CONCEDIDO(RS)

Artigo 2° - Fica a Tesouraria autorizada a efetuar ao servidor acima qualificado, em transferéncia bancaria, o pagamento em moeda corrente

no pafs, mediante recibo.

Artigo 3° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagio.

REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Prefeitura Municipal do Crato, Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social , em 14 de junho de 2023.

Ticiana Ferreira Cdndido Franga

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO - SME

CONVOCACAO DO EDITAL N° 001 e 002/2022 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO - SME

O MUNICIPIO DE CRATO-CE, por meio da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, no uso de suas atribuicdes legais, em
consondncia com o inciso IX do art. 37 da Constitui¢io Federal, ¢/c a Lei Municipal n° 3.723/2020, de 29/12/2020, TORNA PUBLICO,
para conhecimento dos interessados, a CONVOCACAO DOS CANDIDATOS CLASSIFICADOS no PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO PARA FORMACAO DE CADASTRO DE RESERVA PARA CONTRATACAO DE PROFESSOR TEMPORARIO
DE EDUCACAO INFANTIL, ENSINO FUNDAMENTAL I E DISCIPLINAS DO ENSINO FUNDAMENTAL II DA REDE
MUNICIPAL DE EDUCAGCAO DO MUNICIPIO DO CRATO - EDITAL N° 001 e 002/2022 - SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO - SME, de 25 de janeiro de 2022 e 08 de abril de 2022, para manifestar seu interesse na lotacio que lhe for apresentada pela
Secretaria Municipal de Educacio e de ser contratados (a), em cariter temporario, nos expressos termos do Edital, com fim especifico de

atender demanda da Rede Municipal de Ensino do Crato seguindo a ordem de classificagio.
1. DO PERIODO DA CONVOCACAO:

1.1- Os candidatos CLASSIFICADOS, RELACIONADOS ABAIXO, deverdo APRESENTAR-SE na Secretaria Municipal de Educacio,
sito na Rua Teodorico Teles Neto, s/n, Miranddo, Crato-CE, no dia 15/06 /2023, obedecendo ao horario especificado abaixo, conforme
disposiciao no Item 15 deste Edital, munidos de documentos estabelecidos no item 15.3 do EDITAL N° 001/2022 - SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO - SME, e das declaracdes anexadas a esta convocagio, devidamente preenchidas.

1.2- A Secretaria de Educac¢io esclarece que, encerrado o preenchimento das vagas e advindo vacancia, serd respeitada a ordem de

classificacdo para futura convocagao.

1.3- A SECRETARIA DE EDUCACAO ESCLARECE AINDA QUE, CONSIDERAR-SE-A, PARA EFEITOS DA
OBRIGATORIEDADE ASSUMIDA PELO MUNICIPIO ACERCA DOS PAGAMENTOS DEFINIDOS PELO EDITAL DO
PROCESSO SELETTVO SIMPLIFICADO N° 001 e 002/2022 — SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO - SME, O EXATO
MOMENTO DO INICIO DA PRESTACAO DOS SERVICOS, DEVENDO, PARA TANTO, SER EMITIDO PELO GESTOR
COMPETENTE, DOCUMENTO HABIL CAPAZ DE COMPROVAR O COMECO DAS ATIVIDADES LABORALIS.

PROFESSOR (A) DE CIENCIAS

CLASS. CANDIDATO CPF PONTUACAO
27° CICERO IVANILTON SILVA SANTOS 067.498 FHk_x* 20,00
28* NADYNNE TEMOTEO DA SILVA 056.864 F** Ak 20,00

PROFESSOR (A) DE MATEMATICA

CLASS. CANDIDATO PONTUACAO

13° MARIA LUCIANA FREITAS GUERRA 14

PROFESSORES (AS) DE PEDAGOGIA

CLASS. CANDIDATO CPF PONTUACAO

488" ALEINDA FERREIRA SOBREIRA 017.889.x#*_xx 20,00
ALENCAR
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2- DA DOCUMENTACAO:

2.1 Os candidatos CONVOCADOS deverio apresentar os documentos, originais e copias reprograficas, munidos de documentos
estabelecidos no item 15.3 constantes no EDITAL N° 001/2022 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO - SME, e das declaracées
anexadas a esta convocagio, devidamente PREENCHIDAS, sob pena de DESCLASSIFICACAO, a saber:

2.2 Os candidatos convocados deverdo apresentar, outros documentos que a prefeitura municipal de Crato CE, Julgar necessario, conforme
a Lei n® 3.723/2020. Declaracoes preenchidas. De que é ou ndo ocupante de cargo, emprego ou funcio publica nas esferas federal, estadual

ou municipal.

a) 01 fotografia 3x4, recente;

b) Carteira de Identidade (copia reprografica); OBS: A CNH NAO A SUBISTITUI.

¢) Cadastro de Pessoa Fisica (copia reprografica);

d) PIS/PASEP (c6pia reprografica) se tiver;

e) Certificado de Reservista (copia reprografica), se do sexo masculino;

f) Certidao de Nascimento ou Certiddo de Casamento se for casado, ou de Casamento com Averbagio, se for separado judicialmente ou
divorciado (copia reprografica);

@) Certiddo de Antecedentes Criminais expedida pela Secretatia de Seguranca Publica;

h) DIPLOMA OU CERTIFICADO DE CONCLUSAO DE CURSO (COPIA AUTENTICADA);

i) Os candidatos deverdo apresentar copia reprografica (acompanhada do original) do titulo de eleitor e do comprovante de votagdo ou
certiddo de quitacdo eleitoral e da CTPS;

j) Comprovante de residéncia atualizado.

1) Apresentar comprovante vacinacio da COVID 19 (Decreto Lei n® 2612001/2021, de 26 de dezembro de 2021).

Crato CE, 14 de junho de 2023.

Germana Maria Brito Rodrigues Alencar
Secretaria Municipal de Educagio

Portaria N° 0107011/2021/GP

EXTRATO DE CONTRATO

A Sectetatia de Cultura do Municipio de Crato/CE torna publico extrato de contratos referentes ao Edital de Selegio Publica para contratagio
de Quadrilhas Juninas para os Festejos Juninos 2023.
Vigéncia dos contratos: 06 (seis) meses.
Dotagio or¢amentaria: 17.02.13.392.0213.2.165.000 — Realizacao de Festividades da Cultura e do Imaginario Popular.
Elementos de despesas: 3.3.90.39.00 / 3.3.90.36.00

MODALIDADE QUADRILHA “A”.

Contrato n° 140601/2023 - Valor: R$ 4.500,00 (quatro mil e quinhentos reais).
Contratado: Luiz Fagner da Silva.

Grupo: Quadrilha Junina Guaraci

Data do contrato: 14 de junho de 2023.
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Contrato n° 140602/2023 - Valor: R$ 4.500,00 (quatro mil e quinhentos reais).
Contratado: Yuri Talles Villar Bezerra.
Grupo: Arraia Cantando o Nordeste.

Data do contrato: 14 de junho de 2023.

Contrato n° 140603/2023 - Valor: R$ 4.500,00 (quatro mil e quinhentos reais).
Contratado: Natalia Tertulino de Oliveira.
Grupo: Quadrilha Junina Paraiso dos Caipiras

Data do contrato: 14 de junho de 2023.

MODALIDADE QUADRILHA “B”.

Contrato n° 140604/2023 - Valor: R$3.000,00 (trés mil reais).
Contratado: Marcia Domingos dos Santos.
Grupo: Quadrilha Junina Renascer.

Data do contrato: 14 de junho de 2023.

Contrato n° 140605/2023 - valor: R$ 3.000,00 (trés mil reais).
Contratado: Projeto Cultural Edite Mariano - PROCEM.
Grupo: Arraid da Tradi¢io.

Data do contrato: 14 de junho de 2023.

Raimundo Amadeu de Freitas

Secretario Municipal de Cultura




