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PORTARIA N° 0203001/2023 - GP
CRATO - CE, 02 DE MARCO DE 2023.

O PREFEITO MUNICIPAL DO CRATO, Estado do Ceard, no uso de suas atribui¢oes legais, e nos termos do Art. 118, inciso 11, alinea
“b” da Lei Organica do Municipio;
RESOLVE:

Art. 1°. REMOVER a servidora publica municipal ELENICE BEZERRA VIANA, inscrita no CPF n° 991.640.433-04, ocupante do
cargo de Fiscal Ambiental, matricula funcional 23594, lotada na Secretaria Municipal de Financas e Planejamento, para a Secretaria Municipal

de Meio Ambiente, onde passard a desempenhar suas fungoes.

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacio, produzindo efeitos retroativos a 01 de mar¢o de 2023, revogando as disposi¢coes

em contrario.
REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE, CUMPRA-SE.
Paco da Prefeitura Municipal do Crato, Gabinete do Prefeito, em 02 de marco de 2023.

JOSE AILTON DE SOUSA BRASIL

Prefeito Municipal

PORTARIA N° 0203002/2023 — GP
CRATO - CE, 02 DE MARCO DE 2023.

O PREFEITO MUNICIPAL DO CRATO, Estado do Ceara, no uso de suas atribui¢bes legais, e nos termos do inciso II, “a” e “d”, do
Art. 118, da Lei Otganica do Municipio, bem como da Lei Municipal n° 917/71, nos Atrts. 95, XIV e 156, pardgrafo tnico, incisos Il e V;

CONSIDERANDO o requerimento administrativo n° 5768465, de 01 de marco de 2023, do Servidor Piblico Municipal, Sr. JOSE
HENRIQUE GOMES LINS, solicitando sua exonera¢io;

RESOLVE:

Art. 1°. EXONERAR A PEDIDO, o Sr. JOSE HENRIQUE GOMES LINS, insctito no CPF sob o n° 054.827.223-92, do catgo de
provimento efetivo de Fiscal de Tributos, com lotacdo na SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS E PLANEJAMENTO.

Art. 2°, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, produzindo efeitos retroativos a 01 de mar¢o de 2023, revogando as

disposi¢oes em contrario.
REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE, CUMPRA-SE.
Pago da Prefeitura Municipal do Crato, Gabinete do Prefeito, em 02 de margo de 2023.

JOSE AILTON DE SOUSA BRASIL

Prefeito Municipal




Péagina 2 de 25
D.O.M. — Ano 2023, Edi¢io 5185, Crato/CE, Quinta, 02 de Marco de 2023.

PORTARIA N° 0203001/2023 — SEAD
CRATO-CE, 02 DE MARCO DE 2023.

O PREFEITO MUNICIPAL DO CRATO, Estado do Ceata, no uso de suas atribui¢Ges legais, e nos termos do Art. 3°, do Decreto n°
3001001/2017 — GP, e dos incisos VIII e XIV, do Att. 64, da Lei Organica do Municipio;

RESOLVE:

Art. 1°. EXONERAR A PEDIDO ERIVANIA CALIXTO DE SOUZA, inscrita no CPF sob o n°® 829.557.003-04, do cargo de GERENTE
DE UNIDADE DE SAUDE, simbologia CDS 05, com lotagio na SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, criado pela Lei Municipal n°
3.804, de 01 de julho de 2021.

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacio, produzindo efeitos retroativos a 01 de marco de 2023, revogando as disposi¢coes

em contrario.
REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Paco da Prefeitura Municipal do Crato, Secretaria Municipal de Administragdo, em 02 de marco de 2023.

JOSE AILTON DE SOUSA BRASIL

Prefeito Municipal

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS E PLANEJAMENTO - SEFINPLAN

PORTARIA N° 007/2023 - SEFINPLAN
CRATO/CE, 02 DE MARCO DE 2023.

Estabelece as metas de gerenciamento financeiro, de planejamento e de
bl
qualidade no atendimento ao usudrio do servi¢o para o bimestre margo ¢

abril de 2023.

O Secretario Municipal de Finangas e Planejamento do Municipio do Crato, nos usos de suas atribui¢des legais, em conformidade com o

disposto no Art. 118 da Lei Organica Municipal,

CONSIDERANDO a Lei Municipal 3.351/2017 que instituiu o Prémio por Desempenho de Atividades Fazendarias e de Planejamento —
PDFP, alterada pela Lei Municipal n° 3.918/2022, bem como o Decteto tegulamentador Municipal N° 2005001/2022- GP;

RESOLVE:
Art. 1° Estabelecer a meta individual minima de 400 (quatrocentos) pontos para as atividades de gerenciamento financeiro, de planejamento

e de qualidade no atendimento ao usudrio do servigo para o bimestre marco e abril de 2023.

Art. 2° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagio.

REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Prefeitura Municipal do Crato, Secretaria de Finangas e Planejamento, em 02 de marco de 2023.

André Carvalho Barreto

Secretario Municipal de Finangas e Planejamento
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SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE - SEMMA

PORTARIA N° 2402001/2023 - SEMMA
CRATO/CE, 24 DE FEVEREIRO DE 2023

DESIGNA FISCAL DE CONTRATO O(A) SERVIDOR(A) QUE ABAIXO
INDICA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE DO MUNICIPIO DO CRATO, Estado do Ceari, no uso de suas
atribui¢des legais, de acordo com Lei Municipal de n° 3.804, de 01 de junho de 2021, alterada pela Lei Municipal de n® 3.954/2022 e demais

diretrizes regulamentares.

CONSIDERANDO a necessidade de cumprimento das praticas administrativas previstas no ordenamento, em especial a Lei Federal n°®

8.666/1993.

Art. 1°. DESIGNAR o servidor publico municipal PAULO KLECIUS BOTELHO DE OLIVEIRA, insctito no CPF sob o n° 674.692.723
- 72, ocupante de cargo de ANALISTA AMBIENTAL, lotado na Secretaria Municipal de Meio Ambiente, para exercer a funcio de FISCAL
DE CONTRATO do(s) contrato(s) relacionado(s) a seguir, celebrado(s) por intermédio da Secretaria Municipal de Meio Ambiente:

N° DO OBJETO
CONTRATO

SELECAO DE MELHOR PROPOSTA PARA REGISTRO DE PRECOS
VISANDO FUTURA E EVENTUAIS AQUISICOES DE MATERIAIS
GRAFICOS PARA ATENDER AS NECESSIDADES DAS DIVERSAS
SECRETARIA DO MUNICIPIO DE CRATO-CE

2023.02.24.3

Art. 2°. Cabe a0 Fiscal de Contrato exetcer as fungdes que lhe sdo correlatas, conforme o att. 8° do Decteto n® 1003001/2017, de 10 de

marco de 2017.

Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogando as disposi¢des em contratio.

REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Prefeitura Municipal do Crato, Secretaria de Meio Ambiente, em 24 de fevereiro de 2023.

GEORGE ERICO DE ALENCAR BRAGA BORGES
SECRETARIO DE MEIO AMBIENTE
(PORTARIA N° 1509006/2021 - GP)



Péagina 4 de 25
D.O.M. — Ano 2023, Edi¢io 5185, Crato/CE, Quinta, 02 de Marco de 2023.

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA - SECULT

SELECAO PUBLICA DE FOMENTO DOS PONTOS DE CULTURA DO MUNIC{PIO DO CRATO

Crato Ceara

Matrgo/2023

SELECAO PUBLICA DE FOMENTO DOS PONTOS DE CULTURA DO MUNICIPIO DO CRATO
EDITAL SECULT N° 02/2023

O MUNICIPIO DO CRATO, Ceard, por intermédio da Secretaria Municipal de Cultura, com fundamento nas disposicées da Lei Municipal
n°3.799/2021, de 30 de junho de 2021 que institui a Politica Municipal Cultura Viva no Municipio do Crato, da Lei Municipal n°® 3.070/2014,
que institui o Sistema Municipal de Cultura, torna publico o Edital n° 02/2023 — SECULT de Selegio Publica de fomento dos Pontos
de Cultura do Municipio do Crato. A Politica Municipal Cultura Viva tem como objetivo promover a producio e a difusio da cultura,
bem como o acesso aos direitos culturais a populagio cratense, constituindo-se como politica de base comunitaria, territorial e ou tematico-
identitaria.

Este Edital subordina-se aos principios enunciados nos artigos 215 e 216 da Constituicio Federal que tratam dos direitos e do Patriménio
Cultural, da Lei Federal n® 12.343 de 02/12/2010 que institui o Plano Nacional de Cultura, da Lei Federal n° 8.666 de 21 de junho de 1993
e da Lei Municipal n° 3.070 de 18/12/2014 que dispde sobte o Sistema Municipal de Cultura do Crato.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O presente Edital contém cinco anexos como partes integrantes da selecdo aqui regida, sendo estes:
1.1.1. Cronograma — Anexo I;
1.1.2. Formulario de apresentacdo da proposta — Anexo 1I;
1.1.3. Declaracio de anuéncia de membros do Ponto de Cultura — Anexo I1I;
1.1.4. Formulirio de Recurso — Anexo IV;

1.1.5. Minuta do contrato — Anexo V.
2. DA JUSTIFICATIVA

2.1 O EDITAL DE SELECAO PUBLICA DE FOMENTO DOS PONTOS DE CULTURA DO MUNICIPIO DO CRATO é uma
acdo fundamentada na Lei Municipal n°® 3.799/2021, de 30 de junho de 2021, que institui a Politica Municipal Cultura Viva no Municipio
do Crato, especialmente no Art. 18. A Politica Municipal Cultura Viva tem como beneficiaria a sociedade e, prioritariamente, os povos,
grupos, comunidades e popula¢ées em situacdo de vulnerabilidade social e com reduzido acesso aos meios de formacio, produgio, registro,
servicos, fruicdo e difusio cultural, que requeiram maior reconhecimento e prote¢do de seus direitos sociais, culturais, politicos e
econémicos ou No caso em que estiver caracterizada ameaca a sua integridade fisica e politica, bem como a sua identidade cultural.

O presente Edital visa ao desenvolvimento de politicas publicas integradas e a promocio da interculturalidade, além de garantir a promoc¢io
e a democratizagiao do acesso aos recursos do Fundo Municipal de Cultura por Pontos de Cultura do Municipio do Crato, em consonancia
com os principios da legalidade, impessoalidade, publicidade e moralidade, conforme eixos estruturantes da Politica Municipal Cultura Viva.
2.2 Para efeito deste Edital consideram-se:

I - Ponto de Cultura: entidade ou coletivo cultural que desenvolva e/ou atticule atividades socioculturais, tetritoriais e/ou tematicas em suas
comunidades, de interesse da Politica Municipal de Cultura Viva, certificado como tal pela Secretaria Municipal de Cultura do Crato, com

base na Lei Municipal n® 3.799/2021;
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IT - Certificagdo: titulacdo concedida pela Secretaria Municipal de Cultura do Crato e pela Secretaria Estadual de Cultura as Entidades
Culturais e Coletivos Culturais que realizem agdes previstas na Politica Municipal de Cultura Viva, com o objetivo de reconhecé-los como

Pontos de Cultura.

3. DO OBJETO

3.1. O objeto do presente Edital é a concessdo de fomento as propostas apresentadas por Pontos de Cultura sediados no Municipio do
Crato, certificados pela Secretaria Municipal de Cultura e pela Secretaria de Cultura do Estado do Ceard, nos termos do §2° do Art. 11 da
Lei Municipal n° 3.799/2021, no intuito de integrai-los a Politica Municipal de Cultura Viva do Crato e que ndo tenham sido contemplados
no Edital n° 03/2022.

3.2. Este Edital contemplara até 09 propostas que receberido apoio financeiro no valor de R$ 4.000,00 (quatro mil reais).

3.3. Cada proponente podera apresentar apenas 01 (uma) proposta, que tenha em seu escopo apresentacio, justificativa, resultados esperados,
cronograma de execucio e or¢amento discriminado por atividade.

3.3.1. O proponente que apresentar mais de uma proposta terd apenas a ultima proposta enviada submetida a avaliacio.

3.3.2. Os recursos advindos deste Edital serdo utilizados apenas para:

a) aquisi¢do de equipamentos, compativeis com a atividade fim do proponente;

b) realizagdo de a¢oes e projetos culturais no d4mbito de atuagio de cada proponente;

3.3.3. Os gastos deverdo estar detalhados no plano de trabalho, previsto neste Edital.

4. DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO NO EDITAL

4.1 Poderio se inscrever e participar desse Edital:

a) Pontos de Cultura certificados pela Secretaria Municipal de Cultura e pela Secretaria de Cultura do Estado do Ceara, nos termos do §2°
do Art. 11 da Lei n° 3.799/20211.

b) Ponto de Cultura nao habilitado no Edital SECULT n° 03/2022 para Sele¢io Publica de Fomento dos Pontos de Cultura do Municipio
do Crato.

5. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS E APOIO FINANCEIRO

5.1 Os recursos do presente Edital sio oriundos do Fundo Municipal de Cultura, por meio da dotagdo or¢amentiria n°
17.02.13.392.0212.2.155.0000 — Agbes e Projetos de Incremento a Difusio Cultural.

5.2 O presente Edital disponibiliza o valor global de R$ 36.000,00 (trinta e seis mil reais).

5.3. O valor individual por proposta sera de R$ 4.000,00 (quatro mil reais).

6. DO PERIODO E FORMA DE INSCRIGAO

6.1 As inscricbes ao presente Edital serio realizadas em dunica fase, através do endereco eletronico do Mapa Cultural do Ceara:

https://mapacultural.secult.ce.gov.br/, no petiodo de 06 de margo de 2023 até as 23h59 (vinte e trés horas e cinquenta e nove

minutos) do dia 20 de margo de 2023.

6.2. Sera permitida apenas uma inscri¢io por um mesmo proponente, seja Pessoa Fisica ou Pessoa Juridica.

6.2.1. Em caso de mais de uma inscricdio de um mesmo proponente, sera considerada apenas a ultima inscri¢ao.

6.2.2. Serdo consideradas validas somente as inscri¢oes finalizadas, por meio do envio da proposta, até o horario e data limite estipulados
neste Edital. Serdo desconsideradas as propostas com status de rascunho nao enviadas.

6.3. No preenchimento da ficha de inscri¢do online na plataforma do Mapa Cultural do Ceara, devera conter obrigatoriamente:

a) CNPJ, ato constitutivo, RG dos membros da diretoria e, em caso de MEI, do empresario, tratando-se de pessoa juridica;

b) CPF e RG, tratando-se de pessoa fisica;
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¢) Comprovante de residéncia;

d) Certidao negativa de débitos municipal, estadual e federal para pessoa fisica e pessoa juridica e trabalhista apenas para pessoa fisica;
e) Conta bancaria (para inscri¢des de pessoa juridica devera ser apresentada conta bancaria de pessoa juridica);

f) Ficha de inscricao disponibilizada no Mapa Cultural do Ceara;

2) Apresentacio da proposta (formulario Anexo II).
7. DOS IMPEDIMENTOS

7.1. E vedada a participagio neste Edital de:

7.1.1. Entidades nio certificadas como Pontos de Cultura, nos termos da Lei Municipal n°® 3.799/2021;

7.1.2. Membros da Comissio de Avalia¢io, Selecio e Homologacio. Essa vedacio se estende a conjuge, ascendente e descendente, até o 3°
grau, além de seus sdcios comerciais;

7.1.3. Servidor publico municipal;

7.1.4. Proponentes que ndo se adequem as condi¢oes de participagio, conforme estabelecido no item 4 do Edital;

7.1.5. Pontos de Cultura contemplados no Edital SECULT n° 03/2022 para Selegio Publica de Fomento dos Pontos de Cultura do Municipio
do Crato.

7.1.6. Proposta de Pessoa Fisica:

a) Que tenha como proponente funcionario piblico municipal, funciondrio terceirizado, cargos comissionados ou estagiarios da
Prefeitura Municipal do Crato;

b) Cujos proponentes estejam em situagio de pendéncia, inadimpléncia, auséncia de prestacio de contas em contratos e/ou convénios
celebrados com a esfera Municipal, Estadual e Unido;

¢) Estiverem em débito com a obrigacdo de prestar contas de parceria anteriormente celebrada.

7.1.7. Proposta de Pessoa Juridica, quando:

a) Estiverem em débito com a obriga¢do de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;

b) Tiverem em seu quadro dirigente membro da Comissdao de Avaliacio e Sele¢do deste Edital;

9) Pertencentes a2 Administragdao Publica Direta ou Indireta, Federal, Estadual ou Municipal;

d) Cujos proponentes estejam em situagio de pendéncia, inadimpléncia, auséncia de prestagio de contas em contratos e/ou convénios

celebrados com a esfera Municipal, Estadual e Unido.
e) Cujo representante da Pessoa Juridica seja funciondrio publico municipal, funcionario terceirizado, cargos comissionados ou

estagiarios da Prefeitura Municipal do Crato;

8. DA COMISSAO, SELECAO, AVALIACAO E HOMOLOGAGCAO DAS PROPOSTAS

8.1. A avaliacdo da documentacio e a selecdo das propostas serd realizada pela Comissdo de Avaliacdo, Selecio e Homologacio, conforme
Portatia n® 081202/2022-Secult, publicada no Ditio Oficial do Municipio do Crato em 08 de dezembro de 2022, nomeada pelo Secretatio
de Cultura.

8.2. A Comissao de Avaliagdo, Sele¢ao e Homologacio sera composta por 03(trés)membros, sendo:

a) 02 (dois) membros da Secretaria Municipal de Cultura do Crato;

b) 01 (um) membro do Conselho Municipal de Politica Cultural do Crato, escolhido entre os representantes da sociedade civil.

8.2. Todos os membros deverio ter conhecimento e atuagdo no campo de abrangéncia deste Edital.

8.3. As propostas deverio atender o disposto no inciso IV do Art. 5° da Lei Municipal n® 3.453/2018 e promover o exercicio dos direitos

cultutais, nos termos da Constitui¢do Federal e da Lei Municipal n® 3.070/2014 que disp6e sobte o Sistema Municipal de Cultura do Crato.
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8.4. O processo seletivo se dara em 02 (duas)etapas:
a) A primeira etapa, de carater eliminatério, que consiste na analise documental apresentada no Mapa Cultural do Ceara;

b) A segunda etapa, de carater classificatério, que consiste na classifica¢ao da proposta, conforme os seguintes critérios:

ITEM PONTUACAO TOTAL

I - Engajamento e comprometimento da Entidade ou Coletivo Cultural como
direitos humanos, adiversidade cultural, a afirmacio das identidades, e¢ o

enfrentamento das desigualdades socioeconémicas e violagdes de direitos. 0a4 4

II - Conexio e articulagdo dos processos de fruicio, formagao, produgio e difusao
artistico-cultural, desenvolvidos pela Entidade ou Coletivo Cultural, alinhados aos

eixos estruturantes da Lei Cultura Viva. 0a4 4

IIT - Conexio e articulagio com Entidades ou Coletivos Culturais, Redes, Foruns,
Conselhos e demais instancias de participacio politica, com atuagdo nas areas socio
cultural, territorial, comunitaria eidentitaria, no que diz respeito, ao
compartilhamento de trocas e colaboragdio mutua, tais como: programagao, 0a4 4

tecnologia social, estrutura, equipamentos, pessoal, dentre outras possibilidades.

IV - Sustentabilidade e contribui¢do para o desenvolvimento local, nas dimensoes

da economia da cultura, ambiental, articulacdo politica e comunitaria. 024 4

V — Contribuigao para acessibilidade a partir das atividades ofertadas para pessoas

com deficiéncia. 0a4 4

TOTAL 20

8.5. Os projetos serdo avaliados pelos critérios estabelecidos no item 8.4 e terdo as seguintes gradagdes de pontos na analise de cada critério:

0 ponto Nao atendea o critério

1 ponto Atende insuficientemente ao critério
2 pontos Atende parcialmente ao critério

3 pontos Atende satisfatoriamente ao critério
4 pontos Atende plenamente ao critério

8.6 A pontuagiao maxima de cada proposta sera de 20 (vinte) pontos, considerando a soma de todos os critérios observados nos itens 8.4
e 8.5.
8.6.1 Caso haja empate, sera considerado o projeto com maior pontuagdo no item III.

8.6.2. Continuando o empate, sera utilizado como critério de desempate aquele que obtiver pontuagdo maior no item IV.
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8.7. O resultado da habilitacio dos proponentes e classificacdo das propostas sera divulgado no Diario Oficial do Municipio do Crato,
conforme cronograma (Anexo I).
8.8. Ap6s a publicagdo dos selecionados, os proponentes deverdo aguardar a convocagao da Secretaria Municipal de Cultura para assinatura

do Contrato de Fomento.

9. DA INABILITACAO

9.1 Serao inabilitadas as propostas:

a) Cuja documentacio nio esteja completa ou com prazo de validade vencido na data da inscricdo;
b) Cujo proponente esteja em situacdo de pendéncia, inadimpléncia, falta de prestacio de contas em contratos ¢/ou convénios celebrados
ou outros débitos existentes com o poder publico federal, estadual e municipal;
¢) Que forem inscritas de forma inadequada ou incompleta, ou que apresentem quaisquer outras incorrecbes que nio atendam as
exigéncias do presente Edital.
d)  De Ponto de Cultuta habilitado no Edital SECULT n° 03/2022 para Sele¢io Publica de Fomento dos Pontos de Cultura do Municipio
do Crato.
9.2. Serdo automaticamente desclassificadas as propostas cujos proponentes tiverem sua atua¢ao cultural vinculada a praticas de desrespeito
as leis ambientais, as mulheres, as criancas, aos jovens, aos afrodescendentes, aos povos indigenas, aos povos ciganos ou a outros povos e/ou
etnias e comunidades tradicionais, bem como a populagio de baixa renda, as pessoas com deficiéncia, as lésbicas, aos gays, aos bissexuais,
aos travestis, aos transexuais e a transgéneros, ou mesmo que expressem qualquer outra forma de preconceito e destespeito aos Direitos

Humanos e a pessoa humana ou incentivo ao uso abusivo de dlcool ou outras drogas.

10. DOS RECURSOS

10.1. Das decisoes da Comissdo de Avaliacio, Selecio e Homologaciao que culminarem em possivel indeferimento, o proponente podera
interpor recursos no prazo de 04 (quatro) dias, conforme cronograma do Anexo L.

10.2. O resultado do recurso serd publicado no Diario Oficial do Municipio, assegurando-se em qualquer instancia o direito da ampla defesa
e ao contraditério, no prazo e forma de lei.

10.3. Os recursos deverio ser feitos por meio virtual, conforme Anexo IV, por meio do sistema SIPA — Sistema Integrado de Protocolo de

Atendimento, disponivel no link: http://servicos.crato.ce.gov.br/sipa, disponivel no site da Prefeitura Municipal do Crato.

10.3.1. O recurso devera conter o numero da inscri¢do, o motivo e a justificativa do pedido.
11. DO PAGAMENTO

11.1. Os recursos orcamentario-financeiros do presente Edital sio oriundos do Fundo Municipal de Cultura, por meio da Dotacdo
Orgamentaria n® 17.02.13.392.0212.2.155.0000 — Agbes e Projetos de Incremento a Difusio Cultural.

11.2. A Secretaria Municipal de Cultura, apés homologacido do resultado final, abrira os processos administrativos de cada selecionado,
contendo a documentagao inserida na ficha de inscricio e verificard a situagdo de regularidade e adimpléncia destes e procedera a formalizagdo
dos Contratos de Fomento.

11.2.1. O selecionado ficara obrigado a comparecer a sede da Secretaria Municipal de Cultura para a assinatura do Contrato de Fomento com
toda a documentacio solicitada neste Edital.

11.3. Os recursos serdao repassados em PARCELA UNICA, em conta informada pelo beneficiario, no prazo de até 30 (trinta) dias apds a
assinatura do contrato de fomento.

11.4. O pagamento dos recursos destinados por este Edital fica condicionado a atualiza¢io, se necessaria, da documentac¢io de comprovacio

de regularidade fiscal nas trés esferas, feitas por todos os selecionados.
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12. DAS PENALIDADES

12.1. Ficara excluido deste Edital de Selecio Publica quem praticar as condutas descritas no disposto abaixo:

12.1.1 Agir ou omitir-se, em qualquer fase das tramitacbes processuais, com dolo, culpa, simula¢io ou conluio, de maneira a fraudar seus
objetivos;

12.1.2. Praticar qualquer discriminagdo de natureza politica que atente contra a liberdade de expressao, de atividade intelectual e artistica, de
consciéncia ou crenca, no andamento dos projetos a que se refere este Edital;

12.1.3. Praticar a viola¢io de direitos intelectuais;

12.1.4. Deixar de veicular, em todo o material promocional que envolve o projeto cultural, o apoio financeiro prestado pelo municipio, por
meio da Secretaria Municipal de Cultura.

12.2. Serdo automaticamente excluidos os projetos cujos proponentes tiverem sua atuagdo cultural vinculada a praticas de desrespeito as leis
ambientais, as mulheres, as criangas, aos jovens, aos afrodescendentes, aos povos indigenas, aos povos ciganos ou a outros povos €/ou etnias
e comunidades tradicionais, bem como a populacio de baixa renda, as pessoas com deficiéncia, as 1ésbicas, aos gays, aos bissexuais, aos
travestis, a0s transexuais e a transgéneros, ou mesmo que expresse qualquer outra forma de preconceito e destespeito aos Direitos Humanos

e a pessoa humana, ou incentivo ao uso abusivo de 4lcool ou outras drogas.

13. DAS DISPOSICOES FINAIS

13.1. A Secretaria Municipal de Cultura ndo se responsabiliza pelo uso de qualquer imagem ou qualquer obra de propriedade intelectual por
parte dos selecionados. Toda responsabilidade é exclusivamente dos respectivos proponentes de projetos aprovados neste Edital.

13.2. A inexatidio ou falsidade documental, delatada, denunciada e comprovada, ainda que constatada posteriormente a realiza¢do do
concurso, implicara na elimina¢iao sumaria da respectiva proposta, sendo declarados nulos de pleno direito a inscri¢do de todos os atos dela
decorrentes, sem prejuizo de eventuais san¢Ges de carater judicial.

13.3. A inobservancia ou o descumprimento das normas estabelecidas no presente Edital poderdo implicar em penaliza¢oes administrativas.
13.4. A Secretaria Municipal de Cultura é responsavel pela transferéncia do recurso, sendo de responsabilidade do selecionado a execucio do
projeto.

13.5. Mais informagdes poderdo ser obtidas na sede da Secretaria Municipal de Cultura, localizada no Centro Cultural do Araripe, Largo da
RFFSA, a Rua Theopisto Abath s/n, Crato e pelo e-mail: cultura@crato.ce.gov.br.

13.6. Os casos omissos neste Edital serao decididos pela Comissio de Organizagio em primeira instincia, e, em caso de impasse, pelo

Secretario Municipal de Cultura.

Crato — CE, 02 de marco de 2023.

Raimundo Amadeu de Freitas

Secretario de Cultura


mailto:cultura@crato.ce.gov.br
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ANEXO I
CRONOGRAMA
ATIVIDADE DATA INICIO DATA TEMINO
PUBLICACAO DO EDITAL 02/03/2023 02/03/2023
PERIODO DE INSCRICAO 06/03/2023 20/03/2023
DIVULGACAO DO RESULTADO
¢ 22/03/2023 22/03/2023
PRELIMINAR
PERIODO DE RECURSO 23/03/2023 26/03/2023
PERIODO DE ANALISE DE
RECURSO 27/03/2023 28/03/2023
DIVULGACAO DO JULGAMENTO
2 202 2 202
DOS RECURSOS 9/03/2023 9/03/2023
DIVULGACAO DE RESULTADO
v ¢ FINAL SU 29/03/2023 29/03/2023
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ANEXO II

FORMULARIO DE APRESENTACAO DA PROPOSTA

1. Nome do projeto (informe o nome do projeto).

2. Apresentagao Inicial do Projeto (Descreva a agdo ou atividade que este projeto pretende realizar. Informe do que se trata, por que

deseja realizar este projeto, o que espera atingir com ele).

3. Justificativa (Apresente de forma sucinta os motivos que determinaram a escolha da sua institui¢ao/coletivo,

importancia para sua comunidade, se for o caso).

4. Plano de Trabalho

destacando sua

ITENS E UNIDADE QUANTIDADE VALOR (R$) VALOR TOTAL (RS$)
SERVICOS Qual o valor Qual o valor total
Itens adquiridos ou previsto a ser previsto a ser utilizado
locados, servicos, utilizado nessa nessa acio/atividade
contratacoes para a acdo/atividade
realizacio da atividade
Total
5. Periodo de Realizagio
ATIVIDADE Més 1 Més2 | Més3 | Més4 | Més5 Més 6

ASSINATURA DO PROPONENTE
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ANEXO III

DECLARACAO DE ANUENCIA DO PONTO DE CULTURA

Nés, membros do ponto de cultura declaramos anuéncia ao cadastramento ora

apresentado para solicitagdo de apoio aos pontos de cultura no municipio do Crato.

Para tanto, indicamos o(a) St(a) , RG:

CPE: , como nosso(a) representante e responsavel pelo cadastramento para fins de prova junto a Secretatia
Municipal de Cultura de Crato. O ponto de cultura estd ciente de que o(a) representante acima indicado(a) sera o(a) responsavel pelo
recebimento do recurso a ser pago no caso do espago ser contemplado.

O ponto de cultura é composto pelos membros abaixo listados:

Crato (CE), de de 2022.

NOTA EXPLICATIVA: Resta obrigatério o preenchimento de todas as informacdes solicitadas abaixo. O campo de assinatura é obrigatério,
em havendo duvidas ou impugnacdo em relagio a assinatura, podera ser solicitada ao ponto de cultura a apresentacio de copia do documento
de identidade do membro do grupo. O documento deve estar assinado pelos representantes do ponto de cultura. OBS: NAO SERA
PERMITIDO A COMPLEMENTACAO DOS DADOS A POSTERIORI. E HAVENDO INDICIOS DE IRREGULARIDADE O
PROJETO SERA DESCLASSIFICADO.

MEMBRO' 1

NOME:

RG: CPF:

ENDERECO:

TELEFONE PARA CONTATO: ()

ASSINATURA:

MEMBRO 2

NOME:

RG: CPEF:

ENDERECO:

TELEFONE PARA CONTATO: ()

ASSINATURA:




D.O.M. — Ano 2023, Edicio 5185, Crato/CE, Quinta, 02 de Marco de 2023.

Péagina 13 de 25

MEMBRO3

NOME:

RG:

CPF:

ENDERECO:

TELEFONE PARA CONTATO: ()

ASSINATURA:

MEMBRO 4

NOME:

RG:

CPF:

ENDERECO:

TELEFONE PARA CONTATO: ()

ASSINATURA:

MEMBRO 5

NOME:

RG:

CPT:

ENDERECO:

TELEFONE PARA CONTATO: ()

ASSINATURA:
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ANEXO IV
FORMULARIO DE RECURSO

Esse documento nio faz parte dos documentos de inscrigido e s6 podera ser utilizado apds publicacido do resultado PRELIMINAR,
e somente em casos em que o candidato considere a necessidade de pedido a Comissao quanto a revisdo de sua situagao no referido certame.
FASE DO RECURSO

HABILITACAO DA INSCRICAO ( )

AVALIACAO E SELECAO DA PROPOSTA ( )

Nome do Projeto:

Categoria:

Telefone de Contato:

E-mail:

Justificativa (descreva de forma objetiva o motivo do pedido de recurso)

Data: de de 2023.

Nome e assinatura do representante do grupo (Pessoa Fisica), esse anexo_ndo sera

aceito com assinatura colada.
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ANEXO V

CONTRATO DE FOMENTO DOS PONTOS DE CULTURA DO MUNICIPIO DO CRATO N°

Pelo presente instrumento de Contrato, de um lado o MUNICIPIO DE CRATO/CE, através da SECRETARIA MUNICIPAL DE
CULTURA, CNPJ-MF, N°. 07.587.975/0001-07, denominado daqui por diante de CONTRATANTE, representado neste ato pelo Secretatio,
St. Raimundo Amadeu de Freitas, e do outro lado , inscrito no

CNPJ/CPF N° com sede — Crato - Ceara, de agora em

diante denominado (a) CONTRATADO (A), tém justo e contratado o seguinte:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO CONTRATUAL
1.1 — Apoio financeiro no valor de R$§ , na forma de fomento para os pontos de cultura sediados no municipio do Crato,
certificados pela Secretaria Municipal de Cultura e pela Secretaria de Cultura do Estado do Ceara, nos termos do §2° do Art. 11 da Lei Municipal

n° 3.799/2021, no intuito de integra-los a Politica Municipal de Cultura Viva do Crato.

CLAUSULA SEGUNDA - DA FUNDAMENTAGAO LEGAL

2.1 - Processo Administrativo de SELECAO PUBLICA DE FOMENTO DOS PONTOS DE CULTURA DO MUNICIPIO DO CRATO,
em conformidade com os principios enunciados nos artigos 215 e 216 da Constitui¢ao Federal que tratam dos direitos e do Patrimoénio Cultural,
da Lei Federal n° 12.343 de 02/12/2010, que institui o Plano Nacional de Cultura, da Lei Federal 8.666 de 21/06/1993, da Lei Municipal n°
3.799/2021, de 30 de junho de 2021 que institui a Politica Municipal Cultura Viva no Municipio do Crato e da Lei Municipal n® 3.070 de

18/12/2014 que dispoe sobte o Sistema Municipal de Cultura do Crato e o Edital de selecio publica
publicado no D.O.M, edicio de __ de de 2022.

CLAUSULA TERCEIRA - DOS ENCARGOS, OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA.

3.1. Executar o objeto deste contrato de acordo com as condigdes e prazos estabelecidos neste termo contratual e no edital de SELECAO
PUBLICA DE FOMENTO DOS PONTOS DE CULTURA DO MUNICIPIO DO CRATO.

3.2. Assumir a responsabilidade por quaisquer danos ou prejuizos causados ao patriménio do CONTRATANTE ou a terceiros, durante a
execucio do contrato, quando no desempenho de suas atividades profissionais, objeto deste contrato;

3.3. Encaminhar para o Setor Financeiro da CONTRATANTE nota fiscal concernente ao objeto contratual, acompanhada de relatério e
comprovantes de execugao.

3.4. Assumir integralmente a responsabilidade por todo o 6nus decorrente da execugio deste contrato, especialmente com relagdo aos encargos
trabalhistas e previdenciarios do pessoal utilizado para a consecu¢io do fornecimento, bem como o custo de transporte, inclusive seguro, carga
e descarga, correndo tal operagdo unica e exclusivamente por conta, risco e responsabilidade do (a) CONTRATADO(A);

3.5. Manter, durante toda a execugdo do contrato, em compatibilidade com as obriga¢Ses assumidas, todas as condi¢bes de habilitacio e
qualificacdo exigidas neste Contrato.

3.6. Providenciar a imediata corre¢ao das deficiéncias e ou irregularidades apontadas pela CONTRATANTE;

3.7. Obedecer aos protocolos sanitarios referentes a Covid-19, conforme decreto municipal vigente a época da execucio do projeto.

CLAUSULA QUARTA - DAS RESPONSABILIDADES DA CONTRATANTE

4.1. Fiscalizar e acompanhar a execuc¢io do objeto contratual;

4.2. Comunicar ao (2) CONTRATADO (A) toda e qualquer ocorréncia relacionada com a execucdo do objeto contratual, diligenciando nos
casos que exigem providéncias corretivas;

4.3. Providenciar o pagamento do apoio ao (3) CONTRATADO(A) a vista da Classificacdo final da SELECAO PUBLICA DE FOMENTO
DOS PONTOS DE CULTURA DO MUNICIPIO DO CRATO devidamente aprovada pela Comissao de Avalia¢do, Sele¢ao e Homologacao.



Péagina 16 de 25
D.O.M. — Ano 2023, Edi¢io 5185, Crato/CE, Quinta, 02 de Marco de 2023.

4.4. A execucdo do contrato serd acompanhada e fiscalizada pelo servidor Carlos da Silva Vieira, inscrito no CPF n° 011.254.563-70, de acordo
com o estabelecido no Art. 67 da Lei n° 8.666/1993, atualizada, doravante denominado FISCAL DE CONTRATO.
4.5. O Fiscal de Contrato ora nominado podera ser mudado a qualquer momento, justificadamente, caso haja necessidade por parte da

CONTRATANTE.

CLAUSULA QUINTA - DA VIGENCIA
5.1 - A vigéncia deste instrumento contratual serd de ( ) dias contados a partir da data de sua assinatura, devendo ser observado a

vigéncia dos respectivos créditos orcamentirios, nos termos do art. 57 da lei 8.666/93.

CLAUSULA SEXTA - DA RESCISAO

6.1 - Constituem motivo para a rescisio contratual os constantes dos artigos 77, 78 e 79 da Lei N° 8.666/93.

CLAUSULA SETIMA - DAS PENALIDADES

7.1. Em caso de inexecugio total ou parcial do contrato, bem como de ocorréncia de atraso injustificado na execucido do objeto deste contrato,
submeter-se-4 o (a) CONTRATADO (A), sendo-lhe garantida plena defesa, as seguintes penalidades:

a) Adverténcia;

b) Multa;

¢) Suspensdo temporaria de participaces em licitagdes promovidas com o CONTRATANTE, impedimento de contratar com o mesmo, por
prazo nao superior a 02 (dois) anos;

d) Declaracio de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica, enquanto perdurarem os motivos da puni¢io, ou até que
seja promovida a reabilitacdo, perante a propria autoridade que aplicou penalidade;

7.2. A multa prevista acima serd a seguinte:

a) Até 10% (dez por cento) do valor total contratado, no caso de sua nio realizagio e/ou descumprimento de alguma das clausulas contratuais;
7.3. As sangGes previstas nos itens acima poderdo ser aplicadas cumulativamente, facultada a defesa prévia do interessado no prazo de 05 (cinco)
dias uteis;

7.4. O valor da multa aplicada devera ser recolhido como renda para o Municipio, no prazo de 05 (cinco) dias tteis a contar da data da notificagio,
podendo o CONTRATANTE, para isso, desconta-la das faturas por ocasido do pagamento, se julgar conveniente;

7.5. O pagamento da multa nao eximird o (a) CONTRATADO (A) de corrigir as irregularidades que deram causa a penalidade;

7.6. O CONTRATANTE devera notificar o (a) CONTRATADO (A), por escrito, de qualquer anormalidade constatada durante a prestagdo dos
servigos, para adogdo das providéncias cabiveis;

7.7. As penalidades somente serdo relevadas em razao de circunstancias excepcionais e as justificadas s6 serdo aceitas por escrito, fundamentadas
em fatos reais e facilmente comprovaveis, a critério da autoridade competente do CONTRATANTE, e desde que formuladas no prazo maximo

de 05 (cinco) dias da data em que foram aplicadas.

CLAUSULA OITAVA - DO VALOR

8.1 - O valor global do presente contrato é de R$ ( reais), que sera liberado em parcela tnica, no prazo de até
15(quinze) dias apés a assinatura, devendo ser observado o item 11.4 do edital de SELECAO PUBLICA DE FOMENTO DOS PONTOS DE
CULTURA DO MUNICIPIO DO CRATO); através de crédito em conta bancaria do(a) CONTRATADO (A), a saber: Banco _____, Agencia

o

n , Conta n°

CLAUSULA NONA - DA DOTAGAO ORCAMENTARIA
9.1 - As despesas contratuais correrdo por conta da verba do orcamento da CONTRATANTE, Fonte de Recursos: Prefeitura Municipal de

Crato/CE — Secretaria de Cultura, na seguinte dota¢io or¢amentaria n® 17.02.13.392.0212.2.155.000, elemento de despesa n® 3.3.90. .00.
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CLAUSULA DECIMA - DAS ALTERACOES CONTRATUAIS

10.1 - O presente contrato podera set alterado, nos casos previstos no artigo 65 da Lei N° 8.666/93, desde que haja interesse da Administracio

do CONTRATANTE, com a apresenta¢io das devidas justificativas.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO FORO, BASE LEGAL E FORMALIDADES.

11.1 - Este Contrato encontra-se subordinado a Legislacio especifica, consubstanciada na Lei N° 8.6606, de 21 de junho de 1993 e suas posteriores
alteracGes, e, em casos omissos, aos preceitos de direito publico, teoria geral de contratos e disposi¢oes de direito privado.

11.2 - Fica eleito o Foro da cidade do CRATO, como o tnico capaz de dirimir as duvidas oriundas deste Contrato, caso nio sejam dirimidas
amigavelmente.

11.3 - Para firmeza e como prova de haverem as partes, entre si, ajustado e contratado, é lavrado o presente termo, em 02 (duas) vias de igual

teot, o qual, depois de lido e achado conforme, ¢é assinado pelas partes contratantes e pelas testemunhas abaixo.

Crato/CE, de de 2022.

Raimundo Amadeu de Freitas

Secretario de Cultura

CONTRATANTE

XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX
CNPJ Ne XXXXXXXXXXXXXXX
CONTRATADO
Testemunhas:
1. CPFE:
2. CPF:
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SMS

EDITAL N° 001/2021 - PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - DIVERSAS SECRETARIAS

EDITAL DE CONVOCACAO A PREFEITURA MUNICIPAL DO CRATO, através da SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, sob
o auspicio dos principios da eficiéncia administrativa, CONVOCA CLASSIFICADO(S), para a fungio especificada abaixo, PARA
COMPARECER NO DIA 03/03/2023 de 08:00h as 16:00h , na sede da SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, nesta localidade de
Crato, munidos de documentos descritos abaixo, nos expressos termos do inciso IX do art. 37, da Constituicdo Federal, com fim especifico
de atender a demanda da Rede Municipal - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, em cariter AMPLA CONCORRENCIA, em funcio

das necessidades da Secretaria, seguindo rigorosamente a ordem de classificacio.

1.1 — A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE esclarece que, encerrado o preenchimento das vagas e advindo vacancia, sera respeitada

a ordem de classificacdo para futura convocacio.

Classificado(s) convocado(s) para func¢do: NUTRICIONISTA

e = N* -
CLASSIFICACAO INSCRICAO CANDIDATO PONTUACAO
3° PSS-6165 SAMIA VARLYAN NUNES DE ALCANTARA 60,50

OBSERVACAO: 9. DAS CONDICOES PARA CONTRATAGAO

9.1. Sio condi¢des para contratacio, quando do ato convocatorio, pelo Municipio de Crato-CE:

9.1.1. Ter obtido prévia classificagdo no processo de sele¢io de que trata o presente Edital;

9.1.2. Apresentar os seguintes documentos:

a) Fotocopia, autenticada ou acompanhada do original, da Carteira de Identidade e do CPF;

b) Fotocdpia, autenticada ou acompanhada do original, do Titulo de Eleitor e do ultimo comprovante de votagio;

¢) Fotocopia. Autenticada ou acompanhada do original, da Carteira Reservista (estar quite com o servi¢o militar), quando do sexo masculino;
d) Fotocopia, autenticada ou acompanhada do otiginal, da CTPS, constando, ainda, o numero do PIS ou PASEP;

e) Fotocdpia, autenticada ou acompanhada do original, do Diploma de Conclusio do Curso Exigido para a fungio pelo presente Edital;
f) Fotocopia, autenticada ou acompanhada do original, do comprovante de residéncia;

g) Certiddo Negativa de antecedentes criminais, emitida pelo 6rgio estadual/federal competente;

h) Duas (02) fotos recentes 3x4;

i) Declaragao de ocupagio ou ndo em cargo publico, na Administracdo Federal, Estadual ou Municipal;

j) Declaracio de bens;

k) Fotocopia, autenticada ou acompanhada do original da Carteira de Registro Profissional expedida pelo Conselho de Classe;

1) No caso de contratacdo para a funcio de fotégrafo, apresentar declaracio a ser fornecido o modelo no ato da convocacio;

Crato — Ceari, 02 de marco de 2023.

MARINA SOLANO FEITOSA SILVA RODRIGUES DA MATTA
SECRETARIA MUNICIPAL
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SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL - SMDS

RESOLU(;AO N° 04/2023
23 de fevereiro de 2023.

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente - CMDCA de acordo com as suas atribui¢des legais, conforme o disposto
na Lei Municipal N°1.423/90 com nova reda¢io determinada pela Lei Municipal n°1.563/94, e deliberacio unanime de seus membros em

Reunido Ordinaria realizada em 23 de fevereiro de 2023 (dois mil e vinte e trés);

RESOLVE:

Art. 1° - APROVAR o Relatério Demonstrativo da Receita e Despesa do Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do

Adolescente - FMDCA (Prestacdo de Contas), referente a0 3° quadrimestre de 2022 (dois mil e vinte e dois) — setembro a dezembro;

Art. 2° - Esta resolucio entra em vigor a partit da data de sua publicagio.

Crato-CE, 23 de fevereiro de 2023.

Silvia Ramos de Oliveira

Presidente do CMDCA

RESOLU(;AO N° 05/2023
24 de fevereiro de 2023.

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente - CMDCA de acordo com as suas atribui¢oes legais, conforme o disposto
na Lei Municipal N°1.423/90 com nova redagio determinada pela Lei Municipal n°1.563/94, e deliberacio uninime de seus membros em

Reunido Extraordinaria realizada em 24 de fevereiro de 2023 (dois mil e vinte e trés);

RESOLVE:

Art. 1° - APROVAR o Projeto de Lei que dispde sobre a reestruturacio e funcionamento do Conselho Tutelar do Municipio do
Crato-CE em conformidade com a Resolucio N°231 do CONANDA, atendendo solicita¢io da 4° Promotoria de Justica de Crato;

Art. 2° - Esta resolucio entra em vigor a partir da data de sua publicagio.

Crato-CE, 24 de fevereiro de 2023.

Silvia Ramos de Oliveira

Presidente do CMDCA
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PORTARIA N° 2302001/2023 — SMDS
CRATO/CE, 23 DE FEVEREIRO DE 2023.

Designa servidor (a)para empreender a viagem que indica, conceder didria e

adota outras providéncias.

A secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, no uso de suas atribui¢oes legais e em conformidade com o Decreto N° 2103003/2017-

GP, de 21 de Marco de 2017 e suas alteragdes posteriores, especialmente, o Decreto n® 0205001/2022-GP de 02 de Maio de 2022.
RESOLVE:

Artigo 1° - Designar para empreender viagem a servi¢o da municipalidade, o (a)servidor (a) adiante indicado, conforme condices a seguir:

Objetivo da viagem: Considerando a necessidade da servidora Matia Eulaisce Fernandes Leite transportar os servidores da SMDS até

Fortaleza-CE, para participarem de uma reunido sobre o processo de escolha dos Conselheiros Tutelares nos dias 27 e 28 de fevereiro de

2023 no CEDCA e no Auditério da PROCURADORIA Geral de Justica — PGJ

MARIA EULAISCE FORTALEZA(CE)
NOME DESTINO

FERNANDES LEITE

801.335.841-00 ] 27/02/2023 A
CPF PERIODO

28/02/2023

CARGO MOTORISTA QUANTIDADE 02(DUAS)

SERV. EFETIVO DE NIVEL | VALOR DA 270,00
SIMBOLOGIA | ]

MEDIO DIARIA(RS)

SECRETARIA MUNICIPAL 540,00

N TOTAL
LOTAGAO DE DESENVOLVIMENTO
CONCEDIDO(RS)
SOCIAL

Artigo 2° - Fica a Tesouraria autorizada a efetuar ao servidor acima qualificado, em transferéncia bancaria, o pagamento em moeda corrente

no pafs, mediante recibo.

Artigo 3° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagio.

REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Prefeitura Municipal do Crato, Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social , em 23 de fevereiro de 2023.

Ticiana Ferreira CAndido Franga

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social
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PORTARIA N° 2302002/2023 — SMDS
CRATO/CE, 23 DE FEVEREIRO DE 2023.

Designa servidor (a)para empreender a viagem que indica, conceder didria e

adota outras providéncias.

A secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, no uso de suas atribui¢oes legais e em conformidade com o Decreto N° 2103003/2017-

GP, de 21 de Matco de 2017 e suas alteracSes postetiores, especialmente, o Decreto n® 0205001/2022-GP de 02 de Maio de 2022.

RESOLVE:

Artigo 1° - Designar para empreender viagem a servi¢o da municipalidade, o (a)servidor (a) adiante indicado, conforme condices a seguir:

Objetivo da viagem: Considerando a necessidade de comparecer nos dias 27 e 28 de fevereiro de 2023, para a reunifio sobre processo de

escolha dos Conselheiros Tutelares, sera realizada no CEDCA e no Auditério da Procuradoria Geral de Justiga- PG]J, em Fortaleza-CE.

ANA LUCIA GOMES FORTALEZA(CE)
NOME DESTINO
SILVEIRA
435.209.793-49 , 27/02/2023 E
CPF PERIODO
28/02/2023
COORD. ESPECIAL DE 02(DUAS)
CARGO GESTAO DO SISTEMA UNICO | QUANTIDADE
DE ASSISTENCIA SOCIAL
CDS 03 VALOR DA 330,00
SIMBOLOGIA )
DIARIA(RS)
SECRETARIA MUNICIPAL DE 660,00
. TOTAL
LOTAGAO DESENVOLVIMENTO
CONCEDIDO(RS)
SOCIAL

Artigo 2° - Fica a Tesouraria autorizada a efetuar ao servidor acima qualificado, em transferéncia bancaria, o pagamento em moeda corrente

no pafs, mediante recibo.

Artigo 3° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publica¢do.

REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Prefeitura Municipal do Crato, Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social , em 23 de fevereiro de 2023.

Ticiana Ferreira CAndido Franga

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social
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PORTARIA N° 2302003/2023 — SMDS
CRATO/CE, 23 DE FEVEREIRO DE 2023.

Designa servidor (a)para empreender a viagem que indica, conceder didria e

adota outras providéncias.

A secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, no uso de suas atribui¢oes legais e em conformidade com o Decreto N° 2103003/2017-

GP, de 21 de Marco de 2017 e suas alteracSes postetiores, especialmente, o Decreto n® 0205001/2022-GP de 02 de Maio de 2022.

RESOLVE:

Artigo 1° - Designar para empreender viagem a servi¢o da municipalidade, o (a)servidor (a) adiante indicado, conforme condices a seguir:

Objetivo da viagem: Considerando a necessidade de comparecer nos dias 27 e 28 de fevereiro de 2023, para a reunido sobre processo de

escolha dos Conselheiros Tutelares, sera realizada no CEDCA e no Auditério da Procuradoria Geral de Justiga- PG]J, em Fortaleza-CE.

SILVIA RAMOS DE FORTALEZA(CE)
NOME DESTINO
OLIVEIRA
018.725.903-81 ] 27/02/2023 E
CPF PERIODO
28/02/2023
CARGO PRESIDENTE DO CMDCA | QUANTIDADE 02(DUAS)
OUTROS SERVIDORES VALOR DA 195,00
SIMBOLOGIA )
DIARIA(RS)
SECRETARIA MUNICIPAL 390,00
- TOTAL
LOTAGAO DE DESENVOLVIMENTO
CONCEDIDO(RS$)
SOCIAL

Artigo 2° - Fica a Tesouraria autorizada a efetuar ao servidor acima qualificado, em transferéncia bancaria, o pagamento em moeda corrente

no pafs, mediante recibo.

Artigo 3° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publica¢do.

REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Prefeitura Municipal do Crato, Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social , em 23 de fevereiro de 2023.

Ticiana Ferreira CAndido Franga

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social
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PORTARIA N° 2302004 /2023 — SMDS
CRATO/CE, 23 DE FEVEREIRO DE 2023.

Designa servidor (a)para empreender a viagem que indica, conceder diaria e

adota outras providéncias.

A secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, no uso de suas atribui¢oes legais e em conformidade com o Decreto N° 2103003/2017-

GP, de 21 de Matc¢o de 2017 e suas alteracdes posteriores, especialmente, o Decreto n® 0205001/2022-GP de 02 de Maio de 2022.

RESOLVE:

Artigo 1° - Designar para empreender viagem a servico da municipalidade, o (a)servidor (a) adiante indicado, conforme condi¢des a seguir:

Objetivo da viagem: Considerando a necessidade de comparecer nos dias 27 e 28 de fevereiro de 2023, para a reunido sobre processo de

escolha dos Conselheiros Tutelares, sera realizada no CEDCA e no Auditério da Procuradoria Geral de Justica- PG]J, em Fortaleza-CE.

DOMICIO BASTOS DA FORTALEZA(CE)
NOME DESTINO
SILVA FILHO
060.734.793-79 ] 27/02/2023 E
CPF PERIODO
28/02/2023
CARGO ASSESSOR 11 QUANTIDADE 02(DUAS)
CDS 05 VALOR DA 270,00
SIMBOLOGIA )
DIARIA(RS)
SECRETARIA MUNICIPAL 540,00
_ TOTAL
LOTACAO DE DESENVOLVIMENTO
CONCEDIDO(RS)
SOCIAL

Artigo 2° - Fica a Tesouraria autorizada a efetuar ao servidor acima qualificado, em transferéncia bancaria, o pagamento em moeda corrente

no pafs, mediante recibo.

Artigo 3° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publica¢do.

REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Prefeitura Municipal do Crato, Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social , em 23 de fevereiro de 2023.

Ticiana Ferreira CAndido Franga

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social
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COMISSAO DE LICITACAO

AVISO DE LICITAGAO - PREGAO ELETRONICO NP° 2023.02.13.2

ESTADO DO CEARA — PREFEITURA MUNICIPAL DO CRATO — AVISO DE LICITACAO — PREGAO ELETRONICO N°
2023.02.13.2 A Pregoeira do Municipio de Crato/CE torna publico para conhecimento dos intetessados que a data de abertura do certame
serd dia 15 de marco de 2023 as 09h, objeto: CONTRATAGCAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM LOCAGAO DE MAQUINAS
PARA MANUTENCAO DO ATERRO SANITARIO CONTROLADO (LIXAO) DO MUNICIPIO DE CRATO-CE. O edital e seus

anexos encontram-se disponiveis na Sede da Comissio de Licitagdes localizada no Largo Julio Saraiva, s/n, Bairro Centro - Crato/CE, das

08h00min as 14h00min ou através dos sites: www.tce.ce.gov.br. e https://www.licitacoes-e.com.br/ Crato/CE, 1° de marco de 2023. Valéria

do Carmo Moura — Pregoeira.

AVISO DE LICITAGCAO - TOMADA DE PRECOS N° 2023.01.31.1.

ESTADO DO CEARA — PREFEITURA MUNICIPAL DO CRATO — AVISO DE LICITACAO — TOMADA DE PRECOS N°
2023.01.31.1. A Presidente da Comissdo de Licitacio do Municipio de Crato/CE torna publico para conhecimento dos interessados que,

neste dia 20 de marco de 2023 as 08h30min, na Sede da Comissio de Licitagdes localizada no Latrgo Julio Saraiva, s/n Bairro Centro -

Crato/CE, estara realizando sessdo para recebimento e abertura dos envelopes com documentos de habilitacio e propostas de pregos para
o objeto: CONTRATACAO DOS SERVICOS DE ENGENHARIA PARA REALIZACAO DE ROCO MANUAL E MECANIZADO
DAS ESTRADAS VICINAIS NA MALHA VIARIA DO MUNICIPIO DE CRATO/CE. O edital e seus anexos encontram-se disponiveis
no endeteco acima, das 08h00min as 14h00min ou através do site: www.tce.ce.gov.br. Crato/CE, 1° de marco de 2023. Valétia do Carmo

Moura — Presidente.

AVISO DE LICITACAO - TOMADA DE PRECOS N° 2023.01.27.1

ESTADO DO CEARA — PREFEITURA MUNICIPAL DO CRATO — AVISO DE LICITACAO — TOMADA DE PRECOS N°
2023.01.27.1. A Presidente da Comissio de Licitagio do Municipio de Crato/CE torna publico para conhecimento dos interessados que,

neste dia 20 de marco de 2023 as 14h30min, na Sede da Comissio de Licitages localizada no Latrgo Julio Saraiva, s/n Bairro Centro -

Crato/CE, estara realizando sessio pata recebimento e abertura dos envelopes com documentos de habilitagio e propostas de precos para
o objeto: CONTRATACAO DOS SERVICOS DE ENGENHARIA PARA CONSTRUCAO DE CAMPO SOCIETY, ATRAVES DO
CONTRATO DE REPASSE N° 910870/MCIDADANIA/CAIXA, CELEBRADO ENTRE O MINISTERIO DA
CIDADANIA/CATXA ECONOMICA FEDERAL E O MUNICIPIO DE CRATO/CE. O edital e seus anexos encontram-se disponiveis
no endeteco acima, das 08h00min as 14h00min ou através do site: www.tce.ce.gov.bt. Crato/CE, 1° de mar¢o de 2023. Valéria do Carmo

Moura — Presidente.
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EXTRATO DE CONTRATO

PREFEITURA MUNICIPAL DE CRATO - PREGAO ELETRONICO: 2022.06.27.3- ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°
2022.09.02.2. OBJETO: SELECAO DE MELHOR PROPOSTA PARA REGISTRO DE PRECOS VISANDO FUTURAS E
EVENTUAIS AQUISICOES DE BOTIJAO DE GAS GLP P13 E P45 E GAS GLP P13 E P45 PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DAS DIVERSAS SECRETARIAS DO MUNICIPIO DE CRATO-CE. EMPRESA CONTRATADA:
COPERGA COMERCIAL DE GAS PEREIRA DE MORAIS L'TDA, PESSOA JURIDICA DE DIREITO PRIVADO, SEDIADA A
RUA DOS CARIRIS, N° 109, CENTRO, BARBALHA-CE INSCRITA NO CNPJ N° 63.560.007.0001/88. CONTRATO: 2023.02.15.2:
VALOR GLOBAL DE R$ 17.100,00DEZESSETE MIL E CEM REAIS). SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE. MARINA
SOLANO FEITOSA SILVA RODRIGUES DA MATA. DOTACAO ORGCAMENTARIA: 1401.10.122.0020.90. ELEMENTO DE
DESPESA: 3.3.90.30.00. VIGENCIA DO CONTRATO: 31 DE DEZEMBRO DE 2023. DATA DO CONTRATO: 15 DE FEVEREIRO
DE 2023.

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMETO AGRARIO E RECURSOS HiDRICOS - SMDARH

A SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO AGRARIO E RECURSOS HIDRICOS — SMDA TORNA PUBLICO O
EXTRATO DO CONTRATO DE PATROCINIO, FIRMADO COM O SINDICATO DOS TRABALHADORES E
TRABALHADORAS RURAIS ORGANICOS E ECOLOGICOS DO CARIRI, INSCRITO NO CNPJ SOB O N° 10.542.243/0001-05,
COM SEDE NA BARBARA DE ALENCAR, N° 1156, CENTRO, CRATO/CE, COM FULCRO NA LEI MUNICIPAL N° 3.453/2018,
AUTUADO SOB O N° 001/2023 - SMDA, CUJO OBJETIVO E A CONCESSAO DE APOIO FINANCEIRO NO FORMATO
PATROCINIO PARA A REALIZACAO DO PROJETO/EVENTO: “CARIRI FRUTAS 2023”, NO VALOR DE R$ 2.000,00 (DOIS
MIL REAIS)

CRATO/CE, 02 DE MARCO DE 2023.

GIVALDO GONCALVES DA SILVEIRA
SEC. MUN. DE DESENVOLVIMENTO AGRARIO E REC. HIDRICOS




