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EMENTA: Dispoe sobre a homologagao do REGIMENTO INTERNO do
Conselho Municipal de Educag¢do do Crato — CME.

O PREFEITO MUNICIPAL DO CRATO, Estado do Ceard, no uso de suas atribui¢cdes legais que lhe siao conferidas pela Lei Organica

do Municipio e demais disposi¢Ges legais atinentes a espécie;

CONSIDERANDO a Lei Municipal n® 2.098, de 12 de junho de 2002, que regulamentou o Conselho Municipal de Educa¢io do Municipio

do Crato, e adota outras providéncias;

CONSIDERANDO a Lei Municipal n® 2.343, 29 de dezembro de 2005, que alterou dispositivos da Lei Municipal n® 2.098, de 12 de junho
de 2002;

CONSIDERANDO o Oficio n® 009/2022 — CME, de 30 de marco de 2022, que solicita a homologac¢io do Regimento Interno do Conselho

Municipal de Educacio - CME;
DECRETA:

Art. 1°. Fica homologado o Regimento Interno do Conselho Municipal de Educagiao do Crato — CME, nos termos do Anexo Unico, deste

Decreto.
Art. 2°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢Ses em contrario.
Paco da Prefeitura Municipal do Crato, Gabinete do Prefeito, em 28 de abril de 2022.
JOSE AILTON DE SOUSA BRASIL
Prefeito Municipal

ANEXO UNICO
REGIMENTO DO CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAO DO CRATO

TITULO I
DO CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAO

CAPITULO I
DA DEFINICAO

Art. 1°. O presente Regimento Interno estabelece as normas de organizaciao e funcionamento do Conselho Municipal de Educacio do Crato
— CME, como 6rgio integrante do Sistema Municipal de Ensino, instituido pela Lei n® 2.098/2002, de 12 de junho de 2002, alterada pela Lei
n® 2.343/2005, de 29 de dezembro de 2005.
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§ 1°. O Sistema de Ensino Municipal passa a ser organizado, tendo como 6rgio colegiado, normativo, consultivo, propositivo, deliberativo,

mobilizador e fiscalizador o Conselho Municipal de Educacio.

§ 2°. O Conselho Municipal de Educacio, 6rgao de supervisiao, acompanhamento, assessoramento da Educa¢io Municipal, tera por objetivo
estimular e propor a formula¢io de politicas para a educagio no ambito do Municipio do Crato, de acordo com os principios inseridos na
Constitui¢do Federal, Estadual, Lei de Diretrizes e Bases da Educa¢do Nacional, Base Nacional Curricular Comum, Lei Organica do

Municipio e na legislagdio municipal, em vigor.

Art. 2°. O Conselho Municipal de Educagao — CME, vinculado a Secretaria Municipal de Educagio, é composto pelas Camaras de Educacio

Infantil e Ensino Fundamental e pelas Comissoes Tematicas de Educagdo Especial e Educagio de Jovens e Adultos.

Paragrafo tinico. Para efeitos administrativos, o CME fica vinculado a Secretaria de Educagio, a qual devera garantir apoio necessario para

o seu funcionamento e manutenc¢io.

TITULO II
DA ORGANIZACAO, ESTRUTURA E FUNCIONAMENTO

CAPITULO I
DA COMPOSICAO

Art. 3°. O CME tem os seus membros em numero de 11 (onze) segmentos, nomeados pelo Prefeito, apds escolha pelos seus pares, para um

mandato de 03 (ttés) anos, permitida uma dnica reconducio, conforme Art. 7°, da Lei Municipal n°® 2.343/2005.

Art. 4°. O Conselho Municipal de Educagio ¢ composto pelos seguintes membros:

I 01 (um) representante do Poder Executivo Municipal, vinculado a Secretaria Municipal de Educacio;
IL. 01 (um) representante dos Diretores das escolas publicas municipais;

III. 01 (um) representante dos Professores de Educacdo Infantil das escolas publicas municipais;

IV. 01 (um) representante dos Professores do Ensino Fundamental das escolas publicas municipais;

V. 02 (dois) representantes dos pais de alunos das escolas municipais, sendo 01 (um) da zona urbana e o outro da zona rural;
VI. 01 (um) representante do Conselho de Alimentacdo Escolar (CAE);

VII. 01 (um) representante do Sindicato dos Servidores Pablicos Municipal do Crato;

VIII. 01 (um) representante de Diretores das escolas particulares;

IX. 01 (um) representante da CREDE 18 — 18* Coordenadoria Regional de Desenvolvimento da Educacio;
X. 01 (um) representante dos Secretarios Escolares.

XI. 01 (um) representante do Conselho Tutelar.

Paragrafo unico. Cada membro titular devera ter um suplente, nomeado da mesma forma que aquele, tendo direito de participar das

discussdes, e de votar somente na auséncia e/ou impedimento do titulat.

CAPITULO II
DO PROCESSO DE ELEICAO

Secgio I

Da Comissio Eleitoral

Art. 5°. A Comissio Eleitoral para o processo de escolha dos novos Conselheiros do CME — Crato, sera constituida por 03 (trés) membros

do Conselho que nio tenham pretensdo de concorrer a uma nova vaga.
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Art. 6°. A Comissao Eleitoral sera escolhida em uma reunido convocada com 30 (trinta) dias de antecedéncia da data da Assembleia para a

escolha dos Conselheiros, sendo registrada em ata a composi¢io da mesma.
Paragrafo unico. Os escolhidos elegerdo entre si, o Presidente e o Secretirio da Comissio.

Art. 7°. Serdo competéncias da Comissio Eleitoral:

I. Publicar Edital de convocacio para a Assembleia de escolha dos Novos Membros do CME — Crato;

II. Disciplinar e fiscalizar, todos os atos referentes ao processo;

III. Promover o esclarecimento, acerca dos atos eleitorais, através de reunides e/ou dos meios de comunicacio social;

IV. Assegurar a igualdade de tratamento dos cidaddos em todos os atos de cadastramento, participacio, candidatura e vota¢ao;

V. Assegurar a igualdade de oportunidades de a¢do e propaganda das candidaturas durante a Assembleia;

VI. Impugnar candidaturas ou a patticipagio de categorias / instituicdes caso haja itregularidade segundo as determinagdes estatutdtias;
VIII. Todos os atos tomados pela comissio em consonancia com o Regimento Interno deverio obrigatoriamente, serem registrados em ata,
em livro préprio para esta finalidade;

IX. Compor a mesa receptora de votos, fazer a contagem dos votos e proclamar a chapa vencedora.
Secgdo II
Da Eleigiao
Art. 8°. A escolha dos membros do CME observara o disposto no Art. 5°, da Lei n°® 2.343/2005.

Art. 9°. O processo de escolha dos representantes ocorrera a cada 03 (trés) anos e serd regulamentado e coordenado pelo Conselho Municipal
de Educacio através de edital especifico com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias do final do mandato, podendo concorrer a vaga de

Conselheiro todos os participantes da Assembleia convocados para este fim, respeitando-se as representagdes por categorias.
§ 1°. Cada segmento concorrera, no minimo, com 05 (cinco) representantes.

§ 2°. O segmento que nio atingir a quantidade minima de conselheiros, haverd uma nova elei¢do para o referido segmento.
§ 3°. A elei¢io dar-se-a por votagao direta e secreta, ndo sendo permitido voto por procuragao.

Art. 10. Considerar-se-a eleito a vaga de membro do Conselho, o candidato e/ou a instituicdo que obtiver maiotia simples de votos dos seus

pares (mesma categoria) presentes a Assembleia.

Art. 11. Em caso de empate serd considerado eleito Conselheiro, o candidato mais velho, caso o empate persista, a Comissiao Eleitoral

convocard uma nova vota¢ao no prazo de 15 (quinze) minutos.

Art. 12. O edital de convocagio da Assembleia sera publicado nos primeiros 15 (quinze) dias que antecedem a data da eleicio, para a
divulga¢io nos meios de comunicagdo (redes sociais, jornais falados e escritos, entre outros meios), assim como, encaminhar a todas as

Unidades de Ensino, respeitando o principio da publicidade.

Art. 13. Fica a cargo da Comissio Eleitoral, o processo eleitoral, a constituicio da mesa receptora de votos e a contagem dos mesmos, assim

como a func¢io de declarar o nome dos eleitos.
§ 1°. Fica a cargo do(a) Secretario(a) Municipal de Educag¢ao dar posse aos novos membros do CME — Crato.

§ 2°. Ap6s a posse dos novos Conselheiros, os mesmos fardo a escolha da Mesa Diretora.
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CAPITULO 111
DAS ESCOLHAS E SUBSTITUICOES

Art. 14. Os representantes do CME serdo assim escolhidos:
I.  da Secretaria de Educacio, indicados pelo Chefe do Poder Executivo;
II. da CREDE 18, indicados pelo respectivo 6rgio;
ITI. do Conselho Tutelar, indicados pelo respectivo 6rgio;
IV. do Conselho da Merenda, indicados pelo respectivo 6rgao;
V. os demais, por seus pares, em assembleia geral ou eleicao direta.

§ 1°. A funcdo de Conselheiro(a) é considerada de relevante setvico prestado ao municipio, sendo exercida sem remuneracio direta,

mantendo-se, porém, ajuda de custo a titulo de gratificagdo para deslocamento dos conselheiros.

§ 2°. E vedado, quando os conselheiros forem representantes de professores, diretores ou de setvidores efetivos ou temporarios das escolas

publicas, no curso do mandato:

a) Exonerac¢do ou demissao do cargo ou emprego sem justa causa, ou transferéncia involuntaria do estabelecimento de ensino em que atuam;
b) Atribuicio de falta injustificada ou servico, em funcio das atividades do conselho; e

c) Afastamento involuntario do mandato para o qual tenha sido designado.

§ 3°. E vedado, quando os conselheiros forem representantes indicados pelos seus respectivos 6rgaos, concorrerem ao processo de escolha

da Diretoria.

Art. 15. Os membros do CME terdo suas auséncias de atividades profissionais e letivas justificadas mediante apresentagdo da convocagio

das reunides, assinada pelo Presidente do CME.
Art. 16. O suplente substituirda o membro titular do Conselho em seu impedimento, afastamento ou auséncia.

§ 1°. Caracteriza afastamento o ndo comparecimento do Conselheiro titular por motivo de licenca maternidade, paternidade, de saide ou

aquelas motivadas por interesses pessoais ou de trabalho.
§ 2°. A solicitacdo de afastamento deve conter a justificativa e indicar o perfodo concernente.
§ 3°. A solicitagdo de afastamento serd apreciada pelo Plenario.

Art. 17. No caso de vacincia de fungio de Conselheiro do CME cabera a entidade ou 6rgido correspondente proceder a escolha ou indicagdo

do novo representante.

Art. 18. O Consclheiro que ndo comparecer a 03 (trés) reunides consecutivas ou 06 (seis) intercaladas, anualmente, sem justificativa

oficializada por escrito, até a data da préxima reunido, devera ser substituido na forma deste Regimento.

Paragrafo Gnico. O conselheiro que, na data da reunido, estiver realizando atividade ou participando de outro evento e/ou ato relacionado

a sua funcido de conselheiro, tera sua auséncia justificada.

Art. 19. Os suplentes de Conselheiros serdo convocados, na auséncia ou impedimento do titular, pelo Presidente do CME, com antecedéncia

de 24 (vinte e quatro) horas, no minimo, apds prévia justificativa do titular.

Paragrafo tinico. A presenca do titular e suplente nas reunides plenarias e de Camaras configurara compromisso permanente de todos os

Conselheiros, visando assegurar uma cultura de participacio e de continuidade dos estudos, analises e deliberacdes.



Péagina 5 de 27
D.O.M. — Ano 2022, Edicio 4974, Crato/CE, Quinta, 28 de Abril de 2022.

CAPITULO IV

DA ORGANIZACAO
Art. 20. Sio instancias integrantes do CME:
I. Plenario;
II. Diretoria;
ITI. Camaras ¢ Comissoes Tematicas;
IV. Assessotias Técnicas.
Secdo I

Do Plenario

Art. 21. O Plenario ¢ instancia de deliberagaio maxima do Conselho Municipal de Educagdo do Crato, constituido pela reunido de seus

membros.

Art. 22. Sem prejuizo das atribui¢cSes que lhe forem conferidas em Lei e observadas as Diretrizes e Bases da Educagiao Nacional e normas

estabelecidas pelo Conselho Nacional de Educac¢io e Conselho de Educagio do Ceara, compete ao Conselho Pleno:

I.  baixar normas disciplinadoras do Sistema Municipal de Ensino;

II. interpretar a legislacdo do ensino.
Art. 23. Compete aos membros do Plenario:

I.  examinar, avaliar, propor e deliberar sobre as pautas, pareceres, solu¢oes e questdes educacionais submetidas ao CME;

II. comparecer as reunides ordinarias e extraordinarias.

Segdo II

Da Diretoria

Art. 24. A Diretoria do Conselho é composta pelo Presidente, Vice-Presidente e Secretario, eleitos pelo voto de seus pares, por maioria

simples, exceto os indicados pelos poderes do Executivo Municipal, Estadual e Sindicato.

§ 1°. Nas faltas ou impedimento do Presidente, a presidéncia do CME sera exercida pelo Vice-Presidente.

§ 2°. O exercicio das fungbes de Presidente e Vice-Presidente nido podera ser cumulativo com o de Presidente de Camara.
Art. 25. Sio atribui¢es da Diretoria:

I. convocar e coordenar todas as reunides ordinarias e extraordinarias do CME;

II. responder pelos assuntos administrativos, econémico-financeiros e operacionais submetidos a aprecia¢io e deliberagio do Plenario;
ITI. organizar ¢ encaminhar a pauta das reunides com antecedéncia aos Conselheiros;

IV. responder por todas as correspondéncias recebidas e expedidas;

V. dar amplo conhecimento publico de todas as atividades e deliberagdes do CME;

VI. elaborar e sistematizar relatorio anual de atividade do CME, submetendo-o ao Plenario;

VII.distribuir trabalhos e processos as Comissdes Tematicas.

Art. 26. Compete ao Presidente:

I. convocar e presidir as reunies ordinarias e extraordinarias do Conselho;
II. supervisionar os trabalhos de seus 6rgaos;
II1. representar ou designar representantes do CME, ad-referendum, do Plenario;

IV. deliberar sobre questdes administrativas do Conselho;
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V. solicitar ao 6rgao competente recursos financeiros e materiais ao pleno e eficaz funcionamento do Conselho;
VI. definir a pauta das reunides, apés ouvir o Plenatio;
VII. encaminhar ao Secretario Municipal de Educacio as deliberagoes do Conselho;

VIII.  baixar portarias, instrucdes, ordens de servico e, quando for o caso, os atos resultantes das delibera¢des do Plenario;
IX. determinar a elaboracdo de normas para a execucio de servicos administrativos;

X. cumprir as determinag¢Ges deste Regimento e as normas estabelecidas para o funcionamento do Plenario.
Art. 27. Ao Vice-Presidente compete:

I. desempenhar as atribuicGes do Presidente, quando este lhe transmitir o exercicio do cargo por estar impedido ou licenciado;

II. substituir oficialmente o Presidente nas atribuicoes deste.

Art. 28. O Secretario do CME prestara apoio administrativo e operacional a todos os 6rgios do CME, especialmente a Ditretoria, competindo-

lhe:

I. secretariar as sessoes do Conselho;

II. lavrar as atas das sessGes e proceder a sua leitura.

Art. 29. O CME teri a sua disposicdo 03 (trés) assessores técnicos, e 01 (um) auxiliar de servicos gerais, nomeados por Portaria do Prefeito

Municipal, apds apreciagio e indica¢io do CME.

Paragrafo unico. Ao Assessor Técnico, profissional de nivel superior, compete:

1. prestar apoio técnico a Presidéncia, aos Conselheiros, as Camaras e grupos de trabalho que forem criados;

IL. examinar e informar processos encaminhados ao CME;

III. organizar dossié de documentos pertinentes a reunido que o Presidente participa;

Iv. supervisionar o recebimento e expedi¢do de correspondéncia ao CME;

V. facilitar a articulacdao do Presidente com o Conselho de Educacio do Estado e do municipio e outras institui¢Ges, visando a troca

de experiéncias institucionais;
VI. despachar com o Presidente, dando-lhe conhecimento do expediente e das providéncias adotadas;
VII. participar de estudos, congressos, seminarios e palestras promovidos pela Unido Nacional dos Conselhos Municipais de Educagio

— UNCME, ou outras institui¢cées de dmbito municipal, estadual e nacional;

VIII.  providenciar a execugdo das medidas determinadas pelo presidente;

IX. dar cumprimento aos despachos proferidos nos processos apreciados pelo plenario;

X. prestar, em plendrio, informag¢des que lhe forem solicitadas pelo presidente e Conselheiros;

XI. redigir e expedir convocages, correspondéncias e arquivar documentos do Conselho, responsabilizando-se pelas atividades

administrativas do mesmo;

XII. executar outras tarefas compativeis com sua fungio, determinadas pelo presidente do CME.

Segio IIT

Das Cimaras e Comissdes

Art. 30. As Camaras ¢ Comissdes Temdticas tém a finalidade de otimizar e agilizar o funcionamento do Conselho, apreciar, deliberar e
aprovar pateceres, resolucGes, questdes referentes as etapas de Educacio Infantil e Ensino Fundamental e as modalidades de Educacio

Especial e Educagao de Jovens e Adultos, propondo solugdes que serdo submetidas ao Plenario.

Art. 31. A Camara de Educagdo Infantil e a Camara de Ensino Fundamental serdo compostas de no minimo 03 (trés) conselheiros,

respectivamente, considerando sempre que possivel a preferéncia dos mesmos.
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Art. 32. Para conducio dos seus trabalhos, cada Camara elegera, na primeira sessdo apds aprovacio deste Regimento, o Presidente com

mandato de 03 (trés) anos, em eleicdo secreta por maioria de seus membros presentes, permitida a reeleicio.

Paragrafo nico. Na falta ou impedimento do presidente, assumira a dire¢do dos trabalhos da Camara um dos Conselheiros escolhidos

pelos membros da Camara.

Art. 33. Sio atribuicdes das Camaras e Comissoes Tematicas:

1. propor, analisar, acompanhar e registrar as questdes especificas de cada Comissao;

IL. apreciar os processos e emitir pareceres técnicos sobre assuntos de sua competéncia;

III. promover estudos técnicos e levantamentos;

Iv. propor indicagdes ao Plenario;

V. elaborar relatorio semestral de atividades e encaminha-lo a Diretoria;

VI. formular projetos de resolucio para aprovacio do Plenario na 4rea de sua competéncia;

VII. avaliar e emitir parecer sobre procedimentos dos processos de avaliagio da Educacao Infantil e do Ensino Fundamental;
VIII.  outras atribui¢des solicitadas pela Diretoria e pelo Plenario.

Paragrafo uinico. Na auséncia do titulat, o Presidente da Camara e¢/ou de cada Comissdo podetd convocat substituto (suplente) para

Conselheiro ausente.

Art. 34. As Camaras emitirdo pareceres e decidirdo, privativa e autonomamente, sobre assuntos a elas pertinentes, cabendo, quando for o

caso, recursos ao Plenario.
Paragrafo tinico. A requerimento de qualquer Conselheiro, desde que aprovado pelo Conselho Pleno, poderao ser propostos temas para
estudo e deliberagdao que sejam de interesse geral e de relevincia para a educagao.

CAPITULOV

DO FUNCIONAMENTO

Art. 35. O Conselho Pleno, composto pelos Conselheiros de ambas as Camaras, reunir-se-a, ordinariamente, a cada més e,
extraordinariamente, quando convocado pelo Presidente do CME ou em decorréncia de requerimento de uma das Cimaras, e funcionara

em Plenario com a presenca da maioria simples de seus membros.
Art. 36. O CME funcionara de segunda a sexta-feira, em horario ininterrupto de 06 (seis) horas diarias.

Art. 37. As Camaras de Educacio Infantil e de Ensino Fundamental, reunir-se-do, ordinariamente, em 01 (uma) reunido a cada mes, e
extraordinariamente sempre que convocados pelo presidente do CME, pelos seus presidentes ou em decorréncia de requerimento subscrito

pela maioria dos que a compoem, e funcionardo também com a maioria de seus membros.

Art. 38. As sessoes extraordinarias serdo convocadas por escrito e comunicadas a cada Conselheiro com antecedéncia de pelo menos, 24

(vinte e quatro) horas, mencionando-se o assunto a ser tratado, bem como o local, dia e hora de sua realizacio.
Art. 39. A convocagdo das reunies ordinarias e extraordinarias do CME sera feita a todos os membros titulares e suplentes.
Paragrafo uinico. Cabera a cada membro titular na sua auséncia, a responsabilidade pela convocagio do suplente.

Art. 40. A reunido plenaria do CME instalar-se-4 com a presenca da maioria dos seus membros e suas deliberacGes serdo tomadas pela

maioria dos votos dos presentes.

Paragrafo tnico. Na falta de quérum para instalagao do plendrio, sera automaticamente convocada nova reunido, no prazo de 48 (quarenta

e oito) horas, que se realizara com qualquer numero de Conselheiros presentes.
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Art. 41. A reunifio obedecerd a seguinte ordem:

I. abertura;

II. estabelecimento da duracio da reuniao;

III. aprovacdo da ata anterior;

IV. avisos, comunicagdes, registros de fatos, apresentagao de proposi¢oes, correspondéncias e documentos de interesse do plenario;
V. discussdo e votagdo de matéria em pauta;

VI. encaminhamentos.

Paragrafo unico. O conselheiro em atraso terd 20 (vinte) minutos de tolerancia, apds o horario marcado para o inicio da reuniio.
Art. 42. Cada membro titular tera direito a um voto e, ocorrendo empate, sera aberta nova discussio e aprovagio.

Paragrafo unico. Persistindo empate, cabera ao presidente a definigao pelo voto de qualidade.

Art. 43. As reunides do Plendrio serdo publicas.

§ 1°. Excepcionalmente, por deliberagcao da maioria dos membros, as reunides do plenario poderio ser reservadas.

§ 2°. O publico tera direito a voz, sendo regulamentado o numero de intervengoes, assim como o tempo destinado a cada uma delas, pelo

plenario do CME.

Art. 44. O CME convocara, sempre que necessitio, representante dos diversos setores da Secretaria Municipal de Educacdo, para

esclarecimentos sobre propostas e a¢des desenvolvidas.

Art. 45. O CME podera convocar entidades, técnicos e outros profissionais das diversas areas para colaborarem em estudo ou participar de

comissdes no ambito do CME, sob a coordenac¢io de um dos seus membtos.

Paragrafo unico. Os pareceres aprovados serdo assinados pelo respectivo Relator, Assessoria Técnica e Presidente do CME.

Art. 46. As deliberagGes e os assuntos tratados em cada reunifio serdo registrados em ata, a qual serd lida e aprovada na reunido subsequente.
Art. 47. As deliberagdes do Conselho serdo materializadas em indicagdes, resolucoes e patrecetes.

Art. 48. Os presentes assinarao lista de presenca, indicando sua condig¢do de titular ou suplente.

Art. 49. Os Conselheiros suplentes terdo direito a voz nas reunides independentemente da presenga do titular, mas sé tera direito a voto na
auséncia deste.
TITULO III
DOS ATOS E PRONUNCIAMENTO DO CME

Art. 50. O CME e suas Camaras manifestam-se pelos seguintes instrumentos:

I. Indicacdo — Ato propositivo subscrito por um ou mais conselheiros, contendo estudo sobre qualquer matéria relativa ao sistema de
ensino;
II. Parecer — ato pelo qual o Conselho Pleno, ou as Camaras, pronunciam-se sobre matéria de sua competéncia e, sendo normativo,

devera ser transformado em Resolucio;
III. Resolucio — ato decorrente de parecer ou indicagdo, destinado a estabelecer normas sobre matéria da competéncia do Conselho

Pleno ou das Camaras a serem observadas no sistema de ensino.
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TITULO IV
DA APURACAO DE IRREGULARIDADES EDUCACIONAIS

Art. 51. A apuracio de irregularidades educacionais sera realizada mediante auditoria e sindicancia.
CAPITULO I
DA AUDITORIA
Art. 52. A auditoria tem por objetivo verificar dendncias de irregularidades em instituicdes de Ensino, visando sua apuragio, se for o caso.
CAPITULO II
DA SINDICANCIA

Art. 53. A sindicancia é o procedimento pelo qual o CME reunira os elementos informativos, para detectar irregularidades educacionais que

impliquem em aplica¢do de sangdes, se for o caso.

§ 1°. A sindicancia podera ser determinada pelo Plenatio, atendendo solicitacio de qualquer conselheiro, ou pelo Presidente, a quem compete

designar os membros da Comissio a ser constituida.

§ 2°. A Comissio presidida por um Conselheiro é assessorada por técnicos, pertencentes ao quadro funcional do Conselho, devendo os

procedimentos adotados serem registrados a termo, por secretario designado pelo seu Presidente.

§ 3°. A sindicancia sera realizada no prazo maximo de 15 (dias), podendo ser prorrogada por igual periodo, a pedido da comissao e sempre

a critério do Presidente do CME.
§ 4°. Sera assegurada a instituicao sub judice, amplo direito de defesa.

§ 5°. Ultimada a sindicdncia e identificada a irregularidade, o Presidente do CME encaminhard os autos ao Plenario, para adocio das

providencias cabfveis.

Art. 54. Em caso de violagdo das Leis de ensino, o Presidente do CME representara as autoridades competentes, fazendo a narragio

circunstanciada dos fatos e juntando os elementos de prova considerados essenciais a apuracio das respectivas responsabilidades.

TITULOV
DO SISTEMA MUNICIPAL DE ENSINO

CAPITULO I
DAS FINALIDADES

Art. 55. O Sistema Municipal de Ensino tem por finalidade imprimir sentido de unidade, integra¢ao e racionalidade ao processo educativo,
a formagcao integral do educando, tanto pela auto-realiza¢do para o trabalho, como pelos principios de cidadania, liberdade e solidariedade
humana.
CAPITULO IT
DAS COMPETENCIAS

Art. 56. Sio competéncias e atribuicdes do CME:

I. elaborar, aprovar e alterar seu Regimento Interno;

II. participar na elaboracdo de diretrizes das politicas educacionais do municipio;
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III. fiscalizar a aplicagdao dos recursos dirigidos a educagio, sobretudo os 30% (trinta por cento) destinados pela Lei Organica e os

recursos oriundos de convénios com 6rgaos publicos estaduais e federais;

Iv. determinar as medidas que julgar necessarias a melhor resolugao dos problemas educacionais do Municipio;
V. propor medidas e modificacGes que objetivem a expansao e aperfeicoamento de ensino;
VI. solicitar da Secretaria Municipal de Educacio a publicacdo anual da estatistica do ensino e dados complementares, que deverdo ser

utilizados na elaboragao dos planos de aplicacdo de recursos para o ano subsequente, através de demonstrativo;

VII. emitir parecer sobre:

a) assuntos de natureza pedagdgica e educativa que lhe sejam submetidos pela Secretaria de Educacio, quando de consultas feitas pelo
Prefeito Municipal, Cimara de Vereadores e por outras instituicGes;

b) propostas de convénios educacionais e suas renovagdes, entre o municipio e entidades publicas ou privadas;

c) o interesse e necessidade de eventual assisténcia as institui¢oes particulares, filantropicas, comunitarias e confessionais, no que se refere a
educacio, quando se fizer necessatio.

VIII.  promover sindicancia através de comissoes especiais em qualquer dos estabelecimentos de ensino sujeitos a sua jurisdigao, sempre
que julgar conveniente, adotando as medidas correcionais que entender necessarias;

IX. manter intercimbio com o Conselho Nacional de Educacio, Conselho Estadual de Educacio, Conselhos Municipais e Conselhos
afins, visando a troca de experiéncias, o aprimoramento da atuagdo do colegiado, bem como a possibilidade de encaminhamento de propostas
educacionais de cunho regional;

X. publicar anualmente relatério de suas atividades;

XI. acompanhar, avaliar e emitir parecer semestralmente sobre o plano de aplicacdo anual e plurianual dos recursos destinados a

educagio, provenientes de verbas federais, estaduais e municipais;

XII. eleger sua Diretoria e constituir cimaras e comissoes;

XIII.  aprovar curriculos para a rede Municipal de Ensino;

XIV. pronunciar-se sobre programas suplementares de assisténcia ao educando;

XV. avaliar, emitir parecer e acompanhar a aplicagdo dos recursos publicos na area de educagio repassados as entidades conveniadas;
XVI.  integrar comissoes designadas pelo Chefe do Poder Executivo para estudo de problemas educacionais de qualquer género e grau;

XVII. articular-se com outros colegiados municipais da area social, visando a proposi¢io de politicas sociais integradas;

XVIII. zelar pelo cumprimento das disposi¢des constitucionais, legais ¢ normativas em matéria de educagio;

XIX.  colaborar com Poder Piblico Municipal na elabotracio e avaliagio do Plano Municipal de Educagio;

XX. acompanhar o funcionamento e prestar assisténcia técnica quanto aos aspectos pedagdgicos aos Conselhos Escolares, incentivando
a participa¢do da comunidade escolar;

XXI.  cootdenar o processo de escolha, indicagio e renovacio de membros do CME, segundo a Lei Municipal n° 2.343/2005;

XXII. normatizar as seguintes matérias:

a) autorizagdo de funcionamento, reconhecimento e credenciamento de cursos e escolas da Educacao Infantil e Ensino Fundamental de
todo o municipio, incluindo a rede municipal e privada;

b) parte diversificada do curriculo escolar;

c) recursos em face de critérios avaliatérios escolares;

d) autonomia e gestdo democratica das escolas e institui¢oes equivalentes publicas municipais;

e) classificacio, reclassificacdo e regularizacdo de vida escolar do estudante nas etapas de educacio basica;

f) integracdo a SME, das institui¢des de educacio infantil criadas e mantidas pelo Poder Publico e pela iniciativa privada.

XXTII. assegurar a publicidade de informagées sobre o SME, tais como o nimero de profissionais e de alunos, as receitas, as despesas do
setor e o custo por aluno, por niveis de ensino;

XXIV. responder as consultas e emitir pareceres em matéria de ensino e educac¢do no ambito do SME;

XXV. estabelecer critérios que orientem a elaboracdo da proposta pedagodgica das instituicbes que compoem o SME;

XXVI. funcionar como instancia recursal no ambito de suas atribui¢des;
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XXVII. contribuir para diagnéstico da evasio, repeténcia e problemas na oferta e na qualidade de ensino nas escolas, apontando alternativas
e solucio;

XXVIII. propor agdes educacionais compativeis com programas de outros setores da administragdo municipal, como Sadde, A¢do Social,
Cultura, Esportes e Meio Ambiente, bem como manter intercambio com instituicdes de ensino e pesquisa;

XXIX. encaminhar a Secretaria Municipal de Educacio a proposta or¢amentaria anual do CME;

XXX. criar estratégias que favorecam a ampla participagdo da comunidade, incentivando dentre outras coisas, a criagdo de associagdes de

pais, professores, alunos e funcionarios, nas questdes educacionais do SME.
CAPITULO III
DOS CONGRESSOS

Art. 57. O CME realizara anualmente um Congresso Municipal de Educa¢do, com a participacio dos segmentos envolvidos na sua
composi¢ao, para avaliar as a¢gdes de educa¢io desenvolvidas no periodo anterior, definir diretrizes para o proximo e fazer, a cada 04 (quatro)

anos, o provimento dos seus conselheiros, ja devidamente escolhidos pelos segmentos que representam.
§ 1°. O prazo estabelecido no caput, deste artigo, poderi ser de até 02 (dois) anos, pot decisio de 2/3 (dois tercos) do Plenario do Conselho.
§ 2°. O Congresso Municipal de Educagio serd organizado pelo CME e composto por representacoes de varios segmentos sociais, para
socializar experiéncias, avaliar a situacdo da educa¢do no Municipio e propor diretrizes da politica municipal.

TITULO VI

DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 58. As disposi¢des deste Regimento poderio ser modificadas por meio de Resolugdes do Plenario, aprovadas pela maioria absoluta de

seus membros, que se pronunciard Nos casos OMissos.

Art. 59. As propostas de alteracdo total e parcial deste Regimento, apresentadas por membros do Conselho, deverao ser apreciadas em
reunido extraordiniria do Plenitio, convocada pata esse fim, com antecedéncia minima de 10 (dez) dias uteis e aprovadas pot 2/3 (dois

tercos) do Plenario.
Art. 60. O Conselho Municipal de Educacio devera ter rubrica orgamentaria propria no recurso da Educagio.

Art. 61. As propostas de alteracdo deverdo ser encaminhadas pelos Conselheiros do CME, por escrito a Diretoria, com antecedéncia de 05

(cinco) dias da reunido extraordinaria.

Art. 62. Este Regimento entra em vigor na data de sua publicacio, revogadas as disposi¢cdes contrarias.

Crato - CE, em 28 de abril de 2022.

CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAO DO CRATO - CME

JOSE AILTON DE SOUSA BRASIL

Prefeito Municipal
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CHEFIA DE GABINETE - CG

PORTARIA N° 1904003/2022 - GP
CRATO - CE, 19 DE ABRIL DE 2022.

EMENTA: Designa servidor para empreender a viagem que indica, concede

diaria e adota outras providéncias.

O Chefe de Gabinete do Prefeito Municipal do Crato/CE, no uso de suas atribuicdes legais e em conformidade com o Decreto n°

2103003/2017 — GP e suas alteracoes, constantes no Decreto n® 1607001/2019 - GP;

RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER DIARIA para empreender viagem, a servico da municipalidade, o servidor abaixo especificado, conforme condicées

a seguir:

Objetivo da viagem: Considerando a preméncia do comparecimento 2 cidade de Fortaleza/CE, no dia 20 de abril do corrente ano, para
participar de reunido com o SR HENIQUE JORGE JAVI DE SOUSA — Diretor Executivo do SESC, objetivando tracar a¢Ses para o

fortalecimento do Municipio do Crato.

NOME FRANCISCO ARY DE MELO E SILVA FILHO | DESTINO FORTALEZA - CE
CPF 020.244.533-09 PERIODO 20/04/2022
SECRETARIO DE DESENVOLVIMENTO
CARGO . QUANTIDADE | 01 (UMA)
ECONOMICO, TURISMO E TRABALHO
VALOR DA
SIMBOLOGIA | CDS 01 ) 300,00
DIARIA (R$)
TOTAL

- SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO
LOTACAO . CONCEDIDO 300,00
ECONOMICO, TURISMO E TRABALHO (RS)

Art. 2°. Fica a Tesouraria autorizada a efetuar ao(a) servidor(a) acima qualificado(a), em transferéncia bancaria, o pagamento em moeda

corrente no pafs, mediante recibo.

Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacio.

REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Paco da Prefeitura Municipal do Crato, Gabinete do Prefeito, em 19 de abril de 2022.

FABIANO BRASIL SALES
Chefe de Gabinete
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PORTARIA N° 1904002/2022 - GP
CRATO/CE, 19 DE ABRIL DE 2022.

EMENTA: Designa servidor para empreender a viagem que indica, concede

didria e adota outras providéncias.

O Chefe de Gabinete do Prefeito Municipal do Crato/CE, no uso de suas atribui¢des legais e em conformidade com o Decreto n°

2103003/2017 — GP e suas alteracdes, constantes no Decreto n® 1607001/2019 - GP;
RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER DIARIA para empreender viagem, a servico da municipalidade, o servidor abaixo especificado, conforme condicées

a seguir:

Objetivo da viagem: Considerando a necessidade de participagdo em agenda de compromissos no Congresso Nacional, na cidade de Brasilia
— DF, no endereco Palacio do Congresso Nacional — Praca dos 3 Poderes, Brasilia — DF, CEP 70160-900, a interesse do Municipio de Crato
— CE, nos dias 28 e 29 de abril do ano de 2022.

NOME ERNANI BRIGIDO SILVA NETO DESTINO BRASILIA — DF
CPF 263.196.163-34 PERIODO 28 € 29/04/2022
CONTROLADOR E OUVIDOR GERAL
CARGO ) QUANTIDADE | 02 (DUAS)
DO MUNICIPIO
VALOR DA
SIMBOLOGIA CDS 01 ] 780,00
DIARIA (R$)
TOTAL
_ CONTROLADORIA E OUVIDORIA
LOTACAO ) CONCEDIDO 1.560,00
GERAL DO MUNICIPIO ®S)

Art. 2°. Fica a Tesouraria autorizada a efetuar ao(a) servidor(a) acima qualificado(a), em transferéncia bancaria, o pagamento em moeda

corrente no pafs, mediante recibo.

Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag¢io.

REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Paco da Prefeitura Municipal do Crato, Gabinete do Prefeito, em 19 de abril de 2022.

FABIANO BRASIL SALES
Chefe de Gabinete
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PORTARIA N° 1904001/2022 - GP
CRATO - CE, 19 DE ABRIL DE 2022

EMENTA: Designa servidor para empreender a viagem que indica, concede

didria e adota outras providéncias.

O Chefe de Gabinete do Prefeito Municipal do Crato/CE, no uso de suas atribui¢des legais e em conformidade com o Decreto n°

2103003/2017 — GP e suas alteracdes, constantes no Decreto n® 1607001/2019 - GP;
RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER DIARIA para empreender viagem, a servico da municipalidade, o servidor abaixo especificado, conforme condicées

a seguir:

Obijetivo da viagem: Considerando a necessidade de empreender viagem a servico da municipalidade, com o objetivo de participar da
Assembleia Geral Extraordinaria do Consorcio Pablico Agéncia Reguladora Intermunicipal de Saneamento (ARIS CE), a ser realizada na

Sede da Associacio dos Municipios do Ceatd — APRECE, em Fortaleza/CE, no dia 20 de abtil de 2022.

NOME ANDRE BARRETO ESMERALDO DESTINO Fortaleza - CE

CPF 350.409.723-49 PERIODO 20/04/2022

CARGO VICE-PREFEITO MUNICIPAL QUANTIDADE | 01 (UMA)
VALOR DA

SIMBOLOGIA | - ) R$ 450,00
DIARIA (RS)
TOTAL

LOTAGAO GABINETE DO VICE - PREFEITO CONCEDIDO | R$ 450,00
(RS)

Art. 2°. Fica a Tesouraria autorizada a efetuar ao(a) servidor(a) acima qualificado(a), em transferéncia bancaria, o pagamento em moeda

corrente no pafs, mediante recibo.

Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publica¢io.

REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Paco da Prefeitura Municipal do Crato, Gabinete do Prefeito, em 19 de abril de 2022.

FABIANO BRASIL SALES
Chefe de Gabinete
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COMISSAO DE LICITACAO

EXTRATO DO CONTRATO - PREGAO ELETRONICO N° 2021.12.27.2

CONTRATO N° 2022.04.19.1 OBJETO: SELECAO DE MELHOR PROPOSTA PARA REGISTRO DE PRECOS VISANDO
FUTURA E EVENTUAL CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM SERVICOS DE INFRAESTRUTURA EM
GERAL DE PALCO, SOM, DISCIPLINADORES, BANHEIROS QUIMICOS, ILUMINACAO E DEMAIS SERVICOS PARA
SUPRIR AS NECESSIDADES DAS DIVERSAS SECRETARIAS DO MUNICIPIO DO CRATO-CE. DOTACAO ORCAMENTARIA:
SECRETARIA DE CULTURA: DOTACAO ORCAMENTARIA: 1701.13.122.0021.2.153 —- ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.39.00.
VALOR GLOBAL DO CONTRATO: R$ 133.800,00 (CENTO E TRINTA E TRES MIL E OITOCENTOS REAIS). EMPRESA
CONTRATADA: ML ENTRETENIMENTOS, ASSESSORIA E SERVICOS EIRELLI-ME, INSCRITA NO CNPJ N° 29.326.036,/0001-
41. DATA DO CONTRATO: 19 DE ABRIL DE 2022. VIGENCIA DO CONTRATO: 12(DOZE) MESES. CRATO-CE, 19 DE ABRIL
DE 2022. SECRETARIA DE CULTURA. RAIMUNDO AMADEU DE FREITAS.

AVISO DE LICITACAO DESERTA E REPUBLICACAO DO AVISO DE LICITACAO PREGAO ELETRONICO N°
2022.02.17.2.

AVISO DE LICITACAO DESERTA E REPUBLICACAO DO AVISO DE LICITACAO PREGAO ELETRONICO N°
2022.02.17.2. A comissdo de pregio da prefeitura municipal de Crato/CE comunica aos interessados que a sessio de licitagio na modalidade
PREGAO ELETRONICA n° 2022.02.17.2, cujo objeto é a: SELECAO DE MELHOR PROPOSTA PARA REGISTRO DE
PRECOS VISANDO FUTURAS E EVENTUAIS CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO
DE SERVICOS DE CASTRACAO COM PROCEDIMENTOS PRE-OPERATORIOS (EXAMES LABORATORIAIS -
HEMOGRAMA COMPLETO, JEJUM, TRICOTOMIA E INTERNACAO), TRANS-OPERATORIO (CIRURGIA DE
ESTERILIZACAO PARA FEMEAS OVARIOSALPINGO-HISTERECTOMIA E PARA MACHOS ORQUIECTOMIA) E
POS-OPERATORIO (ASSISTENCIA AO ANIMAL ATE A RETIRADA DOS PONTOS), EM CAES E GATOS (DE RUA OU
DOMICILIADOS) NO MUNICIPIO DE CRATO/CE PELO PERIODO DE ATE 12 (DOZE) MESES, NECESSARIA PARA
ATENDER A DEMANDA DE CONTROLE POPULACIONAL E IDENTIFICACAO DE CAES E GATOS ATRAVES DE
SERVICO MUNICIPAL DE CASTRACAO, INSTITUIDO PELA LEI MUNICIPAL N° 3,297/2017, DE 29/08/2017, rcalizada

no dia 27/04/2022 as 10h, foi declarada DESERTA, tendo em vista que nenhuma emptresa interessada compateceu ao cettame. Sendo
assim, fica marcada para o DIA 11 DE MAIO DE 2022 AS 08h30min a data da REABERTURA DA SESSAO. O edital e seus anexos

encontram-se disponiveis na Sede da Comissio de Licitagdes localizada no Largo Julio Saraiva, s/n, Baitro Centro - Crato/CE, das 08h00min

as 17h00min ou através dos sites: www.tce.ce.gov.br. e https://www.licitacoes-e.com.br/. Crato/CE, 27 de abril de 2022. Valéria do

Carmo Moura — Pregoeira.



http://www.tce.ce.gov.br/
https://www.licitacoes-e.com.br/

Péagina 16 de 27
D.O.M. — Ano 2022, Edicio 4974, Crato/CE, Quinta, 28 de Abril de 2022.

AVISO DE LICITAGCAO - PREGAO ELETRONICO N° 2022.04.11.2.

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DO CRATO - AVISO DE LICITAGAO - PREGAO ELETRONICO
N° 2022.04.11.2. A Pregoeira do Municipio de Crato/CE torna publico para conhecimento dos interessados que a data de abertura do
certame serd dia 11 de maio de 2022 as 09h30min, objeto: CONTRATAGCAO DE SERVICOS DE LOCAGAO DE
EQUIPAMENTOS DE SONORIZAGAO E ILUMINACAO, ATRAVES DO CONVENIO N° 919049/2021 FIRMADO ENTRE
O MUNICIPIO DE CRATO-CE E O MINISTERIO DO TURISMO, DE INTERESSE DA SECRETARIA DE CULTURA
DO MUNICIPIO DE CRATO-CE. O edital e seus anexos encontram-se disponiveis na Sede da Comissio de Licitagdes localizada no
Largo Julio Saraiva, s/n, Bairto Centro - Crato/CE, das 08hOOmin as 14h00min ou através dos sites: www.tce.ce.gov.br. e

https://www.licitacoes-e.com.bt/ Crato/CE, 27 de abril de 2022. Valéria do Carmo Moura — Pregoeira.

EXTRATO DE ADITIVO AO INSTRUMENTO CONTRATUAL

O SECRETARIO DE INFRAESTRUTURA DO MUNICIPIO DE CRATO TORNA PUBLICO O EXTRATO DO SEXTO ADITIVO
AO CONTRATO N° 2020.04.20.1 DECORRENTE DO PROCESSO DE CONCORRENCIA N° 2019.11.08.2, CUJO OBJETIVO E A:
CONTRATACAO DOS SERVICOS DE ENGENHARIA PARA PAVIMENTACAO EM PEDRA TOSCA EM DIVERSAS RUAS DO
MUNICIPIO DE CRATO/CE, REFERENTE AO MAPP 3789 DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARA. OBJETIVO
PRORROGAR POR MAIS 03 (TRES) MESES O PRAZO DE VIGENCIA CONTRATUAL - CONTRATANTE: SECRETARIA
MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA - CONTRATADO: WERTON ENGENHARIA & ARQUITETURA LTDA-ME - PRAZO DE
DURAGAO: ATE 18 DE JULHO DE 2022 - ASSINA PELO CONTRATADO: GERALDO ERIBERTO WERTON CRUZ - ASSINA
PELA CONTRATANTE: ITALO SAMUEL GONGCALVES DANTAS - CRATO/CE, 18 DE ABRIL DE 2022.

RESULTADO DO JULGAMENTO DA HABILITAGAO

PREFEITURA MUNICIPAL. DE CRATO - RESULTADO DO JULGAMENTO DA HABILITACAO. PROCESSO
ADMINISTRATIVO DE LICITACAO: TOMADA DE PRECO N°. 2022.01.18.1 OBJETO: CONTRATACAO DOS SERVICOS DE
ENGENHARIA PARA DRENAGEM DE AGUAS PLUVIAIS NA RUA SANTA ISABEL (VILA PADRE CICERO - BELA VISTA),
NO MUNICIPIO DE CRATO/CE. A COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO DA PMC TORNA PUBLICO PARA FINS DE
INTIMAGCAO E CONHECIMENTO DOS INTERESSADOS, O RESULTADO DO JULGAMENTO DA FASE DE HABILITACAO.
EMPRESA HABILITADA: CONSTRUTORA JUSTO JUNIOR LTDA, CNPJ: 07.266.893/0001-60. EM FACE DOS RESULTADOS
REFERENTES A FACE DE HABILITAGAO DA EMPRESA LICITANTE, FICA ABERTO O PRAZO RECUSAL DE 05(CINCO)
DIAS UTEIS, PREVISTO NO ART. 109, INCISO I, ALINEA “A” DA LEI FEDERAL N°. 8.666/93 E SUAS ALTERACOES
POSTERIORES, CONTADOS A PARTIR DA PUBLICACAO DO PRESENTE AVISO. MAIORES INFORMACOES ATRAVES DO
TELEFONE (88)3521.9600 DAS 08h00min AS 14:00 Horas (HORARIO LOCAL). VALERIA DO CARMO MOURA — PRESIDENTE
DA CPL/PMC. CRATO-CE, EM 28 DE ABRIL DE 2022.
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AVISO DE CONVOCAGAO PARA ABERTURA DO ENVELOPE

PREFEITURA MUNICIPAL DE CRATO — CONVOCACAO PARA ABERTURA DO ENVELOPE, CONTENDO A “PROPOSTA
TECNICA”: TOMADA DE PRECOS N° 2021.09.09.2. OBJETO: CONTRATACAO DOS SERVICOS DE ENGENHARIA PARA
GERENCIAMENTO E SUPERVISAO DAS OBRAS DE AMPLIACAO DO SISTEMA DE ABASTECIMENTO DE AGUA NA
SEDE NO MUNICIPIO DE CRATO/CE - 1* ETAPA, CONFORME TERMOS DE COMPROMISSO N° 0424378-
20/2014/MINISTERIO DAS CIDADES/CAIXA ECONOMICA FEDERAL. A COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO DA
PMC CONVOCA PARA QUE SE FACA PRESENTE NA SESSAO PUBLICA DE LICITACAO, O REPRESENTANTE LEGAL DA
EMPRESA CONSTRUTORA VERTICE LTDA — ME, INSCRITA NO CNP] SOB O N° 09.019.058/0001-51, E, AINDA,
CONVOCAMOS OS DEMAIS INTERESSADOS EM ACOMPANHAREM O TRANSCORRER DA SESSAO PUBLICA, QUE
ACONTECERA NO DIA 03 DE MAIO DE 2022, AS 14H:30M. (HORARIO LOCAL). MAIORES INFORMACOES ATRAVES DO
TELEFONE (88)3521.9600 DAS 08HOOMIN AS 14:00 HORAS (HORARIO LOCAL). VALERIA DO CARMO MOURA -
PRESIDENTE DA CPL/PMC. CRATO-CE, EM 28 DE ABRIL DE 2022.

RESULTADO DO JULGAMENTO DAS PROPOSTAS DE PRECOS

PREFEITURA MUNICIPAL DE CRATO - RESULTADO DO JULGAMENTO DA PROPOSTA DE PRECO. PROCESSO
ADMINISTRATIVO DE LICITAGCAO: TOMADA DE PRECOS N° 2022.02.07.1. OBJETO: CONTRATACAO DOS SERVICOS
DE ENGENHARIA PARA CONSTRUGCAO DE UNIDADE BASICA DE SAUDE NO MUNICIPIO DO CRATO/CE, DE
ACORDO COM O MAPP 1598 DO GOVERNO DO ESTADO E CONVENIO N° 10/2022 CELEBRADO ENTRE A
SUPERINTENDENCIA DE OBRAS PUBLICAS - SOP E O MUNICIPIO DE CRATO/CE. A COMISSAO PERMANENTE
DE LICITACAO DA PMC TORNA PUBLICO PARA FINS DE INTIMACAO E CONHECIMENTO DOS INTERESSADOS, O
RESULTADO DO JULGAMENTO DA FASE DE PROPOSTA DE PRECO. PROPOSTAS CLASSIFICADAS: CONSTRUTORA
ASTRON LTDA, CNPJ: 07.422.145/0001-20; TEOTONIO CONSTRUCOES COMERCIO INDUSTRIA E SERVICOS
EIRELI ME, CNPJ: 10.453.927/0001-30; CONSTRUTORA JUSTO JUNIOR LTDA, CNPJ: 07.266.893/0001-60; NAG
ENGENHARIA LTDA, CNP]J 03.087.043/0001-44. PROPOSTAS DESCLASSIFICADAS: ROMA CONSTRUTORA EIRELI
ME, CNPJ: 21.725.552/0001-37; WERTON ENGENHARIA & ARQUITETURA LTDA, CNPJ: 11.743.010/0001-33; SL
CONSTRUTORA LTDA, CNPJ: 09.390.354/0001-64. A PRESIDENTE EM COMUM ACORDO COM OS MEMBROS
PROCLAMOU VENCEDORA DO CERTAME POR APRESENTAR MENOR PRECO GLOBAL CONSTRUTORA ASTRON
LTDA, CNPJ: 07.422.145/0001-20. EM FACE DOS RESULTADOS, FICA ABERTO O PRAZO RECUSAL DE 05(CINCO) DIAS
UTEIS, PREVISTO NO ART. 109, INCISO I, ALINEA “B” DA LEI FEDERAL N° 8.666/93 E SUAS ALTERACOES
POSTERIORES, CONTADOS A PARTIR DA PUBLICACAO DO PRESENTE AVISO. MAIORES INFORMACOES ATRAVES DO
TELEFONE (88)3521.9600 DAS 08h00min AS 14:00 Horas (HORARIO LOCAL). VALERIA DO CARMO MOURA — PRESIDENTE
DA CPL/PMC. CRATO-CE, EM 28 DE ABRIL DE 2022.

EXTRATO DE CONTRATO

PREFEITURA MUNICIPAL DE CRATO - CARONA N° 2022.04.25.2, ORIUNDA DO EDITAL DO PREGAO ELETRONICO N° 20210001-
ETICE OBJETO: AQUISICAO DE NOTEBOOKS PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA DE EDUCAGAO DO MUNICIPIO
DO CRATO-CE. EMPRESA CONTRATADA: POSITIVO TECNOLOGIA S.A., INSCRITA NO CPF/CNPJ SOB O N° 81.243.735/0019-77.
CONTRATO: 2022.04.27.1 - VALOR GLOBAL DE R$ 337.140,00(TREZENTOS E TRINTA E SETE MIL CENTO E QUARENTA REAIS).
SECRETARIA DE EDUCACAO. GERMANA MARIA BRITO RODRIGUES DE ALENCAR. DOTACAO ORCAMENTARIA:
1301.612.361.0171.2.064.0000. ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.31.00 — PREMIACOES CULTURAIS, ARTISTICAS, CIENTIFICAS,
DESPORTISTAS E OUTRAS. VIGENCIA DO CONTRATO: 12(DOZE) MESES. DATA DO CONTRATO: 27 DE ABRIL DE 2022.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO - SME

EDITAL DE CONVOCAGCAO DO EDITAL N° 001/2022 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO - SME

O MUNICIPIO DE CRATO-CE, por meio da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, no uso de suas atribuigSes legais, em
consondncia com o inciso IX do art. 37 da Constitui¢io Federal, ¢/c a Lei Municipal n° 3.723/2020, de 29/12/2020, TORNA PUBLICO,
para conhecimento dos interessados, a CONVOCACAO DOS CANDIDATOS CLASSIFICADOS no PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO PARA FORMACAO DE CADASTRO DE RESERVA PARA CONTRATACAO DE PROFESSOR TEMPORARIO
DE EDUCACAO INFANTIL, ENSINO FUNDAMENTAL I E DISCIPLINAS DO ENSINO FUNDAMENTAL II DA REDE
MUNICIPAL DE EDUCACAO DO MUNICIPIO DO CRATO - EDITAL N° 001/2022 - SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO - SMF, de 25 de Janeiro de 2022, para manifestar seu interesse na lotagio que lhe for apresentada pela Secretaria Municipal
de Educagio e de ser contratados (a), em carater temporario, nos expressos termos do Edital, com fim especifico de atender demanda da

Rede Municipal de Ensino do Crato seguindo a ordem de classificagao.
1. DO PERIODO DA CONVOCACAO:

1.1- Os candidatos CLASSIFICADOS, RELACIONADOS ABAIXO, deverio APRESENTAR-SE na Secretaria Municipal de Educagio,
sito na Rua Teodorico Teles Neto, s/n, Mirandio, Crato-CE, no dia 29/04/2022, obedecendo ao horario especificado abaixo, conforme
disposiciao no Item 15 deste Edital, munidos de documentos estabelecidos no item 15.3 do EDITAL N° 001/2022 - SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO - SME, e das declaracdes anexadas a esta convocagio, devidamente preenchidas.

1.2- A Secretaria de Educac¢io esclarece que, encerrado o preenchimento das vagas e advindo vacancia, serd respeitada a ordem de

classificacdo para futura convocagao.

1.3- A SECRETARIA DE EDUCACAO ESCLARECE AINDA QUE, CONSIDERAR-SE-A, PARA EFEITOS DA
OBRIGATORIEDADE ASSUMIDA PELO MUNICIPIO ACERCA DOS PAGAMENTOS DEFINIDOS PELO EDITAL DO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2022 — SECRETARIA MUNICIPAL. DE EDUCACAO - SME, O EXATO
MOMENTO DO INICIO DA PRESTACAO DOS SERVICOS, DEVENDO, PARA TANTO, SER EMITIDO PELO GESTOR
COMPETENTE, DOCUMENTO HABIL CAPAZ DE COMPROVAR O COMECO DAS ATIVIDADES LABORALIS.

(Horario de 08h00min as 17h00min).
PROFESSORES (AS) DE EDUCACAO FiSICA

CLASS. CANDIDATO CPF PONTUACAO
21 ISAC BEZERRA MOURA 025.914 8k _x* 21,00
CAMPELO
22 VANDERLAN JULIO DA SILVA 037.102.54%x* 21,00
DOMINGOS

PROFESSORES (AS) DE PEDAGOGIA

CLASS. CANDIDATO CPF PONTUACAO
373 ELIZABETH DE MORAIS LIMA 953.01 5. ##%x* 21,00
374 LUCIANA RODRIGUES DA 005.053 ##*_x* 21,00
COSTA
375 MARIA IVANI NUNES DE SOUSA 651.031 0k x* 21,00
376 ADRIANA DE FREITAS CRUZ 958.248 ok _xx 21,00
377 ANA CATARINA DE OLIVEIRA 998.74() FH*_x* 21,00
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BATISTA

378 | MARIA MICAELI ALVES 079,512 ok 5 21,00
FERREIRA

379 | ANTONIELA INOCENCIO DOS 001.388 3%k 21,00
SANTOS

380 | NATHALIA REGIA LOPES 008.177 3ok ¥ 21,00
TORQUATO

PROFESSORES (AS) DE PORTUGUES
CLASS. CANDIDATO CPF PONTUAGAO
83 | ANTONIA BATISTA DA SILVA 016.745 Fox 5 20,00

2- DA DOCUMENTACAO:

2.1 Os candidatos CONVOCADOS deverio apresentar os documentos, originais e copias reprograficas, munidos de documentos
estabelecidos no item 15.3 constantes no EDITAL N° 001/2022 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO - SME, e das declaracées
anexadas a esta convocac¢io, devidamente PREENCHIDAS, sob pena de DESCLASSIFICACAOQ, a saber:

2.2 Os candidatos convocados deverdo apresentar, outros documentos que a prefeitura municipal de Crato CE, Julgar necessario, conforme
a Lei n° 3.723/2020. Declaragdes preenchidas. De que é ou ndo ocupante de cargo, emprego ou funcio publica nas esferas federal, estadual

ou municipal.

a) 01 fotografia 3x4, recente;

b) Carteira de Identidade (copia reprografica);

¢) Cadastro de Pessoa Fisica (copia reprografica);

d) PIS/PASEP (copia reprogrifica) se tiver;

e) Certificado de Reservista (copia reprografica), se do sexo masculino;

f) Certiddo de Nascimento ou Certiddo de Casamento se for casado, ou de Casamento com Averbagio, se for separado judicialmente ou
divorciado (copia reprografica);

@) Certiddo de Antecedentes Criminais expedida pela Secretaria de Seguranca Publica;

h) DIPLOMA OU CERTIFICADO DE CONCLUSAO DE CURSO (COPIA AUTENTICADA);

i) Os candidatos deverdo apresentar copia reprografica (acompanhada do original) do titulo de eleitor e do comprovante de votagdo ou
certiddo de quitagao eleitoral e da CTPS;

j) Comprovante de residéncia atualizado.

1) Apresentar comprovante vacinacio da COVID 19 (Decreto Lei n® 2612001/2021, de 26 de dezembro de 2021).
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DECLARAGAO DE NAO OCUPAGAO DE CARGO PUBLICO

Eu portador (a) do RG n°
inscrito (a) no CPF sob o n° DECLARO para o fim especifico de ingresso no servigo publico do

Municipio de Crato/CE, que, nesta data NAO EXERCO cargo, emprego ou fungio no ambito do Servico Puablico Federal, Estadual ou
Municipal, ou ainda em Autarquias, Fundagdes, Empresas Puablicas, Sociedade de Economia Mista, suas subsidiarias e sociedades controladas
direta ou indiretamente pelo Poder Publico, bem como nio percebo proventos decorrentes de aposentadoria em cargo ou funcio publica.

Por ser expressdo de verdade, firmo o presente.

Crato/CE, de de 2022.

Assinatura

DECLARAGAO DE OCUPACAO DE CARGO PUBLICO

Eu, , portador (a) do RG n°

inscrito (a) no CPF sob o n° DECLARO para o fim especifico de ingresso no servigo puiblico do

Municipio de Crato/CE, que, nesta data EXERCO catgo, emprego ou funcio no ambito do Servigo Publico () Federal, () Estadual ou ()
Municipal, ou ainda em ()Autarquias, () Fundacoes, () Empresas Publicas, () Sociedade de Economia Mista, suas subsidiarias e sociedades
controladas direta ou indiretamente pelo Poder Publico, compativel com a acumulacio prevista no Artigo 37, Inciso XVI, alinea “a” da
Constituicdo Federal e com carga horaria compativel, conforme documentagio anexa, conforme comprovag¢io anexa. Por ser expressdo de

verdade, firmo o presente.

Crato/CE, de de 2022.

Assinatura

DECLARAGAO DE ACUMULO (Aposentado)

Eu portador(a) do Rgn®
inscrito (a) no CPF sob o n° declaro sob pena de responsabilidade, para fins de acumulacio
remunerada que sou aposentado(a) e exercia o catgo/fun¢io/emprego de e prestava servicos no(a)

, conforme documentag¢io anexa. Por ser expressio de verdade, firmo o presente.

CRATO-CE, de de 2022.

Assinatura
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DECLARACAO DE BENS E RENDAS DECLARAGCAO

Eu portador(a) do RG n° e inscrito(a) no CPF sob

on° declaro, sob as penas e formas da lei, e a quem possa interessar, que até a data presente o meu acervo patrimonial
é formado pelos bens e rendas abaixo mencionados: Pagina 52 de 67 D.O.M. — Ano 2018, Edi¢do n°® 3879 — Crato/CE, Terca, 27 de Fevereiro
de 2018. Dados de bens e rendas Item Discriminagdo Valor (em R$)

0N -

Declaro que as informagGes aqui prestadas sio verdadeiras. Dato e assino a presente para que produza seus efeitos legais.

Crato/CE, de de 2022.

Assinatura

DECLARACAO NEGATIVA DE BENS E VALORES

Eu portador (a) do RG n°

inscrito (a) no CPF sob o n° DECLARO para o fim especifico de ingresso no servico publico do

Municipio de Crato/CE, que, nesta data, ndo possuo bens patrimoniais e valores gravados em meu nome. Por ser expressio da verdade,

firmo a presente DECLARACAO.

Crato/CE, de de 2022.

Assinatura

TERMO DE ADESAO E RESPONSABILIDADE

Eu, comprometo-me em atuar e fazer parte do corpo docente, atuando como

professor (a), realizando, com empenho e responsabilidade, as atividades semanais abaixo especificadas: ® Assumir uma jornada semanal
conforme especificado no contrato, a serem cumpridas na propria escola com atividades pedagdgicas em sala de aula, orientagdes individuais
e acompanhamento de alunos, estudos e planejamentos, elaboracio de material didatico e reuniGes. * Apropriar-me da filosofia da instituigao
a partir do seu Regimento e Projeto Politico Pedagégico. ¢ Participar, quando convocado, de Encontros de Formagio, promovidos pela
SME, visando melhorar cada vez mais a qualidade na prestacio de meus servicos como Professor (a). *Afirmo ser consciente, ainda, de que
o nio cumprimento das atribui¢des apresentadas nesse documento podera acarretar o rompimento do contrato com esse Municio. Nada
mais havendo a declarar, assinarei este Termo de Adesdo como prova do comprometimento para com as minhas atribui¢des enquanto

Professot(a).

Crato — Ceara, de de 2022

Assinatura

Crato CE, 28 de abril de 2022.

Germana Maria Brito Rodrigues Alencar
Secretaria Municipal de Educagio

Portaria N° 0107011/2021-GP
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EDITAL DE CONVOCAGCAO DO EDITAL N° 002/2022 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO - SME

O MUNICIPIO DE CRATO-CE, por meio da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, no uso de suas atribui¢es legais, em
consonancia com o inciso IX do art. 37 da Constituicio Federal, ¢/c a Lei Municipal n° 3.723/2020, de 29/12/2020, TORNA PUBLICO,
para conhecimento dos interessados, a CONVOCACAO DOS CANDIDATOS CLASSIFICADOS no PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO PARA FORMACAO DE CADASTRO DE RESERVA PARA CONTRATACAO DE PROFESSOR TEMPORARIO
DAS DISCIPLINAS DE LINGUA INGLESA, MATEMATICA, MUSICA, ARTES CENICAS, PROFESSOR (A) DA REDE
MUNICIPAL DE EDUCACAO DO MUNICIPIO DO CRATO - EDITAL do PSS N° 002/2022 - SME, de 30 de margo de 2022,
para manifestar seu interesse na lotacio que lhe for apresentada pela Secretaria Municipal de Educacio e de ser contratados (a), em carater
temporario, nos expressos termos do Edital, com fim especifico de atender demanda da Rede Municipal de Ensino do Crato seguindo a

ordem de classificacio.

1. DO PERIODO DA CONVOCAGCAO:

1.1- Os candidatos CLASSIFICADOS, RELACIONADOS ABAIXO, deverio APRESENTAR-SE na Secretaria Municipal de Educacio,
sito na Rua Teodorico Teles Neto, s/n, Mirandio, Crato-CE, no dia 29/04/2022, obedecendo ao horario especificado abaixo, conforme
disposiciao no Item 15 deste Edital, munidos de documentos estabelecidos no item 15.3 do EDITAL N° 002/2022 - SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO - SME, e das declaracdes anexadas a esta convocagio, devidamente preenchidas.

1.2- A Secretaria de Educa¢io esclarece que, encerrado o preenchimento das vagas e advindo vacdncia, serd respeitada a ordem de
classificacdo para futura convocagao.

1.3- A SECRETARIA DE EDUCACAO ESCLARECE AINDA QUE, CONSIDERAR-SE-A, PARA EFEITOS DA
OBRIGATORIEDADE ASSUMIDA PELO MUNICIPIO ACERCA DOS PAGAMENTOS DEFINIDOS PELO EDITAL DO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 002/2022 — SECRETARIA MUNICIPAL. DE EDUCACAO - SME, O EXATO
MOMENTO DO INICIO DA PRESTACAO DOS SERVICOS, DEVENDO, PARA TANTO, SER EMITIDO PELO GESTOR
COMPETENTE, DOCUMENTO HABIL CAPAZ DE COMPROVAR O COMECO DAS ATTVIDADES LLABORAIS.

(Horario de 08h00min 4s 17h00min).

PROFESSORES (AS) ARTES CENICAS

CLASS. CANDIDATO PONTUACAO
04° Adtriana Sobreira de Moura 18
05° Cenira Gomes de Oliveira Muniz 18
06° Indianara Maria Pereira Frutuoso 11

PROFESSORES (AS) INGLES
CLASS. CANDIDATO PONTUACAO

5° Rosilene Gomes dos Santos 14

PROFESSORES (AS) MATEMATICA
CLASS. CANDIDATO PONTUACAO

03° Laudecy Santana Oliveira 22
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2- DA DOCUMENTAGCAO:

2.1 Os candidatos CONVOCADOS deverio apresentar os documentos, originais e copias reprograficas, munidos de documentos
estabelecidos no item 15.3 constantes no EDITAL N° 001/2022 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO - SME, e das declaracées
anexadas a esta convocagio, devidamente PREENCHIDAS, sob pena de DESCLASSIFICACAO, a saber:

2.2 Os candidatos convocados deverdo apresentar, outros documentos que a prefeitura municipal de Crato CE, Julgar necessario, conforme
a Lei n® 3.723/2020. Declaracoes preenchidas. De que é ou nio ocupante de cargo, emprego ou funcio publica nas esferas federal, estadual

ou municipal.

a) 01 fotografia 3x4, recente;

b) Carteira de Identidade (copia reprografica);

¢) Cadastro de Pessoa Fisica (copia reprografica);

d) PIS/PASEP (c6pia reprografica) se tiver;

e) Certificado de Reservista (copia reprografica), se do sexo masculino;

f) Certidao de Nascimento ou Certiddo de Casamento se for casado, ou de Casamento com Averbagio, se for separado judicialmente ou
divorciado (copia reprografica);

@) Certiddo de Antecedentes Criminais expedida pela Secretatia de Seguranca Publica;

h) DIPLOMA OU CERTIFICADO DE CONCLUSAO DE CURSO (COPIA AUTENTICADA);

i) Os candidatos deverdo apresentar copia reprografica (acompanhada do original) do titulo de eleitor e do comprovante de votagdo ou
certiddo de quitacdo eleitoral e da CTPS;

j) Comprovante de residéncia atualizado.

1) Apresentar comprovante vacinacio da COVID 19 (Decreto Lei n® 2612001/2021, de 26 de dezembro de 2021).

DECLARACAO DE NAO OCUPAGAO DE CARGO PUBLICO

Eu portador (a) do RG n° inscrito (a) no

CPF sob o n° DECLARO para o fim especifico de ingtesso no servico publico do Municipio de Crato/CE, que,

nesta data NAO EXERCO cargo, emprego ou fun¢io no ambito do Servigo Publico Federal, Estadual ou Municipal, ou ainda em Autarquias, Fundagoes,
Empresas Publicas, Sociedade de Economia Mista, suas subsidiatias e sociedades controladas direta ou indiretamente pelo Poder Publico, bem como nao

percebo proventos decorrentes de aposentadoria em cargo ou fungao publica. Por ser expressdo de verdade, firmo o presente.

Crato/CE, de de 2022.

Assinatura

DECLARACAO DE OCUPACAO DE CARGO PUBLICO

Eu portador (a) do RG n° inscrito (a) no

CPF sob o n° DECLARO para o fim especifico de ingresso no servigo publico do Municipio de Crato/CE, que,

nesta data EXERCO cargo, emprego ou fungio no ambito do Servico Publico () Federal, () Estadual ou () Municipal, ou ainda em ()Autarquias, ()
Fundagdes, () Empresas Publicas, () Sociedade de Economia Mista, suas subsidiarias e sociedades controladas direta ou indiretamente pelo Poder Publico,
compativel com a acumulagio prevista no Artigo 37, Inciso XVI, alinea “a” da Constitui¢do Federal e com carga horaria compativel, conforme documentagio

anexa, conforme comprovagio anexa. Por ser expressio de verdade, firmo o presente.

Crato/CE, de de 2022.

Assinatura
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DECLARAGAO DE ACUMULO (Aposentado)

Eu portador(a) do Rg n°®
inscrito (a) no CPF sob o n° declaro sob pena de responsabilidade, para fins de acumulacio
remunerada que sou aposentado(a) e exercia o cargo/fun¢io/emprego de e prestava servicos no(a)

conforme documentagio anexa. Por ser expressao de verdade, firmo o presente.

CRATO-CE, de de 2022.

Assinatura

DECLARACAO DE BENS E RENDAS DECLARAGCAO

Eu , portador(a) do RG n° e inscrito(a) no CPF sob

on® declaro, sob as penas e formas da lei, e a quem possa interessar, que até a data presente o meu acervo patrimonial

¢ formado pelos bens e rendas abaixo mencionados: Pagina 52 de 67 D.O.M. — Ano 2018, Edi¢io n® 3879 — Crato/CE, Terca, 27 de Fevereiro
de 2018. Dados de bens e rendas Item Discriminacio Valor (em R$)

AN -

Declaro que as informagGes aqui prestadas sio verdadeiras. Dato e assino a presente para que produza seus efeitos legais.

Crato/CE, ___de de 2022.

Assinatura

DECLARACAO NEGATIVA DE BENS E VALORES

Eu , portador (a) do RG n°

inscrito (a) no CPF sob o n° DECLARO para o fim especifico de ingresso no servico publico do

Municipio de Crato/CE, que, nesta data, ndo possuo bens patrimoniais e valores gravados em meu nome. Por ser expressio da verdade,

firmo a presente DECLARACAO.

Crato/CE, de de 2022.

Assinatura
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TERMO DE ADESAO E RESPONSABILIDADE

Eu, comprometo-me em atuar e fazer parte do corpo docente, atuando como

professor (a), realizando, com empenho e responsabilidade, as atividades semanais abaixo especificadas: ® Assumir uma jornada semanal
conforme especificado no contrato, a serem cumpridas na prépria escola com atividades pedagdgicas em sala de aula, orientagdes individuais
e acompanhamento de alunos, estudos e planejamentos, elaboragiao de material didatico e reunides. ® Apropriar-me da filosofia da instituigao
a partir do seu Regimento e Projeto Politico Pedagégico. ¢ Participar, quando convocado, de Encontros de Formagio, promovidos pela
SME, visando melhorar cada vez mais a qualidade na prestacio de meus servicos como Professor (a). *Afirmo ser consciente, ainda, de que
o nio cumprimento das atribui¢des apresentadas nesse documento podera acarretar o rompimento do contrato com esse Municio. Nada
mais havendo a declarar, assinarei este Termo de Adesao como prova do comprometimento para com as minhas atribui¢cées enquanto

Professor(a).

Crato — Ceara, de de 2022

Assinatura

Crato CE, 28 de abril de 2022.

Germana Maria Brito Rodrigues Alencar
Secretaria Municipal de Educagio

Portaria N° 0107011/2021-GP

TERMO DE RATIFICACAO

A Senhora SECRETARIA DE EDUCACAO do Municipio de Crato-CE, GERMANA MARIA BRITO RODRIGUES ALENCAR, no uso de suas
atribui¢oes legais conferidas segundo a Lei Otganica do Municipio, bem como considerando o que consta do PROCESSO ADMINISTRATIVO DE
ADESAO A ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 2022.04.25.2, vem RATIFICAR A DECLARAGAO DE ADESAO 4 Ata de Registro de Prego
proveniente do PREGAO ELETRONICO n° 20210001-ETICE, gerenciada pela EMPRESA DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO DO CEARA -
ETICE, para a AQUISICAO DE NOTEBOOKS PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA DE EDUCAGCAO DO MUNICIPIO
DO CRATO-CE, em favor do fornecedor da Empresa POSITIVO TECNOLOGIA S.A., com endereco na Rua Javari, n° 1.255, Lote 257-B, Distrito

Industrial, Manaus-AM, inscrita no CNPJ N° 81.243.735/0019-77, com o Valor Global de R$ 337.140,00(trezentos e trinta e sete mil e cento e

quarenta reais). Prazo: 12(doze) meses, podendo ser prorrogado na forma da Lei. Fonte dos Recursos: Despesa a ser custeada com recursos alocados no
or¢amento municipal para o exercicio de 2022, classificados sob os c6digos: Secretaria de Educagio: Dotagio Or¢amentaria: 1301.612.361.0171.2.064.0000.
Elemento de Despesa: 3.3.90.31.00 — Premiag¢ées Culturais, Artisticas, Cientificas, Desportistas ¢ outras. Demais condi¢des de contratagio: conforme

constante na Ata de Registro de Precos e no Processo Licitatério mencionado. Determino que se proceda a publicacio do devido extrato na forma da lei e

a contratagao.
Crato/CE, 26 de abril de 2022.

Germana Maria Brito Rodrigues Alencar

Secretaria Municipal de Educagio
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SMS

PORTARIA N° 0012604 /2022 - SMS
CRATO/CE, 26 de abtil de 2022.

A Secretatia Municipal de Saidde do Crato/CE, no uso de suas atribui¢oes legais e em conformidade com a Lei N°© 3.804/2021, de 01 de julho de
2021.
RESOLVE:

Artigo 1°. DESIGNAR o(a) servidor(a) publico(a) municipal DEBORAH DA CONCEICAO JUSTINO NUNES, inscrito(a) no CPF sob o n°
776.360.743-20, ocupante do cargo de Coordenador Especial de Atencio a Saude, lotada na Secretaria Municipal de Satde para exercer a fungio de

FISCAL DE CONTRATO, no contrato descriminado a seguir, celebrado por intermédio da SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.

DISTRIBUIDORA SENADOR DE | Contrato Licitagédo
MEDICAMENTOS HOSPITALARES N°2022.03.11.1 N° 2021.03.08.2

Artigo 2°. Cabe a0 Fiscal de Contrato exetcer as fungdes que lhe sdo cotrrelatas, conforme o art.8° do Decteto n° 1003001/2017, de 10 de marco

de 2017.

Artigo 3°. Esta Portaria entra em vigor com efeitos retroativos a 08 de Abril de 2022, revogando as disposi¢des em contrario.

REGISTRA-SE, COMUNIQUE-SE, CUMPRA-SE.
Crato - CE, em 26 de Abril de 2022.
Milenna Alencar Brasil

Secretaria Adjunta Municipal de Saude

PORTARIA N° 0022604/2022 - SMS
CRATO/CE, 26 de abril de 2022.

A Secretiria Municipal de Satude do Crato/CE, no uso de suas atribui¢oes legais ¢ em conformidade com a Lei N° 3.804/2021, de 01 de
julho de 2021.
RESOLVE:

Artigo 1°. DESIGNAR o(a) servidor(a) publico(a) municipal JOSE AILTON DE OLIVEIRA LUCENA, inscrito(a) no CPF sob o n°
060.935.695-11, ocupante do cargo de Veterindrio, lotado(a) na Secretaria Municipal de Saude para exercer a fun¢io de FISCAL DE
CONTRATO, no seguinte contrato descriminado a seguir, celebrados por intermédio da SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.

EMPRESA CONTRATO LICITACAO
SUPRAMIL COMERCIAL LTDA N°2022.01.14.5 2021.10.05.1
MARES SERVICOS E COMERCIO DE | N°2022.01.19.2 2021.10.05.1
EQUIPAMENTOS EIRELLI ME

FERREIRA E LUNA COMERCIO E | N°2022.01.18.1 2021.09.08.2
SERVICOS LTDA
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Artigo 2°. Cabe a0 Fiscal de Contrato exercer as funcdes que lhe sio correlatas, conforme o art.8° do Decteto n° 1003001/2017, de 10 de

marco de 2017.

Artigo 3°. Esta Portaria entra em vigor com efeitos retroativos a 02 de margo de 2022, revogando as disposi¢bes em contrario.

REGISTRA-SE, COMUNIQUE-SE, CUMPRA-SE.
Crato - CE, em 26 de Abril de 2022.

Milenna Alencar Brasil

Secretaria Adjunta Municipal de Satde




