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SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA PUBLICA - SSP

PORTARIA N° 009/2021
CRATO/CE, 12 DE JULHO DE 2021.

Estabelece diretrizes na atuagio do Departamento Municipal de Transito (DEMUTRAN), em assisténcia, na auséncia do Orgio responsavel

pela via, as vitimas de acidente de transito ocorrido nas Rodovias Estaduais situadas no perimetro urbano da cidade de Crato.

O Secretario Municipal de Segurancga Publica do Crato, nomeado pela Portaria n° 0107006/2021-GP, no uso de suas atribui¢des legais, com

esteio na disposicao do inciso XIV do Art. 24 da Lei n°® 9.503, de 23 de setembro de 1997 - Cédigo de Trinsito Brasileito (CTB), e:

CONSIDERANDO que compete aos 6rgaos e entidades de transito dos municipios, implantar as medidas do Programa e da Politica

Nacional de Transito, conforme previsio do inciso XIV e caput do Art. 24 do Cédigo de Transito Brasileiro;

CONSIDERANDO que o Conselho Nacional de Transito (CONTRAN), através da Resolu¢io n°® 166, de 15 de setembro de 2004, escolheu
como objetivo maior da Politica Nacional de Transito, priorizar a preservacio da vida, da satde, visando a redu¢do do numero de vitimas,

da gravidade dos acidentes de transito e aprimorar o atendimento as vitimas, no local do acidente de transito;

CONSIDERANDO 2 necessidade de melhor disciplinar a assisténcia e prestacdo de socorro as pessoas e bens envolvidos em acidentes de

transito ocorridos nas Rodovias Estaduais situadas no perimetro urbano do municipio de Crato;

CONSIDERANDO a autonomia municipal na solu¢do das questdes surgidas no seu ambito de atuagio, notadamente no tocante a gestao

do transito, bem como o dever da Administragdo Puablica no atendimento aos principios que a regem;

CONSIDERANDO, por fim, que 0o DEMUTRAN, como 6rgio vinculado a Secretaria Municipal de Seguranca Publica, segue os principios

da essencialidade e continuidade do servigo prestado a sociedade;
RESOLVE:

Art. 1° - Estabelecer diretrizes na prestacido de assisténcia as pessoas ¢ bens envolvidos em acidentes de transito nas Rodovias Estaduais,
situadas no petimetro urbano do municipio de Crato, nos trechos correspondentes a CE-292 — do limite entre Crato e Juazeiro do Norte,
até a rotatéria de Crato sentido Nova Olinda e Farias Brito(bairro Gisélia Pinheiro); CE 530 — que liga Crato ao Clube Recreativo Grangeiro;
CE 492 — sentido Crato acesso ao Serrano Atlético Cratense(distrito do Belmonte) e CE-386, até o limite entre Crato e Barbalha(distrito de

Arajara).

§ Unico - Nas hipoteses previstas no caput, a atuagio do DEMUTRAN ocorrera na auséncia do Departamento de Transito responsavel
pela via (todas CE’s), conforme dispde o pardgrafo 3.2.1 do convénio n® 125/2018, celebrado entre 0o DETRAN e a Secretéria de Seguranca
Publica e Defesa Social, através da Policia Militar do Ceara, respeitadas as atribuicdes dispostas no Art. 22 e no Art. 23 da Lei n® 9.503, de

23 de setembro de 1997 (Cédigo de Transito Brasileiro).

Art. 2° - A atuacio do DEMUTRAN, em caso de acidente nas rodovias estaduais elencadas no caput do Art. 1° desta Portaria, sera restrito
a:
I — Atender as ocorréncias de acidentes de transito nos trechos urbanos das CE’s que entrecortam a sede do municipio do Crato;

II — Acionar o Cotpo de Bombeiro ¢/ou SAMU;
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ITI — Acionar o Orgio de Transito legalmente responsavel pela Via — Policia Rodoviaria Estadual (P.R.E), conforme os termos do § Unico
do Art. 1%

IV — Acionar a Policia Militar, quando se fizer necessario;

V — Isolar a area;

VI — Desobstruir as vias;

VII — Aplicar a remogio do veiculo envolvido no acidente, caso nio seja apresentado condutor habilitado ou quando a liberagiao cause
inseguranca;

VIII — Registrar o Boletim de Acidente de Transito, pelos meios disponiveis, caso o érgio responsavel pela via ndo compareca ao local;

IX — Repassar sempre os dados da ocorréncia ao Centro Integrado de Operagbes e Emergéncias Municipais (CIOEM), constando todas as
instituicdes que participaram do atendimento da mesma;

X — Adotar outras medidas julgadas necessarias a resolu¢io do caso.

§ Unico - A liberacio do veiculo removido em ocorréncia de acidente de transito, atendida pelo DEMUTRAN, obedecera ao disposto na

Portaria n° 001/2019-GS, de 04 de fevereiro de 2019;
Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacio.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE
Crato, Gabinete do Secretario da SMSP, 12 de julho de 2021.

JOSE JARBAS AGUIAR FREIRE
Secretario Municipal de Seguranga Publica

Portaria n° 0107006 /2021 — GP

PORTARIA N° 001/2021 - GD
Crato — CE, 12 de julho de 2021.

Credencia Guarda Civis Metropolitanos como Agentes da Autoridade de Transito, ¢ da outras providéncias.

O Diretor Municipal de Transito e Transporte do Municipio de Crato — CE — DEMUTRAN, usando das competéncias previstas no art. 24
da Lei Federal n® 9503, de 23 de setembro de 1997 e suas alteracGes, que institui o Cédigo de Transito Brasileiro — CTB, bem como o inciso

VI do art. 5° da Lei n® 13.022 ¢ ainda o disposto no § tnico do art. 1° da Lei Municipal n® 3.497 e,

CONSIDERANDO o Convénio N° 001/2020 — SMSP, celebrado entre o Departamento Municipal de Trinsito — DEMUTRAN e a
Guarda Civil Metropolitana do Crato — GCM, com interveniéncia da Secretaria Municipal de Seguranca Publica, subscrito pelos titulares das
respectivas pastas, o qual tem como objeto, dentre outros, o interesse de ambas as instituicGes na melhoria da mobilidade urbana e da

seguranca publica, em especial a seguranca viaria e;
CONSIDERANDO a realizagio de curso de formagao especifica de Agente de Transito para Guardas Civis Metropolitanos e;

CONSIDERANDO o disposto na alinea “a” do inciso III da clausula terceira do respectivo convénio, assim como demais cldusulas

pertinentes;

RESOLVE:

Art. 1°. Credenciar os Guardas Civis Metropolitanos relacionados no ANEXO UNICO desta portaria, como Agentes da Autoridade de
Transito para atuar concomitantemente ou concorrentemente na fiscalizagao de transito no ambito da competéncia do DEMUTRAN de Crato,

podendo para este fim, lavrar auto de infragao de transito de competéncia do 6rgao municipal.
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Art. 2°, Para o disposto no artigo anterior, os Guardas Civis Metropolitanos utilizardo como identificacdo pessoal para a lavratura de auto de
infracdo de transito, bem como para o preenchimento de Boletim de Acidente de Transito, as respectivas matriculas identificadas no anexo

unico desta portaria.

Art. 3°. Os casos omissos nesta portaria poderdo ser dirimidos por novo ato administrativo do Diretor do DEMUTAN;

Art. 4°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagio.

Sede do DEMUTRAN de Crato em 12 de julho de 2021.

Ricardo Regis da Silva Nascimento
Diretor do DEMUTRAN
Portaria de Nomeagio n° 0607066/2021 - SEAD

PORTARIA N° 001/2021 — GD — ANEXO UNICO

Relacdo de Guardas Civis Metropolitanos credenciados para exetcer a funcdo de Agentes da Autoridade de Transito do Municipio de Crato -

CE.

NOME DO SERVIDOR/MATRICULA

JOSE NIKLEIBY LINHARES ANTUNES/2744
AURELIO LIMAVERDE DE CARVALHO/26999
CICERO FERREIRA DA SILVA/26193

JANAILTON ALVES DA SILVA/1619

JOAO PAULO SHIRLAIDY BARRETO FEITOSA/2689
LUZI MARCOS MOREIRA DA SILVA/26238
MAURICIO SALES SILVA/2754

TIAGO FERREIRA VENTURA/23697

AILTON FERREIRA AMORIM/1718

SOCIEDADE ANONIMA DE AGUA E ESGOTO DO CRATO - SAAEC

EXTRATO DE CONTRATO

Extrato de Contrato. CONTRATACAO DIRETA N° 2021.07.05.1. Partes: Sociedade Anénima de Agua e Esgoto do Crato - SAAEC, e
a empresa TECHLUXX DO BRASIL ILUMINACAO E MATERIAIS ELETRICOS — EIRELIL Objeto: Contratacio de servicos de
manuten¢ao preventiva e corretiva com reposicao de pegas, de dois transformadores de energia de 150Kva, utilizados no sistema de
abastecimento de 4gua dos pocos do Grupo A, junto a Sociedade Anénima de Agua e Esgoto do Crato — SAAEC. Valor Total Estimado do
Contrato: R$ 13.000,00 (treze mil reais). Vigéncia Contratual: até 31 de dezembro de 2021. Prazo de execuc¢io: 30 dias. Signatarios: José
Yarley de Brito Gongalves e Isaac Sousa Lima.

Data de Assinatura do Contrato: 12 de Julho de 2021.
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EXTRATO DE CONTRATO

Extrato de Contrato. CONTRATAGAO DIRETA N° 2021.07.08.1. Partes: Sociedade Andnima de Agua e Esgoto do Crato - SAAEC, e a
empresa L. M. E. GRAFICA LTDA Objeto: Aquisicdo de material grafico personalizado sob encomenda, para atender as necessidades
administrativas da Sociedade Anonima de Agua e Esgoto do Crato — SAAEC. Valor Total Estimado do Contrato: R$ 9.313,28 (nove mil
trezentos e treze reais e vinte e oito centavos). Vigéncia Contratual: até 31 de dezembro de 2021. Signatarios: José Yatley de Brito Gongalves
e Emanuelle Magalhaes Lobo.

Data de Assinatura do Contrato: 12 de julho de 2021.

COMISSAO DE LICITACAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE CRATO
EXTRATO DE CONTRATO N° 2021.07.09.1 PREGAO PRESENCIAL N° 2021.01.29.2

CONTRATO N°: 2021.07.09.1 / DATA DE ASSINATURA: 09 DE JULHO DE 2021. / VIGENCIA: 12 meses. /| PREGAO

PRESENCIAL N° 2021.01.29.2. OBJETO: CONTRATACAO DE SERVICO DE ARBITRAGEM PARA DIVERSAS
MODALIDADES ESPORTIVAS DESTINDAS A SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E JUVENTUDE DO CRATO-CE.
Dotacio Orcamentéria 2601.04.122.0007.2.129. Elemento de Despesas: 3.3.90.39.00. SIGNATARIOS: SECRETARIA MUNICIPAL DE
ESPORTE E JUVENTUDE, através de seu Secretario, Sr. Henrily Rener Ferreira Dantas e do outro lado a ASSOCIACAO DE
ARBITRAGEM E ARBITROS, pessoa juridica de direito privado, sediada a2 Rod. CE 292, n°® 56, Gisélia Pinheiro, Crato-CE, inscrita no
CNPJ N°. 28.220.477/0001-00, através do seu representante legal, St. Robson de Barros Guedes, CPF N°. 447.406.113-68. VALOR: Lote
Unico com o valor de R$ 112.049,64 (Cento e doze mil, quarenta e nove reais e sessenta e quatro centavos). Contrato de acordo com a lei

8.666/93. Crato-CE, 09 de julho de 2021.

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL - SMDS

RESOLUGAO N° 21/2021, de 09 de julho de 2021.

Dispde sobre o periodo de realizagdo da XI Conferéncia Municipal de Assisténcia Social de Crato.

O Plenario do Conselho Municipal de Assisténcia Social — CMAS de Crato-CE, no uso de suas competéncias e nas atribuicbes conferidas

pela Lei n®3.702/2020, de 08 de outubro de 2020, em Reunido Ordinatia do dia 09 de julho de 2021;

CONSIDERANDO que o Prefeito de Crato-CE e o Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS convocaram, conjuntamente, por
meio da Portatia Conjunta n® 01/2021, de 01 de julho de 2021, a XI Conferéncia Municipal de Assisténcia Social, a realizar-se em Crato,
Ceara, no dia 06 de agosto de 2021;

RESOLVE:
Art. 1° - Aprovar a realizagdo da XI Conferéncia Municipal de Assisténcia Social, a realizar-se em Crato, Ceara, no dia 06 de agosto de 2021,
tendo como Tema Central: “Assisténcia Social: Direito do Povo e Dever do Estado, com Financiamento Publico, para Enfrentar as

Desigualdades e Garantir Protegdo Social".

Art. 2° - Esta Resolugao entre em vigor a partir da data de sua publicacio.

Crato-CE, 09 de julho de 2021.

Luiza Maria Vieira

Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS
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RESOLUGCAO N° 22/2021, de 09 de julho de 2021.

Cria a Comissdo Organizadora da XI Conferéncia Municipal de Assisténcia Social de Crato.

O Plenario do Conselho Municipal de Assisténcia Social — CMAS de Crato-CE, no uso de suas competéncias e nas atribuicbes conferidas

pela Lei n°3.702/2020, de 08 de outubro de 2020, em Reunido Ordinaria do dia 09 de julho de 2021;
CONSIDERANDO que o Prefeito de Crato-CE e o Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS convocaram, conjuntamente, por
meio da Portaria Conjunta n° 01/2021, de 01 de julho de 2021, a XI Conferéncia Municipal de Assisténcia Social, a realizar-se em Crato,
Ceara, no dia 06 de agosto de 2021, tendo como Tema Central: “Assisténcia Social: Direito do Povo e Dever do Estado, com
Financiamento Publico, para Enfrentar as Desigualdades e Garantir Protegdo Social".
RESOLVE:
Art. 1° - Criar a Comissdo Organizadora da XI Conferéncia Municipal de Assisténcia Social, composta pela Presidente do CMAS de Crato-
CE, Conselheira Luiza Maria Vieira; pela Vice - Presidente do CMAS de Crato-CE, Conselheira Ana Licia Gomes Silveira e pelos
Conselheiros (as):
1. Francisca Rosangela Correia Esmeraldo
II. Luciana Maria Vilar Alves

IIL. Jonathan Lacerda da Paz

IV. Terezinha Oliveira de Lima
Art. 2° - A Comissio sera presidida pela Presidente e pela Vice - Presidente do CMAS de Crato - CE, e terd como competéncia:

I. Preparar e executar as Capacitacoes para realizacdes dos Encontros nas localidades, distritos, CRAS, CREAS, SMAS;
II. Orientar e acompanhar a realizacio e resultados dos Encontros nas Localidades, Distritos, CRAS, CREAS, SMAS;
III.  Preparar e acompanhar a operacionaliza¢io da Conferéncia Municipal de Assisténcia Social;
IV. Propor e encaminhar para aprovagiao do Colegiado, materiais relativos a critérios de definicdo do numero de Participantes, Projeto,
Regimento, Metodologia, Divulgacio, Organizacio e Composicao a ser utilizada durante a Conferéncia Municipal de Assisténcia
Social;

V. Organizar e coordenar a XI Conferéncia Municipal de Assisténcia Social;

VI. Promover a integracdo com as Unidades da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, que tenham interface com o evento, para

resolver eventuais pendéncias e tratar assuntos referentes a Conferéncia Municipal de Assisténcia Social;

VII. Dar suporte técnico - operacional durante o evento;

VIII. Manter o CMAS de Crato-CE informado sobre o andamento das providéncias operacionais, programaticas e de sistematiza¢do da XI

Conferéncia Municipal de Assisténcia Social;
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Art. 3° - Para operacionalizacdo da XI Conferéncia Municipal de Assisténcia Social, a Comissio Organizadora contara com o apoio dos

seguintes Orgaos:

I. Secretaria-Executiva do CMAS;

II. Unidades da SMAS - CRAS e CREAS;
III. Secretarias Municipais da Saidde, Educacio e Finangas;
IV. Sindicato dos Trabalhadores Rurais;

V. Associacoes Comunitarias.

Art. 4° - A Comissido Organizadora podera contar, ainda, com colaboradores eventuais para auxiliar na operacionalizacdo da Conferéncia

Municipal de Assisténcia Social.

Paragrafo Unico. Consideram-se colaboradores eventuais as instituicbes e organizacdes governamentais ou de sociedade civil, da

administracdo Puablica ou de iniciativa privada, prestadoras de servigos da Assisténcia Social, bem como consultores e convidados.

Art. 5° - Esta Resolugdo entre em vigor a partir da data de sua publicacio.

Crato-CE, 09 de julho de 2021.

Luiza Maria Vieira

Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS

RESOLUGCAO N°23/2021
(09 de julho de 2021).

O Plenario do Conselho Municipal de Assisténcia Social — CMAS de Crato-CE, no uso de suas competéncias e nas atribui¢cGes conferidas

pela Lei n°3.702/2020, de 08 de outubro de 2020, em Reunido Ordinatia do dia 09 de julho de 2021;

CONSIDERANDO que o Prefeito de Crato-CE e o Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS convocaram, conjuntamente, por
meio da Portatia Conjunta n® 01/2021, de 01 de julho de 2021, a XI Conferéncia Municipal de Assisténcia Social, a realizar-se em Crato,
Ceara, no dia 06 de agosto de 2021, tendo como Tema Central: “Assisténcia Social: Direito do Povo e Dever do Estado, com

Financiamento Publico, para Enfrentar as Desigualdades e Garantir Protec¢io Social'';

RESOLVE:

Art. 1° - AUTORIZAR a utilizagio dos 3% (trés por cento) do tecurso do IGD-PBF previstos no Fundo Municipal de Assisténcia Social -

FMAS para custeio das despesas inerentes a realizacdo da XI Conferéncia Municipal de Assisténcia Social;

Art. 2° - Esta Resolugio entre em vigor a partir da data de sua publicagéo.
Crato-CE, 09 de julho de 2021.

Luiza Maria Vieira

Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS
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RESOLUGCAO N° 24/2021, de 09 de julho de 2021.

Disp&e sobre a regulamentacio dos critérios e prazos para concessio dos Beneficios

Eventuais no ambito da Politica Municipal de Assisténcia Social.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMAS) de Crato em Reunido Plenaria Ordinaria, realizada no dia 09 de julho de 2021, no uso
das competéncias e das atribuicGes que lhe sdo conferidas pela Lei n® 8.742 de 07 de dezembro de 1993 — Lei Organica da Assisténcia Social

(LOAS) e suas alteracoes, pela Lei Municipal n° 3.702/2020 de 08 de outubro de 2020 — Lei do SUAS;

CONSIDERANDO a Lei n° 8.742, de 07 de dezembro de 1993, Lei Organica de Assisténcia Social (LOAS) e suas alteracoes que dispdem

sobre a organizacio da Assisténcia Social e da outras providéncias;

CONSIDERANDO o Decreto n° 6.307, de 14 de dezembro de 2007, que dispoe sobre os beneficios eventuais de que trata o art. 22 da Lei
n°® 8.742, de 07 de dezembro de 1993;

CONSIDERANDO a Resolucdo n° 33 de 12 de dezembro de 2012, do Conselho Nacional de Assisténcia Social (CNAS), que aprova a

Norma Operacional Basica do Sistema Unico de Assisténcia Social (NOB/SUAS) e estabelece as segurancas sociais afiancadas pelo Sistema;

CONSIDERANDO A Lei Municipal n° 3.702/2020 de 08 de outubro de 2020 — Lei do SUAS, que define e regula os Beneficios Eventuais

no dmbito da politica de assisténcia social e d4 outras providéncias;

CONSIDERANDO a Resolucio do CNAS n° 212, de 19 de outubro de 20006, que propde critérios orientadores para a regulamentagao da

provisdo de beneficios eventuais no ambito da politica publica de assisténcia social;

CONSIDERANDO a Resolugao n° 07, de 10 de setembro de 2009, da Comissio Intergestores Tripartite — CIT, que institui o Protocolo

de Gestio Integrada de Servicos, Beneficios e Transferéncia de Renda no 4mbito do Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS;

CONSIDERANDO a Resolugio n® 269, de 13 de dezembro de 2006, do Conselho Nacional de Assisténcia Social - CNAS, que aprova a
Norma Operacional Basica de Recursos Humanos do Sistema Unico de Assisténcia Social — NOB-RH/SUAS e a defini¢io das equipes

técnicas de referéncia que compdem os servigos socioassistenciais;

CONSIDERANDO a Resolucio n°® 109, de 11 de novembro de 2009, do Conselho Nacional de Assisténcia Social — CNAS, que aprova a

Tipificacio Nacional de Servicos Socioassistenciais;

CONSIDERANDO a Resolu¢io do CNAS n° 39, de 09 de dezembro de 2010, que dispbe sobre o processo de reordenamento dos

Beneficios Eventuais no ambito da Politica de Assisténcia Social em relagao a Politica de Saude.
CONSIDERANDO as orientagoes técnicas sobre Beneficios Eventuais no SUAS do Ministério do Desenvolvimento Social (MDS), 2018.
CONSIDERANDO a Portaria n° 58, de 15 de abril de 2020, que aptova a Nota Técnica n® 20/2020, que traz otientagdes gerais acerca da

regulamentacio, gestdo e oferta de beneficios eventuais no contexto de enfrentamento aos impactos da pandemia da COVID-19, causada

pelo novo coronavirus, no 4mbito do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS).
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RESOLVE:

Art. 1°- Regulamentar os critérios e prazos para concessao dos Beneficios Eventuais de Assisténcia Social no Municipio de Crato no ambito

da Politica de Assisténcia Social.

CAPITULOI
DAS DEFINICOES, DOS PRINCIPIOS E DAS DIRETRIZES

Art. 2°- Entendem-se por Beneficios Eventuais as provisdes suplementares e provisorias que integram organicamente as garantias do SUAS
e sdo prestadas aos cidaddos e as familias em virtude de nascimento, morte, situa¢oes de vulnerabilidade temporaria e de calamidade publica.

(Redacio dada pela Lei n® 12.435, de 2011).

Art. 3°- Consideram-se para fins desta Resolugio:

I - Beneficios: provisdes prestadas em forma de bens e, ou pecunia;

II - Eventuais: no conceito de eventual temos a nogio da incerteza, do inesperado e do circunstancial, do ocasional e do contingente, portanto
do temporario;

IIT - Insegurangas sociais de acolhida, convivio, renda, autonomia, apoio e auxilio sio desprote¢oes resultantes de vivéncias que ocasionam
danos, perdas ou prejuizos e, por isso, requer aten¢do imediata;

IV - Beneficios eventuais: provisdes suplementares e temporarias para pessoas ou familias em situa¢do de inseguranca social ocasionada por
vivéncias de perdas, danos e prejuizos relacionadas as segurancas afiancadas pela politica de assisténcia social;

V - Prontidao: respostas imediatas e urgentes as necessidades das familias e, ou individuos, vivenciadas por decorréncia de privagdes,

contingéncias imponderaveis e ocasionais.

Art.4° - As situagGes de vulnerabilidade e risco social que ensejam a concessao de beneficios eventuais sio aquelas que estejam em

consonancia com as segurangas afiancadas pelo SUAS.

Art. 5° - Sio consideradas segurancas afiancadas pelo SUAS, conforme a Norma Operacional Bésica do Sistema Unico de Assisténcia Social
— NOB-SUAS, 2012:

I — Acolhida;

IT — Renda;

11T — Convivio ou vivéncia familiar, comunitaria e social;

IV — Desenvolvimento de autonomia;

V — Apoio e auxilio.

Art. 6°- Sdo diretrizes que regem a gestdo dos Beneficios Eventuais:

1. garantia da gratuidade da concessio;

II. ndo subordinacio a contribuicoes prévias e vinculagio a quaisquer contrapartidas;

III. ampla divulgacio dos critérios de concessiao dos Beneficios Eventuais nas unidades de Atendimento da Politica de Assisténcia Social;
IV. garantia da igualdade de condig¢bes no acesso aos Beneficios Eventuais, sem qualquer tipo de constrangimento, comprova¢ao vexatoria
ou estigma ao cidadio e sua famfilia;

V. garantia da equidade no atendimento, sem discriminacdo de qualquer natureza, assegurando equivaléncia as populagdes urbanas e rurais,
em especial aos Povos e Comunidades Tradicionais especificos e migrantes;

VI. garantia da qualidade e agilidade na concessao dos beneficios;

VII. afirmaciao dos beneficios eventuais como direito relativo a cidadania.
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CAPITULO II
DA GESTAO E DA CONCESSAO

Art.7°- A concessao dos Beneficios Eventuais visa restaurar as segurancas sociais de acolhida, convivio e sobrevivéncia aos individuos e as
familias com impossibilidade temporaria de arcar, por conta prépria, com o enfrentamento de situagdes de vulnerabilidade decorrentes ou

agravadas por contingéncias que causam danos, perdas e riscos, desprotegendo e fragilizando a manutencio e o convivio entre os individuos.
PARAGRAFO UNICO: Os Beneficios Eventuais podem ser concedidos em forma de pectnia, bens de consumo ou servigos.

Art.8°- A concessio Beneficios Eventuais pode ocorrer em quaisquer equipamentos puiblico-estatais de referéncia da politica de Assisténcia
Social: CRAS, CREAS, Centros Pop e Unidades de Acolhimento.

Art. 9°- A oferta de Beneficios Eventuais deve ocorrer, preferencialmente, no contexto do trabalho social com familias, a concessdao deve
ser pautada pela escuta qualificada, verificacdo do atendimento de critérios definidos em lei e registro em instrumental ja adotado pelos

servicos, tais como Prontuario SUAS, relatério, formulario de cadastro, recibos, termos de entrega, ou listas assinadas pelos beneficidrios.

Art.10°- Os profissionais de nivel supetior das equipes de referéncia dos servicos socioassistenciais (conforme Resolugio CNAS n° 17/2011),
que possuam registro em conselho de classe, sdo responsaveis pela concessiao dos Beneficios Eventuais.

§ 1° Os profissionais de nivel superior das equipes de referéncia deverio identificar a necessidade de inclusdo das familias e, ou, individuos
no processo de acompanhamento familiar.

§ 2° E vedada a concessdo de Beneficios Eventuais com exigéncias de qualquer tipo de contribuicio ou contraprestacio de qualquer espécie
pelos cidadios.

§ 3° Para fins de concessio de Beneficio Eventual, deve-se considerar a familia o nicleo basico, vinculado por lagos consanguineos, de alianca
ou afinidade circunscrito a obriga¢Ges reciprocas e mutuas organizadas em torno de relagoes de geracio, género e homoafetiva que vivam
sob o mesmo teto, bem como o nicleo social unipessoal.

§ 4° O Cadastro Unico - CadUnico sera utilizado para fins de elegibilidade da prestacio dos Beneficios Eventuais, respeitada a supremacia
do atendimento as necessidades sociais sobre as exigéncias de rentabilidade econémica.

§ 5° Para concessio dos Beneficios Eventuais serio utilizadas as informagdes do CadUnico. Caso o beneficidrio nio esteja registrado no

CadUnico a sua inclusio devera ser providenciada logo apds a concessio dos Beneficios Eventuais.

SECAO I
DOS CRITERIOS E PRAZO

Art. 11 - A concessao do Beneficio Eventual ocorrera mediante solicitagdo do requerente e serd garantido apds a escuta e identificagdo da
situacdo de inseguranca social, riscos, perdas e danos circunstanciais que demandem provisdo imediata tendo em vista a possibilidade de

agravamento da situacdo de inseguranca social. A oferta sera realizada preferencialmente mediante os seguintes critérios:

I - Residéncia fixa ou temporaria no municipio;
II — Vivenciar situacGes de inseguranga social de carater temporario, e, ou;
IIT - Riscos, perdas ou danos circunstanciais;

IV — estar inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal;

§ 1° — O Beneficio Eventual s6 serd concedido por meio da avaliacio técnica das situagdes de riscos, perdas e danos circunstanciais
vivenciadas por individuos e familias, sendo vedada a utilizagao do fator corte de renda. Nos casos emergenciais em que nao for possivel a
avaliagdo técnica, o beneficio devera ser concedido:

I - nas situacGes de emergéncia e calamidade publica, apés o cadastramento de individuos e familias;

II - em situagdes de grave padecimento, ou dano emergente, apos breve justificativa, o técnico de nivel superior realizara o referenciamento

a0 equipamento socioassistencial e encaminhamento para o registro no Cadastro Unico.
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§ 2° — O Beneficio Eventual devera ser concedido em até 15 dias, contados da data de seu requerimento.

Art. 12 - O recebimento do Beneficio Eventual cessara quando:

I — forem superadas as situacoes de vulnerabilidade e, ou riscos que resultaram na demanda de provisdes materiais;

II — for identificada irregularidade na concessao ou nas informagées que lhe deram origem;

IIT — finalizar o prazo de concessao definido no ato da avaliacdo técnica.

PARAGRAFO UNICO. A concessio do Beneficio Eventual podera ser prorrogada mediante avaliacio técnica das necessidades de
individuos e familias nas a¢oes de atendimentos e ou acompanhamento familiar, realizadas pelos profissionais de nivel superior das equipes

de referéncia dos servicos socioassistenciais.

SECAO II
DAS MODALIDADES DE BENEFICIOS EVENTUAIS E DOS TIPOS DE PROVISOES

Art. 13 - Os Beneficios Eventuais serdo ofertados nas seguintes modalidades:
I - Nascimento;

II - Morte;

III - Vulnerabilidade temporaria; e

IV - Calamidade publica;

Art. 14 - O Beneficio Eventual em virtude de nascimento também denominado Auxilio Natalidade constitui-se em uma prestagido
temporaria, ndo contributiva da Politica de Assisténcia Social, a ser ofertado na forma de bens de consumo e, ou pecunia, para reduzir
vulnerabilidade provocada por nascimento de membro da familia.

§1° O beneficio de que trata o caput atenderd preferencialmente:

I - Necessidades dos familiares, da crianca ou das criangas que vao nascer e de ctiancas recém-nascidas;

II - Apoio a mie e, ou a familia nos casos em que criancas morrem logo apds o nascimento;

III - Apoio a familia quando a mie e, ou a crianga ou as criangas morrem em decorréncia de circunstancias ligadas a gestagdo ou a0 nascimento
das criangas;

§2° O Beneficio Eventual em virtude de nascimento devera ser concedido a genitora e, ou a familia do nascituro, caso a mie esteja

impossibilitada de requerer o beneficio ou tenha falecido.
§ 3° O Beneficio Eventual por situagio de nascimento serd concedido a familia em numero igual ao de nascimentos ocorridos.

§4° As provisoes nas situacbes de nascimento serdo concedidas da seguinte forma:

I - Bens materiais que consiste em:

ITE - QUANTIDAD
M ESPECIFICACAO E
01 Banheira Plastica 01
02 Bolsa em Lona 01
03 Camiseta regata 03
04 Mijdozinho Algodio 03
05 Colbnia Infantil 01
06 Calga Enxuta 01
07 Cueiros 03
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08 Fita Adesiva 01
09 Fralda 100% algodao 05
10 Macaquinho 01
11 Kit maternidade 01
12 Lencol de betrco 01
13 Pares de meia 02
14 Pente e escovinha para cabelo 01
15 Sabonete 01
16 Saboneteira 01
17 Shampoo 01
18 Toalha de banho 01
19 Pacote de fralda descartavel 01

§5° O beneficio podera ser solicitado a partir do 8° més de gestacdo até o 30° dia apds o nascimento.

§6° - Sao documentos essenciais para acesso as provisdes por nascimento:

I - Declaragiao médica comprovando o tempo gestacional, se o beneficio for solicitado antes do nascimento;
II — certiddo de nascimento se o beneficio for requetido apés o nascimento;

IIT — comprovante de residéncia;

V — carteira de identidade e CPF do beneficiado;

VI - documentagio que comprove vinculo e cuidado, tais como termo de responsabilidade, termo de guarda ou sentenga judicial.

Art. 15 - O beneficio eventual na forma de Auxilio por Morte, também denominado Auxilio Funeral, constitui-se em uma prestacdo
temporaria, nao contributiva da Politica de Assisténcia Social em prestagdo de servico e, ou em pectnia, para reduzir a vulnerabilidade
provocada por morte do membro da familia, visa ndo somente garantir funeral digno como também o enfrentamento de vulnerabilidades
que surgem ou se intensificam apés a morte de algum membro da familia.

§1° O Auxilio por Morte atenderd os seguintes requisitos:

I — despesas de urna;

II - servigos funerarios;

III - translado do corpo;

1V - velério;

V — necessidades urgentes da familia para enfrentar riscos e vulnerabilidades advindas da morte de seu provedor ou membros;

§2° O Auxilio por Morte serd concedido em nimero igual ao da ocorréncia de falecimentos na familia.

§3° O requerimento do auxilio por morte pode ser realizado por um integrante da familia, representante de instituicdo publica ou privada,
ou outro 6rgdo municipal que acompanhou, acolheu ou atendeu a pessoa antes de seu falecimento.

§4° No caso de falecimento de pessoa em situacdo de rua, ou pessoa em isolamento sem vinculos familiares, as provisoes deverdo ser
providenciadas diretamente pelo 6rgao gestor.

§5° Sdo documentos essenciais para concessiao ao Auxilio por Morte:

I — atestado de 6bito;

II — comprovante de residéncia;

III — carteira de identidade e CPF do beneficiado;

IV - carteira de identidade e CPF do solicitante.

Art. 16 - O Beneficio Eventual concedido em virtude de Vulnerabilidade Temporaria serd destinado a familia ou ao individuo e visa
minimizar situagdes de riscos, perdas e danos, decorrentes de contingéncias sociais pela falta de acesso a:

I - cesta basica;
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1T - aluguel social;

IIT - passagens intermunicipais e interestaduais;

IV - outras provisoes que derivam de riscos, perdas e danos, provenientes:

a) da perda circunstancial ocasionada pela ruptura de vinculos familiares e comunitarios;

b) do processo de reintegracdo familiar e comunitaria de criangas, adolescentes e familias que se encontram em cumprimento de medida
protetiva;

c) pessoas idosas, pessoas com deficiéncia, criancas, adolescentes e mulheres estejam em situacdo de violéncia, e, ou em situacdo de rua;

d) da ocorréncia de violéncia fisica ou psicolégica no dmbito familiar ou ofensa a integridade fisica do individuo;

e) da necessidade de acessar oportunidades de inclusio ao mundo do trabalho;

f) da necessidade de mobilidade interurbana para garantia de visitas a familiares em cumprimento de medidas protetivas e, ou socioeducativas,
desde que nio seja provido pelo servigo de origem;

@) de outras situacbes de vulnerabilidades sociais temporarias que comprometam a sobrevivéncia familiar.

§1° As provisoes nas situa¢oes de Vulnerabilidade Temporaria serdo concedidas da seguinte forma:
I - Bens materiais:

a) Cesta Bésica composta pelos seguintes itens:

ITEM | ESPECIFICACAO QUANTIDAD
E
01 Achocolatado em pd 01
02 Arroz Branco 03
03 Acucar 02
04 Biscoito doce 01
05 Biscoito salgado 01
06 Café 01
07 Farinha 01
08 Feijao de corda 01
09 Feijao de mulatinho 01
10 Flocos de milho 02
11 Goiabada 01
12 Leite em p6 01
13 Macarrio 02
14 Margarina 01
15 Sal 01
16 Sardinha 02
17 Oleo 01

II - Avaliada a necessidade pelos profissionais de nivel superior das equipes de referéncia, podera ser provido passagens intermunicipais
e interestaduais nas seguintes situagoes:

a) retorno de individuo ou famfilia a cidade natal, por exemplo, para afastamento de situagdao de violagio de direitos;

b) atender situa¢Ses de migragao, conforme interesse dos préprios migrantes;

c) entrevistas de emprego, ou outra oportunidade de acesso ao mundo do trabalho;

d) acesso a documentacio civil basica,

e) visita familiar a membro que esteja preso, entre outras situagdes que promovam a convivéncia familiar.
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IIT - A oferta do Beneficio Eventual para pagamento urgente e temporario de Aluguel Social deve ter sua necessidade avaliada pela equipe
de referéncia e deve ser concedido:

a) para garantir prote¢ao na situacdo de abandono ou da impossibilidade de garantir abrigo aos filhos;

b) quando ocorre a perda circunstancial decorrente da ruptura de vinculos familiares, da presenca de violéncia fisica ou psicologica na familia
ou de situacdes de ameaca a vida,

c) para garantir moradia nas situacoes de desastres e de calamidade publica; e

d) em outras situagdes sociais que comprometam a sobrevivéncia.

IV - O Aluguel Social ocorrera na forma de pecunia, cujo valor de referéncia sera de R$ 400,00 (quatrocentos reais), repassado em parcelas

mensais por um periodo de TRES (03) MESES, podendo ser prorrogado conforme avaliacio da equipe técnica.

V - Documentagao necessaria para concessao dos Beneficios Eventuais por Vulnerabilidade Temporaria:
2) Cesta basica:

I - Relatério Social;

II - Comprovante de residéncia;

III - Carteira de identidade e CPF do beneficiado.

b) Aluguel Social:

I - Relatério Social;

II - Documentos Necessarios do Locador: Registro Geral — RG, Cadastro de Pessoa Fisica — CPF, Comprovante de Endereco e Numero
do NIS.

IIT - Documentos Necessarios do Locatario: Registro Geral — RG, Cadastro de Pessoa Fisica — CPF, Comprovante de Endereco, dados

bancarios-xerox do cartdo e documento de escritura do imével (da casa que sera alugada).

¢) Custeio de deslocamentos:
I - Relatério Social;
II — Comprovante de residéncia;

IIT — Carteira de identidade e CPF do beneficiado.

Art. 17 - Nas situa¢oes de desastre, calamidade publica e emergéncia, o Beneficio Eventual deve prover meios para sobrevivéncia
material e de reducdo dos danos, garantir condi¢do de minimizar as rupturas ocorridas e proporcionar condi¢do de convivéncia familiar e

comunitaria, podendo ser concedido na forma de pecinia, servigos e, ou, bens de consumo, em carater provisorio e suplementar.

§ 1° - Consideram-se situagoes de calamidade publica os eventos anormais, decorrentes de baixas ou altas temperaturas, tempestades,
enchentes, inversdo térmica, desabamentos, incéndios, epidemias, os quais causem sérios danos a comunidade afetada, inclusive a seguranca
ou a vida de seus integrantes, e outras situagdes imprevistas ou decorrentes de caso fortuito. Caracteriza-se pela situagdo de alteracdo intensa
e grave das condi¢cdes de normalidade que implica a decretagdo em razdo de desastre que compromete substancialmente sua capacidade de
resposta.

§ 2° - Entende-se por desastre o resultado de eventos naturais ou provocados pelo homem, causando grave perturba¢io ao funcionamento
de uma comunidade e, ou familia, com extensas perdas e danos humanos, econémicos ou materiais, e excede a capacidade dos afetados de
lidar com o problema usando meios préprios.

§ 3° - A situacdo de emergéncia caracteriza-se pela alteracio intensa e grave das condi¢oes de normalidade em um determinado municipio
ou regido comprometendo parcialmente sua capacidade de resposta.

§ 4° - Durante uma calamidade, familias em situacdo de vulnerabilidade podem ter sua condi¢io agravada, ao tempo em que familias que
anteriormente ndo precisavam de suportes da Assisténcia Social podem passar a demanda-los, sendo importante assegura-los localmente, de

acordo com as demandas apresentadas ao SUAS.
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§ 5° - A protecdo da Assisténcia Social em situacGes de desastre é destinada as familias e individuos afetados que se encontram em situacio
de vulnerabilidade social, causadas pelo desastre, a qual configura inseguranga social, seja em relagdo a sobrevivéncia, acolhida e, ou ao
convivio.

§ 6° - A ocorréncia de desastres de grandes proporg¢des constitui calamidade publica e deve ter reconhecimento juridico formal de estado ou
situagdo de anormalidade pelo Poder Puablico.

§ 7° - As provisGes nas situagoes de desastres, emergéncias e calamidade publica sio diversas. Sendo, portanto, aquelas reguladas nas
modalidades mortes, nascimento e vulnerabilidade temporatia. O atendimento emergencial devera ser realizado em conjunto com a Defesa
Civil.

§ 8% - As provisdes deverio ser ofertadas mediante o cadastramento das familias atingidas, conforme as suas necessidades ¢ as prioridades
elencadas em conjunto com os demais setores envolvidos.

§ 9° - A situacdo de calamidade poderd fazer com que familias e individuos atendidos precisem de um tempo maior que o previsto na norma
sobre o prazo de duracgdo da oferta do beneficio para enfrentarem a vulnerabilidade vivenciada, podendo ser ampliado o prazo da oferta do
beneficio conforme relatério social da equipe técnica.

§ 10° - Durante uma calamidade, familias em situacdo de vulnerabilidade podem ter sua condi¢io agravada, ao tempo em que familias que
anteriormente nao precisavam de suportes da Assisténcia Social podem passar a demanda-los, sendo importante assegura-los localmente, de
acordo com as demandas apresentadas ao SUAS.

§ 11° - E principio dos Beneficios Eventuais a oferta feita com agilidade e presteza, tendo em vista o atendimento de situacio emergencial.
Neste sentido, ndo deve haver filas de espera ou ofertas condicionadas a realizagio de visitas domiciliares, o que pode se configurar como
obstaculo para o acesso ao direito.

§ 12° - As visitas domiciliares sdo importantes estratégias de trabalho, utilizadas, em geral, no processo de reavaliagdo da concessio de
Beneficios Eventuais ja ofertados durante determinado periodo. No contexto da pandemia e calamidade as visitas domiciliares devem ser
realizadas apenas em situac¢Ges indispensaveis, com obrigatéria observacdo de medidas para a protecio e seguranca dos trabalhadores e dos

usuarios.

CAPITULO III
DISPOSIGCOES FINAIS

Art. 18 — Cabe ao 6rgio gestor da politica de assisténcia social operacionalizar a concessao dos Beneficios Eventuais, de acordo com os

critérios estabelecidos nesta Resolugdo. Além de:

I — alocar recursos préprios no Fundo Municipal de Assisténcia Social para a gestdo e financiamento dos Beneficios Eventuatis;

II — Ofertar agoes de capacitagdo aos profissionais envolvidos nos processos de concessio dos beneficios e de acompanhamento dos
beneficiarios, visando a necessaria integragio de servigos e beneficios socioassistenciais;

IT1 — garantir as condigdes necessarias para inclusdo e atualizagio dos dados dos beneficiarios no Cadastro Unico para Programas Sociais do
Governo Federal;

IV- Apurar irregularidades referentes a concessiao do Beneficio Eventual;

Art. 19 - As despesas decorrentes dos Beneficios Eventuais se dardo em consonancia com a disponibilidade or¢amentaria do érgao gestor

da Politica de Assisténcia Social.

Art. 20 - Qualquer pessoa, nacional ou estrangeira, que esteja no territorio brasileiro e vivencie situagao de risco e dificuldades para sua

manutencio e de sua familia deve ter acesso a Politica de Assisténcia Social para garantir a sobrevivéncia de seus membros.

Art. 21 - As provisoes relativas a programas, projetos, servicos e beneficios diretamente vinculados ao campo da satde, educacido e demais
politicas setoriais ndo se incluem na modalidade de Beneficios Eventuais da Assisténcia Social, conforme Resolu¢iao do Conselho Nacional

de Assisténcia Social n® 39/2010.

Art. 22 - Esta Resolucio entra em vigor na data de sua publicagio.
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Crato-CE, 09 de julho de 2021

Luiza Maria Vieira

Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS E PLANEJAMENTO - SEFINPLAN

PORTARIA N° 1207001/2021
CRATO/CE, 12 DE JULHO DE 2021.

Dispde sobre a criagido e designagio de servidores para compor a Comissdo Especial de Acompanhamento do Plano Plurianual

2022-2025.

O Secretario de Finangas e Planejamento do Municipio do Crato/CE, no uso de suas atribuicdes legais ¢ em conformidade com a Lei

N° 3.804/2021, de 01 de julho de 2021.

CONSIDERANDO o art. 165 da Constituicao Federal o qual prevé ser de iniciativa do Poder Executivo a elaboracio do Plano Plurianual,
sendo este, instrumento de planejamento governamental de médio prazo, que estabelece de forma regionalizada as diretrizes, objetivos e

metas da administracdo publica para as despesas de capital e outras delas decorrentes e para as relativas aos programas de dura¢éo continuada.

CONSIDERANDO a necessidade de compor comissao para acompanhamento da construcio da referida normativa, desempenhando todas

as atribuicdes imprescindiveis para sua elaboragio.
RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR os servidores abaixo relacionados, para comporem a “Comissio Especial de Acompanhamento do Plano Plurianual

2022-2025, sob a coordenagao da primeira:

® David Pinheiro Araujo, ocupante do cargo de Coordenador Especial de Planejamento;

®= Rachel Alves Gomes, ocupante do cargo de Coordenadora de Projetos Prioritarios;
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=  Francisca Cintya de Oliveira Lima, ocupante do cargo de Assessora Técnica de Orcamento e Finangas;

®  Maria Luiza Justino de Araujo, ocupante do cargo de Assessora Técnica de Gestao Legislativa e Tributaria;

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacio, revogando as disposi¢cGes em contrario.
Paco da Prefeitura Municipal de Crato/CE, Gabinete do Sectetirio Municipal de Financas e Planejamento, em 12 de julho de 2021.

OTONI LIMA BEZERRA

Secretario Municipal de Finangas e Planejamento

CONTROLADORIA E OUVIDORIA GERAL DO MUNICIPIO - CGM

PORTARIA N° 0907001/2021 — Controladoria e Ouvidoria
CRATO/CE, 09 DE JULHO DE 2021.

Designa servidor para acompanhar e fiscalizar a execugio de contratos.

O Controlador e Ouvidor Geral do Municipio, no uso de suas atribuicoes legais, e nos termos dos arts. 58, III, e 67, da Lei Federal n°

8.666/1993, bem como do Decreto n® 1003001/2017, de 10 de marco de 2017,
RESOLVE:
Art. 1°. DESIGNAR o servidor publico municipal Adnan Bispo Beserra, inscrito no CPF sob o n® 056.870.673-02, ocupante de cargo de

Coordenador Especial de Controladoria e Ouvidoria, lotado na Controladoria e Ouvidoria Geral do Municipio, para fun¢io de FISCAL dos

Contratos listados abaixo:

Contrato Objeto Pregao

2019.03.07.7 Selegio de melhor proposta para registro de pregos visando futura| 2019.01.08.1
e eventual contratagdo de empresa especializada em servigos de
locagdo de equipamentos de informatica, incluindo distribuicio e
instalacdo, suporte, assisténcia técnica e manutencio preventiva e
corretiva in loco na sede e zona rural, reposi¢ao de pecas e insumos
(exceto papel), para atender o andamento dos servigos
administrativos, bem como a manutencao das atividades exercidas

pelos servidores das diversas secretarias do Municipio do Crato.

2021.01.04.14 Sele¢iio de melhor proposta de registro de precos visando futuras| 2019.10.23.2
e eventuais contratagdes para aquisicio de combustiveis (gasolina
comum, etanol e éleo diesel s10), para atender as necessidades das
diversas unidades administrativas (secretarias) da prefeitura

municipal de Crato-ce.

2019.08.23.4 Sele¢ao de melhor proposta para registro de precos visando futura| 2018.10.24.1
e eventual contratacdo de servicos de locacdo de veiculo para
atender as necessidades das diversas secretarias do Municipio do
Crato — CE.

2017.08.04.9 Contratacdo de empresa especializada em servicos de locacio de| 2017.06.26.1

equipamentos de informatica, incluindo distribuicdo e instalacio,
suporte, assisténcia técnica e manutenc¢do preventiva e corretiva in
loco na sede e zona rural, reposicio de pegas e insumos (exceto
papel), para atender o andamento dos servigos administrativos,
bem como a manutengao das atividades exercidas pelos servidores
da Controladoria e Ouvidoria Geral do Municipio do Crato — CE.




Pagina 17 de 26
D.O.M. — Ano 2021, Edicio n°4756, Crato/CE, Segunda, 12 de Julho de 2021.

2017.03.27.13 Contratacdo de prestacdo de servicos de publicacGes de matérias| 2017.02.14.1
legais em didrios oficiais e jornal diario de grande circulacio no
Estado, destinados ao atendimento da necessidade da
Controladoria e Ouvidoria Geral da Prefeitura Municipal de Crato
- CE.

2021.02.08.4 Contratacdo de melhor proposta para registro de precos visando| 2020.05.15.2

futuras e eventuais aquisicdes de géneros alimenticios, material de
expediente, limpeza, descartavel e outros materiais de consumo,
para atender as necessidades da Controladoria e Ouvidoria Geral
do Municipio — CE.

2021.02.08.5 Contratacdo de melhor proposta para registro de precos visando| 2020.05.15.2

futuras e eventuais aquisi¢des de géneros alimenticios, material de
expediente, limpeza, descartivel e outros materiais de consumo,
para atender as necessidades da Controladoria e Ouvidoria Geral
do Municipio — CE.

Art. 2°. Cabe ao Fiscal de Contrato exetcer as funcdes que lhe sio cotrelatas, conforme o att. 8° do Decteto n® 1003001/2017, de 10 de

margo de 2017.

Art. 3°. Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagio, revogando as disposi¢des em contrario.

REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE, CUMPRA-SE.
Prefeitura Municipal do Crato/CE, Controladotia e Ouvidoria Geral do Municipio, em 09 de julho de 2021.

Ernani Brigido Silva Neto

Controlador e Ouvidor Geral do Municipio

PORTARIA N° 0907002/2021 — Controladoria e Ouvidoria
CRATO/CE, 09 DE JULHO DE 2021.

Designa servidor para acompanhar e fiscalizar a execugdo de contratos.

O Controlador e Ouvidor Geral do Municipio, no uso de suas atribui¢Ges legais, ¢ nos termos dos arts. 58, III, ¢ 67, da Lei Federal n°

8.666/1993, bem como do Decreto n® 1003001/2017, de 10 de marco de 2017,
RESOLVE:
Art. 1°. DESIGNAR o servidor publico municipal Jorddy Herley da Silva Candido, inscrito no CPF sob o n° 046.093.843-61, ocupante de

cargo de Coordenador Especial de Compras, lotado na Controladoria e Ouvidoria Geral do Municipio, para funciao de FISCAL do Contrato

listado abaixo:

Contrato Objeto Inexigibilidade

2020.09.15.1 Contratacio de empresa especializada no fornecimento de| 2020.07.27.2
assinatura de ferramenta de pesquisa e comparacdo de precos
praticados pela Administragdo Publica, por meio de inexigibilidade

para atender ao Setor de Compras do Municipio, junto a

Controladoria e Ouvidoria Geral do Municipio de Crato — CE.




Pagina 18 de 26
D.O.M. — Ano 2021, Edicio n°4756, Crato/CE, Segunda, 12 de Julho de 2021.

Art. 2°. Cabe a0 Fiscal de Contrato exercer as func¢des que lhe sio correlatas, conforme o art. 8° do Decreto n® 1003001/2017, de 10 de

margo de 2017.

Art. 3°. Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacio, revogando as disposicGes em contrario.

REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE, CUMPRA-SE.
Prefeitura Municipal do Crato/CE, Controladoria e Ouvidoria Geral do Municipio, em 09 de julho de 2021.

Ernani Brigido Silva Neto

Controlador e Ouvidor Geral do Municipio

PORTARIA N° 1207001/2021 — Controladoria e Ouvidoria
CRATO/CE, 12 DE JULHO DE 2021.

Designa servidor para acompanhar e fiscalizar a execugio de contratos.

O Controlador e Ouvidor Geral do Municipio, no uso de suas atribuicoes legais, e nos termos dos arts. 58, III, e 67, da Lei Federal n°

8.666/1993, bem como do Decreto n® 1003001/2017, de 10 de marco de 2017;

RESOLVE:

Art. 1°. DESIGNAR o servidor pablico municipal RAPHAEL BATISTA MENEZES SOBREIRA DE OLIVEIRA, inscrito no CPF sob
0 n° 062.173.733-00, ocupante de cargo de Assessor I, lotado na Controladoria e Ouvidoria Geral do Municipio, para func¢io de FISCAL do

Contrato listado abaixo:

Contrato Objeto Dispensa
2020.11.27.4 CONTRATACAO DE EMPRESA PARA SERVICOS DE| 2020.10.15.1
ACOMPANHAMENTO E AMBIENTACAO DO SITE
OFICIAL DA PREFEITURA, JUNTO A CONTROLADORIA
E OUVIDORIA GERAL DO MUNICIPIO DE CRATO/CE.

Art. 2°. Cabe ao Fiscal de Contrato exercer as fungdes que lhe sio correlatas, conforme o att. 8° do Decreto n® 1003001/2017, de 10 de

marco de 2017.

Art. 3°. Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagao, revogando as disposi¢des em contrario.

REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE, CUMPRA-SE.
Prefeitura Municipal do Crato/CE, Controladoria e Ouvidoria Geral do Municipio, em 12 de julho de 2021.

Ernani Brigido Silva Neto

Controlador e Ouvidor Geral do Municipio
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PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO - PGM

PORTARIA N° 0807001/2021/PGM
CRATO/CE, 08 DE JULHO DE 2021

O Procurador Geral do Municipio, no uso de suas attibuicoes legais, e nos termos dos arts. 58, I11, e 67, da Lei Federal n°® 8.666/1993, bem

como do Decreto n® 1003001/2017, de 10 de marco de 2017,

RESOLVE:

Art. 1°. DESIGNAR o(a) servidor(a) publico(a) municipal Marina Sobreira de Oliveira Xenofonte Barreto, inscrito(a) no CPF sob o n°
052.905.683-60, ocupante de cargo de Subprocurador, lotado(a) na Procuradoria Geral do Municipio, para exercer a funcao de FISCAL DE
CONTRATOS em TODOS os Contratos celebrados por intermédio da PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO;.

Art. 2°. Cabe a0 Fiscal de Contrato exercer as funcdes que lhe sdo correlatas, conforme o art. 8° do Decreto n® 1003001/2017, de 10 de

marco de 2017.

Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicac¢io, produzindo efeitos retroativos a 01 de julho de 2021 e revogando as disposicGes
em contrario.
REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE, CUMPRA-SE.
Prefeitura Municipal do Crato/CE, Procuradoria Geral do Municipio, em 08 de julho de 2021.

RENNAN LOBO XENOFONTE

Procurador Geral do Municipio

SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA - SEINFRA

REQUERIMENTO DE LICENCA
A PREFEITURA MUNICIPAL DO CRATO
07.587.975/0001-07

Torna puablico que requereu a Secretaria de Meio Ambiente e Desenvolvimento Territorial- SEMADT a LICENCA SIMPLIFICADA — LS
para CONSTRUCAO DA PRACA DO GESSO, LOCALIZADA NO BAIRRO SAO MIGUEL, MUNICIPIO DE CRATO/CE .

Foi determinado o cumprimento das exigéncias contidas nas Normas e Instru¢des de Licenciamento da SEMADT.
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ATOS DO PREFEITO

Estado do Ceara
Prefeitura Municipal do Crato

Decreto Orcamentario N° 1207001/21, de 12 de Julho de 2021

Abre Crédito Adicional Suplementar, ao Vigente orcamento e
da outras providéncias.

O(A) Prefeito(a) Municipal de Crato, no uso das atribuigées que Ihes sdo conferidas por lei e de conformidade com o que
faculta o Art. 5 da Lei Municipal N° 3704/2020 de 03/11/2020.

DECRETA:

Art. 1°. Fica aberto ao vigente orgamento um Crédito Adicional Suplementar no valor de R$ 5.725.000,00 (CINCO MILHOES
SETECENTOS E VINTE E CINCO MIL REAIS), para atender a(s) necessidade(s) de refor¢co da(s) seguinte(s) dotacao(des)
orgamentaria(s):

REDU. CLASSIF. ORCAMENTARIA NATUREZA CREDITO (R$)
04.02 - Secretaria Municipal de Saude.

0245 0402-10.122.0007.2.004  4.4.90.52.00 - Equipamentos e Material Permanente
1211000000 Receitas de Impostos e de Transferéncia de Impostos - Satide 89.000,00

Total da Unidade Orgamentaria: (R$) 89.000,00
17.01 - Secretaria Municipal de Administracao
1065 1701-04.122.0006.2.117  3.3.90.36.00 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica

1001000000 Recursos Ordinarios 30.000,00

1079 1701-04.122.0007.2.120  3.3.90.39.00 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica

1001000000 Recursos Ordinarios 500.000,00

1084 1701-04.122.0007.2.122  3.3.90.39.00 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica

1090000000 Outros Recursos Néo Vinculados 100.000,00
Total da Unidade Orgamentaria: (R$) 630.000,00

26.01 - Secretaria Municipal de Esporte
1127 2601-04.122.0007.2.129  3.3.90.30.00 - Material de Consumo

1001000000 Recursos Ordinarios 40.000,00

0696 2601-04.122.0007.2.129  3.3.90.31.00 - Premiagdes Culturais, Artisticas, Cientificas, Desportivas e Outras

1001000000 Recursos Ordinarios 50.000,00

1128 2601-04.122.0007.2.129  3.3.90.33.00 - Passagens e Despesas com Locomogao

1001000000 Recursos Ordinarios 20.000,00

1130 2601-04.122.0007.2.129  3.3.90.39.00 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica

1001000000 Recursos Ordinarios 50.000,00

1140 2601-27.812.0521.2.131  3.3.90.30.00 - Material de Consumo

1001000000 Recursos Ordinarios 30.000,00

1146 2601-27.812.0007.2.133  3.3.90.30.00 - Material de Consumo

1001000000 Recursos Ordinarios 5.000,00

1147 2601-27.812.0007.2.133  3.3.90.36.00 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica

1001000000 Recursos Ordinarios 5.000,00

1148 2601-27.812.0007.2.133  3.3.90.39.00 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica

1001000000 Recursos Ordinarios 5.000,00

1149 2601-27.812.0007.2.133  4.4.90.52.00 - Equipamentos e Material Permanente

1001000000 Recursos Ordinarios 5.000,00
Total da Unidade Orgamentaria: (R$) 210.000,00

32.01 - Secretaria de Desenvolvimento Agrario e Recursos Hidricos

0710 3201-20.122.0007.2.138  3.1.90.04.00 - Contratagdo por Tempo Determinado
1001000000 Recursos Ordinéarios 5.000,00

Total da Unidade Orgcamentaria: (R$) 5.000,00

33.01 - Sec. Munic. de Financas e Planejamento

1235 3301-04.122.0007.2.152  3.3.90.39.00 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica
1001000000 Recursos Ordinarios 500.000,00

Total da Unidade Orgcamentaria: (R$) 500.000,00
34.01 - Secretaria Municipal de Infraestrutura

0001 3401-26.782.0501.1.067  3.3.90.39.00 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica
1001000000 Recursos Ordinarios 200.000,00

Total da Unidade Or¢camentaria: (R$) 200.000,00
38.01 - Sec. Munic. de Seguranca Publica
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Estado do Ceara
Prefeitura Municipal do Crato

Decreto Orcamentario N° 1207001/21, de 12 de Julho de 2021

REDU.  CLASSIF. ORGAMENTARIA NATUREZA CREDITO (R$)

0095 3801-04.122.0007.2.172  3.1.91.13.00 - Obrigagdes Patronais - RPPS

1001000000 Recursos Ordinarios 5.000,00
Total da Unidade Orgamentaria: (R$) 5.000,00

39.01 - Gabinete do Vice-Prefeito

0510 3901-04.122.0007.2.180  3.1.90.11.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil
7001000000 Recursos Ordinarios 5.000,00

Total da Unidade Orgamentaria: (R$) 5.000,00

40.01 - Sec. De Turismo e Des. Econ. Sustentavel

0093 4001-04.122.0007.2.181  3.1.90.13.00 - Obrigagdes Patronais
1001000000 Recursos Ordinarios 5.000,00

Total da Unidade Orgamentaria: (R$) 5.000,00
42.01 - Secretaria Municipal de Servigos Publicos
2027 4201-15.452.0282.1.192  4.4.90.51.00 - Obras e Instalagdes

1520000000 Outras Transferéncias de Convénios ou Contratos de Repasse dos Estados 1.405.000,00

2028 4201-15.452.0283.2.242  3.3.90.39.00 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica

1001000000 Recursos Ordinarios 2.629.000,00
Total da Unidade Orcamentaria: (R$) 4.034.000,00

45.01 - Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social
2072 4501-08.122.0007.2.245  3.3.90.08.00 - Outros Beneficios Assistenciais

1001000000 Recursos Ordinarios 5.000,00

2092 4501-08.243.0143.2.247  3.1.90.13.00 - Obrigagdes Patronais

7001000000 Recursos Ordinarios 7.000,00
Total da Unidade Orgamentaria: (R$) 12.000,00

45.02 - Fundo Municipal de Assisténcia Social
2154 4502-08.243.0142.2.253  3.1.90.13.00 - Obrigacdes Patronais

1311000000 Transferéncia de Recursos do Fundo Nacional de Assisténcia Social - FNAS 10.000,00

2183 4502-08.244.0141.2.256  3.1.91.13.00 - Obrigagdes Patronais - RPPS

1311000000 Transferéncia de Recursos do Fundo Nacional de Assisténcia Social - FNAS 5.000,00

2184 4502-08.244.0141.2.256  3.3.90.08.00 - Outros Beneficios Assistenciais

1311000000 Transferéncia de Recursos do Fundo Nacional de Assisténcia Social - FNAS 5.000,00

2172 4502-08.244.0026.2.255  3.3.90.08.00 - Outros Beneficios Assistenciais

1311000000 Transferéncia de Recursos do Fundo Nacional de Assisténcia Social - FNAS 5.000,00

2122 4502-08.125.0141.2.251  3.1.90.11.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil

1311000000 Transferéncia de Recursos do Fundo Nacional de Assisténcia Social - FNAS 5.000,00
Total da Unidade Orgamentaria: (R$) 30.000,00

Total: (R$) 5.725.000,00

Art. 2°. Os recursos para fazer face a suplementacao descrita no Art. 1°. deste Decreto, correrao a conta de Anulacao parcial
e/ou total da(s) seguinte(s) dotacao(bes) orcamentaria(s):
REDU.  CLASSIF. ORGAMENTARIA NATUREZA ANULAGAO (R$)
21.02 - Fundo Municipal de Cultura
1831 2102-13.392.0241.2.126  3.3.90.31.00 - Premiagdes Culturais, Artisticas, Cientificas, Desportivas e Outras.

1510000000 Outras Transferéncias de Convénios ou Contratos de Repasse da Unido 249.000,00

1832 2102-13.392.0241.2.126  3.3.90.43.00 - Subvengdes Sociais.

1510000000 Outras Transferéncias de Convénios ou Contratos de Repasse da Uni&do 249.000,00
Total da Unidade Orgamentaria: (R$) 498.000,00

06.03 - Fundo Municipal de Educacao

0173 0603-12.361.0068.1.015  4.4.90.51.00 - Obras e Instalagdes.

1111000000 Receitas de Impostos e de Transferéncia de Impostos - Educagdo 25% 150.000,00
Total da Unidade Orgamentaria: (R$) 150.000,00

04.03 - Fundo Municipal de Saude

1669 0403-10.301.0011.2.014  3.3.90.30.00 - Material de Consumo.

1214000000 Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do Governo Fe 60.000,00
0133 0403-10.301.0011.2.015  3.1.91.13.00 - Obrigagdes Patronais - RPPS.
1214000000 Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do Governo Fe 150.000,00
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Estado do Ceara
Prefeitura Municipal do Crato
Decreto Orcamentario N° 1207001/21, de 12 de Julho de 2021
REDU.  CLASSIF. ORGAMENTARIA NATUREZA ANULAGAO (R$)
0235 0403-10.301.0068.1.001  4.4.90.51.00 - Obras e Instalagdes.
1220000001 Transferéncias de Convénios ou de Contratos de Repasse vinculados a Satde - L 250.000,00
1414  0403-10.301.0068.1.132  4.4.90.51.00 - Obras e Instalagdes.
1220000002 Transferéncias de Convénios ou de Contratos de Repasse vinculados a Satde - E 300.000,00
1411 0403-10.302.0020.2.026  3.3.90.93.00 - Indenizagdes e Restituigdes.
1214000000 Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do Governo Fe 350.000,00
1607 0403-10.302.0020.2.029  3.3.90.39.00 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica.
1214000000 Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do Governo Fe 108.000,00
1542 0403-10.302.0020.2.186  4.4.90.51.00 - Obras e Instalagdes.
1215000000 Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do Governo Fe 99.000,00
1644 0403-10.305.0020.2.038  3.3.90.30.00 - Material de Consumo.
7001000000 Recursos Ordinarios 65.000,00
1647 0403-10.305.0020.2.038  4.4.90.52.00 - Equipamentos e Material Permanente.
1001000000 Recursos Ordinarios 130.000,00
Total da Unidade Orgamentaria: (R$) 1.512.000,00
14.01 - Procuradoria Geral do Municipio
1054 1401-04.091.0042.2.115  3.1.90.91.00 - Sentencgas Judiciais.
10071000000 Recursos Ordinarios 35.000,00
Total da Unidade Orcamentaria: (R$) 35.000,00
33.01 - Sec. Munic. de Financas e Planejamento
0300 3301-04.122.0006.1.144  4.4.90.39.00 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica.
1920000000 Recursos de Operagées de Crédito 500.000,00
0308 3301-04.122.0006.1.144  4.4.90.52.00 - Equipamentos e Material Permanente.
1920000000 Recursos de Operagbes de Crédito 150.000,00
0310 3301-04.122.0006.1.145  4.4.90.51.00 - Obras e Instalacdes.
1920000000 Recursos de Operagbes de Crédito 700.000,00
1825 3301-04.122.0007.2.152  4.4.90.39.00 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica.
1920000000 Recursos de Operagbes de Crédito 150.000,00
0315 3301-04.122.0007.2.153  4.4.90.39.00 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica.
1920000000 Recursos de Operagbes de Crédito 500.000,00
0847 3301-19.126.0007.2.193  4.4.90.39.00 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica.
1920000000 Recursos de Operagbes de Crédito 256.000,00
0371 3301-28.843.0065.2.160  3.2.90.21.00 - Juros sobre a Divida por Contrato.
7001000000 Recursos Ordinarios 200.000,00
Total da Unidade Orgamentaria: (R$) 2.456.000,00
17.01 - Secretaria Municipal de Administracao
0844 1701-04.122.0006.2.117  4.4.90.39.00 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica.
1920000000 Recursos de Operagbes de Crédito 85.000,00
0313 1701-04.122.0006.2.117  4.4.90.51.00 - Obras e Instalacoes.
1920000000 Recursos de Operagdes de Crédito 140.000,00
0119 1701-04.122.0007.2.120  3.1.91.13.00 - Obrigagdes Patronais - RPPS.
1001000000 Recursos Ordinarios 100.000,00
1716  1701-04.122.0007.2.120  4.4.90.51.00 - Obras e Instalagdes.
1001000000 Recursos Ordinarios 20.000,00
0519 1701-04.122.1229.2.123  3.1.90.04.00 - Contratagao por Tempo Determinado.
1001000000 Recursos Ordinarios 15.000,00
Total da Unidade Orcamentaria: (R$) 360.000,00
06.02 - Secretaria Municipal de Educacao
0154 0602-12.368.0007.2.072  3.1.90.96.00 - Ressarcimento de Despesas de Pessoal Requisitado.
1111000000 Receitas de Impostos e de Transferéncia de Impostos - Educagdo 25% 19.000,00
Total da Unidade Orgamentaria: (R$) 19.000,00
26.01 - Secretaria Municipal de Esporte
1948 2601-27.812.0039.1.179  4.4.90.51.00 - Obras e Instalagdes.
1001000000 Recursos Ordinarios 250.000,00
Total da Unidade Orgamentaria: (R$) 250.000,00
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Estado do Ceara
Prefeitura Municipal do Crato

Decreto Orcamentario N° 1207001/21, de 12 de Julho de 2021
REDU.  CLASSIF. ORCAMENTARIA NATUREZA
34.01 - Secretaria Municipal de Infraestrutura
0390 3401-04.122.0007.2.161  4.4.90.61.00 - Aquisi¢do de Imoveis.
1001000000 Recursos Ordinarios
0024 3401-26.782.0501.1.066  4.4.90.51.00 - Obras e Instalagdes.
1920000000 Recursos de Operagbes de Crédito

Total da Unidade Or¢camentaria: (R$)

04.02 - Secretaria Municipal de Saude.
1828 0402-10.301.0068.1.167  4.4.90.51.00 - Obras e Instalagdes.
1211000000 Receitas de Impostos e de Transferéncia de Impostos - Saude

Total da Unidade Orgamentaria: (R$)
32.01 - Secretaria de Desenvolvimento Agrario e Recursos Hidricos

0611 3201-20.606.0381.2.188  4.4.90.52.00 - Equipamentos e Material Permanente.
1001000000 Recursos Ordinarios

Total da Unidade Orgamentaria: (R$)
Total Anulagio: (R$)

Art. 3°. Este decreto entrara em vigor na data de sua publica¢ado, revogada as disposi¢cdes em contrario.

Crato, 12 de Julho de 2021

JOSE AILTON DE SOUSA BRASIL
PREFEITO

ANULACAO (R$)

101.000,00

99.000,00
200.000,00

150.000,00
150.000,00

95.000,00
95.000,00

5.725.000,00
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CHEFIA DE GABINETE - CG

PORTARIA N° 1106003 /2021 - GP
CRATO - CE, 11 DE JUNHO DE 2021

EMENTA: Designa servidor para empreender a viagem que indica, concede

diaria e adota outras providéncias.

O Chefe de Gabinete do Prefeito Municipal do Crato/CE, no uso de suas atribuicdes legais ¢ em conformidade com o Decreto n°®

2103003/2017 — GP e suas alteracdes, constantes no Decreto n® 1607001/2019 - GP;
RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER DIARIA para empreender viagem, a servico da municipalidade, o servidor abaixo especificado, conforme condicées

a seguir:

Objetivo da viagem: Considerando a necessidade de comparecimento a cidade de Fortaleza/CE, pata realizar uma visita 2 Assembleia
Legislativa do Estado do Ceara, no Gabinete de nimero 521, para tratar de assuntos relacionados ao Municipio de Crato-CE, no dia 14 de

junho do corrente ano.

NOME CICERO FELIPE DA SILVA CORREIA | DESTINO FORTALEZA - CE
CPF 043.404.013-40 PERIODO 14/06/2021
SECRETARIO ADJUNTO DE
CARGO QUANTIDADE 01 (UMA)
ESPORTE E JUVENTUDE
VALOR DA
SIMBOLOGIA CDS 02 ] 300,00
DIARIA (RS)
TOTAL
s SECRETARIA MUNICIPAL DE
LOTACAO CONCEDIDO 300,00
ESPORTE E JUVENTUDE ®S)

Art. 2°. Fica a Tesouraria autorizada a efetuar ao(a) servidor(a) acima qualificado(a), em transferéncia bancaria ou cheque nominal, o

pagamento em moeda corrente no pafs, mediante recibo.

Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacio.

REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Pago da Prefeitura Municipal do Crato, Gabinete do Prefeito, em 11 de junho de 2021.

FABIANO BRASIL SALES
Chefe de Gabinete
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PORTARIA N° 0907003/2021 - GP
CRATO - CE, 09 DE JULHO DE 2021

EMENTA: Designa servidor para empreender a viagem que indica, concede

diaria e adota outras providéncias.

O Chefe de Gabinete do Prefeito Municipal do Crato/CE, no uso de suas atribuicdes legais ¢ em conformidade com o Decreto n°

2103003/2017 — GP e suas alteragdes, constantes no Decreto n® 1607001/2019 - GP;
RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER DIARIA para empreender viagem, a servico da municipalidade, o servidor abaixo especificado, conforme condigGes

a seguir:

Objetivo da viagem: Considerando a preméncia do comparecimento a cidade de Jodo Pessoa/PB, no petiodo de 15 e 16 de julho do
corrente ano, para participar de uma visita técnica a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano, objetivando visita técnica e troca de

experiéncias sobre a formalizacio e cadastramento de comerciantes informais.

FRANCISCO ARY DE MELO E SILVA )
NOME DESTINO JOAO PESSOA - PB
FILHO
. 15/07/2021 e
CPF 020.244.533-09 PERfODO
16/07/2021
SECRETARIO DE DESENVOLVIMENTO
AR N TIDADE 2 (DUA
CARGO ECONOMICO, TURISMO E TRABALHO | VAN 02 (DUAS)
VALOR DA
IMBOLOGIA 1 .
SIMBOLOG CDS 0 DIARIA (85) 780,00
SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO | L0 VAL
LOTAGAO N CONCEDIDO 1.560,00
ECONOMICO, TURISMO ETRABALHO || o

Art. 2°. Fica a Tesouraria autorizada a efetuar ao(a) servidor(a) acima qualificado(a), em transferéncia bancaria ou cheque nominal, o

pagamento em moeda corrente no pafs, mediante recibo.

Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacio.

REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Paco da Prefeitura Municipal do Crato, Gabinete do Prefeito, em 09 de julho de 2021.

FABIANO BRASIL SALES
Chefe de Gabinete
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O Chefe de Gabinete do Prefeito Municipal do Crato, no uso de suas atribui¢des legais e em conformidade com o Decteto n® 2103003/2017

EMENTA: Designa servidor para empreender a viagem que indica, concede

PORTARIA N° 0507004/2021 - GP
CRATO - CE, 05 DE JULHO DE 2021

diaria e adota outras providéncias.

— GP, bem como, suas alteracdes contidas no Decreto n® 1607001/2019 - GP;

Art. 1°. CONCEDER DIARIA para empreender viagem, a servico da municipalidade, o servidor abaixo especificado, conforme condicées

a seguir:

Obijetivo da viagem: Considerando a necessidade de participar de reuniGes na Secretaria das Cidades do Estado e na Superintendéncia de

Obras Publicas - SOP, para tratar de reprogramacdo de convénios e apresentagiao de documentos de engenharia do MAPP 993 (Obras de

RESOLVE:

calcamento em diversas ruas do municipio do Crato), nos dias 06 e 07/07/2021, na cidade de Fortaleza/CE.

NOME ITALO SAMUEL GONGALVES DESTINO FORTALEZA - CE
DANTAS

CPF 066.082.783-22 PERIODO 06 ¢ 07/07/2021

CARGO SECRETARIO DE INFRAESTRUTURA | QUANTIDADE 02 (DUAS)
VALOR DA

SIMBOLOGIA CDS 01 DIARIA (RS) 300,00
TOTAL

LOTAGCAO SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA | CONCEDIDO 600,00
(R$)

Art. 2°. Fica a Tesouraria autorizada a efetuar ao(a) servidor(a) acima qualificado(a), em transferéncia bancaria ou cheque nominal, o

pagamento em moeda corrente no pafs, mediante recibo.

Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacio.

Chefe de Gabinete

REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE E CUMPRA-SE.

FABIANO BRASIL SALES

Paco da Prefeitura Municipal do Crato, Gabinete do Prefeito, em 05 de julho de 2021.




