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SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA/ SEINFRA

REQUERIMENTO DE LICENCA
A PREFEITURA MUNICIPAL DO CRATO
07.587.975/0001-07

Torna publico que requereu a Secretaria de Meio Ambiente e Desenvolvimento Territorial- SEMADT a RENOVACAO DE LICENCA

SIMPLIFICADA — LS para CONSTRUCAO DE PASSAGEM MOLHADA NO DISTRITO DE MONTE ALVERNE, MUNICIPIO DE

CRATO/CE.

Foi determinado o cumprimento das exigéncias contidas nas Normas e Instrugbes de Licenciamento da SEMADT.

REQUERIMENTO DE LICENCA
A PREFEITURA MUNICIPAL DO CRATO
07.587.975/0001-07

Torna publico que requereu a Secretaria de Meio Ambiente e Desenvolvimento Territorial- SEMADT a RENOVACAO DE LICENCA
SIMPLIFICADA — para REFORMA E AMPLIACAO DO MERCADO PUBLICO MUNICIPAL WALTER PEIXOTO, localizado no Municipio de

Crato, no BAIRRO CENTRO.

Foi determinado o cumprimento das exigéncias contidas nas Normas e Instru¢des de Licenciamento da SEMADT.
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COMISSAO DE LICITAGCAO

EXTRATO DE CONTRATO. CONTRATO N° 2020.11.13.3.

MUNICIPIO DE CRATO/CE

Extrato de Contrato. Contrato n® 2020.11.13.3. Fundamento artigo 24, inciso II da Lei n® 8.666/93, atualizada. Objeto: — locagdo de gerador de energia
para o Centro de Especialidades do Crato, junto a Secretaria de Saide do Municipio de Crato/CE . Contratada: JOSE DEVANILTON SOARES
EIRELI ME, CNPJ 01.771.703/0001-86. Valor Global de R$ 17.000,00 (dezessete mil reais). Unidade Orcamentaria: Secretaria Municipal de Sadde.
0402.10.122.0007 2.004. Elemento de Despesa: 3.3.90.39.00. Signatirios: Do Contratante — Marina Solano Feitosa Silva Rodrigues da Matta . Da
Contratada — José Devanilton Soares, CPF 783.672.803-00. Vigéncia do Contrato: 60 dias.

01Crato/CE: 13 de Novembro de 2020.

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA/ SECULT

ATA DE RESULTADO FINAL DOS CLASSIFICADOS NAS INSCRICOES DOS MESTRES E REPRESENTANTES DE ESPACOS DE
MEMORIA INSCRITOS NO EDITAL DE DESENVOLVIMENTO DOS TERRITORIOS E DAS EXPRESSOES CULTURAIS. Aos 07
dias do més de dezembro de 2020, as onze horas, na sede da Secretaria de Cultura do Municipio do Crato/CE, reuniram-se os membros da comissio de
selecio e avaliagio das propostas de participagio no EDITAL DE DESENVOLVIMENTO DOS TERRITORIOS E DAS EXPRESSOES
CULTURAIS, nomeados pela Portatia n® 161001/2020 - SECULT, pata avaliagio ¢ homologacio das inscri¢des nas a¢oes do inciso IT e IIT da Lei Aldir
Blanc, no Municipio de Crato. Desta feita, o proponente Francisco Suelanho Alencar Silva foi inabilitado em descumprimento ao item 6.4 ¢ 7.1.2 do
edital; Norbelia Duarte Siebra, inabilitado em descumprimento ao item 6.2, 6.2.1 e objeto do edital; Carlos Henrique Soares, Jessika Bezerra Oliveira
Leite, Aécio Rodrigues de Oliveira e Samuel Pereira do Nascimento foram inabilitado em descumprimento ao item 6.4 do edital. Observada a
inexisténcia de recursos, e, verificado ainda 01 (uma) vaga existentes/oferecidas no presente edital, os valores nio utilizados serdo aplicados no préximo

edital de fomento das agdes da Lei Aldir Blanc, a ser publicado pela SECULT. Segue em ANEXO a tabela com a CLASSIFICACAO FINAL.

Encerramos os trabalhos eu, Jodo Ulisses Filho lavrei a presente ATA que, apds lida, sera aprovada e assinada pela equipe de avaliagdo e validacio,
designada, por meio da Portaria n® 161001/2020 - SECULT, pela Secretara de Cultura, para o EDITAL DE DESENVOLVIMENTO DOS

TERRITORIOS E DAS EXPRESSOES CULTURAIS.

Equipe de avaliacao validagao:
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ANEXO I
INSCRICAO PROPONENTE PONTUACAO
1 on-2118667220 Dival Miguel de Sousa 19
2 on-931289844 Maria Ionéda Ferreira Leite 18
3 on-2114350151 José Demetro Aratjo 25
4 on-1945264936 Maria Lucié Nogueira 19
5 on-1792761627 Raimunda Galdino de Oliveira Silva 20
6 on-1462525320 Antonio Gongalves Barbosa 18
7 on-1318064751 Maria José de Luna Oliveira 20
8 on-1240085175 Luiz Galdino de Oliveira 18
9 on-1045052511 Cicera Alves de Moura 14
10 on-288429377 Antonio Marcos Carneiro Lima 20
1 on-988177231 Francisco Pedro Caboclo 18
12 on-907049365 Francisco Wilton de Assis 19
13 on-822681054 José Olavio de Sousa 20
14 on-632891316 José Aldenir Aguiar 25
15 on-608919730 Maria Aparecida de Macédo 13
16 on-548026505 Edite Dias de Oliveira Silva 25
17 on-414981472 Francisca Raimunda dos Santos 20
18 on-366413504 Ana Gomes de Sousa Silva 18
19 on-1910122741 Severino Alexandre dos Santos 17
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EDITAL DE DESENVOLVIMENTO DOS TERRITORIOS E DAS EXPRESSOES CULTURAIS

PROCESSO DE SELECAO PUBLICA QUE REGULAMENTA O EDITAL DE PREMIACAO DESENVOLVIMENTO DOS

TERRITORIOS E DAS EXPRESSOES CULTURAIS DA SECRETARIA DO MUNICIPIAL DE CULTURA DE CRATO-CE.

O MUNICIPIO DO CRATO, Ceari, por intermédio da Secretaria Municipal de Cultura, com fundamento nas disposi¢des da Lei Federal n® 14.017,
de 29 de junho de 2020, que dispSe sobre a¢des emergenciais destinadas ao setor cultural a serem adotadas durante o estado de calamidade publica,
reconhecida pelo Decreto Legislativo n° 6, de 20 de margo de 2020 e Decreto n® 10.464, de 17 de agosto de 2020, que a regulamenta; da Lei Municipal
n° 3.701/2020, que altera o Sistema Municipal de Cultura ¢ Decreto Municipal n® 0710001/2020 - GP, que regulamenta as agdes emergenciais de apoio
a0 setor da cultura no Municipio de Crato, no perfodo de calamidade publica, ocasionado pela Covid-19, TORNA PUBLICO, para conhecimento dos
interessados, a HOMOLOGAGAO do PROCESSO DE SELECAO PUBLICA QUE REGULAMENTA O EDITAL DE DESENVOLVIMENTO

DOS TERRITORIOS E DAS EXPRESSOES CULTURAIS DA SECRETARIA DO MUNICIPIAL DE CULTURA DE CRATO-CE.

REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Crato-CE, 07 de dezembro de 2020.

Secretario Municipal de Cultura

José Wilton Soares e Silva
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PREVICRATO

Portaria N° 080/2020

O Prefeito do Municipio do Crato, no uso das atribuicdes conferidas pelo art. n.° 12, Parigrafo Unico da Lei Municipal n.° 2.630, de 18 de agosto de
2.010, que estruturou o Regime Préprio de Previdéncia Social do Municipio do Crato e dispde sobre os requisitos necessarios para a concessio de
beneficios previdencirios, e considerando o que foi requerido por meio do processo administrativo, devidamente analisado e aprovado pelos 6rgios

competentes, conforme Parecer Juridico n.° 074/2020,
RESOLVE:

Conceder Aposentadoria Voluntaria por Idade e Tempo de Contribuicio pelas Regras Constitucionais de Transi¢do para o professor, com integralidade
dos proventos e paridade no cargo, em favor da servidora publica municipal, Sra. Maria José Sousa do Nascimento, portadora da identidade n.®
98029084882 SSP/CE, cadastrada no CPF/MF sob o n.° 215.110.473-72, titular do cargo de provimento efetivo de Professor V, 200 h/a, matricula n.°
1993, lotada na Secretaria Municipal de Educagdo, nos termos do art. 6.° da Emenda Constitucional n.° 41, de 19 de dezembro de 2003, ¢/c art. 2.° da
Emenda Constitucional n.° 47, de 05 de julho de 2005 e, ainda, no art. n.° 62 da Lei Municipal n.® 2.630, de 18 de agosto de 2.010, dispositivos vigentes

conforme preceituam o art. 4°, §9° e o att. 36, inciso IT da EC n.° 103/2019, fixando em seu favor proventos de aposentadoria, ressalvadas as melhorias

posteriores, como segue:

DISCRIMINACAO DO VALOR DOS PROVENTOS

BASE DE CALCULO INDICE VALOR FUNDAMENTACAO
Vencimento-base em - R$ 2.403,56 Lei n° 3.186/2016. ILei n.°
outubro de 2020 3.276/2017. Lei n.° 3.430/2018. Lei

n.° 3.524/2019. Lei n.° 3.525/2019.
Lei n° 3.650/2020. ILei n°
2.468/2008.

Quinquénio 15% R$ 360,53 Lein.® 917/1971, Art. 197, §2. °, Art.
40 da Lei n.° 2.061/2001.

Gratificagio  de  Efetiva 20% R$ 961,42 Lein.° 3.051/2014, Art. 17 da Lei n.°
Regéncia em Sala de Aula 2.630/2010.
Ampliacio Definitiva R$ 2.403,56 Lein.®3.511/2018

PROVENTOS A QUE FAZ JUS A SERVIDORA: R$ 6.129,07

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacio, com efeitos retroativos a 01/12/2020.
Registre-se e publique-se.

Crato, 07 de Dezembro de 2020.

Anténio de Padua Amador de Albuquerque José Ailton de Sousa Brasil
Diretor Presidente do PREVICRATO Prefeito do Municipio de Crato - CE

Portaria n° 0303015/2017-SEAD
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAQAO / SEAD

ERRATA: PORTARIA N° 0212001/2020 — SEAD.
A presente errata se presta a cortigir a PORTARIA N° 0212001/2020 — SEAD, de 02 de dezembro de 2020, publicada na edi¢io n® 4580, do Diario

Oficial do Municipio do Crato, passando a vigorar com a seguinte redagao:

PORTARIA N° 0212001/2020 — SEAD

CRATO/CE, 02 DE DEZEMBRO DE 2020.

EMENTA: Constitui a Comissdo Permanente de Avaliagio de Bens Iméveis pertencentes ao Patriménio Pablico Municipal.

A Secretitia Municipal de Administracio no uso de suas atribui¢ces legais e nos termos da portaria de nomeagio n°0102004/2018-GP.

RESOLVE:
Art. 1°. Constituir a Comissio Permanente de Avaliacio de Bens Iméveis do Poder Executivo Municipal, vinculada a Coordenadotia de Patrimoénio da

Secretatia de Administragio, que serd responsavel por avaliar os bens iméveis do municipio.

Art. 2°. A Comissio sera composta pelos seguintes membros:

I) Presidente: Ailson Candido Lobo, inscrito no CPF sob o n® 387.563.583-34.

1I) Membros:
a)Mateus Alencar Ribeiro, inscrito no CPF sob o n° 604.093.403-40;
b)Luciano Flavio da Silva Cavalcante, inscrito no CPF sob o n° 631.871.913-04;

¢)Francisco Rocha Leal, inscrita no CPF sob o n® 222.429.293-72.

Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacio, revogando as disposi¢des em contrario.

REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Paco da Prefeitura Municipal do Crato-CE, Secretaria Municipal de Administracdo, em 02 de dezembro de 2020.

MARIA AGUEDA BRITO LEITE DUARTE

Secretaria Municipal de Administragio
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SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO AGRARIO E RECURSOS HIDRICOS/ SMDARH

EDITAL N° 003/2020-SMDARH

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO PARA O CREDENCIAMENTO DE ENTIDADES SOCIOASSISTENCIAIS LOCAIS E
AGRICULTORES FAMILIARES PARA PARTICIPACAO NA EXECUGCAO DO PROGRAMA DE AQUISICAO DE ALIMENTOS -
COMPRA COM DOAGAO SIMULTANEA — PORTARIA 96 MC/SDA E O MUNICIiPIO DE CRATO/CE.

RESULTADO PRELIMINAR

AGRICULTORES FAMILIARES (FORNECEDORES)

N° NOME CPF SITUACAO
1. Francisco Eudes Coeclho Silva 681.268.323-04 Habilitado (a)
2. Raimundo Belém Teles 004.733.223-90 Habilitado (a)
3. Maria Edivania Silva Pajed 055.767.483-28 Habilitado (a)
4. Nilza Pageu da Silva 910.003.433-91 Habilitado (a)
5. Maria Daiane Silva 007.560.953-36 Habilitado (a)
6. Maria do Socotrro Lima Silva 825.038.503-91 Habilitado (a)
7. Silvania Pajet Silva 023.830.853-75 Habilitado (a)
8. | Jacqueline da Silva Pereira 859.093.895-64 Habilitado (a)
9. Priscila Alexandre da Silva 060.175.993-13 Habilitado (a)

10. | Adtiana Tavares de Oliveira 473.403.633-00 Habilitado (a)
11. | Ingrid Major Muniz 077.362.133-48 Habilitado (a)
12. | Maria Viviane Alexandre da Silva 012.472.283-04 Habilitado (a)
13. | Eleuda Tavares Ferreira de Sousa 719.918.833-15 Habilitado (a)
14. | Maria Z¢lia dos Santos Alencar 057.154.978-09 Habilitado (a)
15. | José Genilto Coelho da Silva 325.245.443-20 Habilitado (a)
16. | Israel Alexandre da Silva 067.340.163-40 Habilitado (a)

ENTIDADES (RECEBEDORAS)

N° NOME CNPJ SITUAGCAO
1 Associagdao dos Pais, Padrinhos ¢ Amigos do Projeto Menino 02.770.211/0001-39 Habilitada
Jesus - APAPROMEJE
2 CRAS Solon Pinheiro Teles 07.587.975/0001-07 Habilitada
3 CRAS Raimundo Coelho Bezerra de Farias 07.587.975/0001-07 Habilitada
4 Sociedade Independente do Conjunto Novo Crato 06.738.827/0001-83 Habilitada
5 Associagdo Filhos Amados do Céu 11.695.557,/0001-00 Habilitada
6 Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Crato 07.388.465/0001-00 Habilitada
7 Congregacdo das Filhas de Santa Teresa de Jesus (Abrigo da 06.744.635/0003-41 Habilitada
Velhice Abandonada Jesus, Maria, José)

Crato-CE, 07 de dezembro de 2020.

TIAGO RIBEIRO DA SILVA

Secretario Municipal de Desenvolvimento Agrario e Recursos Hidricos em Exercicio
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCA(;AO / SME

PORTARIA N° 0712001/2020-SME

ESTABELECE AS DIRETRIZES PARA REALIZACAO E ORGANIZAGAO DAS
MATRICULAS NA REDE MUNICIPAL DE ENSINO PARA O ANO LETIVO DE

2021 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Secretaria Municipal de Educagdo de Crato, no uso de suas atribuices legais, resolve estabelecer as Diretrizes norteadoras para a realizagio das

Matriculas na Rede Municipal de Ensino para o ano letivo de 2021:

Art.1° Fica disciplinado, na forma dos Anexos I e 11, o processo de Matriculas nas unidades escolares da rede publica Municipal para o ano letivo de

2021.

Art. 2° Os casos omissos, nos Anexos I e IT desta Portaria, serdo submetidos a apreciacio da Secretaria Municipal de Educacio.

Art. 3° O descumprimento das normas e procedimentos de que trata esta Portaria podera implicar em san¢des administrativas ao agente publico

responsavel na forma da Lei.

Art. 4° A presente Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, revogadas as disposi¢Ges em contrario.

REGISTRA-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE

Prefeitura Municipal de Crato, Secretaria Municipal de Educagio, em 07 de Dezembro de 2020.

Germana Maria Brito Rodrigues Alencar
Secretaria Municipal de Educagio

PORTARIA N° 0103003/2019 — GP
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ANEXO I

DIRETRIZES DE MATRICULA — ANO LETIVO 2021
1. DISPOSICOES GERAIS

1.1. Assegurar a matricula em salas regulares de ensino, sendo respeitada e valorizada a diversidade humana ficando violada qualquer forma de
disctiminagio.

1.2. Garantir educagio gratuita de 0 (zero) a 3 (trés) anos e com prioridade a educagio basica obrigatéria e gratuita dos 04(quatro) aos 14(quatorze) anos,
assegurando sua oferta, para todos os que a ela ndo tiveram acesso na idade propria recomendada (Art. 4° da Lei de Diretrizes e Base da Educacio-
LDB).

1.3. Garantir a matricula dos dependentes da mulher vitima de violéncia doméstica e familiares em institui¢oes de educa¢iio basica mais préxima de seu
domicilio, considerando a lei Federal n® 13.882, de 08/10/2019, que altera a lei n° 11.340 de 07/08/2006, ¢ a Resolucio CNE/CEB n°3, de
16/05/2012, que define diretrizes para o atendimento de educac¢io escolar para populagdes em situacio de intinerancia.

1.4. Considerar os protocolos sanitirios de saide durante o processo de matricula a fim de evitar o contagio do novo coronavitus.

2. DA ORGANIZACAO DA OFERTA

2.1. Ofertar matricula para cada etapa/ modalidade de ensino nos turnos manha, tarde ¢ noite (EJA) de acordo com os polos de atendimento.

2.2. Os estudantes em distor¢do idade/série devem ser matriculados preferencialmente na modalidade de Educacio de Jovens e Adultos (EJA) ou no
Projeto Aprender para Avangar conforme a oferta da Rede Municipal de Ensino.

2.3. Os estudantes devem ser matriculados, preferencialmente, nas escolas mais proximas a sua residéncia.

2.4. Quando a vaga for garantida nas proximidades da residéncia do estudante e, por sua escolha ou de seus responsaveis legais, a matricula for realizada
em outra escola mais distante, o Municipio nio ficara responsavel por oferecer transporte escolar.

2.5. Considerando a obrigatoriedade do atendimento, conforme previsto no subitem 1 destas Disposi¢oes Gerais, e a Organizagio da Oferta expressa no
subitem 2 nenhuma escola municipal podera negar atendimento aqueles que a procurarem.

2.6. Caso a escola tenha uma procura superior a sua capacidade de atendimento, esta deve proceder ao cadastro de excedente ¢ comunicar a célula de
Desenvolvimento Escolar para que, em tempo hdbil, sejam tomadas as devidas providéncias (REGISTRAR O CADASTRO DE EXCEDENTE EM
LIVRO TIPO ATA).

2.7. Articular com a comunidade escolar e os diversos segmentos da sociedade, realizando uma ac¢do conjunta para garantir a identificacio, registro e
matricula de criangas e adolescentes que estdo fora da escola ou em risco de evasao.

2.8. Enturmar os estudantes de forma articulada com a organizacio das rotas de transporte escolar, para que haja a concentragdo em determinado turno

dos estudantes oriundos de uma mesma localidade e usudrios do transporte escolar.
3. DA RELEVANCIA DO PROCESSO DE MATRICULA

3.1. O processo de matricula ¢ de grande importancia para a comunidade escolar, marcando o inicio da organizacio do processo de ensino e

aprendizagem que vai ser desenvolvido durante o ano letivo, em cada escola.
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:"3.2. E imprescindivel a boa comunicacio entre a Escola ¢ a Sectetatia Municipal de Educacio - SME, sobre quaisquet davidas e/ou dificuldades que
surgitem durante tdo importante processo.

3.3. Realizar o planejamento de rede em articulagio com os Diretores das Escolas Municipais, 18* Coordenadoria Regional do Desenvolvimento da
Educacio — CREDE 18 e Conselho Municipal de Educagio - CME visando:

a. Divulgar amplamente junto a comunidade, por diferentes meios de comunicacio as informagoes necessarias sobre a matricula 2021;

b. Esclarecer aos pais/responsiveis e estudantes sobte a matricula, principalmente, com relagdo aos estudantes que serdo remanejados da rede publica
municipal para a rede publica estadual;

c. Assegurar a oferta de vagas na rede municipal de ensino em caso de demanda excedente informada pela institui¢ao de ensino.

4. PROCEDIMENTOS GERAIS DE MATRICULA

4.1. PERIODO DE PRE-MATRICULA

092a11/12/2020

4.2. PERIODO DE MATRICULA

4.2.1. MATRICULA DE ALUNOS VETERANOS COM DEFICIENCIA

15a18/12/2020

4.2.2. MATRICULA DE ALUNOS VETERANOS - EDUCACAO INFANTIL ENSINO FUNDAMENTAL I

04 206/01/2021

4.2.3. MATRICULA DE ALUNOS VETERANOS — ENSINO FUNDAMENTAL II E EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS - EJA

07 ¢ 08/01/2021

4.2.4 MATRICULA DE ALUNOS NOVATOS
EDUCACAO INFANTIL E ENSINO FUNDAMENTAL I
07 ¢ 08/01/2021

FUNDAMENTAL II E EJA

11a13/01/2021
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4.2.5.HORARIO DE MATRICULA

07h as 11h / 13h as 17h / 18h30 as 21h

5. DA DOCUMENTACAO
5.1. Para estudantes veteranos sera necessaria uma atualizacio dos seguintes documentos:

- Comprovante de residéncia;

- Cattio de vacinagio devidamente regulatizado conforme a Lei n° 3.609/2019;
- Contatos telefonicos dos pais e/ou responsaveis;

- Ficha de Matricula ano letivo 2021 devidamente preenchida;

- Fotocépia do CPF e RG dos pais ¢/ou responsaveis;

- Fotocopia do CPF e RG dos estudantes maiores de 18 anos;

5.2. Para estudantes novatos seus pais e/ou responsaveis deverdo apresentar a seguinte documentagio:

- Certidao de nascimento;

- CPF - Cadastro de Pessoas Fisicas e Registro Geral - RG;

- Transferéncia e/ou declaragio de escolaridade;

- 02 fotos 3x4;

- Comprovante de residéncia atualizado;

- Cartdo de vacinagio devidamente regularizado conforme a Lei n® 3.609/2019;
- 01 pasta escolar;

- Fotocopia do Cartio do Sistema Unico de Satde;

- Fotocopia do Cartdo Crato Cuidando de Vocé;

+ Fotocopia do Cartdo do Programa Bolsa Familia;

 Numero de Identificagio Social- NIS;

5.3. Os documentos nio entregues no ato da matricula deverdo ser entregues a secretaria escolar até 30 dias apds a data da matricula.

5.3.1 A falta dos documentos citados nos itens 5.1 e 5.2 ndo devera comprometer a matricula do estudante.

5.4. Quando se tratar de estudante em situagio de itinerincia, conforme Resolucio CNE/CEB n° 3, de 16/05/2012, deve ser garantido o direito a

matricula mesmo sem a apresentagio de comprovagio de escolaridade anterior. Neste caso, o estudante devera ser inserido na série correspondente aos

seus pares de idade.

5.5. No ato da matricula do aluno com deficiéncia os pais ou responsaveis deverdo preencher ficha especifica e entregar copia do LAUDO MEDICO

(conforme otienta¢io do Ministério Publico no ano de 2019);
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5.6. No ato da matricula a escola devera registrar no cadastro do estudante se este necessitara do transporte escolar.

5.7. As familias com filhos em idades diferentes (veteranos e/ou novatos) poderio fazer a matricula de todos em um tnico dia e no mesmo local, desde
que a escola ofereca os niveis de ensino desejados e as condigbes de atendimento de acordo com os protocolos sanitrios de saide em virtude da

pandemia por COVID-19.

5.8. O estudante maior de 18 (dezoito) anos podera manifestar o desejo por escrito, de inclusao do seu nome social pela institui¢do de ensino no ato da

matticula ou a qualquer momento no decorrer do ano letivo.

5.8.1 De acordo com a Resolucio CEE n°463/2017, a inclusio do nome social, precedendo o nome civil de pessoas, travestis ¢ transexuais, deve ser
considerado no ato da expedi¢io de declaracio, certidGes, histéricos escolares, certificados, diplomas e quaisquer outros documentos oficiais, quando

for o caso, por institui¢oes de ensino da educagio bésica e educacio profissional do sistema estadual de ensino do Ceara.

6. DA ORGANIZACAO DAS TURMAS
6.1. De acordo com a implementagio da lei 3.108/2015 do Plano Municipal de Educagio-PME o nimero de alunos por turma devera ser:

Educacio Infantil - Creches, CEI e Pré-escola

Faixa etaria Numero de estudantes Numero de Professores
0a01 05 01
01202 08 01
02203 13 01
03204 15 01
04205 20 01
05 20 01

Considerar a data do corte etatio (31 de marco) para classificar os alunos que ingressarem no sistema municipal de ensino.

Ensino Fundamental I (anos iniciais) - 1° ao 5° ano

Faixa etaria Série Numero de estudantes Numero de Professores
6 a7 anos 1°ano 20a25 01
7 a 8 anos 2°ano 20225 01
8 a9 anos 3°ano 20225 01

9 a 10 anos 4° ano 20a25 01

10 a 11 anos 5°ano 30 a 35 01
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Ensino Fundamental IT (anos finais) - 6° a0 9° ano

Faixa etaria Série Numero de estudantes Numero de Professores
11 a 12 anos 6° ano 30a35 Por area
12 a 13 anos 7° ano 30a35 Por area
13 a 14 anos 8° ano 30 a 35 Por area
14 a 15 anos 9° ano 30 a 35 Por area

Projeto Aprender para Avancar

Numero de Numero de Professores
Etapa Faixa etaria
estudantes
IAVANCART (6° e 7° ano) minima 13 anos 20a25 Por area
IAVANCAR II (8° e 9° ano) minima 15 anos 20a25 Por area

6.2. A escola somente poderd criar outra turma quando ultrapassar o nimero maximo de estudantes previstos, para cada turma, considerando o
nivel/modalidade, e conforme dados informados no SIGE Escola a serem acompanhados pela Secretaria Municipal de Educacio- SME durante todo o

processo de matricula.

6.3. Situagdes excepcionais poderdo gerar a necessidade de formagio de turmas com um nimero menor de estudantes cabendo a Secretaria Municipal de

Educacio analisar cada situagio e decidir sobre o funcionamento da turma em articulagio com o Diretor Escolat.

7. PROCEDIMENTOS ESPECIFICOS DA MATRICULA

7.1. EDUCACAO ESPECIAL

“A escola deverd acolher e matricular todos os alunos, quaisquer que sejam suas condi¢oes fisicas, intelectuais, sociais, emocionais, linguisticas, devendo
o atendimento ser feito em classes comuns em todos os niveis de modalidade de ensino assegurando as condigGes necessarias para uma educagio de

qualidade para todos”

Sio estudantes publicos- alvo da Educacio Especial aqueles com deficiéncia, transtorno globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacio,
conforme o art. 5°, do Decreto n°® 7611, de 17 de novembro de 2011.

A escolha da sala de aula regular onde o aluno (novato) sera escolarizado priorizara como critério a idade cronolégica, considerando sua maturidade
biolégica, cognitiva, psicolégica e social e a especificidade de suas diferencas.

Os alunos com surdez deverdo ser matriculados, se possivel em maior nimero na mesma sala de aula ou em escolas ¢/ou sala de aulas bilingues,
preservando assim a interagao entre os pares surdos e a socializagdo da Lingua Brasileira de Sinais (LIBRAS);

Para os alunos com algum comprometimento motor, devem ser previstas adaptagGes no mobilidrio e nas formas de acesso, em atendimento as suas

necessidades fisicas e pedagdgicas, respeitando os parametros de acessibilidade.
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7.2. MATRICULA NO ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO - AEE

* O AEE ¢ de oferta obrigatdria pela escola e de caréter facultativo para a familia;

* Para efeito da distribui¢do dos recursos do FUNDEB, sera admitida a dupla matricula dos estudantes da educagio regular da rede puablica que recebem
atendimento educacional especializado Art. 9°- A (decreto n® 7.611 de 17 de novembro de2011);

* A dupla matricula implica o computo do estudante tanto na educagio regular da rede publica quanto no atendimento educacional especializado,
mesmo que seja em outra escola;

* No processo de matricula é fundamental o zelo pela garantia do direito a educagio especial como modalidade transversal a todos os niveis, etapas e
modalidades de ensino;

* O AEE pode ocotrer fora do espago escolar, ou seja, de forma itinerante em ambiente hospitalar e domiciliar para prover, mediante atendimento
especializado, em parceria com a familia, a educagio escolar, e dar continuidade ao processo de desenvolvimento e ao processo de aprendizagem de

alunos matriculados nas escolas regulares;

7.3. ESCOLAS DE ENSINO EM TEMPO INTEGRAL

Cada aluno tem seis tempos eletivos por semana que visam diversificar o cutriculo e oportunizar a construcio do itinerario formativo de acordo com

seus interesses e projeto de vida no decotrer do ensino fundamental.

ELETIVAS
OBRIGATORIAS OPCIONAIS CARGA HORARIA SEMANAL
Lingua Portuguesa - 06 h/a
Matematica - 06 h/a
- Educacio Sécio Emocional 02h/a
- Educacio Ambiental 02h/a
- Musica 02h/a
-- Artes 02h/a
-- Teatro 02h/a
- Recreagio e jogos 02 /a

8. OUTRAS DISPOSICOES

8.1. No processo de matricula ¢ fundamental o zelo pela garantia do direito a aprendizagem, sendo muito relevantes a atencio, a dedicagdo e o

envolvimento direto do Nucleo Gestor, em articulagio com as familias, com as representagSes da sociedade e com a comunidade.

8.2.0s casos omissos neste anexo serdo submetidos a apreciagdo e a decisio da Secretaria Municipal de Educacio, cada uma em sua area de abrangéncia,

cuja decisdo sera tomada em articulagdo conjunta.

Crato-CE, 07 de dezembro 2020

Germana Maria Brito Rodrigues Alencar

Secretaria Municipal de Educagio



Pagina 15 de 26

D.O.M. — Ano 2020, Edi¢io n°4584, Crato/CE, Segunda, 07 de Dezembro de 2020.

1. HORARIOS:

1.1. Educagio Infantil

Manhi

Tarde

07:00 as 11:00h

13:00 as 17:00

TURMAS DE TEMPO INTEGRAL

07:00 as 17:00h

1.2. Ensino Fundamental 1

A. Segunda e Sexta-feira, aula com duracio de 50 minutos, com intervalo de 20 minutos.

ANEXO II

Aulas Manha Tarde
1° 07:00 - 07:50 13:00 - 13:50
2° 07:50 - 08:40 13:50 - 14:40
Intervalo/20MIN 08:40 - 09:00 14:40 - 15:00
3° 09:00 - 09:50 15:00 - 15:50
4° 09:50 - 10:40 15:50 - 16:40
5° 10:40 - 11:30 16:40 - 17:30

TURMAS DE TEMPO
07:00 as 17:00h
B. Ter¢a, Quarta e Quinta-feira, aula com duragdo de 55 minutos de intervalo de 20 minutos.

Aulas Manha Tarde
1° 07:00 - 07:55 13:00 - 13:55
2° 07:55 - 08: 50 13:55 - 14:50
Intervalo/20MIN 08:50 - 09:10 14:50 - 15:10
3° 09:10 - 10:05 15:10 - 16:05
4° 10:05 - 11:00 16:05 - 17:00
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1.3. Ensino Fundamental 11

Aulas Manha Tarde
1° 07:00 - 07:50 13:00 - 13:50
2° 07:50 - 08:40 13:50 - 14:40
Intervalo/20MIN 08:40 - 09:00 14:40 - 15:00
3° 09:00 - 09:50 15:00 - 15:50
4° 09:50 - 10:40 15:50 - 16:40
5¢ 10:40 - 11:30 16:40 - 17:30
[TURMAS DE TEMPO
07:00 as 17:00h
1.4. Educacio de Jovens e Adultos — EJA
Manhi Tarde Noite
07:00 - 11:30 13:00 -17:00 18:00- 21:45
2. ESCOLAS POLOS DE EDUCAGAO DE JOVENS E ADULTOS-EJA
N° ESCOLAS
01 EEIEF Aldegundes Gomes de Matos
02 Colegio Municipal Pedro Felicio
03 EEIEF Dom Vicente de Paulo Araujo Matos
04 EEIEF Liceu Diocesano Artes e Oficios
05 EEIEF Luiz de Gonzaga da Fonseca Mota
06 EEIEF Prof Jose do Vale Arrais Feitosa
07 EEIEF Rotary
08 EEIEF Arlindo Mathias
09 EEIEF Pedro Felicio
3. ESCOLAS POLOS DE ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO - AEE
N° ESCOLAS LOCALIDADE
01 EEIEF Aderson da Franca Alencar Belmonte
02 EEIEF Antonio José Soares Monte Alverne
03 EEIEF Dom Quintino Centro
04 EEIEF Liceu Diocesano de Artes e Oficios Seminario
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05 EEIEF Paulo Limaverde Santa Fé

06 EEIEF Prof. José Bizerra de Brito Ponta da Serra
07 EEIEF Prof. José do Vale Arrais Feitosa Barro Branco
08 EEIEF Prof* Rosa Ferreira de Macedo Baixio das Palmeiras
09 EEIEF Raimundo Nonato de Souza Dom Quintino
10 EEIEF Sao Francisco Centro

11 EEIEF Sonia Callou Bela Vista

12 EEIEF Viturino da Costa Vilar Sitio Malhada
13 APAE Vila Alta

14 EEIEF Aldegundes Gomes de Mattos Vila Alta

15 EEIEF Melvin Jones Muriti

16 EEIEF Padre Fredetico Nierhoff S3o Miguel

Crato-CE, 07 de dezembro 2020.

Germana Maria Brito Rodrigues Alencar

Secretaria Municipal de Educagio
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PORTARIA N° 0712002 /2020-SME

ESTABELECE AS DIRETRIZES PARA LOTACAO DOS PROFISSIONAIS DA
REDE MUNICIPAL DE ENSINO PARA O ANO LETIVO DE 2021 E DA

OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Secretaria Municipal de Educagio de Crato, no uso de suas atribui¢Ses legais, resolve estabelecer as Diretrizes norteadoras para a lotagio de

Profissionais na Rede Municipal de Ensino patra o ano letivo de 2021:

Art.1° Fica disciplinado, na forma dos Anexos I e II, o processo de lotagio dos profissionais nas unidades educacionais da rede publica Municipal para

o ano letivo de 2021.
Art. 2° Os casos omissos, nos Anexos I e IT desta Portaria, serdo submetidos a apreciagio da Secretaria Municipal de Educagio.

Art. 3° O descumprimento das normas e procedimentos de que trata esta Portaria poderd implicar em san¢des administrativas ao agente publico

responsavel na forma da Lei.

Art. 4° A presente Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, revogadas as disposi¢des em contratio.

REGISTRA-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE

Prefeitura Municipal de Crato, Secretaria Municipal de Educagio, em 07 de Dezembro de 2020.

Germana Maria Brito Rodrigues Alencar
Secretaria Municipal de Educagio

PORTARIA N° 0103003/2019 — GP

ANEXOI
DIRETRIZES NORTEADORAS PARA A LOTAGAO DOS PROFISSIONAIS DA EDUCAGAO DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO -

ANO LETIVO 2021

As diretrizes de Lotagdo para os Profissionais da Educa¢do da Rede Municipal de Ensino para o ano 2021 procura assegurar os direitos, deveres e
articulagdo das ac¢oes institucionais. Trata-se de um procedimento operacional e a0 mesmo tempo estratégico, uma vez que a lotacio ¢é respaldada em leis
que estabelecem normativas para o funcionamento eficiente da rede de ensino, como o Plano de Cargos, Carreiras ¢ Remuneracio do Magistério,
Estatuto dos Servidores Municipais ¢ o Plano Municipal de Educacio, considerando a qualidade dos servigcos ofertados a comunidade educacional

cratense € o bem estar de todos os servidores.
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1. DISPOSICOES GERAIS

1.1. Organizar a lotagdo dos servidores de acordo com a carga horaria e a formagio dos mesmos, a partit das demandas de cada nivel/modalidade que a
institui¢ao oferece;

1.2. Assegurar a qualidade da lotagdo com a efetiva participagido do Nucleo Gestor de cada Escola, Centro de Educagio Infantil e Creches;

1.3. Considerar no ato da lotagdo a habilitagio do Professor, as disciplinas constantes na Matriz Cutricular e o nimero de turmas ofertadas, conforme
estrutura da Rede, obedecendo a seguinte ordem de prioridades:

I - Professores efetivos com carga horaria de 300 (trezentas) horas mensais na rede municipal;

II - Professores efetivos com carga horaria de 250 (duzentas e cinquenta) horas mensais na redemunicipal;

III - Professores efetivos com carga horaria de 200 (duzentas) horas mensais na rede municipal;

IV - Professores efetivos com carga horaria reduzida de 150 (cento e cinquenta) horas mensais na rede municipal;

V - Professores efetivos com carga horaria de 100 (cem) horas mensais na rede municipal;

VI - Professores efetivos com carga horaria reduzida de 50 (cinquenta) horas mensais, deverdo ser lotados, preferencialmente, nas turmas de Educacio
Infantil, no horério intermedidrio, e Ensino Fundamental I do 1° ao 5° ano (Professor 1I).

1.4. A lotagao dos Professores Efetivos e temporatios, PRIORITARIAMENTE, devera ser em regéncia de sala de aula;

1.5. O Diretor Escolar sé podera acolher o Professor e Servidor Administrativo efetivo e temporario, se encaminhados, com carta de apresenta¢io, pela
Secretatia Municipal de Educacio;

1.16. Professores com readaptagio de fun¢do (documento comprobatério atualizado), no ato da lotagdo, poderao exercer a fun¢io em Coordenagio
Pedagogica, Apoio Pedagdgico, Salas de Leitura, PROINFO, Programa Mais Educacio, Analista de Gestao, Cuidador Diario de Vida, desde que
possuam petfil para desenvolver as atividades inerentes as fungbes desses setores;

1.7. Ap6s lotacio dos servidores efetivos, caso ainda permane¢a caréncia, esta deverd ser suprida com a contratacdo do professor temporario
devidamente aprovado em processo seletivo;

1.8. O professor devera ser lotado PREFERENCIALMENTE na institui¢do de ensino mais proxima de sua residéncia, desde que esta oferte o nivel de
ensino no qual leciona;

1.9. Professores efetivos que solicitarem remanejamento terdo prioridade, sendo considerada a data do requerimento. Os remanejamentos ocorrerdo no
periodo inicial a cada semestre, em Janeiro e Julho, desde que este tenha cumprido a carga horaria do ano letivo em curso;

1.10. O professor de Educacio Fisica, sera lotado PRIORITARIAMENTE no Ensino Fundamental 11, podendo sua carga horaria ser complementada
nos anos iniciais do Fundamental I e/ou EJA;

1.11. As permutas entre professores deverdo ocorrer no inicio do periodo letivo (Janeiro 2021) considerando que sejam na mesma drea de atuagio e
tenham a mesma carga horaria, sendo obedecido o limite maximo de 200h. Sua frequéncia deverd ser entregue pela instituigio ao setor pessoal da

Secretaria Municipal de Educacio — SME mensalmente até o dia 05 (cinco).

2. DA ORGANIZACAO DA JORNADA DE TRABALHO

2.1. A jornada de trabalho do professor segue o definido pela lei 11.738/2008, conforme explicito no artigo2°,“Na composi¢io da jornada de trabalho,
observat-se-4 o limite maximo de 2/3 (dois tetgos) da carga horétia para o desempenho das atividades de interagio com os educandos”;

2.2. A carga horaria semanal do professor sera dividida na seguinte proporgao:
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'2.2.1. Para uma jornada de 60 horas semanais, serdo 40 hotas/aulas de regéncia (67%), e 20 horas aulas de atividades extra classe (33%);

2.2.2. Para uma jornada de 40 horas semanais, serdo 27 horas/aulas de regéncia (67%), e 13 horas/aulas de atividades extra classe (33%);

2.2.3. Para uma jornada de 30 horas semanais, serdo 20 horas/ aulas de regéncia (67%), ¢ 10 horas / aulas de atividade extra classe (33%);

2.2.4. Para uma jornada de 20 horas semanais, serdo 13 horas/aulas de regéncia (67%), e 07 horas/aulas de atividades extra classe (33%).

2.3. O tempo destinado as atividades extra classe compreendera:

23.1. O desenvolvimento de ESTUDO, PLANEJAMENTO e AVALIACAO, em momentos individuais ou coletivos, para permitir a formagio
continua na prépria escola ou em momentos formativos oferecidos pela SME;

2.4. Cabe a cada unidade escolar, organizar o horario dos professores semanalmente, assegurando a sua participagio nas formagGes continuadas
ofertadas e coordenadas pela SME e/ou em patcetias com entidades publicas e privadas;

2.5. O nio cumprimento, na instituicdo, da atividade extra classe, individual ou coletiva, acatretara falta irrecuperavel, salvo, apresentacio de atestado

médico.

3. REQUISITOS PARA LOTACAO DE PROFESSOR:

3.1. EDUCAGCAO INFANTIL

3.1.1. Nivel Médio, com habilitacio no Normal/Pedagdgico ou com formagio do Prolnfantil;

3.1.2. Concursados e licenciados em Pedagogia;

3.1.3. Classificados no processo seletivo para professores 2020

3.1.4. Participado da formagao do PAIC — Eixo Educagao Infantil;

3.1.5. A Lotagdo do Professor R3 e sub sequente, para as turmas a partir do infantil II e III, somente ocorrera quando atingir o limite de 50% + 01 do

total de alunos da turma.

3.2. ENSINO FUNDAMENTAL - ANOS INICIAIS (1° ao 5° ANO)

3.2.1. Nivel Médio, com habilitacio no Normal/Pedagdgico;

3.2.2. Concursados e licenciados em Pedagogia;

3.2.3. Licenciatura plena do Ensino Fundamental;

3.2.4. Classificados no processo seletivo  para professores 2020;

3.2.5. O Professor do Ensino Fundamental, preferencialmente, ndo devera ser lotado como P1 e P2 simultaneamente;

3.2.6. O Professor da disciplina de INGLES devera ser licenciado em ingua Portuguesa, com habilitagdo em Lingua Inglesa ¢/ou curso de Inglés com
carga hordria minima de 420h;

3.2.7. A disciplina de Educacio Fisica (recreagdo e jogos) do Fundamental I sera ministrada pelo Professor P1 ou P2, quando for necessario para
complementar sua carga horaria;

3.2.8. Terdo prioridade de lotagio para o 1°, 2° e 3° anos, os Professores que tenham participado das formagoes PAIC/PNAIC, PROFA.,,

PROLETRAMENTO.

3.3. ENSINO FUNDAMENTAL - ANOS FINAIS (6° ao 9° ANO)
3.3.1. Concursados e licenciados na sua area de atuacio;

3.3.2. Classificados no processo seletivo para professores 2020;
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333 Habilitados em sua 4rea de formagio e/ou 4reas afins;

3.3.4. Na disciplina de Ensino Religioso, conforme a Resolugio n® 013/2012, do Conselho Municipal de Educacio, Art. 14, serdo lotados professores
portadores de diploma de Licenciatura Plena em Ciéncias da Religido ou Ensino Religioso, Histétia e/ou Ciéncias Sociais. Na impossibilidade de
observagio deste dispositivo, serd permitida a lotagio de professores com outros cursos na 4rea de Religido e/ou aceitacio e identificagio com esta

disciplina, mediante autorizacio da Credel8.

3.4.JOVENS E ADULTOS - EJA I (1° AO 3° ANO) E EJA II (4° E 5°ANO):
3.4.1. Concursado ¢ Licenciado em Pedagogia, Licenciatura Plena do Ensino Fundamental ou Nivel Médio com habilitagio no Normal/Pedagdgico.

Nesse segmento, o professor atuara como polivalente;

3.5. EJAIII (6° E 7° ANO) E EJA IV (8° E 9° ANO):
3.5.1 Concursado e Habilitado em sua drea de formacdo e/ou éreas afins, conforme diretrizes para o Ensino Fundamental - anos finais;
Observagido: A lotagdo de professor nessas turmas se dard nos polos de atendimento, mediante nimero de alunos por turma, previsto na portaria de

matricula.

3.6. ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO - AEE

3.6.1. Concursados para atuarem em salas de AEE;

3.6.2. Licenciados em Pedagogia, com pés-graduacio em Educagio Especial ou Educacio Inclusiva e disponibilidade para assumir 200h na mesma
escola;

3.6.3. Licenciados em Pedagogia, com pés-graduagio em PSICOPEDAGOGIA para assumir 200h na mesma escola;

3.6.4. Classificados no processo seletivo para professores 2020, com formacio em Educacio Especial ou Educacio Inclusiva e/ou Psicopedagogia.

3.7. SALA DE LEITURA E PROINFO

3.7.1. Professor efetivo em readaptagio de funcio;

3.7.2. Professor efetivo com perfil alfabetizador para desenvolver atividades complementares ao processo de ensino aprendizagem com os alunos da pré
escola a0 Ensino Fundamental,

3.7.3. Professor efetivo com habilidade para envolver os alunos em atividades que desperte o gosto e o interesse pela leitura e escrita, bem como a
pratica da pesquisa escolar;

3.7.4. Professor efetivo com habilidade em desenvolver as atividades do programa Luz do Saber.

4. Os casos omissos neste anexo serdo submetidos a apreciaciio e a decisdo da Secretaria Municipal de Educagio, cada uma em sua drea de abrangéncia,
cuja decisdo sera tomada em articulacdo conjunta.

Crato-CE, 07 de dezembro 2020

Germana Maria Brito Rodrigues Alencar

Secretaria Municipal de Educagio
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ANEXO II
1. ORGANIZAGCAO DAS TURMAS
1.1. EDUCACAO INFANTIL
TURMA FAIXA-ETARIA N° DE ALUNOS N° DE PROFESSORES
Bergario 0-1ano 05 01
Infantil 1 1-2anos 08 01
Infantil 1T 2 -3 anos 13 01
Infantil 111 3 -4 anos 15 01
Infantil IV 4 -5 anos 20 01
Infantl V 5 anos 20 01

1.2. ENSINO FUNDAMENTAL - ANOS INICIAIS (1° AO 5°) / EJA I EII

PROFESSOR REGENTE

DISCIPLINAS

Professor 1

Portugués, Histéria, Geografia, Ciéncias, Religido

Professor 11

Matematica, Arte

Disciplinas

Arte, Recreacio e jogos

1.3. ENSINO FUNDAMENTAL - ANOS FINAIS (6° AO 9°) / EJAIII E IV

FORMAGAO NA AREA

DISCIPLINAS

Linguagens

Lingua Portuguesa; Arte; Lingua Inglesa

Ciéncias Humanas

Geografia; Histéria; Religido

Ciéncias da Natureza

Ciéncias

Matematica

Matematica I e 11

Ensino Religioso

Religido

2. ORGANIZACAO DAS FORMACOES

2.1. EDUCAGAO INFANTIL

TURMA

DIA

Bercario, Infantil

Segunda/Ter¢a

Infantil IIe 111 /IVe V

Quarta/Quinta/Sexta
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2.2. ENSINO FUNDAMENTAL - ANOS INICIAIS (1° ao 5°)

TURMA PROFESSOR DIA

1° Ano Pl Terca-feira
PII Segunda-feira

2° Ano P1I Sexta-feira
PII Segunda-feira

3° Ano PI Quinta-feira
PII Quarta-feira

4° Ano P1 Sexta-feira
P1II Quarta-feira

5° Ano PI Segunda-feira
P1II Quarta-feira

2.3. ENSINO FUNDAMENTAL - ANOS FINAIS (6° ao 9°)

AREA DISCIPLINA DIA
Linguagens Portugués/Artes/Inglés/Ed. Fisica Terca-feira
Ciéncias da Ciéncias Quarta-feira
Matematica Matematica Quarta-feira

Ciéncias Geografia/Historia Quinta-feira

Ensino Religiao Quinta-feira

3. ESCOLAS POLOS DE EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS-EJA

N° ESCOLAS
01 EEIEF Aldegundes Gomes de Matos

02 Colegio Municipal Pedro Felicio

03 EEIEF Dom Vicente de Paulo Araujo Matos
04 EEIEF Liceu Diocesano Artes e Oficios

05 EEIEF Luiz de Gonzaga da Fonseca Mota
06 EEIEF Prof Jose do Vale Arrais Feitosa

07 EEIEF Rotary

08 EEIEF Arlindo Mathias

09

EEIEF Pedro Felicio
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4. ESCOLAS POLOS DE ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO - AEE

N° ESCOLAS LOCALIDADE
01 EEIEF Aderson da Franca Alencar Belmonte

02 EEIEF Antonio José Soares Monte Alverne

03 EEIEF Dom Quintino Centro

04 EEIEF Liceu Diocesano de Artes e Oficios Seminario

05 EEIEF Paulo Limaverde Santa Fé

06 EEIEF Prof. José Bizerra de Brito Ponta da Serra

07 EEIEF Prof. José do Vale Arrais Feitosa Barro Branco

08 EEIEF Prof* Rosa Ferreira de Macedo Baixio das Palmeiras
09 EEIEF Raimundo Nonato de Souza Dom Quintino

10 EEIEF Sao Francisco Centro

11 EEIEF Sonia Callou Bela Vista

12 EEIEF Viturino da Costa Vilar Sitio Malhada

13 APAE Vila Alta

14 EEIEF Aldegundes Gomes de Mattos Vila Alta

15 EEIEF Melvin Jones Muriti

16 EEIEF Padre Frederico Nierhoff Sio Miguel

Crato-CE, 07 de dezembro 2020.

Germana Maria Brito Rodrigues Alencar

Secretaria Municipal de Educagio
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PORTARIA N° 0712003/2020-SME

07 de Dezembro de 2020.

DISPOE SOBRE A DESIGNACAO DE SERVIDORES PARA COMPOR A COMISSAO TECNICA PARA
FISCALIZACAO DE CONTRATOS DOS SERVICOS DE TRANSPORTE ESCOLAR DA REDE

PUBLICA DE ENSINO DO MUNICIPIO DE CRATO/CE, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAQAO, no uso de suas atribui¢oes que lhe confere a Lei Organica do Municipio de Crato/CE e nos
termos dos art. 58, III, e art. 67, da Lei Federal n® 8.666/1993, bem como do Decreto Municipal n® 1003001/2017, de 10 de marco de 2017,

RESOLVE:

Art. 1°. Designar setvidores para compor a Comissdao Técnica para fiscalizacio de contratos dos servicos de transporte escolar da rede puiblica de ensino

do municipio de Crato/CE.

Art. 2°. A Comissdo de que se trata o artigo anterior serd formada por 03 (trés) membros, servidores publicos da Secretaria Municipal de Educagio, a
saber:

I - JUCICLEIDE CORREIA DA SILVA, CPF: 670.190.303-78;

I - PAULO EDUARDO FRANCELINO MENDES DOS SANTOS, CPF: 05104969380;

11 — LUCIA MARIA PEREIRA, CPF: 346.398.963-87.
Parégrafo Unico - A Comissio Técnica instituida por esta Portaria sera presidida pela servidora JUCICLEIDE CORREIA DA SILVA.

Art. 3°. Cabe a Comissdo Técnica:

I - Exercer as fungdes que lhe sio correlatas, conforme o art. 8° do Decreto Municipal n® 1003001/2017;

II - Fiscalizat a execugdo dos servicos de transporte escolar da rede publica de ensino do municipio de Crato/CE;

III - Assessorar a Secretaria Municipal de Educacio na elaboragdo dos itinerarios a serem realizados pelos veiculos do transporte escolar;

IV - Acompanhar o processo licitatétio para contratagio de servigos de transporte escolar da rede publica de ensino do municipio de Crato/CE;

V - Fiscalizat a aplicagdo dos recursos do transporte escolar e a prestagdo de contas dos Recursos da Unido/Estado/Municipio;

VI - Mobilizar a comunidade escolar sobre as normatizacdes do transporte escolar, visando a contribui¢do, participagio, envolvimento e colaboracio de
todos para a execugdo do programa;

VII - Participar da elaboragio e execucio das instru¢des normativas do transporte escolar, juntamente com a Secretaria Municipal de Educacio;

VIII — Indicar, por meio de relatérios periddicos, diagnéstico quanto ao cumprimento das clausulas dos contratos e respectivos termos aditivos,

sobretudo no atendimento aos requisitos legais das condi¢oes fisicas e documentais dos veiculos e seus respectivos condutores.

Art. 4°, O trabalho desempenhado pela Comissao Técnica possui carater de relevante interesse social e o seu exercicio tera prioridade sobre o de

qualquer cargo publico municipal de que sejam titulares os seus membros, ndo admitindo remuneracio de qualquer espécie.
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Art. 5°. O mandato da referida Comissao terd validade legal até a data da designagio e posse de nova Comissio, designada por Portaria.

Art. 6°. Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogando as disposi¢oes em contrario.

REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Prefeitura Municipal do Crato, Secretaria de Educagio, 07 de Dezembro de 2020.

GERMANA MARIA BRITO RODRIGUES ALENCAR
Secretaria Municipal de Educagio

PORTARIA N° 0103003/2019 — GP




