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SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA - SEINFRA

EDITAL N° 002/2019-DIVERSAS SECRETARIAS/SEINFRA.

Oavho

o

O municipio do Crato-CE, através da SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA, no uso de suas atribui¢bes legais, em consonancia com o
inciso IX do art. 37 da Constitui¢do Federal, ¢/c a Lei Municipal n® 3.032/2014, de 01.10.2014, TORNA PUBLICA, para conhecimento dos interessados,
a CONVOCACAO DE CANDIDATOS CLASSIFICADOS NO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA FORMACAO DE CADASTRO
DE RESERVA PARA ATENDER AS NECESSIDADES DAS DIVERSAS SECRETARIAS MUNICIPAIS DO CRATO-CE, regido pelo EDITAL N°
001/2019 — DIVERSAS SECRETARIAS, de 28 de dezembro de 2018, para manifestar scu interesse na lotagio que lhe for apresentada pela Secretaria
Municipal de Infraestrutura e de ser contratado(a), em carater temporario, nos expressos termos do Edital, com fim especifico de atender demanda da

Secretaria Municipal de Infraestrutura, seguindo a ordem de classificacio.

1- DO PERiIODO DA CONVOCACAO:

Os candidatos CLASSIFICADOS, RELACIONADOS ABAIXO, deverao APRESENTAR-SE na Secretaria Municipal de Infraestrutura, sito na Rua José
Carvalho, 346, Centro, Crato-CE, no dia 15 de Marc¢o de 2019, de 09:00 as 16:00 horas, munidos de documentos estabelecidos no item 9.1.2 do EDITAL
N° 001/2019 — DIVERSAS SECRETARIAS ¢ das declaragdes anexadas a esta convocagio, devidamente preenchidas.

A Secretaria de Infraestrutura esclarece que, encerrado o preenchimento das vagas e advindo vacancia, serd respeitada a ordem de classificagdo para futura

convocagao.

ENGENHEIRO CIVIL

CLASS. INSCRICAO CANDIDATO

7. 1541 TARCIA MARIA DE SOUZA VIEIRA ALENCAR

2- DA DOCUMENTACAO:

2.1 Os candidatos CONVOCADOS deverio apresentar os documentos, originais e copias reprograficas, constante do item 9.1.2 do EDITAL N°
001/2019 — DIVERSAS SECRETARIAS, sob pena de DESCLASSIFICACAO, a saber:

a) Fotocopia, autenticada ou acompanhada do original, da Carteira de Identidade e do CPF;

b) Fotocopia, autenticada ou acompanhada do original, do Titulo de Eleitor e do tltimo comprovante de votagdo ou certidao de quitagio eleitoral.

¢) Fotocopia, autenticada ou acompanhada do original, da CTPS, constando ainda, o niumero do PIS ou PASEP;

d) Fotocopia, autenticada ou acompanhada do original, do Diploma/Cettificado de Conclusiao do Curso Exigido para a fungdo pelo presente Edital ou
documento equivalente;

e) Fotocopia, autenticada ou acompanhada do original, do comprovante de residéncia;

f) Certidoes negativas de antecedentes criminais, emitidas pelo 6rgio federal e estadual competente;

@) Duas (02) fotos recentes 3x4;

h) Declaragio de ocupagao ou nio em cargo publico, na Administragio Federal, Estadual ou Municipal;

i) Declaracio de bens;

j) Fotocopia, autenticada ou acompanhada do original, da Carteira de Registro Profissional expedida pelo Conselho de Classe, para as fung¢des que
apresentem conselho de representagio;

k) Fotocdpia autenticada ou acompanhada do original, da Carteira Reservista (estar quite com o servigo militar), quando do sexo masculino;

1) Declaragdo de préprio punho de que possui disponibilidade para assumir a funcdo por tempo determinado e de estar ciente de que a ndo observancia
desta clausula, acarretara a sua desclassificacio do certame;

m) Declaragdo de que nio sofreu penalidade (s) em virtude de ter respondido a Processo Administrativo no dmbito da Administragdo Municipal do Crato;
n) Declaragio de que nio exerce fungio em cargo efetivo no Municipio do Crato-CE;

0) Outros documentos exigidos pela Lei Municipal n® 3.032/2014, no ato da convocagio.
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ANEXO I DECLARACAO DE NAO OCUPACAO DE CARGO PUBLICO

DECLARACAO
Eu. portador (a) do RG n°
inscrito (a) no CPF sob o n° DECLARO para o fim especifico de ingresso no servico publico do Municipio de

Crato/CE, que, nesta data NAO EXERCO cargo, emprego ou fungio no ambito do Servigo Pablico Federal, Estadual ou Municipal, ou ainda em
Autarquias, Fundag¢des, Empresas Publicas, Sociedade de Economia Mista, suas subsididrias e sociedades controladas direta ou indiretamente pelo Poder

Publico, bem como nio percebo proventos decorrentes de aposentadoria em cargo ou fungio publica. Por ser expressio de verdade, firmo o presente.

Crato/CE, de de 2019.

Assinatura

ANEXO I DECLARAGCAO DE OCUPACAO DE CARGO PUBLICO

DECLARACAO
Eu portador (a) do RG n°
inscrito (a) no CPF sob o n°® DECLARO pata o fim especifico de ingresso no servico publico do Municipio de

Crato/CE, que, nesta data EXERCO cargo, emprego ou fun¢do no ambito do Servico Publico () Federal, () Estadual ou () Municipal, ou ainda em ()
Autarquias, () Fundagées, () Empresas Publicas, () Sociedade de Economia Mista, suas subsidiarias e sociedades controladas direta ou indiretamente pelo

<,
a

Poder Publico, compativel com a acumulacio prevista no Artigo 37, Inciso XVI, alinea da Constitui¢io Federal e com carga horiria compativel,
conforme documentagao anexa, conforme comprovagao anexa.

Por ser expressio de verdade, firmo o presente.

Crato/CE, de de 2019.

Assinatura

ANEXO III - DECLARAGAO DE ACUMULO (Aposentado)

DECLARACAO
Eu portador(a) do RG n°
inscrito (a) no CPF sob o n° declaro sob pena de responsabilidade, para fins de acumulagio remunerada que sou
aposentado(a) e exercia o cargo/funcio/emprego de e prestava servicos no(a) conforme

documentagio anexa. Por ser expressio de verdade, firmo o presente.

CRATO-CE, de de 2019.

Assinatura
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ANEXO IV DECLARACAO DE BENS E RENDAS
DECLARACAO

Eu, portador (a) do RG n° ¢ inscrito(a) no CPF sob o n°

declaro, sob as penas e formas da lei, e a quem possa interessat, que até a data presente o meu acervo patrimonial é formado pelos

bens e rendas abaixo mencionados: Pagina 52 de 67 D.O.M. — Ano 2018, Edi¢do n° 3879 — Crato/CE, Ter¢a, 27 de Feveteiro de 2018. Dados de bens ¢
rendas Item Discriminac¢do Valor (em R$).

1

2

3

4

Declaro que as informagbes aqui prestadas sio verdadeiras. Dato e assino a presente para que produza seus efeitos legais.

Crato/CE, ___ de de 2019.

Assinatura

ANEXO V DECLARAGCAO NEGATIVA DE BENS E VALORES

DECLARACAO
Eu portador (a) do RG n° inscrito (a) no CPF sob o
n° DECLARO para o fim especifico de ingresso no servico publico do Municipio de Crato/CE, que, nesta data,

ndo possuo bens patrimoniais e valores gravados em meu nome. Por ser expressio da verdade, firmo a presente DECLARACAO.

Crato/CE, de de 2019.
Assinatura
ANEXO VI DECLARACAO DE DISPONIBILIDADE
DECLARACAO
Eu, portador () do RG
n° inscrito (a) no CPF sob o n°® através

deste termo DECLARO  estar ciente de meus direitos e deveres, decorrentes da minha contratagio para o cargo de

no setvi¢o publico do Municipio de Crato/CE, responsabilizando-me em especial:

Pelo cumprimento total da carga horaria de horas semanais contratada pela Administragio Publica Municipal e pelo exercicio de minhas fun¢oes
na lotagdo designada pela Secretaria Municipal de Educagio.

Ressalto estar ciente de que o descumprimento de qualquer das obrigacdes impostas, poderd ensejar a instauragio de processo administrativo disciplinar,
culminando com a exoneragio/trescisiao do contrato firmado com este municipio.

Por ser expressio de verdade, firmo o presente termo.

Crato/CE, de de 2019.

Assinatura
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ANEXO VI DECLARAGCAO NEGATIVA DE PENALIDADE DISCIPLINAR DE DEMISSAO DE CARGO OU EMPREGO PUBLICO
DECLARACAO

Eu portador(a) do RG n° e inscrito(a) no CPF sob o n°

declaro, sob as penas e formas da lei, ¢ a2 quem possa interessar, ndo haver sofrido penalidade disciplinar de demissdo de cargo ou

emprego publico nos ultimos dez anos. Por ser expressdo da verdade, sob pena de responsabilidade criminal, dato e assino a presente para que produza

seus efeitos legais.

Crato/CE, de de 2019.

Assinatura

Crato — Ceari, 13 de Marco de 2019.

José Muniz de Alencar

Secretario Municipal de Infraestrutura

SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E JUVENTUDE - SEJU

EDITAL N° 001/2019-DIVERSAS SECRETARIAS/SEJU.

O municipio do Crato-CE, através da SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E JUVENTUDE, no uso de suas atribui¢Ges legais, em consonancia
com o inciso IX do att. 37 da Constitui¢do Federal, ¢/c a Lei Municipal n® 3.032/2014, de 01.10.2014, TORNA PUBLICA, para conhecimento dos
interessados, a CONVOCACAO DE CANDIDATOS CLASSIFICADOSNO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA FORMACAO
DE CADASTRO DE RESERVA PARA ATENDER AS NECESSIDADES DAS DIVERSAS SECRETARIAS MUNICIPAIS DO CRATO-
CE, regido pelo EDITAL N° 001/2019 — DIVERSAS SECRETARIAS, de 28 de dezembro de 2018, para manifestar seu interesse na lotagao que lhe
for apresentada pela Secretaria Municipal de Esporte e Juventude e de ser contratado (a), em carater temporario, nos expressos termos do Edital, com fim

especifico de atender demanda da Sectetaria Municipal de Esporte e Juventude, seguindo a ordem de classificacio.

1- DO PERIODO DA CONVOCACAO:

Os candidatos CLASSIFICADOS, RELACIONADOS ABAIXO, deverio APRESENTAR-SE na Secretaria Municipal de Administra¢io, sito no Largo
Julio Saraiva, S/N — Centro CEP 63100-000 Crato — Cear4, no dia 15 de Margo de 2019, de 09:00 as 16:00 horas, munidos de documentos estabelecidos
no item 9.1.2 do EDITAL N° 001/2019 — DIVERSAS SECRETARIAS e das declaracdes anexadas a esta convocagio, devidamente preenchidas.

Secretaria de Esporte e Juventude esclarece que, encerrado o preenchimento das vagas e advindo vacancia, sera respeitada a ordem de classificagdo para

futura convocagio.

ARTICULADOR DE PROJETOS COMUNITARIOS

CLASS. INSCRICAO CANDIDATO

01. 3563 IMANOEL PEQUENO DE SOUZA

AUX. SERV. GERAIS

CLASS. INSCRICAO CANDIDATO

01. 3454 PABLO WENDEL PIRES DE ARAUJO

AGENTE ADMINISTRATIVO

CLASS. INSCRICAO CANDIDATO

01. 2632 RAMON FERREIRA BRITO
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2- DA DOCUMENTACAO:

2.1 Os candidatos CONVOCADOS deverio apresentar os documentos, originais ecépias reprograficas, constante do item 9.1.2 do EDITAL N°
001/2019 — DIVERSAS SECRETARIAS, sob pena de DESCLASSIFICACAO, a saber:

a) Fotocopia, autenticada ou acompanhada do original, da Carteira de Identidade e do CPF;

b) Fotocopia, autenticada ou acompanhada do original, do Titulo de Eleitor e do dltimo comprovante de votagio ou certiddo de quitacio eleitoral.

¢) Fotocopia, autenticada ou acompanhada do original, da CTPS, constando ainda, o numero do PIS ou PASEP;

d) Fotocopia, autenticada ou acompanhada do original, do Diploma/Certificado de Conclusdo do Curso Exigido para a fungio pelo presente Edital ou
documento equivalente;

¢) Fotocopia, autenticada ou acompanhada do original, do comprovante de residéncia;

f) Certidoes negativas de antecedentes criminais, emitidas pelo 6rgao federal e estadual competente;

@) Duas (02) fotos recentes 3x4;

h) Declara¢io de ocupacido ou ndo em cargo publico, na Administra¢io Federal, Estadual ou Municipal;

i) Declaracio de bens;

j) Fotocopia, autenticada ou acompanhada do original, da Carteira de Registro Profissional expedida pelo Conselho de Classe, para as fungdes que
apresentem conselho de representacio;

k) Fotocdpia autenticada ou acompanhada do original, da Carteira Reservista (estar quite com o servi¢o militar), quando do sexo masculino;

1) Declaragdo de préprio punho de que possui disponibilidade para assumir a fungdo por tempo determinado e de estar ciente de que a nido observancia
desta clausula, acarretard a sua desclassificagio do certame;

m) Declaragio de que nao sofreu penalidade (s) em virtude de ter respondido a Processo Administrativo no ambito da Administragaio Municipal do Crato;
n) Declara¢io de que nio exerce funcio em cargo efetivo no Municipio do Crato-CE;

0) Outros documentos exigidos pela Lei Municipal n® 3.032/2014, no ato da convocagio.

ANEXO I DECLARAGCAO DE NAO OCUPACAO DE CARGO PUBLICO

DECLARACAO
Eu portador (a) do RG n°
inscrito (a) no CPF sob o n° DECLARO para o fim especifico de ingresso no servico piblico do Municipio de

Crato/CE, que, nesta data NAO EXERCO cargo, emprego ou funcio no 4mbito do Servico Publico Federal, Estadual ou Municipal, ou ainda em
Autarquias, Fundag¢des, Empresas Publicas, Sociedade de Economia Mista, suas subsidiarias e sociedades controladas direta ou indiretamente pelo Poder
Publico, bem como nio percebo proventos decorrentes de aposentadoria em cargo ou fungio publica. Por ser expressio de verdade, firmo o presente.

Crato/CE, de de 2019.

Assinatura
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ANEXO II DECLARACAO DE OCUPACAO DE CARGO PUBLICO

DECLARAGAO
Eu portador (a) do RG n°
inscrito (a) no CPF sob o n°® DECLARO pata o fim especifico de ingresso no servico publico do Municipio de

Crato/CE, que, nesta data EXERCO catgo, emprego ou fun¢io no ambito do Setvigo Publico () Federal, () Estadual ou () Municipal, ou ainda em ()
Autarquias, () Fundag¢oes, () Empresas Publicas, () Sociedade de Economia Mista, suas subsidiarias e sociedades controladas direta ou indiretamente pelo

[Ty%t}
a

Poder Publico, compativel com a acumulacio prevista no Artigo 37, Inciso XVI, alinea da Constituicio Federal e com carga horaria compativel,
conforme documentagao anexa, conforme comprovagao anexa.

Por ser expressio de verdade, firmo o presente.

Crato/CE, de de 2019.

Assinatura

ANEXO III - DECLARACAO DE ACUMULO (Aposentado)

DECLARACAO
Eu portador (a) do RG n°
insctito (a) no CPF sob o n° declaro sob pena de responsabilidade, para fins de acumula¢do remunerada que sou
aposentado(a) e exercia o cargo/funcio/emprego de e prestava servicos no(a) conforme

documentagao anexa. Por ser expressdo de verdade, firmo o presente.

CRATO-CE, de de 2019.

Assinatura

ANEXO IV DECLARACAO DE BENS E RENDAS
DECLARACAO

Eu, portador (a) do RG n° e inscrito(a) no CPF sob o n°

declaro, sob as penas e formas da lei, e a quem possa interessar, que até a data presente o meu acervo patrimonial é formado pelos
bens e rendas abaixo mencionados: Pagina 52 de 67 D.O.M. — Ano 2018, Edi¢do n° 3879 — Crato/CE, Ter¢a, 27 de Fevereiro de 2018. Dados de bens e
rendas Item Discrimina¢io Valor (em R§$).

1

2

3

4

Declaro que as informagdes aqui prestadas sio verdadeiras. Dato e assino o presente para que produza seus efeitos legais.

Crato/CE, ___de de 2019.

Assinatura
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ANEXO V DECLARAGCAO NEGATIVA DE BENS E VALORES

DECLARACAO
Eu. portador (a) do RG n° inscrito (a) no CPF sob o
n° DECLARO para o fim especifico de ingresso no servico publico do Municipio de Crato/CE, que, nesta data,

ndo possuo bens patrimoniais e valores gravados em meu nome. Por ser expressio da verdade, firmo a presente DECLARACAO.

Crato/CE, de de 2019.
Assinatura
ANEXO VI DECLARAGAO DE DISPONIBILIDADE
DECLARAGAO
Eu, portador (a) do RG n® insctito
(a) no CPF sob o n° através deste termo DECLARO estar ciente de meus direitos e deveres, decotrentes da
minha contrata¢do para o cargo de no servico publico do Municipio de Crato/CE,
responsabilizando-me em especial:
Pelo cumprimento total da carga horaria de horas semanais contratada pela Administragio Publica Municipal e pelo exercicio de minhas fun¢oes

na lotagdo designada pela Secretaria Municipal de Educagio.
Ressalto estar ciente de que o descumprimento de qualquer das obrigacoes impostas, poderd ensejar a instauracio de processo administrativo disciplinar,
culminando com a exoneracio/rescisio do contrato firmado com este municipio.

Por ser expressio de verdade, firmo o presente termo.

Crato/CE, de de 2019.

Assinatura

ANEXO VI DECLARACAO NEGATIVA DE PENALIDADE DISCIPLINAR DE DEMISSAO DE CARGO OU EMPREGO PUBLICO
DECLARACAO

Eu portador(a) do RG n° e inscrito(a) no CPF sob o n°

declaro, sob as penas e formas da lei, e a2 quem possa interessar, ndo haver sofrido penalidade disciplinar de demissdo de cargo ou

emprego publico nos ultimos dez anos. Por ser expressdo da verdade, sob pena de responsabilidade criminal, dato e assino a presente para que produza
seus efeitos legais.

Crato/CE, de de 2019.

Assinatura

Crato — Ceara, 14 de Marco de 2019.

Willemar Pereira Xavier Lima
Secretario Municipal de Esporte e Juventude
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GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA N° 2002005/2019 - GP
CRATO/CE, 20 DE FEVEREIRO DE 2019.

EMENTA: Designa servidor para empreender a viagem que indica, concede didria e

adota outras providéncias.
O Chefe de Gabinete do Prefeito Municipal do Crato/CE, no uso de suas atribui¢cdes legais ¢ em conformidade com o Decreto n® 2103003/2017 — GP;
RESOLVE:
Art. 1°. CONCEDER DIARIA para empreender viagem, a servico da municipalidade, o servidor abaixo especificado, conforme condigaes a seguir:

Objetivo da viagem: Comparecer a cidade de Fortaleza — CE, no dia 21 de fevereiro de 2019, a fim de participar de reuniao na Assembleia Legislativa do

Estado do Ceara, para tratar de assuntos de interesse do Municipio de Crato-CE.

NOME JOSE AILTON DE SOUSA BRASIL DESTINO FORTALEZA - CE
CPF 222.635.353-49 PERIODO 21/02/2019
CARGO PREFEITO MUNICIPAL QUANTIDADE 01 (UMA)
VALOR DA
SIMBOLOGIA X R$ 450,00
DIARIA (RS$) 3450,
TOTAL
LOTACAO GABINETE DO PREFEITO CONCEDIDO R$ 450,00
(R$)

Art. 2°. Fica a Tesouraria autorizada a efetuar ao(a) servidor(a) acima qualificado(a), em transferéncia bancaria ou cheque nominal, o pagamento em

moeda corrente no pafs, mediante recibo.

Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio.
REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Paco da Prefeitura Municipal do Crato, Gabinete do Prefeito, em 20 de fevereiro de 2019.

FABIANO BRASIL SALES
Chefe de Gabinete

PORTARIA N° 2502009/2019 - GP
CRATO/CE, 25 DE FEVEREIRO DE 2019.

EMENTA: Designa servidor para empreender a viagem que indica, concede didria e

adota outras providéncias.
O Chefe de Gabinete do Prefeito Municipal do Crato/CE, no uso de suas atribui¢cdes legais ¢ em conformidade com o Decteto n® 2103003/2017 — GP;
RESOLVE:
Art. 1°. CONCEDER DIARIA para empreender viagem, a servico da municipalidade, o servidor abaixo especificado, conforme condiges a seguir:

Objetivo da viagem: Comparecer a cidade de Fortaleza — CE, no dia 26 de fevereiro de 2019, a fim de participar de reunido na Secretaria das Cidades,

para tratar de assuntos de interesse do Municipio de Crato-CE.

NOME JOSE AILTON DE SOUSA BRASIL DESTINO FORTALEZA - CE
CPF 222.635.353-49 PERfODO 26/02/2019
CARGO PREFEITO MUNICIPAL QUANTIDADE 01 (UMA)
SIMBOLOGIA VALOR DA R$ 450,00
DIARIA (RS) ’
TOTAL
LOTAGAO GABINETE DO PREFEITO CONCEDIDO R$ 450,00
(R$)
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Art. 2°. Fica a Tesouraria autorizada a efetuar ao(a) servidor(a) acima qualificado(a), em transferéncia banciria ou cheque nominal, o pagamento em

moeda corrente no pafs, mediante recibo.

Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacio.

REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Paco da Prefeitura Municipal do Crato, Gabinete do Prefeito, em 25 de fevereiro de 2019.

FABIANO BRASIL SALES
Chefe de Gabinete

PORTARIA N° 2002003/2019 - GP
CRATO/CE, 20 DE FEVEREIRO DE 2019.

EMENTA: Designa servidor para empreender a viagem que indica, concede didria e

adota outras providéncias.
O Chefe de Gabinete do Prefeito Municipal do Crato/CE, no uso de suas attibui¢cdes legais ¢ em conformidade com o Decreto n® 2103003/2017 — GP;
RESOLVE:
Art. 1°. CONCEDER DIARIA para empreender viagem, a servico da municipalidade, o servidor abaixo especificado, conforme condi¢oes a seguir:

Objetivo da viagem: Empreender viagem a servico da municipalidade, a fim de comparecer a cidade de Fortaleza-CE, no dia 21 de fevereiro de 2019,

pata participar da 1* reunido do Férum de Turismo do Ceara do ano 2019, bem como convite do referido evento.

NOME LUIS CARLOS DUARTE SOBREIRA SARAIVA DESTINO Fortaleza-CE
CPF 434.191.943-15 PERIODO 21/02/2019
SECRETARIO DE TURISMO E
CARGO DESENVOLVIMENTO ECONOMICO QUANTIDADE 01 (UMA)
SUSTENTAVEL
VALOR DA
SIMBOLOGIA CDS 01 DIARIA (RS) 300,00
SECRETARIA DE TURISMO E TOTAL
LOTAGAO DESENVOLVIMENTO ECONOMICO CONCEDIDO 300,00
SUSTENTAVEL (R$)

Art. 2°. Fica a Tesouraria autorizada a efetuar ao(a) servidor(a) acima qualificado(a), em transferéncia bancaria ou cheque nominal, o pagamento em

moeda cotrente no pais, mediante recibo.

Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Paco da Prefeitura Municipal do Crato, Gabinete do Prefeito, em 20 de fevereiro de 2019.

FABIANO BRASIL SALES
Chefe de Gabinete
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PORTARIA N° 1103006/2019 - GP
CRATO/CE, 11 DE MARCO DE 2019.

EMENTA: Designa servidor para empreender a viagem que indica, concede didria e
adota outras providéncias.

O Chefe de Gabinete do Prefeito Municipal do Crato/CE, no uso de suas atribui¢cdes legais ¢ em conformidade com o Decteto n® 2103003/2017 — GP;
RESOLVE:
Art. 1°. CONCEDER DIARIA para empreender viagem, a servico da municipalidade, o servidor abaixo especificado, conforme condigées a seguir:

Objetivo da viagem: Considerando a preméncia do comparecimento a cidade de Fortaleza-CE, do dia 14 a 16 de margo do corrente ano, para participar
do 3° Seminario Internacional de Politicas Pablicas Inovadoras para Cidades, que acorrera no Centro de Eventos do Ceara.

NOME MARIA AGUEDA BRITO LEITE DUARTE DESTINO FORTALEZA-CE
CPF 308.031.873-00 PERIODO 142 16/03/2019
CARGO SECRETARIA DE ADMINISTRACAO QUANTIDADE 03 (TRES)
VALOR DA
SIMBOLOGIA CDS 01 DIARIA (R$) 300,00
TOTAL
- SECRETARIA MUNICIPAL DE
LOTACAO ADMINISTRACAO CON?;;)DIDO 900,00

Art. 2°. Fica a Tesouraria autorizada a efetuar ao(a) servidor(a) acima qualificado(a), em transferéncia bancaria ou cheque nominal, o pagamento em

moeda corrente no pafs, mediante recibo.

Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacio.

REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Pago da Prefeitura Municipal do Crato, Gabinete do Prefeito, em 11 de marco de 2019.

FABIANO BRASIL SALES
Chefe de Gabinete

PORTARIA N° 1902002/2019 - GP
CRATO/CE, 19 DE FEVEREIRO DE 2019.

EMENTA: Designa servidor para empreender a viagem que indica, concede didria e
adota outras providéncias.

O Chefe de Gabinete do Prefeito Municipal do Crato/CE, no uso de suas atribui¢cdes legais ¢ em conformidade com o Decreto n® 2103003/2017 — GP;
RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER DIARIA para empreender viagem, a servico da municipalidade, o servidor abaixo especificado, conforme condi¢des a seguir:

Objetivo da viagem: Empreender viagem a servico da municipalidade, a cidade de Fortaleza-CE, no dia 21 de fevereiro de 2019, para comparecer a sede

do Detran-CE, objetivando verificar o andamento de solicitagio feita aquele 6rgao e no dia 22 de fevereiro de 2019, a sede do CIOPS, com o objetivo de
buscar apoio técnico.

NOME JOSE JARBAS AGUIAR FREIRE DESTINO FORTALEZA - CE
CPF 247.038.343-91 PERIODO 21e22/02/2019
CARGO SECRETARIO DE SEGURANCA PUBLICA QUANTIDADE 02 (DUAS)
VALOR DA
I LOGIA ¢
SIMBOLOG CDS 01 DIARIA (RS) 300,00
TOTAL
- SECRETARIA MUNICIPAL DE
LOTACAO . CONCEDIDO
¢ SEGURANCA PUBLICA N(R$) 600,00
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Art. 2°. Fica a Tesouraria autorizada a efetuar ao(a) servidor(a) acima qualificado(a), em transferéncia banciria ou cheque nominal, o pagamento em
moeda corrente no pafs, mediante recibo.

Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacio.

REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Paco da Prefeitura Municipal do Crato, Gabinete do Prefeito, em 19 de fevereiro de 2019.

FABIANO BRASIL SALES
Chefe de Gabinete

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SMS

PORTARIA N° 0031103/2019 - SMS
CRATO/CE, 11 DE MARCO DE 2019.

CONSIDERANDO, o interesse do Municipio, a necessidade da Sectretaria Municipal de Saude e, a solicitagdo realizada pelo servidor;

CONSIDERANDO que o Municipio reveste-se de poderes e de forca para cumprir as suas finalidades, ou seja, cortesponder a responsabilidade tutelar
de que esta investido, genérica e especificamente, para garantir a normal execu¢io do Servico Publico, o bem-estar dos cidaddos e prover as acoes
administrativas, e, considerando a compatibilidade na prestacdo de servico buscando resguardar os interesses administrativos, e ainda, a Supremacia do

Interesse Publico;

CONSIDERANDO que a remogio que se pretende nio implica em mudanca de domicilio, e, assim sendo, ndo hd necessidade da mudanca de

residéncia, por conseguinte, nio hd de ser considerada a alteragio do local de trabalho como transferéncia;

CONSIDERANDO que a mudanga do local da prestagio do servico ¢é permitida de oficio ou a pedido, por decisdo unilateral do ente publico, conforme
Estatuto do Servidor Publico Municipal (Lei 917/71), att. 59, caput, assim como o estabelecido na lei 8.112/90, art. 36, paragrafo unico, II, a pedido, a
critério da Administracio, desde que esta mudanga nio implique em mudanga de domicilio-residéncia do servidor, trata-se do poder discricionario da

Administracao;
CONSIDERANDO, ademais, que o servidor publico ndo goza de inamovibilidade; e,

CONSIDERANDO a necessidade administrativa, buscando uma atuagio eficiente na prestagio do servico publico, norteada pelo Principio
Constitucional da Eficiéncia, corrigindo ou suprindo as deficiéncias dos servicos ofertados, alocando, destarte, os recursos humanos de acordo com a real

necessidade de cada Unidade em prol da coletividade;

CONSIDERANDO que, "Os atos discricionarios sao aqueles que a administragio pode praticar com certa liberdade de escolha, nos termos e limites da
lei, quanto ao seu conteudo, seu modo de realizagdo, sua oportunidade e sua conveniéncia administrativas". Enquanto o agente publico esta rigidamente
adstrito a lei quando a todos os elementos de um ato vinculado (competéncia, finalidade, forma, motivo e objetivo), ao praticar um ato discricionario
possui ele certa liberdade (dentro dos limites da lei) quanto a valoragio dos motivos e a escolha do objeto (conteudo), segundo os seus privativos critérios
de oportunidade e conveniéncia administrativas, fica a critério da administragdo, sempre obedecidos, entre outros, os principios da moralidade e da
impessoalidade, valorar a oportunidade e a conveniéncia da pratica, ou nio, do ato. Nessas situagdes, a administracdo, dentre as possibilidades de atuagao
juridicamente legitimas, determinard a mais oportuna e conveniente, tendo em vista o interesse publico; o Poder judiciario ndo pode substituir a

administracdo nesse juizo de valor (porque se trata de um juizo de mérito administrativo);
RESOLVE

Art. 1° - Determinar a remogio da servidora ANA PAULA DA PAZ GOMES, matricula/cédigo 28472, ocupante do cargo publico de Auxiliar de Saude
Bucal, da Unidade Basica de Saide Centro de Satide da Cohab (Area Parque Sio José 1), para o cumprimento de sua jornada de trabalho regular junto a
Unidade de Basica de Satde Tarcisio Pinheiro Teles.

Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagio.

REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Secretaria Municipal de Satde do Crato/CE, Gabinete do Sectetario, em 11 de margo de 2019.

André Barreto Esmeraldo
Secretario Municipal de Saude
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA PUBLICA

DECISAO EM PROCESSO
DECISAO EM PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR- PORTARIA N°1106002/2018-SEAD.

CONSIDERANDO o processo Administrativo Disciplinar de Portaria n® 1106002/2018 — SEAD, datada de 11 de junho de 2018, em face da apuragio
de possivel ilicitude administrativa referente ao acimulo de cargo publico dos servidores CRISTIANO ACACIO LEITE, WIRANEY DE SOUZA
BEZERRA ¢ JOSE EDIVANIO RODRIGUES, devidamente qualificados nos Autos, todos Agentes de Transito, com lotagio na Secretaria Municipal
de Seguranca Publica do Crato/CE, infracdes essas tipificadas na Lei n°917/1971 e, subsidiariamente, na Lei n® 8.112/90.

CONSIDERANDO o principio da verdade material buscado no decorrer do processo administrativo, com a realizacio das diligéncias necessarias ao

cumprimento do mister;

CONSIDERANDO o Relatério Final exarado pela COMISSAO PERMANENTE DE PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR da
Prefeitura Municipal do Crato, datado de 01 de marco de 2019;

DECIDO pelo acatamento do Relatério Final lavrado pela Comissdo processante e o consequente arquivamento do feito com referéncia a CRISTIANO
ACACIO LEITE ¢ JOSE EDVANIO RODRIGUES, visto que diante da constatacio inequivoca do acimulo de cargo publico, ambos optaram por
um dos cargos que ocupavam, sendo o primeiro exonerado do cargo que exercia neste Municipio, e o segundo optando por permanecer no cargo que
exerce no DEMUTRAN-Crato e abdicando do que exercia no municipio de Juazeiro do Norte, conforme prova nos Autos do aludido Processo
Administrativo.

Com referéncia ao servidor WIRANEY DE SOUSA BEZERRA, Agente de Transito lotado no DEMUTRAN-Crato, em se tratando da indicagao de
pena de demissido, embora corrobore, mais uma vez, com o entendimento da Comissao processante, notdria ¢ a incompeténcia deste Secretario para
aplicar a apontada pena administrativa, motivo pelo qual resolvo por encaminhar os Autos a supetior apreciacio do Exmo. Sr. Prefeito Municipal, a quem
cabe a decisio final.

Outrossim, em cumprimento do rito, retorno os Autos, instruido por esta decisao, a CPPAD, para organiza¢do do mesmo ¢ providéncias atinentes,

enquanto a encaminho patra devida publicagao no DOM.

Crato, 13 de marco de 2019.

José Jarbas Aguiar Freire
Secretario Municipal de Seguranga Publica
Portaria de Nomeagao n° 0905002/2017 — GP
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SECRETARIA MUNICIPAL DO TRABALHO E DESENVOLVIMENTO SOCIAL- SMTDS

EDITAL N° 001/2019-DIVERSAS SECRETARIAS/SMTDS

O municipio do Crato-CE, através da SECRETARIA MUNICIPAL DO TRABALHO E DESENVOLVIMENTO SOCIAL, no uso de suas atribui¢oes
legais, em consonancia com o inciso IX do art. 37 da Constitui¢io Federal, ¢/c a Lei Municipal n® 3.032/2014, de 01.10.2014, TORNA PUBLICA, para
conhecimento dos interessados, a CONVOCACAO DE CANDIDATOS CLASSIFICADOS NO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
PARA FORMACAO DE CADASTRO DE RESERVA PARA ATENDER AS NECESSIDADES DAS DIVERSAS SECRETARIAS
MUNICIPAIS DO CRATO-CE, regido pelo EDITAL N° 001/2019 — DIVERSAS SECRETARIAS, de 28 de dezembro de 2018, para manifestar
seu interesse na lotagdo que lhe for apresentada pela Secretaria Municipal do Trabalho e Desenvolvimento Social e de ser contratado(a), em cariter
temporario, nos expressos termos do Edital, com fim especifico de atender demanda da Secretaria Municipal do Trabalho e Desenvolvimento Social,

seguindo a ordem de classificacao.
1- DO PERIODO DA CONVOCAGAO:

1  Os candidatos CLASSIFICADOS, RELACIONADOS ABAIXO, deverio APRESENTAR-SE na Sectetaria Municipal ¢ Educacio, Sectetaria
Municipal do Trabalho e Desenvolvimento Social, sito na Avenida Perimetral Dom Francisco, s/n, Sio Miguel, Crato-CE, nos dias 20 e 21 de marco
de 2019, de 9:00 as 16:00 horas, munidos de documentos estabelecidos no item 9.1.2 do EDITAL N° 001/2019 — DIVERSAS SECRETARIAS e

das declaragbes anexadas a esta convocacao, devidamente preenchidas.

2 Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento Social esclarece que, encetrado o preenchimento das vagas e advindo vacincia, seré respeitada a ordem de

classificacfio para futura convocagio.

ADVOGADO

CLASS. INSCRICAO CANDIDATO

01 2469 TALLES ANTONIO CALOU DE MENESES LOBO

AGENTE ADMINISTRATIVO
CLASS. INSCRICAO CANDIDATO
01 1863 IRLANI BEZERRA DA SILVA
02 4312 JULIANA RIBEIRO XAVIER
03 5038 INGRID BERMAN DOS SANTOS SOUSA
ASSISTENTE SOCIAL
CLASS. INSCRICAO CANDIDATO
01 3162 WHYLLNARA MARIA LEONEL AMORIM
02 1135 RITA DE FATIMA VIEIRA MONTEIRO
03 1932 MARIA CIRLENE SILVA
04 2003 LUCIANA MEDEIROS FEITOSA
05 1712 ANDREA RODRIGUES DE FIGUEIREDO BARROS
06 4428 ANDREIA CRISTINA GOMES ALMEIDA MELO
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07

1516

MONICA OLIVEIRA DOS SANTOS RAMOS

08

1123

MARIA LUANNA DE ANDRADE

09

2440

RITA DE CASSIA SOARES NORONHA DAMASCENO

10

1139

LUCIANA CORREIA DE MOURA ARAUJO

11

1809

IRONEIDE FERNANDES DE OLIVEIRA

12

4099

CICERA FABIANE FERREIRA DE MATOS MENDONCA

13

1166

MARIANA MEDEIROS SANTOS

14

4213

MARIA DO SOCORRO GOMES DE SOUZA

15

1643

JORGEANE MARTINS DE OLIVEIRA ESMERALDO

16

1171

FERNANDA GLICIA DA SILVA DAVID

17

1536

FRANCINEIDE SIMIAO NONATO

18

1174

THAUANY DOS SANTOS COSTA

19

3827

GERALDO CANDIDO MARINHO JUNIOR

20

3572

ERNESTO BRITO MORAIS

AUX. SERV. GERAIS

CLASS.

INSCRICAO

CANDIDATO

01

0096

LUCELIA BEZERRA CARDOSO

02

3452

ANTONIO FRANCISCO CARDOSO NETO

03

0217

MARIA JULIANA DOS SANTOS

04

2154

MARIA EDIVANIA RODRIGUES VIANA

05

1684

MARIA JESUS DA SILVA

06

0747

MARIA SOCORRO VIEIRA VALDEVINO

CUIDADOR SOCIAL

CLASS.

INSCRICAO

CANDIDATO

01

4121

MARIA DO SOCORRO ALVES CARDOSO

02

0604

ROSANGELA DE OLIVEIRA TAVARES

03

0665

CRISTIANE PAULINO DE SOUSA

04

2909

ANTONIA BATISTA DE OLIVEIRA SILVA

05

0799

ANA PAULA ALVES TAVARES

06

0666

LUCIMITA DE OLIVEIRA NUNES

07

1840

FRANCINEIDE DEODATO DA SILVA

08

2850

ANA MARIA SILVA TAVEIRA

09

2819

MARIA ANGELICA DE OLIVEIRA XAVIER

10

0081

CICERA ROSINEIDE SIEBRA
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11

3292

RITA DE CASSIA DE OLIVEIRA LIMA

12

2820

MARIA ELIZANGELA BARBOZA COELHO SALES

13

3476

ALINE CABOCLO MUNIZ

14

1719

ROZELY AGOSTINHO TELES

DIGITADOR - BOLSA FAMILIA

CLASS.

INSCRICAO

CANDIDATO

2435

MONNALLIZA SALES BATISTA

3871

SABRINA RODRIGUES DE LIMA

ENTREVISTADOR SOCIAL

CLASS.

INSCRICAO

CANDIDATO

01

3869

MARIA MARCIA ALEXANDRE DE PAULO

02

1418

CLAUDETE MARIA DOS SANTOS

03

4740

FRANCISCA NAIARA DE ALMEIDA VIANA

04

2436

ANA CELIA DE SOUSA SANTOS

05

2438

RAFAELA FERREIRA DA SILVA

06

3868

IASMIM DE SOUSA REIS

07

3870

SUSANNE SARAIVA DE LIMA

FACILITADOR DE OFICINA

CLASS.

INSCRICAO

CANDIDATO

3847

SANDRA MARIA DUARTE RODRIGUES

MERENDEIRA

CLASS.

INSCRICAO

CANDIDATO

2442

MARIA NUBIA GOMES DE MOURA

3913

LIZANDRA DE SOUSA SILVA

ORIENTADOR SOCIAL

CLASS.

INSCRICAO

CANDIDATO

01

0611

RICARDO ALVES DA SILVA

02

3624

CERISLANIA SILVA SANTOS

03

3362

MARIA FATIMA CORREIA LIMA

04

2182

FRANCISCA KELLY SOUSA PINTO




Pagina 16 de 35
D.O.M. — Ano 2019, Edicao n°® 4129 — Crato/CE, 14 de Marco de 2019.

05 1053 WILLYAN TELES RODRIGUES
06 1675 EDNA FERNANDES DUARTE
07 5010 CATARINA MONTEIRO BEZERRA
08 0403 ANTONIO PEREIRA SIDRIM
09 3331 MARIA LUCINEIDE DA SILVA
PSICOLOGO
CLASS. INSCRICAO CANDIDATO
01 2394 ANA JOSEFINA DE OLIVEIRA NOGUEIRA
02 2069 KARLA DANYELLE QUEIROZ DA SILVA
03 3706 ANA VERONICA DE ALENCAR
04 1625 FRANCISCA ALANA YRIS DE LUCENA
05 3478 SWIANE TAVARES GONCALVES
06 1664 BRUNA DE SA ESMERALDO
07 1535 YANNE RAKEL FERREIRA DE CARVALHO
08 3656 MARIA NALMIR GREGORIO CARVALHO
09 3217 RAFAELA CASTRO E SILVA
10 4147 FRANCYELLY SILVA FELIX
TECNICO EM INFORMATICA
CLASS. INSCRICAO CANDIDATO
01 3873 GABRIEL DE FRANCA SILVA

2- DA DOCUMENTACAO:

2.1 Os candidatos CONVOCADOS deverio apresentar os documentos, originais e cépias reprograficas, constante do item 9.1.2 do EDITAL N°
001/2019 — DIVERSAS SECRETARIAS, sob pena de DESCLASSIFICACAO, a saber:

a) Fotocopia, autenticada ou acompanhada do original, da Carteira de Identidade e do CPF;

b) Fotocopia, autenticada ou acompanhada do original, do Titulo de Eleitor e do ultimo comprovante de votagio ou certiddo de quitagao eleitoral.

¢) Fotocopia, autenticada ou acompanhada do original, da CTPS, constando ainda, o nimero do PIS ou PASEP;

d) Fotocopia, autenticada ou acompanhada do original, do Diploma/Cetrtificado de Conclusio do Curso Exigido para a fungdo pelo presente Edital ou
documento equivalente;

e) Fotocopia, autenticada ou acompanhada do original, do comprovante de residéncia;

f) Certidoes negativas de antecedentes criminais, emitidas pelo 6rgio federal e estadual competente;

@) Duas (02) fotos recentes 3x4;

h) Declaragao de ocupagao ou nio em cargo publico, na Administragio Federal, Estadual ou Municipal;

i) Declaracio de bens;

j) Fotocopia, autenticada ou acompanhada do original, da Carteira de Registro Profissional expedida pelo Conselho de Classe, para as fungdes que
apresentem conselho de representacio;

k) Fotocdpia autenticada ou acompanhada do original, da Carteira Reservista (estar quite com o servigo militar), quando do sexo masculino;
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1) Declaragdo de préprio punho de que possui disponibilidade para assumir a funcio por tempo determinado e de estar ciente de que a ndo observancia
desta clausula, acarretara a sua desclassificacdo do certame;

m) Declara¢io de que nio sofreu penalidade (s) em virtude de ter respondido a Processo Administrativo no ambito da Administragdo Municipal do Crato;
n) Declaragio de que nio exerce fungio em cargo efetivo no Municipio do Crato-CE;

0) Outros documentos exigidos pela Lei Municipal n® 3.032/2014, no ato da convocagio.

ANEXO I DECLARAGAO DE NAO OCUPAGAO DE CARGO PUBLICO

DECLARACAO
Eu portador (a) do RG n°
inscrito (a) no CPF sob o n° DECLARO para o fim especifico de ingresso no servico publico do Municipio de

Crato/CE, que, nesta data NAO EXERCO cargo, emprego ou fungio no ambito do Servico Pablico Federal, Estadual ou Municipal, ou ainda em
Autarquias, Funda¢des, Empresas Publicas, Sociedade de Economia Mista, suas subsidiarias e sociedades controladas direta ou indiretamente pelo Poder
Publico, bem como nio percebo proventos decorrentes de aposentadoria em cargo ou funcio publica. Por ser expressio de verdade, firmo o presente.

Crato/CE, de de 2019.

Assinatura

ANEXO II DECLARACAO DE OCUPAGAO DE CARGO PUBLICO

DECLARACAO
Eu portador (a) do RG n°
insctito (a) no CPF sob o n° DECLARO pata o fim especifico de ingresso no servi¢o publico do Municipio de

Crato/CE, que, nesta data EXERCO cargo, emprego ou fun¢io no ambito do Servico Publico () Federal, () Estadual ou () Municipal, ou ainda em ()
Autarquias, () Fundagbes, () Empresas Publicas, () Sociedade de Economia Mista, suas subsidiarias e sociedades controladas direta ou indiretamente pelo
Poder Publico, compativel com a acumulagio prevista no Artigo 37, Inciso XVI, alinea “a” da Constitui¢dio Federal e com carga horaria compativel,
conforme documentagao anexa, conforme comprovagao anexa.

Por ser expressio de verdade, firmo o presente.

Crato/CE, de de 2019.

Assinatura
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ANEXO III - DECLARAGAO DE ACUMULO (Aposentado)

DECLARAGAO
Eu portador (a) do RG n°
inscrito (a) no CPF sob o n° declaro sob pena de responsabilidade, para fins de acumulagdo remunerada que sou
aposentado(a) e exercia o cargo/funcio/emprego de e prestava servicos no(a) conforme

documentac¢ao anexa. Por ser expressio de verdade, firmo o presente.

CRATO-CE, de de 2019.

Assinatura

ANEXO IV DECLARACAO DE BENS E RENDAS
DECLARACAO

Eu, portador (a) do RG n° e insctito(a) no CPF sob o n°

declaro, sob as penas e formas da lei, e a quem possa interessat, que até a data presente o meu acervo patrimonial é formado pelos

bens e rendas abaixo mencionados: Pigina 52 de 67 D.O.M. — Ano 2018, Edicio n°® 3879 — Crato/CE, Ter¢a, 27 de Fevereiro de 2018. Dados de bens e
rendas Item Discrimina¢io Valor (em R§$).

1

2

3

4

Declaro que as informagdes aqui prestadas sio verdadeiras. Dato e assino o presente para que produza seus efeitos legais.

Crato/CE, ___ de de 2019.

Assinatura

ANEXO V DECLARACAO NEGATIVA DE BENS E VALORES

DECLARACAO
Eu portador (a) do RG n° inscrito (a) no CPF sob o
n° DECLARO para o fim especifico de ingtesso no servigo publico do Municipio de Crato/CE, que, nesta data,

ndo possuo bens pattimoniais e valores gravados em meu nome. Por ser expressio da verdade, firmo a presente DECLARACAO.

Crato/CE, de de 2019.

Assinatura
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ANEXO VI DECLARACAO DE DISPONIBILIDADE

DECLARACAO
Eu, portador (a) do RG n® inscrito
(a) no CPF sob o n° através deste termo DECLARO estar ciente de meus direitos e deveres, decorrentes da
minha contratagdo para o cargo de no setvi¢o publico do Municipio de Crato/CE,
responsabilizando-me em especial:
Pelo cumprimento total da carga horaria de horas semanais contratada pela Administragdo Publica Municipal e pelo exercicio de minhas fun¢oes

na lotagdo designada pela Secretaria Municipal de Educagio.
Ressalto estar ciente de que o descumprimento de qualquer das obrigagdes impostas, poderd ensejar a instauracio de processo administrativo disciplinar,
culminando com a exoneragio/rescisiao do contrato firmado com este municipio.

Por ser expressio de verdade, firmo o presente termo.

Crato/CE, de de 2019.

Assinatura

ANEXO VI DECLARACAO NEGATIVA DE PENALIDADE DISCIPLINAR DE DEMISSAO DE CARGO OU EMPREGO PUBLICO
DECLARACAO

Eu. portador(a) do RG n° e inscrito(a) no CPF sob o n°

declaro, sob as penas e formas da lei, ¢ a2 quem possa interessar, ndo haver sofrido penalidade disciplinar de demissio de cargo ou

emprego publico nos dltimos dez anos. Por ser expressio da verdade, sob pena de responsabilidade criminal, dato e assino a presente para que produza
seus efeitos legais.

Crato/CE, ___ de de 2019.

Assinatura

Crato — Ceara, 14 de Marco de 2019.

Cicera Edivania da Costa Gongalves
Secretaria Municipal do Trabalho e Desenvolvimento Social
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SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO AGRARIO E RECURSOS HIDRICOS - SMDARH

EDITAL N° 001/2019-DIVERSAS SECRETARIAS/SMDARH

O municipio do Crato-CE, através da SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO AGRARIO E RECURSOS HIDRICOS, no uso de
suas atribui¢oes legais, em consondncia com o inciso IX do art. 37 da Constituigio Federal, ¢/c a Lei Municipal n® 3.032/2014, de 01.10.2014, TORNA
PUBLICA, para conhecimento dos interessados, a CONVOCACAO DE CANDIDATOS CLASSIFICADOSNO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO PARA FORMACAO DE CADASTRO DE RESERVA PARA ATENDER AS NECESSIDADES DAS DIVERSAS SECRETARIAS
MUNICIPAIS DO CRATO-CE, regido pelo EDITAL N° 001/2019 — DIVERSAS SECRETARIAS, de 28 de dezembro de 2018, para manifestar seu
interesse na lotacdo que lhe for apresentada pela Secretaria Municipal de Desenvolvimento Agrario e Recursos Hidricos e de ser contratado(a), em carater
temporario, nos expressos termos do Edital, com fim especifico de atender demanda da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Agririo e Recursos

Hidricos, seguindo a ordem de classificagio.

1- DO PERIODO DA CONVOCACAO:

Os candidatos CLASSIFICADOS, RELACIONADOS ABAIXO, deveraio APRESENTAR-SE na Secretaria Municipal de Desenvolvimento Agrario e
Recursos Hidricos, Centro Administrativo, situada na Rua 7 de Setembro, Sao Miguel, N° 150, Crato-CE, no dia 15 de Marco de 2019, de 08:00 as 16:00
horas, munidos de documentos estabelecidos no item 9.1.2 do EDITAL N° 001/2019 — DIVERSAS SECRETARIAS ¢ das declaragdes anexadas a esta
convocagio, devidamente preenchidas.

Secretaria de Educacao esclarece que, encerrado o preenchimento das vagas e advindo vacincia, sera respeitada a ordem de classificacdo para futura

convocagao.

OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS

CLASS. INSCRICAO CANDIDATO

01 0028 ROSALVO SALVIANO FILHO

2- DA DOCUMENTAGCAO:

2.1 Os candidatos CONVOCADOS deverdo apresentar os documentos, originais e copias reprograficas, constante do item 9.1.2 do EDITAL N°
001/2019 — DIVERSAS SECRETARIAS, sob pena de DESCLASSIFICACAO, a saber:

a) Fotocopia, autenticada ou acompanhada do original, da Carteira de Identidade e do CPF;

b) Fotocopia, autenticada ou acompanhada do original, do Titulo de Eleitor e do tltimo comprovante de votacdo ou certiddo de quitagio eleitoral.

) Fotocopia, autenticada ou acompanhada do original, da CTPS, constando ainda, o numero do PIS ou PASEP;

d) Fotocopia, autenticada ou acompanhada do original, do Diploma/Certificado de Conclusido do Curso Exigido para a fungio pelo presente Edital ou
documento equivalente;

e) Fotocopia, autenticada ou acompanhada do original, do comprovante de residéncia;

f) Certidoes negativas de antecedentes criminais, emitidas pelo 6rgio federal e estadual competente;

2) Duas (02) fotos recentes 3x4;

h) Declaragio de ocupagao ou nio em cargo publico, na Administragio Federal, Estadual ou Municipal;

i) Declaragio de bens;

j) Fotocopia, autenticada ou acompanhada do original, da Carteira de Registro Profissional expedida pelo Conselho de Classe, para as fungdes que
apresentem conselho de representagio;

k) Fotocdpia autenticada ou acompanhada do original, da Carteira Reservista (estar quite com o servigo militar), quando do sexo masculino;

1) Declaragdo de préprio punho de que possui disponibilidade para assumir a fun¢io por tempo determinado e de estar ciente de que a ndo observancia
desta clausula, acarretard a sua desclassificagio do certame;

m) Declaragio de que nio sofreu penalidade (s) em virtude de ter respondido a Processo Administrativo no ambito da Administragio Municipal do Crato;
n) Declara¢io de que nio exerce funcio em cargo efetivo no Municipio do Crato-CE;

0) Outros documentos exigidos pela Lei Municipal n® 3.032/2014, no ato da convocagio.
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ANEXO I DECLARACAO DE NAO OCUPACAO DE CARGO PUBLICO

DECLARACAO
Eu portador (a) do RG n°
inscrito (a) no CPF sob o n° DECLARO para o fim especifico de ingresso no servigo piblico do Municipio de

Crato/CE, que, nesta data NAO EXERCO cargo, emprego ou fungio no ambito do Servigo Pablico Federal, Estadual ou Municipal, ou ainda em
Autarquias, Fundagdes, Empresas Publicas, Sociedade de Economia Mista, suas subsidiarias e sociedades controladas direta ou indiretamente pelo Poder

Publico, bem como nio percebo proventos decorrentes de aposentadoria em cargo ou fungio publica. Por ser expressio de verdade, firmo o presente.

Crato/CE, de de 2019.

Assinatura

ANEXO I DECLARAGCAO DE OCUPACAO DE CARGO PUBLICO

DECLARAGAO
Eu. portador (a) do RG n°
inscrito (a) no CPF sob o n° DECLARO para o fim especifico de ingresso no servigo publico do Municipio de

Crato/CE, que, nesta data EXERCO cargo, emprego ou fun¢io no ambito do Servigo Publico () Federal, () Estadual ou () Municipal, ou ainda em (
)Autarquias, () FundagGes, () Empresas Publicas, () Sociedade de Economia Mista, suas subsidiarias e sociedades controladas direta ou indiretamente
pelo Poder Publico, compativel com a acumulagio prevista no Artigo 37, Inciso XVI, alinea “a” da Constituicdo Federal e com carga horaria compativel,

conforme documentagio anexa, conforme comprovagﬁo anexa.

Por ser expressio de verdade, firmo o presente.

Crato/CE, de de 2019.

Assinatura

ANEXO III - DECLARAGAO DE ACUMULO (Aposentado)

DECLARACAO
Eu portador(a) do RG n°
inscrito (a) no CPF sob o n° declaro sob pena de responsabilidade, para fins de acumulagio remunerada que sou
aposentado(a) e exercia o cargo/funcio/emprego de e prestava servicos no(a) conforme

documentagio anexa. Por ser expressdo de verdade, firmo o presente.

CRATO-CE, de de 2019.

Assinatura
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ANEXO IV DECLARACAO DE BENS E RENDAS

DECLARACAO

Eu, portador(a) do RG n° ¢ inscrito(@ no CPF sob o n°

declaro, sob as penas e formas da lei, e a quem possa interessar, que até a data presente o meu acervo patrimonial é formado pelos

bens e rendas abaixo mencionados: Pagina 52 de 67 D.O.M. — Ano 2018, Edi¢do n® 3879 — Crato/CE, Ter¢a, 27 de Fevereiro de 2018. Dados de bens ¢

rendas Item Discriminac¢do Valor (em R$).

Declaro que as informacdes aqui prestadas sdo verdadeiras. Dato e assino a presente para que produza seus efeitos legais.

Crato/CE, ___ de de 2019.

Assinatura

ANEXO V DECLARACAO NEGATIVA DE BENS E VALORES

DECLARACAO
Eu portador (a) do RG n° inscrito (a)
no CPF sob o n° DECLARO para o fim especifico de ingresso no servico piblico do Municipio de Crato/CE,

que, nesta data, ndo possuo bens patrimoniais e valores gravados em meu nome. Por ser expressio da verdade, firmo a presente DECLARACAO.

Crato/CE, de de2019.

Assinatura



Pagina 23 de 35
D.O.M. — Ano 2019, Edicao n°® 4129 — Crato/CE, 14 de Marco de 2019.

ANEXO VI DECLARACAO DE DISPONIBILIDADE

DECLARACAO
Eu portador (a) do RG n° insctito
(a) no CPF sob o n° através deste termo DECLARO estar ciente de meus direitos e deveres, decorrentes da
minha contratagdo para o cargo de no servigco publico do Municipio de Crato/CE,
responsabilizando-me em especial:
1- Pelo cumprimento total da carga horaria de horas semanais contratada pela Administracio Publica Municipal e pelo exercicio de minhas

fungoes na lotagao designada pela Secretaria Municipal de Educagéo.

Ressalto estar ciente de que o descumprimento de qualquer das obrigacdes impostas, poderd ensejar a instauracio de processo administrativo disciplinar,

culminando com a exoneracio/rescisio do contrato firmado com este municipio.

Por ser expressio de verdade, firmo o presente termo.

Crato/CE, de de 2019.

Assinatura

ANEXO VI DECLARACAO NEGATIVA DE PENALIDADE DISCIPLINAR DE DEMISSAO DE CARGO OU EMPREGO PUBLICO
DECLARACAO

Eu portador(a) do RG n° e inscrito(a) no CPF sob o n°

declaro, sob as penas e formas da lei, ¢ a quem possa interessar, no haver sofrido penalidade disciplinar de demissdo de cargo ou
emprego publico nos ultimos dez anos. Por ser expressido da verdade, sob pena de responsabilidade criminal, dato e assino a presente para que produza

seus efeitos legais.

Crato/CE, ___ de de 2019.

Assinatura

Crato — Ceara, 14 de Marco de 2019.

Zilcélio Alves Ferreira

Secretario Municipal de Desenvolvimento Agrario e Recursos Hidricos
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COMISSAO DE LICITACAO

EXTRATO DE APOSTILAMENTO AO INSTRUMENTO CONTRATUAL

A SECRETARIA DE FINANCAS E PLANEJAMENTO DO MUNICIPIO DE CRATO/CE, TORNA PUBLICO O EXTRATO DO SEGUNDO
TERMO DE APOSTILAMENTO AO CONTRATO N° 2019.01.18.4, DECORRENTE DA TOMADA DE PRECOS N° 2018.11.28.1, CUJO
OBJETO E CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA O FORNECIMENTO, IMPLANTACAO E PRESTAGAO DE
SERVICOS TECNICOS (CUSTOMIZACAO, TREINAMENTO, MANUTENCAO E SUPORTE MENSAL) A SOFTWARE DE GESTAO
PUBLICA MUNICIPAL. COM FUNCIONAMENTO INTEGRADO E ONLINE DE INTERESSE DA SECRETARIA DE FINANCAS E
PLANEJAMENTO DO MUNICIPIO DE CRATO-CE. CONSTITUI OBJETO DESTE TERMO DE APOSTILAMENTO A MODIFICACAO DO
PROJETO ATIVIDADE NO CONTRATO ORIGINARIO, QUE ANTES ERA 2152, E A PARTIR DESTA DATA PASSARA A SER O
SEGUINTE: 2193. CONTRATANTE: SECRETARIA DE FINANCAS E PLANEJAMENTO- IRACI MORAIS DE BRITO ROCA-
CONTRATADO: INTERSOL SERVICOS DE INFORMATICA LTDA - EPP, INSCRITA NO CNPJ/MF SOB O N° 740.325.773-15. DATA DO
APOSTILAMENTO: 22 DE FEVEREIRO DE 2019.

EXTRATO DE APOSTILAMENTO AO INSTRUMENTO CONTRATUAL

A SECRETARIA DE FINANCAS E PLANEJAMENTO DO MUNICIPIO DE CRATO/CE, TORNA PUBLICO O EXTRATO DO SEGUNDO
TERMO DE APOSTILAMENTO AO CONTRATO N° 2017.11.16.4, DECORRENTE DA TOMADA DE PRECOS N° 2017.09.05.1, CUJO
OBJETO E CONTRATACAO DE SERVICOS DE ARRENDAMENTO, MANUTENGCAO DO SISTEMA DE INFORMATICA,
CONTABILIDADE, LICITAGAO, LEI DE ACESSO A INFORMAGAO E PORTAL DA TRANSPARENCIA DE INTERESSE DA SECRETARIA
DE FINANCAS E PLANEJAMENTO DO MUNICIPIO DE CRATO-CE. CONSTITUI OBJETO DESTE TERMO DE APOSTILAMENTO A
MODIFICACAO DO PROJETO ATIVIDADE NO CONTRATO ORIGINARIO, QUE ANTES ERA 2152, E A PARTIR DESTA DATA
PASSARA A SER O SEGUINTE: 2193. CONTRATANTE: SECRETARIA DE FINANCAS E PLANEJAMENTO- IRACI MORAIS DE BRITO
ROCA- CONTRATADO: S&S INFORMATICA ASSESSORIA E CONSULTORIA MUNICIPAL LTDA, INSCRITA NO CNPJ/MF SOB O N°
35.055.771/0001-60. DATA DO APOSTILAMENTO: 22 DE FEVEREIRO DE 2019.

ATOS DO PREFEITO

PORTARIA N° 1403001/2019 - GP
CRATO/CE, 14 DE MARCO DE 2019.

O Prefeito Municipal do Crato/CE, no uso de suas atribuigdes legais, ¢ nos termos dos incisos VIII ¢ XIV do art. 64, da Lei Organica do Municipio do

Crato/CE,;

CONSIDERANDO a Lei Municipal n° 3.253/2017, de 03 de marco de 2017, que ctia a gratificacio pela execugido de trabalho relevante, técnico ou

cientifico, regulamentada pelo Decreto n° 2103001/2017;

CONSIDERANDO a Lei Municipal n°® 2.867/2013, de 29 de maio de 2013, que ctia a Corregedoria da Guarda Civil Metropolitana do Crato;
considerando a Portaria n° 2411004/2017- GP, que nomeia a servidora Geane Ferreira de Aguiar como membro da Corregedoria da GCM; e ainda que as
atividades exercidas pela servidora mencionada contribuem de forma efetiva e diferenciada para a consecugdo dos objetivos institucionais desta

municipalidade, haja vista a atividade relevante desenvolvida pela categoria, a disponibilidade e o comprometimento da servidora integrantes da mesma;

RESOLVE:
Art. 1°. RENOVAR GRATIFICA(;AO da servidora abaixo especificada, Gratificagio por Trabalho Relevante, Técnico ou Cientifico:

I - GEANE FERREIRA DE AGUIAR, ocupante do cargo de Auxiliar Administrativo, portadora do CPF n°® 632.323.913-20, a gratificacdo de R$
1.000,00 (mil reais).
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Art. 2°. O prazo de vigéncia da gratificagdo, objeto desta Portatia, é de 4 (quatro) meses, contados a pattir de 14 de marco de 2019.
Art. 3°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagio, revogando-se as disposi¢bes em contrario.

REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE, CUMPRA-SE
Pago da Prefeitura Municipal do Crato/CE, Gabinete do Prefeito, em 14 de margo de 2019.

JOSE AILTON DE SOUSA BRASIL

Prefeito Municipal

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO - SME

PORTARIA N° 0703001/2019- SME
CRATO/CE, 07 de Margo de 2019.

Designa servidor (a) para empreender a viagem que indica conceder didria e adota
outras providéncias.

A Secretiria de Educacio do Municipio do Crato/CE, no uso de suas atribui¢oes legais ¢ em conformidade com o Decreto N° 2103003/2017.

RESOLVE:

Artigo 1° - Designar para empreender viagem a servico da municipalidade, o (a)servidor(a) adiante indicado, conforme condicdes a seguir:

Objetivo da viagem: Participar do ENCONTRO ESTADUAL DO CENSO ESCOLAR, que se realizard nos dias 13 e 14 de marco de 2019, no Hotel

Oasis Atlantico em Fortaleza/CE,.

Nome: FRANCISCO EDIVAM MOREIRA DOS SANTOS

Destino: Fortaleza/CE

CPF: 399.942.873-20

Periodo: 13 ¢ 14/03/2019

Cargo: Agente Administrativo

Quantidade: 02 (duas)

Lotagio: Secretaria de Educacio

Valor da Diaria: R$ 120,00

Total Concedido: R$ 240,00

Artigo 2° - Fica a Tesouraria autorizada a efetuar ao (a) servidor (a) acima qualificado, em transferéncia bancaria ou cheque nominal, o pagamento em

moeda corrente no pafs, mediante recibo.
Artigo 3° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagio.

REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Prefeitura Municipal do Crato, Secretaria de Educagio , em 07 de Mar¢o de 2019

Germana Maria Brito Rodrigues Alencar

Secretaria de Educagio
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EDITAL N° 002/2019-SME

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA FORMACAO DE CADASTRO DE RESERVA PARA CONTRATACAO DE
PROFESSOR TEMPORARIO DAS DISCIPLINAS DE INGLES, MATEMATICA, MUSICA, ARTES VISUAIS E CENICAS, DA REDE
MUNICIPAL DE EDUCAGCAO DE CRATO - CEARA.

O Municipio de Crato, por meio da Secretaria Municipal de Educacio, no uso de suas atribui¢oes legais, em conformidade com a Lei Municipal n®
3.032/2014, ¢ demais disposicdes legais em vigor, TORNA PUBLICA a abertura de inscri¢des ¢ estabelece normas para a realizagio de PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO DAS DISCIPLINAS DE INGLES, MATEMATICA, MUSICA, ARTES VISUAIS E CENICAS, pata o ano letivo de

2019 nas escolas da Rede Municipal de Educagio, mediante condi¢oes estabelecidas neste Edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Processo Seletivo Simplificado sera regido por este Edital, tendo como finalidade a formagio de CADASTRO DE RESERVA para funcdes por
tempo determinado, descrita no Anexo I deste Edital, e serd coordenado pela Comissao Organizadora, nomeada por ato da Secretiria Municipal de
Educacio.

1.2. O Processo Seletivo Simplificado de que trata este Edital sera realizado em tnica etapa que consistira na Analise Curricular de carater classificatério,
conforme previsto no Anexo IT deste Edital.

1.3. O Edital contendo as normas, exigéncias e instru¢oes relativas ao Processo Seletivo Simplificado, estard a disposicio dos interessados no size

http://crato.ce.gov.br.

1.4. O prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado serd de até 06 (seis) meses, a contar da data da homologacio do resultado final, prorrogavel,

uma unica vez, por até igual petfodo, mediante ato do titular da Secretaria Municipal de Educagio.

2. DAS VAGAS E DAS FUNCOES

2.1. As vagas dar-se-do conforme caréncias existentes ¢/ou sutgimento delas no ano letivo de 2019 nas Unidades Educacionais pertencentes 2 Rede
Municipal de Educagao do Crato.

2.2. As vagas referentes as disciplinas de Musica, Artes Visuais e Cénicas, serdo, exclusivamente para as Escolas de Tempo Integral, conforme matriz
curricular da Instituigdo.

2.3. As qualificacdes exigidas para o exercicio das fungdes, atribui¢oes e descricdes sumarias encontram-se especificadas no Anexo I deste Edital.

2.4.. A jornada de trabalho sera de 20h semanais (100h mensais) ou 40h semanais (200h mensais) em consonancia com a necessidade administrativa para a

execucdo das funges.

3. DOS REQUISITOS PARA INVESTIDURA NAS FUNCOES

3.1. O candidato classificado no Processo Seletivo Simplificado de que trata este Edital, serd contratado na fungio se atender as seguintes exigéncias, na
data da convocagio:

3.1.1. Ser brasileiro nato, naturalizado ou estrangeiro na forma da Lei;

3.1.2. Ter 18 (dezoito) anos de idade (observadas as disposi¢Ses previstas pelo inciso XXXIII do art. 7° da Constituicio Federal);

3.1.3. Estar quite com o servigo militar, se for do sexo masculino;

3.1.4. Possuir habilitagio exigida para o desempenho das atribui¢ces da funcio;

3.1.5. Apresentar certiddo negativa de antecedentes criminais, no ambito das Justicas Estadual e Federal, com emissido nao superior a 30 dias;

3.1.6. Possuir, no ato da Contratagio, os documentos comprobatérios da escolaridade e preencher os requisitos exigidos para a funcéo;

3.2. O candidato que, na data da contratacdo, néo reunir os requisitos enumerados nos subitens anteriores, perdera o direito a investidura na fungao para o

qual concorreu.

4. DAS INSCRICOES
4.1. As inscri¢des serdo realizadas presencialmente na Secretaria Municipal de Educacio, situada a Rua Teodorico Teles Neto, s/n, Mirandio, Crato-CE,
das 08:00 as 16:00 horas do dia 20 de marco de 2019.

4.1.1. O candidato deverd ler atentamente o Edital disponivel no sz http://www.crato.ce.gov.br.

4.1.2. O candidato deve preencher o Requerimento de Inscri¢do e entregar na Secretaria Municipal de Educacio, juntamente com cépia dos documentos,

acompanhados dos originais, indicar o cédigo de op¢do da funcio para a qual concorrera, de acordo com o Anexo I deste Edital;
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4.1.3. Estardo habilitados os candidatos portadores de diploma exigidos no presente Edital ou graduandos cursando o 7° (sétimo) perfodo da area
pretendida.

4.1.4. As informagdes constantes no Requerimento de Inscrigio sdo de inteira responsabilidade do candidato, eximindo-se a Comissio Organizadora do
Processo Seletivo Simplificado de quaisquer atos ou fatos decorrentes de informagGes incorretas, enderego inexato ou incompleto ou cédigo incorreto,
referente a funcio pretendida fornecida pelo candidato.

4.1.5. A Comissio Organizadora do Processo Seletivo Simplificado nio se responsabilizard, quando os motivos de ordem técnica nio lhes forem
imputaveis, por inscricoes nao recebidas por falhas de comunicagio, bem como por outros fatores alheios a essa comissao.

4.1.6. O candidato deverd conservar, sob sua guarda, cépia do Requerimento de Inscricio de maneira a dirimir eventuais duvidas.

5. DA CONFIRMACAO DA INSCRICAO
5.1. A inscri¢do somente sera deferida estando corretamente preenchida a ficha de inscricdo.
5.2. O resultado das inscricoes DEFERIDAS E INDEFERIDAS sera divulgado no dia 20 de marco de 2019, apés 17 horas, através do site

http://crato.ce.gov.br

5.3. Cabera recurso contra indeferimento de inscrigio, a ser apresentado a Comissao Organizadora do Processo Seletivo, de 8:00 as 12:00 horas do dia 21
de marco de 2019.

5.4. O Parecer do julgamento dos recursos sera divulgado na mesma data, ap6s 15:00 horas, através do size http://crato.ce.gov.br.

6. DAS VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS QUE SEJAM PESSOAS COM DEFICIENCIA

6.1. Serdo asseguradas as PESSOAS COM DEFICIENCIA, a reserva de vaga neste Processo Seletivo Simplificado, na proporgio de 5% (cinco por cento)
do numero total de vagas providas durante a validade do presente certame, desde que as atribuicdes da func¢do sejam compativeis com a respectiva
deficiéncia, nos termos da Lei n° 7.853/89 ¢ do Decreto n° 3.298/99, ¢ suas alteragoes postetiores.

6.2. Para concorrer a reserva de vaga de pessoa com deficiéncia, o candidato devera:

6.2.1. Ao preencher o Requerimento de Inscri¢do, nos termos do subitem 4.1 deste Edital, declarar que pretende participar do Processo Seletivo
Simplificado como pessoa com deficiéncia e especificar, no campo indicado, o tipo de deficiéncia que possui;

6.2.2. Entregar o Laudo Médico e uma cépia do requerimento de inscri¢do, com as informagSes descritas no subitem 6.2.3, na Secretaria de Educacio,
localizada na Rua Teodorico Teles Neto, s/n, Bairro Conviver/Mirandao, das 8:00 as 16:00 horas, no dia 20 de margo de 2019.

6.2.3. O Laudo Médico devera ser original ou cépia autenticada, redigido em letra legivel e dispor sobre a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia da qual o
candidato ¢ portador com expressa referéncia ao coédigo correspondente de Classificagio Internacional de Doenca — CID. Somente serdo considerados os
laudos médicos emitidos nos ultimos 12 (doze) meses anteriores a data da realizagdo da inscrigdo.

6.3. O candidato que nio proceder conforme as orienta¢des do subitem 6.2, ndo sera considerado pessoa com deficiéncia, perdendo o direito a reserva de
vaga e passando a ampla concorréncia. Neste caso o candidato ndo podera interpor recurso em favor de sua situagao.

6.4. A compatibilidade da deficiéncia com a fungdo na qual o candidato se inscreveu serd declarada por Junta Médica do Municipio, perdendo o candidato
o direito a contrata¢io caso seja considerado inapto para o exercicio do cargo.

6.5. O candidato que se declarar pessoa com deficiéncia participard em igualdade de condi¢des com os demais candidatos, sendo expressamente vedado o
favorecimento destes ou daqueles no que se refere as condi¢bes para sua aprovagio.

6.6. O candidato inscrito como pessoa com deficiéncia, se classificado no certame, tera seu nome divulgado na lista geral dos classificados por funcéo e em

lista especifica dos candidatos classificados.

7. DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
7.1. O Processo Seletivo de que trata este Edital dar-se-4 numa unica etapa de cardter classificatério e eliminatdrio, e consistird em ANALISE

CURRICULAR.

8. DA ANALISE CURRICULAR

8.1. A Andlise Curricular, aplicavel a todas as fungdes, terd carater classificatorio e eliminatério.

8.2. A ENTREGA DOS DOCUMENTOS PARA ANALISE CURRICULAR, devera ser feita no ato da inscticio na Secretaria de Educacio, localizada
na Rua Teodorico Teles Neto, s/n, Bairro Conviver/Mirandao, no horatio das 08:00 as 16:00 horas do dia 20 de marco de 2019.

8.3. O candidato devera imprimir em duas vias o Formulario de Analise Curricular (Anexo III deste Edital), disponivel no endereco eletronico

http://crato.ce.gov.br, anexar a documentagio e entregar em data, horario e local, constante no subitem 8.2. deste Edital.
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8.4. Recebera nota zero o candidato que nio entregar os documentos na forma e no prazo estipulado no edital para a anélise curricular ou néo apresente a
comprovacio da qualificagdo exigida para a fungio pretendida.

8.5. Nio serdo aceitos documentos encaminhados por fax e/ou por corteio eletronico.

8.6. Nio serio recebidos documentos para aferigio de Analise Curricular fora do prazo, horario e local previsto no item 8.2 de acordo com o Cronograma
do certame constante do Anexo IV deste Edital.

8.7. A entrega e a comprovagao dos documentos serdo de exclusiva responsabilidade do candidato.

8.8. Sera nula de pleno direito, a qualquer época, a inscricio do candidato com documentos falsos e outros expedientes ilicitos, ficando o infrator

responsavel juridicamente pela ocorréncia verificada.

9. DOS RECURSOS

9.1. Os recursos poderdo set interpostos, na sede da Secretaria Municipal de Educagio, situada 2 Rua Teodotico Teles Neto, s/n, Mirandio, Crato-CE,
das 08:00 as 12:00 horas do dia 21 de marco de 2019, conforme estabelece esse Edital e seguindo o cronograma presente no certame.

9.2. A Comissio Organizadora do Processo Seletivo Simplificado constitui dltima instincia para recurso, sendo soberana em suas decisGes, razio pela qual
ndo caberio recursos administrativos adicionais.

9.3. As decisoes dos recursos previstos neste Edital serdo divulgadas pela Comissio Organizadora do Processo Seletivo Simplificado, por meio de patecer

especifico a ser publicado no endereco eletronico http://crato.ce.gov.br.

9.4. Havendo alteracoes no resultado oficial do Processo Seletivo, em razio de julgamento de recursos apresentados a Comissio Organizadora do certame,
este devera ser republicado com as alteragoes que se fizerem necessarias.

9.5. A interposicio dos recursos nao impede o regular andamento do cronograma do Processo Seletivo.

9.6. Nio serdo aceitos recursos enviados através de fac-simile (fax), internet, telegrama ou outro meio que nio esteja previsto neste Edital.

9.7. Em hipétese alguma serd acatado pedido de revisao de Recurso ja julgado.

10. DA DESCLASSIFICACAO
10.1. Sera desclassificado, sem embargo dos critérios de classificagio, o candidato que:
a) Usar ou tentar usar meios fraudulentos ¢/ou ilegais;

b) Nio atender as determinagbes do presente Edital e de seus atos complementares.

11. DA CLASSIFICAGAO FINAL E DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

11.1. A classificagdo sera feita em funcio do somatério dos pontos obtidos na Analise Curricular.

11.2. Ocorrendo empate no total de pontos, o desempate beneficiara, sucessivamente, o candidato que:

a) Obtiver maior pontuagdo no quesito Experiéncia Profissional;

b) Tiver maior idade, considerando dia, més e ano.

11.3. A classificacio do candidato nio gera o direito a contratagdo, entretanto, garante a preferéncia de contratacdo, de acordo com a necessidade da
Secretaria Municipal de Educacio, observada rigorosamente a ordem de classificagio dos candidatos.

11.4. A Classificagdo Final no Processo Seletivo Simplificado nao assegura ao candidato o direito de ingresso automatico na fungio, mas a expectativa de

ser nela admitido segundo a ordem classificatéria, ficando a concretizagdo deste ato condicionada a oportunidade e conveniéncia da Administracio.

12. DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO E DA HOMOLOGAGCAO
12.1. O RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO sera divulgado pela Comissio Organizadora por meio do site

http://crato.ce.gov.br, e também, afixado no quadro de avisos da Secretaria Municipal de Educagio e da Prefeitura Municipal de Crato-CE, conforme a

seguir:

a) Lista Geral, contendo a classificacdo de todos os candidatos;

b) Lista de Portadores de Deficiéncia, contendo a classificagdo exclusiva dos candidatos por funcio.

12.2. O Resultado Final relacionara os nomes dos classificados, em ordem decrescente da soma de pontos obtidos na Analise Curricular.

12.3. Nao sera divulgado resultado por meio de telefone. A Comissio Organizadora ndo se responsabilizard por erro de informagio, advindo de

divulgacio feita por terceiros, inclusive nome, classificacdo e nota do candidato.
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13. DA CONVOCAGAO E DA CONTRATAGAO
13.1. O Resultado Final do Processo Seletivo Simplificado sera homologado por ato da Secretaria Municipal de Educa¢io de Crato-CE, publicado no
Diario Oficial do Municipio, no site www.crato.ce.gov.br e afixado no quadro de avisos da Prefeitura Municipal de Crato-CE e da Secretaria Municipal de

Educagio, respeitadas as normas estabelecidas no Edital.

13.2. O candidato classificado serd convocado para manifestar interesse na lotacio apresentada, mediante edital de convocagao, publicado no Diério

Oficial do Municipio, e no site www.crato.ce.gov.br, obrigando-se a declarar por escrito se aceita ou nio a lotagdo, no prazo estabelecido no Edital de

convocagdo. A falta de pronunciamento do candidato implicara na perda do Processo Seletivo Simplificado, sendo convocado o candidato seguinte,
obedecendo a ordem de classificacio. O candidato contratado sera regido conforme a Lei municipal n® 3.032/2014.

13.3. Por ocasifo da contratagao, o candidato convocado devera apresentar os seguintes documentos:

a) 01 fotografia 3x4 recente;

b) Carteira de Identidade (c6pia reprografica);

¢) Cadastro de Pessoa Fisica (copia reprografica);

d) PIS/PASEP (c6pia reprografica), se tiver;

¢) Certificado de Reservista (copia reprografica);

f) Certidao de Nascimento ou Certiddo de Casamento, ou de Certiddo de Casamento com Averbagio, se for separado judicialmente ou divorciado (copia
reprografica);

g) Certiddo Negativa de Antecedentes Criminais, expedida pela Secretaria de Seguranga Publica;

h) Diploma ou Certificado de Conclusio de Curso (copia autenticada);

i) Fotocopia, autenticada ou acompanhada do original, do Titulo de Eleitor e do dltimo comprovante de votagdo ou certiddo de quitagdo
eleitoral;

j) Fotocopia, autenticada ou acompanhada do original, da CTPS, constando ainda, o numero do PIS ou PASEP;

1) Fotocopia de comprovante de residéncia atualizado;

m) Outros documentos que a Sectetaria e Educagio do Municipio de Crato-CE, julgar necessarios, conforme a Lei n® 3.032/2014.

14. A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO CRATO/CE reserva-se o direito de proceder as convocagdes em niimero que atenda as suas
necessidades, dentro do seu planejamento, respeitando o nimero de caréncias existentes e/ou que venham a existit, no prazo de vigéncia deste certame.
14.1. Anular-se-30, sumariamente, a inscri¢do e todos os atos dela decorrentes, se o candidato ndo comprovar que no ato da contratacio satisfazia os

requisitos basicos exigidos para a fun¢io, conforme subitem 3.1 deste Edital.

15. DAS DISPOSICOES FINAIS

15.1. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar, pelos meios de divulgacio, os Editais e Comunicados referentes a este Processo Seletivo
Simplificado.

15.2. Decorridas todas as etapas e todos os prazos legais, cabera a Secretdria de Educacio do Municipio de Crato-CE, homologar o Resultado Final,
conforme conveniéncia e oportunidade da Administragdo. A homologacio sera publicada no Diario Oficial do Municipio no site www.crato.ce.gov.br.
15.3. A inobservancia, por parte do candidato de qualquer prazo estabelecido nas convocagoes sera considerada em carater irrecorrivel, como desisténcia.
15.4. A guarda dos documentos apresentados ficara sob a responsabilidade da Comissio Organizadora do Processo Seletivo até a conclusio e
homologacio do certame, que providenciara arquivo na Secretaria Municipal de Educacio do Crato-CE dos documentos constantes de todo o processo.
15.5. Os itens e subitens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragdes, atualizagdes ou acréscimos enquanto nao consumada a providéncia ou evento

que lhes disserem respeito, a ser mencionada em edital ou aviso a ser publicado no site http://crato.ce.gov.br.

15.6. Os casos omissos até a publicacio final do resultado do Processo Seletivo Simplificado serdo resolvidos pela Comissao Organizadora.
15.7. Fica eleito o foro da Comarca de Crato-CE, para dirimir quaisquer questGes relacionadas com o Processo Seletivo Simplificado, objeto integrante

deste Edital.

Gabinete da Secretaria Municipal de Educacio de Crato-CE, em 13 de marco 2019.

Germana Maria Brito Rodrigues Alencar

Secretaria Municipal de Educagio
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ANEXO I — Qualificagiio exigid

ars finclio, cargs hotkria e

Cédigo Especificagio da Pré-Requisito Descrigdo Sumaéria Vagas | C/ | Vencimentos
Fungio H
Graduagio em Plancjar ¢ ministrar aulas nos dias letivos e horas-aula estabelecidos, além de CR (@] R$ 1.020,00
PLI-04 PROFESSOR DE Licenciatura Plena em | participar integral dos periodos dedicados a0 plancy; 4 avaliagd correspondente
INGLES Letras com Habilitagdo | ¢ ao di lvi P ional; scl p € revisar ad a 100h (20h
em Inglés, com dipl avaliar o rendi dos alunos de acordo com o regimento escolar; manter semanais).
fornecido por lizados os regi de aula, a frequéncia ¢ o ap; escolar do
Instituicio de Ensino aluno; infc a0s pais ¢ responsdveis sobre a frequéncia ¢ ap; R$ 2.040,00
Superior, reconhecido | dos alunos, bem como sobre a ¢do de sua prop pedagdg correspondente
pelo participar de atividades civicas, sociais, culturais ¢ esport participar de a 200h (40h
MEC ides pedagdgicas ¢ técnico-administrativas; participar da claboracio, semanais).
execugdo ¢ avaliagio do projeto pedagégico, do plancjamento geral da escola
¢ das prog icularcs; ap prop = ibuir para o
melhoramento da qualidade de ensino; participar da escolha do livro didético;
Graduagio em | participar de pal indri g er pedagbgi
PMT-05 PROFESSOR DE Licenciatura Plena | capacitagdes, cursos ¢ outros da drea educacional e latos; (@)
MATEMATICA ¢/ou pés-graduagio em panhar ¢ or gidrios; zelar pela integridade fisica ¢ moral do
Matemitica, com | aluno; participar de ides interdiscipli fecci ial didéti R$ 1.020,00
diploma fornecido por | realizar atividad 2! em bibh , muscus, laboratérios e outros; correspondente
Instituicgio de Ensino | avaliar e particif do int dos ahlinos portadores de 2 100h (20h
Superi hecid idad peciais, para os setores especificos de atendimento; participar semanais).
pelo MEC do processo de inclusio do aluno portador de idadk pecials no
ensino regular; propiciar aos ed dos, p d de idad speciais, R$ 2.040,00
a sua preparagio profissional, orientagio ¢ inh para o d correspondente
de trabalho; incentivar os alunos a participarem de concursos, feiras de a 200h (40h
cultura, grémi dantis ¢ simil realizar atividades de articulacio da semanais).
escola com a familia do aluno ¢ a comunidade; orientar ¢ incentivar o aluno
para a pesquisa; participar do consclho de classe; preparar o aluno para o
icio da cidadania; i ¥ o gosto pela leitura; desenvolver a
autoestima do aluno; participar da elaboragdo e aplicacio do regimento da
escola; orentar o aluno quanto 4 conservacio da escola ¢ dos scus
quip ibuir para a aplicagdo da politica pedagdgica do Estado ¢
o cumprimento da legislagdo de ensino; propor a aquisicdo de equipamentos
que venham favorecer s atividades de ensino e aprendizagem; planejar e
realizar atividades de recuperagdo para os alinos de menor rendimento;
analisar dados referentes 4 recuperagio, aprovagio, reprovagio e evasio
escolar; f ipar de dos ¢ pesq em sua drea de atuagio; zelar pelo
P da legislagio escolar e ed ional; zelar pela manutengio e
conservagio do f escolar; | par da gestdo democritica da
dade escolar; participar de prog de quando convocado;
outras atividades ou atribuicd 1
Licenciatura Plena ¢/ou | Plancjar ¢ ministrar atividades nos dias letivos ¢ horas-aula estabelecidos, CR ® R$ 1.020,00
PAV-11 ARTES VISUAIS pos-graduacio em | além de participar integral dos periodos dedicados ao planej; a correspondente
Artes  Visuais, com liacio ¢ ao d i do ed do; orientar os ed do a a 100h (20h
dipl fc ido por | identifi e ap formas di das artes visuais tradicionais e semanais)
Instituigdo de Ensino pora ltivando a percepgio, o imagindrio, a capacidade de
Superi hecid imbolizar ¢ o repertorio imagético; analisar si nas quais as linguag
pelo das artes visuais se integ as linguag diovisuais (ci imagoes,
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MEC videos ctc), grificas (capas de livros, ilustragdes de textos diversos etc),
cenografi grifica eic; executar outras atribuicoes
correlatas.
Licenciatura Plena ¢/ou | Plancjar ¢ ministrar atividades nos dias letivos ¢ horas-aula estabelecidos, CR * R$ 1.020,00
PAC-12 ARTES CENICAS pos-graduagio em | além de participar integralmente dos periodos dedicados ao plancjamento, 4 correspondente
Artes  Cénicas, com liagio ¢ ao d lvimento do educando; compor improvisacdes ¢ a 100h (20h
dipl fe ido por ¢nicos com basc em textos d ou outros 1! semanais).
Instituicdo de Ensino (oisica, imag; bjctos, ctc.), izando p gens (com figurinos e
Superior, hecid dereg cendrio, fluminagdo ¢ plastia, id do a relagdo com o
pelo espectador; identificar ¢ manipular diferentes tecnologias ¢ recursos digitais
MEC para acessar, apreciar, produzir, regi: e partilhar ¢ repertérios
artisticos, de modo reflexivo, ético e responsével; outras atribuicde
correlatas.
Licenciatura Plena ¢/ou | Plancjar ¢ ministrar atividades nos dias letivos ¢ horas-aula estabelecidos, CR * R$ 1.020,00
PM-13 MUSICA pos-graduagio em | além de participar integralmente dos periodos dedicados ao plancjamento, 4 correspondente
Misica com dipl liagio ¢ a0 desenvolvi do educando; Explorar diferentes formas de a 100h (20h
fornecido por g musical 1al ou ndo (representacio grifica de sons, semanais).
Instituicio de Ensino partituras criativas etc.), bem como procedimentos e técnicas de registro em
Superior, reconhecido | 4udio e audiovisual, Exp improvisagd posicoes ¢ 1Zacal
pelo de histérias, entre outros, utilizando vozes, sons corporais ¢/ou instrumentos
MEC musicais convencionais ou nio conv is, de modo individual, coletivo ¢
colaborativo E outras atribuicdes correl
CR: Cadastro de Reserva.
(*) Carga Horiria ¢ hora/aula dependendo da caréncia na unidade escolar especifi
Obs.: Poderdo inscrever-se para a selegdo, os did: que se enquad nas situagd P is, a seguir relacionadas, conforme Parecer n® 0582/2003 do Consclho Estadual de
Educagio do Ceari ¢ legislacio que fundamenta este Edital:
a) Portad de dipl de b 1, com graduacio plena, em cujo curriculo tenha estudado no minimo 180 horas dos ad grantes da disciplina para a qual se
candidata;
b) Portadores de certificados de pés-graduacio /ato sensu, na drea da Selecio, emitidos por Instituicio de Ensino Superior (IES) credenciada pelo respectivo Conselho de Educagio, que
atenda 4 legislagio pertinente;
) Portadores de dipl de pés-graduacio stricto sensu ( do ou d do) em drea da Selegio, emitido por IES, cujos cursos tenham sido hecidos pelo p Consclho de
Educagio;
d) Alunos de curso de licenciatura, em érea da Selecéo, que do, no o pemiiltimo semestre do curso em questio;
¢) Candidatos com curso sup de graduagio plena (bacharclado ou licenci ), que tenham concluido Curso Bésico de Lingua E geira Mod de, no 420 horas, em drea
da selegio;
f) Candidatos portad de dipl de Tecnologo, emitido por IES credenciada, cujos cursos sejam hecidos, do para a disciplina com curso pertinente 2 4rea de Ciéncias ¢

Matemadtica.
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Titulo Minimo Maximo
1. Diploma de Graduacio ou Certidio de Conclusio de Curso de Graduacio na 04 04
area de atuacio pretendida.
2. Declaracio acompanhada de Histérico Escolar quando tratar-se de candidato que 02 02

esteja cursando graduagdo, que esteja matriculado no minimo no peniltimo
semestre do curso (licenciatura, bacharel ou de tecnélogo) compativel com a 4drea de
atuacgdo pretendida. A Declaracio devera ter a aposicdo do carimbo e a assinatura

do responsavel legal da Instituicio.

3. Certificado de conclusio de Curso de Pés-Graduagio Lato Sensu com carga 05 05
horaria minima de 360 (trezentos e sessenta) horas, limitado a 1 (um) curso na area

de atuacdo para a qual concorrera nesse processo seletivo, ou em area correlata.

4. Diploma de conclusio de Curso de P6s-Graduagao Stricto Sensu — Mestrado na 08 08

area de atuacao para a qual concorrera nesse processo seletivo, ou em 4rea correlata.

5. Diploma de conclusio de Curso de Pés-Graduacio Stricto Sensu — Doutorado na 10 10

area de atuacdo para a qual concorrera nesse processo seletivo, ou em érea correlata.

6. Curso de Capacitagao correlato com o Magistério, com carga horaria minima de 02 04

120 (cento e vinte) horas, limitado a 2 (dois) cursos.

7. Curso de Capacitagdo na area de atuacio pretendida, com carga horaria minima 01 02

de 80 (oitenta) horas, limitado a 2 (dois) cursos.

8. Experiéncia de trabalho no exercicio da funcio docente em sala de aula, inclusive 01 05
estagios e servicos voluntirios na area do Magistério, minimo de 1 (um) ano

limitado a 05 (cinco) anos, sendo 1,0 ponto por cada ano.

Observagdo: O candidato s6 receberi pontuagio em um dos itens apontados na ordem de le
2.
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ANEXO III - CURRICULUM VITAE PADRONIZADO

Eu candidata(o) a fungio de Professor(a)

]

Contratada(c) por Tempo Determinado, cujo nimero de inscrigio ¢é , apresento ¢
declaro ser de minha exclusiva responsabilidade o preenchimento das informacées, bem como os titulos,
declaragdes e documentos a seguir relacionados sdo verdadeiros e validos na forma da Lei, sendo comprovados
mediante cépias, em anexo, autenticadas em cartério e/ou com atesto do 6rgio responsivel pela inscricio,
numeradas ¢ ordenadas, num total de ___ folhas, que compdem este Curriculo Padronizado, para fins de
atribuicdo de pontos, por meio da andlise curricular pela Comissio Organizadora do Processo Seletivo, com vistas

4 atribuicio da nota na Prova de Titulos.

Nome do curso (Titulo de 01 a 05 do Anexo II). Indicar apenas 1 (um) Titulo em virtude de nZo serem

cumulativos.
Nome do Curso Carga horaria
Certificado de conclusio de Curso de P6s-Graduagio com carga horéaria minima de 360 (trezentos e

sessenta) horas, oferecido de acordo com as Resolugdes n° 12/83, 03/99 e 01/2001, do Conselho
Nacional de Educagio (CNE), limitado a 1 (um) curso.

Nome do Curso Carga horaria

Diploma de conclusio de Curso de P6s-Graduagido Stricto Sensu obtido em Programas de Pos-
Graduagio aprovados pela CAPES/MEC ou em instituigio estrangeira, desde que validados por
Universidade brasileira, conforme legislagio pertinente e normas do Conselho Nacional de
Educagio (CNE).

Nome do Curso Carga horaria

Curso de Capacitagio correlato com o Magistério, com carga horiria minima de 120 (cento e vinte)

horas, limitado a 2 (dois) cursos.

Nome do Curso Carga horaria
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Curso de Capacitagio correlato com o Magistério, com carga horiria minima de 80 (oitenta) horas,
limitado a 2 (dois) cursos.

Nome do Curso Carga horaria

Experiéncia de trabalho no exercicio da fungio docente, em sala de aula, inclusive estigios e

servigos voluntério na 4rea do Magistério, minimo de 01 (um) ano limitado a 05 (cinco) anos.

Nome da Escola / Universidade Tempo (em anos)

Crato/CE, de de 2019.

Assinatura da(o) Candidata(o)

Recebido e conferido por
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ANEXO IV - CRONOGRAMA

Divulgacio do Edital Dia 14 € 15/03/2019

Dia de Inscricdes — presencial na Secretaria |Dia 20/03/2019 das 08 as 16 h

Municipal de Educacao

Publicacdo das inscricoes deferidas e indeferidas Dia 20/03/2019, no site www.crato.gov.ce.br, apés 17h

Recursos  do indeferimento de inscricio —|Dia 21/03/2019, na sede da Secretaria Municipal de Educagio,

presencial de 8h as 12h

Resultado da analise dos recursos Dia 21/03/2019, no site www.crato.gov.ce.br, apos 15h

Resultado da Analise Curricular Dia 21/03/2019, no site www.crato.ce.gov.br, apos 17h

Recurso do Resultado da Analise Curricular Dia 22/03/2019, na sede da Secretaria Municipal de Educacio,
de 8 as 12h

Resultado do Recurso da Analise Curricular Dia 22/03/2019, no site wwwi.crato.ce.gov.br, apés 15h

Resultado Final, Homologacio e Convocagio. Dia 22/03/2019, no site www.rato.ce.govbr, apos 17h




