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SOCIEDADE ANONIMA DE AGUA E ESGOTO DO CRATO - SAAEC

SOCIEDADE ANONIMA DE AGUA E ESGOTO DO CRATO - SAAEC
EXTRATO DE CONTRATO

MUN;
oavh°

EXTRATO DE CONTRATO: 2019.01.04.1 Pregio n° 2018.02.14.1 Ata de registro de Preco n° 05/2018 Objeto: Aquisicao de Hipocloreto de Calcio.
Atendendo as necessidades da Sociedade An6nima de Agua e Esgoto do Crato — SAAEC. Licitante(s) Vencedor(es): o licitante Hidrodome do Brasil

Ind. de Domisaniantes LTDA insctito no CNPJ n° 08.406.356 /0001-75. Totalizando o valor de R$ 56.899,50 (cinquenta e seis mil oitocentos e noventa

e nove reais e cinquenta centavos), Vigéncia do Contrato até 31 de dezembro de 2019 — José Yarley de Brito Gongalves — Diretor Presidente da SAAEC.

Data do Contrato: 04 de janeiro de 2019

SOCIEDADE ANONIMA DE AGUA E ESGOTO DO CRATO - SAAEC
EXTRATO DE CONTRATO

EXTRATO DE CONTRATO: 2019.01.10.1 Pregio n® 2018.07.17.1 Ata de registro de Preco n® 10/2018 Objeto: Aquisicio de hidrometros. Atendendo
as necessidades da Sociedade Andnima de Agua e Esgoto do Crato — SAAEC. Licitante(s) Vencedor(es): o licitante SAGA MEDICOES inscrito no

CNPJ n° 08.026.075/0001-53. Totalizando o valor de R$ 54.750,00 (cinquenta e quatro mil setecentos e cinquenta reais), Vigéncia do Contrato até 31 de
dezembro de 2019 — José Yarley de Brito Gongalves — Diretor Presidente da SAAEC.

Data do Contrato: 10 de janeiro de 2019

SOCIEDADE ANONIMA DE AGUA E ESGOTO DO CRATO - SAAEC
EXTRATO DE CONTRATO

EXTRATO DE CONTRATO: 2019.01.11.1 Pregio n° 2018.07.17.1 Ata de tegistro de Preco n°® 10/2018 Objeto: Aquisicio de conexdes pata
hidrémetro. Atendendo as necessidades da Sociedade Andnima de Agua e Esgoto do Crato — SAAEC. Licitante(s) Vencedor(es): o licitante Renova
LTDA inscrito no CNPJ n° 28.470.827/0001-88. Totalizando o valor de R$ 22.350,00 (vinte e dois mil trezentos e cinquenta reais), Vigéncia do Contrato
até 31 de dezembro de 2019 — José Yarley de Brito Gongalves — Diretor Presidente da SAAEC.

Data do Contrato: 11 de janeiro de 2019

SOCIEDADE ANONIMA DE AGUA E ESGOTO DO CRATO - SAAEC
EXTRATO DE CONTRATO

EXTRATO DE CONTRATO: 2019.01.30.1 Pregio n° 2018.11.19.1 Ata de registro de Preco n® 20/2018 Objeto: Aquisi¢gio de Ferramentas.
Atendendo as necessidades da Sociedade Anénima de Agua e Esgoto do Crato — SAAEC. Licitante(s) Vencedor(es): o licitante SERVELETRICA
COMERCIO E SERVICOS LTDA inscrito no CNPJ n° 09.450.031/0001-19. Totalizando o valor de R$ 42.524,78 (quarenta e dois mil quinhentos e

vinte e quatro reais e setenta e oito centavos), Vigéncia do Contrato até 31 de dezembro de 2019 — José Yarley de Brito Gongalves — Diretor Presidente da

SAAEC.

Data do Contrato: 30 de janeiro de 2019
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ATOS DO PREFEITO

DECRETO N° 3101001/2019 — GP
CRATO-CE, 31 DE JANEIRO DE 2019.

EMENTA: Institui o Modelo de Gestio para Resultados do Municipio do Crato, e da outras

providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DO CRATO/CE, no uso de suas atribui¢cdes legais conforme inciso X1, do Art. 64, da Lei Organica do Municipio do
Crato-CE;

CONSIDERANDO 2 necessidade de direcionar a atuagio do poder publico para o alcance de resultados voltados as necessidades da populacio;

CONSIDERANDO a relevancia em atingir padroes de eficiéncia, eficicia, efetividade e sustentabilidade, de modo a reduzir os custos e atender com

exceléncia ao Cidadio Cratense;
DECRETA:
Art. 1°. Fica instituido o Modelo de Gestdo para Resultados - GPR, no dambito do Municipio do Crato, Estado do Ceara, que se constitui num sistema de
atuaclo integrada de iniciativas e instrumentos de elaboragiio, implantagdo, monitoramento e avaliagio das Politicas Publicas e Projetos Estratégicos do
Governo Municipal com a finalidade de:
I - Atingir padrdes desejaveis de efetividade e sustentabilidade na atuagio da gestio publica;
IT - Fortalecer a orientacdo para o alcance de resultados do Governo Municipal;
ITI - Dotar as a¢oes de governo de seletividade e foco estratégico;
IV - Promover transparéncia nas agdes publicas e maior eficiéncia da gestio e qualidade do gasto publico.
Art. 2°. A Gestio Para Resultados - GPR do Municipio do Crato, integra-se pelas seguintes a¢oes:
I - Desenvolvimento de Projetos Estratégicos e Politicas Publicas;
II - Monitoramento e avaliacao das acoes administrativas;
III - Execucdo das atividades;
IV - Definicoes de indicadores e metas;
V - Estratégias para defini¢do dos resultados esperados para o 6rgao publico;
VI - Sistematizag¢do de informag¢bes que permita monitorar a agao publica, informar a sociedade e avaliar os resultados;
VII - Promocio da qualidade dos servigos prestados aos cidaddos, mediante um processo de melhoria continua;
VIII - Implementagdo de ferramentas de gestio orientados a melhoria dos resultados no desempenho da organizagio publica municipal.

Paragrafo tnico. Para fins deste Decreto, considera-se:

I - Projetos estratégicos: conjunto de a¢des inter-relacionadas, com prazo de execugio definido, recursos e objetivos claramente previstos, que visam o

desenvolvimento de um novo produto, ou servigo, ou a melhoria dos processos de trabalho;

IT - Monitoramento: acompanhamento de programas, subprogramas e projetos estratégicos por meio de coleta de dados, reunides de gestao, confirmagio

da exatidio das informagdes e geragio de relatorios sobre as realizacoes;

III - Avaliacdo: processo de analise sistematica de informagGes sobre atividades, caracteristicas, resultados e impactos de projetos estratégicos, com base

em critérios fundamentados para formar juizo sobre sua eficiéncia, eficicia e efetividade;

IV - Indicadores: medidas que expressam ou quantificam um insumo, um resultado, uma caractetistica ou o desempenho da Administracdo, sob a 6tica da

Estratégia.

Art. 3°. O planejamento estratégico serd orientado por indicadores e metas, a serem definidos pela gestio, os quais servirio de pardmetros de atuagio para
o desempenho da gestdo, no decorrer de cada exercicio financeiro, com o propésito de alcance das finalidades delineadas no Art. 1° deste Decreto.
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§ 1°. Cada unidade Administrativa ficara responsavel pela execugio de agbes preestabelecidas, que serdo desenvolvidas com base nos indicadores
prioritarios de cada secretaria e avaliadas periodicamente, a fim de atingir as metas percentuais para o ano.

§ 2° A execucdo das acGes administrativas sera apurada com uma frequéncia temporal compativel com a complexidade de cada atividade e sera
monitorada e coordenada por um servidor responsavel indicado pelo gestor da unidade.

§ 3°. Os indicadores de melhorias, a serem definidos pela gestio, terio sua referéncia externa nos Indices de Efetividade da Gestio Municipal do Tribunal
de Contas do Estado do Ceara, e outros indicadores de relevancia.

Art. 4°. O Modelo de Gestao para Resultados deve ser alinhado ao Plano Plurianual (PPA), a Lei de Diretrizes Orcamentarias (LDO), e a Lei
Orgamentaria Anual (LOA).

Art. 5°. Este Decreto entra em vigor na data da sua publicacdo, revogadas as disposicdes em contratio.
Pago da Prefeitura Municipal do Crato-CE, Gabinete do Prefeito, em 31 de janeiro de 2019.

JOSE AILTON DE SOUSA BRASIL
Prefeito Municipal

DECRETO N° 3101002/2019 — GP
CRATO-CE, 31 DE JANEIRO DE 2019.

EMENTA: Institui o selo projetos prioritarios no ambito do Municipio do Crato, e dd
outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DO CRATO/CE, no uso de suas atribui¢des legais conforme inciso XI, do Art. 64, da Lei Organica do Municipio do
Crato-CE;

CONSIDERANDO a necessidade de classificar os procedimentos e processos administrativos que merecam aten¢do especial, prioritaria nas suas
tramitacoes;

DECRETA:
Art. 1°. Fica instituido o selo “PROJETO PRIORITARIO?”, identificacio a ser feita em procedimentos e processos administrativos, no 4mbito do

Municipio do Crato, que merecam celeridade na tramitagdo visando a execugdo de projetos estratégicos selecionados, no modelo do anexo unico deste
Decreto.

Paragrafo tinico. Os procedimentos administrativos considerados relevantes serdo identificados por meio da aplicagdo de selo fisico ou eletronico,
seguindo as disposi¢des instituidas pelo presente Decreto.

Art. 2°. O selo fisico consiste em etiqueta autoadesiva, cujo controle e distribui¢io cabera a Secretaria Municipal de Finangas e Planejamento, e devera ser
aplicado na capa dos expedientes administrativos, e contera dados que identificam a Agdo Prioritaria ao qual se relacionam, bem como os dados do
servidor indicado como Gerente de Projeto Estratégico, de forma que facilite a tramitacdo prioritaria e permita uma rapida identificacdo do responsavel

em caso de necessidade de complemento de informagdes ou esclarecimento.

Art. 3°. O controle e os critérios de utilizagdo do Selo ficam a cargo da Secretaria de Finangas e Planejamento e em todas as secretarias havera um servidor
responsavel pelo acompanhamento dos expedientes administrativos identificados com o Selo.

Art. 4°. Caberd ao Gerente de Projeto Estratégico retirar junto a Secretaria de Financas e Planejamento um conjunto de selos fisicos suficientes para

identificar os expedientes administrativos referentes as A¢oes Prioritarias que gerencia.

Art. 5°. Este Decreto entra em vigor na data da sua publicagdo, revogadas as disposicdes em contrario.

Pago da Prefeitura Municipal do Crato-CE, Gabinete do Prefeito, em 31 de janeiro de 2019.

JOSE AILTON DE SOUSA BRASIL
Prefeito Municipal
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ANEXO UNICO
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PORTARIA N° 3101001/2019 — GP
CRATO/CE, 31 DE JANEIRO DE 2019

O Prefeito Municipal do Crato/CE, no uso de suas atribui¢cdes legais, ¢ nos termos do inciso II, “a”, do art. 118, da Lei Organica do Municipio do

Crato/CE, bem como da Lei Municipal n® 917/71, nos atts. 128 ¢ 140,

CONSIDERANDO o requerimento feito pelo servidor piblico municipal, CARLOS EDUARDO DA SILVA BEZERRA, através de Processo
Administrativo n® 201923010001, emitido pela Unidade Pessoal da Secretaria Municipal de Educagio;

CONSIDERANDO o PARECER FAVORAVEL n° 031/2019, emitido pela Procuradoria Geral do Municipio, deferindo a solicitagdio em comento,

bem como deferimento pela Secretaria Municipal de Educagio;
RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER LICENCA, SEM VENCIMENTOS, PARA TRATAR DE INTERESSES PARTICULARES, pclo periodo de 07 de
janeiro de 2019 a 07 de outubro de 2020, ao servidor publico municipal, CARLOS EDUARDO DA SILVA BEZERRA, inscrito no CPF sob o n°

018.058.483-99, ocupante do cargo de Secretario Escolar, lotado na Secretaria Municipal de Educagio.
Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publica¢io, produzindo efeitos retroativos a 07 de janeiro de 2019.

REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE, CUMPRA-SE.
Pago da Prefeitura Municipal do Crato/CE, Gabinete do Prefeito, em 31 de janciro de 2019.

JOSE AILTON DE SOUSA BRASIL

Prefeito Municipal
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PORTARIA N° 3101002/2019 — GP
CRATO/CE, 31 DE JANEIRO DE 2019

O Prefeito Municipal do Crato/CE, no uso de suas atribui¢oes legais, e nos termos do inciso XIV do art. 64, da Lei Organica do Municipio do Crato/CE,

CONSIDERANDO o requerimento protocolado sob o n° 201811210905, do servidor municipal JOAO GILBERTO SOARES RODRIGUES,
ocupante do cargo de Guarda Municipal, lotado na Procuradoria Geral do Municipio, no sentido de solicitar a exoneracio, cuja previsdo esti contida na

Lei n° 917/1971, art. 92, § 1°, inciso I
RESOLVE:

Art. 1°. EXONERAR, A PEDIDO, o servidor piblico municipal JOAO GILBERTO SOARES RODRIGUES, inscrito no CPF sob o n°® 561.363.314-
20, do cargo de Guarda Municipal, com lotagio na PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO.

Art. 2°, Hsta portaria entra em vigor na data de sua publicagio, revogando as disposi¢cdes em contratio.

REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Paco da Prefeitura Municipal do Crato, Gabinete do Prefeito, em 31 de janeiro de 2019.

JOSE ATLTON DE SOUSA BRASIL

Prefeito Municipal

PORTARIA N.° 3101003/2019 — GP
CRATO/CE, 31 DE JANEIRO DE 2019

O Prefeito Municipal do Crato-CE, no uso de suas atribuicdes legais, e nos termos do inciso 11, alinea “e” do art. 118, da Lei Organica Municipal,
RESOLVE:

Art. 1°. REVOGAR AS GRATIFICAQ()ES concedidas pelas Portatias n° 1810001/2018 — GP, de 18 de outubro de 2018, ¢ 0111001/2018 — GP, de 01
de novembro de 2018, ambas publicadas no D.O.M, dos servidores abaixo especificados:

I - ANTONIA RITA DE CASSIA FEITOSA CASTRO, inscrita no CPF sob o n° 312.923.303-25 a gratificacio no valor de R$ 350,00 (trezentos e
cinquenta reais);

II - CICERA GONCALVES ALCANTARA FERREIRA, inscrita no CPF sob o n°® 421.501.753-04, a gratificacio no valor de R$ R$ 750,00
(setecentos e cinquenta reais);

III - CICERA SAVIA SOBREIRA ROLIM, inscrita no CPF sob o n® 959.896.763-87, a gratificacdo no valor de R$ R$ 750,00 (setecentos e
cinquenta reais);

IV — MARIA DO SOCORRO SILVA, inscrita no CPF sob o n°® 308.055.113-34, a gratificacdo no valor de R$ 750,00 (setecentos e cinquenta reais);
V —NADJA ROCHA OLIVEIRA, inscrita no CPF sob o n® 560.050.593-00, a gratificacio no valor de R$ 750,00 (setecentos e cinquenta reais);

VI - FRANCISCA FRANCI FREIRE DE OLIVEIRA BRITO, inscrita no CPF sob o n® 289.844.553-34, a gratificacio no valor de R$ R$ 750,00
(setecentos e cinquenta reais);

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacio, produzindo efeitos retroativos a 02 de janeiro de 2019, revogando-se as disposi¢bes em

contrario.

REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Paco da Prefeitura Municipal do Crato-CE, Gabinete do Prefeito, em 31 de janeiro de 2019.

JOSE AILTON DE SOUSA BRASIL
Prefeito Municipal
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PORTARIA N° 3101004/2019 — GP
CRATO/CE, 31 DE JANEIRO DE 2019

O Prefeito Municipal do Crato/CE, no uso de suas attibui¢des legais, ¢ nos termos dos incisos VIII e XIV do art. 64, da Lei Organica do Municipio do

Crato/CE,

CONSIDERANDO a Lei Municipal 3.253/2017, de 01 de matrco de 2017, que ctia a gratificagio pela execucio de trabalho relevante, técnico ou
cientifico, regulamentada pelo Decreto n® 2103001/2017;

CONSIDERANDO o desempenho em trabalhos relevantes dos professores junto aos gestores da Rede Municipal de Educacao, buscando a melhoria da
aprendizagem dos alunos, através de formagio continuada de professores, monitoramento da aprendizagem dos alunos nas escolas, e 0 acompanhamento

das atividades didaticas e pedagdgicas dos professores;

CONSIDERANDO a formagao académica combinada as capacidades exigidas para o exercicio nas dreas educacionais, e as habilidades propostas para o

bom desempenho na drea;
RESOLVE:
Art. 1°. CONCEDER GRATIFICAGAO 20s servidores abaixo especificado(a), Gratificagio por Trabalho Relevante, Técnico ou Cientifico:

I - ANTONIA RITA DE CASSIA FEITOSA CASTRO, inscrita no CPF sob o n° 312.923.303-25 a gratificacio no valor de R$ 2.000,00 (dois mil
reais);

IT - CICERA GONCALVES ALCANTARA FERREIRA, inscrita no CPF sob o n°® 421.501.753-04, a gratificagdo no valor de R$ 2.000,00 (dois mil

reais);
III - CICERA SAVIA SOBREIRA ROLIM, inscrita no CPF sob o n°® 959.896.763-87, a gratificacdo no valor de R$ 2.000,00 (dois mil reais);

IV — FRANCISCA FRANCI FREIRE DE OLIVEIRA BRITO, inscrita no CPF sob o n° 289.844.553-34, a gratificacio no valor de R$ 2.000,00

(dois mil reais);

V — MARIA DO SOCORRO SILVA, inscrita no CPF sob o n® 308.055.113-34, a gratificacio no valor de R$ 2.000,00 (dois mil reais);

VI - RAIMUNDA ZILDENI LEAL JANUARIO, inscrita no CPF sob o n° 701.662.183-91, a gratificacio no valor de R$ 2.000,00 (dois mil reais);
VII - NADJA ROCHA OLIVEIRA, insctita no CPF sob o n° 560.050.593-00, a gratificacio no valor de R$ 2.000,00 (dois mil reais);

VIII - ANGELA MARIA CORDEIRO LOPES, inscrita no CPF sob o n® 308.249.073-53, a gratificagdo no valor de R$ 2.000,00 (dois mil reais);

XIX — ZELIA MARIA NUNES MOREIRA XENOFONTE, inscrita no CPF sob o n°® 622.087.053-00, a gratificacio no valor de R$ 2.000,00 (dois
mil reais).

Art. 2°. O prazo de vigéncia da gratificagdo, objeto desta Portaria, ¢ de 1 (um) més, contados a partir de 02 de janeiro do corrente ano.

Art. 3°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagio, produzindo efeitos retroativos a 02 de janeiro de 2019, revogando as disposi¢oes em

contrario.

REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Pago da Prefeitura Municipal do Crato, Gabinete do Prefeito, em 31 de janeiro de 2019.

JOSE AILTON DE SOUSA BRASIL

Prefeito Municipal



