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ATOS DO PREFEITO

PORTARIA N° 1601001/2019 - GP
CRATO/CE, 16 DE JANEIRO DE 2019

O Prefeito Municipal do Crato/CE, no uso de suas atribui¢des legais, e nos termos dos incisos VIII e XIV do art. 64, da Lei Organica do Municipio do
Crato/CE,

CONSIDERANDO a2 Lei Municipal 3.253/2017, de 03 de marco de 2017, que cria a gratificagdo pela execucio de trabalho relevante, técnico ou
cientifico, regulamentada pelo Decteto n° 2103001/2017.

CONSIDERANDO que as atividades desenvolvidas pela Comissao Permanente de Processo Administrativo Disciplinar, nomeada através da Portaria n°
1005007/2017 — GP, contribuem de forma efetiva e diferenciada para a consecucio dos objetivos institucionais dessa municipalidade, haja vista o
conhecimento técnico exigido, a disponibilidade e o comprometimento dos servidores integrantes da mesma;

RESOLVE:
Art. 1°. RENOVAR A GRATIFICAGAO, concedida aos servidores listados abaixo, Gratificacio por Trabalho Relevante, Técnico ou Cientifico:

I - CARLOS HENRIQUE BRITO PEREIRA, inscrito no CPF sob o n® 022.164.843-77, com lotagio na Secretaria Municipal de Administracio, a
gratificacio no valor de R$ 1.000,00 (mil reais);

II - VALDENIRA ALVES DE MELO, inscrita no CPF sob o n°® 289.861.563-34, com lotagdo na Procuradoria Geral do Municipio, a gratificagdo no
valor de R$ 1.000,00 (mil reais).

Art. 2°. O prazo de vigéncia da gratificagdo, objeto desta Portatia, é de 4 (quatro) meses, contados a partir de 10 de janeiro do corrente ano.
Art. 3°. Esta portaria entra em vigor na presente data, produzindo efeitos retroativos a 10 de janeiro de 2019, revogando-se 4s disposicdes em contritio.

REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE, CUMPRA-SE
Pago da Prefeitura Municipal do Crato/CE, Gabinete do Prefeito, em 16 de janeiro de 2019.

JOSE AILTON DE SOUSA BRASIL
Prefeito Municipal

DECRETO N° 1701001/2019 — GP
CRATO-CE, 17 DE JANEIRO DE 2019.

O PREFEITO MUNICIPAL DO CRATO, no uso de suas atribui¢Ges legais, conforme inciso XI, art. 64, da Lei Organica Municipal;
CONSIDERANDO o que estabelece o Art. 29-A, da Constitui¢io Federal, verbis:
“Art. 29-A. O total da despesa do Poder Legislativo Municipal, incluidos os subsidios dos Vereadores e excluidos os
gastos com inativos, ndo podera ultrapassar os seguintes percentuais, relativos no § 5° do art. 153 e nos arts. 158 e 159,
efetivamente realizado no exercicio antetior:

I — 6% (seis por cento) para Municipios com populagio entre 100.000 (cem mil) e 300.000 (trezentos mil) habitantes; ”

CONSIDERANDO que o somatério da receita tributdria e das transferéncias citadas no Art. 29-A, atingiu o montante de R$ 109.669.293,25 (cento e
nove milhdes, seiscentos e sessenta e nove mil, duzentos e noventa e trés reais, vinte e cinco centavos);

CONSIDERANDO a Despesa fixada na Lei Orcamentaria Anual - LOA;

CONSIDERANDO as Disposi¢oes da Emenda Constitucional 58/2009;
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DECRETA:

Art. 1°. Fica fixado o valor de R$ 6.580.157,60 (seis milhdes, quinhentos e oitenta mil, cento e cinquenta e sete reais e sessenta centavos), a ser repassado a
Céamara Municipal de Crato, com base nas RECEITAS abaixo indicadas:

IPTU 1.905.206,94
ISS 13.413.448 31
ITBI 1.517.885,98
IRRF 5.498.301,22
TAXAS 1.254.383,14
CONTRIBUICAO DE MELHORIA 0,00
DIVIDA ATIVA TRIBUTARIA DE IMPOSTOS 1.231.708,62
JUROS E MULTAS DE MORA SOBRE IMPOSTOS E SOBRE A DIVIDA

ATIVA 1.683,30
QUOTA PARTE DO FPM 54.588.979,90
QUOTA PARTE DO ITR 11.385,86
QUOTA PARTE DO IPVA 6.843.204,70
QUOTA PARTE DO ICMS 23.071.462,85
QUOTA PARTE DO IPI 105.261,60
QUOTA PARTE DA CONTRIBUICAO DE INTERVENGCAO NO DOMINIO

ECONOMICO - CIDE 163.533,47
LEI COMPLEMENTAR N°.87/96 62.847.36
TOTAL DOS IMPOSTOS E TRANSFERENCIAS - EXERCICIO DE 2018 109.669.293,25

Art. 8°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacio, revogadas as disposi¢ées em contrario.
Paco da Prefeitura Municipal de Crato-CE, Gabinete do Prefeito, em 17 de janeiro de 2019.

JOSE AILTON DE SOUSA BRASIL

Prefeito Municipal do Crato

COMISSAO DE LICITACAO

AVISO DE HOMOLOGAGAO

ESTADO DO CEARA — PREFEITURA MUNICIPAL DE CRATO — SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO- PREGAO
PRESENCIAL N° 2018.11.26.1- OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA EXECUCAO DE SERVICOS DE
CONFECCAO, MONTAGEM E INSTALACAO DE PLACAS DE SINALIZACAO PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA
DE ADMINISTRACAO DO MUNICIPIO DE CRATO/CE, - EMPRESA VENCEDORA: ROBERT KENNED BARBOSA DOS SANTOS -ME,
INSCRITA NO CNPJ N° 25.251.229/0001-20, SEDIADA NA RUA RUI BARBOSA, N° 970, LIMOEIRO, JUAZEIRO DO NORTE-CE, COM O
SEGUINTE VALOR: R$ 84.000,00(OTTENTA E QUATRO MIL REAIS). CONSIDERANDO QUE A PREGOEIRA OFICIAL DO MUNICIPIO
GARANTIU DURANTE TODO O PROCEDIMENTO LICITATORIO A FIEL OBSERVANCIA AO PRINCIPIO CONSTITUCIONAL, DE
RESPONSABILIDADE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, MARIA AGUEDA BRITO LEITE DUARTE, DOU FE AOS
ATOS DA PREGOEIRA, PARA TANTO, VENHO HOMOLOGAR O PROCESSO ACIMA CITADO, PARA QUE PRODUZA OS SEUS
EFEITOS LEGAIS E JURIDICOS. CRATO-CE, 16 DE JANEIRO DE 2019.
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EXTRATO DE CONTRATO - TOMADA DE PRECOS: 2018.04.12.1

PREFEITURA MUNICIPAL DE CRATO- EXTRATO DE CONTRATO - TOMADA DE PRECOS: 2018.04.12.1- OBJETO: CONTRATACAO
DE PESSOA jURiDICA PARA PRESTACAO DE SERVICOS TECNICOS ESPECIALIZADOS DE PLANEJAMENTO, ORGANIZACAO E
REALIZACAO DE CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS DE NIVEL SUPERIOR, COM O FORNECIMENTO
COMPLETO DE RECURSOS MATERIAIS E HUMANOS E A EXECUCAO DE TODAS AS ATIVIDADES ENVOLVIDAS E CORRELATAS,
EM ESPECIAL COM A ELABORACAO, IMPRESSAO, APLICACAO E CORRECAO DAS PROVAS, ASSIM COMO TODA E QUALQUER
LOGISTICA NECESSARIA A EXECUCAO DOS SERVICOS, PARA ATENDER AS NECESSIDADES DE DIVERSAS SECRETARIAS DO
MUNICIPIO DE CRATO. EMPRESA CONTRATADA: INSTITUTO CONSULPAM — CONSULTORIA PUBLICO-PRIVADA, PESSOA
JURiDICA DE DIREITO PRIVADO, SEDIADA A AV. EVILASIO ALMEIDA MIRANDA, N° 280, EDSON QUEIROZ, FORTALEZA-CE,
INSCRITA NO CNPJ/MF SOB O N° 08.381.236/0001-27, POR SEU REPRESENTANTE LEGAL, SR. ALMIR GLEDSON JOSUE CARVALHO,
PORTADOR DO CPF N° 044.875.053-80. CONTRATO 2019.01.09.4: VALOR GLOBAL DE R$ 80.000,00(OITENTA MIL REAIS). SECRETARIA
DE ADMINISTRACAO- MARIA AGUEDA BRITO LEITE DUARTE - DOTACAO ORCAMENTARIA: 1701.04.122.0007.2.120 — ELEMENTO
DE DESPESA N° 3.3.90.39.00. VIGENCIA DO CONTRATO: 12 MESES - DATA DO CONTRATO: 09 DE JANEIRO DE 2019.

AVISO DE HOMOLOGAGAO E ADJUDICACAO

ESTADO DO CEARA — PREFEITURA MUNICIPAL DE CRATO — SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS E PLANEJAMENTO-
PROCESSO ADMINISTRATIVO DE LICITACAO: TOMADA DE PRECOS N° 2018.11.28.1. OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA O FORNECIMENTO, IMPLANTACAO E PRESTACAO DE SERVICOS TECNICOS (CUSTOMIZAGAO,
TREINAMENTO, MANUTENCAO E SUPORTE MENSAL) A SOFTWARE DE GESTAO PUBLICA MUNICIPAL COM FUNCIONAMENTO
INTEGRADO E ONLINE DE INTERESSE DA SECRETARIA DE FINANCAS E PLANEJAMENTO DOMUNICIPIO DE CRATO-CE.
EMPRESA VENCEDORA: INTERSOL SERVICOS DE INFORMATICA LTDA - EPP, INSCRITA NO CNPJ N° 10.502.804/0001-42, COM
ENDERECO NA AV. I, N° 57, TORRE I, SALA 313, BATRRO CONJUNTO NOVO JEREISSATI I, MARACANAU, FORTALEZA-CE. COM O
VALOR GLOBAL DE R$ R$ 180.000,00(CENTO E OITENTA MIL REAIS). CONSIDERANDO QUE A PREGOEIRA OFICIAL DO
MUNICIPIO GARANTIU DURANTE TODO O PROCEDIMENTO LICITATORIO A FIEL OBSERVANCIA AO PRINCIPIO
CONSTITUCIONAL, DE RESPONSABILIDADE DA SECRETARIA MUNICIPAL ADJUNTA DE FINANGAS E PLANEJAMENTO, TRACI
MORAIS DE BRITO ROCA, DOU FE AOS ATOS DA PREGOEIRA, PARA TANTO, VENHO HOMOLOGAR O PROCESSO ACIMA
CITADO, PARA QUE PRODUZA OS SEUS EFEITOS LEGAIS E JURIDICOS. CRATO-CE, 18 DE JANEIRO DE 2019.

CERTIDAO DE PUBLICAGAO DA DECLARAGCAO DE ADESAO

CERTIFICO, PARA OS DEVIDOS FINS, ESPECIALMENTE EM ATENDIMENTO AO DISPOSTO NA LEI FEDERAL N° 8.666/93 E SUAS
ALTERACOES POSTERIORES, QUE A DECLARAGCAO DE ADESAO DO PROCESSO ADMINISTRATIVO DE ADESAO A ATA DE
REGISTRO DE PREGOS N° 2019.01.07.1, FOI PUBLICADA ATRAVES DE AFIXAGAO NO FLANELOGRAFO DESTA PREFEITURA
(QUADRO DE AVISOS E PUBLICACOES), NA DATA DE 16 DE JANEIRO DE 2019. CRATO/CE, 16 DE JANEIRO DE 2019. VALERIA DO
CARMO MOURA - PREGOEIRA/PMC

CERTIDAO DE PUBLICAGCAO DO TERMO DE RATIFICACAO

CERTIFICO, PARA OS DEVIDOS FINS, ESPECIALMENTE EM ATENDIMENTO AO DISPOSTO NA LEI FEDERAL N° 8.666/93 E SUAS
ALTERACOES POSTERIORES, QUE O TERMO DE RATIFICAGAO DO PROCESSO ADMINISTRATIVO DE ADESAO A ATA DE
REGISTRO DE PRECOS N° 2019.01.07.12, FOI PUBLICADO ATRAVES DE AFIXACAO NO FLANELOGRAFO DESTA PREFEITURA
(QUADRO DE AVISOS E PUBLICACOES), NA DATA DE16 DE JANEIRO DE 2019. CRATO/CE, 16 DE JANEIRO DE 2019. JOSE JARBAS
AGUIAR FREIRE - SECRETARIO MUNICIPAL DE SEGURANGA PUBLICA.
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EXTRATO DO INSTRUMENTO CONTRATUAL

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SEGURANCA PUBLICA (DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE TRANSITO — DEMUTRAN) DE
CRATO/CE TORNA PUBLICO O EXTRATO DO INSTRUMENTO CONTRATUAL N° 2019.01.18.1, RESULTANTE PROCESSO DE
ADESAO (CARONA) N° 2019.01.07.1, ORIUNDO DO PREGAO PRESENCIAL N° 2018.1801-001SEINFRA, REALIZADO PELA SECRETARIA
DE INFRAESTRUTURA, SERVICOS PUBLICOS E URBANISMO - SEINFRA. OBJETO: AQUISICAO DE MATERIAS E ACESSORIOS PARA
IMPLANTAGCAO E MANUTENGCAO DE SINALIZACAO SEMAFORICA DE TRANSITO, DE INTERESSE DO DEPARTAMENTO
MUNICIPAL DE TRANSITO - DEMUTRAN - DOTAGCAO ORGAMENTARIA: 3802.26.782.0058.2.176 - ELEMENTO DE DESPESA:
3.3.90.30.00/4.4.90.52.00 - CONTRATADO: PROVIA PESQUISA DESENVOLVIMENTO INDUSTRIA E COMERCIO LTDA - ME - VALOR
GLOBAL - R§ 135248,00 (CENTO E TRINTA E CINCO MIL E DUZENTOS E QUARENTA E OITO REAIS) - VIGENCIA DO
CONTRATO: 31 DE DEZEMBRO DE 2019 - ASSINA PELA CONTRATANTE: JOSE JARBAS AGUIAR FREIRE. CRATO-CE, 18 DE
JANEIRO DE 2019.

SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA PUBLICA

EDITAL DE ENQUADRAMENTO N° 01/2019-GS
O Secretirio Municipal de Seguranga Publica, José Jarbas Aguiar Freire, no uso de suas atribui¢Ses legais, considerando a elabora¢io do Edital de
Enquadramento pela Comissdao de Enquadramento nomeada pelo Excelentissimo Prefeito Municipal através da Portaria N° 0201002/2019-GP de 02 de
janeiro de 2019, publicada no D.O.M. — Ano 2019, Edi¢ao N° 4081 de 02 de janciro de 2019, com fulcro no art. 53 da Lei Municipal N° 3.225/2016 —
PCCR - Plano de Cargos Carreiras e Remunerag¢do da Guarda Civil Metropolitana do Crato-CE, publica o presente Edital contendo as normas de
enquadramento dos Guardas Civis Metropolitanos nas classes hierarquicas (Classe Especial, 1* Classe, 2* Classe e 3* Classe estabelecidas no PCCR, que
deverio se processar em estrita observancia as cldusulas a seguir delineadas:
CONSIDERACOES GERAIS:
2)- O enquadramento consiste no processo de posicionamento do Guarda na classe (funcio) da Carreira da Guarda Civil Metropolitana.
b)- Para cumprir o disposto nesta lei, a Comissao de enquadramento se valerd do resultado da Avaliagdo de Desempenho realizada em 2018, excetuando-
se o conceito referente a0 comportamento cuja avaliagdo devera ser anual e consequentemente, a avaliagio de comportamento apurado em 2018, sera

publicada pelo Comando da Guarda Municipal no més de janeiro de 2019 e levada a efeito para o presente enquadramento.

¢) - O resultado da classifica¢io provisoria de enquadramento, apés a atualizagio do conceito obtido na avaliagio de comportamento, sera divulgado pela

comissao de enquadramento, devidamente publicado no Diario Oficial do Municipio, sob a forma de lista nominal proviséria.
d)- Findo os recursos, a lista nominal oficial sera encaminhada ao Chefe do Poder Executivo Municipal para publicagao no Diario Oficial do Municipio.

e)- No que couber, a comissao de enquadramento assumird as fungdes da comissio de avaliagdo de desempenho.

DO PROCESSO DE ENQUADRAMENTO:
No processo de enquadramento serdo consideradas as seguintes normas:

a)- Classificacio dentro do numero de vagas para a classe ou fun¢io na lista de classificacio de enquadramento, conforme resultado da avaliacio de
desempenho realizada em 2018 , apés a aferigio do comportamento publicado pelo Comandante em janeiro de 2019.

b)- Para efeitos deste enquadramento e cumprindo os demais requisitos, o Guarda Civil Metropolitano que possui apenas nivel fundamental ou
alfabetizado conforme edital N° 001/2002, da Lei N °2.089, de 02 de abril de 2002 e Decreto N° 1704001/02, de 17 de abril de abril de 2002, podera
concorrer no maximo até GCM 27 Classe.

DOS REQUISITOS PARA O ENQUADRAMENTO:

3.1. Nio havera enquadramento para a classe (fung¢ido) de Inspetores Nivel I, II e Subinspetor, e somente para efeitos deste enquadramento o grau de
escolaridade exigido para cada classe funcional da carreira se dara da seguinte forma:

2)- GCM Classe especial (nivel médio completo);

b)- GCM 1* Classe (nivel médio completo);
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c)- GCM 2* Classe (nivel fundamental ou alfabetizado conforme edital n® 001/02).

3.2. QUANTITATIVO DAS VAGAS:

A quantidade de vagas ofertadas para o enquadramento obedece criteriosamente aos requisitos definidos no art. 3° em consonancia com o art. 55 da lei
3.223/2016.

2)- GCM Classe Especial: 30 (trinta) vagas;

b)- GCM 1* Classe: 37 (trinta e sete) vagas;

0)- GCM 2* Classe: 50 (cinquenta) vagas:

d)- GCM 3* classe : o restante do efetivo.

Para este primeiro enquadramento nas classes: especial, 1* classe, 2* classe e 3* classe, sera dispensavel apenas o cumprimento do efetivo exercicio de 03
(trés) anos na fun¢do de uma classe como requisito para o enquadramento na classe subsequente, para os guardas civis metropolitanos que, por ocasido da
primeira avaliagdo de desempenho, tenham cumprido o estdgio probatério e preencham os demais requisitos preestabelecidos para cada classe hierarquica,
devendo o enquadramento dar-se em estrita observancia as porcentagens estabelecidas no art. 3° do PCCR.

3.4. Estara habilitado para o enquadramento na func¢io de Guarda Civil Metropolitano GCM Classe Especial aquele que:

- Possua certificados de cursos, palestras e congressos e afins que somadas as cargas horarias perfacam minima de 300 (trezentas) horas de temas na area

de seguranca publica ou 4reas afins ¢;
b) - Esteja enquadrado nas defini¢des de Otimo comportamento, estabelecidos no art. 41 da lei municipal 2.867 de 29 de maio de 2013;

¢) — estiver classificado dentro do nimero de vagas para a classe ou fun¢io na lista de classificagio do enquadramento adquirida na avaliagio de
desempenho e;

d)— Apresentar certificado de conclusio do ensino médio ou equivalente expedido por institui¢io de ensino credenciada pelo Ministério da Educagio.

¢)- Apresentar curso de capacitagio expedido pala secretaria de seguranca publica e cidadania e transito da prefeitura municipal do Crato-CE, se este for
concluido em tempo habil.

Estard habilitado para o enquadramento para a fungio de Guarda Civil Metropolitana GCM 1* Classe, aquele que:

a2)- Esteja enquadrado nas definigbes de bom comportamento, conforme normas estabelecidas no Estatuto da Guarda Civil Metropolitana, art. 41 da lei
2.867 de 29 de maio de 2013;

b)- Estiver classificado dentro do nimero de vagas pata a classe ou func¢io na lista de classifica¢io de enquadramento adquirido na avaliacdo de

desempenho e;

©)- Apresentar certificado de conclusio do ensino médio ou equivalente, expedido por instituicio de ensino credenciada pelo Ministério da Educagao.
d)- Apresentar curso de capacitagio expedido pala secretaria de seguranga publica e cidadania e transito da prefeitura municipal do Crato-CE, se este for
concluido em tempo hébil.

3.6. Estara habilitado para o enquadramento para a fungio de Guarda Civil Metropolitano GCM 2* Classe, aquele que:

a)- Esteja enquadrado nas definigGes de bom comportamento, conforme normas estabelecidas no Estatuto da Guarda Civil Metropolitana, conforme o
art. 41 da lei 2.867 de 29 de maio de 2013;

b)- Cumprindo os demais requisitos, o Guarda Civil Metropolitano que possui apenas nivel fundamental ou alfabetizado conforme edital N° 001/2002, da
Lei N° 2.089/02, de 02 de abril de 2002 ¢ Decreto N °1704001/02, do dia 17 de abril de abril de 2002, podera concorrer no méaximo até GCM 2* Classe;

o)- Estiver classificado dentro do nimero de vagas para a classe ou funcio na lista de classificacao de enquadramento adquirido na avaliacio de

desempenho e;
d)- Apresentar curso de capacitacio expedido pela Secretaria Municipal de Seguranga Publica do Crato-CE, se este for concluido em tempo habil.
e)- Os que nio alcangarem classificagio dentro das vagas disposto do artigo 65 do PCCR, serdo enquadrados na GCM 3* Classe.

f)- Se nio houver neste enquadramento Guardas Civis Metropolitanos suficientes que possuam todos os Perfis, Requisitos de cada classe para o
preenchimento das vagas, estas ficario em aberto (ociosas) e serdo preenchidas nas proximas progressoes de acordo com a lei.

2)- Os Guardas Civis Metropolitanos em estigio probatério nio participam do enquadramento.
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DO COMPORTAMENTO:

O Comandante da Guarda Civil Metropolitana do Crato, publicara no Diario Oficial do Municipio, no més de janeiro de 2019, o relatério anual de
avaliacao disciplinar elaborado pela Corregedoria, contendo a classificagio do comportamento desempenhado em 2018, por seu efetivo.

Os critérios de avaliagdo de comportamento tém pot base o disposto no att. 41, 42 ¢ 43 da Lei Complementar Municipal N° 2.867 /2013.

Ap6s a publicagio da avaliagio de comportamento e Antecedendo ao enquadramento, sera publicada a lista de classificagio em ordem decrescente da
avaliagdo de desempenho de todos os Guardas Civis Metropolitanos, ja constando o conceito obtido no relatério anual de avaliagdo disciplinar com a
classificaciio do efetivo, consubstanciada na aferi¢io do comportamento constante da avaliagio comportamental publicada pelo Comandante da Guarda
Municipal em janeiro de 2019.

O enquadramento sera publicado no Diario Oficial e contera a classificagdo em ordem decrescente de todos os Guardas Civis Metropolitanos que
patticiparem do enquadramento, iniciando-se com a melhor nota individual e correspondendo as exigéncias de cada classe (fun¢do), conforme o artigo 54
do PCCR, e assim sucessivamente.

A pontuagio obtida na Avalia¢io de Desempenho realizada em 2018, subsidiada pela avaliagio de comportamento publicada pelo Comandante em
janeiro de 2019, sera a forma para se obter a nota individual e contabiliza as notas validas para o enquadramento na Carreira da Guarda Civil
Metropolitana, e confeccionada a classificagdo em ordem decrescente de pontuacio observando sempre os critérios para cada classe (fungio).

DO RECURSO:

O Guarda Civil Metropolitano podera recotrer do resultado do enquadramento no prazo de até 72 (setenta e duas) horas, a contar da data de publicacdo

da lista nominal proviséria de enquadramento.
O recurso ao enquadramento sera dirigido a Comissdo de enquadramento devidamente fundamentado.

A Comissio de enquadramento devera decidir sobre o requerimento nos 10(dez) dias prorrogaveis por mais 5(cinco) dias que se sucederem a data de

recebimento da petigao.
Crato- CE, 17 de janeiro de 2019.

JOSE JARBAS AGUIAR FREIRE
SECRTARIO MUNICIPAL DE SEGURANCA PUBLICA

RESOLUGAO N° 01/2019-GS, de 18 de janeiro de 2019.
Cria o Boletim Interno da Secretaria Municipal de Seguranga Publica do Crato-Ceara e regulamenta as instrugSes gerais para publica¢do dos Atos

Normativos nesta Secretatia.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SEGURANCA PUBLICA DO CRATO-CE, no uso das atribui¢bes que lhe confere o art. 26, da Lei N° 3253,
de 01 de marco de 2017, bem como atendendo o disposto na LEI Complementar Municipal N° 2.867/2013;
RESOLVE:

Art. 1° Criar o Boletim Interno da Secretaria Municipal de Seguranca Publica do Crato-CE, e regulamentar as Instrucées Gerais para sua elaboracgio e
publicacio dos Atos Normativos dos 6rgaos vinculados a pasta desta Secretaria.

Paragrafo Unico. Para efeito desta Resolugio, sio érgdos vinculados: Gabinete do Secretario, Departamento Municipal de Transito; Guarda Civil
Metropolitana; Defesa Civil e Centro Integrado de Operacoes e Emergéncias Municipais.

Art. 2° Determinar que esta Resolucio entre em vigor na data de sua publicagéo.

Crato- CE, 18 de janeiro de 2019.

JOSE JARBAS AGUIAR FREIRE
Secretario Municipal de Seguranga Publica
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INSTRUGAO GERAL DO BOLETIM INTERNO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA PUBLICA DO CRATO-CE.

Art.1° As presentes Instrucdes definem normas sobre a elaboragido, as publicagdes e os atos normativos internos de interesse dos 6rgios vinculados a
Secretatia Municipal de Seguranga Publica, visando a sua padronizacao e simplificacio.

Art. 2° A elaboragio do Boletim Interno da Seguranga Publica(BISP), contera publicagSes e atos normativos de interesse da seguranga publica municipal, e
devera orientar-se pela conciso, clareza, objetividade, formalidade e impessoalidade.

§ 1° Os atos oficiais, aqui entendidos como expedientes ou atos de carater normativo, tém por finalidade precipua informar, estabelecer regras para a
conduta dos integrantes da Seguranca Pablica Municipal ou regular as atividades ou o funcionamento dos grupamentos e do efetivo da Corporagio.

§ 2° Os atos oficiais sdo sempre formais;

§ 3° A impessoalidade ¢ caracterizada pela prevaléncia do interesse do servico sobre os intetesses individuais ou de grupos;

Art. 3° O BISP circula no ambito da Seguranga Puablica Municipal, devendo ser afixado nos flanel6grafos dos érgios vinculados, para ciéncia do seu
efetivo, das informacdes nele contidas, constando também escalas de servico, agendas didrias, semanais ou mensais, conforme a conveniéncia

administrativa e também publica¢des referentes a condutas disciplinares e condecoragdes para conhecimento de seu efetivo.

§ 1°. A NOTA PARA BOLETIM - ¢é o documento proposto por uma autoridade subordinada competente, sujeito a aprovacio do Secretario,
Comandante, Chefe ou Diretor, para fim de publicagio em boletim;

§ 2°. O BISP ¢ o instrumento escrito pelo qual o Secretario Municipal de Seguranca Publica, o Comandante, Chefe ou Ditretor divulgard suas ordens e
atos de autoridades superiores que devam ser do conhecimento restrito do efetivo da Seguranca Publica Municipal.

§ 3°. O Boletim nio poderd conter matéria estranha ao seu objeto ou a ele nao vinculado por afinidade, pertinéncia ou conexio.

§4°. O Boletim Interno deveri ser editado e publicado semanalmente, inclusive no site oficial do Municipio, seguindo uma ordem numérica crescente
anualmente.

§5° - A publicagio no BISP nao substitui a obrigatoriedade de algumas matérias que devam ser publicadas no Didrio Oficial do Municipio.

JOSE JARBAS AGUIAR FREIRE
Secretario Municipal de Seguranga Publica

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA

RESULTADO FINAL DA ANALISE E PONTUACAO DO EDITAL 04/2018 DA SECRETARIA DE CULTURA DO CRATO
MERI
TO
DA
BANDA, ARTISTA OU | PROP CLASSIFICADO
CATEGORIA/NOME DO INSCRITOR GRUPO OSTA | HISTORICO | CURRICULO | TOTAL | SIM/NAO
GRUPOS DE TRADIGAO
COCO DE MULHERES
EDITE DIAS OLIVEIRA SILVA DA BATATEIRA 5,0 4,8 5,0 14,8 SIM
REISADO DE CONGO
ANA PAULA DE BRITO SILVA MESTRE ALDENIR 5,0 5,0 5,0 15,0 SIM
REISADO SAO
FRANCISCO WILTON DE ASSIS VICENTE 4.6 5,0 4,7 143 SIM
ANTONIO GONCALVES BARBOSA REISADO DA SERRARIA | 5,0 5,0 5,0 15,0 SIM
MANEIRO PAU MESTRE
JOSE DEMETRO DE ARAUJO CIRILO 5,0 5,0 5,0 15,0 SIM
MANEIRO PAU BAIXIO
FRANCSICO PEDRO CABOCLO DAS PALMEIRAS 4,7 5,0 49 14,6 SIM
GRUPO CULTURAL
AMIGAS DO SABER OU
MARIA LUCIE NOGUEIRA DA SILVA
COCO DO SITIO
QUEBRA 5,0 5,0 5,0 15,0 SIM
MARIA ERCILIA CORREIA MELO COCO DE MULHERES 48 4,7 49 14,4 SIM
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DA SCAN
REISADO DECOLORES
MARIA JOSE LUNA OLIVEIRA MESTRE DEDE DE
LUNA 5,0 5,0 5,0 15,0 SIM
GRUPO
ZABUMBAR(AUTO DE
JESSIKA BEZERRA OLIVEIRA LEITE NATAL) 5,0 5,0 5,0 15,0 SIM
BANDA CABACAL
JACINTO ANICETE DE ALMEIDA MIRIM DO BAIXIO 49 49 5,0 14,8 SIM
LAPINHA DE
ALDA FERREIRA DE ANDRADE MONTALVERNE 4.8 48 5,0 14,6 SIM
MARIA CLAUDIANE ALEXANDRE DOS | REISADO DO SITIO
SANTOS CRUZEIRO 5,0 49 5,0 14,9 SIM
MARIA DA PENHA LUNA LIMA LAPINHA MAE CELINA 5,0 5,0 5,0 15,0 SIM
MERI
TO
BANDA, ARTISTA OU ) i CLASSIFICADO
CATEGORIA/NOME DO INSCRITOR DA | HISTORICO | CURRICULO | TOTAL _
GRUPO SIM/NAO
PROP
OSTA
CANTO CORAL
GRUPO VOZES E
MAGAIVEL PEDRO DA SILVA CORDAS DO MURITI 4,9 5 5 14,9 SIM
MERI
TO
BANDA, ARTISTA OU ) i CLASSIFICADO
CATEGORIA/NOME DO INSCRITOR DA | HISTORICO | CURRICULO | TOTAL _
GRUPO SIM/NAO
PROP
OSTA
CAMERATAS
CAMERATAS DE
FABIO EUGENIO DE SOUZA CORDAS PADRE AGIO 5,0 5,0 5,0 15,0 SIM
MERI
TO
BANDA, ARTISTA OU i CLASSIFICADO
CATEGORIA/NOME DO INSCRITOR DA | HISTORICO | CURRICULO | TOTAL _
GRUPO SIM/NAO
PROP
OSTA
OPERETAS
ORATORIO DE
MARIA DIVANI ESMERALDO CABRAL 5 5 5 15
NATAL(OPERETA) SIM
SAMUEL PEREIRA DO NASCIMENTO MARACATU UINU ERE 5,0 5,0 5,0 15,0 SIM
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

EDITAL N° 036/2018-SME

O municipio do Crato-CE, através da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, no uso de suas atribuicées legais, em consondncia com o inciso
IX do art. 37 da Constituicio Federal, c¢/c a Lei Municipal n® 3.032/2014, de 01.10.2014, TORNA PUBLICA, para conhecimento dos interessados, a
CONVOCAGCAO DOS CANDIDATOS CLASSIFICADOS NO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA FORMACAO DE
CADASTRO DE RESERVAS PARA CONTRATACAO DE PROFESSOR TEMPORARIO DA DISCIPLINA DO ENSINO
FUNDAMENTAL II (HISTORIA), regido pelo Edital N° 001/2018-SME, de 19 de Janciro de 2018, ¢ do PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO PARA FORMAGCAO DE CADASTRO DE RESERVA PARA CONTRATACAO DE PROFESSOR TEMPORARIO DA
DISCIPLINA DE ENSINO FUNDAMENTAL I regido pelo Edital N° 015/2018-SME, de 02 de Abril de 2018, DA REDE MUNICIPAL DE
EDUCACAO DO CRATO - CE, para manifestar seu interesse na lotacio que lhe for apresentada pela Secretaria Municipal de Educagio ¢ de ser
contratado (a), em carater temporatio, nos expressos termos do Edital, com fim especifico de atender demanda da Rede Municipal de Ensino do Crato
seguindo a ordem de classificagao.

1 DO PERIODO DA CONVOCACAO:

1.1- Os candidatos CLASSIFICADOS, RELACIONADOS ABAIXO, deverio APRESENTAR-SE na Secretatia Municipal e Educagio, sito na
Rua Teodorico Teles Neto, s/n, Mirandio, Crato-CE, no dia 21 de Janeiro, de 09:00 as 16:00 horas, munidos de documentos estabelecidos
no item 19.4 do Edital n° 001/2018-SME e no item 13.3 do Edital 015/2018-SME de seu respectivo processo seletivo, e das declaragdes anexadas a
esta convocagio, devidamente preenchidas.

1.2- Secretaria de Educacio esclarece que, encerrado o preenchimento das vagas e advindo vacincia, sera respeitada a ordem de classificagio para futura
convocagao.

Edital N° 001/2018-SME
PHI - 03 / PROFESSOR DE HISTORIA

ORD | CANDIDATO (A) CPF

19 ANTONIO MARCOS TORRES ok K56, 143-62
20 CARLA SALIOHANA DE SOUZA LIMA ok 0 72371
21 FLAVIA GABRIELA PEREIRA PASCOAL DE MELO ok K42, 77378

Edital N° 015/2018-SME

PROFESSOR COM LICENCIATURA EM PEDAGOGIA - PARA ENSINO INFANTIL

ORD. |AREA INSCRICAO CANDIDATO(A) LOCALIDADE

BAIXIO DAS PALMEIRAS

BAIXIO DAS

_ q
2 PPI-06 029 MARIA DASDORES DE ALMEIDA NASCIMENTO PALMEIRAS

SANTA FE

5 PPI-06 002 ROSA MARIA TELES PINHEIRO SANTA FE

SEDE

17 PPI-06 057 MARIA DE FATIMA FEITOSA BACURAU SEDE
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PPF-07 / PROFESSOR COM LICENCIATURA EM PEDAGOGIA - PARA ENSINO FUNDAMENTAL I

ORD. |AREA | INSCRICAO |CANDIDATO(A) LOCALIDADE

10 PPF-07 | 067 EDIVANIA GOMES DE LIMA VELOSO SEDE

11 PPF-07 | 069 WELTON GOCALVES DE OLIVEIRA SEDE

12 PPF-07 | 056 JANE EYRE SARAIVA TAVARES SEDE

13 PPF-07 {013 REGINALDA MARCOS GERALDO SEDE
FRANCISCA NENZINHA LEAL DOS

14 PPE-07 1062 SANTOS SEDE

2 - DA DOCUMENTAGCAO:

1.3- 2.1 Os candidatos CONVOCADOS deverdo apresentar os documentos, originais e copias reprograficas, munidos de documentos estabelecidos
no item 19.4 constantes nos editais: n° 001/2018-SME, no item 13.3 do Edital 008/2018-SME, e no item 13.3 do Edital 015/2018-SME de seu
respectivo processo seletivo, e das declaraces anexadas a esta convocacio, devidamente preenchidas, sob pena de DESCLASSIFICACAO, a saber:

2)
b)
0)
d)
e)
f)
2
h)
i)

01 foto 3x4, recente.

Carteira de Identidade

Cadastro de Pessoa Fisica

PIS/PASEP, se tiver

Certificado de Reservista, se do sexo masculino

Certiddo de Nascimento ou Certidio de Casamento, se for casado, ou de Casamento com averbagio, se separado judicialmente ou divorciado
Certidao de Antecedentes Criminais expedida pela Secretaria de Seguranca Publica

Diploma ou Certificado de Conclusio de Curso de Graduagio

Os candidatos deverdo apresentar copia reprografica (acompanhada do original) do titulo de eleitor e do comprovante de votagio ou certidao de
quitagio eleitoral e da CTPS.

2.2 Os candidatos convocados deverio apresentar, ainda, Declaragdes constantes dos anexos I a V deste Edital, preenchidas.

a) De que ¢ ou ndo ocupante de cargo, emprego ou fungio publica nas esferas federal,
b) estadual ou municipal, na forma definida nos anexos I a II deste edital.
ANEXO I DECLARAGAO DE NAO OCUPAGCAO DE CARGO PUBLICO
DECLARACAO
Eu portador (a) do RG n°
inscrito (a) no CPF sob o n° DECLARO para o fim especifico de ingresso no servi¢o publico do Municipio de

Crato/CE, que, nesta data NAO EXERCO cargo, emprego ou fungio no ambito do Servigo Puablico Federal, Estadual ou Municipal, ou ainda em

Autarquias, Fundag¢oes, Empresas Publicas, Sociedade de Economia Mista, suas subsidiarias e sociedades controladas direta ou indiretamente pelo Poder

Publico, bem como nio percebo proventos decorrentes de aposentadoria em cargo ou funcio publica. Por ser expressio de verdade, firmo o presente.

Crato/CE, de de 2018.

Assinatura
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ANEXO II DECLARACAO DE OCUPACAO DE CARGO PUBLICO

DECLARACAO
Eu. portador (a) do RG n°
inscrito (a) no CPF sob o n°® DECLARO para o fim especifico de ingresso no servigo publico do Municipio de

Crato/CE, que, nesta data EXERCO cargo, emprego ou fung¢io no ambito do Servigo Publico () Federal, () Estadual ou () Municipal, ou ainda em (
)Autarquias, () Fundac¢oes, () Empresas Puablicas, () Sociedade de Economia Mista, suas subsididtias e sociedades controladas direta ou indiretamente
pelo Poder Piblico, compativel com a acumulagio prevista no Artigo 37, Inciso XVI, alinea “a” da Constitui¢io Federal e com carga horaria compativel,

conforme documentagio anexa, conforme comprovagio anexa.
Por ser expressio de verdade, firmo o presente.

Crato/CE, de de 2018.

Assinatura

ANEXO III - DECLARACAO DE ACUMULO (Aposentado)

DECLARACAO
Eu portador(a) do RG n°
inscrito (a) no CPF sob o n° declaro sob pena de responsabilidade, para fins de acumulagéio remunerada que sou
aposentado(a) e exercia o cargo/fun¢io/emprego de e prestava servicos no(a) conforme

documentagio anexa. Por ser expressio de verdade, firmo o presente.

CRATO-CE, de de 2018.

Assinatura

ANEXO IV DECLARACAO DE BENS E RENDAS
DECLARACAO

Eu, portador(a) do RG n° e inscrito(a) no CPF sob o n°

declaro, sob as penas e formas da lei, e a quem possa interessar, que até a data presente o meu acervo patrimonial é formado pelos
bens e rendas abaixo mencionados: Pagina 52 de 67 D.O.M. — Ano 2018, Edi¢do n° 3879 — Crato/CE, Ter¢a, 27 de Feverciro de 2018. Dados de bens e

rendas Item Discrimina¢io Valor (em R$)

Declaro que as informagées aqui prestadas sdo verdadeiras. Dato e assino a presente para que produza seus efeitos legais.

Crato/CE, ___ de de 2018.

Assinatura
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ANEXO V DECLARAGCAO NEGATIVA DE BENS E VALORES
DECLARAGCAO
Eu portador @) do RG

n° inscrito (a) no CPF sob o n° DECLARO para o fim

especifico de ingresso no servigo publico do Municipio de Crato/CE, que, nesta data, ndo possuo bens patrimoniais e valores gravados em meu nome.

Por ser expressio da verdade, firmo a presente DECLARACAO.

Crato/CE, de de

Assinatura

Crato — Ceara, 18 de Janeiro de 2019

Tereza Monica Viana de Castro
Secretaria Municipal de Educagio




