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COMISSAO DE LICITACAO

EXTRATO RESUMIDO DO TERMO DE RATIFICAGCAO
ESTADO DO CEARA — PREFEITURA MUNICIPAL DE CRATO — EXTRATO RESUMIDO DO TERMO DE RATIFICACAO. O senhor
Fabiano Brasil Sales, Chefe de Gabinete do Municipio de Crato-Ce e por sua vez ordenador de despesas do citado 6rgio orcamentario, em cumprimento
a0 de que dispde o art. 26 da Lei Federal n° 8.666/93 ¢ suas alteragdes, apds deliberar acerca dos autos do processo administrativo de
INEXIGIBILIDADE DA LICITAGAO N° 2018.06.25.1, cujo objetivo é a Contratacio da Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos para prestacio
de servigos de atividades postais para coleta, transporte e entrega de documentos, resolve por RATIFICAR o processo administrativo acima, conforme
termo de ratificacao acostado aos autos em 04 de julho de 2018. FABIANO BRASIL SALES — CHEFE DE GABINETE.

EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO

A Presidente da Comissdo de Licitagio da Prefeitura Municipal de Crato (CE), em cumprimento a RATIFICAGCAO procedida pelo Chefe de Gabinete,
faz publicar o extrato resumido do processo de Inexigibilidade de licitagio n.° 2018.06.25.1, para Contratacio da Empresa Brasileira de Correios e
Telégrafos para prestacdo de servicos de atividades postais para coleta, transporte e entrega de documentos, conforme Dotagdo orcamentaria n.°: 1201 04
122 0007 2.106 e Elemento de Despesa N° 3.3.90.39.00 , com recursos diretamente arrecadados ou transferidos da PMC, consignado no Orcamento
Municipal de 2018; pelo valor global de R$ 394.804,00 (trezentos e noventa e quatro mil oitocentos e quatro reais).

Fundamentagdo Legal: artigo 25, inciso I da Lei n® 8666/93. Declaracio de Inexigibilidade emitida pela Presidente da Comissdo de Licitagio e
RATIFICADA pelo Chefe de Gabinete, em 04 de julho de 2018. VALERIA DO CARMO MOURA - Presidente da Comissio de Licitagio.

AVISO DE LICITACAO

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DO CRATO - AVISO DE LICITAGAO — CONCORRENCIA N° 2018.05.30.1. A
Presidente da Comissdo de Licitagio do Municipio de Crato/CE torna pablico para conhecimento dos interessados que, neste dia 06 de agosto de 2018

as 08h30min, na Sede da Comissdo de Licitagdes localizada no Largo Julio Saraiva, s/n Bairro Centro - Crato/CE, estara realizando sessio pata
recebimento e abertura dos envelopes com documentos de habilitagio e propostas de pregos para o objeto: CONTRATACAO DOS SERVICOS DE
ENGENHARIA PARA REFORMA E ADAPTAGCAO DO PALACIO ALEXANDRE ARRAES, NO MUNICIPIO DE CRATO/CE
ATRAVES DO CONVENIO N° 110/CIDADES/2018, REFERENTE AO MAPP 4208 DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARA. O cdital ¢
seus anexos encontram-se disponiveis no endereco acima, das 08h00min as 14h00min ou através do site: www.tce.ce.gov.br. Crato/CE, 04 de julho de
2018. Valéria do Carmo Moura — Presidente.

NOTIFICACAO

PREGAO PRESENCIAL N° 2018.06.12.1. OBJETO: AQUISICAO DE MATERIAIS E EQUIPAMENTOS PARA O PROJETO BOA NOITE
E O NUCLEO DE ENDEMIAS PERTENCENTES A SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO DE CRATO-CE. A Pregocira do
Municipio de Crato, a Senhora VALERIA DO CARMO MOURA, designada pela Portaria n.° 0203002/2018- GP, NOTIFICA a empresa UILTAN
GONCALVES NETO - ME, INSCRITA NO CNPJ SOB O N° 09.147.164/0001-10, por meio do seu tepresentante legal, a apresentar a proposta
consolidada de precos conforme resultado obtido na sessao do dia 03/07/2018, a ndo apresentagio da mesma no prazo de 24 (vinte e quatro) horas,
causatd a perda do direito de adjudicacio do objeto para a empresa UILIAN GONCALVES NETO - ME e aplicacio das san¢des previstas na Lei
Federal n® 10.520/02 e Lei Federal n® 8.666/93 A proposta devera ser apresentada a pregoeira, na sala de licitacbes da Prefeitura Municipal de Crato, até o
dia 06/07/2018. Crato/Ce, 05 de julho de 2018. Valétia do Carmo Moura — Pregoeira.
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PREVICRATO

Portaria N° 047/2018

O Prefeito do Municipio do Crato, no uso das atribui¢oes conferidas pelo art. n.° 12, Paragrafo Unico da Lei Municipal n.° 2.630, de 18 de agosto de
2.010, que estruturou o Regime Préprio de Previdéncia Social do Municipio do Crato e dispoe sobre os requisitos necessitios para a concessio de
beneficios previdenciarios, e considerando o que foi determinado em Decisdo Judicial proferida pela 2.* Vara Civel da Comarca do Crato, datada de 26 de
abril de 2018, referente ao processo n.” 48130-33.2018.8.06.0071,

RESOLVE:

Conceder Aposentadoria Compulséria, em favor do servidor publico municipal, St. Francisco Amorim da Franga, portador da identidade n.” 925.158
SPSP/CE, cadastrado no CPF/MF sob o n.° 157.056.093-53, titular do cargo de provimento efetivo de Guarda Municipal, Ref. 02, matricula n.° 1418,
lotado na Secretatia Municipal de Educagio, nos tetmos do art. n.° 40, § 1.°, II da Constituicio Federal de 1.988 ¢/c §§ 3° ¢ 17 do mesmo Artigo, Art. 1°
da Lei n° 10.887, de 18 de junho de 2004, e ainda, no art. 35 ¢/c atts. 67 ¢ 68 da Lei Municipal n.° 2.630, de 18 de agosto de 2.010 ¢ Decisdo Judicial
proferida pela 2.* Vara Civel da Comarca do Crato, datada de 26 de abril de 2018, referente ao processo n.® 48130-33.2018.8.06.0071, fixando em seu favor
proventos de aposentadoria, ressalvadas as melhorias postetiores, como segue:

DISCRIMINACAO DO VALOR DOS PROVENTOS DE APOSENTADORIA
BASE DE CALCULO INDICE VALOR FUNDAMENTACAO
Média Aritmética dos 80% - R$ 957,22 Art. 35 e art. 67 da Lei Municipal n.°
das maiores remuneracoes. 2.630/2010.
Célculo da | [(1.625/12.775) x 957,22] | R$ 121,76 Art. 35 e art. 67 da Lei Municipal n.°
Proporcionalidade. 2.630/2010.
Complemento para Salatio- - R$ 832,24 CF, art. 201, § 2.°.
Minimo.
PROVENTOS A QUE FAZ JUS O SERVIDOR: R$ 954,00

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio com efeitos retroativos a 1° de junho de 2018.

Registre-se e publique-se.
Crato, 25 de junho de 2018.

Ant6nio de Padua Amador de Albuquerque Jose Ailton de Sousa Brasil
Diretor Presidente do PREVICRATO Prefeito do Municipio de Crato - CE
Portaria n° 0303015/2017-GP

SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA PUBLICA

CORREGEDORIA DA GUARDA CIVIL METROPOLITANIA - CGCM

PORTARIA DE INSTAURACAO DE PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR N° 58/2018 — CGCM.
CRATO/CE, 05 DE JULHO DE 2018.

EMENTA: INSTAURA PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR PARA
APURACAO DE CUMULAGCAO ILICITA DE CARGO PUBLICO
REMUNERADO.

CONSIDERANDO o Oficio n° 21/2018-GS de 04 de julho de 2018 da lavra do St. José Jatbas Aguiar Freire — Secretario Municipal de Seguranga
Publica do Crato, através do qual solicita a abertura de procedimento administrativo disciplinar em face do GCM JOAO LOPES BERNARDINO,
Matricula n° 26174, em decorréncia de cumulagio ilicita de cargo publico no Municipio do Crato e Missio Velha - Ceard;

CONSIDERANDO que a Administragio Publica rege-se pelos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade e publicidade, nos termos do art. 37,
caput, da Constituicao Federal;

CONSIDERANDO a disposi¢do do inciso XVI, do art. 37, da Constitui¢io Republicana que prevé que “é vedada a acumulagio remunerada de cargos
publicos, exceto, quando houver compatibilidade de horarios, observado em qualquer caso o disposto no inciso XI: a) a de dois cargos de professot; b)- a
de um cargo de professor com outro técnico ou cientifico; ¢) a de dois cargos ou empregos privativos de profissionais da saade, com profissdes
regulamentadas”;

CONSIDERANDO a previsao do inciso XVII, do art. 37, da Carta Magna segundo a qual “a proibi¢io de acumular estende-se a empregos e funcoes e
abrange autarquias, empresas publicas, sociedades de economia mista, suas subsididrias, e sociedades controladas, direta ou indiretamente, pelo poder
publico”;

CONSIDERANDO que foi apurado pelo Ministétio Publico que servidores da Guarda Civil Metropolitana do Crato estdo exercendo, em cumulacio
ilicita, estes mesmos cargos em outros Municipios, tanto do Estado do Ceara, como de outros Estados da Federagio;

CONSIDERANDO que, os cargos da guarda municipal ndo podem ser cumulados com quaisquer outros cargos, empregos ou fun¢des publicas, sob
pena de violacdo 4 norma Constitucional;
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CONSIDERANDO o Termo de Ajustamento de Conduta n® 01/2018 firmado pelo Ministétio Piblico do Estado do Ceari e as Secretarias Municipais
de Seguranca Puablica do Crato e do Juazeiro do Norte-Ceard;

CONSIDERANDO que decorreu in albis o prazo de 30 (trinta) dias corridos preestabelecido no Edital de Convocagio n°® 03/18-GS, publicado no
D.OM,, edigio n° 3940-Crato, de 30 de maio de 2018, para formulagio do termo de op¢io e comprovagio de exoneragio em relagio ao cargo que ocupa
em Missao Velha - Cear3;

A Corregedora Geral da Guarda Civil Metropolitana do Crato/CE, nomeada pela Portaria N°. 0607001/2017-GP, com fulcro no Art. 133 ¢ 130 da
Lei n° 2.867 de 29 de maio de 2013;

RESOLVE:

Art.1°. Instaurar Processo Administrativo Disciplinar pelo Rito Ordinario para apuragio de Cumulacio Ilicita de Cargo Publico Remunerado do GCM
JOAO LOPES BERNARDINO, Matricula Funcional n° 26174 , cuja acumulagio contraria o disposto no art. 37, XVI da Constitui¢io Federal e esta
tipificada no Art. 51, XXX da Lei n° 2.867/2013 como INFRAGAO DE NATUREZA GRAVE, razio do RITO ORDINARIO.

Art.2°. Nos termos do art. 123 da Lei municipal 2.867/2013, o Processo Administrativo Disciplinar de Rito Ordinatio serd acompanhado e processado
pela Comissdo composta pelos seguintes membros: Presidente: CICERO LUIZ GONCALVES BEZERRA - Membro da Corregedoria, Matricula n®.
2731; ALFREDO CARDOSO NETO — Membro da Cotregedoria- Matricula n® 26140; ¢ GEANE FERREIRA DE AGUIAR - Servidora Efetiva —
Matricula n® 2717.

Art. 3°. O Processo Administrativo devera ser concluido no prazo de 90 (noventa) dias, podendo ser prorrogado a critério dessa Corregedoria Geral,
mediante justificativa fundamentada.

Publique-se no diario Oficial do municipio para que produza seus juridicos e legais efeitos.

JANE EYRE RIBEIRO MACEDO
Corregedora Geral da Guarda Municipal

PORTARIA DE INSTAURACAO DE PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR N° 59/2018 — CGCM.
CRATO/CE, 05 DE JULHO DE 2018.

EMENTA: INSTAURA PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR PARA
APURACAO DE CUMULACAO ILICITA DE CARGO PUBLICO
REMUNERADO.

CONSIDERANDO o Oficio n° 21/2018-GS de 04 de julho de 2018 da lavra do St. José Jarbas Aguiar Freire — Sectetatio Municipal de Seguranca
Publica do Crato, através do qual solicita a abertura de procedimento administrativo disciplinar em face do GCM LUCIANO LUCAS NUNES,
Matricula n°® 2783, em decorréncia de cumulagio ilicita de cargo publico no Municipio do Juazeiro do Norte - Ceard;

CONSIDERANDO que a Administragiao Publica rege-se pelos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade e publicidade, nos termos do art. 37,
caput, da Constituicao Federal;

CONSIDERANDO a disposi¢io do inciso XVI, do art. 37, da Constituicdo Republicana que preve que “é vedada a acumulacio remunerada de cargos
publicos, exceto, quando houver compatibilidade de horarios, observado em qualquer caso o disposto no inciso XI: a) a de dois cargos de professor; b)- a
de um cargo de professor com outro técnico ou cientifico; ¢) a de dois cargos ou empregos privativos de profissionais da saide, com profissGes
regulamentadas”;

CONSIDERANDO a previsao do inciso XVII, do art. 37, da Carta Magna segundo a qual “a proibi¢io de acumular estende-se a empregos e fungdes e
abrange autarquias, empresas publicas, sociedades de economia mista, suas subsidiarias, e sociedades controladas, direta ou indiretamente, pelo poder
publico™;

CONSIDERANDO que foi apurado pelo Ministério Pablico que servidores da Guarda Civil Metropolitana do Crato estao exercendo, em cumulagio

ilicita, estes mesmos cargos em outros Municipios, tanto do Estado do Ceard, como de outros Estados da Federacao;

CONSIDERANDO que, os cargos da guarda municipal ndo podem setr cumulados com quaisquer outros cargos, empregos ou fun¢des publicas, sob
pena de violagio 4 norma Constitucional;

CONSIDERANDO o Termo de Ajustamento de Conduta n® 01/2018 firmado pelo Ministério Publico do Estado do Ceara e as Secretarias Municipais
de Seguranca Piblica do Crato e do Juazeiro do Norte-Ceard;

CONSIDERANDO que decorreu in albis o prazo de 30 (trinta) dias corridos preestabelecido no Edital de Convocagio n® 03/18-GS, publicado no
D.O.M,, edigao n® 3940-Crato, de 30 de maio de 2018, para formulagio do termo de opgao e comprova¢io de exoneracio em relagio ao cargo que ocupa
em Juazeiro do Norte- Ceara;

A Corregedora Geral da Guarda Civil Metropolitana do Crato/CE, nomeada pela Portaria N°. 0607001/2017-GP, com fulcro no Art. 133 ¢ 130 da
Lei n° 2.867 de 29 de maio de 2013;
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RESOLVE:

Art.1°. Instaurar Processo Administrativo Disciplinar pelo Rito Ordinario para apuracdo de Cumulacao Ilicita de Cargo Publico Remunerado do GCM
LUCIANO LUCAS NUNES, Matricula n® 2783 , cuja acumulagdo contratia o disposto no art. 37, XVI da Constituicdo Federal e est tipificada no
Art. 51, XXX da Lei n° 2.867/2013 como INFRACAO DE NATUREZA GRAVE, razio do RITO ORDINARIO.

Art.2°. Nos termos do art. 123 da Lei municipal 2.867/2013, o Processo Administrativo Disciplinar de Rito Ordinatio serd acompanhado e processado
pela Comissdo composta pelos seguintes membros: Presidente: CICERO LUIZ GONCALVES BEZERRA - Membro da Corregedoria, Matricula n®.
2731; ALFREDO CARDOSO NETO — Membro da Cotregedoria- Matricula n® 26140; ¢ GEANE FERREIRA DE AGUIAR - Servidora Efetiva —
Matricula n® 2717.

Art. 3°. O Processo Administrativo deverd ser concluido no prazo de 90 (noventa) dias, podendo ser prorrogado a critério dessa Corregedoria Geral,
mediante justificativa fundamentada.

Publique-se no diario Oficial do municipio para que produza seus juridicos e legais efeitos.

JANE EYRE RIBEIRO MACEDO
Corregedora Geral da Guarda Municipal

PORTARIA DE INSTAURACAO DE PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR N° 60 /2018 — CGCM.
CRATO/CE, 05 DE JULHO DE 2018.

EMENTA: INSTAURA PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR PARA
APURACAO DE CUMULACAO ILICITA DE CARGO PUBLICO
REMUNERADO.

CONSIDERANDO o Oficio n° 21/2018-GS de 04 de julho de 2018 da lavra do St. José Jatbas Aguiar Freire — Secretario Municipal de Seguranca
Publica do Crato, através do qual solicita a abertura de procedimento administrativo disciplinar em face do GCM FRANCISCO ALVES, Matricula n°
26228 , em decorréncia de cumulacio ilicita de cargo publico no Municipio de Barbalha - Ceara;

CONSIDERANDO que a Administragido Publica rege-se pelos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade e publicidade, nos termos do art. 37,
caput, da Constituicao Federal;

CONSIDERANDO a disposi¢io do inciso XVI, do art. 37, da Constituigio Republicana que prevé que “é vedada a acumulagio remunerada de cargos
publicos, exceto, quando houver compatibilidade de horarios, observado em qualquer caso o disposto no inciso XI: a) a de dois cargos de professor; b)- a
de um cargo de professor com outro técnico ou cientifico; ¢) a de dois cargos ou empregos privativos de profissionais da saude, com profissdes
regulamentadas”;

CONSIDERANDO a previsao do inciso XVII, do art. 37, da Carta Magna segundo a qual “a proibi¢do de acumular estende-se a empregos e funcoes e
abrange autarquias, empresas publicas, sociedades de economia mista, suas subsididrias, e sociedades controladas, direta ou indiretamente, pelo poder
publico”;

CONSIDERANDO que foi apurado pelo Ministério Publico que servidores da Guarda Civil Metropolitana do Crato estdo exercendo, em cumulagio
ilicita, estes mesmos cargos em outros Municipios, tanto do Estado do Ceara, como de outros Estados da Federacao;

CONSIDERANDO que, os cargos da guarda municipal ndo podem ser cumulados com quaisquer outros cargos, empregos ou fungées publicas, sob
pena de violagio 4 norma Constitucional;

CONSIDERANDO o Termo de Ajustamento de Conduta n® 01/2018 firmado pelo Ministério Publico do Estado do Ceara e as Secretarias Municipais
de Seguranca Puablica do Crato e do Juazeiro do Norte-Ceard;

CONSIDERANDO que decorreu in albis o prazo de 30 (trinta) dias corridos preestabelecido no Edital de Convocagio n°® 03/18-GS, publicado no
D.OM,, edigio n°® 3940-Crato, de 30 de maio de 2018, para formulagio do termo de op¢io e comprovagio de exonerac¢ido em relagio ao cargo que ocupa
em Batrbalha- Ceara;

A Corregedora Geral da Guarda Civil Metropolitana do Crato/CE, nomeada pela Portaria N°. 0607001/2017-GP, com fulcro no Art. 133 ¢ 130 da
Lei n°® 2.867 de 29 de maio de 2013;

RESOLVE:

Art.1°, Instaurar Processo Administrativo Disciplinar pelo Rito Ordinatio para apuragio de Cumulagio Ilicita de Cargo Publico Remunerado do GCM
FRANCISCO ALVES, Matricula n°® 26228, cuja acumulacio contraria o disposto no art. 37, XVI da Constitui¢do Federal e estd tipificada no Art. 51,
XXX da Lei n° 2.867/2013 como INFRAGAO DE NATUREZA GRAVE, razio do RITO ORDINARIO.

Art.2°. Nos termos do art. 123 da Lei municipal 2.867/2013, o Processo Administrativo Disciplinar de Rito Ordindrio serd acompanhado e processado
pela Comissdo composta pelos seguintes membros: Presidente: CICERO LUIZ GONCALVES BEZERRA - Membro da Corregedoria, Matricula n°.
2731; ALFREDO CARDOSO NETO — Membro da Corregedoria- Matricula n® 26140; ¢ GEANE FERREIRA DE AGUIAR - Servidora Efetiva —
Matricula n® 2717.
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Art. 3°. O Processo Administrativo devera ser concluido no prazo de 90 (noventa) dias, podendo ser prorrogado a critério dessa Corregedoria Geral,
mediante justificativa fundamentada.

Publique-se no diario Oficial do municipio para que produza seus juridicos e legais efeitos.

JANE EYRE RIBEIRO MACEDO
Corregedora Geral da Guarda Municipal

PORTARIA DE INSTAURACAO DE PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR N° 61 /2018 — CGCM.
CRATO/CE, 05 DE JULHO DE 2018.

EMENTA: INSTAURA PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR PARA
APURACAO DE CUMULACAO ILICITA DE CARGO PUBLICO
REMUNERADO.

CONSIDERANDO o Oficio n° 21/2018-GS de 04 de julho de 2018 da lavra do St. José Jarbas Aguiar Freire — Secretario Municipal de Seguranca
Publica do Crato, através do qual solicita a abertura de procedimento administrativo disciplinar em face do GCM RUBENS FERREIRA BATISTA DA
SILVA, Matricula n°® 0460, em decorréncia de cumulagio ilicita de cargo puiblico no Municipio de Juazeiro do Norte - Ceara;

CONSIDERANDO que a Administragdo Publica rege-se pelos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade e publicidade, nos termos do art. 37,
caput, da Constituicao Federal;

CONSIDERANDO a disposi¢io do inciso XVI, do art. 37, da Constitui¢io Republicana que prevé que “é vedada a acumulagdo remunerada de cargos
publicos, exceto, quando houver compatibilidade de horarios, observado em qualquer caso o disposto no inciso XI: a) a de dois cargos de professor; b)- a
de um catgo de professor com outro técnico ou cientifico; ¢) a de dois cargos ou empregos ptivativos de profissionais da saide, com profisses
regulamentadas”;

CONSIDERANDO a previsao do inciso XVII, do art. 37, da Carta Magna segundo a qual “a proibi¢do de acumular estende-se a empregos e funcoes e
abrange autarquias, empresas publicas, sociedades de economia mista, suas subsididrias, e sociedades controladas, direta ou indiretamente, pelo poder
publico”;

CONSIDERANDO que foi apurado pelo Ministério Pablico que servidores da Guarda Civil Metropolitana do Crato estao exercendo, em cumulagio
ilicita, estes mesmos cargos em outros Municipios, tanto do Estado do Ceard, como de outros Estados da Federagio;

CONSIDERANDO que, os cargos da guarda municipal ndo podem ser cumulados com quaisquer outros cargos, empregos ou fungbes publicas, sob
pena de violagdo 4 norma Constitucional;

CONSIDERANDO o Termo de Ajustamento de Conduta n® 01/2018 firmado pelo Ministério Pablico do Estado do Ceara e as Secretarias Municipais
de Seguranca Puablica do Crato e do Juazeiro do Norte-Ceard;

CONSIDERANDO que decorreu in albis o prazo de 30 (trinta) dias corridos preestabelecido no Edital de Convocagio n® 03/18-GS, publicado no
D.O.M,, edi¢ao n° 3940-Crato, de 30 de maio de 2018, para formulagio do termo de opgio e comprovagao de exoneracio em relagdo ao cargo que ocupa
em Juazeiro do Norte- Cears;

A Corregedora Geral da Guarda Civil Metropolitana do Crato/CE, nomeada pela Portaria N°. 0607001/2017-GP, com fulcro no Art. 133 ¢ 130 da
Lei n° 2.867 de 29 de maio de 2013;

RESOLVE:

Art.1°, Instaurar Processo Administrativo Disciplinar pelo Rito Ordinario para apuragio de Cumulacio Ilicita de Cargo Publico Remunerado do GCM
RUBENS FERREIRA BATISTA DA SILVA, Matricula n® 0460 , cuja acumulagdo contraria o disposto no art. 37, XVI da Constituicao Federal e
esta tipificada no Are. 51, XXX da Lei n° 2.867/2013 como INFRACAO DE NATUREZA GRAVE, razio do RITO ORDINARIO.

Art.2°. Nos termos do art. 123 da Lei municipal 2.867/2013, o Processo Administrativo Disciplinar de Rito Ordindrio serd acompanhado e processado
pela Comissdo composta pelos seguintes membros: Presidente: CICERO LUIZ GONCALVES BEZERRA - Membro da Corregedoria, Matricula n®.
2731; ALFREDO CARDOSO NETO — Membro da Corregedoria- Matricula n® 26140; e GEANE FERREIRA DE AGUIAR - Servidora Efetiva —
Matricula n® 2717.

Art. 3°. O Processo Administrativo devera ser concluido no prazo de 90 (noventa) dias, podendo ser prorrogado a critério dessa Corregedoria Geral,
mediante justificativa fundamentada.

Publique-se no dirio Oficial do municipio para que produza seus juridicos e legais efeitos.

JANE EYRE RIBEIRO MACEDO
Corregedora Geral da Guarda Municipal
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

PORTARIA N° 1906001/2018- SME
CRATO/CE, 19 DE JUNHO DE 2018.

Designa servidor (a) para empreender a viagem que indica conceder didria e adota outras providéncias.

A Secretiria de Educagio do Municipio do Crato/CE, no uso de suas atribui¢Ges legais e em conformidade com a Lei N°2.273/2005, de 12 de Abril de
2005, Decreto N° 0103001/2013 ¢ o Decteto N° 2103003/2017.

RESOLVE:
Artigo 1° - Designar para empreender viagem a servico da municipalidade, o (a)servidor(a) adiante indicado, conforme condi¢bes a seguir:

Objetivo da viagem: patticipar da reunido mensal do Férum de Mediagio, Justica Restaurativa e Cultura de Paz, que acontecera dia 26 de Junho de 2018
no auditétio da Secretaria da Justica e Cidadania, localizada na Rua Tenente Benevolo, 1055 em Fortaleza/CE.

>

Nome: Moisés Otavio da Silva Destino: Fortaleza/ CE
CPF: 845.990.493-87 Petiodo: 26/06/2018
Cargo: Assessor | Quantidade: 01 (uma)
Lotacdo: Secretaria de Educagio Valor da Diaria: R$ 300,00

Total Concedido: R$ 300,00

Artigo 2° - Fica a Tesouraria autorizada a efetuar ao (a) servidor (a) acima qualificado, em transferéncia bancaria ou cheque nominal, o pagamento em
moeda corrente no pais, mediante recibo.

Artigo 3° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacio.

REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Prefeitura Municipal do Crato, Secretaria de Educagio , em 19 de abril de 2018.

Tereza Monica Viana de Castro
Secretaria de Educagio

PORTARIA N° 2805001/2018- SME
CRATO/CE, 28 de Maio de 2018.

Designa servidor (a) pata empreender a viagem que indica conceder didtia e adota outras providéncias.

A Sectetaria de Educagio do Municipio do Crato/CE, no uso de suas atribui¢cdes legais e em conformidade com a Lei N°2.273/2005, de 12 de Abril de
2005, Decreto N° 0103001 /2013 e o Decreto N° 2103003/2017.

RESOLVE:
Artigo 1° - Designar para empreender viagem a servico da municipalidade, o (a)servidor(a) adiante indicado, conforme condigoes a seguir:

Objetivo da viagem: Participar do XIII Encontro Estadual dos Conselhos Municipais de Educagio, no petfodo de 07 e 08 de junho de 2018, em
Maracanat/CE, para atender as necessidades da Secretatia de Educagio do Municipio de Crato-CE.

Nome: Lenyana Barbosa Peixoto Destino: Maracanat/ CE
CPF:248.730.393-04 Periodo: 07 ¢ 08/06/2018
Cargo: Professora Quantidade: 02 (duas)
Lotacio: Secretaria de Educacio Valor da Diaria: R$ 120,00

Total Concedido: R$ 240,00

Artigo 2° - Fica a Tesouraria autorizada a efetuar ao (a) servidor (a) acima qualificado, em transferéncia bancatia ou cheque nominal, o pagamento em
moeda corrente no pafs, mediante recibo.

Artigo 3° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagio.

REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Prefeitura Municipal do Crato, Secretaria de Educacio , em 28 de Maio de 2018.

Tereza Monica Viana de Castro
Secretaria de Educagio
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PORTARIA N° 0106001/2018- SME
CRATO/CE, 01 de Junho de 2018.

Designa servidor (a) para empreender a viagem que indica conceder diaria e adota outras providéncias.

A Secretitia de Educagio do Municipio do Crato/CE, no uso de suas atribui¢cSes legais ¢ em conformidade com a Lei N°2.273/2005, de 12 de Absil de
2005, Decreto N° 0103001 /2013 e o Decreto N° 2103003/2017.

RESOLVE:
Artigo 1° - Designar para empreender viagem a servico da municipalidade, o (a)servidor(a) adiante indicado, conforme condigdes a seguir:

Objetivo da viagem: patticipar da Capacitacio Guardides da Vida, no dia 08 de Junho de 2018, no horério de 8h as 17 horas, no auditétio da procuradoria
Geral da Justica, em Fortaleza/CE.

Nome: Moisés Otavio da Silva Destino: Fortaleza/ CE
CPF: 845.990.493-87 Periodo: 08/06/2018
Cargo: Assessor 1 Quantidade: 01 (uma)
Lotacio: Secretaria de Educacio Valor da Diaria: R§ 300,00

Total Concedido: R$ 300,00

Artigo 2° - Fica a Tesouraria autorizada a efetuar ao (a) servidor (a) acima qualificado, em transferéncia bancatia ou cheque nominal, o pagamento em
moeda corrente no pafs, mediante recibo.

Artigo 3° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacio.

REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Prefeitura Municipal do Crato, Secretaria de Educacio , em 01 de Junho de 2018.

Tereza Monica Viana de Castro
Secretaria de Educagio

SECRETARIA MUNICIPAL DO TRABALHO E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

DECISAO EM PROCESSO
DECISAO EM PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR-PORTARIA n° 1910005 /2017-SEAD

CONSIDERANDO o PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR PORTARIA n° 1910005/2017-SEAD, em face do servidor FRANCISCO
MARCOS CANDIDO DA SILVA, instrutor de informatica, lotado na Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento Social do Municipio do Crato-CE, o
qual imputou a0 mesmo infracdes tipificadas no art. 138 ( Lei n® 8.112/90 — subsidiaria ao Estatuto do Servidor Puablico do Crato) ¢ arts. 91,201, T e Il e
art. 218, 11, do referido Estatuto Municipal Lei n° 917/1971, que versa sobte os Deveres e Proibi¢des, tipificado como ABANDONO DE CARGO,

CONSIDERANDO o principio da verdade material verificado no cotidiano do servidor;

CONSIDERANDO o Relatério Final exarado pela Comissio Permanente de Processo Administrativo Disciplinar da Prefeitura Municipal do
Crato,(13/04/2018), DECIDO pelo acatamento do relatério final exarado pela Comissdo Permanente de Processo Administrativo Disciplinar
da Prefeitura Municipal do Crato, e a consequente CONDENAGAO do Servidor pugnando pela aplicagio da pena de DEMISSAO, pois
restou comprovado ap6s o devido processo legal que o Servidor em epigrafe cometera a referida infragdo disciplinar.

Remetam-se os autos a Secretaria de Administragio do Municipio do Crato para que tome conhecimento do teor da presente decisao, visto que fora a
autoridade instauradora do presente procedimento e, em ato continuo, execute os expedientes necessarios.

Expeca-se copia do referido ato para o Setor de Pessoal da Prefeitura Municipal do Crato, para anota¢do no prontuario do servidor, assim como, copia
para o setor competente, visando a publicacdo desta decisio.

| Crato/CE, 04 de julho de 2018.

Cicera Edivania da Costa Gongalves
Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento Social do Municipio do Crato-CE



