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COMISSAO DE LICITACAO

AVISO DE LICITACAO - PREGAO PRESENCIAL N° 2018.05.14.1

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DO CRATO - AVISO DE LICITACAO — PREGAO PRESENCIAL N° 2018.05.14.1.
A Pregoeita do Municipio de Crato/CE torna publico para conhecimento dos intetessados que, neste dia 30 de maio de 2018 as 10h30min, na Sede da
Comissio de Licitagdes localizada no Largo Julio Saraiva, s/n, Bairro Centro - Crato/CE, estard realizando sessio para recebimento e abertura dos
envelopes com documentos de habilitagio e propostas de pregos para o objeto: AQUISICAO DE TROFEUS E MEDALHAS DESTINADA A
SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E JUVENTUDE DO CRATO-CE. O cdital ¢ seus anexos encontram-se disponfveis no enderego
acima, das 08h00min as 14h00min. Crato/CE, 17 de maio de 2018. Valéria do Carmo Moura — Pregoeira.

RESULTADO DO JULGAMENTO DA HABILITAGCAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE CRATO - RESULTADO DO JULGAMENTO DA HABILITAGAO. PROCESSO ADMINISTRATIVO
DE LICITAGAO: CONCORRENCIA N° 2018.04.05.1 OBJETO: CONTRATACAO DOS SERVICOS DE ENGENHARIA PARA
PAVIMENTACAO ASFALTICA DA VIA DE ACESSO A COMUNIDADE DO SiTIO BREA, NO MUNICIPIO DE CRATO/CE. A
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO DA PMC TORNA PUBLICO PARA FINS DE INTIMACAO E CONHECIMENTO DOS
INTERESSADOS, O RESULTADO DO JULGAMENTO DA FASE DE HABILITACAO. EMPRESAS HABILITADAS: CORAL -
CONSTRUTORA RODOVALHO ALENCAR LTDA, INSCRITA NO CNPJ SOB O N° 07.195.191/0001-33; CONSTRAM -
CONSTRUCOES E ALUGUEL DE MAQUINAS LTDA, INSCRITA NO CNPJ SOB O N° 72.432.727/0001-59. EM FACE DOS
RESULTADOS REFERENTES A FACE DE HABILITACAO DAS EMPRESAS LICITANTES, FICA ABERTO O PRAZO RECUSAL DE
05(CINCO) DIAS UTEIS, PREVISTO NO ART. 109, INCISO I, ALINEA “A” DA LEI FEDERAL N°. 8.666/93 E SUAS ALTERACOES
POSTERIORES, CONTADOS A PARTIR DA PUBLICACAO DO PRESENTE AVISO. MAIORES INFORMACOES ATRAVES DO
TELEFONE (88)3521.9600 DAS 08h00min AS 14:00 Horas (HORARIO LOCAL). VALERIA DO CARMO MOURA — PRESIDENTE DA
CPL/PMC. CRATO-CE, EM 17 de MAIO DE 2018.

RESULTADO DO JULGAMENTO DA HABILITACAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE CRATO - RESULTADO DO JULGAMENTO DA HABILITAGAO. PROCESSO ADMINISTRATIVO
DE LICITAGAO: CONCORRENCIA N° 2018.04.11.1 OBJETO: CONTRATACAO DOS SERVICOS DE ENGENHARIA PARA
PAVIMENTACAO EM VIAS URBANAS, ATRAVES DO CONTRATO DE REPASSE N° 840718/2016/MINISTERIO DAS
CIDADES/CAIXA ECONOMICA FEDERAL E O MUNICIPIO DO CRATO/CE. A COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO DA
PMC TORNA PUBLICO PARA FINS DE INTIMACAO E CONHECIMENTO DOS INTERESSADOS, O RESULTADO DO JULGAMENTO
DA FASE DE HABILITACAO. EMPRESAS HABILITADAS: CORAL — CONSTRUTORA RODOVALHO ALENCAR LTDA, INSCRITA
NO CNPJ SOB O N° 07.195.191/0001-33; CONSTRAM — CONSTRUCOES E ALUGUEL DE MAQUINAS LTDA, INSCRITA NO CNPJ
SOB O N° 72.432.727/0001-59. EM FACE DOS RESULTADOS REFERENTES A FACE DE HABILITACAO DAS EMPRESAS LICITANTES,
FICA ABERTO O PRAZO RECUSAL DE 05(CINCO) DIAS UTEIS, PREVISTO NO ART. 109, INCISO I, ALINEA “A” DA LEI FEDERAL N,
8.666/93 E SUAS ALTERACOES POSTERIORES, CONTADOS A PARTIR DA PUBLICACAO DO PRESENTE AVISO. MAIORES
INFORMACOES ATRAVES DO TELEFONE (88)3521.9600 DAS 08h00min AS 14:00 Horas (HORARIO LOCAL). VALERIA DO CARMO
MOURA - PRESIDENTE DA CPL/PMC. CRATO-CE, EM 17 de MAIO DE 2018.

EXTRATO DE DISPENSA DE LICITAGAO

EXTRATO DE DISPENSA DE LICITAGAO. A PRESIDENTE DA COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO do Municipio de Crato/CE,
em cumprimento da ratificagio procedida pela Secretiria Municipal de Educagio de Crato/CE, faz publicar o extrato resumido do processo de Dispensa
de Licitagio n°. 2018.05.09.1, que tem como objeto a CONTRATACAO DE EMPRESA DE SERVICOS DE LEITURA E ENVIO DE
INTIMACOES, NOTIFICACOES E EDITAIS DE ATOS PROCESSUAIS RELATIVOS A PREFEITURA MUNICIPAL DE CRATO/CE, POR
MEIO ELETRONICO (E-MAIL), em favor da empresa: ULTIMATUM CEARA LTDA, inscrita no CNPJ sob o n° 04.252.567/0001-06, no valor
global de R$ 1.440,00 (um mil e quatrocentos e quarenta reais); Fundamento Legal: artigo 24, inciso II, da Lei 8.666/93, ¢ suas altera¢des. Declaragio
de Dispensa de Licitagio emitida pela PRESIDENTE DA COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO e ratificada pelo Procurador Geral do
Municipio, Sr. ERNANI BRIGIDO SILVA NETO. Crato-CE, 15 de Maio de 2018. VALERIA DO CARMO MOURA - PRESIDENTE DA
COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGCAO
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SECRETARIA MUNICIPAL DO TRABALHO E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

PORTARIA N° 0305006/2018 - SMTDS
CRATO/CE, 03 DE MAIO DE 2018.

Designa servidor (a) para empreender a viagem que indica, conceder diaria e adota outras providéncias.

A Secretétia da Secretaria Municipal do Trabalho e Desenvolvimento Social do Municipio do Crato/CE, no uso de suas atribui¢oes legais e em
conformidade com o Decreto N° 2103003/2017, de 21 de marco de 2017.

RESOLVE:

Artigo 1° - Designar para empreender viagem a servico da municipalidade, o (a) servidor (a) adiante indicado, conforme condi¢6es a seguir:
Objetivo da viagem: Considerando a necessidade de participar do Seminario Estadual Sobre Abuso e Exploragio Sexual contra Criancas e Adolescente,
que serd realizado no dia 11 de maio de 2018, em Caucaia — CE.

Nome: Elivania Mendes de Alencar

CPF: 569.110.503-59

Cargo: Coordenadora do Nucleo de Acolhimento Institucional

Lotagao: SMTDS

Destino: Caucaia - CE

Periodo: 11/05/2018

Quantidade: 01 (uma)

Valor da Diaria: R$ 300,00

Total Concedido: R$ 300,00 (trezentos reais).

Artigo 2° - Fica a Tesouraria autorizada a efetuar ao (a) servidor (a) acima qualificado, em transferéncia bancaria ou cheque nominal, o pagamento em
moeda corrente no pais, mediante recibo.

Artigo 3° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagio.

REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Prefeitura Municipal do Crato, Secretaria Municipal do Ttrabalho e Desenvolvimento Social, em 03 de maio de 2018.

Cicera Edivania da Costa Gongalves
Secretaria Municipal do Trabalho e Desenvolvimento Social - SMTDS

PORTARIA N° 0305005/2018 - SMTDS
CRATO/CE, 03 DE MAIO DE 2018.

Designa servidor (a) para empreender a viagem que indica, conceder diaria e adota outras providéncias.

A Secretétia da Secretaria Municipal do Trabalho e Desenvolvimento Social do Municipio do Crato/CE, no uso de suas atribui¢oes legais e em
conformidade com o Decreto N° 2103003/2017, de 21 de marco de 2017.

RESOLVE:

Artigo 1° - Designar para empreender viagem a servi¢o da municipalidade, o (a) servidor (a) adiante indicado, conforme condi¢des a seguit:

Objetivo da viagem: Considerando a necessidade de participar do Semindrio Estadual Sobre Abuso e Explora¢io Sexual contra Criangas e Adolescente,
que sera realizado no dia 11 de maio de 2018, em Caucaia — CE.

Nome: Ricardo de Sousa Aguiar

CPF: 683.486.653-15

Cargo: Coordenador de Protegdo Social Especial de Média e Alta Complexidade
Lotacao: SMTDS

Destino: Caucaia - CE

Periodo: 11/05/2018

Quantidade: 01 (uma)

Valor da Diiria: R$ 300,00

Total Concedido: R$ 300,00 (trezentos reais).

Artigo 2° - Fica a Tesouraria autorizada a efetuar ao (a) servidor (a) acima qualificado, em transferéncia bancaria ou cheque nominal, o pagamento em
moeda corrente no pais, mediante recibo.

Artigo 3° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagio.

REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Prefeitura Municipal do Crato, Secretaria Municipal do Trabalho e Desenvolvimento Social, em 03 de maio de 2018.

Cicera Edivania da Costa Gongalves
Secretaria Municipal do Trabalho e Desenvolvimento Social - SMTDS
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PORTARIA N° 1005001/2018 - SMTDS
CRATO/CE, 10 DE MAIO DE 2018.

Designa servidor (a) para empreender a viagem que indica, conceder diaria e adota outras providéncias.
A Secretéria da Secretaria Municipal do Trabalho ¢ Desenvolvimento Social do Municipio do Crato/CE, no uso de suas atribui¢oes legais ¢ em
conformidade com a Lei N°2.273/2005, de 12 de Abril de 2005, Decreto N° 0103001/2013 e o Dectreto N° 2907001/2013.

RESOLVE:

Artigo 1° - Designar para empreender viagem a servi¢o da municipalidade, o (a) servidor (a) adiante indicado, conforme condi¢Ses a seguir:

Objetivo da viagem: Considerando a necessidade de participar da Capacitacio de Gestao do Cadastro Unico e Programa Bolsa Familia, nos dias 14, 15, 16,
17 e 18 de maio de 2018 — Fortaleza — CE.

Nome: Salvanir Salviano de Souza

CPF: 976.703.083.20

Cargo: Coordenador do Nicleo de Cadastro Unico e Bolsa Familia
Lotagdo: SMTDS

Destino: Fortaleza - CE

Petiodo: 14, 15, 16, 17 ¢ 18/05/2018

Quantidade: 05 (cinco)

Valor da Diaria: R§ 300,00

Total Concedido: R$ 1500,00 (um mil e quinhentos reais).

Artigo 2° - Fica a Tesouraria autorizada a efetuar ao (a) servidor (a) acima qualificado, em transferéncia bancéria ou cheque nominal, o pagamento em
moeda corrente no pafs, mediante recibo.

Artigo 3° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publica¢o.

REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Prefeitura Municipal do Crato, Secretaria Municipal do Trabalho e Desenvolvimento Social, em 10 de maio de 2018.

Cicera Edivania da Costa Gongalves
Secretaria Municipal do Trabalho e Desenvolvimento Social - SMTDS

PORTARIA N° 1005002/2018 - SMTDS
CRATO/CE, 10 DE MAIO DE 2018.

Designa servidor (a) para empreender a viagem que indica, conceder diaria e adota outras providéncias.

A Secretéria da Secretaria Municipal do Trabalho ¢ Desenvolvimento Social do Municipio do Crato/CE, no uso de suas attibui¢des legais ¢ em
conformidade com a Lei N°2.273/2005, de 12 de Abril de 2005, Decreto N° 0103001/2013 e o Decreto N° 2907001 /2013.

RESOLVE:

Artigo 1° - Designar para empreender viagem a servico da municipalidade, o (a) servidor (a) adiante indicado, conforme condi¢bes a seguir:

Objetivo da viagem: Considerando a necessidade de participar da Capacitagido de Gestiao do Cadastro Unico e Programa Bolsa Familia, nos dias 14, 15, 16,
17 e 18 de maio de 2018 — Fortaleza — CE.

Nome: Maria Mircia Alexandre de Paulo

CPF: 044.544.413-40

Cargo: Entrevistadora do Nicleo de Cadastro Unico e Bolsa Familia
Lotacao: SMTDS

Destino: Fortaleza - CE

Periodo: 14, 15, 16, 17 ¢ 18/05/2018

Quantidade: 05 (cinco)

Valor da Diiria: R§ 120,00

Total Concedido: R$ 600,00 (Seiscentos reais).

Artigo 2° - Fica a Tesouraria autorizada a efetuar ao (a) servidor (a) acima qualificado, em transferéncia bancaria ou cheque nominal, o pagamento em
moeda corrente no pafs, mediante recibo.

Artigo 3° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagio.

REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Prefeitura Municipal do Crato, Sectretaria Municipal do Trabalho e Desenvolvimento Social, em 10 de maio de 2018.

Cicera Edivania da Costa Gongalves
Secretaria Municipal do Trabalho e Desenvolvimento Social - SMTDS
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PORTARIA N° 1005003/2018 - SMTDS
CRATO/CE, 10 DE MAIO DE 2018.

Designa servidor (a) para empreender a viagem que indica, conceder diaria e adota outras providéncias.

A Secretétia da Secretaria Municipal do Trabalho e Desenvolvimento Social do Municipio do Crato/CE, no uso de suas atribui¢oes legais ¢ em
conformidade com a Lei N°2.273/2005, de 12 de Abril de 2005, Decreto N° 0103001/2013 e o Decreto N° 2907001/2013.

RESOLVE:

Artigo 17 - Designar para empreender viagem a servico da municipalidade, o (a) servidor (a) adiante indicado, conforme condi¢des a seguir:

Objetivo da viagem: Considerando a necessidade de participar da Capacitagio de Gestio do Cadastro Unico e Programa Bolsa Familia, nos dias 14, 15, 16,
17 ¢ 18 de maio de 2018 — Fortaleza — CE.

Nome: Susanne Saraiva de Lima

CPF: 601.276.623-83

Cargo: Entrevistadora do Nicleo de Cadastro Unico e Bolsa Familia
Lotacio: SMTDS

Destino: Fortaleza - CE

Periodo: 14, 15, 16, 17 ¢ 18/05/2018

Quantidade: 05 (cinco)

Valor da Diaria: R§ 120,00

Total Concedido: R$ 600,00 (seiscentos reais).

Artigo 2° - Fica a Tesouraria autorizada a efetuar ao (a) servidor (a) acima qualificado, em transferéncia bancaria ou cheque nominal, o pagamento em
moeda corrente no pafs, mediante recibo.

Artigo 3° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagio.

REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Prefeitura Municipal do Crato, Secretaria Municipal do Ttrabalho e Desenvolvimento Social, em 10 de maio de 2018.

Cicera Edivania da Costa Gongalves
Secretaria Municipal do Trabalho e Desenvolvimento Social - SMTDS

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA

PORTARIA N° 010/2018 - SECRETARIA DA CULTURA.
CRATO/CE, 25 DE ABRIL DE 2018

Designa servidor para empreender a viagem que indica, conceder didria e adota outras providéncias.
A Secretaria Adjunta de Cultura do Municipio do Crato-CE, no uso de suas atribui¢des legais e em conformidade com a Lei N°2.273/2005, de 12 de Abril
de 2005 e o Decreto N° 2103003/2017.

RESOLVE:

Artigo 1° - Designar para empreender viagem a servico e de interesse da municipalidade, o servidor adiante indicado, conforme condicdes a seguir:
Objetivo da viagem: Participagio da Servidor, St. Cicero Antonio Gomes Silva, no “II Encontro Nacional de Bibliotecas do Projeto Conecta Biblioteca”,
que sera realizado nos dias 13,14, e 15 de Maio de 2018, Rio de Janeiro Capital.

Nome: Cicero Antonio Gomes Silva

CPF: 765.389.583-20

Cargo: Auxiliar de Biblioteca

Lotacao: Secretaria de Cultura

Destino: Rio de Janeiro

Periodo: 13,14,15/05/2018

Quantidade: 03

Valor da Diiria: R§ 150,00

Total Concedido: R$ 450,00 (quatrocentos e cinquenta reais)

Artigo 2° - Fica a Tesouraria autorizada a efetuar ao (a) servidor (a) acima qualificado, em transferéncia bancaria ou cheque nominal, o pagamento em
moeda corrente no pais, mediante recibo.

Artigo 3° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacio.

REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Prefeitura Municipal do Crato, Secretaria de Cultura, em 25 de Abril de 2018.

Valcicleia Nunes Ferreira Feitosa
Secretaria Adjunta de Cultura do Crato
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SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA

PORTARIA 0205001/2018
CRATO/CE, 02 de Maio de 2018

Designa servidor (a) para empreender a viagem que indica, conceder diaria e adota outras providéncias.
O Sectetario Municipal de Infraestrutura, no uso de suas atribuicdes legais ¢ em conformidade com o Dectreto N° 2103003/2017 de 21 de margo de 2017
e o Decreto n°® 2907001 /2013.

RESOLVE:

Artigo 1° - Designar para empreender viagem a servico da municipalidade, o servidor adiante indicado, conforme condicdes a seguir:
Objetivo da viagem: participar de reunides na Secretaria das Cidades, nos dias 03 e 04/05/2018, na cidade de Fortaleza/CE

Nome: José Valdo Borges Filho

CPF: 003.985.633 - 06

Cargo: Gerente da Célula de Apoio a Elaboragio de Projetos Estruturantes
Lotagdo: Secretaria de Infraestrutura

Total: R$ 240,00

Destino: Fortaleza - CE

Periodo 03 ¢ 04/05/2018

Quantidade: 02 (duas)

Valor da Diaria: R§ 120,00

Artigo 2° - Fica a Tesouraria autorizada a efetuar ao (a) servidor (a) acima qualificado, em transferéncia banciria ou cheque nominal, o pagamento em
moeda cotrrente no pais, mediante recibo.

Artigo 3° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publica¢io.

REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Prefeitura do Crato, Secretaria Municipal de Infraestrutura, em 02 de Maio de 2018.

José Muniz de Alencar
Secretario Municipal de Infraestrutura

PORTARIA 0705001/2018
CRATO/CE, 07 de Maio de 2018

Designa servidor (a) para empreender a viagem que indica, conceder diaria e adota outras providéncias.
O Sectetario Municipal de Infraestrutura, no uso de suas atribui¢cdes legais ¢ em conformidade com o Dectreto N° 2103003/2017 de 21 de margo de 2017
e o Decreto n° 2907001,/2013.

RESOLVE:
Artigo 1° - Designar para empreender viagem a servico da municipalidade, o servidor adiante indicado, conforme condicdes a seguir:
Objetivo da viagem: participar de reunido na Secretaria das Cidades, no dia 09/05/2018, na cidade de Fortaleza/CE

Nome: Saulo Mendes Teixeira
CPF: 037.550.353-67

Cargo: Engenheiro Civil

Lotacao: Secretaria de Infraestrutra
Total: R$ 120,00

Destino: Fortaleza-CE

Periodo 09/05/2018

Quantidade: 01 (uma)

Valor da Diaria: R§ 120,00

Artigo 2° - Fica a Tesouraria autorizada a efetuar ao (a) servidor (a) acima qualificado, em transferéncia bancaria ou cheque nominal, o pagamento em
moeda corrente no pafs, mediante recibo.

Artigo 3° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagio.

REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Prefeitura do Crato, Secretaria Municipal de Infraestrutura, em 07 de Maio de 2018.

José Muniz de Alencar
Secretario Municipal de Infraestrutura
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PORTARIA 1105001/2018
CRATO/CE, 11 de Maio de 2018

Designa servidor (a) para empreender a viagem que indica, conceder diaria e adota outras providéncias.
O Secretario Municipal de Infraestrutura, no uso de suas attibui¢des legais ¢ em conformidade com o Dectreto N° 2103003/2017 de 21 de margo de 2017
e o Decreto n°® 2907001/2013.

RESOLVE:
Artigo 1° - Designar para empreender viagem a servico da municipalidade, o servidor adiante indicado, conforme condi¢bes a seguir:
Objetivo da viagem: participar de reunides na Secretaria das Cidades e na ESPLAM, nos dias 15 e 16/05/2018, na cidade de Fortaleza/CE

Nome: Saulo Mendes Teixeira

CPF: 037.550.353-67

Cargo: Engenheiro Civil

Lotagdo: Secretaria de Infraestrutura
Total: R$ 240,00

Destino: Fortaleza-CE

Periodo 15 ¢ 16/05/2018
Quantidade: 02 (duas)

Valor da Diaria: R§ 120,00

Artigo 2° - Fica a Tesouraria autorizada a efetuar ao (a) servidor (a) acima qualificado, em transferéncia bancaria ou cheque nominal, o pagamento em
moeda corrente no pais, mediante recibo.

Artigo 3° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publica¢io.

REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Prefeitura do Crato, Secretaria Municipal de Infraestrutura, em 11 de Maio de 2018.

José Muniz de Alencar
Secretario Municipal de Infraestrutura

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

PORTARIA N° 0010904 /2018-SMS
CRATO/CE, 09 DE ABRIL DE 2018.

Designa servidor para empreender a viagem que indica, concede diaria e adota outras providéncias.
O Secretario da Secretaria Municipal de Sadde do Crato/CE, no uso de suas atribui¢ées legais e em conformidade com o Dectreto N° 2103003/2017, DE
21 de Marco de 2017.

RESOLVE:

Artigo 1° - Designar para empreender viagem a setvico da municipalidade, o servidor adiante indicado, conforme condi¢bes a seguit:

Objetivo da viagem: prestar assisténcia durante o transporte da paciente AYLLLA LOHANE TEIXEIRA ANDRADE para Tratamento Fora de Domicilio
—TFD.

Nome: FRANCISCO JOSE PEREIRA ALVES

CPF: 311.498.473-87

Cargo: MOTORISTA

Lotagdo: Secretatia de Saude

Destino: Fortaleza - CE

Periodo: 09 e 10 de abril e 2018.

Quantidade: 02 (duas) diarias

Valor da Diaria: R§ 120,00

Total Concedido: R$ 240,00 (duzentos e quarenta reais)

Artigo 2° - Fica a Tesouraria autorizada a efetuar ao servidor (a) acima qualificado, em transferéncia bancaria ou cheque nominal, o pagamento em moeda
corrente no pafs, mediante recibo.

Artigo 3° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagio.

REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Secretaria Municipal do Crato/CE, Gabinete do Sectetirio, em 09 de abril de 2018.

Milenna Alencar Brasil
Secretaria Adjunta Municipal de Saude
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PORTARIA N° 0011104/2018-SMS
CRATO/CE, 11 DE ABRIL DE 2018.

Designa servidor para empreender a viagem que indica, concede didria e adota outras providéncias.
O Sectretario da Secretaria Municipal de Sadde do Crato/CE, no uso de suas atribui¢es legais e em conformidade com o Decreto N° 2103003/2017, de
21 de margo de 2017.

RESOLVE:

Artigo 1° - Designar para empreender viagem a servi¢o da municipalidade, o servidor adiante indicado, conforme condi¢bes a seguir:

Objetivo da viagem: do Curso Basico de Vigilincia e Controle das Epizootias — nos dias 16, 17, 18, 19 e 20 de abril deste ano, na Escola de Satide Publica
do Ceard, situado na Av. Anténio Justa, 3161 — Meireles — Fortaleza-CE.

Nome: Artur de Brito Sousa

CPF: 029.577.063-50

Cargo: Supervisor do Nucleo do Centro de Zoonoses
Lotacio: Secretaria de Sadde

Destino: Fortaleza - CE

Periodo: 16, 17, 18, 19 e 20 de abril de 2018
Quantidade: 05 (cinco) diarias

Valor da Diaria: R$ 210,00

Total Concedido: R$ 1.050,00 (um mil e cinquenta reais)

Artigo 2° - Fica a Tesouraria autorizada a efetuar ao servidor (a) acima qualificado, em transferéncia bancatia ou cheque nominal, o pagamento em moeda
corrente no pafs, mediante recibo.

Artigo 3° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publica¢io.

REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Secretatia Municipal do Crato/CE, Gabinete do Secretitio, em 11 de abril de 2018.

Milenna Alencar Brasil
Secretaria Adjunta Municipal de Satde

PORTARIA N° 0020904/2018-SMS
CRATO/CE, 09 DE ABRIL DE 2018.

Designa servidor para empreender a viagem que indica, concede diaria e adota outras providéncias.
O Sectretario da Secretaria Municipal de Sadde do Crato/CE, no uso de suas atribui¢des legais e em conformidade com o Decreto N° 2103003/2017, DE
21 de Marc¢o de 2017.

RESOLVE:

Artigo 1° - Designar para empreender viagem a servico da municipalidade, o servidor adiante indicado, conforme condicoes a seguir:
Objetivo da viagem: Prestar Assisténcia durante o transporte de pacientes para Tratamento Fora de Domicilio — TFD.
Nome: CICERA CLISTENEA ALVES COUTINHO

CPF: 426171113-34

Cargo: Técnica de Enfermagem

Lotacdo: Secretaria de Sadde

Destino: Fortaleza - CE

Periodo: 09 e 10 de abril de 2018

Quantidade: 02 (duas) diarias

Valor da Diaria: R§ 120,00

Total Concedido: R$ 240,00 (duzentos e quarenta reais)

Artigo 2° - Fica a Tesouraria autorizada a efetuar ao servidor (a) acima qualificado, em transferéncia bancaria ou cheque nominal, o pagamento em moeda
corrente no pafs, mediante recibo.

Artigo 3° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacio.

REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Secretaria Municipal do Crato/CE, Gabinete do Sectetério, em 09 de abril de 2018.

Milenna Alencar Brasil
Secretaria Adjunta Municipal de Saude
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PORTARIA N° 0021104/2018-SMS
CRATO/CE, 11 DE ABRIL DE 2018.

Designa servidor para empreender a viagem que indica, concede didria e adota outras providéncias.
O Sectretario da Secretatia Municipal de Sadde do Crato/CE, no uso de suas atribui¢oes legais e em conformidade com o Decreto N° 2103003/2017, DE
21 de Matgo de 2017.

RESOLVE:

Artigo 1° - Designar para empreender viagem a servico da municipalidade, o servidor adiante indicado, conforme condi¢bes a seguir:
Objetivo da viagem: Prestar Assisténcia durante o transporte de pacientes para Tratamento Fora de Domicilio — TFD.
Nome: MAYSA GEOVANNI PEIXOTO DA SILVA

CPF: 212.612.703-63

Cargo: Técnica de Enfermagem

Lotacio: Secretaria de Sadde

Destino: Fortaleza - CE

Petiodo: 11 e 12 de abril de 2018

Quantidade: 02 (duas) diarias

Valor da Diaria: R§ 120,00

Total Concedido: R$ 240,00 (duzentos e quarenta reais)

Artigo 2° - Fica a Tesouraria autorizada a efetuar ao servidor (a) acima qualificado, em transferéncia bancaria ou cheque nominal, o pagamento em moeda
corrente no pafs, mediante recibo.

Artigo 3° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publica¢io.

REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Secretaria Municipal do Crato/CE, Gabinete do Sectetério, em 11 de abril de 2018.

Milenna Alencar Brasil
Secretaria Adjunta Municipal de Satde

PORTARIA N° 0042704/2018-SMS
CRATO/CE, 27 DE ABRIL DE 2018.

Designa servidor para empreender a viagem que indica, concede diaria e adota outras providéncias.
O Sectretario da Secretatia Municipal de Sadde do Crato/CE, no uso de suas atribui¢oes legais ¢ em conformidade com o Decreto N° 2103003/2017, DE
21 de Marco de 2017.

RESOLVE:

Artigo 1° - Designar para empreender viagem a servico da municipalidade, o servidor adiante indicado, conforme condig¢bes a seguir:
Objetivo da viagem: Prestar Assisténcia durante o transporte de pacientes para Tratamento Fora de Domicilio — TFD.
Nome: MAYSA GEOVANNI PEIXOTO DA SILVA

CPF: 212.612.703-63

Cargo: Técnica de Enfermagem

Lotagao: Secretaria de Saude

Destino: Fortaleza - CE

Periodo: 29 e 30 de abril de 2018

Quantidade: 02 (duas) diarias

Valor da Diiria: R§ 120,00

Total Concedido: R$ 240,00 (duzentos e quarenta reais)

Artigo 2° - Fica a Tesouraria autorizada a efetuar ao servidor (a) acima qualificado, em transferéncia bancaria ou cheque nominal, o pagamento em moeda
corrente no pafs, mediante recibo.

Artigo 3° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagio.

REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Secretaria Municipal do Crato/CE, Gabinete do Sectetirio, em 27 de abril de 2018.

Milenna Alencar Brasil
Secretaria Adjunta Municipal de Satde
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA PUBLICA

PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR N° 47 / 2018
DENUNCIADO: LUIZ CARLOS DA SILVA PEREIRA

DENUNCIA ADMINISTRATIVA

A Comissdo Processante, devidamente instituida através da Portaria N° 47/2018, composta pelos membros: Cicero Luiz Gongalves Bezerra, matricula n®
2731; Alfredo Cardoso da Silva Neto, matricula n® 26140, ¢ Geane Ferreira de Aguiar, matricula n® 2717, tendo analisado os relatérios de ocorréncia
acostados a0s autos e as circunstincias fiticas, vem, em consondncia com os artigos 132 e 134 da Lei n® 2.867/2013, DENUNCIAR administrativamente
o servidor: LUIZ CARLOS DA SILVA PEREIRA, Matticula n® 1885, pot suposta infra¢io tipificada tipificadas no Art. 57, 1 ¢ II da Lei 2.867/2013,
conforme segue adiante transcrito respectivamente: “faltar, injustificadamente ao servigo por mais de 30 (trinta) dias consecutivos. E faltar ao

servigco, sem justa causa, por mais de 60 (sessenta) dias interpolados durante o ano.”

Segundo o relatério de frequéncia dos meses de novembro/2017, e abril de 2018, o acusado faltou ao servico para o qual havia sido
designado, sem motivo justificado, desde janeiro de 2015.

Assim sendo, fica o indiciado ciente que podera fazer uso de todas as provas admitidas em direito e pertinentes a espécie, sendo-lhe
facultado o direito de constituir advogado para acompanhar o processo e defendé-lo e, caso nio o faga, ser-lhe-4 nomeado defensor dativo.

Atente, contudo que, de acordo com o Art. 136 o denunciado deverd no prazo de 05 (cinco) dias, contados do recebimento do
mandado de citacio, apresentar defesa prévia.

Destarte, fica designado o dia 18 de junho de 2018, as 08h30min, na sala da Corregedoria da Guarda Municipal, situada a Rua Araripe,
n° 128, Centro, Crato/CE para audiéncia, devendo o indiciado comparecer, sob pena de revelia.

Cite-se. Intime-se.

Expedientes necessarios.

Crato - CE, 14 de maio de 2018.

Cicero Luiz Gongalves Bezetra
Presidente da Comissiao Processante

| EDITAL DE CITACAO |

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 47 / 2018.
Crato-CE, 15 de maio de 2018.

Ao Sr. LUIZ CARLOS DA SILVA PEREIRA
Matricula n® 1885

O Presidente da Comissio do Processo Administrativo Disciplinar que este subscreve, lotado na Corregedoria da Guarda Civil Metropolitana — CGCM
TORNA PUBLICO em conformidade com o disposto no Art. 5%, inciso LV da Constitui¢io Federal, bem como em atengdo ao Art. 63, III e Art. 66, da
Lei 2.867/2013, a CITAGAO, do servidor LUIZ CARLOS DA SILVA PEREIRA, Matricula n° 1885, que dispoe do prazo de 05 (cinco) dias para
apresentar defesa esctita, caso queira, no PAD n°® 47/2018, conforme estabelece o Art.136, da Lei n° 2.867/2013, instaurado pela Corregedoria da
Guarda Civil Metropolitana do Crato—CE, em face de DENUNCIA em que lhe é imputada acusagio de cometimento de infragGes disciplinares de
natureza grave, tipificadas no Art. 57, I e II da Lei 2.867/2013, conforme segue adiante transctito respectivamente: “faltar, injustificadamente ao
servico por mais de 30 (trinta) dias consecutivos. E faltar ao servico, sem justa causa, por mais de 60 (sessenta) dias interpolados durante o

ano.”

O presente Edital cujo PRAZO E DE 15 (QUINZE) DIAS, seri publicado no 6rgio oficial do Municipio, durante 03 (trés) edi¢des consecutivas.
Decorrido o prazo do edital, contado da dltima publicagio, inicia-se o prazo para apresentacio da defesa prévia, conforme estabelece o Art. 66, do
Estatuto da Guarda Municipal.

Assim sendo, fica Vossa Senhoria devidamente INTIMADO para comparecer 2 AUDIENCIA DE INSTRUGAO, designada para o dia 18 de junho
de 2018, as 08h:30min, nesta Corregedoria, situada no endereco que consta no cabegalho, ficando desde ja ciente de que o seu nao comparecimento
importard em revelia, conforme preceitua o Art. 96, caput, da Lei 2.876/2013, devendo, também, neste ato processual, apresentar toda prova documental
que possuir, acostando-as em sua defesa.

Salienta-se, que caso pretenda produzir prova testemunhal, o Art. 80, do Estatuto da Guarda Municipal estabelece que cada parte podera
arrolar no maximo 4 (quatro) testemunhas, devendo o rol ser entregue a Comissio Processante, no prazo da defesa prévia de 05(cinco) dias
contado do recebimento do mandado de citagido, devendo ser informado seu nome e enderego completo, conforme estabelece o Art. 79 do
Estatuto.

E importante ressaltar que podera V.Sa., constituit Advogado para defendé-lo, caso contrario ser-lhe-a nomeado Defensor Dativo para
acompanhar o feito.

Advitta-se que o processo seguird o tito ordinirio conforme previsto no art. 130 da Lei N. 2867/2013. Na audiéncia designada, a Comissio
processante produzird provas documentais e testemunhais de que dispuser, compondo-se a comissio pelos seguintes membros:
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1. Cicero Luiz Gongalves Bezerra — Presidente — Matricula no. 2731;
Alfredo Cardoso da Silva Neto — Membro - Matricula 26140;
3. Geane Ferreira de Aguiar — Membro — Matricula no. 2717.

Publique-se no Diario Oficial do Municipio, durante (trés) edigSes consecutivas para que produza seus juridicos e legais efeitos.

Cicero Luiz Gongalves Bezetra
Presidente da Comissio Processante
Matricula n°® 2731

ERRATA - EDITAL DE CONVOCAGAO N° 02/18-GS

A presente errata se presta a cotrigir o EDITAL DE CONVOCAGAO N° 02/18-GS, de 16 de Maio de 2018, publicado no Diério Oficial do
Municipio, na edi¢io de nimero 3930, especificamente tornando sem efeito as paginas 11, 12 ¢ 13. Passando a vigorar o EDITAL DE CONVOCAGCAO
N° 02/18-GS, respectivamente publicado no mesmo dia, referente as paginas 14, 15 ¢ 16.

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

EDITAL N° 019/ 2018

COMISSAO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA MEDIADORES E FACILITADORES DO PROGRAMA NOVO MAIS
EDUCACAO
e  Escola com 15 horas de atividades semanais

E.E.LE.F. Prof. Alvaro Rodrigues Madeira

Carlos Pedro Queiroz Silva Diretor CPFE: 326.035.093-49
Maria Edna Fernandes Barreto CPF: 434.160.633-68
Danielle Ribeiro da Silva CPF: 037.595.653-01

e  Escola com 5 horas de atividades semanais

E.E.I.LE.F.Maria Josefa de Meneses

Luclecia Silva de Sousa CPF: 812.120.113-63

Maria Fabiana Lopes Aratjo CPF: 013.370.143-38

Maria do Socorro Ferreira Andrade CPF: 062.294.285-05

E.E.I.LE.F. Pedro Nunes de Souza

Luciana Numes da Silva- CPF: 804.913.833-04

Paulo Domingos da Silva-CPF: 326.029.283-72
Francisco Eder Pereira de Souza- CPF: 959.970.593-91

EDITAL N° 019/ 2018
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA MEDIADORES E FACILITADORES DO PROGRAMA NOVO MAIS EDUCACAO

A SECRETARIA DE EDUCACAO DO MUNICIPIO DE CRATO, torna publico o edital para a selegio e constituigio do banco de reserva de
Mediadores da Aprendizagem e Facilitadores, através do Programa Novo Mais Educagio instituido pela portaria MEC n° 1.144/2016 como uma estratégia
do Ministério da Educagdo para melhorar a aprendizagem em Lingua Portuguesa ¢ Matematica e do desenvolvimento de atividades dos campos de artes,
cultura, esporte e lazer por meio da ampliagdo da jornada escolar de criangas e adolescentes.

1. DO PROGRAMA NOVO MAIS EDUCAGAO:

1.1 O programa sera implementado por meio da realizagio de acompanhamento pedagdgico em Lingua Portuguesa e Matematica e do desenvolvimento
de atividades nos campos de artes, cultura, esporte e lazer, impulsionando a melhoria do desempenho educacional mediante a complementagio da carga
horaria em quinze horas ou cinco horas semanais no contra turno escolar, conforme adesio no sistema PDDE Interativo.( ANEXO I)

As escolas que ofertarem 5 (cinco) horas de atividades semanal por turma realizardo 02 (duas) atividades de Acompanhamento Pedagégico, sendo: duas
horas e meia semanal de Portugués, e duas horas e meia semanal de Matemadtica em cada turma, totalizando 5 (cinco) horas semanais

As escolas que ofertarem 15 (quinze) horas de atividades por semana realizardo 02 (duas) atividades de Acompanhamento Pedagdgico, totalizando 8 (oito)
horas, e outras 3 (trés) atividades de escolha da escola via sistema PDDE Interativo, sendo:

1.2. (uma) de Acompanhamento Pedagégico de Lingua Portuguesa com 04 (quatro) horas de duracio;

1.3. (uma) de Acompanhamento Pedagégico de Matematica, com 04 (quatro) horas de duracio;

1.4.3 (trés) atividades de escolha da escola no Plano de A¢do via Sistema PDDE Interativo, a serem realizadas nas 07 (sete) horas restantes.

O trabalho do Mediador de Aprendizagem e do Facilitador é considerado de natureza voluntitia de acordo com a lei n® 9.608/1998. Os selecionados
receberio uma bolsa mensal para custeio de despesas com transporte e alimentacio; visto que ele desempenhard um trabalho voluntario, podendo atuar
em mais de uma turma, havendo disponibilidade de horario.

O servigo voluntirio ndo gera vinculo empregaticio, nem obriga¢do de natureza trabalhista previdenciaria ou afim.
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2.DA SELECAO

2.1.A selegdo destina-se ao preenchimento de vagas para Mediadores da Aprendizagem e Facilitadores voluntirios do Programa Novo Mais Educagio no
ambito das Escolas da Rede Municipal de Ensino do Municipio Crato —CE. ( ANEXO II)
2.2.Serdo considerados os seguintes critétios para a Sele¢io de MEDIADORES DE APRENDIZAGEM:

o Ser brasileiro;

® Ter a idade minima de 18 (dezoito) anos, no ato da inscri¢io;

® Ter disponibilidade de horario para participar de formag¢des, com o técnico responsavel pela Secretaria Municipal de Educacio;

® Mediador de Aprendizagem Portugués: certificado de conclusio do normal médio (Art. 62 da LDB 9.394/96), possuir habilita¢ido ou

ter cursado 50% da carga horétia do curso de Licenciatura em Pedagogia ou Letras) em Universidades Publicas e/ou Patticular.

® Mediador de Aprendizagem Matematica: certificado de conclusio do normal médio (Art. 62 da LDB 9.394/96), possuir habilitagio
ou ter cursado 50% da carga horiria do curso de licenciatura em Pedagogia, Matematica ou Ciéncias Bioldgicas) em Universidades Publicas e/ou
Particular.

® Declaragio ou certificado de aperfeicoamento profissional na area pretendida ( 20h).
i Declaragio de comprovagio de experiéncia na area de atuagio pretendida
2.3. Serio considerados os seguintes critérios para a Selecio de FACILITADORES :
. Ser brasileiro;
° Ter a idade minima de 18 (dezoito) anos, no ato da inscricio;
° Ter disponibilidade de horario para participar de formagdes, com o técnico responsavel pela Secretaria Municipal de Educacio.
M Certificado de conclusio do ensino médio, possuir graduagio ou ter cursado 50% da carga horiria do curso superior.
° Declaragao ou certificado de aperfeicoamento profissional na drea pretendida ( 20h).
° Declaragio de comprovacio de experiéncia na drea de atuagio pretendida

2.4. A selecio se dard por uma tnica etapa classificatoria e eliminatdria, realizada por meio da andlise de curriculo, cuja pontuagio maxima sera
(dez) pontos de acordo com o anexo I1I deste Edital.
2.5. Para ser selecionado o candidato deve obter na analise de curriculo no minimo 3 ( ttés) pontos.

2.6. Cada escola instituira Comissio Especial para analise dos curriculos.

2.7. O candidato sera eliminado caso nio atenda as exigéncias deste Edital.

2.8. Se ocorrer empate na nota final terd preferéncia, sucessivamente, o candidato que:
a) Residir no bairro mais préximo da unidade escolar.

a) Caso permanega o empate, tenha a maior idade civil.
2.9.0s candidatos selecionados constituirdo o banco de reserva de Mediadores da Aprendizagem e Facilitadores voluntarios do Programa
Novo Mais Educagio das escolas municipais participantes do referido edital.
30. A convocagio dos candidatos selecionados acontecerd conforme ordem de classificacio e disponibilidade do candidato, bem como a
necessidade das unidades escolares.

30.1. A classifica¢io final sera divulgada no dia 24 de Maio 2018, no Diario Oficial do Municipio e no Portal da Prefeitura Municipal de Crato-
CE

3. DAS ATRIBUICOES DOS MEDIADORES E FACILITADORES

3.1.Participar, de forma integral, da formagio, do planejamento e da execugio das atividades do programa, conforme calendario da Secretaria Municipal
de Educagio, controlando a frequéncia e o desempenho dos alunos do Ensino Fundamental, além de desempenhar suas atividades conforme a
orientagdo da Coordenagio do Programa Novo Mais Educagio.

3.2.Cumprir carga horaria de acordo com as diretrizes e especificidades do Programa.

3.4. Ministrar contetidos previamente preparados, utilizando metodologia adequada a faixa etaria, conforme orientacdo do Ministério da

Educacio e da Institui¢io escolar.

3.5.Acompanhar o desempenho escolar dos alunos, inclusive efetuando o controle da frequéncia dos estudantes no sistema de

monitoramento.

3.4. Elaborar e apresentar mensalmente a coordenacio, relatério dos conteudos e atividades realizadas.

3.5. Cumprir com responsabilidade, pontualidade e assiduidade suas obrigacdes junto ao Programa.

4. DAS INSCRICOES:

4.1.A inscri¢do do candidato implicara o conhecimento e aceitago tacita das normas e condigGes estabelecidas neste Edital, em relacio as
quais ndo podera alegar desconhecimento.

4.2.As inscri¢oes serdo realizadas na escola, na qual o candidato deseja desempenhar suas fungdes (Anexo II), no periodo de 21e 22/05/2018.
4.3.Nio serd cobrada taxa de inscri¢io.

4.4 No ato da inscri¢io o candidato devera entregar os seguintes documentos:

a) Ficha de inscri¢do devidamente preenchida, com todos os dados solicitados, sem emendas e¢/ou rasuras; ( ANEXO IV)
a) Fotocdpias nitidas dos seguintes documentos, com a apresentagio dos originais para fins de conferéncia:

I - Carteira de Identidade (frente e verso);

11 - CPF;

III-Comprovante de residéncia;
IV-Cutriculo padronizado (ANEXO V)
V-Diploma (para candidatos, nivel médio e graduados); Declarac¢io e histérico escolar atualizado quando se tratar de estudante universitario;
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VI-Declaracio de comprovagio de experiéncia na area de apoio a docéncia, para mediadores de aprendizagem. No caso de facilitadores ¢é
necessario que o candidato apresente documentos que comprovem suas habilidades na 4rea pretendida (declaragdes, certificados, etc.)
4.5.As informacdes prestadas na ficha de inscricdo do Processo Seletivo Simplificado sdo de inteira responsabilidade do candidato, ficando a
Coordenagio no direito de exclui-lo, caso comprove inveracidade das informagoes.

4.6.Nio serdo aceitos documentos ap6s o ato da inscri¢io.

4.7 Sera entregue ao candidato o comprovante de requerimento de inscri¢do do Processo Seletivo Simplificado.

4.8.Serdo eliminados os candidatos que nio apresentarem a documentagio exigida.

5. DA CLASSIFICACAO

5.1.A lotagio obedecera a ordem de classificacio dos candidatos aprovados na selecio e o atendimento dos critérios estabelecidos no item 2.2. deste
Edital.
52. Seré reservado o percentual de 2% (dois por cento) das caréncias surgidas aos portadores de deficiéncia fisica, ficando a lotacdo vinculada a ordem
decrescente de classificagao dos ,deficientes fisicos e a capacidade para exercicio da fungéo.
5.3. Os candidatos classificados, preenchidos os requisitos constantes no item 2.2. deste Edital, assinario o Termo de Compromisso para prestacio das
atividades de Mediadores da Aprendizagem e Facilitadores pelo prazo maximo de 8(oito) meses (podendo ser um prazo inferior), periodo este que podera
ser alterado de acordo com normas e diretrizes (a serem) estabelecidas pelo FNDE/MEC.
5.4. Em caso de desisténcia serda convocado, o candidato classificado segundo a ordem dectescente de pontos.
5.5. Cada escola devera encaminhar a SME a lista de candidatos por ordem de classificacio para que seja publicada no Didrio Oficial do Municipio e no
Portal da Prefeitura Municipal de Crato-CE.
6. DOS RECURSOS .
6.1. Os recursos poderio ser interpostos somente no dia 25 de maio do cotrente ano, no horario de 8:00 as 14:00, no local de inscri¢io.
6.2. As decisbes dos recursos previstos neste Edital serdo divulgadas pela Comissio Organizadora do Processo Seletivo Simplificado, através de parecer
especifico a ser publicado no endereco eletrénico http://crato.ce.gov.br
6.3. Havendo alterages no resultado oficial do processo seletivo, e razio de julgamento de recursos apresentados a Comissio Organizadora da sele¢io,
este devera ser republicado com as alteracoes que se fizerem necessario.

6.4. Em hipétese alguma serd acatado pedido de revisiao de Recurso ja julgado.

7. DISPOSICOES GERAIS
7.1. O trabalho do facilitador e considerado de natureza voluntaria (na forma da lei n® 9.608 de 1998), sendo que os selecionados receberio uma bolsa
mensal ressarcimento de despesas pessoais (alimentagio e transporte) por turma/més, podendo o mediador ou facilitador atuar em mais de uma turma,
ndo excedendo o limite de 10 (dez) turmas

7.2. Para as escolas urbanas o valor do ressarcimento por turma serd no valor de R$ 150,00 (cento e cinquenta reais), por més e por turma de
acompanhamento pedagdgico, com carga horaria complementar de 15 (quinze) ou 5 ( cinco) horas;

7.3. Os facilitadores receberdo bolsas no valor de R$ 80,00 (oitenta reais) por més, por turma das atividades de livre escolha da escola, para escolas urbanas
com carga horaria complementar de 15 (quinze) horas;

7.4. Para as escolas rurais o valor do ressarcimento por turma sera no valor d R§ 225,00 (duzentos e vinte e cinco reais), por més e por turma de
acompanhamento pedagdgico , com carga horaria complementar de 15 (quinze) ou 5(cinco) horas e os facilitadores receberio bolsas no valor de
R$ 120,00 (cento e vinte reais) por més, por turma das atividades de livre escolha da escola, com catga horaria complementar de 15 (quinze) horas.

7.5. O ressarcimento sera efetuado ao Mediador de Aprendizagem e ao Facilitador mediante apresentagio de relatério de atividades diarias, frequéncias
diarias dos alunos e recibo mensal de atividades desenvolvidas.

7.6. Os Mediadores e Facilitadores podera ser desligado a qualquer tempo, no caso de: néo estar correspondendo as finalidades e objetivos do Programa;
pratica de atos de indisciplina, maus tratos desabonadores de conduta pessoal e profissional.

7.7. Nio serdo permitidas inscricGes de candidatos que tenham vinculo empregaticio nos termos efetivo ou temporario com a prefeitura Municipal de

Crato-CE.

7.8. Os casos omissos deste Edital serao resolvidos pela Secretaria Municipal de Educagio de Crato-CE.

Crato-CE, 18 de maio de 2018

Tereza Monica Viana de Castro

Secretaria Municipal de Educagio
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ANEXO I
ATIVIDADE EMENTA CURSOS

Acompanhamento Instrumentalizagio metodoldgica para
ampliacdo das

Pedagogico -Certificado de conclusio do
oportunidades de aprendizado dos normal médio ( Art. 62 da LDB
estudantes, como foco na aprendizagem do 9.394/96), possuir habilitagio
aluno em: ou ter cursado 50% da carga

horaria do curso de Licenciatura

1. Acompanhamento de Lingua em pedagogia ou Letras.
Portuguesa:

-Certificado de conclusio do
orientagdo de estudos de Leitura, escrita, normal médio ( Art. 62 da LDB
alfabetizagio e letramento. 9.394/96), possuir habilitagio ou

ter cursado 50% da carga horaria
2. Acompanhamento de Matematica. do curso de licenciatura em

pedagogia, Matematica ou

Ciéncias Biologicas

Iniciagdo Desenvolver a autoestima, a integragdo | -Musica;
sociocultural, o
Musical/Banda/Canto -Artes;
trabalho em equipe e o civismo pela
Coral valorizagio, -Pessoas da comunidade com formagio de
nfvel médio, com saberes, competéncias e
reconhecimento e rectiagio das culturas | habilidades apropriadas para o
populares. desenvolvimento da atividade.
Teatro/Praticas Promogao por meio dos jogos teatrais de | -Artes
processos de
Circenses -Pessoas da comunidade com formagio de
socializacio e criatividade, desenvolvendo | nivel médio, com saberes ,competéncias e
nos habilidades apropriadas para o
desenvolvimento da atividade.
estudantes a capacidade de comunicacio
pelo corpo em
processos de reconhecimentos em praticas
coletivas.
Danga Organizacio de dangas coletivas (regionais, | -Pessoas da comunidade com formagao de

classicas,

circulares e contemporaneas) que permitam
apropriagio

de espagos, ritmos e possibilidades de
subjetivacio de

criangas, adolescentes e jovens. Diferentes
estilos de

danca e suas raizes culturais. Promocio da
saude e

socializa¢do por meio do movimento do
corpo em danca.

nfvel médio, com saberes, competéncias ¢
habilidades apropriadas para o
desenvolvimento da atividade.
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ANEXO II

Escola com 15 horas de atividades semanais

Escolas urbanas

E.E.LE.F. Prof. Alvaro Rodrigues Madeira — 6 turmas
Atividades:

Acompanhamento Pedagégico( Portugués e Matematica)
Iniciagio Musica/Banda/Canto Coral

Teatro/Praticas Circenses

Danca

Escolas Rurais

E.E.I.LE.F.Maria Josefa de Meneses- 5 horas semanais- 1 turma

Atividades:

Acompanhamento Pedagégico( Portugués e Matematica)

E.E.ILE.F. Pedro Nunes de Souza- 5 horas semanais — 2 turmas

Atividades:

Acompanhamento Pedagégico( Portugués e Matematica)

ANEXO III
Experiéncia a ser comprovada Pontuagio
Diploma de Graduagio ( critérios estabelecidos no item 2.2. deste 4 pontos
Edital)
Declaragio e histérico cursado 50% da carga horaria do curso de 3 pontos
Licenciatura (critérios estabelecidos no item 2.2. deste Edital)
Ensino Médio completo 2 pontos
Curso de aperfeicoamento profissional, com carga horaria minima de 2 pontos
20 (vinte) horas.( maximo 2 cursos)
Declaragio de comprovagio de experiéncia na area de atuagdo | 0,5 ponto a cada semestre comprovado na area pretendida
pretendida
(maximo 4 semestres)
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ANEXO IV
FICHA DE INSCRICAO DO CANDIDATO

NUMERO DE INSCRICAO:

NOME DO(A) CANDIDATO(A):

FILIACAO:

RG: Ssp/ CPF:
ENDERECO RESIDENCIAL:

N° BAIRRO OU DISTRITO:

FONE: CELULAR:

E-MAIL

*FORMACAO PROFISSIONAL
ENSINO MEDIO COMPLETO: () GRADUACAO:COMPLETA ()
GRADUACAO INCOMPLETA ( )

ESCOLA:

ATIVIDADE DE OPCAO DO CANDIDATO:

CRATO/CE, de de 2018.

Assinatura do (a) Candidato (a)

RESPONSAVEL PELA INSCRICAO:

FICHA DE INSCRICAO DO CANDIDATO

NUMERO DE INSCRICAO:

NOME DO(A) CANDIDATO(A):

ESCOLA:

ATIVIDADE DE OPGCAO DO CANDIDATO:

RESPONSAVEL PELA INSCRICAO:
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ANEXOV

CURRICULO PADRONIZADO

INOME COMPLETO

DATA DE NASCIMENTO:

SEXO:

ENDERECO:

BAIRRO:

CIDADE:

UF:

TELEFONE/CELULAR:

ESTADO CIVIL:

CPF:

RG:

E-MAITL:

FILIACAO:

FORMAGAO/TITULAGAO:

( )Ensino Médio — 2 pontos

( )Ensino Superior Completo — 5 pontos

( )Ensino Superior Incompleto — 3 pontos

CURSOS DE APREFEICOAMENTO PROFISSIONAL

() carga horaria minima de 20 vinte horas.( miximo 2 cursos)

( maximo 4 semestres)

I[EXPERIENCIA PROFISSIONAL

0,5 ponto a cada semestre comprovado na area pretendida
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RESULTADO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA ASSISTENTES DO PROGRAMA MAIS ALFABETIZAGCAO
EDITAL N° 018/ 2018

GRUPO 01 - ESCOLAS VULNERAVEIS (10 HORAS SEMANAIS POR (TURMA)
EEIEF. José Rosa

Nome Completo CPF Pontuagio
Maria Dasdores de Almeida Nascimento 827 xxx.xxx-20 10 pontos
José Alysson Ferreira de Moura 056.xxx.xxx -33 7 pontos
Jodo Marcos Alves de Sousa 040.xxx.xxx -95 6 pontos
Moises de Sousa Lucas 065.xxx.xxx -97 5 pontos

GRUPO 2 - ESCOLAS NAO VULNERAVEIS (5 HORAS SEMANAIS POR TURMA)

e EEIEF. Jodo Paulo II

Nome Completo CPF Pontuagio

Rita de Cassia da Silva 013.xxx.xxx-80 4pontos

e EEIEF. Sinobilina Peixoto

Nome Completo CPF Pontuagio
Cloves José C. Alves de Sousa 214 xxx.xxx-20 09 pontos
Fabio Vieira de Monte 005.xxx.xxx-19 06 pontos
Maria Lucileide da Silva Monteiro Leite 417 xxx.xxx-91 05 pontos
Gitleide Alves da Silva Pio 807 xxx.xxx-20 04 pontos
José Wagner de Lima 614.xxx.xxx-83 03 pontos
Maria Leticia Gongalves Santos 608.xxx.xxx-05 03 pontos
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ATOS DO PREFEITO

-

Estado do Ceara

Prefeitura Municipal do Crato
Decreto Orcamentdrio N° 020400/18, de 2 de Abril de 2018

Abre Crédito Adicional S uplementar, ao Vigente orcamento e
da outras providéncias.

O(A) Prefeito(a) Municipal da cidade de Crato, no uso das atribuictes que lhes s3o conferidas por lei e de conformidade com
o que faculta o Art. 52 da Lei Municipal N° 3.354/2017 de 2411112017

DECRETA:

Art. 1°. Fica aberto ao vigente orcamento um Crédito Adicional Suplementar no valor de R$ 5.717.158,00 (CINCO MILHOES

SETECEMTOS E DEZESSETE MIL CENTO E CINQUENTA E OITO REAIS), para atender a(s) necessidade(s) de reforgo da(s)
seguinte(s) dotacAo(des) orcamentarials):

REDU.  CLASSIF. ORGAMENTARIA NATUREZA CREDITO (R$)
04.02 - Secretaria Municipal de Saude.
0026  0402-10.122.0007.2.004  3.1.90.91.00 - Sentengas ] udiciais 513,00
Total da Unidade Orgamentaria: (R$) 513,00
04.03 - Fundo Municipal de Saude
0073 0403-10.301.0011.2.013  3.1.91.13.00 - Obriga¢des Patronais - RPPS 50.000,00
0135 0403-10.301.0020.2.018 4.4.90.52.00 - Equipamentos e Material Permanente 686.500,00
0184 0403-10.302.0020.2.026  3.1.90.04.00 - Contratagao por Tempo Determinado 450.000,00
0190 0403-10.302.0020.2.026  3.3.90.30.00 - Material de Consumo 72.300,00
0194 0403-10.302.0020.2.026  3.3.90.39.00 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa J uridica 26.000,00
0204 0403-10.302.0020.2.028 3.1.90.11.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 80.600,00
0148 0403-10.301.0068.1.001  4.4.90.51.00 - Obras e Instalacbes 151.000,00
0246  0403-10.304.0185.2.034  4.4.90.52.00 - Equipamentos e Material Permanente 45.000,00
0272 0403-10.305.0187.2.037  3.3.90.30.00 - Material de Consumo 4.900,00

Total da Unidade Or¢amentaria: (R$)

05.03 - Sec. Municipal do Trab. e Desen. Social

1.566.300,00

0337 0503-08.306.0024.2.045 3.3.90.39.00 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa J uridica 18.097,69
0299 0503-08.122.0007.2.039  3.3.90.39.00 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa J uridica 179.596,00
Total da Unidade Orgamentaria: (R$) 197.693,69
05.04 - Fundo Municipal de Assistencia Social
0363 0504-08.125.0141.2.050 3.3.90.30.00 - Material de Consumo 6.056,10
0469 0504-08.333.0203.2.064  3.3.90.30.00 - Material de Consumo 2.083,48
0416 0504-08.244.0026.2.056  3.3.90.36.00 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 5.338,26
0417 0504-08.244.0026.2.056  3.3.90.39.00 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa J uridica 1.820,60
0422 0504-08.244.0026.2.057 3.1.90.11.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 12.000,00
0426 0504-08.244.0026.2.057  3.3.90.30.00 - Material de Consumo 4.303,49
0384 0504-08.243.0142.2.053  3.1.90.04.00 - Contratagdo por Tempo Determinado 50.000,00
0434 0504-08.244.0141.2.058  3.1.90.13.00 - Obriga¢des Patronais - INSS 16.000,00
0437 0504-08.244.0141.2.058  3.3.90.30.00 - Material de Consumo 2.988,88
0438 0504-08.244.0141.2.058  3.3.90.36.00 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 3.445,00
0450 0504-08.244.0142.2.060 3.3.90.32.00 - Material de Distribuicdo Gratuita 8.740,00
Total da Unidade Orgamentaria: (R$) 112.775,81
06.02 - Secretaria Municipal de E ducacao
0509 0602-12.368.0007.2.072  3.3.90.30.00 - Material de Consumo 359.000,00
0515 0602-12.368.0007.2.072  3.3.90.92.00 - Despesa de Exercicios Anteriores 11.700,00
0516 0602-12.368.0007.2.072  3.3.90.93.00 - Indeniza¢des e Restituicdes 54.000,00
Total da Unidade Orgamentaria: (R$) 424.700,00
06.03 - Fundo Municipal de Educacao
0523 0603-12.361.0012.2.074  3.3.90.39.00 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa ] uridica 242.100,00
0569 0603-12.362.0012.2.082  3.3.90.39.00 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa J uridica 128.000,00
0550 0603-12.361.0221.2.076  3.3.90.91.00 - Sentengas ] udiciais 1.000,00
0583 0603-12.365.0221.2.086  3.3.90.30.00 - Material de Consumo 381.975,00
0589 0603-12.365.0227.2.088  3.3.90.30.00 - Material de Consumo 33.000,00

Pagina: 1 de 4
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REDU.

CLASSIF. ORCAMENTARIA

&/

Estado do Ceara

Prefeitura Municipal do Crato
Decreto Or¢amentdrio N° 020400/18, de 2 de Abril de 2018

06.04 - Fundo Desenv. da Educ. Basica - FUNDEB

0606
0616
0623

0604-12.361.0221.2.093
0604-12.361.0221.2.094
0604-12.365.0221.2.095

12.01 - Gahinete do Prefeito

0688
0693
0701
0704

1201-04.122.0007.2.106
1201-04.122.0007.2.106
1201-04.122.0007.2.106
1201-04.122.0007.2.106

14.01 - Procuradoria Geral do Municipio

0752

1401-04.091.0042.2.115

17.01 - Secretaria Municipal de Administracao

0775
0777
0781
0776
0780

1701-04.122.0007.2.120
1701-04.122.0007.2.120
1701-04.122.0007.2.120
1701-04.122.0007.2.120
1701-04.122.0007.2.120

21.01 - Secretaria Municipal de Cultura

0801
0803

2101-13.122.0007.2.124
2101-13.122.0007.2.124

31.01 - Controladoria e Ouvidoria Geral do Munic

0880

3101-04.122.0007.2.135

32.01 - Secretaria de Desenvolvimento Agrario e Recursos Hidricos

0890
0897
0913

3201-20.122.0007.2.138
3201-20.122.0007.2.138
3201-20.544.1224.2.139

33.01 - Sec. Munic. de Financas e Planejamento

0965
0968
0978
0969
0974

3301-04.122.0007.2.152
3301-04.122.0007.2.152
3301-04.122.0007.2.152
3301-04.122.0007.2.152
3301-04.122.0007.2.152

34.01 - Secretaria Municipal de Infraestrutura

1027

3401-04.122.0007.2.161

35.01 - Sec. Mun. Meio Amb. e Desenv Territorial

1121
1120

3501-18.541.0007.2.167
3501-18.541.0007.2.167

38.01 - Sec. Munic. de Seguranca Publica

1170

3801-04.122.0007.2.172

NATUREZA CREDITO (R$)

Total da Unidade Orgamentaria: (R$) 786.075,00
3.1.90.04.00 - Contratacdo por Tempo Determinado 1.200.000,00
3.3.90.30.00 - Material de Consumo 8.000,00
3.1.90.04.00 - Contratagdo por Tempo Determinado 500.000,00

Total da Unidade Or¢amentdria: (R$) 1.708.000,00
3.1.90.04.00 - Contratacdo por Tempo Determinado 10.000,00
3.3.50.41.00 - Contribui¢cdes 15.000,00
3.3.90.39.00 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa J uridica 60.000,00
4.4.90.52.00 - Equipamentos e Material Permanente 26.000,00

Total da Unidade Orgamentaria: (R$) 111.000,00
4.4.90.52.00 - Equipamentos e Material Permanente 1.000,00

Total da Unidade Or¢amentdria: (R$) 1.000,00
3.1.91.13.00 - Obrigacdes Patronais - RPPS 40.000,00
3.3.90.30.00 - Material de Consumo 23.000,00
3.3.90.93.00 - Indenizacdes e Restituicdes 5.800,00
3.3.90.14.00 - Diarias - Civil 4.000,00
3.3.90.39.00 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa ] uridica 123.000,00

Total da Unidade Or¢amentéria: (R$) 195.800,00
3.3.90.30.00 - Material de Consumo 5.000,00
3.3.90.36.00 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 1.900,50

Total da Unidade Orgamentaria: (R$) 6.900,50
3.3.90.93.00 - Indeniza¢Bes e Restituicdes 2.000,00

Total da Unidade Or¢amentédria: (R$) 2.000,00
3.1.90.11.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 60.000,00
3.3.90.14.00 - Diarias - Civil 3.000,00
4.4.90.52.00 - Equipamentos e Material Permanente 176.000,00

Total da Unidade Orgamentaria: (R$) 239.000,00
3.1.90.13.00 - Obrigacdes Patronais - INSS 107.000,00
3.1.91.13.00 - Obrigacdes Patronais - RPPS 30.000,00
3.3.90.93.00 - Indenizacdes e Restituicdes 7.000,00
3.3.90.14.00 - Diarias - Civil 800,00
3.3.90.39.00 - Qutros Servigos de Terceiros - Pessoa J uridica 126.500,00

Total da Unidade Orgamentaria: (R$) 271.300,00
3.3.90.14.00 - Diarias - Civil 2.500,00

Total da Unidade Or¢camentdria: (R$) 2.500,00
3.3.90.30.00 - Material de Consumo 90.000,00
3.3.90.14.00 - Diarias - Civil 1.000,00

Total da Unidade Or¢amentdria: (R$) 91.000,00
3.3.90.14.00 - Diarias - Civil 600,00
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REDU.

CLASSIF. ORGAMENTARIA

&
Estado do Ceara
Prefeitura Municipal do Crato

Decreto Orcamentario N° 020400/18, de 2 de Abril de 2018

NATUREZA
Total da Unidade Or¢amentéria: (R$)

Total: (R$)

gfou totzl dals ) seguinte(s) dotacd o{des) orgamentaria(s):

REDU.

CLASSIF. ORCAMENTARIA

NATUREZA

06.04 - Fundo Desenv. da Educ. Basica - FUNDEB

0633

0604-12.365.0221.2.096

3.3.90.39.00 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa J uridica.
Total da Unidade Orgamentéria: (R$)

05.04 - Fundo Municipal de Assistencia Social

0355
0392
0432

0504-08.122.0007.2.049
0504-08.243.0142.2.053
0504-08.244.0141.2.058

3.3.90.36.00 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica.
3.3.90.92.00 - Despesa de E xercicios Anteriores.
3.1.90.04.00 - Contrata¢do por Tempo Determinado.

Total da Unidade Or¢amentaria: (R$)

06.03 - Fundo Municipal de Educacao

0525
0554
0556
0601
0602
0605

04.03 - Fundo Municipal de Saude

0142
0144
0145
0146
0147
0198
0199
0200
0202
0217
0229
0239

0603-12.361.0012.2.075
0603-12.361.0221.2.077
0603-12.361.0221.2.077
0603-12.368.0221.1.028
0603-12.368.0221.1.029
0603-12.812.0522.1.031

0403-10.301.0033.2.020
0403-10.301.0033.2.020
0403-10.301.0035.2.021
0403-10.301.0035.2.021
0403-10.301.0035.2.021
0403-10.302.0020.2.027
0403-10.302.0020.2.027
0403-10.302.0020.2.027
0403-10.302.0020.2.027
0403-10.302.0020.2.029
0403-10.302.0020.2.031
0403-10.303.0192.2.033

12.01 - Gabinete do Prefeito

0706

1201-04.122.0007.2.107

3.3.90.30.00 - Material de Consumo.

3.3.90.36.00 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica.
4.4.90.52.00 - Equipamentos e Material Permanente.
4.4.90.52.00 - Equipamentos e Material Permanente.
4.4.90.51.00 - Obras e Instalacdes.

4.4.90.52.00 - Equipamentos e Material Permanente.

Total da Unidade Or¢amentaria: (R$)

3.3.90.36.00 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica.
4.4.90.52.00 - Equipamentos e Material Permanente.
3.3.90.30.00 - Material de Consumo.

3.3.90.36.00 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica.
3.3.90.39.00 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa | uridica.
3.3.50.41.00 - Contribui¢des.

3.3.90.30.00 - Material de Consumo.

3.3.90.36.00 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica.
4.4.90.52.00 - Equipamentos e Material Permanente.
3.3.90.30.00 - Material de Consumo.

4.4.90.52.00 - Equipamentos e Material Permanente.
3.3.90.32.00 - Material de Distribuicdo Gratuita.

Total da Unidade Orgamentéria: (R$)

3.3.90.36.00 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica.
Total da Unidade Orgamentaria: (R$)

14.01 - Procuradoria Geral do Municipio

0742

1401-04.091.0042.2.115

3.1.90.91.00 - Sentengas J udiciais.
Total da Unidade Or¢amentaria: (R$)

05.03 - Sec. Municipal do Trab. e Desen. Social

0350

0503-19.126.0364.2.048

4.4.90.52.00 - Equipamentos e Material Permanente.
Total da Unidade Or¢amentaria: (R$)

17.01 - Secretaria Municipal de Administracao

0783

1701-04.122.0007.2.121

3.1.90.91.00 - Sentengas J udiciais.
Total da Unidade Or¢amentéria: (R$)

21.01 - Secretaria Municipal de Cultura

0809

2101-13.392.0241.2.125

3.3.50.41.00 - Contribuicdes.
Total da Unidade Orgamentéria: (R$)

06.02 - Secretaria Municipal de E ducacao

0513

0602-12.368.0007.2.072

3.3.90.39.00 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa ] uridica.

CREDITO (R$)
600,00

5.717.158,00

Art. 20, Os recursos para fazer face a suplementzcao descrita no Art. 19, deste Degeto, correrdo 3 conta de Anulagdo parcial

ANULAGAO (R$)

200.000,00
200.000,00

80.000,00
100.000,00
100.000,00

280.000,00

923.100,00
20.000,00
30.000,00

100.000,00

100.000,00

3.000,00

1.176.100,00

80.000,00
100.000,00
30.300,00
30.000,00
30.000,00
600.000,00
500.000,00
300.000,00
300.000,00
50.000,00
100.000,00
100.000,00

2.220.300,00

20.000,00
20.000,00

510.300,00
510.300,00

100.000,00
100.000,00

350.000,00
350.000,00

150.000,00
150.000,00

303.000,00
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Estado do Ceara
Prefeitura Municipal do Crato
Decreto Orgamentario N° 020400/18, de 2 de Abril de 2018

REDU.  CLASSIF. ORGAMENTARIA NATUREZA ANULAGAO (R$)

0519 0602-12.368.1255.2.073  3.3.90.30.00 - Material de Consumo. 50.000,00
Total da Unidade Orgamentdria: (R$) 353.000,00

26.01 - Secretaria Municipal de Esporte

0843 2601-27.812.0007.2.130  3.3.50.41.00 - Contribuicdes. 97.458,00
Total da Unidade Orgamentaria: (R$) 97.458,00

04.02 - Secretaria Municipal de Saude.

0034 0402-10.122.0007.2.004  3.3.90.32.00 - Material de Distribui¢do Gratuita. 100.000,00

0036 0402-10.122.0007.2.004  3.3.90.35.00 - Servicos de Consultoria. 100.000,00

0040 0402-10.122.0007.2.004 3.3.90.48.00 - Outros Auxilios Financeiros a Pessoas Fisicas. 30.000,00

0054 0402-10.244.0142.2.007  3.3.90.30.00 - Material de Consumo. 30.000,00
Total da Unidade Orgamentaria: (R$) 260.000,00

Total Anulagdo: (R$) 5.717.158,00

Art. 3°. Este decreto entrara em vigor na data de sua publica¢do, revogada as disposices em contrario.

Crato, 2 de Abril de 2018

JOSE AILTON DE SOUSA BRASIL
PREFEITO
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Estado do Ceara
Prefeitura Municipal do Crato

Decreto Orcamentario N°2404002/18, de 24 de Abril de 2018

Abre Crédito Adicional Especial, ao Vigente orgamento e da

outras providéncias.

o que faculta o Art. da Lei Municipal N® 34212018 de 24/04/2018.

DECRETA:

O{A) Prefeito(a) Municipal da cidade de Crato, no uso das atribuicBes que Ihes s30 conferidas por lei e de conformidade com

Art. 1° Fica aberto ao vigente orcamento um Crédito Adicional Especial no valor de RE 457.900,00 (QUATROCENTOS E

CINQUENTA E SETE MIL NOVECENMTOS REAIS), para atender (s) necessidade(s) de reforco dals) seguinte(s) dotacdo(Bes)
orcamentarials):

REDU.

CLASSIF. ORCAME NTARIA

NATUREZA

09.01 - Fun. de Prev.Soc.do Mun.Crato-Previcrato

1251

0901-09.122.0068.1.078

4.4.90.51.00 - Obras e Instalagdes
Total da Unidade Orgamentaria: (R$)

40.01 - Sec. De Turismo e Des. Econ. Sustentavel

1234
1235
1236
1233
1237
1238
1244
1239
1245
1240
1246
1250
1241
1243
1242
1247
1248
1249

4001-04.122.0002.2.181
4001-04.122.0002.2.181
4001-04.122.0002.2.181
4001-04.122.0002.2.181
4001-04.122.0002.2.181
4001-04.122.0002.2.181
4001-04.122.0002.2.181
4001-04.122.0002.2.181
4001-04.122.0002.2.181
4001-04.122.0002.2.181
4001-04.122.0002.2.181
4001-04.122.0002.2.181
4001-04.122.0002.2.181
4001-04.122.0002.2.181
4001-04.122.0002.2.181
4001-04.122.0002.2.181
4001-04.122.0002.2.181
4001-04.122.0002.2.181

3.1.90.11.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil
3.1.90.13.00 - Obrigacdes Patronais - INSS

3.1.91.13.00 - Obrigac¢des Patronais - RPPS

3.1.90.04.00 - Contratacdo por Tempo Determinado
3.3.90.30.00 - Material de Consumo

3.3.90.31.00 - Premiagdes Culturais, Artisticas, Cientificas, Desportivas e Outras
3.3.90.91.00 - Sentencas ] udiciais

3.3.90.32.00 - Material de Distribuicdo Gratuita

3.3.90.92.00 - Despesa de Exercicios Anteriores

3.3.90.33.00 - Passagens e Despesas com Locomog¢do
3.3.90.93.00 - Indenizag¢des e Restituicdes

3.3.90.14.00 - Diarias - Civil

3.3.90.36.00 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica
3.3.90.48.00 - Outros Auxilios Financeiros a Pessoas Fisicas
3.3.90.39.00 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa | uridica
4.4.90.51.00 - Obras e Instalagdes

4.4.30.42.00 - Auxilios

4.4.90.52.00 - Equipamentos e Material Permanente

Total da Unidade Orgamentaria: (R$)
Total: (R$)

gfou total dals) sequinte(s) dotacdoldes) orgamentdrials):

REDU.

CLASSIF. ORCAMENTARIA

NATUREZA

09.01 - Fun. de Prev.Soc.do Mun.Crato-Previcrato

0675

12.01 -

0688
0689
0690
0691
0693
0694
0695
0698
0700
0701
0702
0703

0901-09.272.0003.2.103

Gabinete do Prefeito

1201-04.122.0007.2.106
1201-04.122.0007.2.106
1201-04.122.0007.2.106
1201-04.122.0007.2.106
1201-04.122.0007.2.106
1201-04,122.0007.2.106
1201-04.122.0007.2.106
1201-04.122.0007.2.106
1201-04.122.0007.2.106
1201-04.122.0007.2.106
1201-04.122.0007.2.106
1201-04.122.0007.2.106

3.3.90.08.00 - Outros Beneficios Assistenciais.
Total da Unidade Orgamentéria: (R$)

3.1.90.04.00 - Contratacao por Tempo Determinado.
3.1.90.11.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil.
3.1.90.13.00 - Obrigacdes Patronais - INSS.

3.1.90.92.00 - Despesas de Exercicios Anteriores.
3.3.50.41.00 - Contribuigdes.

3.3.90.14.00 - Diarias - Civil.

3.3.90.30.00 - Material de Consumo.

3.3.90.33.00 - Passagens e Despesas com Locomogdo.
3.3.90.36.00 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Fisica.
3.3.90.39.00 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa ] uridica.
3.3.90.92.00 - Despesa de Exercicios Anteriores.
4.4.30.42.00 - Auxilios.

Total da Unidade Orgcamentéria: (R$)

CREDITO (R$)

300.000,00
300.000,00

66.000,00
26.400,00
14.000,00
10.000,00
5.000,00
3.000,00
1.000,00
2.000,00
1.000,00
1.000,00
500,00
6.000,00
3.500,00
1.000,00
3.500,00
5.000,00
5.000,00
4.000,00

157.900,00
457.900,00

Art. 20, Os recursos para fazer face 3 suplementacdo descrita no Art 19, deste Degetn, corerdo 3 contz de Anulacdo parcial

ANULAGAO (R$)

300.000,00
300.000,00

4.000,00
66.000,00
5.000,00
200,00
15.000,00
6.000,00
5.000,00
500,00
3.500,00
45.700,00
6.000,00
1.000,00

157.900,00
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M
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Estado do Ceara
Prefeitura Municipal do Crato
Decreto Orcamentario N° 2404002/18, de 24 de Abril de 2018
REDU.  CLASSIF. ORCAMENTARIA NATUREZA ANULAGAO (R$)
Total Anulagdo: (R$) 457.900,00
Art. 3°. Este decreto entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogada as disposicdes em contrdrio.

Crato, 24 de Abril de 2018

JOSE AILTON DE SOUSA BRASIL
PREFEITO
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